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ΠΡΟΣ: 

Τη Βουλή των Ελλήνων 

Δ/νση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου 

Τμήμα Ερωτήσεων 

 

 

ΚΟΙΝ: 

1. Βουλευτή  κα Φωτεινή Μπακαδήμα  

2. Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων  
3. Υπουργείο Ψηφιακής Διακυβέρνησης 
4. Υπουργείο  Προστασίας του Πολίτη 
5. Υφυπουργό παρά τω Πρωθυπουργώ κ. Θ. Λιβάνιο 

 
 
 

Σε απάντηση της με αριθμ.πρωτ. 4807/5-3-2021 Ερώτησης, που κατέθεσε η 

Βουλευτής της Κοινοβουλευτικής Ομάδας ΜεΡΑ 25, κα Φωτεινή Μπακαδήμα, με θέμα 

«Αυτοκτονία 15χρονου σε Κερατσίνι και έρευνα για σύνδεσή της με διαδικτυακό 

παιχνίδι», στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων μας σας ενημερώνουμε ότι: 

Στο πλαίσιο ανάπτυξης ενός ολοκληρωμένου συστήματος διαχείρισης του ανθρώπινου 

δυναμικού της δημόσιας διοίκησης και με στόχο αφενός τον αποτελεσματικό σχεδιασμό της 

πολιτικής προσλήψεων στο Δημόσιο και αφετέρου τον ορθολογικό προγραμματισμό κάλυψης 

των αναγκών των επιμέρους φορέων της, εναρμονισμένα τόσο με το δημοσιονομικό 

πρόγραμμα, όσο και με το σύνολο των διαρθρωτικών αλλαγών που πραγματοποιήθηκαν σε 

σχέση με το ανθρώπινο δυναμικό του δημοσίου (σύστημα κινητικότητας, κατάρτιση 

περιγραμμάτων θέσεων εργασίας, λειτουργία του ψηφιακού οργανογράμματος της δημόσιας 

διοίκησης), το Υπουργείο Εσωτερικών προέβη στη θέσπιση συστήματος πολυετούς και 

ετήσιου στρατηγικού προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού και εποχικού προσωπικού για 

όλους τους φορείς του Δηµοσίου, συμπεριλαμβανομένων των ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού 

(ν.4590/2019-ΦΕΚ Α’17, άρθ.1-7, και ν.4622/2019-ΦΕΚ Α’133, άρθ. 51). 

Ενόψει του προαναφερθέντος θεσμικού πλαισίου, μόλις ολοκληρώθηκε από τους φορείς 

της Τοπικής Αυτοδιοίκησης η διαδικασία σύνταξης του Πολυετούς Προγραμματισμού  

Προσλήψεων για τα έτη 2022-2025, στον οποίο καταγράφηκαν οι ανάγκες τους για πρόσληψη 

ή/και μετάταξη τακτικού προσωπικού σε βάθος τετραετίας, ενώ σύντομα, και μέχρι το τέλος του 

μηνός Μαΐου, έπεται η κατάρτιση του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων για το έτος 2022, 

με τον οποίο θα κληθούν να προσδιορίσουν το αίτημά τους προς έγκριση για πρόσληψη 



τακτικού προσωπικού για το επόμενο έτος, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 51 του ν.4622/2019. Συνεπώς οι ανάγκες των φορέων Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης σε τακτικό προσωπικό, κλάδου/ειδικότητας και γενικότερα κατάρτισης που 

συναρτάται με τη δυνατότητα παροχής συμβουλευτικών υπηρεσιών για την υποστήριξη των 

γονέων και παιδιών ως προς θέματα που θίγονται στην ανωτέρω Ερώτηση, θα 

προσδιοριστούν σύμφωνα με την προαναφερθείσα διαδικασία.   

Πέραν της ενίσχυσης της στελέχωσης των υπηρεσιών των ΟΤΑ μέσω της πραγματοποίησης 

προσλήψεων, σημειώνεται ότι οι ΟΤΑ και τα νομικά πρόσωπα αυτών εμπίπτουν στο πεδίο 

εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας του ν.4440/2016, μέσω του οποίου μπορούν 

να αντλούν προσωπικό για την κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών. 

Ήδη, την 8η Μαρτίου 2021 ολοκληρώθηκε η διαδικασία έκδοσης των πράξεων για την κάλυψη 

κενών οργανικών θέσεων με μετάταξη και την προσωρινή κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών με 

απόσπαση, στο πλαίσιο του κύκλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας (ΕΣΚ) έτους 2020 

και επίκειται η έναρξη του Α΄ Κύκλου του 2021.  

Συμπληρωματικά στα ανωτέρω και προκειμένου να καλυφθούν οι άμεσες ανάγκες, στο 

πλαίσιο της αριθ. πρωτ. 14626/26-2-2021 εγκυκλίου (ΑΔΑ:ΩΔ4Δ46ΜΤΛ6-7Β0) 

«Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2021 στους ΟΤΑ α΄& β΄βαθμού  

και στα ΝΠΙΔ αυτών» δίνεται η δυνατότητα υποβολής αιτήματος για πρόσληψη προσωπικού 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ή με σύμβαση έργου, με έγκριση από την Επιτροπή του 

άρθρου 2 παρ.1 της αριθ. 33/2006 ΠΥΣ, όπως ισχύει.  

Κατά τα λοιπά αρμόδια να απαντήσουν είναι τα συνερωτώμενα Υπουργεία.- 

 
   

          Ο  Υπουργός  

 

 

                 Μαυρουδής Βορίδης 
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