
                        
            ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
           ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ   

ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

 
 
Ταχ. Δ/νση :     Βασ. Σοφίας 15 
Ταχ. Κώδ. :      106 74, Αθήνα 
Πληροφορίες:  Κορμάς Κωνσταντίνος 
Τηλέφωνα :      213 1313226  
                         213 1313040 
e-mail   :     k.kormas@ydmed.gov.gr   
e. mail  :     e.giannakou@ydmed.gov.gr 
 
 
 
 

 
 
Αθήνα,   1 Απριλίου 2021 
Αρ. Πρωτ.: ΤΚΕ/Φ.2/5842 
 
 
ΠΡΟΣ: 
Τη Βουλή των Ελλήνων 
Δ/νση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου 
Τμήμα Ερωτήσεων 
 
ΚΟΙΝ: 

 
1. Βουλευτή κ. Βασίλη Κεγκέρογλου 
2. Βουλευτή κα. Ευαγγελία Λιακούλη 
3. Βουλευτή κ. Γεώργιο Μουλκιώτη 
4. Βουλευτή κ. Ανδρέα Πουλά 
5. Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών 

Υποθέσεων 

 

  

 

Σε απάντηση της 4680/1-3-2021 Ερώτησης, που κατέθεσαν στη Βουλή οι Βουλευτές 

της Κοινοβουλευτικής ομάδας του ΚΙΝΑΛ κ. κ. Βασίλης. Κεγκέρογλου, Ευαγγελία Λιακούλη, 

Γεώργιος Μουλκιώτης και  Ανδρέας Πουλάς, με θέμα: «Άδεια εμβολιασμού για τους 

εργαζόμενους» κατά λόγω αρμοδιότητας σας γνωρίζουμε ότι: 

 Στις γενικές διατάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007) ή στις ειδικές ρυθμίσεις 

που ισχύουν στο πλαίσιο του περιορισμού της διασποράς του COVID-19 δεν προβλέπεται η 

χορήγηση ειδικής άδειας σε υπαλλήλους προκειμένου να μεταβούν στο εμβολιαστικό κέντρο 

και να εμβολιαστούν.  

Σε κάθε περίπτωση, στις ως άνω διατάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα προβλέπονται 

άδειες, των οποίων οι ενδιαφερόμενοι υπάλληλοι θα ήταν δυνατόν να κάνουν χρήση στο 

πλαίσιο της ανάγκης τους για εμβολιασμό. Ειδικότερα, εφόσον ο υπάλληλος αιτείται την 

απουσία του καθ’ όλη τη διάρκεια του ωραρίου εργασίας του, θα ήταν δυνατή η χορήγηση σε 

αυτόν κανονικής άδειας ή οποιασδήποτε άλλης άδειας δικαιούται, πχ. υπηρεσιακή, 

αναρρωτική με υπεύθυνη δήλωση, αιμοδοτική κ.α.. Στην περίπτωση δε που απαιτείται 

ολιγόωρη απουσία υπαλλήλου, η οποία συμπίπτει με μέρος του ωραρίου εργασίας του, είναι 

αυτονόητο πως είναι επιτρεπτή και νομικά ανεκτή η χορήγηση ολιγόωρης άδειας απουσίας, 

καθώς συναρτάται με την ανάγκη προστασίας της δημόσιας υγείας  αλλά και της προστασίας 

του υπαλλήλου.  

Βάσει όλων των ανωτέρω και δεδομένου ότι τη δεδομένη χρονική στιγμή προτάσσονται 

προς εμβολιασμό οι ομάδες αυξημένου κινδύνου, για τους οποίους ήδη προβλέπεται ειδική 



ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
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Του Υπουργείου Εσωτερικών 

Μαρίνα Χρύση 

 

άδεια απουσίας, δεν κρίνεται απαραίτητη η θέσπιση επιπλέον ειδικής άδειας για την 

εξυπηρέτηση αναγκών του εμβολιασμού.  

 

    Ο  Υπουργός  

 

 

         Μαυρουδής Βορίδης  

 

Εσωτερική Διανομή 

Γραφείο   Υπουργού 
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