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ΘΕΜΑ : «Απάντηση στην Αναφορά                                           
                με αριθμ. πρωτ. 1323/3-2-2021»    
        
          

   Απαντώντας στην Αναφορά με αριθμ. πρωτ. 1323/3-2-2021, κάνουμε γνωστά τα 
ακόλουθα: 

 
        Σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 35 «Προσλήψεις προσωρινών αναπληρωτών 
εκπαιδευτικών και μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού και Ειδικού Βοηθητικού 
προσωπικού κατά το διδακτικό έτος 2020-2021» του ν.4722/2020 (ΦΕΚ 177 Α΄) καθώς και 
στην υπ’ αριθμ. πρωτ. 126181/Ε1/22-09-2020 εγκύκλιο με θέμα «Πρόσκληση υποψήφιων 
εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης για υποβολή 
αίτησης-δήλωσης προτίμησης περιοχών για πρόσληψη ως προσωρινών αναπληρωτών 
τρίμηνης (κατ’ ελάχιστον) διάρκειας για την κάλυψη λειτουργικών κενών τα οποία 
προκύπτουν από λόγους συναφείς με τη μετάδοση και διασπορά του νέου κορωνοϊού 
COVID-19 (άρθρο 35 του ν. 4722/2020 (ΦΕΚ 177 Α΄), κατά το σχολικό έτος 2020-2021»:  
 «1. Κατά παρέκκλιση κάθε άλλης γενικής ή ειδικής διάταξης και μόνο για το διδακτικό έτος 
2020-2021 δύναται να προσλαμβάνονται, με απόφαση του αρμόδιου οργάνου του 
Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, προσωρινοί αναπληρωτές πλήρους ή μειωμένου 
ωραρίου με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου τρίμηνης κατ' ελάχιστον διάρκειας για τις 
περιπτώσεις που α) μόνιμοι εκπαιδευτικοί ή προσωρινοί αναπληρωτές εκπαιδευτικοί ή 
μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) ή Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού 
(Ε.Β.Π.) της δημόσιας εκπαίδευσης αδυνατούν, για λόγο συναφή με τη μετάδοση και 
διασπορά του νέου κορωνοϊού COVID-19, να παρέχουν διδακτικό ή υποστηρικτικό έργο, 
κατά περίπτωση, δια ζώσης, […] Οι προσλήψεις των περ. α) […] αφορούν προσωρινούς 
αναπληρωτές εκπαιδευτικούς και μέλη Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π.. […] Οι συμβάσεις του πρώτου 
εδαφίου δύνανται να ανανεώνονται για ισόχρονη διάρκεια, με συμφωνία του προσωρινού 
αναπληρωτή ή μέλους Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π., αν κατά τη λήξη τους εξακολουθεί να υφίσταται η 
ανάγκη κάλυψης του κενού, για το οποίο διενεργήθηκε η πρόσληψη, […]. 
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2. […] Κατά την κατάρτιση της σύμβασης εργασίας, καθώς και κατά την ανανέωσή της, το 
Ελληνικό Δημόσιο εκπροσωπείται από τον Διευθυντή Εκπαίδευσης, στην αρμοδιότητα του 
οποίου ανήκουν το κενό που καλύπτεται σύμφωνα με την περ. α) της παρ. 1 ή οι σχολικές 
μονάδες, στις οποίες εφαρμόζεται το ειδικό μέτρο της περ. β) της ίδιας παραγράφου».   
 
       Κατόπιν των ανωτέρω,  ενεργοποιήθηκε  η  προβλεπόμενη διαδικασία κάλυψης των 
κενών που προκύπτουν από λόγους συναφείς με τη μετάδοση και διασπορά του νέου 
κορωνοϊού COVID-19 με τις υπ’ αριθμ. πρωτ. 126181/Ε1/22-9-2020 (ΑΔΑ: ΩΡΓΔ4ΜΤΛΗ-
Λ2Σ), 127566/Ε1/23-9-2020 (ΑΔΑ: ΩΥΟ246ΜΤΛΗ-Η4Σ) και 136536/Ε1/8-10-2020 (ΑΔΑ: 
6Μ5Ψ46ΜΤΛΗ-12Ζ) προσκλήσεις του Υ.ΠΑΙ.Θ., και στις 16-10-2020 ανακοινώθηκαν 
2.380 προσλήψεις εκπαιδευτικών Π/θμιας και Δ/θμιας Εκπ/σης με σύμβαση τρίμηνης 
διάρκειας. Ειδικότερα, στη Δ/νση Π/θμιας Εκπ/σης Αρκαδίας πραγματοποιήθηκαν 10 
προσλήψεις εκπαιδευτικών διαφόρων ειδικοτήτων με σύμβαση τρίμηνης διάρκειας. 

 
        Σημειώνεται ότι η δυνατότητα αυτοδίκαιης ανανέωσης για ισόχρονη διάρκεια των 
τρίμηνων συμβάσεων των ήδη προσληφθέντων εκπαιδευτικών παρέχεται από τις 
διατάξεις του ν.4722/2020. Η εκ του νόμου εν λόγω παρεχόμενη δυνατότητα 
ανανέωσης δεν συνιστά αυτοδίκαιη υποχρέωση της Διοίκησης και ως εκ τούτου δεν αφορά 
σε όλες τις συμβάσεις. Η αξιολόγηση του ενδεχομένου ανανέωσης σύμβασης ήδη 
προσληφθέντων αναπληρωτών εμπίπτει στην ευθύνη και αρμοδιότητα των Δ/νσεων 
Εκπ/σης, τα αρμόδια στελέχη των οποίων οφείλουν να επιβεβαιώσουν ότι (κατά τη 
συμβατική ημερομηνία λήξης της αρχικής πρόσληψης) εξακολουθεί να υφίσταται η ανάγκη 
κάλυψης του κενού (που δημιουργήθηκε για λόγο συναφή με τη μετάδοση και διασπορά 
του νέου κορωνοϊού COVID-19), για το οποίο διενεργήθηκε η πρόσληψη και να 
ενεργήσουν αναλόγως.  
 

   Εν προκειμένω, όπως αναφέρεται στο υπ’ αριθμ. πρωτ. Φ.16.1/666/8-2-2021 
έγγραφο της Δ/νσης Π/θμιας Εκπ/σης Αρκαδίας, το οποίο μας διαβίβασε με το υπ’ αριθμ. 
πρωτ. 849/8-2-2021 έγγραφό της η Περιφερειακή Δ/νση Π/θμιας και Δ/θμιας Εκπ/σης 
Πελοποννήσου, στο 4ο Δημοτικό Σχολείο Μεγαλόπολης τοποθετήθηκαν δύο εκπαιδευτικοί 
κλάδου ΠΕ 70-Δασκάλων για την κάλυψη δύο λειτουργικών κενών στην Α΄ και Στ΄ τάξη 
αντίστοιχα της οικείας σχολικής μονάδας, λόγω απουσίας έτερων αναπληρωτριών 
εκπαιδευτικών, οι οποίες είχαν προσληφθεί και τοποθετηθεί από 28-08-2020 και στις 
οποίες είχε χορηγηθεί σύννομα η προβλεπόμενη από την κείμενη νομοθεσία ειδική άδεια 
για λόγους προστασίας της υγείας τους ως περίπτωση 1.8 (μητρότητας) της σχετικής 
Κ.Υ.Α. [άρθρο εικοστό πέμπτο της από 14-3-2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου 
(ΦΕΚ 64 Α΄), όπως αυτή κυρώθηκε με το άρθρο 3 του Ν.4682/2020 (ΦΕΚ 76 Α΄), η υπ’ 
αριθμ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.64/420/16446/17-9-2020 (ΦΕΚ 4011 Β΄) Κ.Υ.Α. καθώς και η υπ’ 
αριθμ. πρωτ. 136503/Ε3/08-10-2020 (ΑΔΑ: 9ΚΛΞ46ΜΤΛΗ-8ΔΠ) εγκύκλιος του Υ.ΠΑΙ.Θ.]. 
Σύμφωνα με το ίδιο έγγραφο: «[…] καμία από τις δύο (2) προσληφθείσες προσ. 
αναπληρώτριες εκπαιδευτικούς με συμβάσεις τρίμηνης διάρκειας της συγκεκριμένης 
Σχολικής Μονάδας που αναπλήρωναν ισάριθμες επίσης προσληφθείσες προσ. 
αναπληρώτριες δεν θα μπορούσαν να υπαχθούν στις ανανεώσιμες με ισόχρονη διάρκεια 
συμβάσεις. 
[…] Για την έτερη εκπαιδευτικό (της Α΄ τάξης) δεν θα μπορούσε να ανανεωθεί ισόχρονα η 
σύμβασή της διότι η εκπαιδευτικός που αναπλήρωνε με σχετική απόφαση του Διευθυντή 
Εκπαίδευσης έλαβε από την 25η-01-2021 άδεια μητρότητας (κύησης) κατά τα οριζόμενα 
στην κείμενη νομοθεσία και ως εκ τούτου εξέλιπε ο λόγος για την ανανέωση της σύμβασής 
της με το καθεστώς της τρίμηνης σύμβασης διότι πλέον υπάγεται σε άλλο καθεστώς 
άδειας, αυτό της άδειας μητρότητας-κύησης (σχετικό το αριθμ. 144885/Ε3/23-10-2020 
έγγραφο του Υ.ΠΑΙ.Θ.)». 
 
       Στις 18-1-2021 ενεργοποιήθηκε η διαδικασία κάλυψης κενών απευθείας σε σχολικές 
μονάδες βάσει των ειδικών διατάξεων του άρθρου 86 του ν.4547/2018 (ΦΕΚ 102 Α΄), 
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όπως ισχύει, περί έκδοσης ειδικής προκήρυξης. Ειδικότερα στις 18-1-2021 απεστάλη 
προς τις Δ/νσεις η υπ’ αριθμ. πρωτ. 5821/Ε1/18-01-2021 εγκύκλιος περί καταγραφής 
κενών. Επισημαίνεται ότι στις 21-1-2021 ενημερώθηκαν οι Περιφερειακές Δ/νσεις Εκπ/σης 
από τη Γενική Δ/νση Εκπ/κου Προσωπικού (μέσω μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου) 
ότι στα εν λόγω κενά θα μπορούσαν να συμπεριλάβουν και τα κενά που δημιουργήθηκαν 
από μετακίνηση εκπ/κού σε άλλο κενό covid. Πράγματι, η αρμόδια Δ/νση Π/θμιας Εκπ/σης 
Αρκαδίας κατέγραψε και το αναφερόμενο κενό της Α΄ τάξης στο 4ο Δημοτικό Σχολείο 
Μεγαλόπολης. Ως εκ τούτου, το κενό αυτό συμπεριελήφθη στην υπ’ αριθμ. πρωτ. 
8654/Ε1/26-01-2021 (ΑΔΑ: ΡΩ0Γ46ΜΤΛΗ-ΣΙ5) «Ειδική προκήρυξη κάλυψης λειτουργικών 
κενών σε σχολικές μονάδες της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης [άρθρο 
86 του ν.4547/2018 (Α’ 102),όπως ισχύει], για το σχολικό έτος 2020-2021» και τελικά 
καλύφθηκε με τις σχετικές προσλήψεις αναπληρωτών εκπαιδευτικών (συνολικά 1.184 σε 
Π/θμια και Δ/θμια Εκπ/ση) που ανακοινώθηκαν στις 29-1-2021. 
 

    Τέλος, υπογραμμίζεται αφενός ότι η εμφάνιση και κάλυψη των λειτουργικών αναγκών 
είναι μια δυναμική διαδικασία, η οποία επηρεάζεται από πλήθος παραγόντων, ιδίως στην 
παρούσα κρίσιμη περίοδο που διανύουμε με τα ζητήματα που έχουν ανακύψει λόγω της  
ανάγκης περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊού COVID-19, και αφετέρου ότι το 
Υ.ΠΑΙ.Θ. έχει ως αποκλειστική μέριμνα την ομαλή και εύρυθμη λειτουργία των σχολικών 
μονάδων Π/θμιας και Δ/θμιας Εκπαίδευσης, στο πλαίσιο των υφιστάμενων διατάξεων και 
των εγκεκριμένων πιστώσεων.  
 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
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