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ΘΕΜΑ : «Απάντηση στην Ερώτηση  
             με αριθμ. πρωτ. 9692/17-9-2020»  
                 
                                                                                                 

Απαντώντας στην Ερώτηση με αριθμ. πρωτ. 9692/17-9-2020, κάνουμε γνωστά τα 
ακόλουθα: 

 
Για την ουσιαστική αναβάθμιση της παρεχόμενης δημόσιας παιδείας στη χώρα μας, το 

Υ.ΠΑΙ.Θ. δρομολόγησε κάθε αναγκαία ενέργεια για την κάλυψη παγίων αναγκών σε 
εκπαιδευτικό και λοιπό προσωπικό που υφίστανται σε δημόσιες σχολικές μονάδες. Για 
πρώτη φορά μετά από σχεδόν δέκα χρόνια, πραγματοποιούνται διορισμοί τόσο στη Γενική 
Εκπαίδευση όσο και στην Ειδική Αγωγή. Σε σχέση με τους διορισμούς μόνιμου 
Εκπαιδευτικού και Βοηθητικού Προσωπικού Ειδικής Αγωγής, με το ΦΕΚ 241/Γ΄/09-03-2020 
ολοκληρώθηκαν οι διορισμοί των 1040 μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ στο πλαίσιο των προκηρύξεων 
1ΕΑ/2019 (ΦΕΚ 13/ΑΣΕΠ/25-4-2019) και 2ΕΑ/2019 (ΦΕΚ 14/ΑΣΕΠ/25-4-2019) του ΑΣΕΠ. 
Επίσης, με την υπ’ αριθ. πρωτ. 106410/Ε1/17-08-2020 (ΦΕΚ 1289/τ.Γ΄/19-8-2020) Απόφαση 
με θέμα: «Διορισμός 3445 εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας Ειδικής 
Αγωγής και Εκπαίδευσης», διορίστηκαν 3.445 εκπαιδευτικοί (1.817 στην Πρωτοβάθμια και 
1.628 στη Δευτεροβάθμια) Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης. 

 
Όσον αφορά στον προγραμματισμό μόνιμων διορισμών εκπαιδευτικών στη Γενική 

Πρωτοβάθμια και Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση σημειώνεται ότι έχει εκδοθεί η υπ’ αριθ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./146/14004/31-5-2019 εγκριτική απόφαση της επιτροπής της ΠΥΣ33/2006 
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για την κίνηση των διαδικασιών πλήρωσης δέκα χιλιάδων πεντακοσίων (10.500) θέσεων 
μόνιμων Εκπαιδευτικών, για τις ανάγκες των σχολικών μονάδων της Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. Εξ αυτών, η διαδικασία των πρώτων 5.250 μόνιμων 
διορισμών βρίσκεται στη φάση εξέτασης των ενστάσεων από το ΑΣΕΠ, ενώ έχουν εκδοθεί οι 
προσωρινοί πίνακες κατάταξης του ΑΣΕΠ (παρ. 1 άρθρου 61 ν. 4589/2019), κατόπιν των 
σχετικών προκηρύξεων [1ΓΕ/2019 (ΦΕΚ 45/τ. Προκ. ΑΣΕΠ/24-12-2019), 2ΓΕ/2019 (ΦΕΚ 
46/τ. Προκ. ΑΣΕΠ/24-12-2019), 1ΓΤ/2020 (ΦΕΚ 3/τ.Προκ. ΑΣΕΠ/7.2.2020) και 2ΓΔ/2020 
(ΦΕΚ 2/τ.Προκ. ΑΣΕΠ/5.2.2020)]. 

 
Αναφορικά με τις προσλήψεις των αναπληρωτών, αυτές γίνονται με βάση τα αρμοδίως 

δηλωθέντα λειτουργικά κενά, σύμφωνα με τις παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 4 «Προσδιορισμός 
λειτουργικών κενών» της υπ’ αριθ. 104627/ΓΔ5/7-8-2020 (Β΄3344) ΥΑ, με θέμα «Ρύθμιση 
θεμάτων πρόσληψης και τοποθέτησης αναπληρωτών και ωρομισθίων εκπαιδευτικών, μελών 
Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού (Ε.Β.Π.», 
ενώ, με βάση την παρ. 4 αυτού, ο αριθμός των προς πλήρωση λειτουργικών κενών ανά 
κλάδο, ειδικότητα, εκπαιδευτική δομή και βαθμίδα εκπαίδευσης, εγκρίνεται με σχετική πράξη 
του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων με βάση τις κατά την παρ.3 λειτουργικές 
ανάγκες, καθώς και την παρεχόμενη από το αρμόδιο όργανο έγκριση πίστωσης.  

    
  Εν προκειμένω, για την κάλυψη των αναγκών στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση στις 

Σχολικές Μονάδες Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης της Περιφέρειας της Κεντρικής Μακεδονίας 
πραγματοποιήθηκαν, από την έναρξη του σχολικού έτους έως 9.3.2021, προσλήψεις 223 
εκπ/κών για τις ΣΜΕΑΕ/Τ.Ε[1], 23 εκπ/κών για τα ΚΕΣΥ[2] και 983 εκπ/κών για την 
Παράλληλη Στήριξη. Επίσης, έγιναν συνολικά 25 προσλήψεις για τις ΣΜΕΑΕ/Τ.Ε. και 37 
προσλήψεις για την Παράλληλη Στήριξη στο πλαίσιο της  διαδικασίας κάλυψης των κενών 
που προκύπτουν από λόγους συναφείς με τη μετάδοση και διασπορά του νέου κορωνοϊού 
COVID-19 (άρθρο 35 του ν. 4722/2020 (ΦΕΚ 177 Α΄). Στις Σχολικές Μονάδες 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης της ίδιας Περιφέρειας, το σύνολο των προσλήψεων στην 
Ειδική Αγωγή & Εκπαίδευση, έως 9.3.2021, διαμορφώνεται σε 526. Στο πλαίσιο 
της διαδικασίας κάλυψης των κενών που προκύπτουν από λόγους συναφείς με τη μετάδοση 
και διασπορά του νέου κορωνοϊού COVID-19 στην Δ/θμια ΕΑΕ στην Κεντρική Μακεδονία 
έγιναν συνολικά 34 προσλήψεις. 

 
Επισημαίνεται ότι δυνάμει του άρθρου 6 παρ. 1, εδ. πρώτο, της προαναφερθείσας 

αριθμ. 104627/ΓΔ5/7-8-2020 Υ.Α. (B’3344), «Οι προσληφθέντες προσέρχονται για ανάληψη 
υπηρεσίας απευθείας στη σχολική μονάδα τοποθέτησης, εντός της προθεσμίας που ορίζεται 
στην απόφαση πρόσληψης.». Στο άρθρο 5, παρ. 9  της ιδίας Υπουργικής Απόφασης 
ορίζεται ότι «α. Η τοποθέτηση των προσληφθέντων αναπληρωτών σε σχολικές μονάδες της 
περιοχής πρόσληψής τους γίνεται με απόφαση του οικείου Διευθυντή Εκπαίδευσης εντός 
τριών εργάσιμων ημερών από την ημερομηνία έκδοσης της απόφασης πρόσληψης, 
συμπεριλαμβανομένης της ημερομηνίας αυτής… β. Σε περίπτωση αδυναμίας κάλυψης του 
συνόλου των λειτουργικών κενών στις σχολικές μονάδες από τους προσληφθέντες (ανά 
φάση πρόσληψης) αναπληρωτές, οι Διευθυντές Εκπαίδευσης οφείλουν να αξιολογούν και 
ιεραρχούν εκ των προτέρων την αναγκαιότητα πλήρωσης του καθενός. Σε κάθε περίπτωση, 
προτεραιότητα δίνεται στην κάλυψη των κενών αφενός σε Σ.Μ.Ε.Α.Ε. έναντι των Τ.Ε. και 
αφετέρου στα πανελλαδικώς εξεταζόμενα μαθήματα.». 

 
Σημειώνεται ότι, όπως αναφέρθηκε ανωτέρω, με το ΦΕΚ 241/Γ΄/09-03-2020 

ολοκληρώθηκαν οι διορισμοί 1.040 μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ σε ΣΜΕΑΕ στο πλαίσιο των 

                                                           
[1]

 Σχολικές Μονάδες Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης-Τμήματα Ένταξης 
[2] Κέντρα Εκπαιδευτικής και Συμβουλευτικής Υποστήριξης. 
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προκηρύξεων 1ΕΑ/2019 και 2ΕΑ/2019 του ΑΣΕΠ. Ειδικότερα, στις ΔΠΕ Α΄ Θεσσαλονίκης 
και Β΄ Θεσσαλονίκης και στις ΔΔΕ Α΄ Θεσσαλονίκης και Β΄ Θεσσαλονίκης, στις οποίες 
σημειώνονται τα κενά στα οποία αναφέρεται η Ερώτηση, διορίσθηκαν 63 μέλη ΕΕΠ-ΕΒΠ 
(ήτοι 10 ΠΕ21, 4 ΠΕ23, 6 ΠΕ25, 2 ΠΕ 28, 6 ΠΕ29, 7 ΠΕ30, 28 ΔΕ01-ΕΒΠ). 

 
Για το σχολικό έτος 2020-2021, σε συνέχεια των ανωτέρω διορισμών, το Υ.ΠΑΙ.Θ. 

επιδιώκοντας τη στελέχωση των σχολικών μονάδων και των δομών ειδικής αγωγής 
προκειμένου για την όσο το δυνατόν μεγαλύτερη κάλυψη των αναγκών του μαθητικού 
πληθυσμού, προέβη στην υλοποίηση 6.809 προσλήψεων αναπληρωτών μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ. 
Το Υ.ΠΑΙ.Θ. πραγματοποίησε αρχικά τρεις φάσεις πρόσληψης 5.202 αναπληρωτών ΕΕΠ-
ΕΒΠ (συνολικά) για όλα τα προγράμματα και τις δομές που δύνανται να απασχοληθούν τα 
μέλη ΕΕΠ-ΕΒΠ, με την πρώτη φάση να πραγματοποιείται ήδη από τις 26-8-2020. Επιπλέον 
των ανωτέρω, έχουν πραγματοποιηθεί συνολικά:  

α) Μια φάση πρόσληψης (στις 16-10-2020) στο πλαίσιο των προσλήψεων για λόγους 
σχετιζόμενους με την πανδημία (άρθρο 35 του Ν. 4722/2020) με 92 προσλήψεις ΕΕΠ-ΕΒΠ 
τρίμηνης διάρκειας, οι οποίες δύνανται να ανανεωθούν για ισόχρονη διάρκεια εφόσον κριθεί 
απαραίτητο (υφιστάμενο κενό για λόγους covid) από τους Δ/ντες Εκπ/σης και τους 
Περιφερειακούς Δ/ντες. 

β) Μια φάση πρόσληψης (στις 6-11-2020) για όλους τους κλάδους και όλα τα 
προγράμματα στο πλαίσιο της Ειδικής Πρόσκλησης (άρθρο 46 του Ν.4692/2020) με 102 
προσλήψεις αναπληρωτών ΕΕΠ-ΕΒΠ σε συγκεκριμένα λειτουργικά κενά σχολικών μονάδων. 
Διευκρινίζεται ότι σχετικά με την προαναφερόμενη Ειδική Πρόσκληση δόθηκαν προς κάλυψη 
λειτουργικά κενά (σε συγκεκριμένα σχολεία που δήλωσαν οι Δ/νσεις Εκπ/σης και οι ΠΔΕ) τα 
οποία δεν κατέστη εφικτό να πληρωθούν στη Γ΄ φάση πρόσληψης (6-10-20) είτε γιατί δεν 
βρέθηκαν υποψήφιοι κατά τη ροή προσλήψεων, είτε γιατί δεν ανέλαβαν. Το μεγαλύτερο δε 
πρόβλημα αναφορικά με τη μη εύρεση υποψηφίων κατά τη ροή πρόσληψης παρατηρείται 
στον κλάδο των σχολικών νοσηλευτών και αφορά σε όλη τη χώρα, καθώς οι εγγεγραμμένοι 
στον οριστικό αξιολογικό πίνακα του ΑΣΕΠ, από τον οποίο πραγματοποιήθηκαν οι διορισμοί 
και γίνονται οι προσλήψεις (κεφ. Ε΄ του ν. 4589/2019), δεν υπέβαλαν όλοι αίτηση 
αναπληρωτή. 

γ) Μια φάση πρόσληψης (στις 25-11-2020) στο πλαίσιο της στελέχωσης των ΕΠΑΛ με 
ψυχολόγους με 220 προσλήψεις αναπληρωτών (και επιπλέον 2 που πραγματοποιήθηκαν 
από τη Σιβιτανίδειο). 

δ) Μια φάση πρόσληψης (στις 2-12-2020) στο πλαίσιο του νέου προγράμματος 
υποστήριξης των σχολικών μονάδων γενικής εκπαίδευσης (ΠΕ &  ΔΕ) από ψυχολόγους και 
κοινωνικούς λειτουργούς με 621 προσλήψεις αναπληρωτών ΠΕ23 &  ΠΕ30. 

ε) Μια φάση πρόσληψης (στις 22-12-2020) με 158 προσλήψεις αναπληρωτών (ΠΕ23 & 
ΠΕ30) στο πλαίσιο δεύτερης Ειδικής Πρόσκλησης (βλ. άρθρο 46 του Ν.4692/2020) μόνο για 
τα δύο προαναφερόμενα προγράμματα. 
    στ) Μια δ΄ φάση πρόσληψης (στις 18-01-2021) με 294 προσλήψεις αναπληρωτών ΕΕΠ-
ΕΒΠ για τις ΣΜΕΑΕ και την Εξειδικευμένη Εκπαιδευτική Υποστήριξη (παράλληλη) από ΕΒΠ 
& ΠΕ25.  
    ζ) Μια φάση πρόσληψης (στις 05-02-2021) στο πλαίσιο τρίτης Ειδικής Πρόσκλησης με 
118 προσλήψεις αναπληρωτών (48 ΕΕΠ-ΕΒΠ και 70 ΠΕ 87.02) για την κάλυψη των κενών 
της προαναφερθείσας δ΄ φάσης. Οι 70 αναπληρωτές ΠΕ87.02-Νοσηλευτικής, 
προσλήφθηκαν σύμφωνα με το άρθρο 165 του ν. 4763/2020 (ΦΕΚ 254 Α΄) που ψηφίστηκε 
πρόσφατα προκειμένου να αντιμετωπιστεί το θέμα της ανεπάρκειας υποψηφίων κατά τη ροή 
πρόσληψης στον κλάδο των ΠΕ25-Σχολικών Νοσηλευτών.  

 
Ειδικότερα, στις ΔΠΕ Α΄ Θεσσαλονίκης και Β΄ Θεσσαλονίκης και στις ΔΔΕ Α΄ 

Θεσσαλονίκης και Β΄ Θεσσαλονίκης καθώς και στα ΚΕΣΥ των περιοχών αυτών έχουν 
προσληφθεί και είναι ενεργοί, σύμφωνα με στοιχεία από το ΟΠΣΥΔ στις 15-2-2021, 715 
αναπληρωτές μέλη ΕΕΠ-ΕΒΠ σε όλα τα προγράμματα όπως αποτυπώνονται αναλυτικά ανά 
ειδικότητα στον παρακάτω πίνακα: 
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ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΔΕ01 ΠΕ21 ΠΕ23 ΠΕ25 ΠΕ28 ΠΕ29 ΠΕ30 ΠΕ87.02.ΕΑΕ 
Γενικό 

Άθροισμα 

Α΄ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(Δ.Ε.) 24 2 38 18 2 2 11 1 98 

Α΄ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(Π.Ε.) 73 5 52 58 6 5 23 4 226 

Β΄ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(Δ.Ε.) 26 3 22 20 3 3 6 1 84 

Β΄ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(Π.Ε.) 118 7 43 78 5 3 14 1 269 

ΚΕΣΥ 1o Α΄ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

 
2 4 
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ΚΕΣΥ 1o 
Β΄ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

  

4 
   

5 
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ΚΕΣΥ 2o Α΄ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

 
1 2 

   

5 
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ΚΕΣΥ 2o 
Β΄ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

  

5 
  

1 5 
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Γενικό Άθροισμα 241 20 170 174 16 14 73 7 715 

 

Συγκεκριμένα, για τις ΣΜΕΑΕ γενικά (και επειδή αναφέρονται στην Ερώτηση) τα στοιχεία 

των ενεργών αναπληρωτών έχουν ως εξής:  

 

ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΔΕ01 ΠΕ21 ΠΕ23 ΠΕ25 ΠΕ28 ΠΕ29 ΠΕ30 
Γενικό 

Άθροισμα 

Α΄ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(Δ.Ε.) 9 2 4 4 2 2 3 26 

Α΄ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(Π.Ε.) 22 5 3 8 6 5 4 53 

Β΄ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(Δ.Ε.) 8 3 1 1 3 3 2 21 

Β΄ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(Π.Ε.) 8 7 3 4 5 3 3 33 

Γενικό Άθροισμα 47 17 11 17 16 13 12 133 

 

Υπογραμμίζεται ότι το σύνολο των διαδικασιών του Υπουργείου έχει ως αποκλειστική 

μέριμνα την ομαλή και εύρυθμη λειτουργία των σχολικών μονάδων Α/θμιας & Β/θμιας  

Εκπαίδευσης, στο πλαίσιο των υφιστάμενων διατάξεων και των εγκεκριμένων  πιστώσεων.                                                                               

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

ΖΩΗ ΜΑΚΡΗ                                                                                      
Εσωτερική Διανομή                                                         

1. Γραφείο κ. Υπουργού                                                                                             
2. Γραφείο Υφυπουργού κ. Ζ. Μακρή                                                    
3. Γραφείο κ. Γενικής Γραμματέα  Π/θμιας, Δ/θμιας  
      Εκπαίδευσης και  Ειδικής Αγωγής  
4. Δ/νση Διορισμών-Προσλήψεων Εκπ/κού Προσωπικού  

Π/θμιας και Δ/θμιας  Εκπαίδευσης 
5. Αυτοτελές Τμήμα ΕΕΠ και ΕΒΠ 
6. Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 
7. Τ.Κ.Ε. 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Η ΑΝΑΠΛ.ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ 

ΤΜ. ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ 
ΕΛΕΓΧΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΚΑΡΚΑΝΗ 
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