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ΘΕΜΑ : «Απάντηση στην Αναφορά 

με αριθμ. πρωτ. 1197/20-01-2021»                                           
        
          

Απαντώντας στην Αναφορά με αριθμ. πρωτ. 1197/20-01-2021, κάνουμε γνωστά τα 
ακόλουθα: 

 
Στο άρθρο 35 «Προσλήψεις προσωρινών αναπληρωτών εκπαιδευτικών και μελών 

Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού και Ειδικού Βοηθητικού προσωπικού κατά το 
διδακτικό έτος 2020-2021» του ν.4722/2020 (ΦΕΚ 177 Α΄) ορίζονται τα εξής: 
«1. Κατά παρέκκλιση κάθε άλλης γενικής ή ειδικής διάταξης και μόνο για το διδακτικό έτος 
2020-2021 δύναται να προσλαμβάνονται, με απόφαση του αρμόδιου οργάνου του 
Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, προσωρινοί αναπληρωτές πλήρους ή μειωμένου 
ωραρίου με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου τρίμηνης κατ' ελάχιστον διάρκειας για τις 
περιπτώσεις που α) μόνιμοι εκπαιδευτικοί ή προσωρινοί αναπληρωτές εκπαιδευτικοί ή 
μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) ή Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού 
(Ε.Β.Π.) της δημόσιας εκπαίδευσης αδυνατούν, για λόγο συναφή με τη μετάδοση και 
διασπορά του νέου κορωνοϊού COVID-19, να παρέχουν διδακτικό ή υποστηρικτικό έργο, 
κατά περίπτωση, δια ζώσης, β) λαμβάνονται ειδικά μέτρα ως προς τη λειτουργία των 
σχολικών μονάδων για την πρόληψη της διασποράς του κορωνοϊού COVID-19, όπως 
κατάτμηση των τμημάτων διδασκαλίας, για την υλοποίηση των οποίων απαιτείται η 
πρόσληψη προσωρινών αναπληρωτών και γ) μαθητές της δημόσιας πρωτοβάθμιας και 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης αδυνατούν, για λόγο συναφή με τη μετάδοση και διασπορά 
του κορωνοϊού COVID-19, να παρακολουθήσουν την εκπαιδευτική διαδικασία δια ζώσης. 
Οι προσλήψεις των περ. α) και β) αφορούν προσωρινούς αναπληρωτές εκπαιδευτικούς και 
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μέλη Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π.. Οι προσλήψεις της περ. γ) αφορούν προσωρινούς αναπληρωτές 
εκπαιδευτικούς και μέλη Ε.Ε.Π. και διενεργούνται, εφόσον τα πρόσωπα που αδυνατούν να 
παρέχουν διδακτική υπηρεσία δια ζώσης, σύμφωνα με την περ. α), δεν επαρκούν για την 
παροχή τηλεκπαίδευσης. Οι συμβάσεις του πρώτου εδαφίου δύνανται να ανανεώνονται για 
ισόχρονη διάρκεια, με συμφωνία του προσωρινού αναπληρωτή ή μέλους Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π., 
αν κατά τη λήξη τους εξακολουθεί να υφίσταται η ανάγκη κάλυψης του κενού, για το οποίο 
διενεργήθηκε η πρόσληψη, η ανάγκη συνέχισης του ειδικού μέτρου ως προς τη λειτουργία 
των σχολικών μονάδων ή η ανάγκη παροχής τηλεκπαίδευσης. 
2. Για τη διενέργεια των προσλήψεων των περ. α) και β) της παρ. 1 καλούνται, με ειδική 
πρόσκληση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, οι εκπαιδευτικοί και τα μέλη 
Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π., που έχουν ενταχθεί στους τελικούς αξιολογικούς πίνακες της παρ. 3 του 
άρθρου 61 του ν. 4589/2019 (Α’ 13) να υποβάλουν δήλωση προτίμησης για πρόσληψη ως 
προσωρινοί αναπληρωτές πλήρους ή μειωμένου ωραρίου με συμβάσεις εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου τρίμηνης κατ’ ελάχιστον διάρκειας σε συγκεκριμένες περιοχές 
πρόσληψης, μέσα σε αποκλειστική προθεσμία που ορίζεται στην ίδια απόφαση. Οι 
υποψήφιοι μπορούν να υποβάλουν αίτηση – δήλωση προτίμησης για πρόσληψη στην 
ειδική πρόσκληση της παρούσας, ανεξάρτητα από το εάν έχουν υποβάλει δήλωση 
προτίμησης για πρόσληψη, σύμφωνα με το πρώτο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 63 του 
ν. 4589/2019 ή από το εάν οι περιοχές, που δηλώνονται, συμπίπτουν με τις περιοχές, για 
τις οποίες έχουν υποβάλει δήλωση προτίμησης στην πρόσκληση του ίδιου εδαφίου. Η 
παρ. 6 του άρθρου 63 του ν. 4589/2019 εφαρμόζεται και στις περιπτώσεις της παρούσας. 
Η δήλωση προτίμησης της παρούσας διαρκεί έως τη λήξη του διδακτικού έτους 2020-
2021. Κατά την υποβολή της αίτησης – δήλωσης προτίμησης οι υποψήφιοι δηλώνουν ότι 
δεν ανήκουν στις ομάδες αυξημένου κινδύνου για σοβαρή λοίμωξη COVID-19, όπως 
εκάστοτε ορίζονται για το προσωπικό του δημόσιου τομέα. Κατά την κατάρτιση της 
σύμβασης εργασίας, καθώς και κατά την ανανέωσή της, το Ελληνικό Δημόσιο 
εκπροσωπείται από τον Διευθυντή Εκπαίδευσης, στην αρμοδιότητα του οποίου ανήκουν 
το κενό που καλύπτεται σύμφωνα με την περ. α) της παρ. 1 ή οι σχολικές μονάδες, στις 
οποίες εφαρμόζεται το ειδικό μέτρο της περ. β) της ίδιας παραγράφου.   
3. Για τη διενέργεια των προσλήψεων της περ. γ) της παρ. 1 καλούνται, με ειδική 
πρόσκληση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων οι εκπαιδευτικοί και τα μέλη 
Ε.Ε.Π. που έχουν ενταχθεί στους τελικούς αξιολογικούς πίνακες της παρ. 3 του άρθρου 61 
του ν. 4589/2019 να υποβάλουν δήλωση προτίμησης για πρόσληψη ως προσωρινοί 
αναπληρωτές πλήρους ή μειωμένου ωραρίου με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
τρίμηνης κατ’ ελάχιστον διάρκειας μέσα σε αποκλειστική προθεσμία που ορίζεται στην ίδια 
απόφαση. Οι υποψήφιοι μπορούν να υποβάλουν αίτηση - δήλωση προτίμησης για 
πρόσληψη στην ειδική πρόσκληση της παρούσας, ανεξάρτητα από το εάν έχουν υποβάλει 
δήλωση προτίμησης για πρόσληψη, σύμφωνα με το πρώτο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 
63 του ν. 4589/2019. Στις περιπτώσεις της παρούσας εφαρμόζονται το τρίτο και το τέταρτο 
εδάφιο της παρ. 2. Κατά την υποβολή της αίτησης - δήλωσης προτίμησης για πρόσληψη 
οι εκπαιδευτικοί δηλώνουν την περιοχή πρόσληψης που αντιστοιχεί στον τόπο των 
συμφερόντων τους. Κατά την κατάρτιση της σύμβασης εργασίας, καθώς και κατά την 
ανανέωσή της το Ελληνικό Δημόσιο εκπροσωπείται από τον Διευθυντή Εκπαίδευσης, στην 
αρμοδιότητα του οποίου υπάγεται η περιοχή πρόσληψης του προηγούμενου εδαφίου. 
Κάθε θέμα σχετικό με τους όρους παροχής τηλεκπαίδευσης, όπως το ωράριο διδασκαλίας, 
ο ανώτατος αριθμός μαθητών ανά διαδικτυακό τμήμα και η τοποθεσία από την οποία θα 
παρέχεται, καθορίζονται με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων. 
[….] 9. Υποψήφιος εκπαιδευτικός ή μέλος Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π. που προσλαμβάνεται ως 
προσωρινός αναπληρωτής, σύμφωνα με την παρ. 1, παραμένει εγγεγραμμένος στους 
οικείους τελικούς αξιολογικούς πίνακες και δύναται να διοριστεί καθ’ όλη τη διάρκεια του 
σχολικού έτους 2020-2021. […] 
10. Ο αναπληρωτής εκπαιδευτικός ή το μέλος Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π. που προσλαμβάνεται 
σύμφωνα με τις περ. α) και β) της παρ. 1, διατίθεται, με απόφαση του οικείου Διευθυντή 
Εκπαίδευσης, σε κενή θέση της οικείας Διεύθυνσης Εκπαίδευσης, εφόσον κατά τη διάρκεια 
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της σύμβασης εργασίας του ο εκπαιδευτικός, τον οποίο αναπληρώνει, επιστρέψει στη 
θέση, στην οποία έχει τοποθετηθεί ή πάψει να ισχύει το ειδικό μέτρο ως προς τη 
λειτουργία των σχολικών μονάδων. [...]».  
 

Επιπλέον, εκδόθηκε η υπ’ αριθμ. πρωτ. 2694/Ε1/11-01-2021 εγκύκλιος του Υ.ΠΑΙ.Θ. 
προς τις Διευθύνσεις Π/θμιας και Δ/θμιας Εκπ/σης καθώς και τις Περιφερειακές 
Διευθύνσεις Π/θμιας και Δ/θμιας Εκπ/σης, με θέμα «Πληροφορίες για την ανανέωση 
συμβάσεων των προσληφθέντων ως προσωρινών αναπληρωτών τρίμηνης διάρκειας για 
την κάλυψη λειτουργικών κενών τα οποία προκύπτουν από λόγους συναφείς με τη 
μετάδοση και διασπορά του νέου κορωνοϊού COVID-19 (άρθρο 35 του ν.4722/2020 (ΦΕΚ 
177 Α΄) και άμεση καταγραφή των στοιχείων στο ΟΠΣΥΔ», στην οποία τονίζεται εκ νέου, 
για την αποφυγή στρεβλώσεων, ότι αναφορικά με την ανανέωση συμβάσεων των 
προσληφθέντων ως προσωρινών αναπληρωτών τρίμηνης διάρκειας για την κάλυψη 
λειτουργικών κενών τα οποία προκύπτουν από λόγους συναφείς με τη μετάδοση και 
διασπορά του νέου κορωνοϊού COVID-19, ισχύουν οι διατάξεις των περ. 1 και 2 του 
ανωτέρω άρθρου 35 και «[…] καθίσταται σαφές ότι η ενεργοποίηση της δυνατότητας 
ισόχρονης ανανέωσης της σύμβασης των υπό κρίση αναπληρωτών εμπίπτει στην 
αρμοδιότητα των Υπηρεσιών σας, τα στελέχη των οποίων οφείλουν να αξιολογήσουν και 
επιβεβαιώσουν ότι εξακολουθεί να υφίσταται ο λόγος για τον οποίο διενεργήθηκε αρχικώς 
η πρόσληψη». 

 
Χρήζει, δε, αναφοράς ότι σκοπός της έκδοσης της προαναφερθείσας εγκυκλίου δεν 

ήταν να παρασχεθούν πληροφορίες για τον τρόπο και τις ειδικότερες προϋποθέσεις που 
πρέπει να πληρούνται για την ανανέωση σύμβασης, αλλά να τονιστεί το γεγονός ότι 
οποιαδήποτε καθυστέρηση στη σχετική κρίση και στην καταγραφή της αντίστοιχης 
απαραίτητης πληροφορίας στο ΟΠΣΥΔ θα επηρεάσει τη δυνατότητα/ενδεχόμενο 
πρόσληψης των ιδίων ή άλλων αναπληρωτών σε μεταγενέστερες φάσεις προσλήψεων, 
δημιουργώντας έτσι πλήθος στρεβλώσεων στην όλη διαδικασία προσλήψεων.  

 
Κατά τα λοιπά, σημειώνεται ότι, όπως προκύπτει από τη βάση του ΟΠΣΥΔ, από το 

σύνολο των 2.473 εκπ/κών, Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π. που προσλήφθηκαν με τρίμηνες συμβάσεις 
(εκ των οποίων οι 2.276 ήταν ενεργοί κατά τη συμβατική ημερομηνία λήξης του τριμήνου) 
μόλις για τους 182 (εκ των οποίων οι 170 εκπ/κοί) έχει καταχωριστεί στο ΟΠΣΥΔ η 
αυτοδίκαιη λήξη σύμβασης.  

 
Επισημαίνεται ότι (και) οι εν λόγω εκπ/κοί είχαν δικαίωμα, εφόσον το επιθυμούσαν, να 

συμμετάσχουν στις διαδικασίες πλήρωσης θέσεων απευθείας σε σχολικές μονάδες της υπ’ 
αριθμ. πρωτ. 8654/Ε1/26-1-2020 (ΑΔΑ: ΡΩ0Γ46ΜΤΛΗ-ΣΙ5) εγκυκλίου του Υπουργείου  
Παιδείας και Θρησκευμάτων. Από τα στοιχεία, δε, της αρμόδιας υπηρεσίας του Υ.ΠΑΙ.Θ. 
προκύπτει ότι οι 118 εκπ/κοί προσλήφθηκαν εκ νέου.  

 
Τέλος, σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 447/28-1-2021 έγγραφο της Δ/νσης Π/θμιας 

Εκπ/σης Λέσβου, το οποίο μας διαβίβασε με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 403/28-1-2021 έγγραφο 
της η Περιφερειακή Δ/νση Π/θμιας και Δ/θμιας Εκπ/σης Βορείου Αιγαίου, κατά τη 
διαδικασία προσλήψεων προσωρινών αναπληρωτών εκπαιδευτικών, καθώς και Ειδικού 
Εκπαιδευτικού και Βοηθητικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.-Ε.Β.Π.) για την κάλυψη εκτάκτων 
αναγκών λόγω της εμφάνισης και διάδοσης του κορωνοΐου (COVID-19), προσελήφθη, με 
σύμβαση τρίμηνης διάρκειας, μία εκπαιδευτικός ΠΕ 60, η οποία τοποθετήθηκε και ανέλαβε 
υπηρεσία στις 21-10-2020 στο 4ο Νηπιαγωγείο Μύρινας, σύμφωνα με το άρθρο 35 του 
Ν.4722/2020 και την υπ’ αριθμ. πρωτ. 126181/Ε1/22-09-2020 εγκύκλιο του Υ.ΠΑΙ.Θ. Στις 
19-01-2021 έληξε η σύμβαση της εν λόγω εκπαιδευτικού. Στο ίδιο έγγραφο επισημαίνεται 
ότι σύμφωνα με την προαναφερθείσα νομοθεσία οι συμβάσεις των αναπληρωτών που 
προσλήφθηκαν με την παραπάνω διαδικασία δύνανται να ανανεώνονται για ισόχρονη 
διάρκεια, με συμφωνία του προσωρινού αναπληρωτή ή μέλους Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π., αν κατά 
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τη λήξη τους εξακολουθεί να υφίσταται η ανάγκη κάλυψης του κενού, για το οποίο 
διενεργήθηκε η πρόσληψη. Η σύμβαση της ανωτέρω εκπαιδευτικού ειδικότητας ΠΕ60 δεν 
ανανεώθηκε γιατί εξέλειπαν οι λόγοι για τους οποίους διενεργήθηκε η πρόσληψη, δηλαδή 
δεν υφίσταται κενό για λόγο συναφή με τη μετάδοση και διασπορά του νέου κορωνοϊού 
COVID-19. 

 
Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
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