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ΘΕΜΑ: Απάντηση σε αναφορά Βουλευτή 
 
             Απαντώντας στην με αρ. 429/18-11-2020 αναφορά που κατατέθηκε στη 
Βουλή από το Βουλευτή κ. Γ. Λογιάδη με θέμα «Επαναχορήγηση Δαπάνης 
Ετοιμότητας ζητάει η Πανελλήνια Ομοσπονδία Προσωπικού Ε.Κ.Α.Β.», σας 
πληροφορούμε τα εξής:   

Με το άρθρο 22 του ν. 3293/2004 (ΦΕΚ 231/Α/2004) χορηγήθηκε στους 
εργαζόμενους στο Ε.Κ.Α.Β. και στους αποσπασμένους σε αυτό, εκτός του ιατρικού 
προσωπικού, μηνιαίο επίδομα ετοιμότητας, ύψους 40 ευρώ για το χρονικό διάστημα 
από 1-9-2004 έως 31-12-2004 και 50 ευρώ από 1-1-2005 και εφεξής. Το επίδομα αυτό 
με την υπ’ αριθμ. 2/53668/0022/15-11-2006 (ΦΕΚ 1770/Β/2006) Κοινή Υπουργική 
Απόφαση, αναπροσαρμόστηκε από πενήντα (50) σε ενενήντα (90) ευρώ μηνιαίως. 
         Με το άρθρο 30 παρ. 1 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/2011) «Συνταξιοδοτικές 
ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο – βαθμολόγιο …», πέραν των επιδομάτων και παροχών, 
που προβλέπονταν στο Δεύτερο Κεφάλαιο του νόμου, καταργήθηκαν όλα τα λοιπά 
επιδόματα, αμοιβές και αποζημιώσεις, που καταβάλλονταν στους υπαλλήλους που 
εμπίπτουν στις διατάξεις του Δευτέρου Κεφαλαίου, εφόσον η χορήγησή τους δεν 
προβλεπόταν ρητά από τις διατάξεις αυτού. Επομένως καταργήθηκε και το επίδομα 
ετοιμότητας που χορηγούνταν στους εργαζόμενους του Ε.Κ.Α.Β.  
        Για την εφαρμογή των διατάξεων του Δευτέρου Κεφαλαίου του ν. 4024/2011 
εκδόθηκε η υπ’ αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιος του Υπουργείου 
Οικονομικών (ΑΔΑ: 4577Η-5ΕΤ), στην οποία, μεταξύ άλλων οδηγιών και 
διευκρινίσεων, αναφέρεται ότι: 
α. οι διατάξεις του νέου μισθολογίου στοχεύουν στην περαιτέρω εκλογίκευση, 
απλούστευση και άμβλυνση των διαφορών του ισχύοντος συστήματος αμοιβών του 
προσωπικού της Δημόσιας Διοίκησης και για το λόγο αυτό ενσωματώνει στο βασικό 
μισθό μέρος από τα επιδόματα που καταβάλλονταν, καταργεί τα κάθε είδους 
επιδόματα, παροχές και αποζημιώσεις και προσδιορίζει τα επιδόματα που θα 
καταβάλλονται. 
β. το πεδίο εφαρμογής του Δεύτερου Κεφαλαίου του νόμου αυτού καλύπτει τους 
μόνιμους και δόκιμους  πολιτικούς  υπαλλήλους,  καθώς  και  τους  υπαλλήλους  με  
σχέση  εργασίας  ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, μεταξύ των άλλων και τους 
εργαζόμενους σε νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, ενώ εξαιρούνται από το πεδίο 
εφαρμογής του όλοι οι αμειβόμενοι με ειδικά μισθολόγια. 
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γ. καταργούνται επιδόματα ή αποζημιώσεις, που καταβάλλονταν τόσο από τον κρατικό 
προϋπολογισμό, όσο και από πρώην ειδικούς λογαριασμούς και παύουν να 
καταβάλλονται από 1-11-2011 και εφεξής.   
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