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ΘΕΜΑ:  Στήριξη  της  λειτουργίας  του  γηροκομείου  Πειραιώς-Ασύλου  Πενήτων  Βασιλείου
Αθανασίου Πρωθιερέως,

ΣΧΕΤ: Η  με αρ. πρωτ.684/2-12-2020 Αναφορά
        

Σε  απάντηση της  παραπάνω Αναφοράς  που  κατατέθηκε  στη  Βουλή από  τον  Βουλευτή  κ.  Βασίλη  Κεγκέρογλου,

αναφορικά με τη λήψη μέτρων για την οικονομική στήριξη του Γηροκομείου Πειραιά, προκειμένου να εξασφαλιστεί η συνέχιση

λειτουργίας του, και την αντιμετώπιση των αρνητικών συνεπειών που επέφερε η πανδημία  Covid-19,  σας πληροφορούμε τα

παρακάτω:

Α. Το Άσυλο Πενήτων Βασ. Αθανασίου Πρωθιερέως - Γηροκομείο Πειραιά ιδρύθηκε το 1891 με το από 2.10.1891 Β.

Δ/γμα, από τον Πρωθιερέα Βασ. Αθανασίου,  αποτελεί ΝΠΙΔ μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα και λειτουργεί στον Πειραιά.

Σκοπός του Ιδρύματος σύμφωνα με το καταστατικό του είναι «H παροχή περιθάλψεως στους έχοντες ανάγκη πτωχούς

γέροντες από την περιοχή του Πειραιά ανάλογα με τους πόρους που διαθέτει το Ίδρυμα».

Διοικείται σύμφωνα με το καταστατικό του από επταμελή εφορεία (Διοικητικό Συμβούλιο), στην οποία προεδρεύει ο

Μητροπολίτης Πειραιά, τέσσερα μέλη τα οποία ορίζει ο ιδρυτής με τη διαθήκη του και δύο μέλη τα οποία διορίζονται από το

Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Πειραιά.

Τα  έσοδα  του  Ιδρύματος  προέρχονται  κατά  κύριο  λόγο  από  δωρεές,  εισφορές  και  από  την  εκμετάλλευση  των

κληροδοτημένων ακινήτων τα οποία έχουν περιέλθει στην κυριότητα του Ιδρύματος, καθώς και από τα καταβαλλόμενα τροφεία

των φιλοξενουμένων σε αυτό ηλικιωμένων.

Με τις αριθμ. πρωτ. 4739/28.8.2012 και 279/24.12.2012 αποφάσεις του Αντιπεριφερειάρχη Πειραιά έχει δοθεί αντίστοιχα

άδεια Ίδρυσης και άδεια λειτουργίας στο Άσυλο Πενήτων Βασ. Αθανασίου Πρωθιερέως - Γηροκομείο Πειραιά, δυναμικότητας

191 κλινών, το οποίο φιλοξενεί 168 ηλικιωμένους (σύμφωνα με την αριθμ.  πρωτ.  414262/19.6.2020 πρόσφατη έκθεση της

Δ/νσης  Δημόσιας  Υγείας  και  Κοινωνικής  Μέριμνας  της  Περιφέρειας  Αττικής)  και  απασχολεί  80  εργαζόμενους  διαφόρων

ειδικοτήτων.

Σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 8 του άρθρου 5 του ν. 2646/1998 (Α΄ 236), όπως έχει τροποποιηθεί με το

άρθρο 12 του ν.4756/2020 (Α΄ 235), τα νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα (κοινωφελή ιδρύματα,

φιλανθρωπικά  σωματεία,  μη  κυβερνητικές  οργανώσεις  κλπ.),  που  παρέχουν  υπηρεσίες  κοινωνικής  φροντίδας,  μπορούν  να

επιχορηγούνται  από  τις  πιστώσεις  του  προϋπολογισμού  εξόδων  εκάστου  έτους  του  Υπουργείου  Εργασίας  και  Κοινωνικών

Υποθέσεων (Ε.Φ. 1033-202), είτε μέσω των Περιφερειών με μεταφορά αντίστοιχης πίστωσης είτε απευθείας από τις πιστώσεις

του  προϋπολογισμού της  Γενικής  Γραμματείας  Κοινωνικής  Αλληλεγγύης και  Καταπολέμησης της  Φτώχειας,  εφόσον είναι

ειδικώς πιστοποιημένοι φορείς παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας. 

Κατά  συνέπεια,  οι  φορείς  ιδιωτικού  δικαίου  μη  κερδοσκοπικού  χαρακτήρα,  προκειμένου  να  τύχουν  της  ως  άνω

επιχορήγησης ή ακόμη της οικονομικής ενίσχυσης από τα έσοδα του Ειδικού Κρατικού Λαχείου Κοινωνικής Αντίληψης, πρέπει
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να αναγνωριστούν ως πιστοποιημένοι φορείς του Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα

στην αριθμ.34029/22-3-2012 απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΦΕΚ Β΄ 1163).

Επισημαίνεται  ότι  δικαίωμα  πιστοποίησης  έχουν  οι  φορείς  ιδιωτικού  δικαίου  μη  κερδοσκοπικού  χαρακτήρα  που

παρέχουν  υπηρεσίες  κοινωνικής  φροντίδας  και  που  έχουν  εγγραφεί  στο  Εθνικό  Μητρώο  Φορέων  Ιδιωτικού  Δικαίου  μη

κερδοσκοπικού χαρακτήρα, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 5 του ν.2646/1998, όπως ισχύει. 

Στην προκειμένη περίπτωση το Άσυλο Πενήτων Βασ. Αθανασίου Πρωθιερέως - Γηροκομείο Πειραιά για να τύχει

επιχορήγησης από τις  πιστώσεις του προϋπολογισμού εξόδων του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων ή και

περαιτέρω  οικονομικής  ενίσχυσης  από  τα  έσοδα  του  Ειδικού  Κρατικού  Λαχείου  Κοινωνικής  Αντίληψης  θα  πρέπει  να

πιστοποιηθεί ως φορέας παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας.

Για το σκοπό αυτό θα πρέπει να υποβάλει αίτηση και τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, στον ιστότοπο του Εθνικού

Κέντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 της ως άνω υπουργικής απόφασης. 

                                                   

Β. Όσον αφορά το αίτημα αναστολής των ασφαλιστικών υποχρεώσεων του γηροκομείου σημειώνεται ότι:

1.  Για  επιχειρήσεις  ή  εργοδότες  που  έχουν  πληγεί  από  τα  ληφθέντα  μέτρα  για  τον  περιορισμό  εξάπλωσης  του

κορωνοϊού  Covid–19,  με  τις  κοινές  υπουργικές  αποφάσεις  αριθ.  Δ.15/Δ΄/οικ.13226/325/26-03-2020  (Β΄1044),  όπως  ισχύει,

Δ.15/Δ΄/οικ.18044/575/25-05-2020   (Β΄  2076)  και   Δ.15/Δ΄/οικ.16484/499/7-5-2020  (Β΄  1775),  όπως  ισχύει,  προβλέπεται

παράταση στην προθεσμία καταβολής των τρεχουσών ασφαλιστικών εισφορών για τους μήνες Φεβρουάριο, Μάρτιο και Απρίλιο

2020.

Ως ασφαλιστικές εισφορές που εμπίπτουν στις ρυθμίσεις θεωρούνται οι εισφορές ασφαλισμένου και εργοδότη (όπου

αυτή  προβλέπεται),  για  το  σύνολο  των  κλάδων  ασφάλισης  (κύριας  ασφάλισης,  υγειονομικής  περίθαλψης,  επικουρικής

ασφάλισης, εφάπαξ παροχής), καθώς και  οποιουδήποτε άλλου φορέα για τον οποίον ο e-ΕΦΚΑ συνεισπράττει  εισφορές, με

εξαίρεση τις εισφορές από προαιρετική ασφάλιση.

Στις ανωτέρω ρυθμίσεις εμπίπτουν οι επιχειρήσεις ή εργοδότες που: 

α) απασχολούν μισθωτούς που αμείβονται με μισθό ή ημερομίσθιο, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, αορίστου ή

ορισμένου χρόνου, με πλήρη ή μειωμένη ή εκ περιτροπής απασχόληση, και

β) έχουν ενεργό, κύριο κωδικό δραστηριότητας στις 20/3/2020, ή των οποίων τα ακαθάριστα έσοδα ενεργού κατά την

20/3/2020 κωδικού δευτερεύουσας δραστηριότητας, από τους αναγραφόμενους στις ανωτέρω κοινές υπουργικές αποφάσεις, όπως

αυτά προκύπτουν από την αρχική δήλωση φόρου εισοδήματος φορολογικού έτους 2018, είναι μεγαλύτερα από τα ακαθάριστα

έσοδα που αντιστοιχούν στον κύριο ΚΑΔ στις  20/3/2020. Ειδικά  για τον Φεβρουάριο 2020 ο κωδικός  δραστηριότητας  της

επιχείρησης ή του εργοδότη πρέπει να περιλαμβάνεται  στους Πίνακες Κωδικών Αριθμών Δραστηριότητας (ΚΑΔ) των αριθ.

Α.1053/2020 (Β΄ 949) και Α.1054/2020 (Β΄ 950) υπουργικών αποφάσεων, όπως ισχύουν.

Σύμφωνα  εξάλλου  με  την  αριθ.  Δ.15/Δ΄/οικ.37618/1492/25-9-2020  κοινή  υπουργική  απόφαση  (Β΄4253)  οι

ασφαλιστικές εισφορές για τους ανωτέρω μήνες μπορούν να εξοφληθούν μέχρι και 30/04/2021, χωρίς τον υπολογισμό κατά το

διάστημα αυτό τόκων και άλλων προσαυξήσεων λόγω εκπρόθεσμης καταβολής,  με τους ίδιους όρους και προϋποθέσεις που

προβλέπονται στις ανωτέρω κοινές υπουργικές αποφάσεις.  

2. Με τις διατάξεις του άρθρου 123 του ν.4714/2020 προβλέπεται ότι οι εργοδοτικές ασφαλιστικές εισφορές για τις

επιχειρήσεις – εργοδότες που δραστηριοποιούνται στον τριτογενή τομέα βάσει ΚΑΔ, υποκείμενες σε ΦΠΑ, που έλαβαν άνω του

50% των ακαθάριστων εσόδων τους, κατά το 3ο τρίμηνο του έτους 2019, καταβάλλονται από τον Κρατικό Προϋπολογισμό για το

χρονικό διάστημα από 1/7/2020 έως 30/09/2020, καθώς και για όσους έχουν ενταχθεί στο μηχανισμό ενίσχυσης της απασχόλησης

«ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ» έως 31/12/2020.

Για την εφαρμογή των ανωτέρω διατάξεων έχει εκδοθεί η αριθ. οικ.32085/1771/7-8-2020 ΚΥΑ (Β΄ 3371), όπως αυτή

τροποποιήθηκε και ισχύει  με την αριθ. οικ.34060/1857 ΚΥΑ (Β΄3673) και την αριθ. 45214/2418/13-11-2020 ΚΥΑ (Β΄ 5176), με

την οποία καθορίζονται οι Κωδικοί Αριθμοί Δραστηριότητας (ΚΑΔ) που εμπίπτουν στην ανωτέρω ρύθμιση.

3. Με τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν.4690/2020, όπως ισχύει, θεσπίστηκε για το χρονικό διάστημα από 15/6/2020

έως 28/02/2021 ο μηχανισμός ενίσχυσης της απασχόλησης “ΣΥΝ-ΕΡΓΑΣΙΑ”, από τον οποίο προβλέπεται,  μεταξύ άλλων, η

κάλυψη των ασφαλιστικών εισφορών (ασφαλισμένου και εργοδότη),  υπολογιζόμενων επί του ονομαστικού μισθού, από  τον
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Κρατικό Προϋπολογισμό για το χρονικό διάστημα που ο εργαζόμενος δεν απασχολείται. Η σχετική διαδικασία για την κάλυψη

των ασφαλιστικών εισφορών έχει καθοριστεί με τα άρθρα 1 και 2 της αριθ. οικ.28700/1559/31-8-2020 ΚΥΑ (Β΄ 3765).

4.  Σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  άρθρου  68  του  ν.4756/2020,  οι  εργαζόμενοι,  των  οποίων  η  σύμβαση εργασίας

αναστέλλεται  από  1/11/2020  έχουν  πλήρη  ασφαλιστική  κάλυψη  επί  του  ονομαστικού  τους  μισθού,  και  το  σύνολο  των

ασφαλιστικών εισφορών (ασφαλισμένου και εργοδότη) καταβάλλεται από τον Κρατικό Προϋπολογισμό.

5. Με το άρθρο 4 της αριθ. οικ.51083/2612/11-12-2020 Κοινής Υπουργικής Απόφασης (Β΄ 5515) ρυθμίστηκαν τα

θέματα ασφαλιστικών εισφορών επί του επιδόματος εορτών Χριστουγέννων 2020 για τους εργαζόμενους που η σύμβασή τους

έχει ανασταλεί ή έχουν ενταχθεί στο μηχανισμό “ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ”.

Συγκεκριμένα, οι ασφαλιστικές εισφορές επί του επιδόματος εορτών Χριστουγέννων 2020 που αφορούν στο χρονικό

διάστημα αναστολής της σύμβασης εργασίας ή της ένταξης του εργαζόμενου στο μηχανισμό “ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ”,  δηλαδή στο

χρόνο που ο εργαζόμενος δεν απασχολήθηκε, υπολογίζονται επί των ονομαστικών αποδοχών του εργαζόμενου και βαρύνουν τον

Κρατικό Προϋπολογισμό.

Για το αίτημα αναστολής των υποχρεώσεων έναντι του ελληνικού Δημοσίου, αρμόδιο να απαντήσει είναι το Υπουργείο

Οικονομικών, στο οποίο κοινοποιείται το παρόν, με συνημμένη την Αναφορά.

                                                              Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ
     

ΚΩΝ/ΝΟΣ ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ
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