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  ΘΕΜΑ: Aιτήματα   του  Σωματείου  Εργαζομένων  του   Πανεπιστημιακού  Γενικού
Νοσοκομείου Λάρισας .
  ΣΧΕΤ: Η  με αρ. πρωτ. 798/09.12.2020 Αναφορά.
        

Σε  απάντηση  του  ανωτέρω σχετικού  που  κατατέθηκε  στη  Βουλή  από  το
Βουλευτή,  κ. Μάξιμο Χαρακόπουλο, σας πληροφορούμε τα εξής:

Α. Σύμφωνα με τον Κώδικα Νόμων για την Υγεία & Ασφάλεια των Εργαζομένων
(ΚΝΥΑΕ) που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του ν.3850 (ΦΕΚ 84 Α΄/02.06.2010), η
νομοθεσία για την ασφάλεια και την υγεία στην εργασία εφαρμόζεται στη χώρα
μας,  εφόσον  δεν  ορίζεται  αλλιώς,  σε  όλες  τις  επιχειρήσεις,  εγκαταστάσεις,
εκμεταλλεύσεις και εργασίες του ιδιωτικού και του δημόσιου τομέα (καθώς και
στα Ν.Π.Δ.Δ. και τους ΟΤΑ) και για κάθε εργαζόμενο που απασχολείται από τον
εργοδότη με οποιαδήποτε σχέση εργασίας, περιλαμβανομένων των ασκούμενων και
μαθητευόμενων  (άρθρ.  2  και  3).  Βασικός  πυλώνας  του  παραπάνω  θεσμικού
πλαισίου είναι η νομική έννοια της αποκλειστικής ευθύνης του εργοδότη, ο οποίος
υποχρεούται να εξασφαλίζει την ασφάλεια και την υγεία των εργαζομένων ως προς
όλες τις πτυχές της εργασίας, να λαμβάνει μέτρα που να εξασφαλίζουν την υγεία
και ασφάλεια των τρίτων (άρθρ.42, παρ.1.) Ο εργοδότης επιπλέον οφείλει να έχει
στη  διάθεσή  του  μια  γραπτή  εκτίμηση  των  υφισταμένων  κατά  την  εργασία
κινδύνων για την ασφάλεια και την υγεία, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που και
αφορούν ομάδες εργαζομένων που εκτίθενται σε ιδιαίτερους κινδύνους (άρθρ. 43,
παρ.1). Στο πλαίσιο των ευθυνών του ο εργοδότης οφείλει εκτός των άλλων να
μεριμνά για την πρόληψη, ενημέρωση και κατάρτιση, καθώς και τη δημιουργία της
απαραίτητης οργάνωσης και της παροχής των αναγκαίων μέσων (στην προκειμένη
περίπτωση μάσκες, γάντια , αντισηπτικά κλπ)(άρθρ. 42, παρ.5). Τα μέτρα για την
ασφάλεια, την υγεία και την υγιεινή κατά την εργασία σε καμία περίπτωση δεν
συνεπάγονται την οικονομική επιβάρυνση των εργαζομένων (άρθρ. 42, παρ. 10).

Β. Με το ΠΔ 102 (244 Α΄/07.12.2020) «Προστασία των εργαζομένων από κινδύνους
που  διατρέχουν  λόγω  της  έκθεσής  τους  σε  βιολογικούς  παράγοντες  κατά  την
εργασία σε συμμόρφωση με την οδηγία 2000/54/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου
και  του  Συμβουλίου,  όπως  έχει  τροποποιηθεί  με  τις  οδηγίες  2019/1833/ΕΕ  και
2020/739/ΕΕ  της  Επιτροπής  (Ε.Ε.  L  262/17.10.2000,  L  279/31.10.2019  και  L
175/04.06.2020)» ενσωματώνονται  στο εθνικό  δίκαιο οι  διατάξεις  των οδηγιών
2019/1833/ΕΕ και  2020/739/ΕΕ και κωδικοποιούνται σε ενιαίο κείμενο οι διατάξεις
του  εθνικού  δικαίου  για  την  προστασία  των  εργαζομένων  από  κινδύνους  που
διατρέχουν λόγω της έκθεσής τους σε βιολογικούς παράγοντες κατά την εργασία.
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Ειδικότερα στον Πίνακα Β:«Ιοί» του ΠAPAPTHMAΤΟΣ III:«KOINOTIKH TAΞINOMHΣH
BIOΛOΓIKΩN  ΠAPAΓONTΩN»  του  ως  άνω  ΠΔ,  ο  «Κορωνοϊός  σοβαρού  οξέος
αναπνευστικού συνδρόμου 2 (SARS-CoV- 2) ταξινομείται στην Ομάδα Κινδύνου 3. 

Σε κάθε περίπτωση αρμόδιοι για τον έλεγχο εφαρμογής των γενικότερων και
ειδικότερων διατάξεων υγείας και ασφάλειας στην εργασία είναι οι επιθεωρητές
ασφάλειας και υγείας του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.). 

Γ. Τέλος στην παρούσα συγκυρία πρωτόγνωρης υγειονομικής κρίσης, σύμφωνα με
την  ισχύουσα  ΚΥΑ  Α.Π.  78363  (ΦΕΚ  5350  Β΄/05.12.2020)  «Έκτακτα  μέτρα
προστασίας  της  δημόσιας  υγείας  από  τον  κίνδυνο  περαιτέρω  διασποράς  του
κορωνοϊού  CΟVID  -  19  στο  σύνολο  της  Επικράτειας  για  το  διάστημα  από  τη
Δευτέρα 7 Δεκεμβρίου 2020 και ώρα 6:00 έως και τη Δευτέρα 14 Δεκεμβρίου 2020
και ώρα 6:00.», εφαρμόζονται εξειδικευμένοι κανόνες λειτουργίας και υγειονομικά
πρωτόκολλα  ανά  πεδίο  δραστηριότητας  σύμφωνα  με  τις  εισηγήσεις  των
εμπειρογνωμόνων του ΕΟΔΥ, του Υπουργείου Υγείας και των υγειονομικών αρχών.
Ειδικά  για  τα  νοσοκομεία,  κλινικές,  ιατρεία  και  διαγνωστικά  κέντρα  γίνεται
ιδιαίτερη αναφορά στο Άρθρο 1 παρ.1 εδάφιο 5 του Πίνακα της ως άνω ΚΥΑ, όπως
επίσης στα άρθρα 6 και 8-12 αυτής για τα όργανα ελέγχου, τις κυρώσεις και τη
διαδικασία επιβολής και είσπραξης των αναλογούντων προστίμων.

 Δ  .Σύμφωνα με  το   αρμόδιο  τμήμα  Επιθεώρησης  Ασφάλειας  και  Υγείας  στην
Εργασία (ΑΥΕ) του ΣΕΠΕ Λάρισας, σας γνωρίζουμε ότι από την έναρξη της ισχύος
των εκτάκτων μέτρων για την αντιμετώπιση της πανδημίας του κορονοϊού μέχρι
σήμερα έχουν πραγματοποιηθεί  στο Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Λάρισας
τρεις προληπτικού έλεγχοι με αποκλειστικό αντικείμενο τα μέτρα προστασίας της
υγείας των εργαζομένων έναντι της COVID-19 λοίμωξης και συγκεκριμένα στις 13
Μαΐου,  στις  1  Σεπτεμβρίου  και  πρόσφατα  στις  14  Δεκεμβρίου  παρουσία
εκπροσώπου του Σωματείου Εργαζομένων του Νοσοκομείου.

Κατά τον τελευταίο έλεγχο, το κλιμάκιο των επιθεωρητών έλαβε αναφορά
για  την  ύπαρξη  70  κρουσμάτων  κορονοϊού  μεταξύ  των  εργαζομένων  του
Νοσοκομείου και υπέδειξε γραπτώς προς την Διοίκηση του Νοσοκομείου, μεταξύ
των άλλων, να ληφθούν οργανωτικά μέτρα ώστε η καταγραφή της επάρκειας των
μέσων ατομικής προστασίας και η διανομή τους, στη συνέχεια,  στο νοσηλευτικό
προσωπικό  που  διαχειρίζεται  ασθενείς  με  νόσο  COVID-19  να  γίνονται  με  πιο
συστηματικό  τρόπο  για  να  μην  δημιουργούνται  ελλείψεις,  καθώς  και  να
λαμβάνεται  ιδιαίτερη  μέριμνα  για  την  εκπαίδευση  του  νεοπροσλαμβανόμενου
νοσηλευτικού  προσωπικού.   Κατά  τα  άλλα,  οι  επιθεωρητές  διαπίστωσαν  ότι
εφαρμόζεται  στο  Νοσοκομείο  σχέδιο  δράσης  για  την  διαχείριση  κρουσμάτων
κορονοϊού  σύμφωνα  με  τις  οδηγίες  του  ΕΟΔΥ,   έχει  γίνει  για  το  σκοπό  αυτό
εκπαίδευση  του  νοσηλευτικού  προσωπικού  από  την  ιατρό  εργασίας  και  την
επιτροπή λοιμώξεων του Νοσοκομείου καθώς και εργαστηριακός έλεγχος σε όλους
τους εργαζομένους για κορονοϊό SARS-CoV 2 (μοριακός και αντισωμάτων), έχουν
καταγραφεί και απομακρυνθεί από τους χώρους εργασίας με λήψη ειδικής αδείας
απουσίας οι εργαζόμενοι που ανήκουν στις χαρακτηριζόμενες ως ευπαθείς ομάδες
και τέλος εφαρμόζεται τηλεργασία στο μέγιστο δυνατό βαθμό στους διοικητικούς
υπαλλήλους, προς αποφυγήν συγχρωτισμού τους. 

Αναφέρουμε τέλος ότι  οι  παραπάνω έλεγχοι  εντάσσονται  στο στοχευμένο
πρόγραμμα ελέγχων της υπ’ αρ. 150089/11.05.2020 εγκυκλίου του ΣΕΠΕ, το οποίο
αφορά  όλες  τις  επιχειρήσεις  και  εκμεταλλεύσεις,  ανεξαρτήτως  κλάδου
οικονομικής  δραστηριότητας  και  εστιάζεται  τόσο  στην  τήρηση  των  όρων
λειτουργίας  των  επιχειρήσεων  και  στη  χρήση  προστατευτικής  μάσκας,   όπως
καθορίζουν οι εκάστοτε ισχύουσες σε πανελλαδικό ή τοπικό επίπεδο υπουργικές
αποφάσεις, όσο και στη λήψη από τις επιχειρήσεις των γενικότερων οργανωτικών
και  περιβαλλοντικών μέτρων για την αντιμετώπιση του κινδύνου διασποράς του
κορονοϊού  που  έχουν  αποτυπωθεί  σε  ενημερωτικές  εγκυκλίους  της  Διεύθυνσης
Υγείας  και  Ασφάλειας  στην  Εργασία  του  Υπουργείου  Εργασίας   &  Κοινωνικών
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Υποθέσεων και του ΣΕΠΕ που έχουν αναρτηθεί στο διαδίκτυο ή αποσταλεί στους
κοινωνικούς εταίρους

Ε. Επίσης σε ό,τι αφορά την ένταξη  των εργαζομένων στο χώρο της υγείας στο
καθεστώς των βαρέων και ανθυγιεινών επαγγελμάτων (Β.Α.Ε.), σας γνωρίζουμε ότι
έχει υποβληθεί σχετικό αίτημα στην  αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου μας  το
οποίο  τέθηκε  υπόψη  και  εξετάστηκε  στα  πλαίσια  λειτουργίας  της  Επιτροπής
Κρίσεως  Β.Α.Ε.   (σχετ.  η  Υπουργική  Απόφαση
Αρ.Πρωτ.39535/Δ1.13239/2019/26.5.2020, ΑΔΑ:6Α5Ψ46ΜΤΛΚ-Ο7Ν).

                                          Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

                                         Κ.ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ
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