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ΘΕΜΑ : «Απάντηση στην Ερώτηση  
             με αριθμό 10024/24-9-2020»  
                 
                                                                                                 

   Απαντώντας στην Ερώτηση με αριθμό 10024/24-9-2020, την οποία κατέθεσαν οι 
ανωτέρω κ.κ. Βουλευτές, με θέμα «Καταγγελία για εκδικητική απόλυση εκπαιδευτικού στο 
Αρσάκειο Δημοτικό Πατρών», σας κάνουμε γνωστά τα ακόλουθα: 
        Η άμεση εποπτική αρμοδιότητα της λειτουργίας των ιδιωτικών σχολείων και της 
υπηρεσιακής κατάστασης των εκπαιδευτικών που υπηρετούν σε αυτά, καταλείπεται από 
τον νομοθέτη (ά. 2 του ν.682/1977, όπως ισχύει) στις κατά τόπο Διευθύνσεις 
Εκπαίδευσης. 
       Ο διορισμός, η πρόσληψη και γενικότερα η υπηρεσιακή κατάσταση των 
εκπαιδευτικών που εργάζονται σε αυτές γίνεται με διοικητικές πράξεις αρμοδιότητας των 
οικείων Δ/νσεων Εκπαίδευσης (μεταξύ άλλων, άρθρα 29 παρ. 1, 32 παρ.2,  34 παρ.2, του 
ν.682/1977, όπως ισχύουν), ενώ η άμεσα προϊστάμενη αρχή (Περιφερειακή Δ/νση 
Εκπαίδευσης) της οικείας κάθε φορά Δ/νσης Εκπαίδευσης ασκεί τις αρμοδιότητες της περ. 
ζ' της παρ. 29 του ά. 14 του ν.2817/2000, στην οποία ορίζεται: «ζ) Οι περιφερειακοί 
διευθυντές εκπαίδευσης υπάγονται στο Γενικό/Διοικητικό Γραμματέα του Υπουργείου 
Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων και ασκούν τη διοίκηση, τον έλεγχο και την 
εποπτεία των περιφερειακών υπηρεσιών πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, 
των ιδιωτικών σχολικών μονάδων, των κέντρων ξένων γλωσσών και φροντιστηρίων, των 
λοιπών στελεχών της εκπαίδευσης και όλων των εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας και 
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δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης που υπηρετούν στην περιοχή τους, εκτός των αρμοδιοτήτων 
που ρητά επιφυλάσσει ο Υπουργός Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων με απόφασή 
του1.». 

Ειδικότερα, δε, και σε ό,τι αφορά στην απόλυση των ιδιωτικών εκπαιδευτικών από τις 
ιδιωτικές σχολικές μονάδες στις οποίες εργάζονταν με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου (2ετούς διάρκειας), στο άρθρο 30 («Σχέση εργασίας, διάρκεια 
σύμβασης-λύση σχέση εργασίας») παρ. 1 και 2 του ν.682/1977, όπως ίσχυαν προ της 
εκδόσεως του ν.4713/2020 (Α’ 147) ορίζονταν τα εξής:  
      «1. Οι διδάσκοντες στα ιδιωτικά σχολεία εκπαιδευτικοί, υπηρετούν με σχέση εργασίας 
ορισμένου ή αορίστου χρόνου κατά τα οριζόμενα στις επόμενες παραγράφους. 2. Οι 
ιδιωτικοί εκπαιδευτικοί προτείνονται προς πρόσληψη από τον ιδιοκτήτη του ιδιωτικού 
σχολείου και μετά την έγκριση της πρότασης από το Διευθυντή της οικείας Διεύθυνσης 
συνάπτουν σύμβαση ορισμένου χρόνου, η οποία αρχίζει την ημέρα παροχής των 
υπηρεσιών από τον εκπαιδευτικό και λήγει την 31η Αυγούστου του δεύτερου έτους από 
την πρόσληψή του. Κατά τη λήξη της διετίας ο ιδιοκτήτης μπορεί να καταγγείλει τη 
σύμβαση. Μετά την πάροδο της διετίας και εφόσον η σύμβαση δεν καταγγελθεί κατά τα 
ανωτέρω, μετατρέπεται αυτοδικαίως σε σύμβαση αορίστου χρόνου». 
      Στο άρθρο 37 («Προσωπικόν ισοτίμων Σχολείων») του ίδιου ως άνω νόμου, στο  
οποίο ρυθμίζονται ειδικότερα οι εργασιακές σχέσεις των ιδιωτικών εκπαιδευτικών που 
υπηρετούν σε ισότιμα (με τα δημόσια) ιδιωτικά σχολεία, ορίζεται:  
      «1. Ο διορισμός, η προαγωγή, η ένταξις και η απόλυσις του διδακτικού προσωπικού 
των ισοτίμων προς τα Δημόσια Σχολεία, του συνταξιοδοτουμένου εκ του Δημοσίου 
Ταμείου, γίνονται δι' αποφάσεων του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων μετά 
σύμφωνον γνώμην του Κεντρικού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δημοτικής ή Μέσης 
Εκπαιδεύσεως, δημοσιευομένων δια της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, προτάσει του 
διοικούντος το Σχολείον συλλογικού οργάνου. Επί προαγωγής, εντάξεως και απολύσεως, 
ελλείψει προτάσεως, επιλαμβάνεται οίκοθεν το οικείον Κεντρικόν Υπηρεσιακόν 
Συμβούλιον.  
     2. Αρμόδια συμβούλια δια τα θέματα υπηρεσιακής καταστάσεως του διδακτικού 
προσωπικού των εν τη προηγουμένη παραγράφω αναφερομένων σχολείων, είναι τα 
εκάστοτε αντίστοιχα δια τους ομοιοβάθμους των δημοσίου εκπαιδευτικούς. 3. Η οργανική 
σύνθεση του εκπαιδευτικού προσωπικού των εν παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου 
αναφερομένων σχολείων, καθορίζεται δι' αποφάσεων του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων, εκδιδομένων μετά γνώμην του κατά περίπτωσιν αρμοδίου κεντρικού 
υπηρεσιακού συμβουλίου εκπαιδεύσεως και δημοσιευομένων δια της Εφημερίδος της 
Κυβερνήσεως. 4. Πέραν των υπηρετούντων εκπαιδευτικών εις τας εν παρ. 3 του παρόντος 
άρθρου θέσεις, δύναται προς κάλυψιν των αναγκών του σχολείου να υπηρετούν εις τα 
ισότιμα σχολεία και έτεροι εκπαιδευτικοί έχοντες τα ανάλογα προσόντα. Οι εκπαιδευτικοί 
ούτοι δεν υπάγονται εις το συνταξιοδοτικόν καθεστώς των δημοσίων υπαλλήλων, τα δε 
θέματα των ρυθμίζονται κατά τας διατάξεις περί ιδιωτικών εκπαιδευτικών».  
      Με το άρθρο 10, παρ. 1, του ν.4713/2020 (Α’ 147,) με θέμα: «Εκσυγχρονισμός της 
ιδιωτικής εκπαίδευσης και άλλες επείγουσες διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Παιδείας 
και Θρησκευμάτων, αντικαταστάθηκε το άρθρο 30 του ν.682/1977, ως εξής:  
      «1. Οι διδάσκοντες στα ιδιωτικά και στα ισότιμα σχολεία εκπαιδευτικοί 
προσλαμβάνονται και απασχολούνται δυνάμει συμβάσεων εξαρτημένης εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου και υπάγονται ως προς τα ζητήματα πρόσληψης, 
απασχόλησης και λύσης των εργασιακών τους σχέσεων στις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις 
της κοινής εργατικής νομοθεσίας, με την επιφύλαξη των ειδικών διατάξεων για τους 
ιδιωτικούς εκπαιδευτικούς και ιδίως, του άρθρου 36 του παρόντος νόμου2. 2. Κατά τον 
δικαστικό έλεγχο της νομιμότητας και της καταχρηστικότητας της καταγγελίας της 

                                                           
1 Η περίπτωση ζ΄της παρ. 29 του άρθρου 14 του ν.2817/2000 αντικαταστάθηκε ως ανωτέρω με την παρ. 4.β’ του 

άρθρου 84 του ν.4547/2018 (Α’ 102).  
2
 Δηλ. του ν.682/1977 
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σύμβασης εργασίας του ιδιωτικού εκπαιδευτικού της παρ. 1, εξετάζεται ιδίως, εάν η 
καταγγελία αποτελεί αθέμιτη εργοδοτική αντίδραση σε συμπεριφορές του ιδιωτικού 
εκπαιδευτικού νόμιμες και συμβατικές». 
      Στο άρθρο 36, παρ. 1 του ίδιου ως άνω νόμου (ν.4713/2020) ορίζεται: 
      «1. Κάθε σύμβαση εργασίας ιδιωτικού εκπαιδευτικού, διετούς διάρκειας, σύμφωνα με 
την παρ. 2 του άρθρου 30 του ν. 682/1977, η οποία ολοκληρώνεται εντός του 2020, λήγει 
στις 31.8.2020 και καταβάλλεται η νόμιμη αποζημίωση, εκτός εάν τα μέρη συμφωνήσουν 
τη μετατροπή τους σε αορίστου χρόνου.2. […]. 3.  […]. ».  
      Στο άρθρο 38 («Έναρξη ισχύος») του ίδιου νόμου (ν.4713/2020) ορίζεται: «Οι διατάξεις 
του παρόντος τίθενται σε ισχύ από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, 
εκτός αν ορίζεται διαφορετικά σε επιμέρους διατάξεις». 
      Σημειώνεται ότι από τις απαντήσεις που δόθηκαν τόσο από την Περιφερειακή 
Διεύθυνση Εκπαίδευσης Δυτ. Ελλάδας όσο και από την Εποπτεία των Αρσάκειων – 
Τοσίτσειων Σχολείων, συνάγεται ότι η εκπαιδευτικός που μνημονεύεται στην Αναφορά είχε 
συνάψει διετή σύμβαση εργασίας διετούς διάρκειας με το νόμιμο εκπρόσωπο του 
Αρσάκειου Δ.Σ. Πατρών, από 10-9-2018 έως και 31-8-2020, σύμφωνα με την κατά το 
χρόνο εκείνο ισχύουσα διατύπωση της παρ. 2 του άρθρου 30 του ν.682/1977. Η σχετική 
πρόσληψη έγινε με την υπ’ αριθ. 10431/27-9-2018 απόφαση του Διευθυντή Πρωτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης Αχαΐας και συνεπώς η εκπαιδευτικός υπηρετούσε στην εν λόγω ισότιμη (με 
τα δημόσια) ιδιωτική σχολική μονάδα βάσει της παρ. 4 του άρθρου 37 του ν.682/1977.  
        Επισημαίνεται ότι προ της εκδόσεως του ν.4713/2020 ο εργοδότης (κατά την κρίση 
του) μπορούσε να καταγγέλλει τη διετή σύμβαση εργασίας στη λήξη του χρόνου 
συνομολόγησής της δίχως να απαιτείται να αιτιολογήσει (μονομερής δικαιοπραξία) το λόγο 
για τον οποίο ασκεί το σχετικό δικαίωμα. 

Μετά την έκδοση του ν.4713/2020, και για όσες συμβάσεις διετούς διάρκειας 
ολοκληρώνονταν εντός του 2020, κατά την παρ. 1 του άρθρου 36 του οικείου νόμου, 
λήγουν την 31η-8-2020 και καταβάλλεται η νόμιμη αποζημίωση από τον εργοδότη στον 
δικαιούχο εκπαιδευτικό. Στην περίπτωση που τα μέρη συμφωνήσουν τρέπεται η σύμβαση 
σε αορίστου χρόνου.  

Σε κάθε περίπτωση και εφόσον η εκπαιδευτικός θεωρεί ότι η απόλυσή της δεν 
ερείδεται σε διατάξεις τυπικών νόμων ή ότι το δικαίωμα της καταγγελίας της σύμβασης 
εργασίας ασκήθηκε καταχρηστικώς από τον εργοδότη της, τότε δύναται να προσφύγει στα 
Αστικά Δικαστήρια, όπως προβλέπεται και στη  ρύθμιση της παρ. 2 του άρθρου 30 του 
ν.682/1977, όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 10 του ν.4713/2020 και 
ισχύει.            
                                                                                          

Η    ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
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Πίνακας Αποδεκτών 

Αναγνωστοπούλου Αθανασία  (Σία) 
Μάρκου Κωνσταντίνος  
Αλεξιάδης Τρύφων 
Αυγέρη Δώρα 
Βαρδάκης Σωκράτης 
Βερναρδάκης Χριστόφορος 
Δρίτσας Θεόδωρος 
Ζεϊμπέκ Χουσεΐν 
Καλαματιανός Διονύσης 
Καρασαρλίδου Ευφροσύνη  (Φρόσω) 
Μάλαμα Κυριακή 
Μπάρκας  Κώστας  
Πούλου Παναγιώτα  
Σκουρολιάκος Παναγιώτης  
Τζούφη Μερόπη 
Φίλης Νικόλαος  
Χρηστίδου Ραλλία 
Ψυχογιός Γιώργος 
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