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ΘΕΜΑ: Σχετικά με την αναστολή πρακτικής άσκησης των φοιτητών/φοιτητριών στις κοινωνικές

δομές των δήμων.

ΣΧΕΤ: Η με αριθ.  πρωτ. 1745/13.11.2020 Ερώτηση.

Σε  απάντηση  της  παραπάνω  Ερώτησης  που  κατατέθηκε  στη  Βουλή  από  τους  Βουλευτές  κ.κ.
Πούλου Γ., Ζαχαριάδη Κ., Φίλη Ν., Αγαθοπούλου Ειρ.-Ελ., Αλεξιάδη Τρ., Αναγνωστοπούλου Αθ.,
Αυγέρη Θ., Αυλωνίτη Αλ.-Χρ., Βαρδάκη Σ., Βερναρδάκη Χρ., Γιαννούλη Χρ., Γκαρά Αν., Ζεϊμπέκ
Χ.,  Ηγουμενίδη  Ν.,  Θραψανιώτη  Εμ.,  Καλαματιανό  Δ.,  Καρασαρλίδου  Ευφρ.,  Κασιμάτη  Ειρ.,
Κάτση Μ.,  Κόκκαλη Β.,  Μάλαμα Κ.,  Μάρκου Κ.,  Μεϊκόπουλο Αλ.,  Μουζάλα Ι.,  Μπάρκα Κ.,
Μωραϊτη Αθ., Παπαδόπουλο Αθ., Παππά Ν., Ραγκούση Ι., Σαρακιώτη Ι., Σκουρλέτη Π., Σκούφα
Ελ.,  Τελιγιορίδου  Ολ.,  Τζάκρη  Θ.,  Τζούφη  Μ.,  Τριανταφυλλίδη  Αλ.,  Φάμελλο  Σ.,  Φωτίου  Θ.,
Χαρίτου  Δ.,  Χατζηγιαννάκη  Μ.,  Χρηστίδου  Ρ.  και  Ψυχογιό  Γ.,  και  όσον αφορά στο θέμα  της
εφαρμογής κανόνων υγείας και ασφάλειας στους χώρους εργασίας, αρμοδιότητας του Υπουργείου
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Σύμφωνα με τον Κώδικα Νόμων για την Υγεία & Ασφάλεια των Εργαζομένων (ΚΝΥΑΕ) που
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του ν.3850/2010 (ΦΕΚ 84 Α΄), η νομοθεσία για την ασφάλεια και την
υγεία  στην  εργασία  εφαρμόζεται  στη  χώρα  μας,  εφόσον  δεν  ορίζεται  αλλιώς,  σε  όλες  τις
επιχειρήσεις, εγκαταστάσεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες του ιδιωτικού και του δημόσιου τομέα
(καθώς  και  τα  ν.π.δ.δ.  και  τους  Ο.Τ.Α.)  και  για  κάθε  εργαζόμενο  που  απασχολείται  από  τον
εργοδότη με οποιαδήποτε σχέση εργασίας, περιλαμβανομένων των ασκούμενων και μαθητευόμενων
(άρθρ.2  και  3).  Βασικός  πυλώνας του παραπάνω θεσμικού  πλαισίου είναι  η  νομική  έννοια  της
αποκλειστικής ευθύνης του εργοδότη, ο οποίος υποχρεούται να εξασφαλίζει την ασφάλεια και την
υγεία  των  εργαζομένων  ως  προς  όλες  τις  πτυχές  της  εργασίας,  να  λαμβάνει  μέτρα  που  να
εξασφαλίζουν την υγεία και ασφάλεια των τρίτων (άρθρ.42, παρ.1).

Στην παρούσα συγκυρία πρωτόγνωρης υγειονομικής κρίσης και προκειμένου να προστατευθεί  η
υγεία των εργαζομένων και του ευρύτερου κοινωνικού συνόλου, αποφασίστηκε η λήψη έκτακτων
μέτρων με την ΚΥΑ 71342/06.11.2020 (ΦΕΚ 4899 Β΄) «Έκτακτα μέτρα προστασίας της δημόσιας
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υγείας  από  τον  κίνδυνο  περαιτέρω  διασποράς  του  κορωνοϊού  COVID-19  στο  σύνολο  της
Επικράτειας για το διάστημα από το Σάββατο 7 Νοεμβρίου 2020 έως και τη Δευτέρα 30 Νοεμβρίου
2020»,  έτσι  ώστε  να  εφαρμοσθούν  υγειονομικά  πρωτόκολλα  σύμφωνα  με  τις  εισηγήσεις  των
εμπειρογνωμόνων του ΕΟΔΥ και των υγειονομικών αρχών. 

Κατά τα λοιπά, αρμόδια να απαντήσουν είναι τα συνερωτώμενα Υπουργεία.

                                                                 Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

                                                                    Ι.ΒΡΟΥΤΣΗΣ
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