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ΚΟΙΝ: Βουλευτές κ.κ. Γ. Δελή, Χρ. Κατσώτη, Μ. 
Κομνηνάκα, Μ. Συντυχάκη
 (Διά της Βουλής των Ελλήνων)

ΘΕΜΑ: Σχετικά με την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 440/13.10.2020 Ερώτηση.

Σε απάντηση της υπ΄ αριθμ. πρωτ. 440/13.10.2020 Ερώτησης που κατέθεσαν οι ως άνω  
Βουλευτές,  σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Με τις διατάξεις του άρθρου 18 του ν.4354/2015, όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες του άρθρου 
54 του ν.4384/2016, προβλέπεται ότι το επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας της παρ.1 του 
άρθρου 15 του ν.4024/2011 εξακολουθεί να καταβάλλεται στο ίδιο ύψος με τους ίδιους όρους και τις 
ίδιες προϋποθέσεις στους δικαιούχους που έχουν οριστεί με τις υπουργικές αποφάσεις που έχουν 
εκδοθεί κατ΄ εξουσιοδότηση των ανωτέρω διατάξεων, καθώς και αυτών του άρθρου 67 του 
ν.4235/2014.
     Με την αριθμ.2/16519/0022/24.2.2012 K.Y.A. (Φ.Ε.Κ. 465/Β΄/2012), η οποία εκδόθηκε κατ΄ 
εξουσιοδότηση των διατάξεων της παρ.1 του άρθρου 15 του ν.4024/2011 και έχει αναρτηθεί στη 
Διαύγεια με Α.Δ.Α.: Β4ΠΩΗ-9ΩΟ, καθορίστηκε το επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας για 
τους μόνιμους και δόκιμους υπαλλήλους και υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου και ορισμένου χρόνου του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. α’ και β΄ βαθμού. 
     Επίσης, οι διατάξεις του άρθρου 67 του ν.4235/2014, με τις οποίες κατέστη εκ νέου ενεργή, από 
11.2.2014, η εξουσιοδότηση για την έκδοση κοινής υπουργικής απόφασης καθορισμού επιδόματος 
επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας σε κατηγορίες προσωπικού του Δημοσίου, ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ, 
συμπεριλαμβανομένων και των ΔΕΚΟ του κεφ. Α ΄ του ν.3429/2005, και ΟΤΑ, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 15 του ν.4024/2011, έθεταν αποκλειστική προθεσμία για την έκδοση 
K.Y.A. έξι μηνών από την έναρξη ισχύος της εν λόγω διάταξης (ήτοι έως 11.8.2014), η οποία έχει 
παρέλθει.           
     Κατόπιν αυτών, καθίσταται σαφές ότι δεν είναι σύννομη η καταβολή του εν θέματι επιδόματος στους 
εργαζόμενους των κρατικών θεάτρων (Εθνική Λυρική Σκηνή, Εθνικό Θέατρο, Κρατικό Θέατρο Βορείου 
Ελλάδας) δεδομένου ότι έως και σήμερα δεν έχει προβλεφθεί νομοθετική ρύθμιση ούτε εκδόθηκε 
κανονιστική πράξη κατ΄ εξουσιοδότηση των ανωτέρω διατάξεων για την καταβολή αυτού σε κλάδους 
και ειδικότητες των ως άνω Φορέων.
     Ωστόσο, η αναμόρφωση του πλαισίου χορήγησης του επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής 
εργασίας έχει αποτελέσει μέτρο του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής και στο 
πλαίσιο αυτό έχει συσταθεί και εργάζεται διυπουργική επιτροπή με στόχο την αναμόρφωση του 
σχετικού καθεστώτος εντός συγκεκριμένων προθεσμιών που τίθενται από το νόμο (άρθρο 18 
ν.4354/2015, όπως έχει αντικατασταθεί από το άρθρο 396 του ν.4512/2018 και εν συνεχεία από το 
άρθρο 38 του ν.4597/2019, το άρθρο 212 του ν.4635/2019 και το άρθρο 56 του ν.4701/2020). 
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Συνεπώς, της αξιολόγησης των σχετικών ρυθμίσεων, που θα γίνουν με K.Y.A. των συναρμόδιων 
υπουργείων, προηγείται η κατάθεση του πορίσματος της επιτροπής.
    Επισημαίνεται ότι λόγω της πολυπλοκότητας του ζητήματος καθώς και των πολλών αιτημάτων των 
φορέων, τα οποία διαβιβάζονται συνεχώς στην αρμόδια Διυπουργική Επιτροπή και λόγω των 
εξαιρετικών συνθηκών που βιώνει η χώρα εξαιτίας της πανδημίας, η ως άνω Διυπουργική Επιτροπή θα 
ολοκληρώσει το έργο της εντός του πρώτου τετραμήνου του 2020.
     Τέλος, διευκρινίζεται ότι κατά την υπαγωγή των ως άνω Ν.Π.Ι.Δ. στις διατάξεις του Κεφαλαίου 
Δεύτερου του ν.4024/2011 που αφορούν το βαθμολογικό και μισθολογικό καθεστώς των υπαλλήλων 
του άρθρου 4 του ιδίου νόμου, η οποία πραγματοποιήθηκε δυνάμει των διατάξεων της περ.12 της 
υποπαραγράφου Γ1 της παραγράφου Γ του άρθρου πρώτου του ν.4093/2012, οι υπάλληλοι 
διατήρησαν τυχόν καταβαλλόμενα σε αυτούς επιδόματα, μεταξύ των οποίων και το επίδομα 
επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας, ως τυχόν προκύπτουσα υπερβάλλουσα μείωση συνεπεία της 
σύγκρισης των αποδοχών αυτών.
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