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Αθήνα, 19  Οκτωβρίου 2020 
Αρ. Πρωτ.: ΤΚΕ/Φ.2/19560 
 
ΠΡΟΣ: 
Τη Βουλή των Ελλήνων 
Δ/νση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου 
Τμήμα Ερωτήσεων 
 
ΚΟΙΝ: 
1. Βουλευτή  κ. Κυριάκο  Βελόπουλο 
2. Βουλευτή  κ. Αντώνιο  Μυλωνάκη 
3. Υπουργείο Δικαιοσύνης 
4. Υπουργείο Ναυτιλίας & Νησιωτικής 

Πολιτικής 
5. Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη 

 

Σε απάντηση της 9334/7-9-2020 Ερώτησης, που κατέθεσαν στη Βουλή οι 

Βουλευτές της Κοινοβουλευτικής ομάδας Ελληνική Λύση, κ.κ. Κυριάκος Βελόπουλος 

και Αντώνιος Μυλωνάκης με θέμα: «Αναβάθμιση του Λιμενάρχη Ραφήνας παρά 

τις ενδείξεις για σοβαρές ευθύνες του σχετικά με θανατηφόρες παραλείψεις του 

Λιμενικού Σώματος στη διάσωση πυρόπληκτων από την πυρκαγιά στο Μάτι 

Αττικής,το 2018» και όσον αφορά τις ρυθμίσεις αρμοδιότητας της Υπηρεσίας μας 

που περιλαμβάνονται στον Υπαλληλικό Κώδικα (ν.3528/2007) και αφορούν τη 

διενέργεια Ένορκης Διοικητικής Εξέτασης (Ε.Δ.Ε.) για πολιτικούς διοικητικούς 

υπαλλήλους, σας ενημερώνουμε ότι :  

           Σύμφωνα με την αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.69/103/οικ. 1422/2-1-2020 εγκύκλιο της 

Υπηρεσίας μας με θέμα: «Παροχή οδηγιών για τη διενέργεια Ένορκης Διοικητικής 

Εξέτασης (Ε.Δ.Ε.) σύμφωνα με το άρθρο 126 του Υπαλληλικού Κώδικα 

(ν.3528/2007), όπως έχει αντικατασταθεί και ισχύει» (ΑΔΑ: Ω1Γ046ΜΤΛ6-Ο9Π), 

«…Κατά την κρίση του διατάσσοντος την διενέργεια ένορκης διοικητικής εξέτασης και 

βάσει των συνθηκών τέλεσης του υπό διερεύνηση πειθαρχικού παραπτώματος 

μπορεί, για λόγους διασφάλισης της αντικειμενικότητας, η ΕΔΕ να ανατίθεται και σε 

μόνιμο δημόσιο υπάλληλο με βαθμό Α’ άλλου Υπουργείου ή, προκειμένου για νομικό 

πρόσωπο δημοσίου δικαίου, του Υπουργείου που το εποπτεύει (άρθρο 126 παρ. 2 

του Υπαλληλικού Κώδικα, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 41 του 

ν.4590/2019). Επισημαίνεται ότι, δεδομένου ότι οι διατάξεις παρέχουν αυτή τη 

δυνατότητα, θα πρέπει οι πειθαρχικώς προϊστάμενοι σταθμίζοντας τα πραγματικά 

περιστατικά κάθε περίπτωσης και την ανάγκη διασφάλισης της αντικειμενικότητας να 



εξετάζουν εάν συντρέχει λόγος ανάθεσης διενέργειας της Ε.Δ.Ε. σε μόνιμο δημόσιο 

υπάλληλο άλλου Υπουργείου ή, προκειμένου για νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου, 

του Υπουργείου που το εποπτεύει… Ακόμη, σύμφωνα με την αριθ. 271/2001 

γνωμοδότηση του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, κατά τη διενέργεια της ΕΔΕ δεν 

προβλέπεται ρητώς από τις διατάξεις του άρθρου 126 του Υ.Κ. δικαίωμα του 

υπαλλήλου, στον οποίον αποδίδεται η διάπραξη πειθαρχικού παραπτώματος, να 

ζητήσει εξαίρεση του ενεργούντος αυτή, ενώ αντίστοιχη πρόβλεψη υπάρχει στο 

άρθρο 127 του Υ.Κ. για την πειθαρχική ανάκριση. Εντούτοις, εάν κατά τη διενέργεια 

ΕΔΕ προβληθεί και διαγνωσθεί η συνδρομή λόγων, που δικαιολογούν την εξαίρεση 

του διενεργούντος αυτή ή η ενεργηθείσα ΕΔΕ πάσχει εξ άλλου λόγου, αναφερόμενου 

είτε στο πρόσωπο του ενεργούντος αυτή είτε σε πλημμέλειες ή παραλείψεις ή 

παρατυπίες, που επιδρούν επί του κύρους αυτής ή δημιουργούν υπόνοιες στον 

κρινόμενο περί ελλείψεως αμεροληψίας και αντικειμενικότητας, πέραν ασφαλώς των 

δικαιολογημένων ίσως δυσαρεσκειών από την ορθή εκτέλεση των καθηκόντων του ως 

διενεργούντος την ΕΔΕ, πρέπει να γίνει δεκτό ότι ο διατάξας την ΕΔΕ πειθαρχικός 

προϊστάμενος, προς τον οποίο θα διατυπωθεί εγγράφως με αίτηση εξαιρέσεως του 

ενδιαφερομένου τυχόν σχετικό παράπονο κατά τη διάρκεια διενέργειας της ΕΔΕ ή 

ακόμη και αυτεπαγγέλτως- αν ήθελε υποπέσει στην αντίληψή του καθ’ οιονδήποτε 

τρόπο σχετική πληροφορία-οφείλει να ελέγξει τη βασιμότητα αυτών και να προβεί στις 

προσήκουσες προς αποκατάσταση τυχόν αδικιών ή απλώς προς άμβλυνση 

δικαιολογημένων ή, έστω, πιθανολογούμενων παραπόνων ενέργειες κατ’ εφαρμογή 

της αρχής της αμεροληψίας, ως γενικής αρχής του διοικητικού δικαίου (άρθρο 36 του 

Υ.Κ.-Κώλυμα Συμφέροντος και άρθρο 7 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας - 

ν.2690/1999)…». 

Τέλος, τα διαλαμβανόμενα στα δημοσιεύματα της εν  λόγω Ερώτησης δεν 

δύνανται να αξιολογηθούν από την Υπηρεσία μας και υπό το πρίσμα της μη τήρησης 

της αρχής της νομιμότητας, αφενός καθότι πρόκειται για ένστολο προσωπικό, 

αφετέρου διότι η υπόθεση ήδη διερευνάται από την Δικαιοσύνη. 

 

         Ο  Υπουργός  

 

 

        Παναγιώτης Θεοδωρικάκος   

Εσωτερική Διανομή 
Γραφείο   Υπουργού 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
H Προϊσταμένη του Τμήματος 

Γραμματείας και Παροχής Πληροφοριών 
Του Υπουργείου Εσωτερικών 

Μαρίνα Χρύση 
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