
              
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ  ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ 

ΕΛΕΓXΟΥ 

 

Ταχ. Δ/νση :     Βασ. Σοφίας 15 

Ταχ. Κώδ. :      106 74 Αθήνα 

Πληροφορίες:   

Τηλέφωνο :     213-13 13 040 

e.mail       :  koinovouleftikos@ydmed.gov.gr 

 

 

Αθήνα,  5 Οκτωβρίου 2020 

Αρ. Πρωτ. ΤΚΕ/Φ3/18689 

 

 

ΠΡΟΣ: 

Τη Βουλή των Ελλήνων 

Δ/νση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου 

Τμήμα Ερωτήσεων 

 

ΚΟΙΝ: 

Βουλευτή κ. Σαρακιώτη Ιωάννη 

 

 

Θέμα: «Κοινοβουλευτικός Έλεγχος» 

Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 9175/432/02-09-2020 Ερώτηση και Αίτηση Κατάθεσης 

Εγγράφων 

 

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης και Αίτησης Κατάθεσης Εγγράφων, που 

κατέθεσε στη Βουλή ο Βουλευτής του ΣΥΡΙΖΑ, κ. Ιωάννης Σαρακιώτης, με θέμα «Απουσία 

σχεδιασμού εν όψει έναρξης της νέας εκπαιδευτικής περιόδου με ανεπαρκή αριθμό 

καθαριστών/τριών στις σχολικές μονάδες Δήμων της Π.Ε. Φθιώτιδας», θέτουμε υπόψη σας 

τα εξής:   

Με τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87), η αρμοδιότητα της 

καθαριότητας των σχολικών μονάδων μεταφέρθηκε στους δήμους.  

Με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 18 του ν. 3870/2010 «Εκλογικές δαπάνες 

συνδυασμών και υποψηφίων και έλεγχος αυτών, κατά τις περιφερειακές και δημοτικές 

εκλογές.» (Α’ 138), όπως ισχύουν, το προσωπικό καθαριότητας σχολικών μονάδων με 

σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου μεταφέρθηκε, από 1.1.2011, με την ίδια 

σχέση εργασίας, σε προσωποπαγείς θέσεις στους αντίστοιχους δήμους που ανήκουν οι 

μονάδες αυτές, ενώ οι καθαριστές σχολικών μονάδων που προσλαμβάνονταν με σύμβαση 

μίσθωσης έργου για την κάλυψη συμπληρωματικών αναγκών καθαριότητας, σε περίπτωση 

που το τακτικό προσωπικό δεν επαρκούσε, διατηρήθηκαν μεταβατικά στην αρμοδιότητα του 

ΙΝ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. (Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων), ενώ η σύναψη των συμβάσεων 

διεξαγόταν από τις οικείες σχολικές επιτροπές.  

Με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 34 του ν. 4713/2020 «Εκσυγχρονισμός της 

ιδιωτικής εκπαίδευσης και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 147), όπως αντικαταστάθηκε με 

την παρ. 1 του άρθρου 39 του ν. 4722/2020 (Α’ 177), τέθηκε σε νέο πλαίσιο το καθεστώς 

στελέχωσης των σχολικών μονάδων με προσωπικό καθαριότητας, σε περίπτωση που οι 



τακτικοί υπάλληλοι δεν επαρκούν. Έτσι, από την έναρξη του διδακτικού έτους 2020-2021 και 

εφεξής, εφόσον οι ανάγκες των δήμων για τον καθαρισμό των σχολικών μονάδων δεν 

καλύπτονται από το τακτικό τους προσωπικό, μπορεί να καλύπτονται με συμβάσεις ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας ίσης με το διδακτικό έτος, οι οποίες καταρτίζονται από 

τους οικείους δήμους, ύστερα από έγκριση της Επιτροπής της αριθ. 33/2006 Πράξης 

Υπουργικού Συμβουλίου.  

Η διαδικασία και τα κριτήρια για την πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού 

καθορίστηκαν με την κοινή υπουργική απόφαση αριθμ. 50175/07-08-2020, όπως 

τροποποιήθηκε με τις αριθ. 51938/18-08-2020 (Β’ 3447) και 52878/21-08-2020 (Β’ 3485) 

όμοιες.  

Κατ’ εφαρμογή των ανωτέρω, εκδόθηκε η απόφαση της Επιτροπής της Π.Υ.Σ. 

33/2006 (Α’ 280) αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./134/15827/19-08-2020 (Β’ , με την οποία 

εγκρίθηκε η πρόσληψη συνολικά 9.474 καθαριστών σχολικών μονάδων για τους δήμους της 

χώρας, εκ των οποίων οι 5.000 πλήρους απασχόλησης και οι 4.474 μερικής απασχόλησης 

τριών ωρών ημερησίως.  

Καίτοι με την ως άνω εγκριτική απόφαση λήφθηκε μέριμνα ώστε να καλυφθούν και οι 

επιπρόσθετες ανάγκες καθαριότητας των σχολικών μονάδων που έχουν προκύψει λόγω της 

πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19, επιπλέον, με το άρθρο πέμπτο της από 22-8-2020 

Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α΄ 161), όπως κυρώθηκε με το άρθρο 2 του ν. 

4722/2020 (Α’ 177), δίνεται επίσης η δυνατότητα, σε περίπτωση που προκύψουν αυξημένες 

ανάγκες, να πραγματοποιηθεί αύξηση των ωρών απασχόλησης του ως άνω προσωπικού 

μέχρι του ανώτατου ορίου της πλήρους απασχόλησης, σε εφαρμογή των διατάξεων του 

άρθρου 8 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), όπως ισχύουν ή και να απασχοληθεί υπερωριακά, κατά 

τις ισχύουσες διατάξεις. Σε αυτή την περίπτωση, η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται 

αποκλειστικά από ίδιους πόρους του φορέα, συμπεριλαμβανομένων εσόδων από 

ανταποδοτικές υπηρεσίες ή άλλων ανειδίκευτων εσόδων. 

Σε απάντηση στο πρώτο υποερώτημα αναφορικά με τη μείωση των σχολικών 

καθαριστών του Δήμου Λαμιέων κατά την σχολική περίοδο 2020-2021 σε σχέση με την 

αντίστοιχη της περιόδου 2019-2020, σας γνωστοποιούμε ότι τα παρακάτω:  

Σε εφαρμογή των διατάξεων του ν. 4713/2020 (Α’ 147), το Υπουργείο Εσωτερικών 

απέστειλε το υπ’ αριθμ. πρωτ. 49211/03-08-2020 έγγραφο, με το οποίο ζητήθηκε από τους 

δήμους να συμπληρώσουν Πίνακα με στοιχεία σχετικά με τον καθαρισμό των σχολείων, 

προκειμένου να τον υποβάλλουν στον ειδικό διαδικτυακό τόπο του Υπουργείου Εσωτερικών 

που αφορά σε θέματα προσωπικού Τ.Α. (https://aftodioikisi.ypes.gr/prosopiko_TA/). Στον 

ανωτέρω Πίνακα έπρεπε να συμπληρωθούν τα στοιχεία για τις συμβάσεις καθαρισμού των 

σχολείων που είχαν πραγματοποιηθεί στο πλαίσιο των Πρωτοβάθμιων και Δευτεροβάθμιων 

Σχολικών Επιτροπών των Δήμων κατά τη σχολική περίοδο 2019 - 2020, για το συνολικό 



αριθμό των σχολικών αιθουσών που διαθέτουν, καθώς και τον αριθμό αιθουσών που θα 

καθαρίζονται από προσωπικό με εργασιακή σχέση ΙΔΟΧ, τη νέα σχολική περίοδο.  

Πράγματι, ο Δήμος Λαμιέων ανταποκρίθηκε στο προαναφερόμενο έγγραφο του 

Υπουργείου και υπέβαλλε το σχετικό πίνακα. Τα στοιχεία που υπέβαλλε ο Δήμος αφορούσαν 

σε 65 συμβάσεις σχολικών καθαριστών/στριών για τη σχολική περίοδο 2019-2020 με κατά 

μέσο όρο εκτίμηση ωρών απασχόλησης περίπου 4,4 ώρες ανά άτομο, που αντιστοιχεί σε 

ωράριο μερικής απασχόλησης. Επίσης, σύμφωνα με τα στοιχεία του πίνακα, δηλώθηκε ότι οι 

αίθουσες που θα καθαρίζονται από εργαζόμενους Ι.Δ.Ο.Χ. κατά την σχολική περίοδο 2020-

2021 θα είναι 855.  

Πέρα των ανωτέρω που αφορούν στον πίνακα που υπέβαλλε ο Δήμος Λαμιέων, 

στο Υπουργείο Εσωτερικών έχουν περιέλθει στοιχεία από το Ινστιτούτο Νεολαίας και Δια 

Βίου Μάθησης (Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ), αναφορικά με τους καθαριστές/στριες που προσλήφθηκαν, 

μέσω χρηματοδότησης του Ινστιτούτου, από τις οικείες σχολικές επιτροπές με συμβάσεις 

μίσθωσης έρχου για τη σχολική περίοδο 2019-2020. Σύμφωνα με τα προαναφερόμενα 

στοιχεία, στο Δήμο Λαμιέων συνάφθηκαν 61 συμβάσεις για τον καθαρισμό των σχολικών 

μονάδων. Κρίνεται δε σκόπιμο να αναφερθεί ότι η κάθε σύμβαση δεν αφορούσε πάντα σε 

ξεχωριστό άτομο, αλλά υπήρχαν περιπτώσεις που για το ίδιο άτομο αντιστοιχούσαν 2 

συμβάσεις για καθαρισμό διαφορετικών σχολικών μονάδων. Κατά συνέπεια, στην 

πραγματικότητα για τον καθαρισμό των σχολικών μονάδων του Δήμου απασχολήθηκαν 56 

σχολικοί καθαριστές/στριες.  

Κατόπιν των ανωτέρω και σχετικά με τον ισχυρισμό για μείωση του αριθμού των 

σχολικών καθαριστριών στην παρούσα σχολική περίοδο, επισημαίνεται το γεγονός ότι οι δεν 

είναι δυνατή η απευθείας σύγκριση του αριθμού των σχολικών καθαριστριών για τις δύο 

περιόδους, καθώς στην περσινή σχολική χρονιά συνάφθηκαν συμβάσεις μίσθωσης έργου, οι 

περισσότερες εκ των οποίων θα ήταν ορθότερο να αντιστοιχιστούν με συμβάσεις Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου Μερικής Απασχόλησης, ενώ την φετινή περίοδο προβλέφθηκαν 

συμβάσεις Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου κυρίως Πλήρους Απασχόλησης (οι 37 εκ 

των 49 θέσεων που εγκρίθηκαν για το Δήμο αφορούν σε εργαζόμενους πλήρους 

απασχόλησης).  

Ως εκ τούτου, διαπιστώνεται ότι εκ μέρους του Βουλευτή επιχειρείται η σύγκριση 

ανόμοιων στοιχείων, με την απόπειρα σύγκρισης του αριθμού του προσωπικού 

καθαριότητας της σχολικής χρονιάς 2019-2020 σε σχέση με το ήδη εγκριθέν μέχρι σήμερα 

προσωπικό για την τρέχουσα σχολική περίοδο. Και τούτο, διότι, ενώ κατά το έτος 2019-2020 

παρατηρείται ότι ο μέσος όρος των ωρών απασχόλησης ανέρχεται σε 4,4 ώρες ανά άτομο, 

ώστε ευδιάκριτα να αναφερόμαστε σε καθεστώς παροχής υπηρεσιών καθαρισμού μερικής 

απασχόλησης, κατά τη σχολική χρονιά 2020-2021, ο σαφής σχεδιασμός του Υπουργείου 

Εσωτερικών αποβλέπει στην ενίσχυση των ωρών απασχόλησης του προσωπικού 

καθαρισμού, μεριμνώντας συνειδητά για μεγαλύτερο αριθμό καθαριστών πλήρους 



απασχόλησης, ενόψει των αυξημένων αναγκών λήψης μέτρων διασφάλισης της δημόσιας 

υγείας. Επομένως, τυχόν αναγωγή της ρητής βούλησης του Υπουργείου Εσωτερικών για 

ενίσχυση της δημόσιας υγείας στα σχολεία της χώρας σε «απουσία σχεδιασμού και 

«δραματικά μειωμένο αριθμό προσωπικού καθαριότητας» αποτελεί προϊόν άστοχης και 

ατεκμηρίωτης αντιπολίτευσης που μόνο στόχο έχει τη δημιουργία άσκοπων εντυπώσεων.  

Σε κάθε περίπτωση και αναφορικά με το ερώτημα 2, καθώς πρόκειται για την 

πρώτη εφαρμογή του νέου θεσμικού πλαισίου, το Υπουργείο Εσωτερικών βρίσκεται σε 

καθημερινή επαφή με τους Ο.Τ.Α. και καταγράφει τα υφιστάμενα προβλήματα, ώστε, εφόσον 

απαιτηθεί, να προβεί σε διορθωτικές ενέργειες, καθώς και την έκδοση νεότερης 

τροποποιητικής απόφασης έγκρισης προσωπικού καθαριότητας, όπου αυτό απαιτηθεί. 

Επισημαίνεται δε ότι συγκεκριμένα για το Δήμο Λαμιέων, το Υπουργείο Εσωτερικών 

σκοπεύει να προτείνει την αύξηση του αριθμού των προσωπικού για την καθαριότητα των 

σχολείων. 

Αναφορικά με την Αίτηση Κατάθεσης Εγγράφων, επισυνάπτονται οι Πίνακες που 

υποβλήθηκαν στο Υπουργείο από τους Δήμους της Π.Ε. Φθιώτιδας, στο πλαίσιο του υπ’ 

αριθμ. πρωτ. 49211/3-8-2020 εγγράφου, η υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 

ΕΓΚΡ/134/15827/19.8.2020 Απόφαση της Επιτροπής ΠΥΣ 33/2006 και αρχείο xls με 

συγκεντρωτικό πίνακα με τις εγκρίσεις θέσεων για σχολικούς καθαριστές/στριες για τους 

Δήμους της Περιφερειακής Ενότητας Φθιώτιδας για την περίοδο 2020-2021 και τον αριθμό 

ατόμων που απασχολήθηκαν στην καθαριότητα των σχολικών μονάδων την περίοδο 2019-

2020 με συμβάσεις μίσθωσης έργου στις οικείες σχολικές επιτροπές μέσω χρηματοδότησης 

του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., χωρίς να είναι δυνατή η διάκριση των ατόμων αυτών σε εργαζόμενους 

πλήρους και μερικής απασχόλησης. Σε κάθε δε περίπτωση, τα στοιχεία σχολικών 

καθαριστών/στριων προηγούμενων περιόδων, όπως για την περίοδο 2018-2019, θα πρέπει 

να αναζητηθούν από το Υπουργείο Παιδείας. 

 

 

          Ο Υπουργός  

 

  

          Παναγιώτης Θεοδωρικάκος 

 

 

 

Εσωτερική Διανομή: 

Γραφείο Υπουργού 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

H Προϊσταμένη του Τμήματος Γραμματείας 

και Παροχής Πληροφοριών 

Του Υπουργείου Εσωτερικών 

Μαρίνα Χρύση 
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