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Σε απάντηση του ανωτέρω σχετικού που κατατέθηκε στη Βουλή από τους

Βουλευτές, κ.κ.Δ.Μανωλάκου , Γ.Γκιόκα,Γ.Δελή, Μ.Κομνηνάκα και Γ.Λαμπρούλη   ,

σας πληροφορούμε τα εξής:

Α.Ο ΟΑΕΔ αποτελεί το κύριο όργανο της κυβερνητικής πολιτικής για την ενίσχυση
της  απασχόλησης  και  της  αντιμετώπισης  της  ανεργίας,  σύμφωνα  με  τις
κατευθυντήριες γραμμές της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την απασχόληση. Σε αυτό το
πλαίσιο συνιστά αφενός, ως δίκτυο Δημόσιων Υπηρεσιών Απασχόλησης (ΔΥΑ), τη
βασική δομή για την εφαρμογή της Ευρωπαϊκής στρατηγικής για την απασχόληση,
αφετέρου για δράσεις κοινωνικής προστασίας που σχετίζονται με το ανθρώπινο
δυναμικό. 

Σύμφωνα με τη με αριθμ. 21114/23.03.2018 εγκύκλιο του ΟΑΕΔ, η οποία αφορά
στην εγγραφή στο μητρώο ανεργίας κατηγοριών ατόμων που στερούνται μόνιμης
κατοικίας/  διαμονής,  ορίζεται  ότι  άνεργοι  πρόσφυγες  (δικαιούχοι  διεθνούς  και
επικουρικής προστασίας) και αιτούντες άσυλο έχουν τη δυνατότητα εγγραφής στο
μητρώο  του  Οργανισμού,  με  την  προσκόμιση  βεβαίωσης  δομών  προσωρινής
φιλοξενίας ή βεβαίωσης διαμονής σε παραχωρημένο ακίνητο ή παραχωρητηρίου
συμβολαίου, εφόσον ισχύουν οι βασικές προϋποθέσεις εγγραφής. 

Ως εκ τούτου,  οι  ανωτέρω έχουν δικαίωμα πρόσβασης στην εργασιακή ένταξη,
όπως κατάρτιση και απασχόληση και εφόσον υφίστασται δικαίωμα διαμονής στη
χώρα,  δεν  αποκλείονται  από  τις  σχετικές  δράσεις  και  πολιτικές  του  ΟΑΕΔ.
Παράλληλα, εξετάζεται από τον Οργανισμό η δυνατότητα σχεδιασμού, σε πιλοτικό
επίπεδο, στοχευμένων δράσεων για δικαιούχους διεθνούς προστασίας .

Β.Σύμφωνα με το άρθρο 68 του  ν.4375/2016 «Δικαιούχοι διεθνούς προστασίας»,
είναι οι αλλοδαποί ή ανιθαγενείς, οι οποίοι έχουν αναγνωριστεί ως πρόσφυγες ή
τους  έχει  χορηγηθεί  καθεστώς  επικουρικής  προστασίας,  σύμφωνα  με  τους
διατάξεις  του  Π.δ.  141/2013  (Α΄  226),  του  Π.δ.  113/2013  (Α΄  146),  του  Π.δ.
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114/2010 (Α΄ 195), του Π.δ. 90/2008 (Α΄ 152), του Π.δ. 61/1999 (Α΄ 63) ή του ν.
1975/1991 (Α΄ 184) και τις λοιπές ισχύουσες και προϊσχύουσες διατάξεις για την
αναγνώριση και το περιεχόμενο της διεθνούς προστασίας».
Σύμφωνα δε με το άρθρο 69, του ίδιου νόμου, οι δικαιούχοι διεθνούς προστασίας, οι
οποίοι κατέχουν την προβλεπόμενη από τις οικείες διατάξεις άδεια διαμονής σε
ισχύ, έχουν δικαίωμα πρόσβασης στην εξαρτημένη εργασία, την παροχή υπηρεσιών
ή έργου ή στην άσκηση ανεξάρτητης οικονομικής δραστηριότητας, με τους ίδιους
όρους που προβλέπονται για τους ημεδαπούς.
Στο ν.4636/2019, άρθρο 27 ορίζεται ότι «Επιτρέπεται στους δικαιούχους διεθνούς
προστασίας  να  ασκούν  μισθωτή  ή  ανεξάρτητη  επαγγελματική  δραστηριότητα,
σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 69 του ν. 4375/2016».
Για τους δικαιούχους διεθνούς προστασίας εφαρμόζονται οι ισχύουσες διατάξεις
σχετικά με την αμοιβή, την πρόσβαση στο σύστημα κοινωνικής ασφάλισης, όσον
αφορά τη μισθωτή ή ανεξάρτητη δραστηριότητα, καθώς και τους όρους εργασίας.

Σύμφωνα με το Άρθρο 53 ( Απασχόληση) του ν. 4636/2019 , οι αιτούντες διεθνή
προστασία,  μετά  την  πάροδο  έξι  μηνών  από  την  ολοκλήρωση  της  διαδικασίας
κατάθεσης της αίτησης διεθνούς προστασίας, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις,
αν δεν έχει ληφθεί πρωτοδίκως απόφαση από την αρμόδια αρχή και η καθυστέρηση
δεν  μπορεί  να  αποδοθεί  σε  αυτούς,  έχουν  δικαίωμα  πρόσβασης  στην  αγορά
εργασίας  υπό  τους  όρους  και  προϋποθέσεις  του  άρθρου  71  του  ν.  4375/2016,
εφόσον  κατέχουν  «δελτίο  αιτούντος  διεθνή  προστασία»  ή  «δελτίο  αιτήσαντος
άσυλο αλλοδαπού».
Σύμφωνα  με  το  άρθρο  54  (Άρθρο  16  Οδηγίας  2013/33/ΕΕ)  Επαγγελματική
Κατάρτιση  ,  οι  αιτούντες  έχουν  πρόσβαση  στην  εγγραφή  και  παρακολούθηση
προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης, με τους ίδιους όρους όπως οι Έλληνες
πολίτες, ασχέτως του αν έχουν πρόσβαση στην αγορά εργασίας. Η πρόσβαση σε
επαγγελματική κατάρτιση, που συνδέεται με σύμβαση απασχόλησης, προϋποθέτει
την πρόσβαση στην αγορά εργασίας σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 53 του
ν.4636/2019. 
Τέλος, σύμφωνα με το Άρθρο 55 του ν. 4636/2019, παρ. 2 :
Για  τις  ανάγκες  ιατροφαρμακευτικής  περίθαλψης,  πρόσβασης  στις  υπηρεσίες
υγείας,  στην  αγορά  εργασίας  και  στην  κοινωνική  ασφάλιση,  αποδίδεται  στους
αιτούντες  διεθνή  προστασία,  Προσωρινός  Αριθμός  Ασφάλισης  και  Υγειονομικής
Περίθαλψης  Αλλοδαπού  (Π.Α.Α.Υ.Π.Α.).  Ο Π.Α.Α.Υ.Π.Α.  χορηγείται  ταυτόχρονα με
τον αριθμό που αναγράφεται στο ειδικό δελτίο αιτήσαντος ασύλου, που εκδίδεται
από την Υπηρεσία Ασύλου, αντιστοιχείται με αυτόν και παραμένει ενεργός καθ’ όλη
τη διάρκεια εξέτασης της αίτησης ασύλου.
Κατά τα λοιπά αρμόδια να απαντήσουν είναι τα συνερωτώμενα Υπουργεία. 

                 
                                                        Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

                                                            Ι. ΒΡΟΥΤΣΗΣ
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