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ΘΕΜΑ : «Απάντηση στην Ερώτηση  
              με αριθμό 3638/29-1-2020»  
       
           
      Απαντώντας στην Ερώτηση με αριθμό 3638/29-1-2020, την οποία κατέθεσε η 
Βουλευτής κ. Ασημακοπούλου Σοφία-Χάιδω, με θέμα «Αρρυθμία στα πρότυπα και 
Πειραματικά Σχολεία», σας κάνουμε γνωστά τα ακόλουθα: 

  Πιο συγκεκριμένα, αρχικά δόθηκε η δυνατότητα παράτασης της θητείας των 
εκπαιδευτικών σύμφωνα με το άρθρο 63 του ν.4623/2019 (ΦΕΚ 134/τ.Α΄/9-8-2019). Κατά 
το άρθρο αυτό, η θητεία των υπηρετούντων εκπαιδευτικών σε πρότυπο ή πειραματικό 
σχολείο, παρατείνεται μέχρι τις 31-8-2020 και δύναται να παραταθεί για ένα επιπλέον έτος 
μέχρι και τις 31-8-2021,  με απόφαση της Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων. Κατά τη 
διάρκεια της παράτασης της θητείας τους οι εκπαιδευτικοί μπορούν να αιτηθούν μετάθεσης 
σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ενώ για όσους μετατεθούν το 2020 δεν ισχύει η 
ενδεχόμενη παράταση. 
      Ακολούθως, εκδόθηκε η υπ’ αριθ. 70565/Δ6/9-6-2020 (ΑΔΑ: 62Β746ΜΤΛΗ-ΗΣΟ )Υ.Α. 
με θέμα «Παράταση θητείας των υπηρετούντων εκπαιδευτικών σε Πρότυπο ή Πειραματικό 
Σχολείο μέχρι 31-8-2021, σε εφαρμογή της παρ. 1 του  αρ. 63 του ν. 4623/2019 (Φ.Ε.Κ. 
134/Α΄)», καθώς και η υπ’ αριθ. 81529/Δ6/26.6.2020 (ΑΔΑ: ΨΚΞΗ46ΜΤΛΗ-ΑΟΚ) 
«Τροποποίηση της με αρ.πρωτ. 70565/Δ6/9-6-2020 (ΑΔΑ: 62Β746ΜΤΛΗ-ΗΣΟ) Υ.Α. με 
θέμα «Παράταση θητείας των υπηρετούντων εκπαιδευτικών σε Πρότυπο ή Πειραματικό 
Σχολείο μέχρι 31-8-2021, σε εφαρμογή της παρ. 1 του  αρθ. 63 του ν. 4623/2019 (Φ.Ε.Κ. 
134/Α΄). 

 



 

Σημειώνεται ότι στους εκπαιδευτικούς οι οποίοι δεν επιθυμούσαν την παράταση της 
θητείας τους δόθηκε η δυνατότητα: α) να επιστρέψουν στην περιοχή μετάθεσης από την 
οποία προήλθαν και να τοποθετηθούν στη σχολική μονάδα της τελευταίας οργανικής τους 
θέσης και εφόσον αυτή έχει καλυφθεί, να τεθούν στη διάθεση  του οικείου Περιφερειακού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου ως υπεράριθμοι ή β) να τεθούν στη διάθεση του Περιφερειακού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου της βαθμίδας τους, στην περιοχή στην οποία ανήκει το Πρότυπο 
ή Πειραματικό σχολείο για να δηλώσουν σχολικές μονάδες προτίμησής τους για οριστική 
τοποθέτηση, ώστε να συμμετάσχουν στη διαδικασία οριστικών τοποθετήσεων και 
βελτιώσεων από κοινού με τους λοιπούς εκπαιδευτικούς. 
    Αναφορικά με την κάλυψη των λειτουργικών κενών στις σχολικές μονάδες της 
Πρωτοβάθμιας  και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης της  Επικράτειας,  σας παραθέτουμε 
συγκεντρωτικούς πίνακες με τα στοιχεία των προσλήψεων που πραγματοποιήθηκαν για το 
σχολικό έτος 2019-2020, στη Γενική  Πρωτοβάθμια και Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση : 

 

 

 

 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΩΝ ΕΚΠ/ΚΩΝ ΣΤΗ Β/ΘΜΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΣΧΟΛ. ΕΤΟΥΣ 2019-2020 

ΓΕΝΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 

ΤΑΚΤΙΚΟΣ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
ΠΔΕ (ΕΘΝΙΚΟ 

ΣΚΕΛΟΣ) 
ΠΔΕ (ΣΥΧΡΗΜ. 

ΣΚΕΛΟΣ) 
ΣΥΝΟΛΟ 

3714 2489 1724 7927 

 

Παράλληλα, ευθύς αμέσως μετά την ψήφιση του ν. 4692/2020 (Α΄111) με τον οποίο 
τέθηκε σε ισχύ το νέο πλαίσιο λειτουργίας των συγκεκριμένων σχολικών μονάδων, 

ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑ 
ΓΕΝΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 

   ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ   
ΣΧ.ΕΤΟΥΣ 2019-2020  

 
ΠΛΗΡΟΥΣ ΜΕΙΩΜΕΝΟΥ 

ΠΕ70 – ΔΑΣΚΑΛΟΙ 6.523               31 

ΠΕ60 – ΝΗΠΙΑΓΩΓΟΙ 3.379  

ΠΕ05 – ΓΑΛΛΙΚΗΣ ΓΛ.  152 

ΠΕ06 – ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛ. 664   85 

ΠΕ07 – ΓΕΡΜΑΝΙΚΗΣ ΓΛ.  294 

ΠΕ08 – ΕΙΚΑΣΤΙΚΩΝ 1321 20 

ΠΕ11 – ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 523 71 

ΠΕ79.01 - ΤΕ16.01 – ΜΟΥΣ. 544              37 

ΠΕ86 - ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 481 73 

ΠΕ91.01-ΠΕ91.02 – ΘΕΑΤΡ. ΣΠΟΥΔΩΝ 813 42 

ΣΥΝΟΛΑ 14.248 805 

   



 

εκκίνησαν οι διαδικασίες για την κάλυψη αναγκών σε εκπαιδευτικό προσωπικό κατά τη 
διαδικασία που προβλέπεται στο νόμο.  
      Ειδικότερα, επισημαίνονται οι μεταβατικές διατάξεις του άρθρου 62, όπου προβλέπεται 
απόδοση οργανικών θέσεων ως ακολούθως: 
      «4. Οι εκπαιδευτικοί που υπηρετούν σε Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., η θητεία των οποίων 
παρατάθηκε σύμφωνα με το πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 63 του ν. 4623/2019 
(Α΄ 134) αποκτούν οργανική θέση ως εξής: 

α) Εκπαιδευτικοί, οι οποίοι είχαν οριστική τοποθέτηση στο Π.Σ. ή το ΠΕΙ.Σ. ή σε άλλο 
σχολείο της περιοχής μετάθεσης, όπου ανήκει το Π.Σ. ή το ΠΕΙ.Σ., στο οποίο υπηρετούν 
και την έχασαν μετά την τοποθέτησή τους με θητεία σε αυτό, τοποθετούνται οριστικά κατά 
απόλυτη προτεραιότητα κατόπιν αίτησής τους σε σχολείο της βαθμίδας τους και επιλογής 
τους, πριν από τους υπεράριθμους της ίδιας περιοχής μετάθεσης. 
     β) Εκπαιδευτικοί, οι οποίοι βρίσκονταν στη διάθεση περιφερειακού υπηρεσιακού 
συμβουλίου στην περιοχή μετάθεσης, όπου ανήκει το Π.Σ. ή το ΠΕΙ.Σ., στο οποίο 
υπηρετούν, τοποθετούνται οριστικά κατά απόλυτη προτεραιότητα σε σχολείο της βαθμίδας 
τους, κατόπιν αίτησής τους, μαζί με τους υπεράριθμους της ίδιας περιοχής μετάθεσης. 
     γ) Εκπαιδευτικοί, οι οποίοι είχαν οριστική τοποθέτηση σε σχολείο περιοχής μετάθεσης 
διαφορετικής από εκείνη, στην οποία ανήκει το Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., στο οποίο υπηρετούν και την 
έχασαν μετά την τοποθέτησή τους με θητεία σε αυτό, τοποθετούνται οριστικά κατ’ απόλυτη 
προτεραιότητα, κατόπιν αίτησής τους, σε σχολείο της βαθμίδας τους και επιλογής τους, 
πριν από τους υπεράριθμους της περιοχής μετάθεσης, από την οποία προήλθαν. Αν δεν 
επιθυμούν να τοποθετηθούν οριστικά σε σχολείο της περιοχής μετάθεσής τους, τίθενται 
στη διάθεση του περιφερειακού υπηρεσιακού συμβουλίου της βαθμίδας τους στην περιοχή 
μετάθεσης στην οποία ανήκει το Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., και τοποθετούνται κατά προτεραιότητα σε 
σχολείο της βαθμίδας τους, κατόπιν αίτησής τους, μετά τους υπεράριθμους και τις ειδικές 
κατηγορίες της περιοχής μετάθεσης του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., στο οποίο υπηρετούν. 
    δ) Εκπαιδευτικοί, οι οποίοι βρίσκονταν στη διάθεση περιφερειακού υπηρεσιακού 
συμβουλίου σε περιοχή μετάθεσης διαφορετική από εκείνη, στην οποία ανήκει το Π.Σ. ή 
ΠΕΙ.Σ., στο οποίο υπηρετούν, τοποθετούνται κατ’ απόλυτη προτεραιότητα σε σχολείο της 
βαθμίδας τους κατόπιν αίτησής τους, μαζί με τους υπεράριθμους της ίδιας περιοχής 
μετάθεσης. Αν δεν επιθυμούν να τοποθετηθούν οριστικά σε σχολείο της περιοχής 
μετάθεσής τους, τίθενται στη διάθεση του περιφερειακού υπηρεσιακού συμβουλίου της 
βαθμίδας τους, στην περιοχή μετάθεσης στην οποία ανήκει το Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., ώστε να 
συμμετάσχουν στη διαδικασία οριστικών τοποθετήσεων και βελτιώσεων από κοινού με 
τους υπόλοιπους εκπαιδευτικούς. 
    ε) Εκπαιδευτικοί, οι οποίοι υπηρετούν με θητεία ως Διευθυντές σε Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. 
υπάγονται κατά περίπτωση στις περ. α΄ έως δ΄ της παρούσας. 
    5. Οι διατάξεις της παρ. 4 εφαρμόζονται και για τους εκπαιδευτικούς, οι οποίοι θα 
παραμείνουν επί θητεία στο οικείο Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., σε περίπτωση εφαρμογής του δεύτερου 
εδαφίου της παρ. 1 του άρθρου 63 του ν. 4623/2019». 
     Επίσης, βάσει των διατάξεων του άρθρου 19 του ν. 4692/2020 προβλέπεται διαδικασία 
στελέχωσης των Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ με μονοετή, διετή και τετραετή θητεία. Πιο συγκεκριμένα, 
όσον αφορά: 
     1. Στη μονοετή θητεία, η παρ. 14 αναφέρει ότι: «Η θητεία των νεοεισερχόμενων σε Π.Σ. 
και ΠΕΙ.Σ. εκπαιδευτικών είναι μονοετής. Στη διάρκεια της μονοετούς θητείας τους οι 
εκπαιδευτικοί υποβάλλονται σε αξιολόγηση της παιδαγωγικής, διδακτικής και υπηρεσιακής 
τους επάρκειας, σύμφωνα με τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 20. Αν η αξιολόγηση είναι θετική, 
οι εκπαιδευτικοί τοποθετούνται, έπειτα από αίτησή τους, για τετραετή θητεία, σύμφωνα με 
το πρώτο εδάφιο της παρ. 13, στα οικεία Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. με απόφαση του Προϊσταμένου 
της Γενικής Διεύθυνσης Εκπαιδευτικού Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων. Αν η αξιολόγηση είναι 
αρνητική ή αν οι εκπαιδευτικοί δεν υποβάλουν αίτηση τοποθέτησης στα οικεία Π.Σ. και 
ΠΕΙ.Σ. με τετραετή θητεία, οι εκπαιδευτικοί επιστρέφουν στην οργανική τους θέση. 



 

Εκπαιδευτικός, ο οποίος έχει ολοκληρώσει μία μονοετή θητεία με θετική αξιολόγηση σε 
Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., δεν εκπληρώνει εκ νέου μονοετή εισαγωγική θητεία, αν τοποθετηθεί 
μεταγενέστερα με θητεία σε άλλο Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ.». 
    2. Στη διετή θητεία, η παρ. 15 αναφέρει ότι: «Οι εκπαιδευτικοί που είναι τοποθετημένοι 
οριστικά σε σχολείο που χαρακτηρίζεται ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. παύουν να είναι οριστικά 
τοποθετημένοι σε αυτό. Οι εκπαιδευτικοί του προηγούμενου εδαφίου μπορούν να 
παραμείνουν στο σχολείο που χαρακτηρίστηκε ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. με διετή θητεία, 
προκειμένου να επιμορφωθούν και προσαρμοστούν στις νέες απαιτήσεις, κατόπιν αίτησής 
τους. Η αίτηση υποβάλλεται εντός αποκλειστικής προθεσμίας δέκα (10) εργάσιμων 
ημερών από την επομένη του χαρακτηρισμού του σχολείου ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. στο οικείο 
ΕΠ.Ε.Σ. ή στην οικεία Π.Ε.Π.Π.Σ., αν το ΕΠ.Ε.Σ. δεν έχει συγκροτηθεί. Σε περίπτωση που 
δεν έχει συγκροτηθεί η Π.Ε.Π.Π.Σ. στην οικεία Π.Δ.Ε., η αίτηση του προηγούμενου 
εδαφίου υποβάλλεται στον Διευθυντή ή Προϊστάμενο του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ.. Το ΕΠ.Ε.Σ. ή η 
Π.Ε.Π.Π.Σ. ή ο διευθυντής ή ο προϊστάμενος του σχολείου, κατά περίπτωση, υποβάλλει 
στη Δ.Ε.Π.Π.Σ. πίνακα με τους εκπαιδευτικούς της παρούσας. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. υποβάλλει 
συγκεντρωτικό πίνακα των ανωτέρω εκπαιδευτικών όλων των σχολείων, που 
χαρακτηρίζονται ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. στη Γενική Διεύθυνση Εκπαιδευτικού Προσωπικού 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας και 
Θρησκευμάτων. Η τοποθέτηση των εκπαιδευτικών για διετή θητεία στο Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. 
γίνεται με απόφαση του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας 
και Θρησκευμάτων. Οι εκπαιδευτικοί αξιολογούνται στο τελευταίο έτος της θητείας τους για 
την εκπαιδευτική, διδακτική και υπηρεσιακή τους επάρκεια, σύμφωνα με τις παρ. 1 και 3 
του άρθρου 20. Αξιολογούνται, επίσης για την επιστημονική-παιδαγωγική τους 
συγκρότηση και κατάρτιση, το επιστημονικό-συγγραφικό τους έργο και την υπηρεσιακή 
κατάσταση, διδακτική εμπειρία και καθοδηγητικό έργο σύμφωνα με τις περ. α΄, β΄ και δ΄ 
της παρ. 5. Με την απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων της παρ. 3 του 
άρθρου 20 καθορίζονται οι αξιολογικές μονάδες, που αποδίδονται στα κριτήρια του 
προηγούμενου εδαφίου. Κατά τα λοιπά, για τη διαδικασία της αξιολόγησης και ανανέωσης 
της θητείας των εκπαιδευτικών εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 1 έως 7 του άρθρου 
20». 
     3. Στην τετραετή θητεία, η παρ. 13 αναφέρει ότι: «Η θητεία των εκπαιδευτικών σε Π.Σ. 
και ΠΕΙ.Σ. είναι τετραετής. Οι εκπαιδευτικοί, που τοποθετούνται σε Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. 
διατηρούν την οργανική τους θέση. Στη διάρκεια του τελευταίου έτους της θητείας τους οι 
εκπαιδευτικοί υποβάλλονται σε αξιολόγηση της παιδαγωγικής, διδακτικής και υπηρεσιακής 
τους επάρκειας, σύμφωνα με τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 20. Σε περίπτωση θετικής 
αξιολόγησης και κατόπιν αίτησής τους, σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 20, η θητεία 
των εκπαιδευτικών ανανεώνεται με απόφαση του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του 
Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων. Δεν τίθεται περιορισμός στον αριθμό των 
ανανεώσεων των θητειών. Οι εκπαιδευτικοί, που αξιολογούνται αρνητικά και οι 
εκπαιδευτικοί που αξιολογούνται θετικά αλλά δεν υποβάλουν αίτηση ανανέωσης της 
θητείας τους στα οικεία Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. επιστρέφουν στην οργανική τους θέση». 
     Η έμπρακτη στήριξη και αναβάθμιση του έργου και συνολικά του ρόλου των Πρότυπων 
και Πειραματικών Σχολείων αποτελεί προτεραιότητα, την οποία εξυπηρετούμε στην πράξη. 
Στο πλαίσιο αυτό η εξασφάλιση της έγκαιρης και ομαλής στελέχωσης τους με το αναγκαίο 
εκπαιδευτικό προσωπικό, αυξημένων τυπικών προσόντων, είναι  θεμελιώδους σημασίας. 
Προς αυτήν την κατεύθυνση ελήφθη η απαραίτητη μέριμνα μέσω συγκεκριμένων 
ενεργειών. 
     Άμεσα συγκροτήθηκαν οι προβλεπόμενες Περιφερειακές Επιτροπές για τα Πρότυπα και 
Πειραματικά Σχολεία προκειμένου αυτές να κινήσουν τη διαδικασία για την αξιολόγηση και 
την επιλογή των εκπαιδευτικών. Επιπλέον, δημοσιεύθηκε η υπ’ αριθ. 79429/Ε2/24-06-
2020 (Β΄ 2548) Απόφαση της Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων με την οποία 



 

καθορίστηκε η διαδικασία της επιλογής Διδακτικού Προσωπικού για τοποθέτηση με θητεία 
σε Πρότυπα και Πειραματικά Σχολεία, ενώ προκηρύχθηκαν οι κενές θέσεις για την κάλυψή 
τους από τους ενδιαφερομένους. Η εν λόγω διαδικασία βρίσκεται σε πλήρη εξέλιξη ώστε 
έγκαιρα οι εκπαιδευτικοί να αναλάβουν υπηρεσία και να διασφαλισθεί η ομαλή λειτουργία 
των σχολείων κατά το προσεχές σχολικό έτος.  
     Επισημαίνεται ότι προκειμένου για την απόκτηση 5ετούς θητείας τόσο από τους 
εκπαιδευτικούς των οποίων η θητεία παρατάθηκε όσο και από όσους τοποθετηθούν για 
πρώτη φορά κατά το σχολικό έτος 2020-2021, απαραίτητη προϋπόθεση είναι η θετική 
τους αξιολόγηση στο τέλος της χρονιάς, όπως ορίζεται στο νόμο και επιβάλλεται εξ 
ορισμού από τους σκοπούς και το έργο, ιδιαίτερων εκπαιδευτικών απαιτήσεων, που 
επιτελείται στα σχολεία αυτά. 

 
Η  ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 
 

ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ 
                                                                                       
 
Εσωτερική Διανομή                                                         

1. Γραφείο Υφυπουργού κ. Σ. Ζαχαράκη                                   
2. Γραφείο κ. Γεν. Γραμματέα Π/θμιας, Δ/θμιας  
     Εκπαίδευσης και Ειδικής Αγωγής  
3. Αυτοτελές Τμήμα Πρότυπων και Πειραματικών Σχολείων 
4. Γενική Διεύθυνση Εκπαιδευτικού Προσωπικού Α/θμιας & Β/θμιας Εκπ/σης 
5. Τ.Κ.Ε. 

 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Η ΑΝΑΠΛ. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ  

ΤΜ. ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ 
ΕΛΕΓΧΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΚΑΡΚΑΝΗ 
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