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Αναφορά:  754/28-02-2020 

Σε απάντηση της υπ’ αριθ. 754/28-02-2020 Αναφοράς που κατέθεσαν στη Βουλή των 

Ελλήνων οι Βουλευτές κ.κ. Μ. Κομνηνάκα, Δ. Μανωλάκου & Μ. Συντυχάκης, με θέμα: «Άμεση 

κάλυψη των κενών οργανικών θέσεων των δικαστηρίων της Λέσβου, αλλά και την ικανοποίηση 

των αιτημάτων για ζητήματα που αντιμετωπίζουν πανελλαδικά οι δικαστικοί υπάλληλοι της 

χώρας», θέτουμε υπόψη σας τα ακόλουθα: 

 Πάγια και διαχρονική επιδίωξη του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 

Δικαιωμάτων αποτελεί η εξασφάλιση της κατά το δυνατόν ταχύτερης απονομής της δικαιοσύνης 

και της καλύτερης πρόσβασης του πολίτη σε αυτήν. Στο πλαίσιο αυτό το Υπουργείο Δικαιοσύνης 

βρίσκεται σε συνεχή επικοινωνία και άμεση συνεργασία με τις δικαστικές υπηρεσίες της χώρας, 

έχει άμεση εποπτεία και απόλυτη επίγνωση των προβλημάτων που αντιμετωπίζουν και καθίσταται 

σαφές ότι,  με γνώμονα την εύρυθμη λειτουργία του χώρου της δικαιοσύνης, επιλαμβάνεται άμεσα 

των θεμάτων που αφορούν στην επαρκή στελέχωσή τους, και στέκει αρωγός στην προσπάθεια που 

καταβάλλουν προκειμένου να διασφαλισθεί η ταχύτερη διεκπεραίωση των υποθέσεων. Ειδικότερα, 

και όσον αφορά τα αιτήματα που  διαλαμβάνονται στην ως άνω επιστολή του Συλλόγου 

Δικαστικών Υπαλλήλων Λέσβου, σας γνωρίζουμε τα κάτωθι: 

 

1. Σχετικά με τις αιτούμενες προσλήψεις δικαστικών υπαλλήλων και την επιμόρφωση 

αυτών: 

α)  παραθέτουμε πίνακες στους οποίους εμφαίνονται οι οργανικές θέσεις, οι υπηρετούντες και 

οι κενές οργανικές θέσεις των εν λόγω υπηρεσιών, ήτοι:  

Εφετείο Βορείου Αιγαίου  

Κλάδος Προβλεπόμενες 

οργανικές 

θέσεις 

Υπηρετούντες Κενές 

θέσεις 

Δεσμευμένες 

οργανικές θέσεις για 

διορισμό ή μετάταξη 
Μόνιμοι  ΙΔΑΧ 

Γραμματέων 6 5 1 0 - 

Επιμελητών 1 1 0 0 - 

Δακτυλογράφων 1 0 0 1 - 

ΠΕ Πληροφορικής 1 1 0 0 - 

ΤΕ Πληροφορικής 0 0 0 0 - 
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Εισαγγελία Εφετών Βορείου Αιγαίου  

Κλάδος Προβλεπόμενες 

οργανικές 

θέσεις 

Υπηρετούντες Κενές 

θέσεις 

Δεσμευμένες 

οργανικές θέσεις για 

διορισμό ή μετάταξη 
Μόνιμοι  ΙΔΑΧ 

Γραμματέων 6 4 1 1 - 

Επιμελητών 2 1 0 1 - 

Δακτυλογράφων 0 0 0 0 - 

ΠΕ Πληροφορικής 0 0 0 0 - 

ΤΕ Πληροφορικής 1 1 0 0 - 

 

Πρωτοδικείο Μυτιλήνης  

Κλάδος Προβλεπόμενες 

οργανικές 

θέσεις 

Υπηρετούντες Κενές 

θέσεις 

Δεσμευμένες 

οργανικές θέσεις για 

διορισμό ή μετάταξη 
Μόνιμοι  ΙΔΑΧ 

Γραμματέων 19 10 3 6 3  

ΓΙΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟ 

Επιμελητών 1 0 0 1 - 

Δακτυλογράφων 1 0 0 1 - 

ΠΕ Πληροφορικής 0 0 0 0 - 

ΤΕ Πληροφορικής 1 1 0 0 - 

 

Εισαγγελία Πρωτοδικών Μυτιλήνης  

Κλάδος Προβλεπόμενες 

οργανικές 

θέσεις 

Υπηρετούντες Κενές 

θέσεις 

Δεσμευμένες 

οργανικές θέσεις για 

διορισμό ή μετάταξη 
Μόνιμοι  ΙΔΑΧ 

Γραμματέων 16 9 2 5 3 

Επιμελητών 4 0 0 4 - 

Δακτυλογράφων 0 0 0 0 - 

ΠΕ Πληροφορικής 0 0 0 0 - 

ΤΕ Πληροφορικής 0 0 0 0 - 

 

Ειρηνοδικείο Μυτιλήνης  

Κλάδος Προβλεπόμενες 

οργανικές 

θέσεις 

Υπηρετούντες Κενές 

θέσεις 

Δεσμευμένες 

οργανικές θέσεις για 

διορισμό ή μετάταξη 
Μόνιμοι  ΙΔΑΧ 

Γραμματέων 8 5 0 3 - 

Επιμελητών 1 0 0 1 - 

Δακτυλογράφων 0 0 0 0 - 

ΠΕ Πληροφορικής 0 0 0 0 - 

ΤΕ Πληροφορικής 0 0 0 0 - 

 

Πταισματοδικείο Μυτιλήνης  

Κλάδος Προβλεπόμενες 

οργανικές 

θέσεις 

Υπηρετούντες Κενές 

θέσεις 

Δεσμευμένες 

οργανικές θέσεις για 

διορισμό ή μετάταξη 
Μόνιμοι  ΙΔΑΧ 

Γραμματέων 4 2 1 1 - 
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Επιμελητών 2 1 0 1 - 

Δακτυλογράφων 0 0 0 0 - 

ΠΕ Πληροφορικής 0 0 0 0 - 

ΤΕ Πληροφορικής 0 0 0 0 - 

 

Ειρηνοδικείο Καλλονής  

Κλάδος Προβλεπόμενες 

οργανικές θέσεις 

Υπηρετούντες Κενές 

θέσεις 

Δεσμευμένες 

οργανικές θέσεις για 

διορισμό ή μετάταξη 
Μόνιμοι  ΙΔΑΧ 

Γραμματέων 4 2 1 1 - 

Επιμελητών 0 0 0 0 - 

Δακτυλογράφων 0 0 0 0 - 

ΠΕ Πληροφορικής 0 0 0 0 - 

ΤΕ Πληροφορικής 0 0 0 0 - 

 

β) Σας γνωρίζουμε ότι επιδίωξή μας είναι η κάλυψη των κενών οργανικών θέσεων των 

ανωτέρω υπηρεσιών και προς τούτο έχουμε προβεί στις ακόλουθες ενέργειες: 

• Υποβάλαμε αίτημα στο Υπουργείο Εσωτερικών (αρ. πρωτ. 9192οικ/24-1-2020) για την 

έκδοση Εγκριτικής Απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της Π.Υ.Σ. 33/2006 για την 

πλήρωση, μεταξύ άλλων, δύο κενών οργανικών θέσεων του κλάδου Γραμματέων του 

Πρωτοδικείου Μυτιλήνης και τριών κενών οργανικών θέσεων του κλάδου Γραμματέων της 

Εισαγγελίας Πρωτοδικών Μυτιλήνης, από τους επιλαχόντες της προκήρυξης 8Κ/2017 και 

αναμένουμε την έγκριση ή μη του εν λόγω αιτήματος.  

• Αποστείλαμε στο ΑΣΕΠ αίτημα αναπλήρωσης της μίας κενής οργανικής θέσης του κλάδου 

Γραμματέων του Πρωτοδικείου Μυτιλήνης. 

• Στο πλαίσιο του Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων τακτικού προσωπικού για το 

έτος 2020, ήδη -από τα τέλη Νοεμβρίου 2019- αποστείλαμε στο Υπουργείο Εσωτερικών                        

το συνολικό αίτημα έγκρισης προσλήψεων σε οργανικές θέσεις υπηρεσιών αρμοδιότητας του 

Υπουργείου Δικαιοσύνης, στο οποίο εμπεριέχεται και το αίτημα για την πλήρωση συνολικά 

επτακοσίων πενήντα (750) οργανικών θέσεων (175 ΠΕ Γραμματέων, 275 ΔΕ Γραμματέων & 300 

ΥΕ Επιμελητών Γραμματέων) στις δικαστικές υπηρεσίες της χώρας. Σε περίπτωση έγκρισης του 

ως άνω αιτήματος, οι εν λόγω θέσεις θα κατανεμηθούν στις δικαστικές υπηρεσίες με βάση                    

τις  υπηρεσιακές ανάγκες αλλά και τις επικρατούσες συνθήκες, όπως αυτές έχουν διαμορφωθεί τα 

τελευταία χρόνια, ιδιαίτερα στα νησιά του ανατολικού Αιγαίου. 

Βάσει του ισχύοντος νομικού πλαισίου, ήτοι του ν. 2812/2000 «Κώδικας Δικαστικών 

Υπαλλήλων» οι υπηρεσιακές ανάγκες των δικαστικών υπηρεσιών δύνανται να καλυφθούν είτε με 

απόσπαση είτε με μετάθεση ή μετάταξη. Εάν υπάρξει σχετική αίτηση ενδιαφερομένου για 

απόσπαση, μετάθεση ή μετάταξη στις δικαστικές υπηρεσίες Δράμας και εν γένει της Εφετειακής 

Περιφέρειας Θράκης, θα αποσταλεί σχετικό ερώτημα στο οικείο υπηρεσιακό συμβούλιο 

προκειμένου να αποφανθεί κατά νόμο. 

β) Σε ό,τι αφορά την επιμόρφωση των δικαστικών υπαλλήλων, σας ενημερώνουμε ότι στο 

άρθρο 36 παρ. 3 του ν. 2812/2000 «Κύρωση του Κώδικα Δικαστικών Υπαλλήλων», προβλέπεται η 

έκδοση προεδρικού διατάγματος με το οποίο ρυθμίζεται όλη η σχετική διαδικασία (π.χ. το 

περιεχόμενο των προγραμμάτων επιμόρφωσης, η διάρκειά τους, οι προϋποθέσεις επιλογής κ.λπ.). 

Μέχρι και σήμερα δεν έχει εκδοθεί το εν λόγω προεδρικό διάταγμα. Το Υπουργείο μας, μέσα στο 

επόμενο διάστημα και σε συνεργασία με το Εθνικό Κέντρο Δημόσιας Διοίκησης, πρόκειται να 

προχωρήσει στην καταγραφή των εκπαιδευτικών αναγκών των δικαστικών υπαλλήλων. Επί του 

παρόντος έχει ισχύ το προεδρικό διάταγμα 37/1994 άρθρο 1, σύμφωνα με το οποίο: “Επεκτείνεται 
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στους δικαστικούς υπαλλήλους η ισχύς των διατάξεων του άρθρου 34 του ν. 1943/91 και μόνο σε 

εκπαιδευτικά προγράμματα που αφορούν στον τομέα της πληροφορικής”. 

2. Αναφορικά με το επίδομα ειδικών συνθηκών, το οποίο έως το 2011 καταβαλλόταν στους 

δικαστικούς υπαλλήλους, σας γνωρίζουμε ότι, με το άρθρο 30 του ν. 4024/2011 (Α΄ 226), 

καταργήθηκαν -μεταξύ άλλων- και οι διατάξεις που όριζαν την καταβολή του συγκεκριμένου 

επιδόματος, το ύψους του οποίου είχε καθορισθεί, με την αριθ. 2/8988/0022/12-02-2001 κοινή 

απόφαση του Υπουργού Δικαιοσύνης και του Υφυπουργού Οικονομικών (Β΄ 166), στο ποσό των 

εκατόν ογδόντα πέντε ευρώ (185,00€), μηνιαίως. Η ικανοποίηση δε του αιτήματος του Συλλόγου 

Δικαστικών Υπαλλήλων Λέσβου, περί επαναθεσμοθέτησης του συγκεκριμένου επιδόματος, 

εκφεύγει του πλαισίου των αρμοδιοτήτων μας, ενώ, σε κάθε περίπτωση, σας γνωρίζουμε ότι τα 

οικονομικά θέματα των εν ενεργεία δημοσίων υπαλλήλων, αντιμετωπίζονται με βάση την 

κυβερνητική πολιτική για τους μισθούς αλλά και τη δημοσιονομική κατάσταση της χώρας, η οποία 

εκφράζεται μέσω του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους (Γ.Λ.Κ.). Στην κατεύθυνση αυτή, οι 

Οικονομικές Υπηρεσίες του Υπουργείου μας, δρώντας κατά δέσμια αρμοδιότητα, εφαρμόζουν το 

ισχύον νομοθετικό πλαίσιο, κάτι που αποτελεί οφειλόμενη ενέργεια της εκτελεστικής τους 

λειτουργίας, προβλεπόμενη απευθείας από τις διατάξεις του Συντάγματος. Ακόμη, σας 

πληροφορούμε ότι, επειδή η επίλυση των προβλημάτων που απασχολούν το σύνολο του 

προσωπικού του Υπουργείου μας αποτελεί πρωταρχικό στόχο, επιδιώκεται εκ μέρους μας τόσο ο 

εποικοδομητικός διάλογος με τις συνδικαλιστικές ενώσεις, όσο και η συνεργασία με τα συναρμόδια 

Υπουργεία για την ικανοποίηση των προβαλλόμενων αιτημάτων του προσωπικού, στo πλαίσιo 

πάντα, των υφιστάμενων υπηρεσιακών και δημοσιονομικών δυνατοτήτων. 

 

3. Αιτήματα εφαρμογής πληροφοριακών συστημάτων:  

Αναμένεται προσεχώς να ξεκινήσει η διαγωνιστική διαδικασία του έργου με τίτλο  

«Ολοκληρωμένο Σύστημα Διαχείρισης Δικαστικών Υποθέσεων για την Πολιτική και Ποινική 

Διαδικασία - Β' Φάση», προϋπολογισμού 19.418.928,12€ συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ 24%,       

το οποίο έχει ενταχθεί στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Μεταρρύθμιση Δημόσιου Τομέα 2014-

2020».  

Κύριο αντικείμενο του εν λόγω έργου είναι η εξάπλωση στα πολιτικά και ποινικά δικαστήρια και 

εισαγγελίες όλης της χώρας του Ολοκληρωμένου Συστήματος Διαχείρισης Δικαστικών Υποθέσεων 

για την Πολιτική και Ποινική Διαδικασία (ΟΣΔΔΥ-ΠΠ) που αναπτύχθηκε στο πλαίσιο του έργου 

«Ολοκληρωμένο Σύστημα Διαχείρισης Δικαστικών Υποθέσεων Πολιτικής και Ποινικής 

Δικαιοσύνης» (“ΟΣΔΔΥ – ΠΠ Α΄ Φάση”).  

Το έργο «ΟΣΔΔΥ-ΠΠ» Α’ Φάση (έργο ενταγμένο στο ΕΣΠΑ 2007-2013, ΕΠ «Ψηφιακή 

Σύγκλιση και το οποίο μεταφέρθηκε στο ΕΠ ΜΔΤ ΕΣΠΑ 2014-2020), εξυπηρετεί σήμερα πολιτικά 

και ποινικά δικαστήρια Αθηνών, Πειραιώς, Θεσσαλονίκης και Χαλκίδας καθώς και τον Άρειο 

Πάγο και την Εισαγγελία του Αρείου Πάγου – 41 συνολικά δικαστικά καταστήματα. Την παρούσα 

χρονική στιγμή το ΟΣΔΔΥ-ΠΠ λειτουργεί παραγωγικά και στους 41 φορείς ως το μόνο 

πληροφοριακό σύστημα που εξυπηρετεί επιχειρησιακά δικαστικούς και διοικητικούς υπαλλήλους.      

Ειδικότερα, για τις ανάγκες του έργου «ΟΣΔΔΥ-ΠΠ» Α’ Φάση πραγματοποιήθηκε: 

 Κατασκευή υπολογιστικών κέντρων (κύριου και εφεδρικού). 

 Προμήθεια και εγκατάσταση κεντρικού εξοπλισμού/ έτοιμου λογισμικού/ δικτυακού 

εξοπλισμού στα Υπολογιστικά Κέντρα. 

 Προμήθεια και εγκατάσταση περιφερειακού εξοπλισμού στους Φορείς Λειτουργίας του έργου 

(Δικαστικά και Εισαγγελικά Καταστήματα). 

 Διασύνδεση Φορέων Λειτουργίας του έργου με το Κεντρικό Σύστημα μέσω του δικτύου 

ΣΥΖΕΥΞΙΣ. 
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 Ανάπτυξη των κάτωθι εφαρμογών/ υποσυστημάτων: 

 Υποσύστημα Υποστήριξης Ροών Εργασίας για τη διαχείριση της ροής ποινικής και πολιτικής 

διαδικασίας, τον εμπλουτισμό των υπηρεσιών προς το κοινό και την υποβοήθηση των 

υποστηρικτικών λειτουργιών των Δικαστικών και Εισαγγελικών Καταστημάτων του έργου. 

 Υποσύστημα Διαχείρισης Εγγράφων για την υποστήριξη του κύκλου ζωής των σχετικών με 

τη πολιτική και ποινική διαδικασία εγγράφων και την ηλεκτρονική ανταλλαγή εγγράφων. 

 Υποσύστημα Διοικητικής Πληροφόρησης για την άντληση και σύνθετη επεξεργασία 

στοιχείων από τα λοιπά υποσυστήματα του έργου και την έκδοση στατιστικών σχετικά με 

τη λειτουργία των Δικαστικών και Εισαγγελικών Καταστημάτων. 

 Υποσύστημα Διαλειτουργικότητας για τη διεκπεραίωση διοικητικών εργασιών και 

λειτουργιών του ΟΣΔΔΥ-ΠΠ με πληροφοριακά συστήματα του ΥΔΔΑΔ και τρίτων 

Φορέων. 

 Υποσύστημα Εξωστρεφών Υπηρεσιών & Διαδικτυακής Πύλης για την: 

o Ηλεκτρονική Κατάθεση Δικογράφου. 

o Παρακολούθηση Πορείας Υπόθεσης. 

 Δημοσίευση Ηλεκτρονικού Πινακίου. 

 Ηλεκτρονική Υποβολή Αιτήσεων. 

 Πληροφόρηση/ Ενημέρωση για τη Δικαιοσύνη και τα Δικαστικά και 

Εισαγγελικά Καταστήματα του έργου. 

o Υποσύστημα Διαχείρισης Γνώσης για την απλή και σύνθετη αναζήτηση από Δικαστικούς 

και Εισαγγελικούς Λειτουργούς στο αρχείο αποφάσεων που έχουν καθαρογραφεί και 

έχουν εισαχθεί στο υποσύστημα με ανωνυμοποιημένο περιεχόμενο. 

 Μετάπτωση ψηφιακών δεδομένων Φορέων Λειτουργίας του έργου στο Κεντρικό Σύστημα. 

 Εκπαίδευση διαχειριστών και χρηστών πληροφοριακού συστήματος. 

• Δοκιμαστική και Παραγωγική Λειτουργία πληροφοριακού συστήματος. 

       

Η Φάση Β’ θα καλύψει το σύνολο όλων των βαθμίδων της πολιτικής και ποινικής διαδικασίας των 

δικαστηρίων και εισαγγελιών όλης της χώρας συμπεριλαμβανομένων και αυτών της Αθήνας, 

Θεσσαλονίκης, Πειραιά και Χαλκίδας,  του Αρείου   Πάγου και της Εισαγγελίας του Αρείου 

Πάγου, καθώς και των εμπλεκόμενων φορέων της Δικαιοσύνης που θα προσδιοριστούν με ακρίβεια 

κατά την μελέτη εφαρμογής του έργου, και με βασικούς στόχους: 

• την εισαγωγή ομογενοποιημένου πληροφοριακού περιβάλλοντος για τα ελληνικά δικαστήρια 

που είναι επιφορτισμένα με τις ποινικές και αστικές υποθέσεις, η οποία θα αναβαθμίσει                    

την ποιότητα και την ταχύτητα απονομής δικαιοσύνης μέσω ενιαίου κεντρικού συστήματος στο 

σύνολο των πολιτικών και ποινικών δικαστηρίων της χώρας. 

• την εξασφάλιση των προϋποθέσεων διαλειτουργικότητας με τα συστήματα άλλων φορέων του 

Δημοσίου και της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

Το φυσικό αντικείμενο του Έργου περιλαμβάνει: 

 Μελέτη Εφαρμογής / Εξάπλωσης Συστήματος / Βελτιστοποίησης/ Επέκτασης λειτουργιών 

Συστήματος 

 Υπηρεσίες Υλοποίησης 

 Εγκατάσταση Εξοπλισμού και Λογισμικού 

 Τοπική Δικτύωση 

 Παραμετροποίηση 

 Ανάπτυξη / Προσαρμογή Εφαρμογών 

 Βελτιστοποίηση/ Επέκταση λειτουργιών Συστήματος 



 

Z:\ΑΝΑΦΟΡΕΣ\ΑΝΑΦΟΡΕΣ 2020\ΑΝΑΦΟΡΑ 60 2020  ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΔΙΚΑΣΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΛΕΣΒΟΥ (Μ.ΚΟΜΝΗΝΑΚΑ 

Δ.ΜΑΝΩΛΑΚΟΥ Μ.ΣΥΝΤΥΧΑΚΗΣ).doc  

  

6 

 Μετάπτωση Δεδομένων 

 Υπηρεσίες Εκπαίδευσης Χρηστών 

 Εκπαίδευση Κεντρικών Διαχειριστών 

 Εκπαίδευση Τοπικών Διαχειριστών  

 Εκπαίδευση Εκπαιδευτών 

 Εκπαίδευση χρηστών ΠΣ 

 Λοιπές Υπηρεσίες 

 Δοκιμαστική λειτουργία 

 Παραγωγική λειτουργία 

 Υπηρεσίες Τηλεφωνικής Εξυπηρέτησης κατά την Δοκιμαστική και Παραγωγική 

Λειτουργία 

 Υπηρεσίες Διαχείρισης Έργου 

 Υπηρεσίες Διαχείρισης της Αλλαγής 

 Εγγύηση (δωρεάν συντήρηση για 2 έτη) 

 Προμήθεια περιφερειακού Εξοπλισμού  

 Σταθμοί Εργασίας 

 Εκτυπωτές Laser A4 

 Εκτυπωτές Laser A3 

 Δίκτυο 

 Σαρωτές 

 Προμήθεια κεντρικού Εξοπλισμού  

 Επέκταση Κεντρικού Εξοπλισμού πρωτεύοντος Κέντρου 

 Επέκταση Κεντρικού Εξοπλισμού Εφεδρικού Κέντρου  

 Συστημικό – Έτοιμο Λογισμικό 

 Βάση Δεδομένων 

 Λογισμικό web - application server 

 Virtualization s/w 

 Άδειες για την επέκταση του DRS 

 Λειτουργικά Συστήματα Εξυπηρετητών 

 

 Τέλος, σημειώνουμε ότι με εθνικούς πόρους εγκρίνονται και υλοποιούνται στα 

Δικαστήρια και τις Εισαγγελίες κάθε βαθμίδας, έργα Πληροφορικής μικρότερης εμβέλειας 

κατόπιν προτάσεων και αιτημάτων που υποβάλλονται από τις ίδιες τις Υπηρεσίες. 
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