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 Σε απάντηση της υπ. αριθ.593/30-1-2020 Αναφοράς ,που κατέθεσε στη Βουλή ο 

Βουλευτής κ. Χρήστος Μπουκώρος σχετικά με Υπόμνημα του Δήμου Ζαγοράς- 

Μουρεσίου για προβλήματα υποστελέχωσης,που αντιμετωπίζει στο πλαίσιο των 

αρμοδιοτήτων μας σας γνωρίζουμε τα εξής: 

Όσον αφορά στην υφιστάμενη στελέχωση του εν λόγω Δήμου, και σύμφωνα με τα 

στοιχεία του Μητρώου Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου στις  14.1.2020, 

στο Δήμο υπηρετούν 52 τακτικοί υπάλληλοι (Μόνιμοι & ΙΔΑΧ με οργανική θέση σε 

αυτόν), εκ των οποίων πράγματι μόνο ένα (1) άτομο ανήκει στην ευρύτερη κατηγορία 

κλάδου/ειδικότητας των Μηχανικών (ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ ΚΑΙ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ).  

 Όσον  αφορά στις νέες προσλήψεις του πάσης φύσεως τακτικού προσωπικού, 

αυτές διενεργούνται βάσει του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων που 

προβλέπεται στο άρθρο 51 του ν.4622/2019, εναρμονισμένα με τις προβλέψεις του 

πολυετούς προγραμματισμού προσλήψεων που κατάρτισαν και υπέβαλαν οι φορείς 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του ν.4590/2019. Ειδικά για τον ετήσιο 

προγραμματισμό προσλήψεων του έτους 2020 εφαρμόζονται αναλογικά οι διατάξεις 

των άρθρων 1-7 του ν.4590/2019 (άρθρο 117, παρ.2 του ν.4622/2019) 

 Στο πλαίσιο εφαρμογής των διατάξεων περί ετήσιου προγραμματισμού 

προσλήψεων για το έτος 2020, και κατόπιν της σχετικής, υπ’αριθμ. 



ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/67/οικ.39231/14-11-2019 εγκυκλίου που εκδόθηκε από τη 

Διεύθυνση Προγραμματισμού και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού, η υπηρεσία 

μας με το υπ’αριθμ.81602/18-11-2019 έγγραφό της, κάλεσε τους φορείς Τ.Α να 

υποβάλλουν τον προγραμματισμό τους (αιτήματα προσλήψεων), εναρμονισμένα 

με τον αντίστοιχο, ετήσιο σχεδιασμό που είχαν συμπεριλάβει στον πολυετή 

προγραμματισμό τους και επανεκτιμώντας παράλληλα τις ανάγκες τους, σύμφωνα 

με τα τελευταία, πιο άμεσου ορίζοντα, δεδομένα.  

Οι φορείς υπέβαλαν τα αιτήματα τους μέσω ειδικής διαδικτυακής 

εφαρμογής που δημιουργήθηκε ειδικά για το σκοπό αυτό, τα οποία στη συνέχεια 

ελέγχθηκαν από την υπηρεσία μας ως προς την πληρότητα και ορθότητα των 

σχετικών καταχωρήσεων. 

Ενόψει των ανωτέρω, ο Δήμος Ζαγοράς - Μουρεσίου, υπέβαλλε αίτημα 

προσλήψεων για το έτος 2020 για συνολικά δέκα (10) τακτικούς υπαλλήλους, τρεις 

(3) εκ των οποίων ανήκουν στην ευρύτερη κατηγορία των Μηχανικών και 

ειδικότερα 1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, 1 ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

και 1 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ. 

Μετά την υποβολή του ως άνω αιτήματος ο Δήμος, με τα υπ’αριθμ. 

12740/6-12-2019 & 13169/18-12-2019 έγγραφά του επανήλθε, αιτούμενος τη 

συμπλήρωση του με μία (1) επιπλέον πρόσληψη μόνιμου υπαλλήλου κλάδου ΤΕ 

ΓΕΩΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ & ΤΟΠΟΓΡΑΦΙΑΣ. Καθόσον το εν λόγω συμπληρωματικό 

αίτημα περιήλθε στην υπηρεσία μας μετά την ολοκλήρωση του σταδίου που 

επέτρεπε παρεμβάσεις (τροποποιήσεις / συμπληρώσεις) στα σχετικά πεδία της 

διαδικτυακής εφαρμογής, αυτό προωθήθηκε στη Διεύθυνση Προγραμματισμού & 

Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού, με το υπ’αριθμ.91753/23-12-2019 έγγραφό 

μας, ως επισπεύδουσας, για το σύνολο της  διαδικασίας,  υπηρεσίας σύμφωνα με 

τα προβλεπόμενα στις σχετικές διατάξεις.  

Η διαδικασία για την έγκριση των αιτημάτων που υποβλήθηκαν από τους 

φορείς Τ.Α στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων 2020, τελεί εν 

εξελίξει, καθώς έπεται αξιολόγηση των αιτημάτων του συνόλου των φορέων που 

υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 2 της ΠΥΣ 33/2006, σε συνδυασμό 

με τις στρατηγικές προτεραιότητες για τη διαχείριση του ανθρώπινου δυναμικού, 

προς διαμόρφωση του συνολικού ετήσιου σχεδίου προγραμματισμού 

προσλήψεων για το έτος 2020 και την έγκρισή του από το αρμόδιο όργανο (άρθρο 

4 ν.4590/2019, άρθρο 51, παρ.7 & 8 και 117, παρ.2 ν.4622/2019).                              



Πέραν των ανωτέρω, σας γνωρίζουμε ότι οι ΟΤΑ και τα νομικά πρόσωπα 

αυτών εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας του 

ν.4440/2016, το οποίο  βρίσκεται ήδη σε εξέλιξη (Α΄ Κύκλος Κινητικότητας έτους 

2019).  Συγκεκριμένα, ο Δήμος Ζαγοράς Μουρεσίου, συμμετέχει στον Α’ Κύκλο 

2019 ως φορέας υποδοχής, ζητώντας την πλήρωση συνολικά δώδεκα (12) κενών 

θέσεων, εκ των οποίων οι τέσσερις (4) κλάδων Μηχανικών, διαφόρων ειδικοτήτων, 

ως κατωτέρω αποτυπώνεται :  

  

Κωδικός 

Θέσης 

Κατηγορία 

Εκπαίδευσης 
Κλάδος Γενικό Περίγραμμα 

8192323126 ΠΕ 
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

17.2 - Υπεύθυνος Πολιτικής 

&Προστασίας Δασών & Δασικού 

περιβάλλοντος 

6479991008 ΠΕ 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

19.4 - Υπεύθυνος διοίκησης 

έργου κατασκευών - υποδομών 

2036118259 ΤΕ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

17.1 - Υπεύθυνος 

περιβαλλοντικής πολιτικής 

9843689977 

 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

 

1.5 - Διοικητικός Υπάλληλος 

 

 
 

                         Ο  Υπουργός 

 

 

         Παναγιώτης Θεοδωρικάκος  

 

Eσωτερική Διανομή 

1. Γραφείο   Υπουργού 
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Πληροφοριών 

Του Υπουργείου Εσωτερικών 
Μαρίνα Χρύση 
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