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ΘΕΜΑ: Σχετικά με την Thomas Cook Group PLC.

ΣΧΕΤ: Η με αρ. πρωτ.2717/18-12-2019 ΕΡΩΤΗΣΗ.

        

Σε  απάντηση  του  ανωτέρω  σχετικού,  που  κατατέθηκε  στη  Βουλή  από  τους

Βουλευτές κ.  κ.  Β.  Κεγκέρογλου,  Γ.  Μουλκιώτη,  Γ.  Φραγγίδη και  Κ.  Σκανδαλίδη και  στο

πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου μας, σας πληροφορούμε τα εξής:

Κατ’ εξουσιοδότηση του ν. 1545/1985 «Εθνικό σύστημα προστασίας από την ανεργία και

άλλες διατάξεις» (Α’ 91), όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 10 του ν. 4638/2019  «Κύρωση:

α) της από 25.9.2019 Π.Ν.Π. «Επείγουσα ρύθμιση για την απαλλαγή από την υποχρέωση

απόδοσης  του  φόρου  διαμονής»  (Α΄  142),  β)  της  από  30.9.2019  Π.Ν.Π.«Κατεπείγουσες

ρυθμίσεις  αρμοδιότητας  των  Υπουργείων  Περιβάλλοντος  και  Ενέργειας,  Εσωτερικών,

Οικονομικών και Υγείας» (Α΄ 145), γ) της από 4.10.2019 Π.Ν.Π. «Κατεπείγουσες ρυθμίσεις

αρμοδιότητας του Υπουργείου Υγείας» (Α΄ 150) και άλλες διατάξεις» (Α’ 181), εκδόθηκε η

υπ’ αριθμ. 61462/978/30-12-19 Κ.Υ.Α. (ΦΕΚ Β’ 4915/31-12-2019) των Υπουργών Εργασίας

και  Κοινωνικών  Υποθέσεων,  του  Υφυπουργού  Οικονομικών  και  του  Υπουργού  Τουρισμού

«Καθορισμός  κριτηρίων  για  την  υπαγωγή  των  απασχολούμενων κατά  το  έτος  2019  σε

επιχειρήσεις που συνδέονταν με την εταιρεία «Thomas Cook Group PLC», στη μείωση των

απαιτούμενων ημερομισθίων για τη χορήγηση του τακτικού επιδόματος ανεργίας». 

Σύμφωνα με το άρθρο 1 της εν λόγω Κ.Υ.Α.: 

«1. Δικαιούχοι της τακτικής επιδότησης ανεργίας με κατ΄ ελάχιστον 80 ημέρες εργασίας

αντί  100 ημερών στην  ασφάλιση κλάδου  ανεργίας του ΟΑΕΔ κατά το κρίσιμο χρονικό

διάστημα της περ. β  της παρ. 2 του άρθρ. 4 του ν. 1545/85, όπως ισχύει, σύμφωνα με τα

οριζόμενα στην παρ. 7 του άρθρ. 4 του ν. 1545/1985, είναι οι ασφαλισμένοι που πληρούν,

εκτός  από  τις  γενικές  προϋποθέσεις  που  αφορούν  στην  τακτική  επιδότηση  ανεργίας,

σωρευτικά τις ακόλουθες προϋποθέσεις:

α. Απασχολήθηκαν κατά το έτος 2019 σε επιχειρήσεις που συνδέονταν με την επιχείρηση

«Thomas Cook Group PLC» κατά την έννοια της περ. ζ του άρθρ. 2 του ν. 4172/2013 (Α’167)

ή
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β.  απασχολήθηκαν  κατά  το  έτος  2019  σε  επιχειρήσεις,  των  οποίων  η  αξία  των

φορολογητέων  εκροών  κατά  το  διάστημα  1.1.2019  έως  30.9.2019  από  την  επιχείρηση

«Thomas Cook Group PLC» υπερέβη σε ποσοστό είκοσι πέντε τοις εκατό (25%) τη συνολική

αξία των εκροών του ίδιου διαστήματος, και 

γ. Η εργασιακή τους σχέση είτε έληξε (σύμβαση ορισμένου χρόνου) είτε καταγγέλθηκε από

την επιχείρηση  μετά  την 23/9/2019.

2. Οι ημέρες εργασίας της παρ. 1 του παρόντος πρέπει  να έχουν πραγματοποιηθεί  στις

επιχειρήσεις των περιπτώσεων α’ ή και β’». 

Περαιτέρω, σύμφωνα με το άρθρο 3 «Για τους δικαιούχους του άρθρ. 1 της παρούσας η

διάρκεια  της  τακτικής  επιδότησης  ανεργίας  παρατείνεται  κατά  έναν  (1)  μήνα,  ήτοι

ορίζεται σε τέσσερις (4) μήνες και πέντε (5) ημέρες». 

          

                                                                                        Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ
     

                                                   
                                                       ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΡΟΥΤΣΗΣ
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