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Σε απάντηση του ανωτέρω σχετικού που κατατέθηκε στη Βουλή από τους

Βουλευτές, κ.κ.Γ.Γκιόκα,Λ.Κανέλλη ,Χ.Κατσώτη και Δ.Μανωλάκου , σας πληροφορούμε τα

εξής:

 Α .Σύμφωνα με τον Κώδικα Νόμων για την υγεία & ασφάλεια των εργαζομένων

(ΚΝΥΑΕ)  που  κυρώθηκε  με  το  άρθρο  πρώτο  του  Ν.3850/2010  (ΦΕΚ  84  Α΄),  η

νομοθεσία για την ασφάλεια και την υγεία στην εργασία εφαρμόζεται στη χώρα

μας σε όλες τις επιχειρήσεις,  εγκαταστάσεις,  εκμεταλλεύσεις  και  εργασίες του

ιδιωτικού και του δημόσιου τομέα και για κάθε εργαζόμενο που απασχολείται σε

εργοδότη με οποιαδήποτε σχέση εργασίας συμπεριλαμβανομένων των ασκούμενων

& μαθητευόμενων . 
Ειδικότερα σε εφαρμογή των προβλέψεων του άρθρου 43 παρ. 1α του ΚΝΥΑΕ, ο

εργοδότης  οφείλει  να  έχει  στη  διάθεσή  του  γραπτή  εκτίμηση  επαγγελματικού

κινδύνου που να αφορά όλες τις ομάδες εργαζομένων, συμπεριλαμβανομένων και

εκείνων  που  εκτίθενται  σε  ιδιαίτερους  κινδύνους.  Στο  πλαίσιο  της  εν  λόγω

εκτίμησης εξετάζονται συστηματικά όλες οι πλευρές κάθε διεξαγόμενης εργασίας

και καταγράφονται όλες οι πηγές κινδύνου, τα μέτρα που πρέπει να ληφθούν για να

εξαλειφθούν ή να αποφευχθούν οι κίνδυνοι, όλα τα απαραίτητα μέτρα πρόληψης,

καθώς και τα κατάλληλα μέτρα προστασίας και- αν χρειαστεί-το υλικό που πρέπει

να χρησιμοποιηθεί. 
Β. Επίσης, μετά από έλεγχο που πραγματοποίησε η αρμόδια υπηρεσία Επιθεώρησης

Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία (ΑΥΕ) Α΄ Τομέα Ανατολικής Αττικής , στη Δομή

Φιλοξενίας Προσφύγων Μαλακάσας, διαπίστωσε ότι  απασχολούνται 45 συνολικά

εργαζόμενοι  βάσει  προγραμμάτων  κοινωφελούς  εργασίας  του  ΟΑΕΔ,  με
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επιβλέποντα  φορέα  το  Δήμο  Ωρωπού.  Από  αυτούς,  οι  τέσσερις  με  ειδικότητα

νοσηλευτή παρέλαβαν από το Δήμο τα κατάλληλα για την ειδικότητά τους μέσα

ατομικής  προστασίας  στις  12/09/2019,  ενώ  στους  υπόλοιπους,  στους  οποίους

περιλαμβάνονται  15  χειρώνακτες  εργάτες,   16  καθαριστές,  9  φύλακες  και  1

ηλεκτροτεχνίτης,  ο  Δήμος  είχε  χορηγήσει  τα  αντίστοιχα  απαραίτητα  μέσα

ατομικής  προστασίας  το  Φεβρουάριο  του  2018  και  πρόκειται  να  τα

επαναχορηγήσει στις αρχές του νέου έτους.

Επιπλέον,  σας  πληροφορούμε  ότι  για  το   θέμα   της  απασχόλησης  μέσω

προγραμμάτων Κοινωφελούς  χαρακτήρα σε υπηρεσίες υποδοχής , ασύλου και διαχείρισης

προσφυγικών  ροών  ,  ενημερώθηκε  η  Εθνική   Αντιπροσωπεία  στις  5/12/2019  κατά  τη

συζήτηση της με αρ. πρωτ. 270/2-12-2019 Επίκαιρης Ερώτησης.

                                                  

                                                    Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

                                                   Ι. ΒΡΟΥΤΣΗΣ
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