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Βουλή των Ελλήνων
(με το συνημμένο)

Θέμα: Κοινοβουλευτικός Έλεγχος
Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 29/25-07-2019 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, που κατέθεσαν οι Βουλευτές στους οποίους κοινοποιείται 
το παρόν, με θέμα «Για τις συνέπειες του σεισμού της 19ης Ιουλίου στην Αττική, τη στήριξη των 
πληγέντων και τη λήψη μέτρων προστασίας του λαού», κατά λόγο αρμοδιότητας, σας γνωρίζουμε τα 
ακόλουθα:

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 5808/02-03-2018 Κοινή Απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Β’ 772), καθορίστηκε η διαδικασία 
επιχορήγησης Δήμων για την χορήγηση οικονομικής ενίσχυσης σε όσους περιέρχονται σε 
κατάσταση ανάγκης συνεπεία θεομηνίας και λοιπών φυσικών καταστροφών στο πλαίσιο της παρ.1 
του άρθρου 1 του Ν.Δ. 57/1973 και την αριθμ. Π2/οικ.2673/2001 Κ.Υ.Α.

Επίσης, δεδομένων των περιορισμών που έχουν επιβληθεί στις προσλήψεις και ειδικότερα της 
εφαρμογής του λόγου προσλήψεων προς αποχωρήσεις στο Δημόσιο, όπως ισχύει κατ’ έτος, η 
αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου Εσωτερικών, στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων 
τακτικού προσωπικού στους ΟΤΑ, με την αριθμ. 4/2016 εγκύκλιό της, ζήτησε από τους φορείς να 
υποβάλουν τα αιτήματά τους για την πρόσληψη εξειδικευμένου προσωπικού των κατηγοριών ΠΕ/ΤΕ, 
δίνοντας προτεραιότητα σε κλάδους και ειδικότητες τομέων και υπηρεσιών που χρήζουν άμεσης 
ενίσχυσης σε προσωπικό.

Από τις ζητηθείσες θέσεις, η υπηρεσία προώθησε στα αρμόδια Υπουργεία προς έγκριση 
συνολικά επτακόσιες σαράντα οκτώ (748) θέσεις και μέχρι σήμερα, έχουν εγκριθεί κατά 
προτεραιότητα εκατόν δεκαέξι (116) θέσεις σε μικρούς νησιωτικούς Δήμους και νησιωτικές 
Περιφέρειες.

Πέραν των ανωτέρω, σας γνωρίζουμε ότι οι ΟΤΑ και τα νομικά τους πρόσωπα εμπίπτουν στο 
πεδίο εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας (Ε.Σ.Κ) του ν.4440/2016, επομένως 
μπορούν να αντλήσουν, μέσω του συστήματος αυτού, τους καταλληλότερους υποψηφίους για την 
κάλυψη των κενών θέσεών τους, μετά τη λήξη της τρέχουσας αναστολής λόγω εκλογών, εφόσον 
έχουν προβεί στην κατάρτιση των περιγραμμάτων θέσεων εργασίας και στην καταχώρισή τους στο 
Ψηφιακό Οργανόγραμμα (σχετική η αριθμ.3/2018 εγκύκλιος).
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Με την έναρξη ισχύος των διατάξεων του ν.4590/2019 (Α΄ 17), οι προσλήψεις του πάσης φύσεως 
τακτικού και εποχικού προσωπικού φορέων της Γενικής Κυβέρνησης, όπως εκάστοτε οριοθετείται 
από την Ελληνική Στατιστική Αρχή στο Μητρώο Φορέων Γενικής Κυβέρνησης, διενεργούνται βάσει 
πολυετούς και ετήσιου στρατηγικού προγραμματισμού, σύμφωνα με τις διατάξεις του Κεφαλαίου Α’ 
του Μέρος Πρώτου αυτού (σχετική η αριθμ.πρωτ.ΔΙΠΠ/Φ.2.9/οικ.9816/28-2-2019 εγκύκλιος του 
Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης – ΑΔΑ: 97ΖΒ465ΧΘΨ-ΖΓ5). 

Σε εφαρμογή του προαναφερόμενου νόμου και κατόπιν της ανωτέρω εγκυκλίου, η αρμόδια 
υπηρεσία εξέδωσε την υπ’ αριθμ. 10/Α.Π.20616/20.3.2019 δική της, παρέχοντας ειδικότερες οδηγίες 
στους φορείς Τοπικής Αυτοδιοίκησης ως προς την κατάρτιση, εκ μέρους τους, του 4ετους 
προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού για τα έτη 2020-2023.

Τα 4ετή σχέδια των φορέων Τοπικής Αυτοδιοίκησης που ανταποκρίθηκαν μέσω της ανάρτησης 
των πινάκων τους σε ειδικό διαδικτυακό τόπο του Υπουργείου Εσωτερικών, ενσωματώθηκαν στο 
«Σχέδιο Προγραμματισμού Προσλήψεων Τακτικού Προσωπικού ετών 2020-2023 για το σύνολο των 
φορέων Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Τ.Α.)», το οποίο αποτύπωνε συνολικά τις ανάγκες προσλήψεων 
τακτικού προσωπικού της Τοπικής Αυτοδιοίκησης και με το υπ’ αριθμ. 42712/4-6-2019 έγγραφο 
υπεβλήθη στο πρώην Υπουργείο Διοικητικής Ανασυγκρότησης (στην πρώην Υπουργό), για τις 
περαιτέρω ενέργειές του.

Σύμφωνα με τη διαδικασία που περιγράφεται στο άρθρο 3 της ΠΥΣ 33/2006 (Α’ 280), όπως 
ισχύει, προκειμένου η αρμόδια υπηρεσία να προωθήσει στην Επιτροπή του άρθρου 2 παρ. 1 της εν 
λόγω Π.Υ.Σ., σχέδιο εγκριτικής απόφασης για προσλήψεις προσωπικού, απαιτείται η υποβολή 
σχετικού αιτήματος μέσω του εποπτεύοντος Υπουργού, καθώς και βεβαίωση του Γενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους για την ύπαρξη των απαιτούμενων πιστώσεων, στο πλαίσιο πάντα του 
προγραμματισμού των προσλήψεων του τρέχοντος και των επόμενων ετών και των δημοσιονομικών 
συνθηκών της χώρας. Μέχρι στιγμής δεν έχει υποβληθεί σχετικό αίτημα από τον αρμόδιο Υπουργό, 
προκειμένου, εφόσον εξετασθεί στο πλαίσιο των δημοσιονομικών συνθηκών και του 
προγραμματισμού προσλήψεων, να προωθηθεί προς έγκριση από την Επιτροπή του άρθρου 2 της 
προαναφερόμενης Π.Υ.Σ.

Τέλος, σας διαβιβάζουμε για ενημέρωσή σας, το υπ’ αριθμ. πρωτ. 450785/06-08-2019 έγγραφο 
της Περιφέρειας Αττικής με συνημμένο το υπ’ αριθμ. πρωτ. 5731/05-08-2019 έγγραφο της Γενικής 
Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας και επιπλέον σας γνωρίζουμε ότι το Υπουργείο Εσωτερικών έχει 
ζητήσει στοιχεία επί του θέματος και από την  Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής, με το υπ’ αριθμ. 
πρωτ. 56869/31-07-2019 έγγραφο και μόλις περιέλθει η σχετική απάντηση, θα ενημερωθεί η Βουλή 
των Ελλήνων με νεότερο έγγραφό μας.

Κατά τα λοιπά, αρμόδια να ενημερώσουν τη Βουλή των Ελλήνων είναι τα συνερωτώμενα 
Υπουργεία.
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