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ΠΡΟΣ: 

Τη Βουλή των Ελλήνων 

Δ/νση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου 

Τμήμα Αναφορών 

 

ΚΟΙΝ: 

1.Βουλευτή   κ Κ. Κατσαφάδο 

2. Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας & 

Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 

3. Υπουργείο Οικονομικών/ Γ.Λ.Κ 
(με αντίγραφο της Ερώτησης) 

 

  

 

Σε απάντηση της υπ’ αρ. 1112/18-4-2019 Αναφοράς, που κατέθεσε  στη Βουλή ο 

βουλευτής κ Κ. Κατσαφάδος με θέμα «Να δοθούν άμεσα  τα χρήματα που αφορούν 

τους 1882 Διοικητικούς υπαλλήλους ΙΔΑΧ από τις περικοπές της  διαθεσιμότητάς 

τους για το διάστημα 2012-2013 και δικαίωμα συμμετοχής στην νέα κινητικότητα.» 

σας  γνωρίζουμε τα εξής  

Σύμφωνα με το άρ. 21 του ν. 4325/2015 (47 Α΄): «1. Με την ολοκλήρωση των 

διαδικασιών του παρόντος Κεφαλαίου καταργείται ο θεσμός της διαθεσιμότητας του 

Κεφαλαίου Ζ.2 του Ν.4093/2012 (Α` 222) και των άρθρων 80, 81, 82, 90, 91 και 93 του 

Ν.4172/2013 (Α` 167)» 

Σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 39 του ν.4369/2016, «Για όσους υπαλλήλους 

τέθηκαν σε καθεστώς διαθεσιμότητας με βάση τις διατάξεις του ν. 4093/2012 (Α΄ 222). 

του ν. 4172/2013 (Α΄ 167), του ν. 4250/2014 (Α΄ 74) και τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ. 

4 του ν. 4316/2014 (Α΄ 270), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 70 του ν. 4257/2014 (Α΄ 

93) ο χρόνος της διαθεσιμότητας θεωρείται ως χρόνος πραγματικής υπηρεσίας και 

λαμβάνεται υπόψη για τη μισθολογική και βαθμολογική εξέλιξη…». 

Σε ό,τι αφορά τους υπαλλήλους που τέθηκαν σε διαθεσιμότητα κατ’ εφαρμογή της υποπ. 

Ζ.4 της παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 22/Α΄/12-11-12), και 



ειδικότερα το γεγονός ότι αφορούσε σε υπαλλήλους δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης 

διοικητικών καθηκόντων, οι οποίοι τέθηκαν μεν σε διαθεσιμότητα, αλλά στο σύνολό τους 

μετατάχθηκαν με σχετικές αποφάσεις  του τέως Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης 

και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, σε νευραλγικούς 

τομείς της Δημόσιας Διοίκησης, όπως Ελληνική Αστυνομία, Δικαστήρια της Χώρας, 

Κέντρα Εξυπηρέτησης του Πολίτη, φορείς του Υπουργείου Υγείας Ανεξάρτητες Αρχές 

κα., δεν συμπεριελήφθησαν στις σχετικές διατάξεις του ν. 4325/2015 περί δικαιώματος 

επαναφοράς στην αρχική τους υπηρεσία, δικαίωμα ωστόσο το οποίο μπορεί να ασκηθεί 

σήμερα στο πλαίσιο των διατάξεων του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας, με μετάταξη.  

Αναφορικά με το θέμα της  επιστροφής της διαφοράς των αποδοχών διαθεσιμότητας 

στους υπαλλήλους αυτούς, σας γνωρίζουμε ότι για τη μισθολογική κατάταξή τους δεν 

έχει αφαιρεθεί ο χρόνος αυτός της διαθεσιμότητας, οπότε καταρχήν έχει επέλθει 

αποκατάσταση ως προς τη μισθολογική τους εξέλιξη.  

Τέλος, σχετικά με την εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 153 παρ.5 κεφ. Θ του ν. 

4472/2017, στο πεδίο εφαρμογής των οποίων εμπίπτουν οι αμειβόμενοι με τα ειδικά 

μισθολόγια (ΓΛΚ αρ.πρωτ.2/22762/ΔΕΠ/19-3-2019)., καθώς και με την επέκταση 

εφαρμογής  αυτών ή των διατάξεων της παρ. 2 του αρ. 7 του ν. 4558/2018, η οποία 

σημειωτέον αφορά σε χρονικό διάστημα διαθεσιμότητας ενός (1) μηνός, αρμόδιο είναι το 

Γενικό Λογιστήριο του Κράτους του Υπουργείου Οικονομικών, στο οποίο διαβιβάζεται η 

Ερώτηση. 

 

                                                                                                Η  Υπουργός  

                                                                                   
 
                                                                            
                                                                      Μαρία-Ελίζα Ξενογιαννακοπούλου 
 
 

Συνημμένα:  

2/22762/ΔΕΠ/19-3-2019 έγγραφο του Γ.Λ.Κ. 

  
Εσωτερική Διανομή 
Γραφείο   Υπουργού 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 

Γραμματείας και Παροχής 
Πληροφοριών 

Του Υπουργείου Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης 
Μαρίνα Χρύση 
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