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Κοινοποίηση:
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Βουλή των Ελλήνων
2. Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης        
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Θέμα: Κοινοβουλευτικός Έλεγχος
Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 6078/27-02-2019 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, που κατέθεσε η Βουλευτής κα Ελένη Ράπτη, με θέμα 
«Χρηματοδότηση και ενοποίηση των δομών των Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών», 
κατά λόγο αρμοδιότητας, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Στη ΣΑΕ 355/1 του Υπουργείου Εσωτερικών, έχει ενταχθεί έργο με τίτλο «Εναρμόνιση της 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής Έτους 2018-2019» με φορέα υλοποίησης την Ελληνική 
Εταιρεία Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης (ΕΕΤΑΑ). Ο προϋπολογισμός του έργου ανέρχεται 
στα 121.579.258€ και αποτελεί μέρος του συνολικού προϋπολογισμού του προγράμματος, ο οποίος 
έχει κατανεμηθεί στα 13 Περιφερειακά Επιχειρησιακά Προγράμματα της Προγραμματικής Περιόδου 
2014-2020.

Επιπλέον επισημαίνεται ότι, η χρηματοδότηση των πρωτοβάθμιων ΟΤΑ της χώρας από τους 
Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους (Κ.Α.Π.), γίνεται βάσει των πιστώσεων που εγγράφονται κάθε έτος 
στον Κρατικό Προϋπολογισμό, ο οποίος ψηφίζεται από την Εθνική Αντιπροσωπία. Με κοινή 
απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Οικονομικών, η οποία εκδίδεται ύστερα από πρόταση της 
Κεντρικής Ένωσης Δήμων Ελλάδας (ΚΕΔΕ), καθορίζεται το ύψος των πιστώσεων που προορίζονται 
για την κάλυψη επενδυτικών καθώς και λειτουργικών δαπανών τους. 

Στο πλαίσιο αυτό, με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών αποδίδονται μηνιαίως στους δήμους 
της χώρας, έσοδα από τους ΚΑΠ για την κάλυψη λειτουργικών και λοιπών γενικών δαπανών τους 
και κατά προτεραιότητα δαπανών μισθοδοσίας του προσωπικού τους. Η περαιτέρω διαχείριση των 
πιστώσεων αυτών, γίνεται κατόπιν σχετικών αποφάσεων των οικείων Δημοτικών Συμβουλίων, υπό 
την εποπτεία του κράτους, η οποία συνίσταται αποκλειστικά στον έλεγχο νομιμότητας των πράξεών 
τους και στον πειθαρχικό έλεγχο των αιρετών. 

Το ζήτημα της οργάνωσης, της διάρθρωσης και της νομικής μορφής των κοινωνικών και άλλων 
υπηρεσιών των ΟΤΑ, άπτεται της αρμοδιότητας των ίδιων των φορέων, στο πλαίσιο της 
συνταγματικά κατοχυρωμένης οικονομικής και διοικητικής αυτοτέλειας της Αυτοδιοίκησης,  σύμφωνα 
με το άρθρο 102 του Συντάγματος. Συνεπώς, εναπόκειται στον κάθε δήμο να αποφασίσει ποια θα 
είναι η νομική μορφή των ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ-ΜΕΑ.



Διανομή μέσω 'ΙΡΙΔΑ' με UID: 5c8f76f3a6a6851388462857 στις 03/04/19 09:51

Επισημαίνεται ότι σύμφωνα με τον ν. 3584/2007 όπως ισχύει, η εσωτερική διάρθρωση των 
υπηρεσιών κάθε Δήμου, καθορίζεται με τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του, ο οποίος 
ψηφίζεται και τροποποιείται με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου.

Τα ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ-ΜΕΑ, είναι μονάδες στις οποίες απασχολούνται παιδιά ηλικίας 5-12 ετών, για 
ορισμένο χρονικό διάστημα της ημέρας. Το ωράριο λειτουργίας των εν λόγω δομών καθώς και το 
προσωπικό που θα απασχοληθεί σε αυτές, καθορίζεται με τις υπ’ αριθμ. πρωτ. Π1β/Γ.Π.οικ.14951 
(όπως αυτή τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε από την υπ’ αριθμ. Π1β/Γ.Π.οικ. 109707) & 
Π2β/Γ.Π.οικ.14957/22-10-2001 Υπουργικές Αποφάσεις.

Για τη στελέχωση των δομών ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ-ΜΕΑ των ΟΤΑ και των νομικών προσώπων τους, 
που υλοποιούνται στο πλαίσιο της Δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», 
του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου 
Μάθηση» της Προγραμματικής Περιόδου 2014-2020, δίνεται η δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
των συμβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του απασχολούμενου προσωπικού, με τις 
διατάξεις του άρθρου 21, παρ.3 του ν.2190/94, για κάθε κύκλο υλοποίησης του προγράμματος και 
μέχρι τη λήξη του.

Στις διαδοχικές ανανεώσεις των συμβάσεων του προσωπικού, γίνεται ρητή μνεία, ότι οι 
συμβάσεις των απασχολούμενων σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε αορίστου Χρόνου, κατά 
την έννοια της διάταξης της παρ. 3 του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 (Α 28) όπως ισχύει.

Επισημαίνεται δε, ότι σύμφωνα και με τις διατάξεις του άρθρου 103 του Συντάγματος, 
απαγορεύεται η μονιμοποίηση των εκτάκτων υπαλλήλων του Δημοσίου, των Ο.Τ.Α. και του 
ευρύτερου δημόσιου τομέα, καθώς και η μετατροπή συμβάσεων ορισμένου χρόνου σε συμβάσεις 
αορίστου χρόνου.

Κατά λοιπά, το παρόν κοινοποιείται στο  Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, προκειμένου να ενημερώσει τη Βουλή των Ελλήνων για θέματα που 
αφορούν τόσο το πρόγραμμα «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», όσο και την 
ενοποίηση και λειτουργία των Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών σε επίπεδο υπηρεσίας 
δήμου, καθόσον αυτά αποτελούν οργανωμένες κοινωνικές υπηρεσίες του ν.2345/1995 (Α' 213) 
σχετικά με την προστασία του παιδιού.
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