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Αθήνα,  7 Ιανουαρίου  2019 

Αρ.Πρωτ. ΤΚΕ/Φ2/829 

 

 

ΠΡΟΣ: 

Τη Βουλή των Ελλήνων 

Δ/νση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου 

Τμήμα Ερωτήσεων 

 

ΚΟΙΝ: 

1. Πίνακας Αποδεκτών 

2. Υπουργείο Υγείας 

 

 

Σε απάντηση της υπ’ αριθμ. 4259/12-12-2018 Ερώτησης, που κατέθεσαν στη Βουλή οι 

Βουλευτές κ.κ. Οικονόμου Βασίλης και λοιποί (συν.10), με θέμα: «Απαράδεκτες πολιτικές 

διώξεις στο Γενικό Νοσοκομείο Γ. Γεννηματάς», στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων μας, σας 

γνωρίζουμε τα εξής: 

 

Α. Για τους υπαλλήλους που υπάγονται στις διατάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα (Υ.Κ., Ν. 

3528/2007, όπως ισχύει), οι θέσεις προϊσταμένων οργανικών μονάδων πληρούνται: 

α. είτε μέσω της διαδικασίας επιλογής και τοποθέτησης προϊσταμένων που περιγράφεται στα 

άρθρα 84-86 του Υ.Κ.  

β. είτε, προσωρινά, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 87 του Υ.Κ. περί αναπλήρωσης 

προϊσταμένων. Προκειμένου να είναι νόμιμη η αναπλήρωση προϊσταμένων, είτε αυτή 

πραγματοποιείται αυτοδικαίως, είτε κατόπιν απόφασης του αρμοδίου οργάνου σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 87 του Υ.Κ., θα πρέπει, καθ’ όλη τη διάρκεια της ισχύος της, να είναι 

σύμφωνη με τα οριζόμενα στις σχετικές προαναφερόμενες διατάξεις περί αναπλήρωσης 

προϊσταμένων, κατά τη γραμματική διατύπωση αυτών, έτσι ώστε, σε περίπτωση ελέγχου 

(ιεραρχικού, δικαστικού, κοινοβουλευτικού) ή αίτησης ακύρωσης από τους έχοντες έννομο 

συμφέρον, να μην είναι δεκτική ακύρωσης. Για την ορθή και ενιαία εφαρμογή των διατάξεων του 

άρθρου 87 του Υπαλληλικού Κώδικα περί αναπλήρωσης προϊσταμένων, όπως ισχύει, η 

Υπηρεσία μας έχει εκδώσει την αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.35.46/2257/14-10-2016 (ΑΔΑ: ΩΣΖΡ465ΦΘΕ-

Κ8Λ) σχετική εγκύκλιο.  

Β. Επιπλέον, έως την επιλογή και τοποθέτηση προϊσταμένων εφαρμόζεται η μεταβατική διάταξη 

της παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α/27-02-2016), η οποία ορίζει ότι: «1. Από 

την έναρξη ισχύος του παρόντος νόμου: α) Έως την επιλογή προϊσταμένων οργανικών μονάδων 

σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος νόμου ή ειδικών διατάξεων, καθήκοντα προϊσταμένων 

εξακολουθούν να ασκούν οι κατά τη δημοσίευση του παρόντος νόμου προϊστάμενοι. β) Η θητεία 



των ανωτέρω προϊσταμένων λήγει αυτοδικαίως με την επιλογή και τοποθέτηση προϊσταμένων 

σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος νόμου». Με τις εν λόγω διατάξεις, διασφαλίζεται η 

εύρυθμη λειτουργία των δημοσίων υπηρεσιών στο πλαίσιο της αρχής της συνέχειας της δημόσιας 

διοίκησης και έως την επιλογή προϊσταμένων οργανικών μονάδων, σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 84-86 του Υ.Κ. ή άλλων ειδικών διατάξεων.  

 

Γ. Επίσης, με τις διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 4492/2017 (Α’ 156/18-10-2017) ρυθμίστηκαν 

θέματα μεταβατικής τοποθέτησης των προϊσταμένων στις οργανωτικές δομές που προκύπτουν 

κατόπιν αναδιοργάνωσης των δομών των δημοσίων υπηρεσιών, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων 

του άρθρου 54 του ν. 4178/2013 ή άλλων ειδικών διατάξεων κατ’ εξουσιοδότηση των οποίων 

εκδίδονται οι οικείες οργανικές διατάξεις. Σχετική η αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.35.49/2356/οικ.38996/10-11-

2017 (ΑΔΑ:  60Β0465ΧΘΨ-ΠΗΗ) εγκύκλιος της Υπηρεσίας μας.  

 

Αναφορικά με τις τοποθετήσεις προϊσταμένων οργανικών μονάδων στο Γενικό Νοσοκομείο Γ. 

Γεννηματάς, αρμόδιο να αποφανθεί είναι το Υπουργείο Υγείας. 

 

           Η  Υπουργός  

 

 

         Μαρία- Ελίζα Ξενογιαννακοπούλου 

 

Eσωτερική Διανομή 

Γραφείο  Υπουργού 
 
Πίνακας Αποδεκτών 

1.   ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ ΒΑΣΙΛΗΣ 

2.   ΦΩΤΗΛΑΣ ΙΑΣΟΝΑΣ 

3.   ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ-ΑΔΩΝΙΣ 

4.   ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΣ 

5.   ΓΙΑΝΝΑΚΗΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ 

6.   ΚΕΛΛΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

7.   ΜΠΟΥΚΩΡΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

8.   ΚΑΡΑΜΑΝΛΗ ΑΝΝΑ 

9.   ΚΟΝΣΟΛΑΣ ΜΑΝΟΣ 

10. ΤΑΣΟΥΛΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 

Γραμματείας και Παροχής 
Πληροφοριών 

Του Υπουργείου Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης 
Μαρίνα Χρύση 
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