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Σε απάντηση της υπ’ αρ. 3622/22-11-2018 Ερώτησης, που κατέθεσε  στη Βουλή  ο 

Βουλευτής κ. Θεόδωρος Παπαθεοδώρου, με θέμα «Κυβερνητική προτεραιότητα σε 

διαγωνισμό για κάλυψη θέσεων τακτικού προσωπικού σε Δήμους και ΝΠΔΔ 

αυτών», σας  γνωρίζουμε τα εξής:  

 

Το ΑΣΕΠ είναι  συνταγματικά κατοχυρωμένη ανεξάρτητη αρχή και καθορίζει το ίδιο, 

βάσει του κανονισμού λειτουργίας του, τον προγραμματισμό της λειτουργίας του και την 

διαχείριση των εκκρεμών διαδικασιών. Σταθερή επιδίωξή μας είναι η ενίσχυση του ΑΣΕΠ 

για την διευκόλυνση και επιτάχυνση της λειτουργίας του και την αποτελεσματική και 

απρόσκοπτη εκπλήρωση της αποστολής του. 

Ειδικά στη συγκεκριμένη περίοδο, το ΑΣΕΠ αντιμετωπίζει μεγάλο φόρτο εργασίας, 

δεδομένου ότι έχει επιφορτισθεί με σημαντικές προκηρύξεις για πρόσληψη προσωπικού, 

όπως η 3K για την καθαριότητα των δήμων, καθώς και με τις κρίσεις των προϊσταμένων 

της δημόσιας διοίκησης.  

Στο πλαίσιο  αυτό, κατέστη αναγκαία η ενίσχυση του με επιπλέον διοικητικό προσωπικό. 

Γι’ αυτό το λόγο στον β΄ κύκλο κινητικότητας για το 2018 τον περασμένο Νοέμβριο 

εγκρίθηκε στο σύνολό του το αίτημα που υπέβαλε το ΑΣΕΠ για αποσπάσεις υπαλλήλων. 

Επίσης, στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης, που έχει τεθεί 

σε δημόσια διαβούλευση, προκειμένου να κατατεθεί στη συνέχεια στη Βουλή, 



προβλέπονται μια σειρά από διατάξεις για την υποστήριξη του ΑΣΕΠ, την απλοποίηση 

και την επιτάχυνση της λειτουργίας του και την ενίσχυση του σε προσωπικό. 

Όσον αφορά στην προκήρυξη 3Κ/2018, καθίσταται σαφές ότι βασικός κυβερνητικός 

προσανατολισμός μετά την έξοδο της Χώρας από τα μνημόνια, είναι η ενίσχυση του 

κοινωνικού κράτους. Μέσω των προσλήψεων μόνιμου προσωπικού (8.166 θέσεις) σε 

ανταποδοτικές υπηρεσίες των ΟΤΑ, επιτυγχάνεται η αδιάλειπτη και απρόσκοπτη 

λειτουργία των υπηρεσιών καθαριότητας, η προάσπιση της δημόσιας υγείας και 

ασφάλειας και βέβαια, η άρση της ομηρείας χιλιάδων συμβασιούχων ορισμένου χρόνου 

στον συγκεκριμένο τομέα, οι οποίοι επί σειρά ετών κάλυπταν τακτικές ανάγκες των 

υπηρεσιών. 

Επιπροσθέτως, επιτυγχάνεται η  προστασία από εργατικά ατυχήματα των εργαζομένων, 

δεδομένου ότι πλέον θα απασχολούνται μόνιμοι υπάλληλοι με ειδίκευση και εμπειρία 

στις σχετικές θέσεις εργασίας.  

Ταυτόχρονα, οι προσλήψεις μόνιμου προσωπικού έχουν ως αποτέλεσμα την αποφυγή 

της ιδιωτικοποίησης των δημόσιων υπηρεσιών και κατ’ επέκταση την προστασία του 

δημόσιου συμφέροντος. 

Σύμφωνα με την ενημέρωση από το ΑΣΕΠ, η Ανεξάρτητη Αρχή προχωρά κανονικά τη 

σχετική διαδικασία έκδοσης αποτελεσμάτων για την προκήρυξη 3Κ, παράλληλα με τις 

υπόλοιπες προκηρύξεις σύμφωνα με τον προγραμματισμό του.  

Με διάταξη που ψηφίστηκε πρόσφατα από τη Βουλή, παρατείνονται οι προσωρινές 

συμβάσεις καθαριότητας μέχρι την έκδοση των οριστικών πινάκων, προκειμένου να μην 

υπάρξει κανένα απολύτως  πρόβλημα στη εύρυθμη λειτουργία των Δήμων στο 

σημαντικό αυτόν τομέα για τους πολίτες. 

 

                        Η  Υπουργός 

 

 

   Μαρία-Ελίζα Ξενογιαννακοπούλου   

Εσωτερική Διανομή 

 Γραφείο   Υπουργού 

 
ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Η Προϊσταμένη του Τμήματος Γραμματείας και 
Παροχής Πληροφοριών 

Του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
Μαρίνα Χρύση 
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