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Σε απάντηση της υπ’ αρ. 2010/1-10-2018 Ερώτησης, που κατέθεσε  στη Βουλή  ο 

Βουλευτής κ. Ε. Παναγούλης, με θέμα: «Αυθαιρεσίες στη λειτουργία του οργανισμού και 

την επιλογή των προϊσταμένων και ολιγωρία των συναρμόδιων Υπουργείων στην 

ίδρυση και στελέχωση των κέντρων πρόληψης, την αναμόρφωση του θεσμικού 

πλαισίου και την καταβολή ανθυγιεινού επιδόματος στους εργαζόμενους», σας  

γνωρίζουμε τα εξής:  

 Όσον αφορά το πρώτο σκέλος της Ερώτησης, οι διατάξεις του αρ. 54 του ν. 4178/2013 

καθορίζουν τα θέματα περιεχομένου, έγκρισης και τροποποίησης οργανισμών των 

υπουργείων, των αυτοτελών δημοσίων υπηρεσιών, των αποκεντρωμένων διοικήσεων και 

των νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, κατά τα ειδικώς οριζόμενα στις διατάξεις αυτές.        

 Ο φορέας,  στον οποίο αναφέρεται το ερώτημα, αποτελεί νομικό πρόσωπο ιδιωτικού 

δικαίου, εποπτευόμενο από το Υπουργείο Υγείας, και δεν υπάγεται ως φορέας στις 

προαναφερόμενες διατάξεις, ενώ και το προσωπικό που ανήκει οργανικά στο φορέα αυτό 

δεν υπάγεται στις διατάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007, όπως ισχύει).  

Στον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας του εν λόγω φορέα (ΦΕΚ Β΄ 598/2018), ο οποίος 

εκδόθηκε κατ΄ εξουσιοδότηση ειδικών διατάξεων και συνυπογράφεται αρμοδίως από την 

Υπηρεσία μας, όσον αφορά στο σύστημα επιλογής προϊσταμένων στον εν λόγω φορέα, 



προβλέπεται ρητώς ότι εφαρμόζεται αναλογικά το σύστημα επιλογής   προϊσταμένων που 

προβλέπεται στις διατάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007, όπως ισχύει).  

Βάσει των ανωτέρω, η εφαρμογή των ως άνω διατάξεων εμπίπτει στην αρμοδιότητα του εν 

λόγω φορέα, ενώ αρμόδιο για να παράσχει οδηγίες για την ορθή και ενιαία εφαρμογή αυτών 

είναι η αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου Υγείας, από το οποίο εποπτεύεται ο ΟΚΑΝΑ.  

 Αναφορικά με το δεύτερο σκέλος της Ερώτησης, σύμφωνα με τη διαδικασία που 

περιγράφεται στο άρθρο 3 της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ Α΄280/28-12-2006), όπως ισχύει, 

προκειμένου η Υπηρεσία μας να προωθήσει στην Επιτροπή του άρθρου 2 παρ. 1 της εν 

λόγω ΠΥΣ, σχέδιο εγκριτικής απόφασης για προσλήψεις προσωπικού, απαιτείται η 

υποβολή σχετικού αιτήματος μέσω του εποπτεύοντος Υπουργείου, καθώς και βεβαίωση του 

Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους για την ύπαρξη των απαιτούμενων πιστώσεων, στο 

πλαίσιο πάντα του προγραμματισμού των προσλήψεων έτους 2018 και  των 

δημοσιονομικών συνθηκών της χώρας. 

Επιπρόσθετα, σας ενημερώνουμε ότι κατά το έτος 2016 και κατόπιν υποβολής σχετικού 

αιτήματος του Υπουργείου Υγείας εκδόθηκε  η αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./52/12877/24-5-2016 

απόφαση κατανομής είκοσι έξι (26) ατόμων, για τα Κέντρα Πρόληψης Εξαρτήσεων 

και Προαγωγής της Ψυχοκοινωνικής Υγείας. 

Κατά τα λοιπά αρμόδιο να σας απαντήσει είναι το Υπουργείο Υγείας, προς το οποίο      

επίσης απευθύνεται η παρούσα Ερώτηση. 

 

                        Η  Υπουργός 

 

Συνημμένα:  

ΦΕΚ Β΄ 598/2018 

   Μαρία-Ελίζα Ξενογιαννακοπούλου    

Eσωτερική Διανομή 

1. Γραφείο   Υπουργού 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 

Γραμματείας και Παροχής 
Πληροφοριών 

Του Υπουργείου Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης 
Μαρίνα Χρύση 
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