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ΘΕΜΑ:  Απάντηση σε ερώτηση Βουλευτή 

 
Απαντώντας στην με αρ. 1218/4-9-2018 ερώτηση, που κατατέθηκε στη Βουλή των 

Ελλήνων από  το Βουλευτή κ. Σ. Καλαφάτη, σχετικά με τη λειτουργία του Αντικαρκινικού 
Νοσοκομείου ΘΕΑΓΕΝΕΙΟΥ, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 

 
Αναφορικά με το προσωπικό: 
Ιατροί ΕΣΥ: Οι οργανικές θέσεις ιατρών ΕΣΥ που προβλέπονται στον Οργανισμό του 

Νοσοκομείου είναι 129, σήμερα υπηρετούν 105 ιατροί και αναμένεται να καλυφθούν άμεσα 
άλλες 2 θέσεις, καθώς έχει ολοκληρωθεί η διαδικασία πρόσληψης και είναι σε εξέλιξη η 
διαδικασία πρόσληψης 2 ακόμα ιατρών. Επιπλέον, έχει ζητηθεί η έγκριση προκήρυξης για 
κάλυψη 9 κενών θέσεων διαφόρων ειδικοτήτων και αναμένεται άμεσα η δημοσίευση της 
σχετικής προκήρυξης. Συνεπώς, οι κενές οργανικές θέσεις σήμερα είναι 14 και μετά την 
κάλυψη των θέσεων που έχουν προκηρυχθεί θα υπάρχουν 11 κενές  οργανικές θέσεις.  

Επικουρικοί Ιατροί : Υπηρετούν 12 ιατροί διαφόρων ειδικοτήτων, οι οποίοι  
καλύπτουν  τις ανάγκες μέχρι την ολοκλήρωση της πρόσληψης των ανωτέρω ιατρών ΕΣΥ.  
Αναμένεται και η ανάληψη υπηρεσίας 1 ακόμα ιατρού Ακτινοθεραπευτικής, η οποία έχει ήδη 
εγκριθεί από το Υπουργείο Υγείας. Παράλληλα έχει ζητηθεί  η πρόσληψη  επιπλέον 5 ιατρών 
διαφόρων ειδικοτήτων.  

Ειδικευόμενοι Ιατροί : Προβλέπονται 118 θέσεις και ασκούνται 85 ιατροί .  
Νοσηλευτικό Προσωπικό: Προβλέπονται 353 θέσεις (ΠΕ,ΤΕ,ΔΕ) και υπηρετούν 270 

μόνιμοι υπάλληλοι και 2 ως επικουρικό προσωπικό. Αναμένεται η πρόσληψη  2 ακόμη 
υπαλλήλων (βρίσκονται στο στάδιο αναπλήρωσης των επιτυχόντων  μέσω ΑΣΕΠ). Επίσης,  
προβλέπονται 52 θέσεις ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού, ενώ υπηρετούν 22 
μόνιμοι υπάλληλοι και 1 ως επικουρικό προσωπικό. Για την κάλυψη των αναγκών της 
νοσηλευτικής υπηρεσίας ζητήθηκε η πρόσληψη 38 υπαλλήλων κατηγορίας (ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ) ως 
επικουρικό προσωπικό.  

Διοικητικό Προσωπικό: Προβλέπονται 82 θέσεις (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ) και υπηρετούν 56  
μόνιμοι υπάλληλοι.  Αναμένεται η πρόσληψη 1 υπαλλήλου, μέσω ΑΣΕΠ. Ζητήθηκε η 
πρόσληψη  3 υπαλλήλων (ΔΕ κατηγορίας) ως επικουρικό προσωπικό.  

Τεχνική Υπηρεσία: Προβλέπονται 31 θέσεις και υπηρετούν 22 υπάλληλοι. 
Παραϊατρικό Προσωπικό: Προβλέπονται  88 θέσεις και  υπηρετούν 63  μόνιμοι 

υπάλληλοι. Ζητήθηκε η πρόσληψη 1 υπαλλήλου ως επικουρικό προσωπικό.  
Επιστημονικό Προσωπικό: Προβλέπονται  36 θέσεις  και υπηρετούν 28 μόνιμοι 

υπάλληλοι.   
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Βοηθητικό Προσωπικό YE: Προβλέπονται  44 θέσεις και υπηρετούν 11 μόνιμοι 
υπάλληλοι.  

Επίσης, ζητήθηκε η πρόσληψη 10 επιπλέον υπαλλήλων των ανωτέρω κατηγοριών 
(πλήν ιατρών και νοσηλευτών), ως επικουρικό προσωπικό. 

Επισημαίνουμε ότι το Νοσοκομείο ήταν υποστελεχωμένο μέχρι το  2015, με 
αποτέλεσμα να δημιουργούνται σημαντικά προβλήματα λειτουργίας.  

Για το λόγο αυτό, από το 2015 έγιναν σημαντικές προσπάθειες κάλυψης θέσεων 
προσωπικού, ώστε να βελτιωθούν οι παρεχόμενες υπηρεσίες προς τους πολίτες. 
Συγκεκριμένα, έγιναν οι παρακάτω  προσλήψεις μόνιμου προσωπικού: 10 Ιατροί ΕΣΥ, 19 
Νοσηλευτές (ΠΕ,ΤΕ,ΔΕ) 3 ΥΕ Βοηθ. Υγειονομικού  Προσωπικού,  6 Διοικητικοί Υπάλληλοι, 4 
Παραϊατρικό Προσωπικό, 1 Επιστημονικό Προσωπικό, 1 Βοηθητικό Προσωπικό ΥΕ.  Επιπλέον, 
υπηρετούν σήμερα  49 υπάλληλοι διαφόρων ειδικοτήτων από προγράμματα μακροχρονίως 
ανέργων του ΟΑΕΔ. 

Έχουν ολοκληρωθεί επίσης οι διαδικασίες για την πρόσληψη, με συμβάσεις ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ), 64 ατόμων για την καθαριότητα του Νοσοκομείου και 14 
ατόμων  για τη φύλαξη των χώρων, πλην όμως εκκρεμεί η ανάληψη υπηρεσίας τους, λόγω 
των αιτήσεων αναστολών που κατέθεσαν στο Εφετείο Θεσσαλονίκης οι εργολάβοι 
καθαριότητας και φύλαξης.  

 
 Όσον αφορά το Διατομεακό Τμήμα Ημερήσιας Νοσηλείας, το οποίο εξυπηρετεί τους 

ασθενείς που υποβάλλονται καθημερινά σε χημειοθεραπεία  και για το οποίο αναφέρεται ότι 
«εξυπηρετεί καθημερινά 150 ασθενείς ενώ το δυναμικό του Νοσοκομείου για υποβολή σε 
χημειοθεραπεία αριθμεί 40 κρεβάτια», σας γνωρίζουμε ότι σε όλα τα νοσοκομεία η ρουτίνα 
της λειτουργίας των τμημάτων ημερήσιας και βραχείας νοσηλείας είναι να εναλλάσσονται οι 
ασθενείς μετά το πέρας της θεραπείας τους, δηλαδή μόλις τελειώσει η μία θεραπεία, 
αποχωρεί ο ασθενής και μπαίνει ο επόμενος.  

  Το προσωπικό που απασχολείται στις διαλύσεις των κυτταροστατικών φαρμάκων 
αποτελείται από νοσηλευτές (ΠΕ/ΤΕ) και προσωπικό του φαρμακείου (Φαρμακοποιοί/ Β. 
Φαρμακείου), που υπάγονται στην εγκύκλιο με αρ. Γ4β/Γ.Π.οικ.61093 του Υπουργείου Υγείας. 
Επομένως, όλες οι εργασίες γίνονται στα νόμιμα πλαίσια καθηκόντων.  

Στη Μονάδα Διάλυσης Φαρμάκων τηρούνται όλοι οι κανόνες ασφαλείας για το 
προσωπικό που διαλύει τα κυτταροστατικά φάρμακα. Η διάλυση γίνεται σε ειδικό χώρο με 2 
απαγωγούς κάθετης νηματικής ροής (τακτικός έλεγχος της συγκέντρωσης των φίλτρων από τη 
βιοϊατρική υπηρεσία του νοσοκομείου), ενώ λαμβάνονται όλα τα ενδεδειγμένα ατομικά 
μέτρα προστασίας. 

Οι μοναδικές μετακινήσεις εργαζομένων σε τμήματα άλλης ειδικότητας είναι αυτές 
που έγιναν μετά από αίτηση των ιδίων δικών τους αναγκών (υγείας, οικογενειακών 
ιδιαιτεροτήτων ή βελτίωσης της εκπαιδευτικής βαθμίδας). Για τις μετακινήσεις αυτές 
ακολουθήθηκε η νόμιμη διαδικασία (αίτηση εργαζομένου, έγκριση Διοικητικού Συμβουλίου, 
Υπηρεσιακό Συμβούλιο). 

 
Το Ακτινοθεραπευτικό τμήμα είναι χώρος ελεγχόμενης ακτινοβολίας, όπως όλα τα 

Εργαστήρια/Τμήματα Ακτινοβολιών παγκοσμίως και λειτουργεί νόμιμα με άδεια από την 
Ε.Ε.Α.Ε. (Ελληνική Επιτροπή Ατομικής Ενέργειας). Είναι ένα από τα  καλύτερα εξοπλισμένα 
τμήματα στην Ελλάδα, τόσο στο δημόσιο αλλά και στον ιδιωτικό τομέα, με δύο 
υπερσύγχρονους γραμμικούς επιταχυντές και τη μονάδα Κοβαλτίου που είναι υπό 
αναβάθμιση. Την τελευταία τριετία έχει διεθνείς αξιολογήσεις ως το πιο ικανό και με 
δυναμική ανάπτυξης τμήμα, από τα 7 αντίστοιχα τμήματα άλλων νοσοκομείων, υποψήφια να 
λάβουν τη δωρεά του Ιδρύματος Σταύρος Νιάρχος.  
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Σχετικά με τα αναφερόμενα ότι το προσωπικό είναι απλήρωτο 6 μήνες από εφημερίες 
και υπερωρίες, σας γνωρίζουμε ότι οι υπερωρίες του νοσηλευτικού προσωπικού έχουν 
πληρωθεί μέχρι και το μήνα Μάϊο, ενώ  του  διοικητικού, παραϊατρικού και τεχνικής 
υπηρεσίας έχουν εκκαθαριστεί και πληρωθεί μέχρι και το μήνα Φεβρουάριο 2018. Για το 
μήνα Ιούνιο για το νοσηλευτικό προσωπικό  και Μάρτιο για το λοιπό προσωπικό,  η Υπηρεσία 
Επιτρόπου έκανε Πράξη στο Νοσοκομείο, όπως και σε άλλα Νοσοκομεία, επικαλούμενη ότι η 
παρασχεθείσα υπερωριακή εργασία του προσωπικού δεν αποδεικνύεται αναγκαία, λόγω 
έκτακτων εποχικών ή άλλων απρόβλεπτων υπηρεσιακών αναγκών, αλλά αντίθετα πρόκειται 
για εργασίες που εμπίπτουν στα συνήθη καθήκοντα του προσωπικού που υπηρετεί στο 
Νοσοκομείο. Η Πράξη έχει ήδη απαντηθεί με την αιτιολόγηση της αναγκαιότητας των 
Υπερωριών και το ένταλμα βρίσκεται στην Υπηρεσία Επιτρόπου προς έλεγχο. 

  
Στο Κέντρο Προληπτικού Ελέγχου για το έτος 2017 εξυπηρετηθήκαν 13.548 ασθενείς 

και για το πρώτο  8μηνο του 2018 εξυπηρετήθηκαν 8.255 ασθενείς στα Ιατρεία 
Γυναικολογικού, Μαστού και Διακοπής Καπνίσματος.  

Παράλληλα, ο προληπτικός έλεγχος των ιατρείων Γαστρεντερολογικού, Ουρολογικού 
και Ενδοκρινολογικού γίνεται στα αντίστοιχα Εξωτερικά Ιατρεία του Νοσοκομείου.   

Σημαντική όμως δράση του Νοσοκομείου, όσον αφορά στην ευαισθητοποίηση όλο 
και περισσότερων γυναικών για την αναγκαιότητα της πρόληψης του καρκίνου του μαστού 
και της μήτρας,  είναι η λειτουργία της Κινητής Μονάδας, η οποία ήταν παροπλισμένη μέχρι 
το 2016.  Η Μονάδα κάνει εξορμήσεις σε απομακρυσμένες κυρίως περιοχές και συμμετέχει σε  
κεντρικές εκδηλώσεις όπως στη Δ.Ε.Θ., στην παραλία Θεσσαλονίκης, σε συνεργασία με 
άλλους φορείς. Σε αυτές τις εξορμήσεις έχουν εξεταστεί συνολικά 473 γυναίκες και έγιναν 273 
μαστογραφίες και 113 τεστ ΠΑΠ και διαγνώστηκαν 3 περιστατικά καρκίνου που 
αντιμετωπίστηκαν άμεσα με ίαση και άλλα 10 ύποπτα περιστατικά που παρακολουθούνται 
πλέον συστηματικά στο νοσοκομείο. Το σημαντικότερο όμως είναι  ότι σε αυτές τις 
εξορμήσεις διοργανώνονται και ομιλίες για την αφύπνιση των γυναικών. Συνεπώς, όχι μόνο 
δεν έχει συρρικνωθεί το Κέντρο Προληπτικού Ελέγχου, αλλά έγιναν προσπάθειες 
ευαισθητοποίησης στην πρόληψη και έγκαιρη διάγνωση  του καρκίνου και μάλιστα σε άτομα 
απομακρυσμένων και ευαίσθητων περιοχών της Βορείου Ελλάδος.  

 
Στα Εξωτερικά Ιατρεία του Νοσοκομείου, για το έτος 2017, εξυπηρετήθηκαν 157.079 

ασθενείς, νοσηλεύτηκαν 20.934 ασθενείς, στο ΔΤΗΝ εξυπηρετηθήκαν 33.571 ασθενείς και 
στον Ξενώνα Φιλοξενίας περιπατητικών ασθενών Πυλαίας 1.531 ασθενείς.  Για το 8μηνο του 
2018 (από 1.1.2018 έως 31.8.2018) στα Εξωτερικά Ιατρεία εξυπηρετήθηκαν 127.984 ασθενείς, 
νοσηλεύτηκαν 15.804 ασθενείς, στο ΔΤΗΝ εξυπηρετήθηκαν 22.169 ασθενείς και στον Ξενώνα 
Φιλοξενίας περιπατητικών ασθενών Πυλαίας  φιλοξενήθηκαν 777 ασθενείς. Συνεπώς, όχι 
μόνο δεν υπάρχει συρρίκνωση των εξωτερικών ιατρείων του Νοσοκομείου, αλλά 
εξυπηρετείται σε αυτά ένας μεγάλος αριθμός ασθενών, με δεδομένο ότι το ΘΕΑΓΕΝΕΙΟ 
εξυπηρετεί όλη τη Βόρεια Ελλάδα ως το μοναδικό Αντικαρκινικό Νοσοκομείο στην περιοχή.  

 
Όσον αφορά ότι «αποψιλώνεται το ιατρείο της γναθοχειρουργικής κλινικής», σας 

γνωρίζουμε ότι η λειτουργία του Στοματικού και Γναθοπροσωπικού Χειρουργικού Τμήματος 
του Νοσοκομείου  σταμάτησε από τον Ιανουάριο του 2015.  Επειδή θεωρείται  ότι είναι πολύ 
σημαντική η επαναλειτουργία του, έχει ήδη ζητηθεί η προκήρυξη των 2 οργανικών θέσεων 
ιατρών ΕΣΥ (ενός Διευθυντή και ενός Επιμελητή Β’ ) και αναμένεται άμεσα η δημοσίευση της 
προκήρυξης αυτής. Από τα παραπάνω διαπιστώνεται ότι,  όχι μόνο δεν αποψιλώθηκε ένα 
ιατρείο που δεν λειτουργούσε, αλλά έγιναν όλες οι δέουσες ενέργειες για την 
επαναλειτουργία, τόσο του εξωτερικού ιατρείου, όσο και του Στοματικού και 
Γναθοπροσωπικού Χειρουργικού Τμήματος. 
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 Δεδομένου ότι έχει αυξηθεί κατά πολύ ο αριθμός των ασθενών που εξυπηρετούνται 
στο Νοσοκομείο, γίνονται διαρκώς αναδιαρρυθμίσεις, με σκοπό τη βελτίωση και τον 
εργονομικό σχεδιασμό των χώρων, ώστε να είναι ικανοποιητικές οι συνθήκες, τόσο για τους 
ασθενείς όσο και για το προσωπικό.   

Επειδή όμως το Νοσοκομείο λειτουργεί σε πλήρη ανάπτυξη από το 1975 και διαρκώς 
αυξάνονται οι λειτουργίες του και οι ανάγκες του, έχει κατατεθεί  πρόταση στο Υπουργείο για 
ανοικοδόμηση του οικοπέδου του Νοσοκομείου,  επί της οδού Αλ. Παπαναστασίου 8, 
απέναντι από το ΘΕΑΓΕΝΕΙΟ Νοσοκομείο. Η πρόταση αυτή θεωρείται ότι θα βελτιώσει 
μερικώς τις σημερινές συνθήκες λειτουργίας του Νοσοκομείου. 

Ως οριστική λύση όμως στα ζωτικά προβλήματα του ΘΕΑΓΕΝΕΙΟΥ έχει προταθεί η 
μεταφορά του Νοσοκομείου σε νέα θέση. 

Οι παραπάνω προτάσεις για επέκταση ή μετεγκατάσταση του Νοσοκομείου 
εξετάζονται. 

 
 
 
 
ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 
Βουλευτή κ. Σ. Καλαφάτη 
 
ΕΣΩΤ. ΔΙΑΝΟΜΗ: 
1. Γρ.  Αναπλ. Υπουργού 
2.Τμήμα Νομ. Πρωτ., Κοιν. Ελέγχου & Κωδικ. 
                     
                   
 
 
 
                             
 
 
 
 
 
 

 
 

Ο  ΑΝΑΠΛ. ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
 

 
ΠΑΥΛΟΣ  ΠΟΛΑΚΗΣ 
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