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ΠΡΟΣ: 

Τη Βουλή των Ελλήνων 

Δ/νση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου 

Τμήμα Ερωτήσεων 

 

 

ΚΟΙΝ: 

1. Υπουργείο Εσωτερικών  

2. Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης  

    και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

3. Πίνακας Αποδεκτών 

 

 

 

 

 

  

Σε απάντηση της υπ’ αριθμ. 1703/19-9-2018 Ερώτησης, που κατέθεσαν στη Βουλή 34 

Βουλευτές του ΣΥΡΙΖΑ κ.κ. Παρασκευόπουλος Νικόλαος κ.ά., ως Πίνακας Αποδεκτών, με 

θέμα: «Αποκλεισμός από προκήρυξη του ΟΑΕΔ με εθελοντικά κριτήρια», σας 

γνωρίζουμε τα εξής: 

 

1. Με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007, όπως ισχύει, 

προβλέπονται τα εξής: «1. Ως υπάλληλοι διορίζονται μόνο Έλληνες και Ελληνίδες 

πολίτες. 2. Οι πολίτες των κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης επιτρέπεται να 

διορίζονται σε θέσεις οι οποίες δεν εμπίπτουν στην εξαίρεση της παρ. 4 του άρθρου 39 

Συνθ. Ε.Κ., σύμφωνα με τα προβλεπόμενα γι` αυτούς σε ειδικό νόμο. 3. Ο διορισμός 

αλλοδαπών πολιτών των κρατών, που δεν είναι μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 

επιτρέπεται μόνο στις προβλεπόμενες από ειδικούς νόμους περιπτώσεις. 4. Όσοι 

αποκτούν την ελληνική ιθαγένεια με πολιτογράφηση δεν μπορούν να διορισθούν ως 

υπάλληλοι πριν από τη συμπλήρωση ενός (1) έτους από την απόκτηση της». 

2. Με τις διατάξεις της παρ. 7 του αρ. 31 του ν. 4531/2018 (ΦΕΚ Α΄ 62) προβλέπονται τα 

εξής: «Σε περίπτωση απόκτησης της ελληνικής ιθαγένειας με πολιτογράφηση, όσων 

υπάγονται στις διατάξεις του ν.δ. 3832/1958 (Α` 128), δεν αποτελεί προϋπόθεση του 



διορισμού ή της πρόσληψής τους στο δημόσιο τομέα η συμπλήρωση ενός (1) έτους από 

την απόκτησή της, κατά παρέκκλιση της παρ. 4 του άρθρου 4 του ν. 3528/2007 (Α` 26)». 

3. Με τις διατάξεις του ν. 2431/1996 προβλέπονται τα εξής:  

«Άρθρο 1 

1. Οι πολίτες των άλλων Κρατών Μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης διορίζονται ή 

προσλαμβάνονται σε θέσεις ή ειδικότητες, οι αρμοδιότητες των οποίων δεν συνεπάγονται 

άμεση ή έμμεση συμμετοχή στην άσκηση δημόσιας εξουσίας και άσκηση καθηκόντων που 

έχουν ως αντικείμενο τη διασφάλιση των γενικών συμφερόντων του κράτους ή άλλων 

δημόσιων φορέων 

στις κατωτέρω υπηρεσίες και νομικά πρόσωπα: 

α. δημόσιες υπηρεσίες, 

β. νομικό πρόσωπα δημοσίου δικαίου, 

γ. οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης κάθε βαθμού, 

δ. δημόσιες επιχειρήσεις και δημόσιους οργανισμούς, 

ε. νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου που ανήκουν στο κράτος ή επιχορηγούνται τακτικώς, 

σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις από κρατικούς πόρους κατά 50% τουλάχιστον του ετήσιου 

προϋπολογισμού τους ή στα οποία το κράτος κατέχει το 51% τουλάχιστον του μετοχικού τους 

κεφαλαίου, 

στ. σε νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου που ανήκουν στα ανωτέρω νομικά πρόσωπα ή 

επιχορηγούνται από αυτά τακτικώς, κατά 50% τουλάχιστον του ετήσιου προϋπολογισμού 

τους, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις ή κατά τα οικεία καταστατικά ή στα οποία τα ανωτέρω 

νομικά πρόσωπα κατέχουν το 51% τουλάχιστον του μετοχικού τους κεφαλαίου. 

 

2. Με προεδρικά διατάγματα, που εκδίδονται με πρόταση των Υπουργών Εσωτερικών, 

Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Εθνικής Οικονομίας και του οικείου Υπουργού 

καθορίζονται οι θέσεις ή ειδικότητες, στις οποίες επιτρέπεται ο διορισμός ή η πρόσληψη 

πολιτών των Κρατών Μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, καθώς και εκείνες που 

επιφυλάσσονται μόνο σε Έλληνες πολίτες, λόγω συνδρομής των προϋποθέσεων εφαρμογής 

της παρ. 4 του άρ8ρου 48 Συνθ. Ε.Ο.Κ.. 

 

    Άρθρο 2 

 

1. Ο κατά το προηγούμενο άρθρο διορισμός ή πρόσληψη πολιτών των Κρατών Μελών της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης γίνεται υπό τις προϋποθέσεις και κατά τις διαδικασίες που 

προβλέπονται από την κείμενη νομοθεσία για τους Έλληνες πολίτες, με εξαίρεση την 

προϋπόθεση της ελληνικής ιθαγένειας. 

 



2. Η μη συνδρομή κωλυμάτων διορισμού ή πρόσληψης των προσώπων της παρ. 1 του 

παρόντος άρθρου διαπιστώνεται με βάση πιστοποιητικά ή βεβαιώσεις που εκδίδονται από τις 

αρμόδιες αρχές του κράτους, την ιθαγένεια του οποίου έχει ο αιτών πολίτης. 

 

Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες 

Κράτους Μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα 

διορισμού ή πρόσληψης. Η πιστοποίηση της κατάστασης της υγείας γίνεται από τα όργανα 

που είναι αρμόδια κατά περίπτωση για τους Έλληνες πολίτες. 

 

3. Για το διορισμό ή την πρόσληψη απαιτείται η γνώση της ελληνικής γλώσσας. Ο βαθμός 

γνώσης της ελληνικής γλώσσας και ο τρόπος διαπίστωσής της καθορίζονται με τη σχετική 

προκήρυξη, ανάλογα με τα καθήκοντα της συγκεκριμένης θέσης ή ειδικότητας». 

 

Από τις προαναφερόμενες διατάξεις αυτοτελώς και σε συνδυασμό μεταξύ τους προκύπτουν 

τα εξής: 

 

Απαραίτητη προϋπόθεση για την πρόσληψη/διορισμό στο δημόσιο είναι σε κάθε περίπτωση 

η γνώση της ελληνικής γλώσσας. Για την πρόσληψη των πολιτών κρατών μελών της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης αφενός δεν υφίσταται το κώλυμα της ιθαγένειας, το οποίο σύμφωνα με 

τις διατάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα απαιτεί την πάροδο ενός έτους μετά την απόκτηση 

αυτής με πολιτογράφηση. Ωστόσο, οι πολίτες των κρατών μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

κατ’ εφαρμογή των προαναφερόμενων διατάξεων δύνανται εφόσον πληρούνται οι εκ του 

νόμου προϋποθέσεις να διοριστούν αμέσως στο δημόσιο, αλλά δεν δύνανται να διορίζονται ή 

προσλαμβάνονται σε θέσεις ή ειδικότητες, οι αρμοδιότητες των οποίων συνεπάγονται άμεση 

ή έμμεση συμμετοχή στην άσκηση δημόσιας εξουσίας και άσκηση καθηκόντων που έχουν ως 

αντικείμενο τη διασφάλιση των γενικών συμφερόντων του κράτους ή άλλων δημόσιων 

φορέων ή να καταλάβουν θέσεις ευθύνης, εφόσον τούτο σχετίζεται με άσκηση αμέσως ή 

εμμέσως δημόσιας εξουσίας ή με θέματα ασφάλειας. Αντιθέτως, ουδέν τέτοιο κώλυμα 

υφίσταται για τους πολίτες που αποκτούν την ελληνική ιθαγένεια με πολιτογράφηση, οι 

οποίοι κατόπιν της πρόσληψης/διορισμού τους στο δημόσιο, εξελίσσονται υπηρεσιακά χωρίς 

το προαναφερόμενο κώλυμα. Περαιτέρω, με τις πρόσφατες διατάξεις του ν. παρ. 7 του αρ. 

31 του ν. 4531/2018 εξαιρέθηκαν από την ετήσια υποχρεωτική πάροδο του ενός έτους οι 

υπαγόμενοι στις διατάξεις του ν. δ. 3832/1958, δεδομένου ότι πληρούται για αυτούς η 

προϋπόθεση της γνώσης της ελληνικής γλώσσας και ήδη με τις διατάξεις αυτές επιτρεπόταν 

ο χωρίς χρονικές προϋποθέσεις διορισμός/πρόσληψη στο δημόσιο.  

 

Βάσει όλων των ανωτέρω και λαμβάνοντας υπόψη ότι κατά το δίκαιο τόσο της χώρας μας 

όσο και άλλων κρατών μελών της Ευρωπαϊκής ΄Ενωσης, η απόκτηση της ελληνικής 



ιθαγένειας δεν συνεπάγεται και δεν προϋποθέτει την απώλεια της ιθαγένειας που ήδη κατέχει 

ο ενδιαφερόμενος, οπότε και βάσει των διατάξεων του ν. 2431/1996 δύναται να μετέχει σε 

διαδικασίες πρόσληψης στο δημόσιο.  

 
Ως προς τα ερωτήματα που τίθενται αρμόδιοι να απαντήσουν, κατά λόγο αρμοδιότητας, είναι 

και οι συναποδέκτες της παρούσας Ερώτησης. 

 

 

 

              Η  Υπουργός  

 

 

 

         Μαρία-Ελίζα  Ξενογιαννακοπούλου 

 

 

 

Eσωτερική Διανομή 

Γραφείο  Υπουργού 
 
 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ 

  1. Παρασκευόπουλος Νικόλαος 

  2. Ακριώτης Γεώργιος 

  3. Αναγνωστοπούλου Αθανασία (Σία) 

  4. Βάκη Φωτεινή 

  5. Γκιόλας Ιωάννης 

  6. Δουζίνας Κωνσταντίνος 

  7. Δρίτσας Θεόδωρος 

  8. Ηγουμενίδης Νικόλαος 

  9. Θελερίτη Μαρία 

10. Ιγγλέζη Αικατερίνη 

11. Καββαδία Ιωαννέτα (Αννέτα) 

12. Καρακώστα Ευαγγελία (Εύη) 

13. Κουράκης Αναστάσιος (Τάσος) 

14. Κυρίτσης Γεώργιος 

15. Λιβανίου Ζωή 

16. Μανιός Νικόλαος 

17. Μεγαλοοικονόμου Θεοδώρα 

18. Μηταφίδης Τριαντάφυλλος 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 

Γραμματείας και Παροχής 
Πληροφοριών 

Του Υπουργείου Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης 
Μαρίνα Χρύση 



19. Μιχαηλίδης Ανδρέας 

20. Μπαλαούρας Γεράσιμος 

21. Μπαλτάς Αριστείδης 

22. Μπαλωμενάκης Αντώνης 

23. Ντζιμάνης Γεώργιος 

24. Ξυδάκης Νικόλαος 

25. Πάλλης Γεώργιος 

26. Παπαδόπουλος Αθανάσιος (Σάκης) 

27. Παπαδόπουλος Χριστόφορος 

28. Παπαφιλίππου Γεώργιος 

29. Παυλίδης Κωνσταντίνος 

30. Σταμπουλή Αφροδίτη 

31. Στέφος Ιωάννης 

32. Τσόγκας Γεώργιος 

33. Χριστοδουλοπούλου Αναστασία (Τασία) 

34. Ψυχογιός Γεώργιος 
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