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ΘΕΜΑ:  Απάντηση σε ερωτήσεις Βουλευτή 
 

Απαντώντας στις με αρ. 859/23-8-2018 και 203/20-7-2018 ερωτήσεις, που 
κατατέθηκαν στη Βουλή των Ελλήνων από  το Βουλευτή κ. Γ. Κουτσούκο, σχετικά με ελλείψεις 
προσωπικού στο Νοσοκομείο Πύργου, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 

Οι θέσεις των ιατρών κλάδου Ε.Σ.Υ. προκηρύσσονται με απόφαση του Διοικητή του 
νοσοκομείου ή του Διοικητή της οικείας Υ.ΠΕ εάν πρόκειται για θέσεις των μονάδων υγείας 
που υπάγονται στην αρμοδιότητά τους. Τα αιτήματα  υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία 
του Υπουργείου από τις Υ.ΠΕ.   

Συγκεκριμένα, για το ΓΝ Ηλείας (Ν.Μ. ΓΝ Πύργου) προκηρύχθηκαν οι παρακάτω 
θέσεις: 

 μία (1) θέση Επιμελητή Β΄ Καρδιολογίας, μία (1) θέση Επιμελητή Β΄ 
Παθολογίας, μία (1) θέση Επιμελητή Β΄ Ψυχιατρικής, μία (1) θέση Επιμελητή Β΄ για το 
Τμήμα Επειγόντων Περιστατικών, για τις οποίες έχει ήδη ολοκληρωθεί η διαδικασία 
διορισμού των ιατρών, 

  πέντε (5) θέσεις ΜΕΘ εκ των οποίων για τις τέσσερις έχει ήδη ολοκληρωθεί η  
διαδικασία διορισμού των ιατρών, 

 μία (1)  θέση Επιμελητή Β΄ Παθολογίας για την οποία επίσης έχει 
ολοκληρωθεί η διαδικασία διορισμού, 

 δύο (2) θέσεις Επιμελητή Β΄  Ψυχιατρικής για το Κ.Ψ.Υ., εκ των οποίων η μία 
κατέστη άγονη μετά την παραίτηση του μοναδικού υποψήφιου, για τη δεύτερη έχει 
ήδη ολοκληρωθεί η διαδικασία διορισμού.  

Επιπλέον, έχει προκηρυχθεί μία (1) θέση Επιμελητών Β΄ για το Τμήμα Επειγόντων 
Περιστατικών (ΤΕΠ) και μία (1) θέση Επιμελητή Β΄ Αναισθησιολογίας για τις οποίες δεν έχουν 
κοινοποιηθεί πρακτικά στην αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου. 

Η έγκριση για προκήρυξη μόνιμων θέσεων ιατρικού προσωπικού γίνεται λαμβάνοντας 
υπόψη τα αιτήματα για την κάλυψη των κενών των Νοσοκομείων, Κέντρων Υγείας και ΠΕΔΥ. 
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Ήδη από 1/1/2016 έχουν διοριστεί και υπηρετούν δέκα τρεις (13) μόνιμοι υπάλληλοι 
λοιπού προσωπικού, κυρίως νοσηλευτικού, ενώ αναμένεται ο διορισμός τριών (3) επιπλέον 
υπαλλήλων. 

Έχουν ολοκληρωθεί τριάντα τρεις (33) μετατάξεις μονίμων υπαλλήλων προς τη Ν.Μ. 
Πύργου, ενώ έχουν μεταταχθεί σε άλλες υπηρεσίες είκοσι τέσσερις (24) μόνιμοι υπάλληλοι. 
Κατά την παρούσα χρονική περίοδο απασχολούνται οκτώ (8) υπάλληλοι διαφόρων 
ειδικοτήτων ως επικουρικό προσωπικό (νοσηλευτικό, παραϊατρικό, τεχνικό προσωπικό), 
είκοσι τέσσερις (24) υπάλληλοι ΙΔΟΧ προσωπικού εστίασης και καθαριότητας μετά από 
προκήρυξη του νοσοκομείου, είκοσι πέντε (25) υπάλληλοι διαφόρων ειδικοτήτων (κυρίως 
νοσηλευτικού και επιστημονικού προσωπικού) μέσω προγράμματος κοινωφελούς χαρακτήρα 
του ΟΑΕΔ και έχουν διατεθεί τέσσερις (4) υπάλληλοι από το ΚΕΕΛΠΝΟ. 

Επίσης, κατά την παρούσα χρονική περίοδο έχουν μετακινηθεί - αποσπασθεί από 
άλλους φορείς και στελεχώνουν τη Ν.Μ. Πύργου σαράντα δύο (42) συνολικά υπάλληλοι 
διαφόρων ειδικοτήτων, ενώ από τη Ν.Μ. Πύργου προς άλλους φορείς έχουν μετακινηθεί – 
αποσπασθεί συνολικά είκοσι (20) υπάλληλοι.  

Όσον αφορά την κάλυψη των κενών θέσεων σε νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό 
σας γνωρίζουμε τα εξής: 

1.   Με το αρ. 17876/5-9-18 έγγραφο προς την 6η ΥΠΕ, το Νοσοκομείο έχει 
αιτηθεί την πρόσληψη δέκα έξι (16) υπαλλήλων επικουρικού προσωπικού για την 
κάλυψη των αναγκών της τεχνικής και νοσηλευτικής υπηρεσίας και βρίσκεται σε 
στάδιο επεξεργασίας από την ΥΠΕ. 
2.   Εκτός του ανωτέρω εγγράφου, το Νοσοκομείο έχει αιτηθεί την πρόσληψη 
δύο (2) επιπλέον υπαλλήλων του κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής ως επικουρικό 
προσωπικό και βρίσκεται σε στάδιο επεξεργασίας από το Υπουργείο Υγείας. 
3.   Με την αρ. 12097/14-6-18 ΣΟΧ1 προκήρυξη του νοσοκομείου έχουν 
προκηρυχθεί τέσσερις (4) θέσεις προσωπικού εστίασης (τραπεζοκόμων) με σύμβαση 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου έως 31/12/18 και αναμένονται τα 
αποτελέσματα. 
4.   Με την αρ. 21/2018/000051706988/30-7-18 ηλεκτρονική υποβολή προς τον 
ΟΑΕΔ, το Νοσοκομείο αιτήθηκε να ενταχθεί στο πρόγραμμα απασχόλησης 10.000 
μακροχρόνιων ανέργων ηλικίας 55-67 ετών για την πρόσληψη οκτώ (8) υπαλλήλων 
διαφόρων ειδικοτήτων, η οποία όμως απορρίφθηκε και πρόκειται να υποβληθεί 
ένσταση επί της απορριπτικής απόφασης. 
5.  Τέλος, έχουν σταλεί προς την 6η ΥΠΕ και έχουν δεσμευτεί από την αρμόδια 
υπηρεσία του Νοσοκομείου δέκα οκτώ (18) κενές θέσεις λοιπού προσωπικού 
διαφόρων ειδικοτήτων, προκειμένου να προκηρυχθούν είτε μέσω ΑΣΕΠ είτε με το Ν. 
2643/98. 

Από όλα τα ανωτέρω προκύπτει ότι η Νοσηλευτική Μονάδα Πύργου, λαμβάνοντας 
υπόψη τον ανθρώπινο παράγοντα και με γνώμονα την ασφαλή λειτουργία όλων των 
τμημάτων της, καταβάλει κάθε δυνατή προσπάθεια για την ενίσχυσή της σε προσωπικό όλων 
των ειδικοτήτων.  

 
 
 
 
ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 
Βουλευτή κ. Γ. Κουτσούκο 
 
ΕΣΩΤ. ΔΙΑΝΟΜΗ: 
1. Γρ.  Αναπλ. Υπουργού 
2.Τμήμα Νομ. Πρωτ., Κοιν. Ελέγχου & Κωδικ. 
                     

 
 
 

Ο  ΑΝΑΠΛ.  ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
 
 

ΠΑΥΛΟΣ  ΠΟΛΑΚΗΣ 
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