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Σε  απάντηση  του  ανωτέρω  σχετικού  που  κατατέθηκε  στη  Βουλή  από  τους

Βουλευτές κ. κ. Σ. Βαρδαλή και Γ. Δελή, σας πληροφορούμε τα εξής:

Το Υπουργείο μας αποδίδει μεγάλη σημασία στα θέματα ασφάλειας και υγείας

των εργαζομένων, αναπτύσσοντας μέσω των αρμόδιων υπηρεσιών του δράσεις,

σε επιτελικό (όπως νομοθετικό, οργανωτικό, ενημερωτικό και ερευνητικό) και σε

ελεγκτικό επίπεδο. 

Σύμφωνα με  τον  Κώδικα  Νόμων για  την υγεία  & ασφάλεια  των εργαζομένων

(ΚΝΥΑΕ)  που  κυρώθηκε  με  το  άρθρο πρώτο του  Ν.3850/2010  (ΦΕΚ 84 Α΄),  η

νομοθεσία για την ασφάλεια και την υγεία στην εργασία εφαρμόζεται στη χώρα

μας σε όλες τις επιχειρήσεις, εγκαταστάσεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες του

ιδιωτικού και του δημόσιου τομέα (π.χ  Ν.Π.Δ.Δ., Ο.Τ.Α., Α.Ε. Δημοσίου κλπ.) και

για κάθε εργαζόμενο. 
Βασικό  χαρακτηριστικό  του  προηγούμενου  θεσμικού  πλαισίου  είναι  η  νομική

έννοια  της  αποκλειστικής  ευθύνης  του  εργοδότη,  ο  οποίος  υποχρεούται  να

λαμβάνει  όλα  τα  απαιτούμενα  μέτρα  για  την  ασφάλεια  και  την  υγεία  των

εργαζομένων ως προς όλες τις πτυχές της εργασίας τoυς, να χρησιμοποιεί τις

υπηρεσίες τεχνικού ασφαλείας και (όπου προβλέπεται) ιατρού εργασίας, καθώς

και – μεταξύ άλλων – να διαθέτει  μια γραπτή εκτίμηση κινδύνου (άρθρο 43 παρ.

1α του ΚΝΥΑΕ) στο πλαίσιο της οποίας εξετάζονται συστηματικά όλες οι πλευρές

κάθε  διεξαγόμενης  εργασίας  και  καταγράφονται  όλες  οι  πηγές  του

επαγγελματικού κινδύνου, τα μέτρα που πρέπει να ληφθούν για να εξαλειφθούν ή
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να  αποφευχθούν  οι  κίνδυνοι  και  όλα  τα  υπάρχοντα  μέτρα  πρόληψης  επίσης

εφόσον κριθεί απαραίτητο μπορεί να προταθούν άλλα επιπρόσθετα και μέτρα.

Αναλυτικότερα  μεταξύ των βασικών υποχρεώσεων που προβλέπονται  από τη

νομοθεσία είναι οι εξής:

 Υποχρέωση της διάθεσης από τον εργοδότη σχετικής γραπτής εκτίμησης 

επαγγελματικού κινδύνου (άρθρα 43, παρ 1, εδαφ. α και 42, παρ. 8α)

 Υποχρέωση χρήσης υπηρεσιών Τεχνικού Ασφάλειας (ΤΑ) και Ιατρού 

Εργασίας (ΙΕ) (άρθρο 8 του Ν. 3850/2010).

 Τήρηση και ενημέρωση καταλόγων με τους εργαζόμενους που εκτίθενται 

σε επικίνδυνους παράγοντες και βιβλίων καταχώρησης αποτελεσμάτων 

των ελέγχων(αρ. 38, παρ. 3 εδαφ. γ του Ν.3850/2010).

 Παροχή Μέσων Ατομικής Προστασίας - ΜΑΠ (άρθρο 38, παρ. 2, εδαφ δ του 

Ν. 3850/2010) 

 Επίβλεψη της υγείας και ιατρικός έλεγχος όλων των εργαζομένων που 

εκτίθενται σε παράγοντες (αρ. 18 & 39 του Ν.3850/2010).

 Επίβλεψη της ορθής εφαρμογής των μέτρων ασφάλειας και υγείας (αρ. 42,

παρ.6γ του Ν. 3850/2010).

 Εξασφάλιση της συντήρησης και παρακολούθηση της ασφαλούς 

λειτουργίας μέσων και εγκαταστάσεων (αρ. 42, παρ. 6, εδάφ. στ του Ν 

3850/2010).

 Τήρηση ενημερωμένου βιβλιαρίου προληπτικού ελέγχου και συντήρησης 

του εξοπλισμού (αρ. 4α, σε συνδυασμό με το Παράρτημα Ι, παρ. 2.20 του 

Π.Δ 395/94 (220/Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει).

 Ενημέρωση και εκπαίδευση των εργαζομένων για θέματα ασφάλειας και 

υγείας (αρ. 47, 48 & 49 του Ν. 3850/2010).

Επίσης, σας ενημερώνουμε πως με βάση το  Ν 3850/2010 και ειδικότερα την
Παρ. 2 του Άρθρου 2, δεν εμπίπτουν στην αρμοδιότητα ελέγχου της Επιθεώρησης
Ασφάλειας & Υγείας στην Εργασία (ΑΥΕ) του ΣΕΠΕ οι συνυφασμένες με το σκοπό
του  Πυροσβεστικού  Σώματος  εργασίες  ή  δραστηριότητες  που  παρουσιάζουν
εγγενείς  ιδιαιτερότητες  ως  προς  τον  επαγγελματικό  κίνδυνο,  όπως  οι
κατασβέσεις πυρκαγιών, οι διασώσεις και η επιχειρησιακή εκπαίδευση.

Σημειώνεται  δε  ότι  η  έκθεση  κατά  την  διάρκεια  επέμβασης  πυροσβεστών-
εργαζομένων και  το  είδος αυτής,  εξαρτάται  από πληθώρα παραγόντων όπως
χημικών,  φυσικών,  βιολογικών,  περιβαλλοντικών,  χωροταξικών,  οργανωτικών
κ.α., γενικά γνωστών στo Πυροσβεστικό Σώμα Ελλάδος (Π.Σ.) που υπάγεται στο

2



ΥΠ.Δ.Τ.Π.Π.,  το  οποίο  και  προσαρμόζει  τις  ενέργειές  του  με  την  χρήση
κατάλληλων  ΜΑΠ  και  κατάλληλων  τεχνικών/πρακτικών  εργασίας  κατά  την
επέμβαση, κατάλληλης εκπαίδευσης του προσωπικού κλπ.

Για  τον  καθορισμό αναγκαίων μέτρων για  την αποτροπή του  επαγγελματικού
κινδύνου  κατά  τις  εν  λόγω εργασίες  ή  δραστηριότητες  του  προσωπικού  του
Πυροσβεστικού Σώματος με τρόπο που να ανταποκρίνεται στην αποστολή και τις
δραστηριότητες του Σώματος, πρόκειται να εκδοθεί ειδικό Προεδρικό Διάταγμα
κατ΄ εξουσιοδότηση του Άρθρου 73 (Παρ. 1) του Ν 3850/2010 ή / και του Άρθρου
100 (Παρ. 3) του Ν 4249/2014 «Αναδιοργάνωση της Ελληνικής Αστυνομίας, του
Πυροσβεστικού  Σώματος  και  της  Γενικής  Γραμματείας  Πολιτικής  Προστασίας
κλπ.», έχει δε συσταθεί για το σκοπό αυτό από το Υπουργείο Προστασίας του
Πολίτη σχετική Επιτροπή, οι εργασίες της οποίας βρίσκονται σε εξέλιξη.

 

  Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ

Ε. ΑΧΤΣΙΟΓΛΟΥ
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