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Σε απάντηση της ανωτέρω Αναφοράς, που κατέθεσε ο Βουλευτής κ. Δημήτριος Γάκης, με θέμα 
«Πρόσληψη προσωπικού στη Δημοτική Επιχείρηση Συγκοινωνιών ΄΄ΡΟΔΑ΄΄», κατά λόγο 
αρμοδιότητας, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου ένατου παρ.20α του ν.4057/2012(ΦΕΚ 54 /14-3- 2012):        
«Για την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης ή διορισμού μόνιμου προσωπικού, προσωπικού με 

σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, καθώς και προσωπικού με θητεία, με σύμβαση 
ορισμένου χρόνου ή μίσθωσης έργου ή οποιασδήποτε άλλης μορφής στους φορείς της παρ. 1 του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α΄ 28) απαιτείται προηγούμενη έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 (Α΄280)». 
Παρακάτω στην παράγραφο 21, μεταξύ άλλων ορίζεται ότι: 

« Η ολοκλήρωση των διαδικασιών πρόσληψης ή διορισμού στους φορείς της παρ.1του άρθρου 
14 του ν. 2190/1994 (Α΄28) για το μόνιμο προσωπικό και το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου της προηγούμενης παραγράφου πραγματοποιείται κατόπιν έκδοσης 
απόφασης κατανομής του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 
της παρ. 5 του άρθρου 11 του ν.3833/2010 (Α΄ 40)».

 Επίσης, σύμφωνα με την παράγραφο 22: 
«Οι διατάξεις των παραγράφων 20 και 21 υπερισχύουν κάθε άλλης γενικής ή ειδικής διάταξης 

και, σε περίπτωση μη τήρησης αυτών, οι ατομικές πράξεις διορισμού, πρόσληψης ή κατάταξης 
θεωρούνται αυτοδικαίως άκυρες».

 Τέλος με το δεύτερο εδάφιο της παρ.1 του άρθρου 11 του ν. 3833/2010, όπως αυτό προστέθηκε 
με το άρθρο 64 Ν.4389/2016, (ΦΕΚ Α 94/27.5.2016): 

«Για το έτος 2017, ο αριθμός των ετήσιων προσλήψεων και διορισμών του μόνιμου προσωπικού 
και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στους φορείς της παρ. 1 
του άρθρου 1 του ν. 3812/2009 (Α`234) δεν μπορεί να είναι μεγαλύτερος συνολικά από το λόγο ένα 
προς τέσσερα (μια πρόσληψη ανά τέσσερις αποχωρήσεις) και για το έτος 2018 δεν μπορεί να είναι 
μεγαλύτερος συνολικά από το λόγο ένα προς τρία (μια πρόσληψη ανά τρείς αποχωρήσεις), στο 
σύνολο των φορέων»

 Στους φορείς της παρ.1 του ν.3812/2009, περιλαμβάνονται εκτός των άλλων και «Οι Οργανισμοί 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης πρώτου και δεύτερου βαθμού και οι πάσης φύσεως επιχειρήσεις αυτών».

 Όπως συνάγεται από την παρατεθείσα νομοθεσία, για την εκκίνηση της διαδικασίας πρέπει 
μέσω εγκυκλίου προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού, να προσδιορίζονται τα 
δικαιολογητικά που θα συνοδεύουν τα αιτήματα όλων των φορέων συνολικά και μετά την 
συγκέντρωση αυτών και την έγκριση από την Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει, να 
ακολουθήσει η έκδοση υπουργικής απόφασης κατανομής του προσωπικού, καθώς αποτελεί βασική 
προϋπόθεση, για να θεωρηθεί έγκυρη κάθε ατομική πράξη διορισμού πρόσληψης ή κατάταξης.
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 Εν κατακλείδι, η αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου , χωρίς να παραβλέπει την αναγκαιότητα για 
πρόσληψη τακτικού προσωπικού, δεν δύναται να προχωρήσει σε καμία περαιτέρω ενέργεια, μέχρι 
την έναρξη σχετικής διαδικασίας σε πανελλαδικό επίπεδο. Συμπληρωματικά στα ανωτέρω και για την 
άμεση κάλυψη των αναγκών των πρωτοβάθμιων ΟΤΑ, το Υπουργείο μας με την αριθ. πρωτ. οικ. 
3449/5-2-2018 (ΑΔΑ:ΨΡΔΜ465ΧΘ7-9ΘΩ) εγκύκλιό του «Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου 
προσωπικού στους ΟΤΑ α΄ & β΄ βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών», ενημέρωσε τους δικαιούχους φορείς 
όλης της χώρας ώστε να υποβάλλουν τα αιτήματά τους για την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου ή με σύμβαση μίσθωσης έργου, προκειμένου αυτά να προωθηθούν για 
έγκριση από τα αρμόδια όργανα.

 Στο πλαίσιο αυτό, η Δημοτική Επιχείρηση Συγκοινωνιών ΡΟΔΑ, υπέβαλε μέσω της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου, αίτημα για την έγκριση τριάντα (30) θέσεων διαφόρων 
ειδικοτήτων, το οποίο ικανοποιήθηκε στο ακέραιο (Απόφαση Υπουργού Εσωτερικών 20217/16-5-
2018 ΑΔΑ: 7Ζ5Ζ465ΧΘ7-ΙΝΗ).

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ
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