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Θέμα: Κοινοβουλευτικός Έλεγχος
Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 5531/27-04-2018 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, που κατέθεσε ο Βουλευτής κ. Σταύρος Καλαφάτης, με 
θέμα «Μεγάλες ελλείψεις προσωπικού σε Δήμους όλης της χώρας», κατά λόγο αρμοδιότητας, σας 
γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Κατά την εφαρμογή της ειδικής διαδικασίας του άρθρου 24 του ν. 4479/2017 για την κάλυψη 
θέσεων τακτικού προσωπικού σε ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας των Ο.Τ.Α. και των 
νομικών προσώπων αυτών, οι Ο.Τ.Α. κλήθηκαν να υποβάλλουν, μέσω των Αποκεντρωμένων 
Διοικήσεων, τα αιτήματά τους προκειμένου να χορηγηθεί η έγκριση της Π.Υ.Σ. 33/2006, όπως ισχύει. 

Κατόπιν ελέγχου των αιτημάτων, η αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου Εσωτερικών, με τα υπ’ 
αριθμ. πρωτ. οικ. 34718/13-10-2017 και οικ. 39110/15-11-2017 έγγραφα, διαβίβασε συγκεντρωτικούς 
πίνακες στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυγκρότησης και στο Υπουργείο Οικονομικών και ακολούθως 
η Επιτροπή της Π.Υ.Σ. 33/2006, με τις υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./170/34183/20-12-2017 (ΟΡΘΗ 
ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) και ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.172/39755/23-11-2017 αποφάσεις της, ενέκρινε την πλήρωση 
οκτώ χιλιάδων οχτακοσίων σαράντα επτά (8.847) κενών οργανικών θέσεων σε Ο.Τ.Α. α’ Βαθμού και 
Ν.Π.Ι.Δ. αυτών, από τις οποίες παρακρατήθηκαν πεντακόσιες πενήντα εννέα (559) θέσεις για την 
πρόσληψη προστατευόμενων ατόμων του ν. 2643/1998, σύμφωνα με την αριθμ. πρωτ. 59354/ 
985/21-12-2017 απόφαση της Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης (ΦΕΚ 4770/Β΄/ 29-12-2017). 

Για τις υπολειπόμενες εγκεκριμένες θέσεις, εκδόθηκε από το Α.Σ.Ε.Π. η 3Κ/2018 (ΦΕΚ 4/ 
τ.Α.Σ.Ε.Π./02-02-2018) προκήρυξη πλήρωσης, με σειρά προτεραιότητας, οκτώ χιλιάδων εκατόν 
εξήντα έξι (8.166) θέσεων τακτικού προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, όλων των εκπαιδευτικών κατηγοριών σε Ο.Τ.Α. α’ βαθμού και Ν.Π.Ι.Δ. 
των Ο.Τ.Α. 

Για την επιτάχυνση της διαδικασίας, η οποία κρίθηκε αναγκαία λόγω του κατεπείγοντος του 
θέματος καθώς η κατάρτιση των προσωρινών πινάκων διοριστέων θα έπρεπε να έχει ολοκληρωθεί 
μέχρι τις 31-03-2018, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 24, παρ. 2, του ν. 4479/2017, έγινε 
χρήση της πάγιας διάταξης του άρθρου 18, παρ. 1, του ν.2190/1994, όπως ισχύει, σύμφωνα με την 
οποία, με την προκήρυξη πλήρωσης θέσεων μπορεί να ορίζεται ότι δεν υποβάλλονται δικαιολογητικά 
με την αίτηση συμμετοχής και η κατάταξη των υποψηφίων στους πίνακες προτεραιότητας γίνεται 
βάσει των στοιχείων που δηλώνουν στην αίτησή τους. 
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Από τα ανωτέρω προκύπτει ότι όχι μόνο δεν υπήρξε καθυστέρηση, αλλά λαμβάνοντας υπόψη 
τον όγκο των αιτημάτων των φορέων, καθώς εν τέλει και τον αριθμό των προκηρυσσόμενων θέσεων, 
η διαδικασία ολοκληρώθηκε σε πολύ σύντομο χρονικό διάστημα. 

Πράγματι, ο μεγαλύτερος διαγωνισμός πρόσληψης μόνιμου προσωπικού των τελευταίων  ετών 
ολοκληρώθηκε ομαλά και σε χρόνο ρεκόρ, διαψεύδοντας την κινδυνολογία περί προδιαγεγραμμένης 
αποτυχίας του. Με τις προσλήψεις μόνιμου προσωπικού στην καθαριότητα θωρακίζονται οι δήμοι 
προκειμένου με δικά τους μέσα να ανταποκρίνονται στο έργο της αποκομιδής των απορριμμάτων, 
αντί να καταφεύγουν στους ιδιώτες. Πρόκειται για την κορυφαία στιγμή μιας αδιάβλητης διαδικασίας, 
ενός ανοιχτού διαγωνισμού για την πρόσληψη ενός πολύ μεγάλου αριθμού εργαζομένων τον οποίο 
καθόρισαν οι ίδιοι οι δήμαρχοι, βάσει των αναγκών των δήμων τους και των πραγματικών 
δυνατοτήτων τους, στο πλαίσιο της συνταγματικά κατοχυρωμένης αυτοτέλειάς τους. Οι εργαζόμενοι 
στην καθαριότητα των δήμων δεν επιβαρύνουν τον κρατικό Προϋπολογισμό, ενώ υπηρετούν το 
δικαίωμα των πολιτών για καθαρές πόλεις με τους καλύτερους όρους, καθώς η εμπειρία έχει δείξει 
ότι η αποκομιδή από ιδιώτες συνεπάγεται μεγαλύτερο κόστος για τους δημότες,   χειρότερη ποιότητα 
υπηρεσιών και αρνητικούς όρους  εργασίας. Η  πρόσληψη  μόνιμου προσωπικού στις ανταποδοτικές 
υπηρεσίες των δήμων, ως αποτέλεσμα συγκεκριμένων προσπαθειών από την πλευρά της 
Κυβέρνησης, θέτει τέλος στο καθεστώς εργασιακής ανασφάλειας και ανατρέπει μια μακρόχρονη 
κατάσταση «ομηρείας» χιλιάδων συμβασιούχων εργαζόμενων. Το προσωπικό του υπουργείου 
Εσωτερικών, καθώς και οι εργαζόμενοι στο ΑΣΕΠ συνέβαλαν καθοριστικά στην επιτυχία της 
διαδικασίας. 

Επιπρόσθετα, με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 9873/02-04-2018 έγγραφο, το Υπουργείο Εσωτερικών 
γνώρισε στους φορείς που συμμετείχαν στην εν λόγω προκήρυξη, ότι μπορούν να προβούν άμεσα 
στην πρόσληψη ορισμένου ή και του συνολικού αριθμού των υποψηφίων προς διορισμό από τους 
προσωρινούς πίνακες κατάταξης επιτυχόντων, πριν δηλαδή την εξέταση των ενστάσεων, για την 
αντιμετώπιση αναγκών καθαριότητας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8, παρ. 3, του ν. 
4210/2013. 

Επιπλέον, με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 3449/05-02-2018 εγκύκλιο, «Προγραμματισμός προσλήψεων 
έκτακτου προσωπικού έτους 2018 στους Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού και στα Ν.Π.Ι.Δ. αυτών», ζητήθηκε 
από τους φορείς να υποβάλουν αιτήματα, στα οποία περιλαμβάνονται και αιτήματα ανταποδοτικού 
χαρακτήρα, για την άμεση αντιμετώπιση αναγκών. 

Σε εφαρμογή της ανωτέρω εγκυκλίου, το Υπουργείο Εσωτερικών, έχει δεχθεί πλήθος αιτημάτων 
από φορείς και έχει ήδη εγκρίνει την σύναψη συμβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
ανταποδοτικού χαρακτήρα, με την έκδοση υπουργικών αποφάσεων. 

Τέλος, σας γνωρίζουμε ότι για τα προγράμματα κοινωφελούς εργασίας αρμόδιο να απαντήσει 
είναι το Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, στο οποίο 
κοινοποιείται το παρόν.
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