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Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, που κατέθεσε ο Βουλευτής κ. Ηλίας Παναγιώταρος, με 
θέμα «Επικίνδυνη αύξηση των απορριμμάτων από την υποστελέχωση στην καθαριότητα των 
Δήμων της χώρας», κατά λόγο αρμοδιότητας, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Aπό το Α.Σ.Ε.Π. εκδόθηκε η 3Κ/2018 (ΦΕΚ 4/τ. Α.Σ.Ε.Π./02-02-18) προκήρυξη πλήρωσης με 
σειρά προτεραιότητας οκτώ χιλιάδων εκατόν εξήντα έξι (8.166) θέσεων τακτικού προσωπικού και 
προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου όλων των εκπαιδευτικών 
κατηγοριών σε ανταποδοτικές υπηρεσίες των ΟΤΑ α΄ βαθμού και Νομικών Προσώπων Ιδιωτικού 
δικαίου των ΟΤΑ σχετικές με την καθαριότητα και αναμένεται η έκδοση των οριστικών 
αποτελεσμάτων, για την οποία αρμόδιο είναι το ΑΣΕΠ.

Τα προσωρινά αποτελέσματα επιτυχόντων της προκήρυξης 3Κ/2018 του ΑΣΕΠ για τις 
κατηγορίες ΠΕ και ΤΕ εκδόθηκαν την 28-03-2018 ενώ για τις κατηγορίες ΔΕ και ΥΕ εκδόθηκαν την 
31-03-2018. Ακολούθως, με το 9873/02-04-2018 έγγραφό της Διεύθυνσης Προσωπικού Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης του Υπουργείου Εσωτερικών γνωρίσαμε στους φορείς που συμμετείχαν στην εν 
λόγω προκήρυξη, ότι μπορούν να προβούν άμεσα στην πρόσληψη ορισμένου ή και του συνολικού 
αριθμού των υποψηφίων προς διορισμό από τους προσωρινούς πίνακες κατάταξης επιτυχόντων 
ΔΕ και ΥΕ, πριν δηλαδή την εξέταση των ενστάσεων, για την αντιμετώπιση αναγκών 
καθαριότητας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 3 του ν. 4210/2013, προκειμένου να 
αντιμετωπιστούν άμεσα οι ανάγκες καθαριότητας ενώ για τους επιτυχόντες ΠΕ και ΤΕ πρέπει να 
εκδοθεί και απόφασης κατανομής.

Τέλος, θα θέλαμε να επισημάνουμε ότι ο μεγαλύτερος διαγωνισμός πρόσληψης μόνιμου 
προσωπικού των τελευταίων  ετών ολοκληρώθηκε ομαλά και σε χρόνο ρεκόρ, διαψεύδοντας την 
κινδυνολογία περί προδιαγεγραμμένης αποτυχίας του. Με τις προσλήψεις μόνιμου προσωπικού 
στην καθαριότητα θωρακίζονται οι δήμοι προκειμένου με δικά τους μέσα να ανταποκρίνονται στο 
έργο της αποκομιδής των απορριμμάτων, αντί να καταφεύγουν στους ιδιώτες. Πρόκειται για την 
κορυφαία στιγμή μιας αδιάβλητης διαδικασίας, ενός ανοιχτού διαγωνισμού για την πρόσληψη ενός 
πολύ μεγάλου αριθμού εργαζομένων τον οποίο καθόρισαν οι ίδιοι οι δήμαρχοι, βάσει των αναγκών 
των δήμων τους και των πραγματικών δυνατοτήτων τους, στο πλαίσιο της συνταγματικά 
κατοχυρωμένης αυτοτέλειάς τους. Οι εργαζόμενοι στην καθαριότητα των δήμων δεν επιβαρύνουν 
τον κρατικό Προϋπολογισμό, ενώ υπηρετούν το δικαίωμα των πολιτών για καθαρές πόλεις με τους 
καλύτερους όρους, καθώς η εμπειρία έχει δείξει ότι η αποκομιδή από ιδιώτες συνεπάγεται 
μεγαλύτερο κόστος για τους δημότες,   χειρότερη ποιότητα υπηρεσιών και αρνητικούς 
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όρους  εργασίας. Η  πρόσληψη  μόνιμου προσωπικού στις ανταποδοτικές υπηρεσίες των δήμων, 
ως αποτέλεσμα συγκεκριμένων προσπαθειών από την πλευρά της Κυβέρνησης, θέτει τέλος στο 
καθεστώς εργασιακής ανασφάλειας και ανατρέπει μια μακρόχρονη κατάσταση «ομηρείας» 
χιλιάδων συμβασιούχων εργαζόμενων. Το προσωπικό του υπουργείου Εσωτερικών, καθώς και οι 
εργαζόμενους στο ΑΣΕΠ συνέβαλαν καθοριστικά στην επιτυχία της διαδικασίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ
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