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ΘΕΜΑ:  Κοινοβουλευτικός Έλεγχος 

ΣΧΕΤ.:  Ερώτηση 5227/19-04-18 της Βουλής των Ελλήνων.  

 

Σε απάντηση της σχετικής Ερώτησης που κατέθεσε ο βουλευτής κ. Οδυσσέας 

Κωνσταντινόπουλος, με θέμα «Καταβολή υγειονομικών επιδομάτων για το προσωπικό της 

Γενικής Ειδικότητας Βοηθού Ακτινολογικών Εργαστηρίων, που εντάσσεται στο Διοικητικό 

Σώμα Ανθυπασπιστών-Υπαξιωματικών της Πολεμικής Αεροπορίας», σας γνωρίζω, σύμφωνα 

με τα στοιχεία τα οποία τέθηκαν υπόψη μου, τα ακόλουθα: 

Κατ’ αρχάς, η αρμοδιότητα για τη μισθολογική, επιδοματική και δημοσιονομική 

πολιτική ανήκει στο Υπουργείο Οικονομικών, το οποίο την εξειδικεύει με ειδική μισθολογική 

και δημοσιονομική νομοθεσία. Το ΥΠΕΘΑ σε κάθε περίπτωση επιδιώκει, στο πλαίσιο της 

διαρκούς μέριμνας του για το στρατιωτικό προσωπικό, τη ρεαλιστική ρύθμιση των αιτημάτων 

του, εξαντλώντας όλα τα δημοσιονομικά περιθώρια που υπάρχουν.  

Με βάση τις υφιστάμενες μισθολογικές διατάξεις, προβλέπεται η καταβολή επιδόματος 

ανθυγιεινής και επικίνδυνης εργασίας για το πολιτικό προσωπικό που εργάζεται ως προσωπικό 

νοσηλευτικής υπηρεσίας, καθώς και στο απασχολούμενο σε ακτινολογικούς θαλάμους και 

εμφανίσεις των δημοσίων νοσοκομείων (στα οποία περιλαμβάνεται και το 251 ΓΝΑ) και 

διέπεται από τις ρυθμίσεις της υπ’ αριθμ. 2/16519/0022/24-02-12 (B΄ 465) ΚΥΑ που εκδόθηκε 

κατ' εξουσιοδότηση του άρθρου 15 του Ν.4024/2011 και παρέμεινε σε ισχύ και μετά την 

εφαρμογή του ν. 4354/2014. 

 Οι ως άνω ρυθμίσεις αφορούν στους μόνιμους και ιδιωτικού δικαίου πολιτικούς 

υπαλλήλους του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. Α' και Β' βαθμού και δεν μπορούν να 

εφαρμοσθούν στο στρατιωτικό προσωπικό, στο οποίο υπάγεται και το προσωπικό του 

σχετικού ερωτήματος, καθώς αμείβεται με τις διατάξεις του ειδικού μισθολογίου για τα 



 

 

 

στελέχη των ΕΔ του Κεφαλαίου Β' του Ν.4472/2017, όπου δεν προβλέπεται επίδομα 

ακτινοβολίας ή κάτι ανάλογο που να έχει θεσπισθεί ειδικά για το στρατιωτικό προσωπικό 

νοσηλευτικής υπηρεσίας και ως απασχολούμενο σε ακτινολογικούς θαλάμους και εμφανίσεις 

των στρατιωτικών νοσοκομείων. 

  Μολαταύτα, λαμβάνοντας υπόψη γενικά και αντικειμενικά κριτήρια, συναφή προς το 

αντικείμενο της εργασίας και των ιδιαιτέρων συνθηκών άσκησης του έργου των στελεχών των 

ΕΔ, έγινε μέριμνα και θεσπίσθηκε, με το άρθρο 127 του Ν. 4472/17, η χορήγηση Επιδόματος 

Ιδιαίτερων Συνθηκών Εργασίας, για το σύνολο του στρατιωτικού προσωπικού, λόγω της 

ιδιαίτερης φύσης των καθηκόντων του καθώς και της απασχόλησης χωρίς ωράριο εργασίας ή 

πέραν του ωραρίου εργασίας. 
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