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ΘΕΜΑ : «Απάντηση στην Ερώτηση   
               με αριθμ. 733/26-10-2017» 
 
 
      
       
 
        Απαντώντας στην Ερώτηση με αριθμό 733/26-10-2017, την οποία κατέθεσε                          
ο Βουλευτής κ. Κώστας Κατσαφάδος, με θέμα «Εκατοντάδες χαμένες διδακτικές ώρες 
εξαιτίας των κενών στην α΄βαθμια & β΄βαθμια εκπαίδευση», σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:     
        Όσον αφορά στις προσλήψεις προσωρινών αναπληρωτών και ωρομίσθιων 
εκπαιδευτικών αναφέρουμε ότι στις διατάξεις του άρθρου 5 παρ 1& 2 του Ν.3848/2010 (ΦΕΚ 
71 Α’), σε συνδυασμό με το άρθρο 36 παρ. 27 του Ν.4186/2013 (ΦΕΚ 193 Α΄), ορίζεται ότι: 
«Αν για οποιαδήποτε αιτία απουσιάζουν από σχολικές μονάδες πρωτοβάθμιας ή 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης εκπαιδευτικοί ή δημιουργηθούν έκτακτα λειτουργικά κενά κατά 
τη διάρκεια του διδακτικού έτους, προσλαμβάνονται, με αίτησή τους, προσωρινοί 
αναπληρωτές εκπαιδευτικοί με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου. Αν οι προβλεπόμενες από 
το πρόγραμμα ώρες διδασκαλίας και ασκήσεων στο ίδιο σχολείο της ίδιας πόλης ή περιοχής 
μετάθεσης είναι περισσότερες από οκτώ και λιγότερες από δεκαέξι και δεν δικαιολογούν το 
διορισμό μόνιμου εκπαιδευτικού, προσλαμβάνονται προσωρινοί αναπληρωτές εκπαιδευτικοί 
με μειωμένο ωράριο διδασκαλίας.»   
        Σημειώνεται ότι η πρόσληψη προσωρινών αναπληρωτών εκπαιδευτικών ή ωρομίσθιων 
εκπαιδευτικών αφορά στην κάλυψη λειτουργικών κενών τα οποία προκύπτουν καθ’ όλη τη 
διάρκεια του διδακτικού έτους, λόγω εκπαιδευτικών αδειών, αναρρωτικών αδειών, αδειών 
κύησης-λοχείας, αποσπάσεων εκπαιδευτικών και τα οποία δεν είναι δυνατό να 
προβλεφθούν. Το ΥΠΠΕΘ προβαίνει σε πρόσληψη προσωρινών αναπληρωτών ή 
ωρομίσθιων εκπαιδευτικών, αν δεν καταστεί δυνατή η κάλυψη, των λειτουργικών αυτών 
κενών, με την τοποθέτηση μονίμων αποσπασμένων από άλλες Διευθύνσεις Πρωτοβάθμιας & 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ή με τη διάθεση υπεράριθμων εκπαιδευτικών σε σχολεία 

mailto:tke@minedu.gov.gr


 

2 

 

άλλης περιοχής της αρμοδιότητας του ίδιου Π.Υ.Σ.Π.Ε & Π.Υ.Σ.Δ.Ε. ή με τη δυνατότητα 
διδασκαλίας μαθημάτων σε δεύτερη ανάθεση ή με την ανάθεση υπερωριακής διδασκαλίας 
στους μόνιμους εκπαιδευτικούς της ίδιας σχολικής μονάδας. Η πρόσληψη προσωρινών 
αναπληρωτών ή ωρομίσθιων εκπαιδευτικών εξαρτάται τόσο από τις λειτουργικές ανάγκες 
που δηλώνονται από τις Διευθύνσεις Εκπαίδευσης με ευθύνη των Περιφερειακών 
Διευθυντών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 
άρθρο 7 της αριθμ. 35557/Δ2/9-4-2003 (ΦΕΚ 465 Β΄) Υ.Α. και στο άρθρο 7 παρ. 1, 2, 3, 4, 5 
& 8 του Ν.3848/2010 (ΦΕΚ 71 Α΄), οποτεδήποτε αυτές προκύπτουν, όσο και από την 
έγκριση των απαιτούμενων πιστώσεων από το αρμόδιο όργανο (επιτροπή του άρθρου 2, 
παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει) ή και από τη διάθεση επιπλέον πιστώσεων του 
Εθνικού Στρατηγικού Πλαισίου Αναφοράς. 
     Στο πλαίσιο των ισχυουσών διατάξεων και επί σχετικών αιτημάτων του ΥΠΠΕΘ, για την 
κάλυψη αναγκών των σχολείων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης για το 
διδακτικό έτος 2017-2018, εκδόθηκαν οι εξής Αποφάσεις της Επιτροπής του άρθρου 2, παρ. 
1 της αριθμ. 33/2006 Π.Υ.Σ. (ΦΕΚ 280 Α΄): 
-η αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./120/26183/30-8-2017, που αφορά στην κίνηση διαδικασιών 
πρόσληψης 2.000 εκπαιδευτικών με διάρκεια απασχόλησης 10 μηνών (20.000 πιστώσεις 
ανθρωπομηνών) με χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋπολογισμό, 
-η αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./132/27180/14-9-2017, που αφορά στην κίνηση διαδικασιών 
πρόσληψης 1.250 εκπαιδευτικών με διάρκεια απασχόλησης 10 μηνών (12.500 πιστώσεις 
ανθρωπομηνών) μέσω του Εθνικού Σκέλους του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων και   
-η αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./169/36795/17-11-2017 απόφαση που αφορά στην κίνηση 
διαδικασιών πρόσληψης 1.335 εκπαιδευτικών με διάρκεια απασχόλησης 10 μηνών (13.350 
πιστώσεις ανθρωπομηνών) με χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋπολογισμό 
Για το οικείο σχολικό έτος επιπλέον των ανωτέρω για την κάλυψη των αναγκών των 
σχολείων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και των δομών Ειδικής Αγωγής 
και Εκπαίδευσης διατίθενται πιστώσεις του Εθνικού Στρατηγικού Πλαισίου Αναφοράς χωρίς 
να απαιτείται η έκδοση εγκριτικής απόφασης της επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 
33/2006 για τη χρήση των πόρων αυτών. 

Επίσης, στο άρθρο 46 «Ρυθμίσεις Θεμάτων Ειδικής Αγωγής» παρ. 2 του                           
Ν. 4264/2014 (ΦΕΚ 118 Α΄) ορίζονται τα εξής: «2. Το δεύτερο και τρίτο εδάφιο της 
περίπτωσης 11 της παρ. 2 του άρθρου 11 του Ν. 4229/2014 (Α΄ 8), καταργούνται και τίθενται 
εδάφια ως εξής: «Οι προσλήψεις αναπληρωτών εκπαιδευτικών ΔΕΕΑΕ για την παράλληλη 
στήριξη, πραγματοποιούνται αποκλειστικά ως μειωμένου ωραρίου. Για τους ανωτέρω 
προσληφθέντες εκπαιδευτικούς μειωμένου ωραρίου, η σύμβαση πρόσληψής τους μπορεί με 
απόφαση του οικείου Διευθυντή Εκπαίδευσης να μετατραπεί σε πλήρους ωραρίου, εφόσον οι 
εκπαιδευτικοί το έχουν δηλώσει στην αρχική αίτησή τους, για το ίδιο πρόγραμμα ΕΣΠΑ και 
στην ίδια περιοχή της ίδιας βαθμίδας εκπαίδευσης. […] Σε περίπτωση μετατροπής της 
σύμβασης μειωμένου ωραρίου σε πλήρους ωραρίου κατά τα ανωτέρω, οι Διευθυντές 
Εκπαίδευσης υποχρεούνται στην αποστολή των ονομάτων των εκπαιδευτικών στη 
Διεύθυνση Ειδικής Αγωγής για την τροποποίηση της σχετικής υπουργικής απόφασης». 

Τονίζεται ότι το ΥΠΠΕΘ προέβη άμεσα σε προσλήψεις μεγάλου αριθμού αναπληρωτών  
πλήρους και μειωμένου ωραρίου ανά την Επικράτεια, μεριμνώντας για την άμεση στελέχωση 
των σχολικών μονάδων με στόχο την εμπρόθεσμη πλήρωση των κενών θέσεων  
εκπαιδευτικών στις σχολικές μονάδες, η οποία είναι επιβεβλημένη για την εύρυθμη λειτουργία 
τους. Συμπερασματικά, καθίσταται πρόδηλο, ότι το ΥΠΠΕΘ μεριμνά για την κατά το δυνατόν 
άμεση πρόσληψη-τοποθέτηση αναπληρωτών εκπαιδευτικών στο πλαίσιο των εγκεκριμένων 
από το αρμόδιο όργανο περιορισμένων πιστώσεων. Θα πρέπει, επίσης, να μνημονευθεί ότι η 
διαχείριση/διάθεση του διδακτικού προσωπικού και ειδικότερα η τοποθέτησή του σε 
συγκεκριμένες σχολικές μονάδες επαφίεται στην αρμοδιότητα των οικείων Διευθύνσεων 
Εκπαίδευσης, τα αρμόδια όργανα των οποίων οφείλουν, κατά τη διαδικασία τοποθέτησης, να 
λαμβάνουν υπόψη το σύνολο των υφιστάμενων σχετικών ελλείψεων αρμοδιότητάς τους και 
προφανώς, σε περίπτωση αδυναμίας κάλυψης του συνόλου αυτών, να αξιολογούν την 
αναγκαιότητα πλήρωσης της καθεμιάς. 
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  Ειδικότερα, σχετικά με την κάλυψη κενών εκπαιδευτικών στα σχολεία της Διεύθυνσης 
Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Πειραιά, σας γνωρίζουμε ότι με βάση τα πιο πρόσφατα 
προκύψαντα κενά πραγματοποιήθηκαν οι ακόλουθες προσλήψεις στη Γενική Εκπαίδευση 
στις περιοχές Α’ και Β’ Πειραιά: 

 

  

Επιπλέον, στο αριθμ. 15597/6-11-2017 επικαιροποιημένο έγγραφο της Διεύθυνσης 
Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Πειραιά, όπως περιήλθε στο ΥΠΠΕΘ με το αριθμ. 16967/8-11-
2017 έγγραφο της Περιφερειακής Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Αττικής, αναφέρεται ότι: «Τα τμήματα του Ολοήμερου Προγράμματος στα Ενιαίου Τύπου 
Ολοήμερα Δημοτικά Σχολεία, περιοχής αρμοδιότητάς μας, λειτουργούν, σχεδόν στο σύνολό 
τους, με πλήρες ωράριο.» 

     Επίσης, στη Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Πειραιά, προσελήφθησαν 

συνολικά διακόσιοι εννέα (209) αναπληρωτές εκπαιδευτικοί γενικής παιδείας πλήρους και 

μειωμένου ωραρίου ανά ειδικότητα ως εξής: 

  

 

                                                                  

ΚENA ΓΕΝΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ & ΚΑΙ ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ  ΣΤΗΝ ΠΕ Α’ ΠΕΙΡΑΙΑ  

ΚΛΑΔΟΙ 
ΚΕΝΑ 6/3/18  ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 7/3/18 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 6/9/17 -
7/3/18 

ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΜΩ ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΜΩ ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΜΩ 

ΠΕ70 -ΔΑΣΚΑΛΩΝ 3 - 3 - 123 1 

ΠΕ60- ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ - - - - 45 - 

ΠΕ05- ΓΑΛΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ  - - - - - 3 

ΠΕ06- ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ - - - - 9 4 

ΠΕ07- ΓΕΡΜΑΝΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ  - - - - - 19 

ΠΕ08- ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ - - - - 68 - 

ΠΕ11- ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ - - - - 37 2 

ΠΕ16.01 ΜΟΥΣΙΚΗΣ - - - - 19 - 

ΠΕ 18.41 & 32 – ΔΡΑΜΑΤΙΚΗΣ 
ΤΕΧΝΗΣ & ΘΕΑΤΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 

- - - - 40 4 

ΠΕ19 & 20- ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ - - - - 1 2 

ΣΥΝΟΛΟ 3 - 3 - 342 35 

ΚENA ΓΕΝΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ & ΚΑΙ ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΣΤΗΝ ΠΕ Β’ ΠΕΙΡΑΙΑ 

ΚΛΑΔΟΙ 
ΚΕΝΑ 6/3/18 ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 7/3/2018 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΑΠΟ 6/9/17 
ΕΩΣ ΣΗΜΕΡΑ 

ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΜΩ ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΜΩ ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΜΩ 

ΠΕ70 -ΔΑΣΚΑΛΩΝ - - - - 51 - 

ΠΕ60- ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ - - - - 20 - 

ΠΕ05- ΓΑΛΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ  - - - - - 2 

ΠΕ06- ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ - - - - 5 - 

ΠΕ07- ΓΕΡΜΑΝΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ  - - - - - 1 

ΠΕ08- ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ - - - - 6 - 

ΠΕ11- ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ - - - - 2 - 

ΠΕ16.01 ΜΟΥΣΙΚΗΣ - - - - 2 3 

ΠΕ 18.41 & 32 – ΔΡΑΜΑΤΙΚΗΣ 
ΤΕΧΝΗΣ & ΘΕΑΤΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 

- - - - 2 - 

ΠΕ19 & 20- ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ - 1 - 1 2 5 

ΣΥΝΟΛΟ - 1 - 1 90 11 



 

4 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΠΑΙΔΕΙΑ 
                   

                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

                                                                                                  

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Α/Α 
ΚΛΑΔΟΙ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ  ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΚΠ/ΚΩΝ 

1 ΠΕ01-ΘΕΟΛΟΓΟΙ 4 

2 ΠΕ02-ΦΙΛΟΛΟΓΟΙ 35 

3 ΠΕ03-ΜΑΘΗΜΑΤΙΚΟΙ 26 

4 ΠΕ04.01-ΦΥΣΙΚΟΙ 10 

5 ΠΕ04.02-ΧΗΜΙΚΟΙ 4 

6 ΠΕ04.04-ΒΙΟΛΟΓΟΙ 19 

7 ΠΕ05-ΓΑΛΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ 1 

8 ΠΕ06-ΑΓΓΛΙΚΗΣ  ΓΛΩΣΣΑΣ 9 

9 ΠΕ08- ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΜΑΘΗΜΑΤΩΝ 3 

10 ΠΕ09-ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΙ 7 

11 ΠΕ10-ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΟΙ 4 

12 ΠΕ12.04-ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΟΙ 5 

13 ΠΕ12.05-ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ 5 

14 
ΠΕ13-ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 
1 

15 
ΠΕ14.01- ΙΑΤΡΟΙ-ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΟΙ-

ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ-ΝΟΣΗΛΕΥΤΕΣ 
5 

16 
ΠΕ17.01- ΠΟΛΙΤΙΚΟΙ-ΤΟΠΟΓΡΑΦΟΙ ΑΣΕΤΕΜ-

ΤΕΙ-ΚΑΤΕΕ 
1 

17 
ΠΕ17.02- ΜΗΧ/ΛΟΓΟΙ-ΝΑΥΠ. ΑΣΕΤΕΜ-ΤΕΙ-

ΚΑΤΕΕ 
6 

18 
ΠΕ17.03- ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ ΑΣΕΤΕΜ-ΤΕΙ-ΚΑΤΕΕ-

ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ 
3 

19 ΠΕ17.07-ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ ΤΕΙ-ΚΑΤΕΕ 3 

20 

ΠΕ18.02- ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ-ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ-

ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ (MARKETING 

1 

21 ΠΕ18.04- ΑΙΣΘΗΤΙΚΗΣ 3 

22 ΠΕ18.07-ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 1 

23 
ΠΕ18.10- ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ-ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ-

ΕΠΙΣΚΕΠΤΕΣ ΥΓΕΙΑΣ 
8 

24 

ΠΕ18.12- ΦΥΤΙΚΗΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ-ΖΩΙΚΗΣ 

ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ-ΙΧΘΥΟΚΟΜΙΑΣ-ΑΛΙΕΙΑΣ-

ΓΕΩΡΓ.ΜΗΧΑΝΩΝ & ΑΡΔΕΥΣΕΩΝ - 

ΔΑΣΟΠΟΝΙΑΣ-ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΓΕΩΡΓ. ΕΚΜΕΤΑΛ-

ΘΕΡΜΟΚΗΠ. ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΩΝ & ΑΝΘ/ΜΙΑΣ 

1 

25 

ΠΕ18.20-ΚΛΩΣΤΟΫΦΑΝΤΟΥΡΓΙΑΣ-

ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ  

1 

26 ΠΕ18.23-ΝΑΥΤ.ΜΑΘ.(ΠΛΟΙΑΡΧΟΙ) 17 

27 ΠΕ18.31-ΜΗΧΑΝ. ΕΜΠΟΡ. ΝΑΥΤΙΚΟΥ 5 

28 ΠΕ18.33- ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΙ 5 

29 

ΠΕ18.36- ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ - 

ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ-ΟΙΝΟΛΟΓΙΑΣ & ΤΕΧΝ. 

ΠΟΤΩΝ 

1 

30 ΠΕ18.41-ΔΡΑΜΑΤΙΚΗΣ ΤΕΧΝΗΣ 2 

31 ΠΕ19-ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΕΙ-ΤΕΙ 3 

32 ΤΕ01.19-ΚΟΜΜΩΤΙΚΗΣ 1 

33 ΤΕ01.25-ΑΡΓΥΡΟΧΡΥΣΟΧΟΪΑΣ 1 

34 ΠΕ16.01-ΜΟΥΣΙΚΗΣ 5 

35 ΠΕ16.02-ΜΟΥΣΙΚΗΣ 3 

ΣΥΝΟΛΟ 209 
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Αναφορικά με τα κενά και τις προσλήψεις για την Ειδική Αγωγή σας παραθέτουμε τα παρακάτω 
στοιχεία: 

-Πρωτοβάθμια Εκπαίδευση 

 
 

 
 
 

 

 

 

ΚENA ΕΙΔΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΚΑΙ ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΟΧΗ ΤΗΣ ΠΕ Α’ ΠΕΙΡΑΙΑ 

ΚΛΑΔΟΙ 

ΣΜΕΑΕ /ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΝΤΑΞΗΣ ΠΑΡΑΛΛΗΛΗ ΣΤΗΡΙΞΗ    

ΚΕΝΑ 10/1/18 
ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 

23/1/18 

 
 
 
 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 
6/9/17 -
7/3/18 

ΚΕΝΑ 
6/3/18 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 
7/2/18 

 
 
 
 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 
6/9/17 -7/3/18 

ΠΕ70.ΕΑΕ –ΔΑΣΚΑΛΩΝ & 
ΠΕ71- ΔΑΣΚΑΛΩΝ ΕΑΕ 

6 6 133 127 19 107 

ΠΕ60.ΕΑΕ- ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ & 
ΠΕ61 ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ ΕΑΕ 

- - 13 7 1 14 

ΠΕ05- ΓΑΛΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ - - - - - - 

ΠΕ06.ΕΑΕ- ΑΓΓΛΙΚΗΣ 
ΓΛΩΣΣΑΣ 

- - - - - - 

ΠΕ07- ΓΕΡΜΑΝΙΚΗΣ 
ΓΛΩΣΣΑΣ 

- - - - - - 

ΠΕ08.ΕΑΕ & ΠΕ08- 
ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ 

- - 5 - - - 

ΠΕ11.ΕΑΕ - ΦΥΣΙΚΗΣ 
ΑΓΩΓΗΣ 

1 1 6 - - - 

ΠΕ16.01 , ΠΕ16.01 ΕΑΕ & 
ΤΕ16.ΕΑΕ ΜΟΥΣΙΚΗΣ 

1 1 9 - - - 

ΠΕ 18.41 & 32.ΕΑΕ  – 
ΔΡΑΜΑΤΙΚΗΣ ΤΕΧΝΗΣ 

& ΘΕΑΤΡΙΚΩΝ 
ΣΠΟΥΔΩΝ 

- - 6 - - - 

ΠΕ19 & 20.ΕΑΕ - 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

- - 4 - - - 

ΣΥΝΟΛΟ 8 8 176 134 20 121 

ΚENA ΕΙΔΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΚΑΙ ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΟΧΗ ΤΗΣ ΠΕ Β’ ΠΕΙΡΑΙΑ  

ΚΛΑΔΟΙ 

ΣΜΕΑΕ /ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΝΤΑΞΗΣ ΠΑΡΑΛΛΗΛΗ ΣΤΗΡΙΞΗ    

ΚΕΝΑ 
10/1/18 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 
23/1/2018 

 
 
ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 
6/9/17-6/3/18 

ΚΕΝΑ 
6/3/18 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 
7/3/18 

 
ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ  
6/9/17-
7/3/18 

ΠΕ70.ΕΑΕ & ΠΕ71 
ΔΑΣΚΑΛΩΝ  

- - 12 20 3 15 

ΠΕ60.ΕΑΕ & ΠΕ61 
ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ  

- - - 4 1 2 

ΣΥΝΟΛΟ - - 12 24 4 17 
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-Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση                                                          

                                                           Ειδική Αγωγή 

Α/

Α 

ΚΛΑΔΟΙ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ  ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΚΠ/ΚΩΝ 

1 ΠΕ02-ΦΙΛΟΛΟΓΟΙ 20 

2 ΠΕ03-ΜΑΘΗΜΑΤΙΚΟΙ 24 

3 ΠΕ04.01-ΦΥΣΙΚΟΙ 14 

4 ΠΕ04.04-ΒΙΟΛΟΓΟΙ 2 

5 ΠΕ06-ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ 1 

6 ΠΕ08-ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΜΑΘΗΜΑΤΩΝ 4 

7 ΠΕ10-ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΟΙ 8 

8 ΠΕ11-ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 2 

9 
ΠΕ13-ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 
2 

1

0 

ΠΕ14.04- ΓΕΩΠΟΝΟΙ-ΔΑΣΟΛΟΓΙΑΣ & 

ΦΥΣ.ΠΕΡ/ΝΤΟΣ 
4 

1

1 
ΠΕ15-ΟΙΚΙΑΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 3 

1

2 

ΠΕ 17.06-ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΟΙ ΤΕΙ-ΝΑΥΠ.ΤΕΙ-

ΚΑΤΕΕ 
2 

1

3 

ΠΕ18.01- ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ-

ΓΡΑΦΙΣΤΙΚΗΣ-ΔΙΑΚΟΣΜΗΤΙΚΗΣ 
4 

1

4 

ΠΕ18.12- ΦΥΤΙΚΗΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ-ΖΩΙΚΗΣ 

ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ-ΙΧΘΥΟΚΟΜΙΑΣ-ΑΛΙΕΙΑΣ-

ΓΕΩΡΓ.ΜΗΧΑΝΩΝ & ΑΡΔΕΥΣΕΩΝ - 

ΔΑΣΟΠΟΝΙΑΣ-ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΓΕΩΡΓ. ΕΚΜΕΤΑΛ-

ΘΕΡΜΟΚΗΠ. ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΩΝ & ΑΝΘ/ΜΙΑΣ 

3 

1

5 

ΠΕ18.36- ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ - 

ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ-ΟΙΝΟΛΟΓΙΑΣ & ΤΕΧΝ. 

ΠΟΤΩΝ 

4 

1

6 

ΠΕ18.44-ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΞΥΛΟΥ ΚΑΙ ΕΠΙΠΛΟΥ 
1 

1

7 
ΠΕ19-ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΕΙ-ΤΕΙ 3 

1

8 
ΠΕ16.01-ΜΟΥΣΙΚΗΣ 3 

1

9 
ΤΕ16-ΜΟΥΣΙΚΗΣ 1 

ΣΥΝΟΛΟ 105 
 

                                                 

                                            ΠΑΡΑΛΛΗΛΗ ΣΤΗΡΙΞΗ                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Α/Α 

ΚΛΑΔΟΙ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ  ΠΟΥ 

ΕΓΙΝΑΝ 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΚΠ/ΚΩΝ 

1 ΠΕ02-ΦΙΛΟΛΟΓΟΙ 12 

2 ΠΕ03-ΜΑΘΗΜΑΤΙΚΟΙ 8 

3 ΠΕ04.01-ΦΥΣΙΚΟΙ 8 

ΣΥΝΟΛΟ 28 
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Σχετικά με τα εναπομείναντα λειτουργικά κενά σας γνωρίζουμε ότι μετά από τις φάσεις 

πρόσληψης αναπληρωτών εκπαιδευτικών που πραγματοποιήθηκαν στις 12-2-2018 και 2-3-

2018 καλύφθηκαν όλα τα κενά που δηλώθηκαν από τη ΔΔΕ Πειραιά. Επισημαίνεται ότι 

τέσσερα (4) λειτουργικά κενά ειδικότητας ΠΕ18.10- ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ-ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ-

ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ δεν καλύφθηκαν γιατί δεν υπάρχουν υποψήφιοι αναπληρωτές του 

εν λόγω κλάδου που έχουν δηλώσει τη συγκεκριμένη περιοχή. Επίσης, μετά και τις 

τελευταίες προσλήψεις για την Ειδική Αγωγή και την Παράλληλη Στήριξη που 

ανακοινώθηκαν στις 13-3-2018 καλύφθηκαν όλα τα εναπομείναντα λειτουργικά κενά στις 

Σχολικές Μονάδες Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης (ΣΜΕΑΕ) και Τμήματα Ένταξης (Τ.Ε.) 

των δημόσιων σχολείων της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Πειραιά. Τα 

εναπομείναντα κενά, βάσει εκείνων που δηλώθηκαν από τη ΔΔΕ Πειραιά και μετά τον 

προσήκοντα έλεγχο της Περιφερειακής Διεύθυνσης Αττικής, όπως προέκυψαν μετά τις 

προσλήψεις που ανακοινώθηκαν στις 13-3-2018 για την Παράλληλη Στήριξη είναι τα εξής: 
 

               ΠΑΡΑΛΛΗΛΗ ΣΤΗΡΙΞΗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

              Περαιτέρω, όσον αφορά στις εγκρίσεις Παράλληλης Στήριξης, το ΥΠΠΕΘ σύμφωνα 
με τις αριθμ. 143675/Δ3/1-9-2017, 143678/Δ3/1-9-2017, 173198/Δ3/16/10/2017, 
173204/Δ3/16/10/2017, 174850/Δ3/18-10-2017, 174852/Δ3/18-10-2017, 184032/Δ3/30-10-
2017, 184121/30-10-2017 Υ.Α ενέκρινε, κατά το σχ. έτος 2017-18, 6.712 παράλληλες 
στηρίξεις μαθητών σε σχολεία Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της χώρας.  
Ειδικότερα, σύμφωνα με τις ανωτέρω Υ.Α. για το σχολικό έτος 2017-18, στη Διεύθυνση 
Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Πειραιά ενέκρινε την ανανέωση 164 παράλληλων στηρίξεων 
μαθητών και την έγκριση 111 νέων (ΣΥΝΟΛΟ 275) και στη Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης Πειραιά ενέκρινε την ανανέωση 33 παράλληλων στηρίξεων μαθητών και την 
έγκριση 18 νέων (ΣΥΝΟΛΟ 51).  

 Επίσης, αναφέρουμε ότι η κατανομή των εκπαιδευτικών που προσλαμβάνονται 
γίνεται σύμφωνα με το αριθ. 161134 /Γ6 /7-10-2014 εγκύκλιο του ΥΠ.Π.Ε.Θ. στην οποία 
αναφέρεται: «Σας επισημαίνουμε πως οι αναπληρωτές που προσλαμβάνονται για την 
Παράλληλη Στήριξη θα τοποθετούνται μετά από συνεργασία και σύμφωνη γνώμη του 
οικείου Διευθυντή Εκπαίδευσης, του προϊστάμενου του οικείου ΚΕΔΔΥ και των αρμοδίων 
σχολικών συμβούλων γενικής και ειδικής αγωγής. Κατά την παραπάνω διαδικασία θα 
λαμβάνονται υπόψη οι άμεσες και επιτακτικές ανάγκες, καθώς και η μέριμνα για την όσο το 
δυνατόν μεγαλύτερη κάλυψη των υπαρχουσών αναγκών». Έτσι, όσο αφορά στην κάλυψη 
των εκπαιδευτικών αναγκών με Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π. σας ενημερώνουμε, ότι σύμφωνα με τα 
Αρ. 144211/Δ3/1-9-2017, 145094/Δ3/4-9-2017, 145533/Δ3/4-9-2017, 145535/4-9-2017, 
159764/Δ3/25-9-2017, 159787/Δ3/25-9-2017, 161826/Δ3/28-9-2017, 164079/Δ3/2-10-
2017,167793/Δ3/6-10-2017, 174643/Δ3/17-10-2017, 190940/Δ3/7-11-2017, 1191870/Δ3/8-
11-2017, 203868/Δ3/23-11-2017, 212890/Δ3/5-12-2017, 212921/Δ3/5-12-2017, 
216589/Δ3/8-12-2017, 4014/Δ3/10-1-2018, 7174/Δ3/17-1-2018, 33128/Δ3/27-2-2018 και 
33129/Δ3/27-2-2018 έγγραφα του ΥΠ.Π.Ε.Θ., κατά την τρέχουσα σχολική χρονιά στην 
Περιφερειακή Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Αττικής 
διατέθηκαν 206 πιστώσεις αναπληρωτών ΕΕΠ και 186 ΕΒΠ στα Ειδικά Σχολεία 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. Επίσης για την κάλυψη των αναγκών των 
ΚΕΔΔΥ και ΕΔΕΑΥ διατέθηκαν 112 πιστώσεις για πρόσληψη ΕΕΠ, 180 πιστώσεις για 

Κλάδος Μειωμένου Γενικό 

Άθροισμα 

ΠΕ02.00 6 6 

ΠΕ04.01 3 3 

Γενικό 

Άθροισμα 
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πρόσληψη Σχολικών Νοσηλευτών με στόχο την υποστήριξη μαθητών στα γενικά σχολεία, 
καθώς επίσης και 221 ΕΒΠ για τον ίδιο λόγο. Πρέπει να τονίσουμε ότι το ΥΠ.Π.Ε.Θ. έχει την 
υποχρέωση της κατανομής των πιστώσεων στις Περιφερειακές Διευθύνσεις, την ευθύνη 
όμως των προσλήψεων στις ειδικότητες Ε.Ε.Π. (Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού) και 
Ε.Β.Π. (Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού) για την κάλυψη των αναγκών των δομών Ε.Α.Ε., 
έχει το Π.Υ.Σ.Ε.Ε.Π. (Περιφερειακό Υπηρεσιακό Συμβούλιο Ειδικού Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού) στην περιοχή ευθύνης του. 

Καταλήγοντας, τονίζεται ότι το ΥΠΠΕΘ, σύμφωνα και με τις πιστώσεις που εγκρίνονται 
με δεδομένη την ασκούμενη συσταλτική δημοσιονομική πολιτική λόγω της οικονομικής 
κρίσης που διέρχεται η χώρα, καταβάλλει τη μέγιστη προσπάθεια, ούτως ώστε να μην 
παρουσιάζονται ελλείψεις σε διδακτικό προσωπικό ούτε στην αρχή αλλά ούτε και στη 
διάρκεια του σχολικού έτους και να εξασφαλίζεται η ομαλή και εύρυθμη λειτουργία των 
σχολικών μονάδων, υπό τους ανωτέρω περιορισμούς και παράλληλα καθοδηγεί τις 
περιφερειακές υπηρεσίες της ώστε να κατανέμουν με τον βέλτιστο τρόπο, και σύμφωνα με 
τις σύννομες αρμοδιότητές τους, το εκπαιδευτικό προσωπικό αρμοδιότητάς τους.  

 
                                                                                               O ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
 

 

                                                                                    ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΒΡΟΓΛΟΥ 

Εσωτερική διανομή   
1. Γραφείο κ. Υπουργού 
2. Δ/νση Διορισμών-Προσλήψεων Εκπ/κού Προσ.  

    Α/θμιας Εκπ/σης & Β/θμιας Εκπ/σης  
3. Δ/νση Ειδικής Αγωγής & Εκπ/σης 
4. Τ. Κ. Ε.  

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ ΤΜ. 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ 

ΕΛΕΓΧΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΚΟΥΡΣΟΥΝΗ 
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