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 ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ                                                  Αριθ. Πρωτ.: 1500.1/19415/2018/78 

ΘΕΜΑ:  Απάντηση της αριθ. πρωτ. 3393/09-02-2018 Ερώτησης του Βουλευτή κ. H. Παναγιώταρου. 
 

Σε απάντηση της εν θέματι Ερώτησης, σας γνωρίζουμε ότι τα θέματα που αφορούν στη Μονάδα 
Υποβρυχίων Αποστολών του Λιμενικού Σώματος – Ελληνικής Ακτοφυλακής (Μ.Υ.Α./Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ.) ρυθμίζονται 
από τον οικείο Κανονισμό Οργάνωσης και Λειτουργίας. Σημειώνεται ότι η οργανική σύνθεση της Μ.Υ.Α./Λ.Σ.-
ΕΛ.ΑΚΤ. είναι 86 στελέχη επιχειρησιακό προσωπικό και 5 στελέχη διοικητικό προσωπικό, ενώ την παρούσα 
χρονική περίοδο υπηρετούν 92 στελέχη, εκ των οποίων 85 ως επιχειρησιακό και 7 ως διοικητικό προσωπικό. 
Σημειώνεται ότι το ποσοστό επάνδρωσης της Μ.Υ.Α./Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. είναι υψηλό, ενώ διαρκείς είναι οι 
εκπαιδευτικές τους δραστηριότητες, μετά από σχετικό προγραμματισμό. Επίσης, πραγματοποιούνται 
εξειδικευμένες εκπαιδευτικές δραστηριότητες και συνεκπαιδεύσεις με αντίστοιχες Υπηρεσίες της Ελληνικής 
Αστυνομίας, των Ενόπλων Δυνάμεων αλλά και Μονάδων Ειδικών Δυνάμεων συμμαχικών χωρών. Σε κάθε 
περίπτωση, ο τρόπος επιχειρησιακής δράσης είναι ο προβλεπόμενος και διέπεται από τις αρχές της 
ασφάλειας του προσωπικού και της επιχειρησιακής αποτελεσματικότητας. 

Για τις αποσπάσεις, μεταθέσεις και διαθέσεις του προσωπικού της Μ.Υ.Α./Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. ισχύουν οι 
διατάξεις του άρθρου 9, παρ. 7 του π.δ. 33/2009 (Α' 50), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, σύμφωνα με το 
οποίο οι υπηρετούντες στην συγκεκριμένη Μονάδα, οι οποίοι κατέχουν θέσεις αντίστοιχης ειδικότητας, 
εφόσον μετά από δεκαετή παραμονή στη συγκεκριμένη υπηρεσία υποβάλουν αίτηση μετάθεσης σε 
υπηρεσίες που δεν έχουν θέσεις αναλόγου ειδικότητας, μετατίθενται στον τόπο επιλογής τους, υπό την 
επιφύλαξη ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων και υπό την προϋπόθεση ότι το υπόλοιπο προσωπικό της 
ειδικότητας αυτής επαρκεί για την πλήρωση των οργανικών θέσεων στην υπηρεσία από την οποία αιτούνται 
να μετατεθούν. Επίσης, το άρθρο 61 παρ. 5 (β) του ν. 4249/2014 (Α΄ 73) προσέθεσε την παρ. 8 στο άρθρο 2 
του ν. 1940/1991 (Α' 40), σύμφωνα με την οποία, το επιχειρησιακό προσωπικό της Μ.Υ.Α./Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. 
απαγορεύεται να διατίθεται ή να αποσπάται ή με οποιονδήποτε άλλον τρόπο να απομακρύνεται από τη 
δύναμη της Μονάδας πριν παρέλθουν δέκα (10) έτη από την ένταξη του υποβρυχίου καταστροφέα σε αυτή. 
Εξαίρεση αποτελεί η απόσπαση με σκοπό την παροχή εκπαίδευσης σε άλλους φορείς και η διαδικασία 
αποπομπής, που προβλέπεται στην παράγραφο 7 του εν λόγω άρθρου.  

Στις αποστολές που έχει αναλάβει η Μ.Υ.Α./Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. περιλαμβάνονται έρευνες σε ναυάγια, για 
αγνοούμενους, για εκρηκτικούς μηχανισμούς και εξουδετέρωση αυτών κ.ά. Η εν λόγω Μονάδα 
δραστηριοποιείται στο σύνολο της Ελληνικής Επικράτειας, ακόμα και σε περιοχές εκτός αρμοδιότητας του 
Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ., κατόπιν σχετικού αιτήματος, όπως εν παραδείγματι η πρόσφατη έρευνα για τον εντοπισμό 
αγνοούμενου στη λίμνη του υδροηλεκτρικού φράγματος Πολυφύτου Κοζάνης, με θετικά αποτελέσματα. Για 
όλες τις ανωτέρω αποστολές βασική προϋπόθεση αποτελεί η προσεκτική σχεδίαση και εκτέλεση σε όλα τα 
στάδια, διαδικασία συλλογική και πολυδιάστατη. Επισημαίνεται ότι η διατήρηση της ειδικότητας του 
υποβρυχίου καταστροφέα εμπεριέχει αφενός τη συντήρηση καταδυτικής ικανότητας αφετέρου τη 
συμμετοχή στο σύνολο των εκπαιδευτικών – επιχειρησιακών δραστηριοτήτων της Υπηρεσίας. Δεδομένης της 
υψηλού επιπέδου εξειδίκευσης και ανάπτυξης των επιχειρησιακών τακτικών, η μακρόχρονη αποχή 
στελέχους από τη Μ.Υ.Α./Λ.Σ-ΕΛ.ΑΚΤ. πρακτικά συνεπάγεται και καθιστά αναγκαία την επανεκπαίδευση του 
στελέχους από μηδενική βάση.  

Αναφορικά με τα οικονομικά κίνητρα που παρέχονται στα στελέχη της Μ.Υ.Α./Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ., 
σημειώνεται ότι τα επιδόματα κινδύνου που παρέχονται στα στελέχη των Ενόπλων Δυνάμεων και των 
Σωμάτων Ασφαλείας εξακολουθούν να καταβάλλονται, σύμφωνα με τις ισχύουσες περί αυτών διατάξεις και 
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στο ύψος που έχουν διαμορφωθεί κατά την έναρξη ισχύος του ν. 4472/2017 (Α΄ 74). Βάσει του νόμου αυτού, 
έχει προωθηθεί  κοινή υπουργική απόφαση των συναρμόδιων Υπουργών Οικονομικών και Ναυτιλίας και 
Νησιωτικής Πολιτικής σχετικά με τον καθορισμό του ύψους, των δικαιούχων, των όρων και των 
προϋποθέσεων χορήγησης των επιδομάτων κινδύνου, η οποία  βρίσκεται στο Υπουργείο Οικονομικών προς 
μελέτη και υπογραφή. Επισημαίνεται δε ότι στην εν λόγω κ.υ.α. το επίδομα του Υποβρυχίου Καταστροφέα 
είναι σχεδόν κατά δεκατρία τοις εκατό (13%) αυξημένο σε σχέση με τις ισχύουσες περί αυτού διατάξεις. 

Τέλος, τονίζεται ότι το προσωπικό του Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. είναι ένοπλο Σώμα, στρατιωτικώς οργανωμένο, με 
αρμοδιότητες οι οποίες συνοψίζονται στην ασφάλεια και την υποστήριξη της ελληνικής ναυτιλίας, και έχει 
την ιδιότητα του στρατιωτικού, σύμφωνα με τον Στρατιωτικό Ποινικό Κώδικα.  Το Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. συγκροτείται 
από Κεντρικές (το Αρχηγείο και οι υπαγόμενες σε αυτό Υπηρεσίες) και Περιφερειακές Υπηρεσίες 
(Περιφερειακές Διοικήσεις και Λιμενικές Αρχές) (άρθρο 4 του ν. 4150/2013, Α΄ 102). Οι Λιμενικές Αρχές 
ασκούν τις, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, προβλεπόμενες αρμοδιότητες για την εκτέλεση της 
αποστολής του Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. [άρθρο 2 του Κανονισμού Λειτουργίας Λιμενικών Αρχών, υ.α. 040/2014 (Β΄ 
3212)]. Συνεπώς, ουδείς εκ των υπηρετούντων στο Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ, σε οποιαδήποτε Υπηρεσία του, μπορεί να 
χαρακτηρίζεται «υπάλληλος, με διοικητικές και γραφειοκρατικές αρμοδιότητες».  

 
 

Ο Υπουργός Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής 

                                                                                                              
 

        Παναγιώτης Κουρουμπλής 
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3. ΥΝΑΝΠ/Α.Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ./Γρ. κ. A/ΛΣ-ΕΛ.ΑΚΤ. 
4. ΥΝΑΝΠ/Α.Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ./Γρ. κ. A΄ Υ/ΛΣ-ΕΛ.ΑΚΤ. 
5. ΥΝΑΝΠ/Α.Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ./Γρ. κ. ΔΚΔ΄-Γρ. κ. ΔΚΑ΄ 
6. ΥΝΑΝΠ/ΓΔΟΥ/Γρ. κ. ΓΔΟΥ 
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