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Θέμα: Απάντηση στην υπ’ αριθμ. 104/20.10.2017 Αναφορά με θέμα:
           «Σε απόγνωση εκατοντάδες συμβασιούχοι καθαριότητας των αρχαιολογικών χώρων»

Σε απάντηση της με αριθμ. πρωτοκόλλου 104/20.10.2017 Αναφοράς του Βουλευτή 
κ. Βασίλειου Κεγκέρογλου και σύμφωνα με τα στοιχεία που έθεσαν υπόψη μας οι αρμόδιες 
Υπηρεσίες μας, σας γνωρίζουμε τα εξής:

Κατά το έτος 2016 και με τις διαδικασίες του άρθρου 21 του Ν.2190/94 η ΕΦΑ 
Ηρακλείου προσέλαβε οκτώ (8) άτομα στην ειδικότητα ΥΕ Καθαριστών για χρονικό 
διάστημα επτά (7) μηνών με την αρ.πρωτ.Φ.1250/4361/12.4.2016 (Α.Δ.Α.: ΨΒ284653Π4-
2Ο2) Απόφασή της σύμφωνα με τα καθοριζόμενα στην 
αρ.πρωτ.ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/32362/4151/3727/3133/5.2.2016 (Α.Δ.Α.: 
60ΜΜ4653Π4-ΗΒΥ) Απόφαση του Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού με θέμα 
«Έγκριση κίνησης των διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, χιλίων τριακοσίων δεκατεσσάρων (1.314) ατόμων διαφόρων 
ειδικοτήτων διάρκειας επτά (7) μηνών σε Υπηρεσίες του Υπουργείου», όπως αυτή 
τροποποιήθηκε με την 
αρ.πρωτ.ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/47168/5684/5039/4167/16.2.2016 (Α.Δ.Α.: 
705Σ4653Π4-Ω0Ρ) όμοια Απόφαση. Η απασχόληση  του παραπάνω προσωπικού 
παρατάθηκε αυτοδίκαια μέχρι τις 31.12.2017 κατά τις διατάξεις του άρθρου 16 του 
Ν.4429/2016 (ΦΕΚ199/τ.Α΄/21.10.2016) και εκδόθηκε από την ΕΦΑ Ηρακλείου η 
αρ.πρωτ.Φ.1250/13454/10.11.2016 (Α.Δ.Α.: ΩΣΖΨ4653Π4-Α11) Διαπιστωτική Πράξη.

Κατά το μήνα Ιούλιο τρέχοντος έτους η Δημοσιονομική Υπηρεσία Εποπτείας και 
Ελέγχου στο Ν. Ηρακλείου με το αρ.πρωτ.1495/21.7.2017 έγγραφό της διατύπωσε 
αντιρρήσεις για την εκκαθάριση και ενταλματοποίηση των δαπανών μισθοδοσίας του 



υπόψη προσωπικού και των δαπανών λοιπών αποδοχών του (αποζημίωσης για παροχή 
εργασίας κατά τις Κυριακές και λοιπές εξαιρέσιμες ημέρες του μήνα) για το μήνα Ιούνιο, 
διότι «σύμφωνα με τα πρακτικά της 9ης Γενικής Συνεδρίασης της Ολομέλειας του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου της 10ης Μαΐου 2017 η παράταση των συμβάσεων υπηρεσιών καθαριότητας 
αντίκειται: α) στο άρθρο 103 του Συντάγματος, β) στο άρθρο 21 του Ν. 2190 όπως ισχύει, γ) 
αλλά και το άρθρο 5 του π.δ. 164/2004. Συγκεκριμένα, επισημαίνεται ότι η διάταξη του 
άρθρου 16 του Ν. 4429/2016 που προβλέπει την αυτοδίκαιη παράταση των συμβασιούχων 
αντιβαίνει στις συνταγματικές επιταγές. Έχοντας υπόψη τα νέα δεδομένα που προέκυψαν 
και συγκεκριμένα την ως άνω απόφαση της Ολομέλειας του Ελεγκτικού Συνεδρίου τίθεται 
υπό αίρεση η νομιμότητα της παράτασης των σχετικών συμβάσεων και ως εκ τούτου η 
Υπηρεσίας (ο.π. η Δ.Υ.Ε.Ε. Ηρακλείου) δεν δύναται να προχωρήσει στην εκκαθάριση και 
ενταλματοποίηση των ανωτέρω δαπανών».

Η ΕΦΑ Ηρακλείου υπέβαλε εκ νέου με το αρ. πρωτ. 
ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΗΡΑ/ΤΔΟΥΦΑ/2901119/1881/8726/2012/28.7.2017 σχετικό έγγραφό 
της τους οικείους οικονομικούς φακέλους στη Δ.Υ.Ε.Ε. Ηρακλείου και, τελικώς, με τα όσα 
αναφέρθηκαν από πλευράς της, ολοκληρώθηκε η εκκαθάριση και ενταλματοποίηση των 
σχετικών δαπανών. Αμέσως μετά απεστάλη το αρ. 
πρωτ.ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΗΡΑ/307237/199405/9208/1.8.2017 σχετικό έγγραφο στο 
Γραφείο της Γενικής Γραμματέως, της Γενικής Δ/ντριας Αρχαιοτήτων & Πολιτιστικής 
Κληρονομιάς, καθώς και του Γενικού Δ/ντή Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου για 
ενημέρωση και για παροχή οδηγιών αναφορικά με την τύχη των συμβάσεων εργασίας του 
απασχολούμενου προσωπικού καθαριότητας.

Στις αρχές Αυγούστου η Δημοσιονομική Υπηρεσία Εποπτείας και Ελέγχου στο Ν. 
Ηρακλείου με το αρ. πρωτ. 1748/10.8.2017 σχετικό έγγραφό της ενημέρωσε την Εφορεία 
για τη μη εκτέλεση εντολής και τη διατύπωση αντιρρήσεων και για τις δαπάνες μισθοδοσίας 
και λοιπών αποδοχών (εξαιρεσίμων ημερών απασχόλησης) κατά το μήνα Ιούλιο, 
αναφέροντας το ίδιο σκεπτικό που είχε αναπτύξει και στο προηγούμενο χρονικά έγγραφό 
της για τις υποβληθείσες δαπάνες μηνός Ιουνίου.

Στη συνέχεια και μετά την αλληλογραφία της Εφορείας με τη Δ.Υ.Ε.Ε. Ηρακλείου, με 
το αρ. πρωτ.ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΗΡΑ/ΤΔΟΥΦΑ/367039/240055/11092/3288/14.9.2017 
σχετικό έγγραφο ενημερώθηκε το Γραφείο της Γενικής Γραμματέως, της Γενικής Δ/ντριας 
Αρχαιοτήτων & Πολιτιστικής Κληρονομιάς, καθώς και του Γενικού Δ/ντή Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Υπουργείου, ότι επεστράφησαν τα αιτήματα δέσμευσης συμπληρωματικών 
πιστώσεων που είχαν αποσταλεί στη Δ.Υ.Ε.Ε. Ηρακλείου για έκδοση αντίστοιχων 
Αποφάσεων δέσμευσης αναγκαίων πιστώσεων σε βάρος του Τακτικού Π/Υ του ΥΠ.ΠΟ.Α. 
για την αποπληρωμή δαπανών μηνός Αυγούστου και την πληρωμή των επόμενων μηνών 
απασχόλησης μέχρι και τη λήξη των συμβάσεων του υπόψη προσωπικού καθαριότητας 
στις 31.12.2017, με το ίδιο σκεπτικό που είχε αναφερθεί και στα προηγούμενα έγγραφά της, 
αλλά και τα νέα δεδομένα που προέκυψαν με τη δημοσίευση του Ν. 4484/2017 (ΦΕΚ 
110/τ.Α΄/1.8.2017) και συγκεκριμένα τις διατάξεις του άρθρου 83, θεωρώντας ότι «η δαπάνη 
για την πληρωμή μισθοδοσίας και εξαιρεσίμων ημερών του εν λόγω προσωπικού μετά την 
30.6.2017 δεν μπορεί να θεωρηθεί σύννομη». 

Ακολούθησε και νέα αλληλογραφία της Εφορείας με τη Δ.Υ.Ε.Ε. Ηρακλείου προς τη 
ΔΥΕΕ και έγγραφο αυτής, με κοινοποίηση στο Ελεγκτικό Συνέδριο, καθώς και το αρ. 
πρωτ.ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΗΡΑ/ΤΔΟΥΦΑ/426090/280474/12548/4115/17.10.2017 
ενημερωτικό έγγραφο στο Γραφείο της Γενικής Γραμματέως, της Γενικής Δ/ντριας 
Αρχαιοτήτων & Πολιτιστικής Κληρονομιάς και του Γενικού Δ/ντή Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Υπουργείου, προκειμένου να παρασχεθούν περαιτέρω οδηγίες αναφορικά με την 
περαιτέρω τύχη των συμβάσεων εργασίας των επτά (7) απασχολούμενων στην Εφορεία με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στην ειδικότητα ΥΕ προσωπικού 
καθαριότητας κατά τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 4429/2016 διότι, όπως αναφέρεται 



στην καταληκτήρια παράγραφο του υπόψη εγγράφου, «τίθεται υπό αίρεση η νομιμότητα της 
παράτασης των εν λόγω συμβάσεων και ως εκ τούτου η παρεπόμενη δαπάνη για την 
πληρωμή του εν λόγω προσωπικού μετά την 30.6.2017 δεν μπορεί να θεωρηθεί σύννομη 
έπειτα από τη δημοσίευση του Ν. 4484/2017 (ΦΕΚ Α ΄110/1.8.2017) και συγκεκριμένα του 
άρθρου 83». 

Περαιτέρω για το εν λόγω θέμα επίκειται νομοθετική ρύθμιση.

Η Υπουργός
Πολιτισμού και Αθλητισμού

ΛΥΔΙΑ ΚΟΝΙΟΡΔΟΥ

Εσωτερική Διανομή:
1. ΓΔΑΠΚ
2. ΓΔΔΥΗΔ
3. ΕΦΑ Ηρακλείου

Ακριβές Αντίγραφο
Κεντρικό Πρωτόκολλο
Μάκα Χαρίκλεια
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