
ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ 

στο σχέδιο νόµου: “Κύρωση της από 31.12.2012 Πρά-
ξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου «Ρυθµίσεις κατεπειγό-
ντων θεµάτων αρµοδιότητας των Υπουργείων Εσωτερι-
κών, Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας,
Δηµόσιας Τάξης και Προστασίας του Πολίτη, της Γενι-
κής Γραµµατείας της Κυβέρνησης και του Υπουργού Ε-
πικρατείας» και άλλες διατάξεις”

Άρθρο 1
Κύρωση της Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου 

«Ρυθµίσεις κατεπειγόντων θεµάτων αρµοδιότητας των
Υπουργείων Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής 

Ασφάλισης και Πρόνοιας, Δηµόσιας Τάξης 
και Προστασίας του Πολίτη, της Γενικής Γραµµατείας
της Κυβέρνησης και του Υπουργού Επικρατείας»

Με το άρθρο 1 κυρώνεται και έχει ισχύ νόµου από τη
δηµοσίευσή της στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως η α-
πό 31.12.2012 Πράξη Νοµοθετικού Περιεχοµένου «Ρυθ-
µίσεις κατεπειγόντων θεµάτων αρµοδιότητας των Υ-
πουργείων Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλι-
σης και Πρόνοιας, Δηµόσιας Τάξης και Προστασίας του
Πολίτη, της Γενικής Γραµµατείας της Κυβέρνησης και
του Υπουργού Επικρατείας», η οποία δηµοσιεύτηκε στο
υπ' αριθ. 256 Φύλλο της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως
(τεύχος Α΄/31.12.2012). Επί των προτεινόµενων διατά-
ξεων σηµειώνονται τα εξής:

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Με τις διατάξεις του κεφαλαίου αυτού ρυθµίζονται ζη-
τήµατα απρόβλεπτα και εξαιρετικά επείγοντα, που αφο-
ρούν τη λειτουργία του Υπουργείου Εσωτερικών και της
Τοπικής Αυτοδιοίκησης. Λόγω της παρέλευσης του ηµε-
ρολογιακού έτους αλλά και εφαρµογής του Μεσοπρόθε-
σµου Πλαισίου Δηµοσιονοµικής Στρατηγικής 2013-2016
(Α’ 222), που δηµιουργεί δεσµεύσεις για τη χώρα µας και
τροποποιεί το σχεδιασµό της διοίκησης και των ΟΤΑ,
προέκυψε η κατεπείγουσα ανάγκη αντιµετώπισης συ-
γκεκριµένων ζητηµάτων εντός του 2012. Οι ρυθµίσεις
αυτές εξασφάλισαν την απρόσκοπτη λειτουργία των Ο-
ΤΑ, ενώ αποφεύχθηκαν δυσµενείς συνέπειες, που θα δη-
µιουργούσε η µη αντιµετώπισή τους προ της παρελεύσε-
ως του ηµερολογιακού έτους.

Άρθρο 1 
Ζητήµατα αρµοδιοτήτων των άρθρων 94, 95 και 204 

του ν. 3852/2010

Με τις προτεινόµενες διατάξεις ρυθµίζονται θέµατα ά-
σκησης από τους δήµους µεταφερόµενων, µε τα άρθρα
94 και 204 του ν.3852/2012, αρµοδιοτήτων και ειδικότε-
ρα αυτών που θα µεταβιβάζονταν σε αυτούς από
1.1.2013. Δεδοµένου ότι το χρονικό αυτό σηµείο συµπί-
πτει µε την έναρξη εφαρµογής του Μεσοπρόθεσµου
Πλαισίου Δηµοσιονοµικής Στρατηγικής 2013-2016, κατά
τη διάρκεια του οποίου υφίστανται αυστηροί περιορισµοί
σε ό,τι αφορά το προσωπικό των ΟΤΑ, καθώς και υπο-
χρέωση δραστικής εξοικονόµησης πόρων, που είναι ό-
µως αναγκαίοι για την κάλυψη των δαπανών στέγασης
και λειτουργίας των νέων υπηρεσιών και την εξασφάλι-
ση της αναγκαίας υλικοτεχνικής υποδοµής, η αποτελε-

σµατική τήρηση του χρονικού προγραµµατισµού ανάλη-
ψης των προβλεπόµενων από το ν.3852/2010 πρόσθε-
των αρµοδιοτήτων από τους δήµους κατέστη εξαιρετικά
δυσχερής.
Συγκεκριµένα, οι σχετικές αρµοδιότητες αφορούν: α)

αυτές των οποίων ο χρόνος έναρξης προβλεπόταν από
1.1.2013 (άρθρα 95, παρ. 1β και 206) και ασκούνταν από
τις περιφέρειες και β) αυτές που είχαν ήδη (από
1.1.2011) µεταφερθεί στους δήµους, για τις οποίες πα-
ρεχόταν διοικητική υποστήριξη µέχρι 31.12.2012 (άρθρο
95, παρ. 2).
Προς τούτο, παρέχεται εξουσιοδότηση έκδοσης απο-

φάσεων του Υπουργού Εσωτερικών και του Υπουργού
Οικονοµικών σε ζητήµατα αρµοδιότητάς του, καθώς και
κάθε άλλου καθ’ ύλην αρµόδιου Υπουργού, όπου συ-
ντρέχει περίπτωση, για το χρόνο έναρξης άσκησης από
τους δήµους των πρόσθετων αρµοδιοτήτων, είτε µεµο-
νωµένα , είτε κατά τοµείς, καθώς και του χρόνου λήξης
παροχής της διοικητικής υποστήριξης κατά τα οριζόµενα
στο άρθρο 95 παρ. 2 του ν.3852/2010.

Άρθρο 2
Ζητήµατα συµβάσεων ορισµένου χρόνου και µίσθωσης

έργου στους Ο.ΤΑ.

Η παρούσα ρύθµιση κρίνεται αναγκαία προκειµένου οι
ΟΤΑ να µπορούν να εξυπηρετούν τις λειτουργικές ανά-
γκες τους κατά τη διάρκεια του Μεσοπρόθεσµου Πλαισί-
ου Δηµοσιονοµικής Στρατηγικής. Την ανάγκη ρυθµίσεως
του ζητήµατος µε τον τρόπο αυτό εισηγήθηκε και το Α-
ΣΕΠ διά επιστολής του Προέδρου του στους συναρµόδι-
ους Υπουργούς Εσωτερικών και Διοικητικής Μεταρρύθ-
µισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. Η διάταξη δεν
τροποποιεί την υφιστάµενη διαδικασία (έγκριση µέσω
ΠΥΣ), ούτε το µέγιστο αριθµό προσλήψεων που έχει τε-
θεί από το Μεσοπρόθεσµο Πλαίσιο Δηµοσιονοµικής
Στρατηγικής. Δεδοµένου ότι η εγκύκλιος του Προγραµ-
µατισµού της κατάρτισης συµβάσεων µίσθωσης έργου
του 2013 εκδίδεται στις αρχές του 2013, η ρύθµιση κρί-
νεται επείγουσα, προκειµένου οι ΟΤΑ να είναι σε θέση
να υλοποιήσουν το σχεδιασµό τους για το 2013.
Ειδικότερα επί της παρ. 3 σηµειώνεται ότι λόγω της

διεξαγωγής των δύο εθνικών εκλογών κατά το έτος
2012 και των αντίστοιχων προεκλογικών περιόδων, κατά
τις οποίες δεν επιτρέπονταν οι προσλήψεις ούτε οι προ-
παρασκευαστικές αυτών ενέργειες, σηµειώθηκε καθυ-
στέρηση στην αποστολή των αιτηµάτων των ΟΤΑ α΄ και
β΄ βαθµού και των ΝΠΙΔ αυτών για την πρόσληψη προ-
σωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και τη σύ-
ναψη συµβάσεων µίσθωσης έργου, µε αποτέλεσµα ο κύ-
ριος όγκος των εγκρίσεων των αιτηµάτων αυτών να χο-
ρηγηθεί από την Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύ-
ει, στο τέλος του έτους και να µην ήταν χρονικά εφικτή η
σύναψη των συµβάσεων εντός του 2012. Ωστόσο η σύ-
ναψη των προγραµµατισµένων συµβάσεων κρίνεται απα-
ραίτητη για τη λειτουργία των φορέων και για την παρο-
χή των αντίστοιχων υπηρεσιών προς τους πολίτες.

Άρθρο 3
Ζητήµατα αποζηµίωσης αιρετών της παραγράφου 1 

του άρθρου 93 του ν. 3852/2010

Με την προτεινόµενη διάταξη παρέχεται το δικαίωµα
στα αιρετά όργανα των Δήµων, που λαµβάνουν άδεια για
όλο το διάστηµα της θητείας τους, να επιλέγουν να λαµ-



βάνουν είτε τις αποδοχές της οργανικής τους θέσης είτε
την αντιµισθία. Τις αποδοχές αυτές λαµβάνουν και τα ί-
δια αιρετά όργανα όταν δεν δικαιούνται αντιµισθίας.  Οι
σχετικές δαπάνες βαρύνουν τον προϋπολογισµό του οι-
κείου ΟΤΑ. Η συγκεκριµένη ρύθµιση αποτελεί αναγκαία
νοµοθετική παρέµβαση, προκειµένου τα αιρετά όργανα
των ΟΤΑ α΄ βαθµού να δύνανται να ασκούν τα καθήκο-
ντά τους σε συνθήκες ανάλογες του έργου και των υπη-
ρεσιών που προσφέρουν στις τοπικές κοινωνίες.

Άρθρο 4
Διαδικασία συγχώνευσης ΔΕΥΑ

Σύµφωνα µε το άρθρο 10 παρ. 6 του ν. 4071/2012 (Α΄
85/11.4.2012) η αρµοδιότητα των ΔΕΥΑ εκτείνεται υπο-
χρεωτικά στο σύνολο της εδαφικής περιοχής του δήµου
από της δηµοσιεύσεως του νόµου. 

H ανωτέρω διάταξη ως προς την υποχρεωτικότητα της
επέκτασης αρµοδιοτήτων των ΔΕΥΑ στο σύνολο της ε-
δαφικής περιοχής των «Καλλικρατικών» δήµων υποχρέ-
ωνε τις ΔΕΥΑ να αναλάβουν τη διαχείριση µεγάλων ε-
κτάσεων πρώην «Καποδιστριακών» δήµων σε κάποιες δε
περιπτώσεις ορεινών, δύσβατων, χωρίς να διαθέτουν την
απαραίτητη υλικοτεχνική υποδοµή και το απαιτούµενο
προσωπικό, µε αποτέλεσµα να δηµιουργηθούν αρνητι-
κές επιπτώσεις όσον αναφορά την παροχή ποιοτικών πα-
ρεχόµενων υπηρεσιών, διακινδύνευση της δηµόσιας υ-
γείας, οικονοµική κατάρρευση των ΔΕΥΑ, λόγω υπέρµε-
τρης οικονοµικής επιβάρυνσης. Σηµειωτέον ότι στους
«Καποδιστριακούς» δήµους και εκτός της χωρικής αρµο-
διότητας των ΔΕΥΑ έχουν ενταχθεί έργα στο ΕΣΠΑ µε
µηδενική ιδία συµµετοχή, ενώ η ίδια συµµετοχή των
ΔΕΥΑ στους προϋπολογισµούς των συγχρηµατοδοτού-
µενων έργων τους κυµαίνεται από 3,25% έως 9,75%. Έ-
τσι έγινε εµφανής η οικονοµική τους αδυναµία να καλύ-
ψουν την ίδια συµµετοχή, µε αποτέλεσµα ένας µεγάλος
αριθµός ενταγµένων έργων στο ΕΣΠΑ να κινδυνεύει να
απενταχθεί, λόγω µεγάλων χρονικών καθυστερήσεων
και αδυναµίας χρηµατοδότησης από τις ΔΕΥΑ.
Για τους ανωτέρω λόγους υπήρξε άµεση ανάγκη να

τροποποιηθεί η προαναφερθείσα διάταξη και να δοθεί
στις ΔΕΥΑ, τόσο για οργανωτικούς όσο και για οικονοµι-
κούς λόγους και κυριότερα για να διασφαλιστεί η υλο-
ποίηση των ενταγµένων συγχρηµατοδοτούµενων έργων
στο ΕΣΠΑ, προθεσµία µέχρι την 31.12.2014 για την ε-
φαρµογή της διάταξης.

Άρθρο 5
Ζητήµατα εφαρµογής του προγράµµατος «Θησέας»

Το Πρόγραµµα «Θησέας», µέσω του οποίου χρηµατο-
δοτούνται δράσεις ανάπτυξης και βελτίωσης των υποδο-
µών οργάνωσης και λειτουργίας των Ο.Τ.Α., των τεχνι-
κών τους υποδοµών καθώς και των κοινωνικών και πολι-
τιστικών τους υποδοµών, θεσµοθετήθηκε το 2004
(ν. 3274/2004).  Η διάρκεια του αρχικά ήταν 5ετής και
στη συνέχεια παρατάθηκε έως το τέλος του 2011 µε την
27/22.12.2009 απόφαση του Υπουργικού Συµβουλίου. Τα
έργα του Προγράµµατος δεν ολοκληρώθηκαν, οπότε και
παρατάθηκε εκ νέου µέχρι την 31.12.2012, σύµφωνα µε
τις διατάξεις του άρθρου 2 της παρ.4 της Πράξης Νοµο-
θετικού Περιεχοµένου (Α΄ 268), που κυρώθηκε µε το άρ-
θρο 2 του ν. 4047/2012 (Α΄ 31). 

Λαµβάνοντας υπόψη, την ανάγκη ολοκλήρωσης των
δράσεων (µελετών, έργων και ενεργειών) του Προγράµ-
µατος «Θησέας» και το ότι το χρονοδιάγραµµα αποπλη-
ρωµής τους συνεχίζεται πέραν της 31.12.2012, δίδεται
παράταση του Προγράµµατος µε χρονικό εύρος διετίας,
έτσι ώστε να υπάρχει δυνατότητα και ολοκλήρωσης του
φυσικού αντικειµένου των έργων του Προγράµµατος,
αλλά και η οικονοµική δυνατότητα αποπληρωµής τους.
Οι θετικές συνέπειες από την παράταση του Προγράµµα-
τος και την ολοκλήρωση αλλά και αποπληρωµή των ε-
νταγµένων έργων στο πρόγραµµα «Θησέας» για την ε-
θνική οικονοµία και την τοπική ανάπτυξη καθιστούν την
ρύθµιση αυτή απολύτως αναγκαία.
Περαιτέρω, µε την προτεινόµενη διάταξη της παρ. 2 ε-

πιδιώκεται η απλοποίηση και επιτάχυνση της διαδικασίας
απένταξης έργων και µελετών από το Πρόγραµµα «Θη-
σέας», µε σκοπό την ένταξή τους σε συγχρηµατοδοτού-
µενα από την Ε.Ε προγράµµατα. Κατά την τρέχουσα
προγραµµατική περίοδο (ΕΣΠΑ 2007-2013), µε την έντα-
ξη έργων και µελετών του Προγράµµατος «Θησέας» στο
ΕΣΠΑ, επιτυγχάνεται η εξοικονόµηση πόρων στο ύψος
του ποσοστού της κοινοτικής συνδροµής και για τις ήδη
πραγµατοποιηθείσες από το Πρόγραµµα πληρωµές. Οι
πόροι αυτοί, δύνανται να επαναχρηµατοδοτήσουν το ί-
διο Πρόγραµµα ή/και να χρησιµοποιηθούν για την χρηµα-
τοδότηση νέου αναπτυξιακού προγράµµατος για την το-
πική αυτοδιοίκηση. Παράλληλα, η ένταξη των ανωτέρω
έργων στο ΕΣΠΑ συµβάλλει στην αύξηση της απορρό-
φησης στα αντίστοιχα επιχειρησιακά προγράµµατα και
στην τήρηση των δεσµεύσεων του ν. 4046/2012.
Η προτεινόµενη ρύθµιση κρίνεται αναγκαία, προκειµέ-

νου να επιταχυνθεί η διαδικασία ένταξης των ανωτέρω
έργων και µελετών στα επιχειρησιακά προγράµµατα και
να αποφευχθεί το ενδεχόµενο απώλειας πόρων, κατά
την τρέχουσα προγραµµατική περίοδο αλλά και για την
απλοποίηση της διαδικασίας τροποποίησης ή/και ανά-
κλησης της απόφασης ένταξης γενικότερα για τις περι-
πτώσεις µεταφοράς έργων σε αναπτυξιακά προγράµµα-
τα συγχρηµατοδοτούµενα από την Ε.Ε, µε σκοπό την ε-
ξοικονόµηση εθνικών πόρων στο Πρόγραµµα Δηµοσίων
Επενδύσεων.

Άρθρο 6 
Παράταση προθεσµίας συγχωνεύσεως Φ.Ο.Δ.Σ.Α.

Σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 13
και της παρ. 1 περ. α΄ του άρθρου 16 του ν. 4071/2012, ε-
ντός των διοικητικών ορίων κάθε περιφέρειας πλην της
Αττικής και υπό την επιφύλαξη της παρ. 2 του οικείου άρ-
θρου, καθώς και του άρθρου 14 του ιδίου νόµου, µε από-
φαση του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης Διοί-
κησης συνιστάται περιφερειακός σύνδεσµος ΦΟΔΣΑ ως
ΝΠΔΔ, στον οποίο µετέχουν υποχρεωτικά όλοι οι δήµοι
των διαχειριστικών ενοτήτων της περιφέρειας. Σε διά-
στηµα έξι (6) µηνών από τη δηµοσίευση της απόφασης
σύστασης του περιφερειακού συνδέσµου ΦΟΔΣΑ, οι
σύνδεσµοι, που έχουν συσταθεί ως ΦΟΔΣΑ ή ανώνυµες
εταιρίες ή άλλες επιχειρήσεις και νοµικά πρόσωπα δηµο-
σίου δικαίου των ΟΤΑ κατά κλάδο ή τοµέα που ασκούν
αρµοδιότητες ΦΟΔΣΑ συγχωνεύονται υποχρεωτικά
στον περιφερειακό σύνδεσµο. 
Σκοπός της προτεινόµενης ρύθµισης είναι η παράταση

της προαναφερόµενης εξάµηνης προθεσµίας, ώστε να
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διασφαλισθεί η µετάβασή των φορέων στο νέο καθε-
στώς, να υπάρχει επαρκής χρόνος για την αντιµετώπιση
των ζητηµάτων που µπορεί να προκύπτουν από τη µετά-
βαση αυτή, να διασφαλιστεί η οµαλή λειτουργία των έρ-
γων διαχείρισης απορριµµάτων από τους υπάρχοντες
ΦΟΔΣΑ και να δοθεί η δυνατότητα να ολοκληρωθούν τα
δροµολογηµένα, συγχρηµατοδοτούµενα από το ΕΣΠΑ,
έργα διαχείρισης στερεών αποβλήτων, χωρίς τον κίνδυ-
νο απώλειας κοινοτικών πόρων κατά την τρέχουσα προ-
γραµµατική περίοδο.

Άρθρο 7
Συγκρότηση Παρατηρητηρίου Οικονοµικής Αυτοτέλειας

ΟΤΑ

Η ρύθµιση αυτή κρίθηκε αναγκαία και επείγουσα δεδο-
µένης της ανάγκης να συσταθεί άµεσα το Παρατηρητή-
ριο Οικονοµικής Αυτοτέλειας των ΟΤΑ, το οποίο αποτε-
λεί δέσµευση της χώρας στο πλαίσιο του Μεσοπρόθε-
σµου Πλαισίου Δηµοσιονοµικής Στρατηγικής και το ο-
ποίο όφειλε να εκκινήσει την λειτουργία του στις αρχές
του έτους.

Άρθρο 8
Αναδιάρθρωση Οργανικών Μονάδων Γενικής 

Διεύθυνσης Οικονοµικών Υπηρεσιών του Υπουργείου 
Εσωτερικών

Σκοπός των προτεινόµενων διατάξεων είναι η ορθολο-
γική και αποτελεσµατικότερη αναδιάρθρωση της διοικη-
τικής δοµής των δύο Διευθύνσεων του Υπουργείου Εσω-
τερικών, που έχουν αρµοδιότητα επί θεµάτων διοίκησης
και διαχείρισης των οικονοµικών των Οργανισµών Τοπι-
κής Αυτοδιοίκησης και των νοµικών τους προσώπων και
επί των αναπτυξιακών προγραµµάτων αυτών. 
Για την αποτελεσµατική και αποδοτική λειτουργία του

Παρατηρητηρίου, ιδίως ενόψει των διαδικασιών και των
προθεσµιών που ορίζονται στις σχετικές διατάξεις, καθί-
σταται επιτακτική η ανάγκη επαναπροσδιορισµού της
διάρθρωσης των Διευθύνσεων “Οικονοµικών Οργανι-
σµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης” και “Αναπτυξιακών Προ-
γραµµάτων και Διεθνών Οργανισµών”, µε ανάλογη προ-
σαρµογή του Οργανισµού του Υπουργείου Εσωτερικών.
Ειδικότερα, επανακαθορίζονται οι αρµοδιότητες των επι-
µέρους Τµηµάτων των Διευθύνσεων αυτών και συστήνο-
νται δύο οργανικές µονάδες σε επίπεδο Τµήµατος αφ’ ε-
νός για την υποστήριξη του Παρατηρητήριου, αφ’ ετέρου
για την αποτελεσµατικότερη άσκηση των αρµοδιοτήτων
που αφορούν στο θεσµικό πλαίσιο που ρυθµίζει την οικο-
νοµική διοίκηση των ΟΤΑ και των νοµικών τους προσώ-
πων. 
Επιπλέον, ενόψει του έργου που καλείται να επιτελέ-

σει η Διεύθυνση Οικονοµικών Τοπικής Αυτοδιοίκησης,
που σηµειωτέον συσχετίζεται µε την παρακολούθηση
και αξιολόγηση των οικονοµικών 325 Δήµων, 13 Περιφε-
ρειών και περίπου 700 νοµικών προσώπων αυτών, που
σήµερα εντάσσονται στο Μητρώο Φορέων Γενικής Κυ-
βέρνησης, κρίθηκε απαραίτητη η ενίσχυση του ανθρώπι-
νου δυναµικού του Υπουργείου.
Η διάταξη κρίθηκε εξαιρετικά επείγουσα, καθότι το

Παρατηρητήριο Οικονοµικής Αυτοτέλειας των ΟΤΑ συ-
νεστήθη αλλά στην πράξη δε θα µπορεί να λειτουργήσει,
αν δεν υποστηριχθεί διοικητικά, προϋπόθεση την οποία
διασφαλίζει η προτεινόµενη ρύθµιση.

Άρθρο 9
Αντιµισθία Αντιδηµάρχων νησιωτικών δηµοτικών

κοινοτήτων

Με το προτεινόµενο άρθρο ρυθµίζεται µια ιδιαιτέρως
σηµαντική παράµετρος της διάταξης της παρ.1 του άρ-
θρου του άρθρου 92 του Ν. 3852/2010, η οποία είναι α-
ναγκαίο να τύχει εφαρµογής άµεσα, καθώς η ισχύς της
προαναφερθείσας διάταξης άρχεται από 1.1.2013.  Πρό-
κειται για τη λήψη αντιµισθίας από τους οριζόµενους
στο άρθρο 207 του ιδίου νόµου Αντιδηµάρχους, ήτοι για
τους Αντιδηµάρχους των νησιωτικών δηµοτικών κοινο-
τήτων. Ειδικότερα αφορά τους Αντιδηµάρχους των νή-
σων Ερεικούσσα, Μαθράκι, Οθωνοί (Δήµος Κέρκυρας),
Κάλαµος, Καστός, (Δήµος Λευκάδας) , Αντικύθηρα (Δή-
µος Κυθήρων), Δονούσα, Ηρακλειά, Κουφονήσια και
Σχοινούσα (Δήµος Νάξου και Μικρών Κυκλάδων), προ-
κειµένου να δύνανται να ασκούν απρόσκοπτα τα καθήκο-
ντά τους και να υπηρετούν τις τοπικές κοινωνίες.  

Η λήψη άλλωστε υπόψη των ιδιαίτερων συνθηκών
των νησιωτικών περιοχών και η µέριµνα του νοµοθέτη
για τις επιπτώσεις των διατάξεων ειδικώς για το νησιωτι-
κό χώρο (ρήτρα νησιωτικότητας) προβλέπονται στο άρ-
θρο 101 του Συντάγµατος, καθώς και στη Συνθήκη για τη
Λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

Άρθρο 10
Παράταση της προθεσµίας συµψηφισµού κυρίων 

οφειλών Δήµων

Η ρύθµιση της παρ. 5 του πρώτου άρθρου της από
30.4.2012 Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου «Ρυθµί-
σεις θεµάτων εφαρµογής των νόµων 3864/2010, 4021/
2011, 4046/2012, 4051/2012 και 4071/2012», που κυρώ-
θηκε µε το άρθρο δεύτερο του ν. 4079/2012, κρίνεται
σκόπιµο να παραταθεί έως το τέλος Ιουνίου 2013.
Η διάταξη είναι εξαιρετικώς επείγουσα ενόψει της πα-

ρελεύσεως της σχετικής προθεσµίας την 31.12.2012

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ

ΠΡΟΝΟΙΑΣ

Άρθρο 11
Διάρκεια λειτουργίας της προσωρινής ενιαίας 

διοικούσας επιτροπής

Με το άρθρο αυτό εξασφαλίζεται η ολοκλήρωση του
έργου της Προσωρινής Ενιαίας Διοικούσας Επιτροπής ό-
πως αυτή συνεστήθη βάσει του αρ. 1 παρ. 6 ν. 4046/2012
και της ΠΥΣ 7/28.2.2012 και ξεκίνησε να λειτουργεί µε
την ΠΥΣ 9/8.3.2012. Έργο της ανωτέρω Επιτροπής είναι
η τακτοποίηση σχετικά µε πράξεις λειτουργικής εκκαθά-
ρισης υποχρεώσεων και δικαιωµάτων καθώς και κάθε άλ-
λης αναγκαίας και γεγενηµένης έννοµης σχέσης των
δύο καταργούµενων φορέων ΟΕΚ και ΟΕΕ, εκτός της α-
νάληψης νέων υποχρεώσεων που προκύπτουν από νέα
προγράµµατα και παροχές και όχι πάντως των ανειληµ-
µένων συµβατικών ή γεγενηµένων υποχρεώσεων. Για το
λόγο αυτό ορίζεται ότι η διάρκεια της προσωρινής ενιαί-
ας Διοικούσας Επιτροπής να λήγει την 28.2.2013, οπότε
και σύµφωνα µε το υφιστάµενο θεσµικό πλαίσιο οι συ-
γκεκριµένοι φορείς θα έχουν ενταχθεί πλήρως στον ΟΑ-
ΕΔ. 
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Άρθρο 12
Λειτουργία ΕΤΕΑ

Με τις προτεινόµενες διατάξεις ρυθµίζονται θέµατα
που αφορούν το Ενιαίο Ταµείο Επικουρικής Ασφάλισης
(ΕΤΕΑ) και το Ενιαίο Ταµείο Ασφάλισης Τραπεζοϋπαλ-
λήλων (ΕΤΑΤ). Ειδικότερα:

1. Σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 36
του ν. 4052/2012 εντάσσονται στο ΕΤΕΑ από την έναρξη
λειτουργίας του το Ενιαίο Ταµείο Επικουρικής Ασφάλι-
σης Μισθωτών (ΕΤΕΑΜ), οι Τοµείς του Ταµείου Επικου-
ρικής Ασφάλισης Ιδιωτικού Τοµέα (ΤΕΑΙΤ), το Ταµείο Ε-
πικουρικής Ασφάλισης Δηµοσίων Υπαλλήλων (ΤΕΑΔΥ)
και οι Τοµείς αυτού ΤΕΑΠΟΚΑ και ΤΑΔΚΥ, το Ενιαίο Τα-
µείο Ασφάλισης Τραπεζοϋπαλλήλων (ΕΤΑΤ) ως προς την
επικουρική ασφάλιση, οι Τοµείς του Κλάδου Επικουρικής
Ασφάλισης Υπαλλήλων Τραπεζών και Επιχειρήσεων Κοι-
νής Ωφέλειας (ΤΑΥΤΕΚΩ) και ο Κλάδος Ασφάλισης Προ-
σωπικού ΔΕΗ του ΤΑΥΤΕΚΩ, ως προς τους κατ’ επικουρι-
κή ασφάλιση ασφαλισµένους του.
Με τις διατάξεις του άρθρου 36 παρ.2 δόθηκε η δυνα-

τότητα εξαίρεσης από την ένταξη στο ΕΤΕΑ, από
1.7.2012, κατόπιν αιτήµατος που θα έπρεπε να υποβλη-
θεί µέχρι 30.6.2012. Οι αντιπροσωπευτικότερες συνδικα-
λιστικές οργανώσεις που υπέβαλαν αίτηµα εξαίρεσης α-
φορούν τα εξής ταµεία-τοµείς: από το Ταµείο Επικουρι-
κής Ασφάλισης Ιδιωτικού Τοµέα (ΤΕΑΙΤ) οι Τοµείς: α) Ε-
πικουρικής Ασφάλισης Υπαλλήλων Εµπορικών Καταστη-
µάτων (ΤΕΑΥΕΚ), β) Επικουρικής Ασφάλισης Υπαλλήλων
Ναυτικών και Τουριστικών Πρακτορείων (ΤΕΑΥΝΠΤ), γ)
Επικουρικής Ασφάλισης Υπαλλήλων Εµπορίου Τροφίµων
(ΤΕΑΥΕΤ), δ) Επικουρικής Ασφάλισης Υπαλλήλων Φαρ-
µακευτικών Εργασιών (ΤΕΑΥΦΕ), ε) Επικουρικής Ασφά-
λισης Προσωπικού Εταιρειών Πετρελαιοειδών (ΤΕΑ-
ΠΕΠ), στ) Επικουρικής Ασφάλισης Ασφαλιστών και Προ-
σωπικού Ασφαλιστικών Επιχειρήσεων (ΤΕΑΑΠΑΕ) και ζ)
Επικουρικής Ασφάλισης Χηµικών (ΤΕΑΧ). Επίσης, το Τα-
µείο Επικουρικής Ασφάλισης Δηµοσίων Υπαλλήλων (ΤΕ-
ΑΔΥ) και οι Τοµείς του ΤΕΑΠΟΚΑ και ΤΑΔΚΥ και το Ενι-
αίο Ταµείο Ασφάλισης Τραπεζοϋπαλλήλων (ΕΤΑΤ) ως
προς την επικουρική ασφάλιση.
Παρά ταύτα από τις ανωτέρω οι περισσότερες συνδι-

καλιστικές οργανώσεις δεν έχουν υποβάλλει τα απαι-
τούµενα από τα άρθρα 7 και 8 του ν. 3029/2002 στοιχεία.
Δηλαδή καταστατικό και αναλογιστική µελέτη παρά τα
σχετικά έγγραφα (Α.Π. Φ 51000/12138/169/1-6-2012,  Φ
51000/οικ.20698/301/18.9.2012) του Υπουργείου, µε τα
οποία επισηµαίνετο ότι η καθυστέρηση και αδράνεια ως
προς την ολοκλήρωση των διαδικασιών θα είχε ως αντί-
κτυπο την µη οµαλή καταβολή των συντάξεων. 
Έτσι κρίνεται επιβεβληµένη η υπαγωγή στο ΕΤΕΑ ό-

σων ταµείων δεν έχουν ολοκληρώσει τις απαιτούµενες
ενέργειες για την ουσιαστική µετατροπή τους σε νοµικά
πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου έως 31.12.2012. Ουσιαστικά
µε την αδράνεια των αντιπροσωπευτικότερων συνδικαλι-
στικών τους οργανώσεων συνοµολογούν ότι, δεν επιθυ-
µούν την ως άνω µετατροπή τους σε Ν.Π.Ι.Δ. και ταυτό-
χρονα τη βούλησή τους να παραµείνουν στο δηµόσιο σύ-
στηµα επικουρικής ασφάλισης.
Με την παρ. 1 του προτεινόµενου άρθρου τα ως άνω

ταµεία –τοµείς, για τα οποία δεν υποβλήθηκαν αναλογι-
στικές µελέτες και καταστατικά για τη µετατροπή τους
σε επαγγελµατικά ταµεία ή υποβλήθηκαν και απορρίφθη-
καν επειδή δεν πληρούσαν τις προϋποθέσεις της ισχύου-

σας για τα ταµεία επαγγελµατικής ασφάλισης νοµοθε-
σίας και της Οδηγίας 2003/41 ΕΚ, (όπως ισχύει) εντάσ-
σονται υποχρεωτικά στο ΕΤΕΑ από 1.1.2013.

2. Με την παρ. 2 καταργείται η διάταξη της παρ. 4 του
άρθρου 42 του ν. 4052/2012. Mε την ως άνω διάταξη
προβλεπόταν ο τρόπος καθορισµού της σύνταξης στα
µετατρεπόµενα ταµεία επαγγελµατικής ασφάλισης,
πρώην Ν.Π.Δ.Δ., να υλοποιείται σύµφωνα µε τις διατά-
ξεις της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου. Ωστόσο, οι εν
λόγω διατάξεις και ο τρόπος καθορισµού του ποσού της
σύνταξης, που προβλέπει, προσιδιάζουν σε ταµεία που
λειτουργούν µε βάση το διανεµητικό σύστηµα. Τα ταµεία
που µετατρέπονται σε Ν.Π.Ι.Δ. λειτουργούν µε βάση το
κεφαλαιοποιητικό σύστηµα, σύµφωνα µε το άρθρο 36
παρ. 4 του ν. 4052/2012 . Η αντίφαση αυτή των δύο ρυθ-
µίσεων επισηµαίνεται και στο Α.Π.600/1411/2012 έγγρα-
φο-ερώτηµα της Εθνική Αναλογιστικής Αρχής προς το Υ-
πουργείο. Στο έγγραφο αυτό επισηµαίνεται ότι στην
παρ. 5 του άρθρου 7 του ν. 3029/2002 αναφέρεται ότι τα
ταµεία επαγγελµατικής ασφάλισης ακολουθούν κεφα-
λαιοποιητικό σύστηµα ως προς τις παροχές ενώ η παρ. 4
του άρθρου 42 του ν. 4052/2012 παραπέµπει σε σύστηµα
διανεµητικό (εφαρµογή της παρ. 1 του άρθρου 42 σε
συνδυασµό µε του άρθρου 39 του ιδίου νόµου).
Πέραν τούτων όµως επισηµαίνεται ότι σκοπός του νο-

µοθέτη του ν. 4052/2012 ήταν η ενοποίηση όλων των ε-
πικουρικών ταµείων σε ένα ενιαίο µε οικονοµικό σύστη-
µα το διανεµητικό νοητής κεφαλαιοποίησης. Παράλληλα
δόθηκε η δυνατότητα να λειτουργήσουν εκτός του δηµο-
σίου διανεµητικού συστήµατος, όσα ταµεία επικουρικής
ασφάλισης υπέβαλαν σχετικό αίτηµα σύµφωνα µε τα άρ-
θρα 7 και 8 του ν. 3029/202 δηλαδή σε κεφαλαιοποιητική
βάση. Η λειτουργία όµως των ως άνω (εξαιρούµενων)
ταµείων επαγγελµατικής ασφάλισης µε διανεµητικό σύ-
στηµα, µε τα ίδια δηλαδή νοµικά και οικονοµικά χαρακτη-
ριστικά (διανεµητικό σύστηµα)  του ενοποιηµένου ΕΤΕΑ
δεν έχει καµία σκοπιµότητα.

3. Στην παρ. 3 ορίζεται ότι το ΕΤΑΤ εξακολουθεί να κα-
ταβάλλει, πέραν των παροχών προσυνταξιοδοτικού κα-
θεστώτος, και τις παροχές που χορηγούνται στους µέχρι
31.12.1992 ασφαλισµένους και συνταξιούχους της κατη-
γορίας αυτής του Λογαριασµού Διαχείρισης Κεφαλαίων
Πρόσθετης Ασφάλισης Συµπληρωµατικών Συνταξιοδοτι-
κών Παροχών του Λογαριασµού Ασφαλιστικών Καλύψε-
ων Προσωπικού Τράπεζας Αττικής (ΛΑΚ) ως δευτερεύο-
ντος φορέα επικουρικής ασφάλισης, από ξεχωριστό λο-
γαριασµό που έχει δηµιουργηθεί από τα ποσά που κατα-
βάλλει η εργοδότρια Τράπεζα, σύµφωνα µε το άρθρο 9
του ν. 3554/2007 (Α΄ 80). Σηµειώνεται ότι, οι ασφαλισµέ-
νοι της Τράπεζας Αττικής υπάγονται για επικουρική σύ-
νταξη στο ΤΑΠΙΛΤΑΤ (Ν.Π.Ι.Δ.). 

Αναλυτικά στο ΕΤΑΤ έχουν ενταχθεί µέχρι σήµερα µε
ειδικές νοµοθετικές ρυθµίσεις, οι ασφαλισµένοι και συ-
νταξιούχοι των εξής Ταµείων: α) του Ταµείου Επικουρι-
κής Ασφάλισης Προσωπικού Εµπορικής Τράπεζας της
Ελλάδος (ΤΕΑΠΕΤΕ) από 18.4.2006, µε το άρθρο 26 του
ν. 3455/2006. Αφορά το προσωπικό της Εµπορικής Τρά-
πεζας και µέρος του προσωπικού της Τράπεζας Πειραι-
ώς, β) του Ειδικού Λογαριασµού Επικούρησης Προσωπι-
κού της Αγροτικής Τράπεζας (ΕΛΕΜ) από 1.1.2007, µε
την παρ.2 του άρθρου 38 του ν. 3522/2006, γ) του Λογα-
ριασµού Ασφαλιστικών Καλύψεων της Τράπεζας Αττικής
(ΛΑΚ) από 1.1.2007, µε την παρ. 1 του άρθρου 9 του
ν. 3554/2007 (Α΄80). Ο ΛΑΚ αποτελεί δευτερεύοντα φο-
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ρέα επικουρικής ασφάλισης, καθόσον οι εργαζόµενοι
της Τράπεζας Αττικής υπάγονται για επικουρική ασφάλι-
ση στο ΤΑΠΙΛΤΑΤ (Ν.Π.Ι.Δ.) και δ) του Ταµείου Αλληλο-
βοηθείας Προσωπικού Τραπέζης Πίστεως (ΤΑΠΤΠ) της
Alpha Bank ΑΕ από 1.1.2008, µε τις διατάξεις του άρ-
θρου 10 του ν. 3620/2007.
Σηµειώνεται ότι οι µέχρι 31.12.1992 ασφαλισµένοι των

παραπάνω Ταµείων έχουν διατηρήσει τους όρους και τις
προϋποθέσεις συνταξιοδότησης που προβλέπονται από
τα οικεία καταστατικά τους .
Με την παρούσα ρύθµιση, από 1.1.2013 το ΕΤΑΤ κατα-

βάλλει τις παροχές προσυνταξιοδοτικού καθεστώτος και
τις συντάξεις του ΛΑΚ ως δευτερεύοντος φορέα επικου-
ρικής ασφάλισης, τόσο στους ήδη συνταξιούχους του,
καθώς και στους µέχρι 31.12.1992 ασφαλισµένους που
θα θεµελιώσουν συνταξιοδοτικό δικαίωµα σύνταξης
προσυνταξιοδοτικού καθεστώτος.
Επιπλέον, από την ίδια ως άνω ηµεροµηνία εντάσσο-

νται στο ΕΤΕΑ για επικουρική σύνταξη α) όλοι οι ασφα-
λισµένοι των προαναφερόµενων ταµείων που έχουν ε-
νταχθεί στο ΕΤΑΤ, ανεξάρτητα αν έχουν υπαχθεί στην α-
σφάλιση πριν ή µετά την 1.1.1993 και β) οι συνταξιούχοι
επικουρικής σύνταξης. Εξαιρούνται µόνο οι µέχρι
31.12.1992 ασφαλισµένοι του ΛΑΚ, οι οποίοι εξακολου-
θούν να υπάγονται στο ΕΤΑΤ.
Οι τρέχουσες ασφαλιστικές εισφορές ασφαλισµένου

και εργοδότη θα καταβάλλονται πλέον στο ΕΤΕΑ, το ο-
ποίο θα αποτελεί από 1.1.2013 τον οικείο φορέα επικου-
ρικής ασφάλισης των εργαζοµένων στα προαναφερόµε-
να πιστωτικά ιδρύµατα. Σηµειώνεται ότι οι ασφαλιστικές
εισφορές των προερχοµένων από το ΤΕΑΠΕΤΕ ασφαλι-
σµένων καταβάλλονται ήδη στο ΕΤΕΑ (τέως ΕΤΕΑΜ),
βάσει του άρθρου 26 παρ. 1 του ν. 3455/2006. 

4. Με την παρ. 4 παρέχεται εξουσιοδότηση έτσι ώστε
µε Προεδρικό Διάταγµα, µετά από πρόταση του Υπουρ-
γού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας ανα-
λογιστική µελέτη, γνώµη του Δ.Σ. του ΕΤΑΤ και γνώµη
του Συµβουλίου Κοινωνικής Ασφάλισης, να αναπροσαρ-
µόζονται οι παροχές που καταβάλλονται από το ΕΤΑΤ. Η
αναλογιστική µελέτη εκπονείται εντός δύο µηνών από
την ανάθεση από το Δ.Σ. του ΕΤΑΤ, η οποία γίνεται ε-
ντός δεκαπέντε ηµερών από την έναρξη ισχύος της διά-
ταξης αυτής.

Άρθρο 13
Ρύθµιση θεµάτων αποσπασµένου προσωπικού της ΔΕΗ

ΑΕ σε Ασφαλιστικά Ταµεία

Με τη διάταξη της παρ. 1, η δαπάνη µισθοδοσίας του
αποσπασµένου στο ΤΑΥΤΕΚΩ προσωπικού της ΔΕΗ ΑΕ,
το οποίο θα συνεχίσει να υπηρετεί µε απόσπαση στον
Ε.Ο.Π.Υ.Υ. θα βαρύνει την ΔΕΗ ΑΕ και ο Ε.Ο.Π.Υ.Υ. θα
αποδίδει το ύψος της δαπάνης µισθοδοσίας του που θα
προκύπτει από την ανάλογη εφαρµογή των διατάξεων
του Κεφαλαίου Δεύτερου που αφορούν το µισθολογικό
καθεστώς των υπαλλήλων του άρθρου 4 του ν. 4024/
2012. 
Με τη διάταξη των παρ. 2, 3 και 4, η δαπάνη µισθοδο-

σίας του αποσπασµένου στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, στο ΤΑΥΤΕΚΩ
και στο ΕΤΕΑ προσωπικού της ΔΕΗ ΑΕ, θα βαρύνει τη
ΔΕΗ ΑΕ και οι εν λόγω Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης
θα αποδίδουν στη ΔΕΗ ΑΕ το ύψος της δαπάνης µισθο-

δοσίας του που θα προκύπτει από την ανάλογη εφαρµο-
γή των διατάξεων του Κεφαλαίου Δεύτερου που αφο-
ρούν το µισθολογικό καθεστώς των υπαλλήλων του άρ-
θρου 4 του ν.4024/2012, δεδοµένου ότι η δαπάνη της µι-
σθοδοσίας του προσωπικού το οποίο υπηρετούσε µε α-
πόσπαση στο ΤΑΥΤΕΚΩ, στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και στο ΕΤΕΑ,
και το οποίο προέρχεται από τη ΔΕΗ, βάρυνε µέχρι σή-
µερα τους εν λόγω Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης.

Με τη διάταξη της παρ. 5 εφαρµόζεται για το αποσπα-
σµένο στο ΤΑΥΤΕΚΩ προσωπικό, το οποίο θα συνεχίσει
να υπηρετεί µε απόσπαση στον Ε.Ο.Π.Υ.Υ., η παρ.2 του
άρ. 6 της από 16.12.2011 Πράξης Νοµοθετικού Περιεχο-
µένου, η οποία κυρώθηκε µε το άρθρο πρώτο του
ν. 4047/2012 (Α΄ 31), σύµφωνα µε την οποία µέχρι την
έκδοση µισθοδοσίας από τον ΕΟΠΥΥ, η εν γένει µισθο-
δοσία του εν λόγω προσωπικού, θα καταβάλλεται από το
ΤΑΥΤΕΚΩ, η δε δαπάνη συµψηφίζεται µε τα οφειλόµενα
από το ΤΑΥΤΕΚΩ στον ΕΟΠΥΥ ποσά.

Άρθρο 14
Στελέχωση ΑΕΔΑΚ

Προκειµένου να διασφαλιστεί η οµαλή λειτουργία και
η κατά το δυνατό πληρέστερη αξιοποίηση των δυνατοτή-
των της Εταιρείας µε την προωθούµενη διάταξη παρέχε-
ται η δυνατότητα απόσπασης στην ΑΕΔΑΚ Ασφαλιστι-
κών Οργανισµών µέχρι τριών (3) υπαλλήλων µε ειδικά
προσόντα.

Άρθρο 15
Επίδοµα Κοινωνικής Αλληλεγγύης Συνταξιούχων

Προκειµένου να αποτραπεί ο κίνδυνος µη καταβολής -
λόγω παρερµηνείας- του ΕΚΑΣ σε παιδιά που λαµβά-
νουν σύνταξη λόγω θανάτου του γονέα τους αποσαφη-
νίζεται το πεδίο εφαρµογής της περίπτωσης 6, της υπο-
παραγράφου ΙΑ.4., της Παραγράφου ΙΑ, του άρθρου
πρώτου, του ν. 4093/2012 (Α΄ 222).

Άρθρο 16
Συµβάσεις Η.ΔΙ.Κ.Α. µε ΦΚΑ - ΕΟΠΥΥ

Η ΗΔΙΚΑ ΑΕ παρέχει υπηρεσίες και αναλαµβάνει ερ-
γασίες των Φορέων Κοινωνικής Ασφάλισης και του ΕΟΠ-
ΠΥ, που αντικείµενό τους έχουν συνεχείς και ανειληµµέ-
νες υποχρεώσεις τους προς τους ασφαλισµένους, όπως
η λειτουργία της εφαρµογής της Ηλεκτρονικής Συνταγο-
γράφησης και γενικότερα η µηχανογραφική επεξεργα-
σία των συνταγών (η οποία πλέον αποτελεί και απαίτηση
του µνηµονίου), η µηχανογραφική υποστήριξη παροχών
όπως η µηνιαία τήρηση µητρώου συνταξιούχων, η εκκα-
θάριση των µηνιαίων πληρωµών και συντάξεών τους, η
εκτύπωση συγκεντρωτικών και αναλυτικών καταστάσε-
ων και των αναλυτικών σηµειωµάτων πληρωµής, η έκδο-
ση των ετήσιων γενικών µητρώων και φορολογικών βε-
βαιώσεων κ.λπ., οι οποίες υπηρεσίες δεν είναι δυνατόν
να διακοπούν ούτε µία ηµέρα κατ’ επιταγήν υπερέχοντος
δηµοσίου συµφέροντος και κατ’ εξυπηρέτηση αυτού.
Επίσης δεν έχει αυτονοµία στον καθορισµό των όρων

µεταξύ των οποίων και της αµοιβής της, για τις υπηρε-
σίες που συνάπτει µε τους φορείς, αφού αυτοί προεγκρί-
νονται µε τον Προϋπολογισµό της και εγκρίνονται και
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εκκαθαρίζονται µε τον Ισολογισµό της από τον Υπουργό
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας ο οποίος
επίσης εγκρίνει και τους ισολογισµούς των Φορέων Κοι-
νωνικής Ασφάλισης.
Μόνο µετά την εν έγκριση του Προϋπολογισµού της

ΗΔΙΚΑ είναι δυνατή η σύναψη των συµβάσεών της µε
τους εν λόγω φορείς. 
Δεδοµένου α) ότι ο προϋπολογισµός της ΗΔΙΚΑ για το

τρέχον οικονοµικό έτος εγκρίθηκε την 11.5.2012 µε την
υπ’ αρ. Φ.16/4987/1005 απόφαση του Υπουργού Εργα-
σίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, όταν και σύµφωνα µε τα
ως άνω είχε παρασχεθεί ήδη το σηµαντικότερο µέρος
των υπηρεσιών της προς τους άνω φορείς β) του µη κερ-
δοσκοπικού χαρακτήρα της ΗΔΙΚΑ γ) ότι οι πόροι της
προέρχονται κατά κύριο λόγο από τις αµοιβές των υπη-
ρεσιών που παρέχει στους φορείς κοινωνικής ασφάλι-
σης και τον ΕΟΠΥΥ και η καθυστερηµένη έγκριση του
Προϋπολογισµού της δηµιούργησε πρόβληµα στις διαδι-
κασίες, σύναψης, ελέγχου και έγκρισης των συµβάσεων
και συνακόλουθα προβλήµατα στην χρηµατοδότηση και
την εύρυθµη λειτουργία της ΗΔΙΚΑ και των ΦΚΑ, δ) δεν
µπορεί να υπάρξει περίπτωση καταστρατήγησης των
διαδικασιών επιλογής αφού η ΗΔΙΚΑ εξαιρείται από τους
κανόνες της υποχρεωτικής προσφυγής σε διαγωνιστική
διαδικασία και επιτρεπτώς αναλαµβάνει απευθείας από
τους ΦΚΑ, την ΓΓΚΑ και τον ΕΟΠΥΥ υπηρεσίες και εργα-
σίες και ε) τόσο η ΗΔΙΚΑ όσο και οι ΦΚΑ ελέγχονται και
εποπτεύονται από τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνι-
κών Ασφαλίσεων, δεν έχουν αυτονοµία να ρυθµίζουν
την αµοιβή και τους λοιπούς όρους παροχής των υπηρε-
σιών, προτείνεται η κατάργηση της υποχρέωσης κατάρ-
τισης συµβάσεων µε τους Φορείς Κοινωνικής Ασφάλι-
σης. 
Προτείνουµε την ως άνω ρύθµιση, προκειµένου να ε-

ξασφαλισθεί η απρόσκοπτη λειτουργία της ΗΔΙΚΑ η ε-
µπρόθεσµη καταβολή των συντάξεων και η εύρυθµη λει-
τουργία του συστήµατος Ηλεκτρονικής Συνταγογράφη-
σης καθώς και όλων των υπόλοιπων συστηµάτων που
αυτή υποστηρίζει αλλά και η καταβολή των µισθών των
εργαζοµένων της. 

Άρθρο 17
Ρύθµιση Θεµάτων Απασχόλησης Συνταξιούχων

Αναστέλλεται κατά ένα έτος η οριζόµενη στην παρ. 2
του άρθρου 16 του ν. 3863/2010 έναρξη ισχύος από
1.1.2013, προκειµένου να αποτραπεί ο άµεσος κίνδυνος
απώλειας εισφορών, που καταβάλλουν εργαζόµενοι συ-
νταξιούχοι και ενίσχυσης της µαύρης εργασίας σε ιδιαί-
τερα κρίσιµους για την οικονοµία τοµείς µέχρι να γίνει
συνολική επανεξέταση του σχετικού ζητήµατος και ταυ-
τόχρονα παρέχεται η δυνατότητα ενίσχυσης του εισοδή-
µατος των συνταξιούχων.

Άρθρο 18
Οργανωτικά Θέµατα Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής

Ασφάλειας και Πρόνοιας

Εξυπηρετείται η άµεση και κατεπείγουσα ανάγκη δηµι-
ουργίας επιτελικού φορέα για το σχεδιασµό, συντονι-

σµό, παρακολούθηση και αξιολόγηση όλων των πολιτι-
κών που συνιστούν την Εθνική Πολιτική για την κοινωνι-
κή ένταξη και προστασία και την κοινωνική συνοχή, κα-
θώς και των αναγκαίων ενεργειών για την αποτελεσµα-
τική εφαρµογή τους.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ

Άρθρο 19
Σύνθεση τριµελούς επιτροπής άρθρου 2 παρ.1 

ν. 2518/1997

Με την εν λόγω διάταξη προβλέπεται ότι στην τριµελή
επιτροπή της παρ.1 του άρθρου 2 του ν. 2518/1997 (Α΄
164), η οποία γνωµοδοτεί για την έκδοση της άδειας λει-
τουργίας των ιδιωτικών επιχειρήσεων παροχής υπηρε-
σιών ασφάλειας, µετέχει ως πρόεδρος, αντί του Νοµικού
Συµβούλου, ένας Πάρεδρος του Νοµικού Συµβουλίου
του Κράτους, οριζόµενος µε τον αναπληρωτή του από
τον Πρόεδρο του ΝΣΚ, σύµφωνα µε τον Οργανισµό του
τελευταίου (άρθρο 38 ν. 3086/2002 - Α΄ 324). Η διάταξη
ανταποκρίνεται στην επείγουσα ανάγκη διευκόλυνσης
της λειτουργίας της εν λόγω επιτροπής αλλά και του
Γραφείου Νοµικού Συµβούλου του Υπουργείου Δηµό-
σιας Τάξης και Προστασίας του Πολίτη.

Άρθρο 20
Επάνοδος στην υπηρεσία

Με την εν λόγω διάταξη επιτρέπεται ρητά στους υπη-
ρετούντες στην Ελληνική Αστυνοµία και στο Πυροσβε-
στικό Σώµα που παραιτούνται προκειµένου να ανακηρυ-
χτούν υποψήφιοι βουλευτές, να επανέλθουν µετά από
αίτησή τους στην Υπηρεσία µετά τη λήξη της εκλογικής
περιόδου. Με τον τρόπο αυτό επιλύεται µια επείγουσα
για την Υπηρεσία εκκρεµότητα και επιλύεται οριστικά η
σχετική διάσταση που υπήρξε στη νοµολογία (ΔιοικΕ-
φΑθ 1779/2010, 2723/2005).

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ 

ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ

Άρθρο 21
Συµπλήρωση αρµοδιοτήτων

Στο άρθρο 74 παρ.5 του π.δ. 63/2005 προστίθενται ε-
δάφια, ως ακολούθως:
στ) Αποδέχεται µετά από σχετική εισήγηση του Νοµι-

κού Γραφείου και προσυπογράφει τα νοµοσχέδια, µε
σκοπό την προώθηση τους στη Βουλή προς ψήφιση, λαµ-
βάνοντας ιδιαίτερα υπ’ όψη του τις σχετικές παρατηρή-
σεις της Κεντρικής Νοµοπαρασκευαστικής Επιτροπής.
Οι υπηρεσίες της Βουλής δεν δικαιούνται να παραλά-
βουν νοµοσχέδιο, αν αυτό δεν φέρει την υπογραφή του
Γενικού Γραµµατέα της Κυβέρνησης.
ζ) Αποδέχεται και προσυπογράφει υπουργικές τροπο-

λογίες, νοµοτεχνικές βελτιώσεις, προσθήκες, διορθώ-
σεις ή οποιανδήποτε άλλη παρέµβαση στα κατατεθειµέ-
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να νοµοσχέδια, άλλως οι ως άνω παρεµβάσεις δεν παρα-
λαµβάνονται από τις υπηρεσίες της Βουλής, θεωρούνται
ως µη γενόµενες και δεν εισάγονται προς ψήφιση στην
Ολοµέλεια.
η) Αποδέχεται και προσυπογράφει όλα τα Προεδρικά

Διατάγµατα, πριν αυτά αποσταλούν στο Συµβούλιο της
Επικρατείας για νοµική επεξεργασία. Μετά την επεξερ-
γασία τους από το Συµβούλιο της Επικρατείας τα απο-
στέλλει για υπογραφή στον Πρόεδρο της Δηµοκρατίας,
εφόσον κρίνει ότι η Διοίκηση έχει συµµορφωθεί προς
τις υποδείξεις του Συµβουλίου της Επικρατείας ή ευλό-
γως απείχε της συµµόρφωσης αυτής.
θ) Θεωρεί τα δοκίµια των φύλλων της Εφηµερίδας της

Κυβέρνησης, µε σκοπό τη δηµοσίευση τους από το Εθνι-
κό Τυπογραφείο. Αν κρίνει, µετά από σχετική εισήγηση
της νοµικής υπηρεσίας, ότι υπάρχει τυπικό ή ουσιαστικό
νοµικό κώλυµα για τη δηµοσίευση συγκεκριµένης από-
φασης, διαγράφει την απόφαση αυτή και την επιστρέφει
στην αρµόδια υπηρεσία, µε υποδείξεις για τη διόρθωση
και ορθή επανυποβολή της. Αν η υπηρεσία επιµένει ότι η
απόφαση είναι νόµιµη και συντρέχει κατεπείγον λόγος
για τη δηµοσίευσή της, ο Γενικός Γραµµατέας της Κυ-
βέρνησης δίνει εντολή για τη δηµοσίευση αυτής, µε ευ-
θύνη της επισπεύδουσας υπηρεσίας, και µεριµνά για τη
νοµοθετική επίλυση του προκύψαντος προβλήµατος.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄
ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ

Άρθρο 22
Μετάθεση έναρξης ισχύος διάταξης του ν. 3845/2010

(Α΄ 65)

Με τη διάταξη της παρ. 12 του άρθρου πέµπτου του
ν. 3845/2010 (Α΄ 65) προβλέφθηκε η επιβολή ειδικού
φόρου ύψους 20% στις διαφηµίσεις, που προβάλλονται
από την τηλεόραση. Ωστόσο, η δυσχερής οικονοµική
κατάσταση όλων των εµπλεκόµενων φορέων, και δη τό-
σο των επιχειρήσεων, που εκµεταλλεύονται τηλεοπτι-
κούς σταθµούς, όσο και των διαφηµιστών και των δια-
φηµιζόµενων, είχε οδηγήσει στη διαδοχική χρονική µε-
τάθεση της έναρξης ισχύος της εν λόγω διάταξης. Ειδι-
κότερα, η έναρξη ισχύος της εν λόγω διάταξης µετατέ-
θηκε αρχικώς για την 1.1.2012 µε την παρ. 6 του άρθρου
4 του ν. 3899/2010 (Α΄ 212) και εν συνεχεία για την
1.1.2013 µε την παρ. 9 του άρθρου 3 της από 31.12.2011
Π.Ν.Π. (Α΄ 268), όπως κυρώθηκε µε το άρθρο δεύτερο
του ν. 4047/2012 (Α΄ 31). 
Οι λόγοι που επέβαλλαν τη µετάθεση της έναρξης ι-

σχύος της εν λόγω διάταξης µέχρι σήµερα δεν έχουν ε-
κλείψει, αντίθετα επιτείνονται διαρκώς, µε αποτέλεσµα
τυχόν εφαρµογή της από την 1.1.2013 να δύναται να
προκαλέσει σοβαρά προβλήµατα στη λειτουργία των
τηλεοπτικών σταθµών και των διαφηµιστικών εταιρειών,
µε κίνδυνο, σε περίπτωση οικονοµικής τους κατάρρευ-
σης, να χαθούν εκατοντάδες θέσεις εργασίας και σηµα-
ντικά έσοδα για το Δηµόσιο και τα ασφαλιστικά ταµεία. 
Με βάση τα ανωτέρω δεδοµένα, κρίνεται σκόπιµη η

µετάθεση της έναρξης ισχύος της διάταξης της παρ. 12
του άρθρου πέµπτου του ν. 3845/2010 για έναν επιπλέ-
ον χρόνο. Προς το σκοπό αυτό, µε τη διάταξη του άρ-
θρου 22 της από 31.12.2012 Π.Ν.Π. (Α΄ 256) τίθεται ως

ηµεροµηνία έναρξης ισχύος της παραπάνω διάταξης η
«1.1.2014» αντί της ισχύουσας σήµερα «1.1.2013» 

Άρθρο 2
Συµπληρώσεις και τροποποιήσεις της από 31.12.2012

Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου «Ρυθµίσεις 
κατεπειγόντων θεµάτων αρµοδιότητας

των Υπουργείων Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής
Ασφάλισης και Πρόνοιας, Δηµόσιας Τάξης 

και Προστασίας του Πολίτη, της Γενικής Γραµµατείας
της Κυβέρνησης και του Υπουργού Επικρατείας»

Με τις ρυθµίσεις του προτεινόµενου άρθρου εισάγο-
νται νοµοτεχνικές βελτιώσεις στην κυρούµενη Πράξη
Νοµοθετικού Περιεχοµένου, ώστε να είναι ευχερέστερη
η εφαρµογή των διατάξεών της και να αντιµετωπιστούν
τυχόν ερµηνευτικές ασάφειες.

Άρθρο 3
Επιλογή προϊσταµένων οργανικών µονάδων ΟΤΑ

Με τις διατάξεις του άρθρου 51 παρ. 1δ του ν. 3905/
2010 (Α΄ 219), όπως τροποποιήθηκε µε τη διάταξη του
άρθρου 45 παρ. 6 του ν. 3979/2011, προβλέφθηκε ότι η
διαδικασία και τα κριτήρια του ν. 3839/2010 εφαρµόζο-
νται και για την επιλογή προϊσταµένων οργανικών µονά-
δων των ΟΤΑ α΄ βαθµού.
Στο πλαίσιο εφαρµογής της ανωτέρω διάταξης είναι

ορθό και στους πρωτοβάθµιους ΟΤΑ να ακολουθηθεί η
προβλεπόµενη στο ν. 3839/2010 διαδικασία επιλογής
προϊσταµένων οργανικών µονάδων, η οποία αφορά στο
σύνολο σχεδόν του δηµόσιου τοµέα, βάσει δηλαδή των
κριτηρίων έτσι όπως περιγράφονται στις πάγιες διατά-
ξεις του ανωτέρω κανονιστικού πλαισίου, όπου µεταξύ
άλλων προβλέπεται και η διεξαγωγή γραπτής εξέτασης
για τους υποψήφιους προϊσταµένους οργανικών µονά-
δων.
Δεδοµένου του χρόνου και του κόστους που απαιτεί-

ται για την υλοποίηση της εν λόγω διαδικασίας, οι επιλο-
γές προϊσταµένων στο δηµόσιο τοµέα γίνονται βάσει
των µεταβατικών διατάξεων του άρθρου πέµπτου του
ν. 3839/2010, οι οποίες ωστόσο δεν έχουν επεκταθεί και
στους ΟΤΑ α΄ βαθµού. Κατά συνέπεια, καθίσταται στην
παρούσα φάση αδύνατη η επιλογή προϊσταµένων στις
οργανικές µονάδες αυτών, γεγονός που δυσχεραίνει τη
λειτουργία των υπηρεσιών τους, ιδιαίτερα µετά την ε-
φαρµογή του Προγράµµατος «Καλλικράτης», καθώς από
το 2009 και εντεύθεν δεν έχουν γίνει επιλογές προϊστα-
µένων. 
Κατόπιν τούτων κρίνεται απολύτως απαραίτητη η προ-

τεινόµενη ρύθµιση, προκειµένου οι µεταβατικές διατά-
ξεις του άρθρου πέµπτου του ν. 3839/2010 να εφαρµόζο-
νται και στην επιλογή προϊσταµένων οργανικών µονά-
δων στους πρωτοβάθµιους ΟΤΑ. 

Άρθρο 4
Συµβάσεις ορισµένου χρόνου και µίσθωσης έργου 

δυνάµει της προβλεπόµενης στην παρ. 14 του άρ. 12
του ν. 4071/2012 κ.υ.α.

Λόγω της διεξαγωγής των δύο εθνικών εκλογών κατά
το έτος 2012 και των αντίστοιχων προεκλογικών περιό-
δων, κατά τις οποίες δεν επιτρέπονταν οι προσλήψεις
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ούτε οι προπαρασκευαστικές αυτών ενέργειες, σηµειώ-
θηκε καθυστέρηση στην αποστολή των αιτηµάτων των
ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθµού και των ΝΠΙΔ αυτών για την πρό-
σληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου
και τη σύναψη συµβάσεων µίσθωσης έργου, µε αποτέλε-
σµα ο κύριος όγκος των εγκρίσεων των αιτηµάτων αυ-
τών να χορηγηθεί στο τέλος του έτους µε την έκδοση
κοινής απόφασης των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθ-
µισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, Εσωτερικών και
Οικονοµικών, προκειµένου για προσωπικό ανταποδοτι-
κού χαρακτήρα ή συµβασιούχους επί αντιτίµω, και να
µην είναι χρονικά εφικτή η σύναψη των συµβάσεων ε-
ντός του 2012. Ωστόσο οι συµβασιούχοι αυτοί κρίνονται
άκρως απαραίτητοι για τη λειτουργία των φορέων, για
την παροχή των αντίστοιχων υπηρεσιών προς τους δη-
µότες.

Άρθρο 5 
Διάρκεια άδειας χωρίς αποδοχές υπαλλήλων ΟΤΑ

Με την παρούσα ρύθµιση, εξοµοιώνεται ο χρόνος χο-
ρήγησης άδειας χωρίς αποδοχές για τους υπαλλήλους
των ΟΤΑ α΄ βαθµού, µε τον προβλεπόµενο βάσει της α-
νάλογης ρύθµισης της παρ. 4 του άρθρου 37 του
ν. 3986/2011 (A΄ 152) για τους υπαλλήλους του Δηµοσί-
ου, των Ν.Π.Δ.Δ. και των ΟΤΑ β΄ βαθµού, προκειµένου
να υπάρχει οµοιοµορφία των διατάξεων που διέπουν τις
άδειες των εν λόγω υπαλλήλων.

Άρθρο 6
Αναπληρωτές µελών Παρατηρητηρίου 

Οικονοµικής Αυτοτέλειας ΟΤΑ

Κρίνεται αναγκαία η προσθήκη διάταξης, προκειµένου
τα µέλη του Παρατηρητηρίου Οικονοµικής Αυτοτέλειας
ΟΤΑ να ορίζονται µε τους αναπληρωτές τους, έτσι ώστε
να µην καθίσταται δυσχερής η λειτουργία του Παρατη-
ρητηρίου σε περίπτωση κολλήµατος προσωρινού ή µονι-
µότερου των µελών του.

Άρθρο 7
Στεγαστικές ανάγκες των Γραφείων Εξυπηρέτησης

Φορολογουµένων στους δήµους

Με την ανωτέρω προτεινόµενη διάταξη ρυθµίζεται η
δυνατότητα παραχώρησης από τους δήµους χώρου για
στέγαση των Γραφείων Εξυπηρέτησης Φορολογουµέ-
νων (Γ.Ε.Φ.), ύστερα από απόφαση του οικείου δηµοτι-
κού συµβουλίου. Τα Γραφεία µπορούν να στεγαστούν εί-
τε σε ιδιόκτητο είτε σε µισθωµένο από το δήµο κτίριο. Ε-
πιπλέον, η κάλυψη των λοιπών λειτουργικών δαπανών
του χώρου γίνεται από το δήµο.

Άρθρο 8
Ποσοστό ΣΑΤΑ για το Πρόγραµµα «Θησέας»

Ενόψει της ολοκλήρωσης του προγράµµατος «Θησέ-
ας», αλλά και των αναγκών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης
κατά την παρούσα συγκυρία, κρίνεται αναγκαία η ρύθµι-
ση αυτή µε την οποία παρέχεται ευελιξία κατανοµής των
διαθέσιµων προς επενδύσεις πόρων της ΣΑΤΑ µε τον κα-
λύτερο δυνατό τρόπο. Οι ανάγκες του προγράµµατος
Θησέας αλλά και οι επενδυτικές ανάγκες της Τοπικής
Αυτοδιοίκησης αξιολογούνται έτσι ώστε να καθοριστεί
το βέλτιστο ποσοστό παρακράτησης της ΣΑΤΑ υπέρ του

προγράµµατος Θησέας, που αφ’ ενός µεν θα καλύπτει
τις χρηµατοδοτικές ανάγκες του προγράµµατος, αφ’ ε-
τέρου θα λαµβάνει υπ’ όψιν τις τρέχουσες επενδυτικές
ανάγκες, δυνατότητες και ευκαιρίες της Τοπικής Αυτοδι-
οίκησης. Με τον τρόπο αυτό αξιοποιούνται πλήρως τα
διαθέσιµα προς επενδύσεις κεφάλαια µε τρόπο επωφε-
λή για τις τοπικές οικονοµίες και αποφεύγεται το ενδε-
χόµενο να παραµένουν αδιάθετοι πόροι του προγράµµα-
τος «Θησέας».

Άρθρο 9
Κλάδοι προϊσταµένων Γενικών Διευθύνσεων 

Υπουργείου Εσωτερικών

Η παρούσα ρύθµιση κρίνεται αναγκαία ενόψει της προ-
σαρµογής του Υπουργείου Εσωτερικών στις επιταγές
της σύγχρονης Δηµόσιας Διοίκησης. Η θέσπισή της έρ-
χεται προς άρση των δυσλειτουργιών που γεννώνται εκ
του γεγονότος ότι σε σχέση µε το 1990, όταν για πρώτη
φορά καθορίστηκαν οι κλάδοι των προϊσταµένων των Γε-
νικών Διευθύνσεων του Υπουργείου, έχουν αλλάξει άρ-
δην τόσο οι ασκούµενες αρµοδιότητες από τις υφιστά-
µενες οργανικές µονάδας έκαστης Γενικής Διεύθυνσης,
όσο και η ανθρωπογεωγραφία των υπαλλήλων του Υ-
πουργείου Εσωτερικών, αλλά και οι ανάγκες της σύγ-
χρονης Δηµόσιας Διοίκησης.  Επισηµαίνεται ότι µε την
προτεινόµενη ρύθµιση δεν αλλάζει σε τίποτα η διαδικα-
σία επιλογής, τοποθέτησης ή µετακίνησης προϊσταµέ-
νων Γενικών Διευθύνσεων και οι διατάξεις που τη ρυθµί-
ζουν εξακολουθούν σε ισχύ χωρίς να µεταβάλλονται. 

Άρθρο 10
Συµπλήρωση της παρ. 17 

του άρθρου 282 του ν. 3852/2010

Με τις διατάξεις του άρθρου 275 του ν. 3852/2010 θε-
σπίστηκε ο προληπτικός έλεγχος των δαπανών των πε-
ριφερειών και των νοµικών τους προσώπων δηµοσίου δι-
καίου, ενώ µε τις µεταβατικές διατάξεις της παρ. 17 του
άρθρου 282 του ιδίου νόµου, ο εν λόγω έλεγχος ανα-
στέλλεται για τις περιφέρειες, όσο διαρκεί η εφαρµογή
του προγράµµατος σταθεροποίησης και ανάπτυξης της
οικονοµίας της Χώρας και η εκκαθάριση, ο έλεγχος νοµι-
µότητας και η εντολή πληρωµής των δαπανών τους διε-
νεργείται από τις Υπηρεσίες Δηµοσιονοµικού Ελέγχου
του Υπουργείου Οικονοµικών, που λειτουργούν σε κάθε
περιφέρεια. Εκ παραδροµής στην ως άνω µεταβατική
διάταξη δεν συµπεριλήφθηκαν τα νοµικά πρόσωπα δηµο-
σίου δικαίου των περιφερειών και ιδίως τα ιδρύµατά
τους, τα οποία άλλωστε συνεχίζουν να λειτουργούν, σε
αντίθεση µε τα λοιπά Ν.Π.Δ.Δ. των πρώην νοµαρχιακών
αυτοδιοικήσεων, για τα οποία προβλέπεται η αυτοδίκαιη
κατάργηση, από την έναρξη λειτουργίας των περιφερει-
ών (άρθρα 200 και 201 του ν. 3852/2010) και παρά το γε-
γονός ότι για την οικονοµική διοίκηση και διαχείριση αυ-
τών των νοµικών προσώπων, εφαρµόζονται οι ίδιες δια-
τάξεις που ισχύουν για τους δευτεροβάθµιους Οργανι-
σµούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης.

Άρθρο 11
Τροποποιητικές διατάξεις της µεταναστευτικής νοµοθε-

σίας

1. Η προτεινόµενη διάταξη της παρ. 1 παρέχει στο Υ-
πουργείο Εσωτερικών τη δυνατότητα να αναθέσει τη
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διαδικασία της εκτύπωσης των αδειών διαµονής ενιαίου
τύπου υπηκόων τρίτων χωρών, υπό τη µορφή αυτοτε-
λούς εγγράφου, κατ’ εφαρµογή των διατάξεων του Κα-
νονισµού (ΕΚ) 1030/2002, όπως τροποποιήθηκε από τον
Κανονισµό (ΕΚ) 380/2008, και σε δηµόσιο φορέα, µε ε-
παρκή εµπειρία και τεχνογνωσία στην εκτύπωση ασφα-
λών δηµοσίων εγγράφων. Στόχος είναι η επιλογή ενός
φορέα που διαθέτει τον απαραίτητο υλικοτεχνικό εξο-
πλισµό, καθώς και τις εγκαταστάσεις µε τις απαιτούµε-
νες προδιαγραφές ασφαλείας, όπως αυτές προσδιορίζο-
νται από την προαναφερόµενη νοµοθεσία της Ευρωπαϊ-
κής Ένωσης και τους συναφείς µε αυτή εφαρµοστικούς
κανόνες. Επίσης, η επιλογή δηµόσιου φορέα για την ε-
κτύπωση των αδειών διαµονής των υπηκόων τρίτων χω-
ρών διασφαλίζει σηµαντικά το ζήτηµα της προστασίας
των τηρούµενων προσωπικών δεδοµένων, λαµβάνοντας
υπόψη ότι το αυτοτελές έγγραφο θα περιλαµβάνει, υπο-
χρεωτικά, δύο βιοµετρικά δεδοµένα, ήτοι ψηφιακή φω-
τογραφία και δύο δακτυλικά αποτυπώµατα, η ασφαλής
διαχείριση και διακίνηση των οποίων αποτελεί ουσιώδες
µέρος της όλης διαδικασίας.
Ταυτόχρονα, µε δεδοµένο ότι η προθεσµία που ορίζε-

ται από την ανωτέρω νοµοθεσία της Ευρωπαϊκής Ένω-
σης, για την έκδοση των αδειών διαµονής σε υπηκόους
τρίτων χωρών υπό τη µορφή αυτοτελούς εγγράφου, εξέ-
πνευσε την 20η Μαΐου 2012, η επιλογή δηµοσίου φορέα
συνεργεί στην επίσπευση των σχετικών διαδικασιών, ώ-
στε να αποφύγει η Χώρα µας την επιβολή κυρώσεων για
την µη έγκαιρη προσαρµογή στο δίκαιο της Ευρωπαϊκής
Ένωσης.
Τέλος, ο δυνητικός χαρακτήρα της διάταξης, δεν απο-

κλείει τη δυνατότητα, σε µεταγενέστερο χρόνο να ακο-
λουθήσει διαδικασία διεθνούς (ανοικτού ή κλειστού) δια-
γωνισµού.

2. Η διάταξη της παρ. 2 προβλέπει τη σφράγιση των α-
δειών διαµονής υπηκόων τρίτων χωρών µε τη µορφή αυ-
τοτελούς εγγράφου, η οποία προβλέπεται ως δυνατότη-
τα, στον Κανονισµό (ΕΚ) 1030/2002, όπως τροποποιήθη-
κε από τον Κανονισµό (ΕΚ) 380/2008 και η οποία είχε αρ-
χικά συµπεριληφθεί στο νόµο 4018/11, κατ’ αντιστοιχία
µε τη σφράγιση των αδειών διαµονής υπηκόων τρίτων
χωρών µε τη µορφή αυτοκόλλητης ετικέτας, που χορη-
γείται σήµερα. Η εν λόγω σφραγίδα θα πρέπει να εντα-
χθεί σε συγκεκριµένο πεδίο της κάρτας, στο οποίο, ε-
ναλλακτικά, µπορεί να περιλαµβάνεται και η ηλεκτρονική
υπογραφή του κατόχου της κάρτας. Δεδοµένου του πε-
ριορισµένου χώρου στο πεδίο αυτό, επιλέχθηκε να ανα-
γράφεται τελικά η υπογραφή του κατόχου, ως στοιχείο
που είναι σηµαντικότερο, δεδοµένου ότι παρέχει µία επι-
πλέον δυνατότητα ελέγχου της ταυτοπροσωπίας του κα-
τόχου, ειδικά σε περιπτώσεις επιτόπιου ελέγχου όταν
δεν υπάρχει δυνατότητα ελέγχου µε ηλεκτρονικά µέσα.
Άλλωστε, η ηλεκτρονική κάρτα περιλαµβάνει βιοµετρικά
δεδοµένα και επιπλέον χαρακτηριστικά ασφάλειας, τα ο-
ποία εγγυώνται την γνησιότητά της, ενώ ταυτόχρονα ε-
λαχιστοποιούν την πιθανότητα παραποίησης ή παραχά-
ραξής της. Τέλος, τα πλήρη στοιχεία της εκδούσας αρ-
χής αναγράφονται σε άλλο πεδίο της κάρτας, ως εκ τού-
του η σχετική πληροφορία θα είναι προσβάσιµη και ορα-
τή κατά την ανάγνωση της κάρτας.
Για τους λόγους αυτούς, επιλέγεται η κατάργηση της

υποχρεωτικής επίθεσης σφραγίδας της εκδούσας αρχής
στην ηλεκτρονική κάρτα.

3. Η διάταξη της παρ. 3 προβλέπει την τροποποίηση
των προθεσµιών του πρώτου, δεύτερου και τρίτου εδα-
φίου της παραγράφου 3 του άρθρου 7 του ν. 4018/2011,
που αφορούν στη µεταφορά των αρµοδιοτήτων των δή-
µων της Χώρας, σε θέµατα µετανάστευσης, στην αντί-
στοιχη Υπηρεσία Αλλοδαπών και Μετανάστευσης των Α-
ποκεντρωµένων Διοικήσεων της Χώρας, ώστε αυτές να
ταυτίζονται, µε καταληκτική ηµεροµηνία την 30η Σεπτεµ-
βρίου του 2013. Η τροποποίηση αυτή κρίθηκε αναγκαία,
προκειµένου να δοθεί παράταση της προθεσµίας που α-
φορούσε στις Αποκεντρωµένες Διοικήσεις Ηπείρου –
Δυτικής Μακεδονίας, Κρήτης, Πελοποννήσου, Δυτικής
Ελλάδας και Ιονίου, για τις οποίες δεν κατέστη δυνατή η
µεταφορά των αρµοδιοτήτων σε όλες τις Υπηρεσίες Αλ-
λοδαπών και Μετανάστευσης αρµοδιότητάς τους, εντός
της αρχικής προθεσµίας που έθεσε ο ν. 4018/2011, η ο-
ποία έληξε την 30η Σεπτεµβρίου 2012. 
Η µεταφορά των σχετικών αρµοδιοτήτων, µετά των

πέρας της προθεσµίας, είναι αυτοδίκαιη.
4. Με τις διατάξεις των παρ. 4 και 5, στο πλαίσιο της α-

πλούστευσης και του περιορισµού των υπογραφών, τρο-
ποποιούνται τα άρθρα 44 και 23 του ν. 3386/2005, όπως
ισχύει και οι άδειες διαµονής για ανθρωπιστικούς λό-
γους καθώς και σε µέλη ξένων αρχαιολογικών σχολών,
υπογράφονται πλέον µόνο από τον Υπουργό Εσωτερι-
κών.

5. Με τις διατάξεις της παρ. 6 και για λόγους που αφο-
ρούν στην ταχύτερη διεκπεραίωση των αιτηµάτων των
πολιτών τρίτων χωρών που αιτούνται τη χορήγηση άδει-
ας διαµονής, ιδίως για εξαιρετικούς λόγους, σύµφωνα
µε τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 44 του ν. 3386/
2005, όπως ισχύει, και δεδοµένης της υποχρεωτικής ε-
ξέτασης των αιτηµάτων από τις Επιτροπές Μετανάστευ-
σης που έχουν συσταθεί για το σκοπό αυτό στο Υπουρ-
γείο Εσωτερικών, αυξάνεται ο αριθµός των Επιτροπών,
παρέχεται εξουσιοδότηση στον Υπουργό Εσωτερικών
για περαιτέρω αύξηση αυτών, εφόσον αυτό κριθεί ανα-
γκαίο και ανακαθορίζονται τα µέλη που τις απαρτίζουν,
µε µεγαλύτερη συµµετοχή υπαλλήλων του Υπουργείου
Εσωτερικών ώστε να υπάρχει ικανότερη ευελιξία στη
σύγκλιση αυτών και να αυξηθεί η παραγωγικότητα της υ-
πηρεσίας, µε τελικό στόχο την αποτελεσµατικότερη εξυ-
πηρέτηση των πολιτών, ενώ αντιµετωπίζεται και το πρό-
βληµα της σωρεύσεως µεγάλου αριθµού φακέλων στην
υπηρεσία .
Οι παραπάνω διατάξεις δεν προκαλούν επιβάρυνση

στον Κρατικό Προϋπολογισµό

Άρθρο 12
Επιτάχυνση διαδικασίας έκδοσης αδειών διαµονής

O µεγάλος αριθµός των αιτήσεων που υποβάλλονται
για τη χορήγηση ή ανανέωση αδειών διαµονής µε την
παράλληλη µείωση του προσωπικού των Αποκεντρωµέ-
νων Διοικήσεων, δηµιουργεί µεγάλες καθυστερήσεις στη
διαδικασία έκδοσης των αδειών διαµονής. Είναι ανάγκη,
για την επιτάχυνση του έργου και την καλύτερη εξυπη-
ρέτηση των πολιτών, η µείωση των υπογραφών που α-
παιτούνται για την έκδοση των αδειών λαµβανοµένου υ-
πόψη του γεγονότος ότι η έκδοση των πράξεων αυτών
διενεργείται βάσει συγκεκριµένων αντικειµενικών προϋ-
ποθέσεων. Η µεταβίβαση της αρµοδιότητας θα γίνει µε
την αποκλειστική προϋπόθεση ότι οι υπάλληλοι ανήκουν
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σε κατηγορία Πανεπιστηµιακής (ΠΕ) ή Τεχνολογικής Εκ-
παίδευσης (ΤΕ), και θα έχει σαν αποτέλεσµα την ταχύτε-
ρη έκδοση των αδειών διαµονής, την εµπέδωση από
τους υπαλλήλους της σοβαρότητας του επιτελούµενου
έργου και την παροχή της δυνατότητας στους προϊστα-
µένους τους να επιτελέσουν µε σοβαρότητα το έργο
τους, δηλαδή τη διενέργεια καθηµερινών ελέγχων και το
συντονισµό των υφισταµένων τους για την αύξηση της
ποιότητας και της ποσότητας του έργου αυτών. 

Άρθρο 13
Ρυθµίσεις για τους δηµοτικούς

παιδικούς -βρεφονηπιακούς σταθµούς

1. Με την παρ. 1 της προτεινόµενης ρύθµισης συµπλη-
ρώνεται η διάταξη της περ. α της παρ. 2 του άρθρου 9
του ν. 4018/2011 . Η ρύθµιση κρίνεται αναγκαία έτσι ώ-
στε το εύρος της διατάξεως να καλύπτει και δηµοτικούς
παιδικούς βρεφονηπιακούς σταθµούς που ιδρύονται ως
υπηρεσίες Δήµων, είτε επειδή µεταφέρθηκαν τους δή-
µους είτε επειδή συστήνονται το πρώτον ως τέτοιες, έ-
τσι ώστε αυτοί νοµίµως να λειτουργούν και να προσφέ-
ρουν τις υπηρεσίες τους στο κοινωνικό σύνολο έως
31.12.2013.

2. Με την παρ.2 επικαιροποιείται η διαδικασία έκδοσης
κανονισµού λειτουργίας των δηµοτικών παιδικών και
βρεφονηπιακών σταθµών, µε βάση πρότυπο κανονισµό
λειτουργίας, ο οποίος εκδίδεται µε κοινή απόφαση των
Υπουργών Εσωτερικών και Εργασίας, Κοινωνικής Ασφά-
λισης και Πρόνοιας ύστερα από γνώµη της ΚΕΔΕ, της
ΠΟΕ-ΟΤΑ και της ΠΟΠ ΟΤΑ, ενώ καταργούνται οι διατά-
ξεις της παρ.5 του άρ.12 του ν. 2880/2001, καθώς και της
παρ.4 του άρ.41 του ν. 3801/2009.

Άρθρο 14
Μετάταξη προσωπικού Δηµοτικής Αστυνοµίας 

σε αντίστοιχη υπηρεσία Δήµου

Η τροποποίηση των διατάξεων του άρθρου 14 του
ν. 3731/2008 κρίνεται απαραίτητη, καθώς µετά τη δυσµε-
νή οικονοµική συγκυρία της Χώρας και τη συνακόλουθη
ανάδυση οικονοµικών και κοινωνικών προβληµάτων, πα-
ρέχεται η δυνατότητα σε υπαλλήλους της Δηµοτικής Α-
στυνοµίας να αιτηθούν τη µετάταξή τους σε υπηρεσία
Δηµοτικής Αστυνοµίας δήµου της επιλογής τους, αφού
θα έχουν διανύσει πενταετία στο φορέα στον οποίο έ-
χουν προσληφθεί, αντί της οκταετίας που ίσχυε πριν. 

Άρθρο 15
Τροποποιήσεις του ν. 4024/2011

1. Ως προς την παρ. 1: Με την προτεινόµενη αντικατά-
σταση του όγδοου εδαφίου, η αρµοδιότητα έκδοσης α-
ποφάσεων καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας για τους
υπαλλήλους των ΟΤΑ α’ και β’ βαθµού προσαρµόζεται
στη νυν ισχύουσα νοµοθεσία (ν. 3584/2007 και ν. 3852/
2010).

2. Ως προς την παρ. 2: Η διάταξη διασαφηνίζει ότι οι α-
ποφάσεις καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας των ΟΤΑ
α' βαθµού δε δηµοσιεύονται στην Εφηµερίδα της Κυβερ-
νήσεως (ν. 3463/2006 άρθρο 79 παρ. 4 σε συνδυασµό µε
το ν. 3469/2006 άρθρο 7 παρ. 2 περ. β΄ και άρθρο 8 παρ.
1 περ. β΄ του ν. 3469/2006) αλλά δηµοσιεύονται µε α-
νάρτηση στο δηµοτικό κατάστηµα και δηµοσίευση σε το-

πική εφηµερίδα. Οι ανωτέρω διατάξεις δεν έχουν καταρ-
γηθεί µε το άρθρο 45 παρ. 1 του ν. 4071/2012. Επισηµαί-
νεται ότι µε την προτεινόµενη διάταξη δεν επηρεάζεται
η υποχρέωση ανάρτησης στο διαδίκτυο των αποφάσεων,
σύµφωνα µε το ν. 3861/2010 «Πρόγραµµα Διαύγεια»

3. Ως προς την παρ. 3: Στην παρούσα ρύθµιση αναφέ-
ρεται δύο φορές (στο α΄ και στο β΄ εδάφιο) ότι παραµέ-
νει σε ισχύ το άρθρο 32 παρ. 17 του ν. 3232/2004, χωρίς
να διακρίνεται κάποιος ιδιαίτερος λόγος για την επανά-
ληψη αυτή. Επιπλέον, µε το άρθρο 6 παρ. 4 του ν. 3838/
2010, που διατηρείται σε ισχύ σύµφωνα µε το α' εδάφιο
της παρ. 7 του ν. 4024/2011, ρυθµίζονται θέµατα καθορι-
σµού υπερωριακής εργασίας για τους φύλακες και το
προσωπικό καθαριότητας µουσείων και αρχαιολογικών
χώρων του Υπουργείου Πολιτισµού και για το προσωπι-
κό των καταστηµάτων κράτησης του Υπουργείου Δικαιο-
σύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωµάτων. Οι υ-
περωρίες των υπαλλήλων αυτών ρυθµίζονται όµως µε το
επόµενο εδάφιο της παρ. 7 του άρθρου 20 του ν.
4024/2011, καθιστώντας έτσι τη διατήρηση σε ισχύ της
παρ. 4 του άρθρου 6 του ν. 3838/2010 άνευ ουσίας. Για
τους ανωτέρω λόγους, προτείνεται η κατάργηση του
πρώτου εδαφίου της παρ. 7 του άρθρου 20 του ν.
4024/2011 και η (συντακτικά αναγκαία) αναδιατύπωση
του δεύτερου εδαφίου µε την απαλοιφή της λέξης “οµοί-
ως”.

Άρθρο 16
Δηµοσίευση αποφάσεων που αφορούν 

ΝΠΔΔ των ΟΤΑ α΄ βαθµού

Η εφαρµογή στην πράξη των καταργούµενων παρα-
γράφων δηµιούργησε προβλήµατα, καθώς η αποστολή
των αποφάσεων απευθείας από τους δήµους για δηµοσί-
ευση στο ΦΕΚ απέδειξε τη σωρεία τυπικών λαθών που υ-
πάρχουν στις αποφάσεις οργάνων των ΟΤΑ α΄ βαθµού
και οδήγησε σε καθυστερήσεις. Επιπλέον, η εφαρµογή
των καταργούµενων παραγράφων οδήγησε στο οξύµω-
ρο, να δηµοσιεύονται αποφάσεις των δήµων οι οποίες
µνηµονεύουν στο προοίµιο τους τη µεταγενέστερη έ-
γκριση από την Αποκεντρωµένη Διοίκηση (καθώς δεν κα-
ταργήθηκε η αποστολή της απόφασης στον Γενικό Γραµ-
µατέα της Αποκεντρωµένης Διοίκησης για τον έλεγχο
νοµιµότητας), ενώ δεν έλειψαν και περιπτώσεις που α-
ποφάσεις δήµων στέλνονταν για δηµοσίευση σε ΦΕΚ
χωρίς να έχουν πρώτα αποσταλεί για έλεγχο στην Απο-
κεντρωµένη Διοίκηση. Λόγω ακριβώς της εξακολούθη-
σης της υποχρέωσης αποστολής της απόφασης για έ-
λεγχο νοµιµότητας, δεν παρατηρήθηκε στην πράξη κα-
νένα χρονικό κέρδος, το οποίο αποτελούσε και το στόχο
της καταργούµενης διάταξης.
Με την δεύτερη παρ. επανέρχονται σε ισχύ οι σχετι-

κές διατάξεις του Κώδικα Δήµων και Κοινοτήτων (οι ο-
ποίες δεν καταργήθηκαν µε τον ν. 3852/2010). Η επανα-
φερόµενη ρύθµιση (έγκριση της απόφασης του δηµοτι-
κού συµβουλίου από τον Γενικό Γραµµατέα της Αποκε-
ντρωµένης Διοίκησης και δηµοσίευση της απόφασης του
Γενικού Γραµµατέα) προσφέρει τα εξής πλεονεκτήµατα:

- είναι εξασφαλισµένο ότι η απόφαση έχει σταλεί στον
Γενικό Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης Διοίκησης

- οι υπηρεσίες των Αποκεντρωµένων Διοικήσεων έ-
χουν ήδη σηµαντική εµπειρία σε τέτοιες αποφάσεις και
στη συντριπτική πλειοψηφία των αποφάσεών τους δεν
υπάρχουν τυπικά λάθη (τα οποία θα µειωθούν ακόµη πε-
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ρισσότερο σε βάθος χρόνου), γεγονός που θα έχει ως
συνέπεια τη µείωση του χρόνου δηµοσίευσης των σχετι-
κών

Άρθρο 17
Μεταβίβαση αρµοδιοτήτων του Γενικού Γραµµατέα

Πρωθυπουργού 

Με την προτεινόµενη διάταξη, ρυθµίζεται η δυνατότη-
τα του Γενικού Γραµµατέα του Πρωθυπουργού να µετα-
βιβάζει τις αρµοδιότητες του, αλλά και το δικαίωµα υπο-
γραφής του, στον Προϊστάµενο του Γραφείου Διοίκησης
και Οργάνωσης ή σε υπάλληλο αυτής.

Άρθρο 18
Αποζηµίωση µελών της Επιτροπής 
του άρθρου 21 του ν. 3023/2002

Με την προτεινόµενη διάταξη προβλέπεται, µε απόφα-
ση του Προέδρου της Βουλής, που δηµοσιεύεται στην Ε-
φηµερίδα της Κυβερνήσεως, η καταβολή αποζηµίωσης
στους δικαστικούς λειτουργούς, τους καθηγητές του Οι-
κονοµικού Πανεπιστηµίου Αθηνών και του Τµήµατος Νο-
µικής του Πανεπιστηµίου Αθηνών, που είναι µέλη της Ε-
πιτροπής Ελέγχου των Οικονοµικών Πολιτικών Κοµµά-
των και Υποψηφίων Βουλευτών, καθώς και στο Γραµµα-
τέα της ανωτέρω Επιτροπής (άρθρο 21 ν. 3023/2002, ό-
πως συµπληρώθηκε µε το άρθρο 1 ν. 4065/2012). 

Άρθρο 19
Διατάκτης της Γενικής 

Γραµµατείας Συντονισµού

Είναι δηµοσιονοµικά ορθό η νεοσυσταθείσα υπηρεσία
µε την ονοµασία Γενική Γραµµατεία Συντονισµού να έχει
ως διατάκτη τον Προϊστάµενο της Γενικό Γραµµατέα Συ-
ντονισµού, προκειµένου να επιτυγχάνεται η εύρυθµη
λειτουργία της. 

Αθήνα, 6 Φεβρουαρίου 2013

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Χ. Σταϊκούρας Ε. Στυλιανίδης

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ,
ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ

ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΥΠΟΔΟΜΩΝ,
ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 

ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 

Αν. Μανιτάκης Κ. Χατζηδάκης

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ,
ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ, ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ 
ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΑΛΛΑΓΗΣ

Κ. Αρβανιτόπουλος Ε. Λιβιεράτος

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΥΓΕΙΑΣ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

Ι. Βρούτσης Α. Λυκουρέντζος

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ

Α. Τσαυτάρης Ν.-Γ. Δένδιας

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ

Κ. Μουσουρούλης Δ. Σταµάτης
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ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ

Κύρωση της από 31.12.2012 Πράξης Νοµοθετικού Πε-
ριεχοµένου «Ρυθµίσεις κατεπειγόντων θεµάτων αρµο-
διότητας των Υπουργείων Εσωτερικών, Εργασίας, Κοι-
νωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, Δηµόσιας Τάξης και
Προστασίας του Πολίτη, της Γενικής Γραµµατείας της
Κυβέρνησης και του Υπουργού Επικρατείας» και άλλες
διατάξεις

Άρθρο 1
Κύρωση της Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου 

«Ρυθµίσεις κατεπειγόντων θεµάτων αρµοδιότητας των
Υπουργείων Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής 

Ασφάλισης και Πρόνοιας, Δηµόσιας Τάξης 
και Προστασίας του Πολίτη, της Γενικής Γραµµατείας
της Κυβέρνησης και του Υπουργού Επικρατείας»

Κυρώνεται και έχει ισχύ νόµου από τη δηµοσίευσή της
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως η από 31.12.2012
Πράξη Νοµοθετικού Περιεχοµένου: «Ρυθµίσεις κατεπει-
γόντων θεµάτων αρµοδιότητας των Υπουργείων Εσωτε-
ρικών, Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας,
Δηµόσιας Τάξης και Προστασίας του Πολίτη, της Γενικής
Γραµµατείας της Κυβέρνησης και του Υπουργού Επικρα-
τείας», η οποία δηµοσιεύτηκε στο υπ' αριθ. 256 Φύλλο
της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως (τεύχος Α΄/ 31.12.2012)
και έχει ως εξής:

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 44 παρ. 1 του Συντάγµατος.
2. Την έκτακτη περίπτωση εξαιρετικά επείγουσας και

απρόβλεπτης ανάγκης για την αντιµετώπιση κατεπειγό-
ντων θεµάτων των Υπουργείων Εσωτερικών, Εργασίας
Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, Δηµόσιας Τάξης
και Προστασίας του Πολίτη, της Γενικής Γραµµατείας
της Κυβέρνησης και του Υπουργού Επικρατείας, που εί-
ναι σκόπιµο να ρυθµιστούν µέχρι την παρέλευση του
τρέχοντος ηµερολογιακού έτους προκειµένου να µην
δηµιουργηθούν προβλήµατα στην εύρυθµη λειτουργία
του κράτους.

3. Την πρόταση του Υπουργικού Συµβουλίου, αποφασί-
ζουµε: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Άρθρο 1
Ζητήµατα αρµοδιοτήτων των άρθρων 94, 95 και 204 του

ν. 3852/2010

1. Ο χρόνος έναρξης άσκησης από τους δήµους των
αρµοδιοτήτων των άρθρων 94 και 204 του ν. 3852/2010
(Α΄ 87), που τους µεταβιβάζονται στο πλαίσιο των οριζο-
µένων στη περ. β΄ της παρ. 1 του άρθρου 95 και στο
πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 206 του ιδίου νό-
µου, κατά τη διάρκεια εφαρµογής του Μεσοπρόθεσµου
Πλαισίου Δηµοσιονοµικής Στρατηγικής 2013 - 2016, ως ι-
σχύει, καθορίζεται αναλόγως µε σχετικές αποφάσεις
του Υπουργού Εσωτερικών και του Υπουργού Οικονοµι-
κών σε ζητήµατα αρµοδιότητάς του, καθώς και κάθε άλ-

λου καθ΄ ύλην αρµόδιου Υπουργού, όπου συντρέχει πε-
ρίπτωση, έπειτα από γνώµη της Κεντρικής Ένωσης Δή-
µων Ελλάδος (ΚΕΔΕ).
Με τις αποφάσεις αυτές, ρυθµίζονται και ζητήµατα µε-

ταφοράς προσωπικού και απόδοσης των ανάλογων οικο-
νοµικών πόρων, που απαιτούνται για την άσκηση των αρ-
µοδιοτήτων που µεταβιβάζονται στους δήµους, καθώς
και κάθε άλλο αναγκαίο ειδικό, τεχνικό, λεπτοµερειακό
ζήτηµα.

2. Με όµοιες αποφάσεις του Υπουργού Εσωτερικών,
καθορίζεται αναλόγως ο χρόνος έναρξης άσκησης από
τους δήµους των αρµοδιοτήτων που µεταβιβάστηκαν σε
αυτούς στο πλαίσιο των οριζοµένων στην περ. α, της
παρ. 1, του άρθρου 95 του ν. 3852/ 2010, για τις οποίες
παρέχεται διοικητική υποστήριξη.
Μέχρι την έκδοση των σχετικών αποφάσεων, συνεχί-

ζουν να έχουν εφαρµογή οι ρυθµίσεις των παρ. 2, 3 και 4
και της περ. α΄ της παρ. 6 του άρθρου 95 και του δεύτε-
ρου εδαφίου της παρ. 1 του άρθρου 206 του ανωτέρω
νόµου, κατά παρέκκλιση της προβλεπόµενης σε αυτά
σχετικής προθεσµίας.

3. Κάθε γενική ή ειδική διάταξη που ρυθµίζει αντίθετα
µε τα ανωτέρω καταργείται από της δηµοσιεύσεως του
παρόντος.

Άρθρο 2
Ζητήµατα συµβάσεων ορισµένου χρόνου και µίσθωσης

έργου στους Ο.Τ.Α.

1. Αναστέλλεται η ισχύς της περίπτωσης β΄ της παρα-
γράφου 2 του άρθρου 6 του ν. 2527/1997, που προστέθη-
κε µε την παράγραφο 1 του άρθρου 10 του ν. 3812/2009,
για όσο χρόνο ισχύει ο περιορισµός των ετήσιων προ-
σλήψεων και διορισµών του µονίµου προσωπικού και του
προσωπικού µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί-
στου χρόνου στους φορείς της παρ.1 του άρθρου 14 του
ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκε µε την παρ.1 του άρ-
θρου 1 του ν. 3812/2009.
Σε κάθε περίπτωση κατά την εφαρµογή των ανωτέρω

δεν αυξάνεται ο µέγιστος επιτρεπόµενος αριθµός ατό-
µων που θα προσληφθούν µε σύµβαση ιδιωτικού δικαίου
ορισµένου χρόνου ή µε σύµβαση έργου όπως καθορίζε-
ται µε την διαδικασία της 6/5.5.2009 Πράξης Υπουργικού
Συµβουλίου (Α΄ 70) και ισχύει κατ΄ έτος.

2. Μετά το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 5 του άρ-
θρου 6 του ν. 2527/1997, όπως αντικαταστάθηκε από την
παράγραφο 2 του άρθρου 10 του ν. 3812/2009, προστίθε-
ται εδάφιο ως εξής:

«Η βεβαίωση εκδίδεται κατόπιν αιτήµατος του φορέα
στο οποίο καθορίζεται απαραιτήτως το έργο που θα ε-
κτελεστεί, ο αριθµός των προσώπων που θα το εκτελέ-
σουν και οι ειδικότητες αυτών, η χρονική διάρκεια που α-
παιτείται για την ολική ή τµηµατική παράδοση του έργου
και ο τόπος εκτέλεσης αυτού. Στο αίτηµα περιλαµβάνε-
ται και εµπεριστατωµένη αιτιολογία ότι το έργο δεν ανά-
γεται στον κύκλο των συνήθων καθηκόντων των υπαλλή-
λων του οικείου φορέα και τους λόγους για τους οποί-
ους δεν µπορεί να εκτελεστεί τούτο από αυτούς.» 

3. Συµβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και
µίσθωσης έργου, βάσει αιτηµάτων των ΟΤΑ α΄ και β΄
βαθµού και των νοµικών προσώπων αυτών, για τα οποία
έχει δοθεί έγκριση από την Επιτροπή της 33/2006 Πρά-
ξης Υπουργικού Συµβουλίου, όπως ισχύει, έως
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31.12.2012, µπορούν να συναφθούν έως 31.12.2013 και
εν συνεχεία να υλοποιηθούν.

Άρθρο 3
Ζητήµατα αποζηµίωσης αιρετών της παραγράφου 1 

του άρθρου 93 του ν. 3852/2010

Η παρ.5 του άρθρου 92 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87), ως ι-
σχύει, αντικαθίσταται ως εξής:

«5. Τα αιρετά όργανα της παρ.1 του άρθρου 93, στα ο-
ποία χορηγείται η ειδική άδεια του άρθρου 93 για όλο το
διάστηµα της θητείας τους, έχουν το δικαίωµα να επιλέ-
ξουν είτε τις πλήρεις αποδοχές της οργανικής τους θέ-
σης είτε την αντιµισθία του παρόντος άρθρου. Τα αιρετά
όργανα της ίδιας παραγράφου που δεν δικαιούνται αντι-
µισθίας λαµβάνουν τις πλήρεις αποδοχές της οργανικής
τους θέσης.
Σε κάθε περίπτωση οι κατά τα ανωτέρω δαπάνες, κα-

θώς και οι ασφαλιστικές εισφορές εργοδότη όπου αυτές
προβλέπονται, βαρύνουν τον προϋπολογισµού του οικεί-
ου ΟΤΑ.
Τα προαναφερθέντα αιρετά όργανα, εφόσον πρόκειται

περί συνταξιούχων, έχουν το δικαίωµα να επιλέξουν είτε
την αντιµισθία του παρόντος άρθρου είτε, παραιτούµενοι
αυτής, να λαµβάνουν τη σύνταξη τους.
Η ενάσκηση του δικαιώµατος επιλογής λαµβάνει χώρα

εντός αποκλειστικής προθεσµίας δέκα ηµερών από την
ανάληψη των καθηκόντων τους ως αιρετών, µε δήλωση
τους στο Δήµο και στο φορέα της οργανικής τους θέσης.
Για την τρέχουσα δηµοτική περίοδο, η ενάσκηση του δι-
καιώµατος επιλογής λαµβάνει χώρα εντός αποκλειστι-
κής προθεσµίας είκοσι ηµερών από της δηµοσιεύσεως
του παρόντος νόµου. Παρελθούσης άπρακτης της προ-
θεσµίας, διακόπτεται η καταβολή των αποδοχών της ορ-
γανικής τους θέσης.»

Άρθρο 4
Διαδικασία συγχώνευσης ΔΕΥΑ

Η παράγραφος 6 του άρθρου 109 ν. 3852/2010 (Α΄ 87),
όπως ισχύει µετά την αντικατάστασή του µε το άρθρο 10
του ν. 4071/2012 (Α΄ 85), αντικαθίσταται ως εξής:

«6. Οι διατάξεις των ανωτέρω παραγράφων εφαρµό-
ζονται αναλόγως και στη συγχώνευση των Δηµοτικών Ε-
πιχειρήσεων Ύδρευσης και Αποχέτευσης (Δ.Ε.Υ.Α.). Η
αρµοδιότητα της νέας, µετά τη συγχώνευση, Δηµοτικής
Επιχείρησης Ύδρευσης και Αποχέτευσης ή της προϋ-
πάρχουσας εκτείνεται υποχρεωτικά στο σύνολο της ε-
δαφικής περιοχής του δήµου.
Σε περίπτωση που για την εφαρµογή του προηγουµέ-

νου εδαφίου η ανάληψη της διαχείρισης των υπηρεσιών
ύδρευσης - αποχέτευσης για το σύνολο της εδαφικής
περιφέρειας του δήµου αναλαµβάνεται από υφιστάµενη
Δ.Ε.Υ.Α., η χωρική αρµοδιότητα αυτής επεκτείνεται ανα-
λόγως µε απόφαση του δηµοτικού συµβουλίου, η οποία
εγκρίνεται µε πράξη του Γενικού Γραµµατέα Αποκεντρω-
µένης Διοίκησης. Η απόφαση αυτή µπορεί να ληφθεί µέ-
χρι 31.12.2014 εάν δε έχει ήδη ληφθεί, µπορεί να ανα-
σταλεί η εφαρµογή της, εν όλω ή εν µέρει, µε νεότερη α-
πόφαση του δηµοτικού συµβουλίου, κατά την αυτή διαδι-
κασία, µέχρι 31.12.2014. Μέχρι την ίδια ηµεροµηνία επι-
τρέπεται, κατ΄εξαίρεση και κατά την αυτή διαδικασία, η
εν µέρει επέκταση της κατά τα ανωτέρω χωρικής αρµο-
διότητας της τυχόν υφιστάµενης Δ.Ε.Υ.Α.. 

Έργα ύδρευσης ή αποχέτευσης που έχουν ήδη εντα-
χθεί σε Επιχειρησιακά Προγράµµατα του Ε.Σ.Π.Α. µε δι-
καιούχους Δήµους δύνανται να υλοποιηθούν είτε από
τους Δήµους είτε από τις Δ.Ε.Υ.Α., ανεξαρτήτως της ε-
πέκτασης της χωρικής αρµοδιότητας αυτών. »

Άρθρο 5
Ζητήµατα εφαρµογής του προγράµµατος

«ΘΗΣΕΑΣ»

1. Η διάρκεια του προγράµµατος Θησέας, η οποία είχε
παραταθεί ως 31.12.2012 µε την παράγραφο 4 του άρ-
θρου 2 της από 31.12.2011 Πράξεως Νοµοθετικού Περιε-
χοµένου µε τίτλο «Ρυθµίσεις κατεπειγόντων θεµάτων ε-
φαρµογής του ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθµίσεις,
ενιαίο µισθολόγιο - βαθµολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και
άλλες διατάξεις εφαρµογής του µεσοπρόθεσµου πλαισί-
ου δηµοσιονοµικής στρατηγικής 2012-2015», όπως αυτή
κυρώθηκε µε το άρθρο δεύτερο του ν. 4047/2012 (Α΄ 31
), παρατείνεται έως 31.12.2014.

2. Στην παρ. 2 του άρθρου 10 του ν. 3274/2004 προστί-
θεται εδάφιο, ως εξής:

« Στην περίπτωση οριστικά ενταγµένων έργων ή µελε-
τών του Προγράµµατος Θησέας, που πρόκειται να εντα-
χθούν σε αναπτυξιακά προγράµµατα συγχρηµατοδοτού-
µενα από την Ε.Ε, η τροποποίηση και η ανάκληση της α-
πόφασης ένταξης εκδίδεται από τον Υπουργό Εσωτερι-
κών, κατά παρέκκλιση των διατάξεων των προηγούµε-
νων παραγράφων, καθώς και εκείνων του άρθρου 9 του
παρόντος νόµου.»

Άρθρο 6
Παράταση προθεσµίας συγχωνεύσεως Φ.Ο.Δ.Σ.Α.

Το προβλεπόµενο στο εδάφιο α΄ της παρ. 1 του άρ-
θρου 16 του ν. 4071/2012 διάστηµα έξι (6) µηνών υπο-
χρεωτικής συγχώνευσης στους Περιφερειακούς Συνδέ-
σµους Φορέων Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων (ΦΟΔ-
ΣΑ) του άρθρου 13 του ανωτέρω νόµου, για συνδέσµους
που έχουν συσταθεί ως ΦΟΔΣΑ ή ανώνυµες εταιρίες ή
άλλες επιχειρήσεις και νοµικά πρόσωπα δηµοσίου δικαί-
ου των ΟΤΑ κατά κλάδο ή τοµέα που ασκούν αρµοδιότη-
τες ΦΟΔΣΑ παρατείνεται έως 31.12.2013. 
Η ισχύς της παρούσας διάταξης αρχίζει από

1.12.2012.

Άρθρο 7
Συγκρότηση παρατηρητηρίου οικονοµικής 

αυτοτέλειας ΟΤΑ

Στην παρ. 3 του άρθρου 3 της από 18.11.2012 Πράξης
Νοµοθετικού Περιεχοµένου (Α΄ 228) προστίθεται τελικό
εδάφιο ως εξής:

« Το Παρατηρητήριο συγκροτείται και συνεδριάζει νο-
µίµως µε τη συµµετοχή τουλάχιστον του Προέδρου και
των υπηρεσιακών στελεχών του Υπουργείου Εσωτερι-
κών και του Υπουργείου Οικονοµικών. »

Άρθρο 8
Αναδιάρθρωση Οργανικών Μονάδων Γενικής 

Διεύθυνσης Οικονοµικών Υπηρεσιών του Υπουργείου 
Εσωτερικών



1. Η Διεύθυνση "Οικονοµικών Οργανισµών Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης" της Γενικής Διεύθυνσης Οικονοµικών Υπη-
ρεσιών του Υπουργείου Εσωτερικών µετονοµάζεται σε
Διεύθυνση "Οικονοµικών Τοπικής Αυτοδιοίκησης" και α-
ναδιαρθρώνεται ως εξής:
Η Διεύθυνση Οικονοµικών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, εί-

ναι αρµόδια για την επεξεργασία, εφαρµογή και ερµη-
νεία του θεσµικού πλαισίου που διέπει την οικονοµική δι-
οίκηση και διαχείριση, την περιουσία, τα έσοδα, καθώς
και την παρακολούθηση και επεξεργασία οικονοµικών
στοιχείων των Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης πρώ-
του και δεύτερου βαθµού και των πάσης φύσεως νοµι-
κών τους προσώπων.
Οι αρµοδιότητες της Διεύθυνσης Οικονοµικών Τοπικής

Αυτοδιοίκησης κατανέµονται στα υπαγόµενα σε αυτή
Τµήµατα, ως ακολούθως:
Α. Στο Τµήµα Περιουσίας, το οποίο είναι αρµόδιο για

θέµατα όπως:
α. Τα ζητήµατα που άπτονται των εµπραγµάτων και ε-

νοχικών δικαιωµάτων επί της δηµόσιας και ιδιωτικής πε-
ριουσίας αυτών, καθώς και της προστασίας, της διαχείρι-
σης και της εν γένει αξιοποίησης αυτής.
β. Τα ζητήµατα που προκύπτουν κατά την εφαρµογή

των διατάξεων για την κήρυξη και τη συντέλεση αναγκα-
στικής απαλλοτρίωσης υπέρ Ο.Τ.Α..
γ. Τα ζητήµατα που προκύπτουν κατά την εφαρµογή

των διατάξεων για τον καθορισµό των ορίων των οργανι-
σµών τοπικής αυτοδιοίκησης πρώτου βαθµού και την τή-
ρηση αρχείου αποφάσεων καθορισµού ορίων.
δ. Η εισήγηση και επεξεργασία σχεδίων για τον εκσυγ-

χρονισµό του θεσµικού πλαισίου που διέπει τη διαχείρι-
ση και αξιοποίηση της περιουσίας αυτών, συµπεριλαµβα-
νοµένων της κατάρτισης και τήρησης από τους οργανι-
σµούς τοπικής αυτοδιοίκησης κτηµατολογίων των ακινή-
των τους.
ε. Η ανάπτυξη, υποστήριξη και ενηµέρωση της βάσης

δεδοµένων ακίνητης περιουσίας της τοπικής αυτοδιοίκη-
σης.
στ. Η συνεργασία µε το Παρατηρητήριο Οικονοµικής

Αυτοτέλειας των Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης,
τις οργανικές µονάδες του Υπουργείου Εσωτερικών, την
οικεία Υπηρεσία Εποπτείας του Οργανισµού Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης και κάθε συναρµόδιο Υπουργείο και φορέα
για ζητήµατα αρµοδιότητας του Τµήµατος.
ζ. Η υποστήριξη εφαρµογής προγραµµάτων για την ε-

ξυγίανση των οικονοµικών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης.
η. Η παρακολούθηση της τήρησης των διατάξεων που

διέπουν τις δωρεές, τα κληροδοτήµατα και τις κληρονο-
µίες υπέρ αυτών.
θ. Η συνεργασία και η παροχή οδηγιών στις υπηρεσίες

των Αποκεντρωµένων Διοικήσεων και των Αυτοτελών Υ-
πηρεσιών Εποπτείας ΟΤΑ για θέµατα του Τµήµατος.
Β. Στο Τµήµα Εσόδων, το οποίο είναι αρµόδιο για θέ-

µατα όπως:
α. Η κωδικοποίηση, επεξεργασία και εισήγηση του θε-

σµικού πλαισίου που ρυθµίζει τα έσοδα των Οργανισµών
Τοπικής Αυτοδιοίκησης
β. Η ανάπτυξη µηχανισµού βεβαίωσης και είσπραξης

των εσόδων των Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης
που προέρχονται από θεσµοθετηµένους φόρους, τέλη,
εισφορές και δικαιώµατα.
γ. Η εισήγηση και επεξεργασία του θεσµικού πλαισίου

που διέπει το φορολογικό σύστηµα αυτών και η µέριµνα

για τον εκσυγχρονισµό του.
δ. Η εισήγηση και επεξεργασία του θεσµικού πλαισίου

που διέπει τη φορολογική αποκέντρωση.
ε. Η εισήγηση και επεξεργασία του θεσµικού πλαισίου

που διέπει τα έσοδα των νοµικών προσώπων των Οργα-
νισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης.
στ. Η συνεργασία µε το Παρατηρητήριο Οικονοµικής

Αυτοτέλειας των Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης,
τις οργανικές µονάδες του Υπουργείου Εσωτερικών, την
οικεία Υπηρεσία Εποπτείας. 
του Οργανισµού Τοπικής Αυτοδιοίκησης και κάθε συ-

ναρµόδιο Υπουργείο και φορέα για ζητήµατα αρµοδιότη-
τας του Τµήµατος.
ζ. Η υποστήριξη εφαρµογής προγραµµάτων για την ε-

ξυγίανση των οικονοµικών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης.
η. Η συγκρότηση και η συνδροµή στη λειτουργία των

επιτροπών συµβιβαστικής επίλυσης φορολογικών διαφο-
ρών και αµφισβητήσεων.
θ. Η συνεργασία και η παροχή οδηγιών στις υπηρεσίες

των Αποκεντρωµένων Διοικήσεων και των Αυτοτελών Υ-
πηρεσιών Εποπτείας ΟΤΑ για θέµατα του Τµήµατος.
Γ. Στο Τµήµα Οικονοµικής Διοίκησης και Προϋπολογι-

σµού, το οποίο είναι αρµόδιο για θέµατα όπως:
α. Η κατάρτιση των προϋπολογισµών, απολογισµών

και η εν γένει οικονοµική διοίκηση και διαχείριση των
Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, συµπεριλαµβανο-
µένων και των πάσης φύσεως νοµικών τους προσώπων.
β. Η σύσταση και λειτουργία της ταµειακής τους υπη-

ρεσίας, η συνοµολόγηση των δανείων τους, η είσπραξη
των εσόδων και η πληρωµή των δαπανών τους.
γ. Η εφαρµογή από αυτούς του διπλογραφικού λογι-

στικού συστήµατος και της αναλυτικής λογιστικής.
δ. Ο καθορισµός και σχεδιασµός των βιβλίων και στοι-

χείων που οφείλουν να τηρούν.
ε. Ο καθορισµός των δικαιολογητικών που συνοδεύ-

ουν τα χρηµατικά εντάλµατα πληρωµής που εκδίδουν.
στ. Τα ζητήµατα που άπτονται κάθε είδους οικονοµι-

κού και διαχειριστικού ελέγχου, καθώς και όσα άπτονται
του προληπτικού και κατασταλτικού ελέγχου των δαπα-
νών τους.
ζ. Η µέριµνα για τον εκσυγχρονισµό του θεσµικού

πλαισίου για την οικονοµική διοίκηση και το λογιστικό
αυτών.
η. Η συνεργασία µε το Παρατηρητήριο Οικονοµικής Αυ-

τοτέλειας των Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, τις
οργανικές µονάδες του Υπουργείου Εσωτερικών, την οι-
κεία Υπηρεσία Εποπτείας του Οργανισµού Τοπικής Αυτο-
διοίκησης και κάθε συναρµόδιο Υπουργείο και φορέα για
ζητήµατα αρµοδιότητας του Τµήµατος.
θ. Η υποστήριξη της εφαρµογής προγραµµάτων για την

εξυγίανση των οικονοµικών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης.
ι. Η εισήγηση και επεξεργασία σχεδίων για το θεσµικό

πλαίσιο που διέπει τις προγραµµατικές συµβάσεις και η ε-
φαρµογή τούτου.
ια. Ο έλεγχος και η έγκριση του προϋπολογισµού, του

απολογισµού και των οικονοµικών καταστάσεων της Κε-
ντρικής Ένωσης Δήµων Ελλάδας και της Ένωσης Περι-
φερειών.
ιβ. Η εισήγηση και η επεξεργασία ρυθµίσεων και πράξε-

ων για ζητήµατα που αφορούν τον καθορισµό του ύψους
κάθε είδους αποδοχών, της αντιµισθίας, των εξόδων κί-
νησης και παράστασης, καθώς και λοιπών αποζηµιώσεων
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των αιρετών οργάνων τους.
ιγ. Η συνεργασία και η παροχή οδηγιών στις υπηρεσίες

των Αποκεντρωµένων Διοικήσεων και των Αυτοτελών Υ-
πηρεσιών Εποπτείας ΟΤΑ για θέµατα του Τµήµατος.
Δ. Στο Τµήµα Παρακολούθησης και Επεξεργασίας Οι-

κονοµικών Στοιχείων Τοπικής Αυτοδιοίκησης, το οποίο
είναι αρµόδιο για θέµατα όπως:
α. Η συγκέντρωση και η επεξεργασία βάσεων δεδοµέ-

νων επιχορηγήσεων και λοιπών οικονοµικών και στατι-
στικών στοιχείων, καθώς και η εξαγωγή και επεξεργασία
από τις βάσεις αυτές αριθµοδεικτών αξιολόγησης όλων
των υπόχρεων για την παροχή στοιχείων φορέων.
β. Η υποστήριξη εφαρµογής προγραµµάτων για την ε-

ξυγίανση των οικονοµικών των οργανισµών τοπικής αυ-
τοδιοίκησης.
γ. Η κατάρτιση και διαχείριση οικονοµικών και στατι-

στικών δεδοµένων και αναφορών, καθώς και η παροχή
σχετικών στοιχείων στο πλαίσιο της συνεργασίας του Υ-
πουργείου µε υπηρεσίες άλλων Υπουργείων ή φορέων, ι-
δίως µε το Γενικό Λογιστήριο του Κράτους, το Ελεγκτικό
Συνέδριο, την Οικονοµική Επιθεώρηση του Υπουργείου
Οικονοµικών, την Ελληνική Στατιστική Αρχή, την EURO-
STAT, το Σώµα Επιθεωρητών - Ελεγκτών Δηµόσιας Διοί-
κησης, τις Αυτοτελείς Υπηρεσίες Εποπτείας ΟΤΑ, την
Κεντρική Ένωση Δήµων Ελλάδος και την Ένωση Περιφε-
ρειών.
δ. Η παρακολούθηση της είσπραξης των εσόδων και

πραγµατοποίησης των δαπανών, καθώς και των ελέγχων
που διενεργούνται σε αυτούς.
ε. Τα ζητήµατα που άπτονται των ενοποιηµένων ετή-

σιων προϋπολογισµών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης.
στ. Η συγκέντρωση οικονοµικών δεδοµένων από τα

µητρώα δεσµεύσεων που σχετίζονται µε τον τακτικό
προϋπολογισµό και τον Προϋπολογισµό Δηµοσίων Επεν-
δύσεων και η καταγραφή τους στη Διαδικτυακή Πύλη
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους σε τακτική βάση.
ζ. Η κατάρτιση και υποβολή των προβλεπόµενων ανα-

φορών σχετικά µε τη λειτουργία των µητρώων δεσµεύ-
σεων και σχετικά µε καθυστερηµένες πληρωµές.
η. Η πραγµατοποίηση εκτιµήσεων για την πορεία εκτέ-

λεσης των ενοποιηµένων προϋπολογισµών, η παραγω-
γή, ο έλεγχος και η επεξεργασία των σχετικών οικονοµι-
κών λογιστικών δεδοµένων.
θ. Η εξακρίβωση της εγκυρότητας και της αξιοπιστίας

των οικονοµικών δεδοµένων που υποβάλλονται από
τους εποπτευόµενους φορείς.
ι. Η ενηµέρωση του Παρατηρητηρίου Οικονοµικής Αυ-

τοτέλειας των Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης για
την απόκλιση της εκτέλεσης του προϋπολογισµού οργα-
νισµού τοπικής αυτοδιοίκησης από τους στόχους που έ-
χουν τεθεί, σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις.
ια. Η συνεργασία µε το Παρατηρητήριο Οικονοµικής

Αυτοτέλειας των Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης,
τις οργανικές µονάδες του Υπουργείου Εσωτερικών, την
οικεία Υπηρεσία Εποπτείας του Οργανισµού Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης και κάθε συναρµόδιο Υπουργείο και φορέα
για ζητήµατα αρµοδιότητας του Τµήµατος.
ιβ. Η γραµµατειακή υποστήριξη του Παρατηρητηρίου

Οικονοµικής Αυτοτέλειας των Οργανισµών Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης.
ιγ. Η συνεργασία και η παροχή οδηγιών στις υπηρε-

σίες των Αποκεντρωµένων Διοικήσεων και των Αυτοτε-
λών Υπηρεσιών Εποπτείας ΟΤΑ για θέµατα του Τµήµα-
τος.

Ε. Στη Διεύθυνση Οικονοµικών Τοπικής Αυτοδιοίκη-
σης, καθώς και στα υπαγόµενα σε αυτή Τµήµατα,
προΐστανται υπάλληλοι του κλάδου ΠΕ Διοικητικού ή ΠΕ
Διοικητικού-Οικονοµικού.

2. Η Διεύθυνση "Αναπτυξιακών Προγραµµάτων και
Διεθνών Οργανισµών" της Γενικής Διεύθυνσης Οικονοµι-
κών Υπηρεσιών του Υπουργείου Εσωτερικών µετονοµά-
ζεται σε Διεύθυνση "Οικονοµικής και Αναπτυξιακής Πο-
λιτικής Τοπικής Αυτοδιοίκησης" και σε αυτήν προστίθε-
ται Τµήµα Επιχορηγήσεων Τοπικής Αυτοδιοίκησης.
Α. Το Τµήµα Επιχορηγήσεων Τοπικής Αυτοδιοίκησης

είναι αρµόδιο για θέµατα που αφορούν τους Οργανι-
σµούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης όπως:
α. Η υποβολή προτάσεων για την κατάρτιση του Κρατι-

κού Προϋπολογισµού κάθε οικονοµικού έτους κατά το
µέρος που αφορά τα έσοδα των Οργανισµών Τοπικής
Αυτοδιοίκησης.
β. Ο καθορισµός των κριτηρίων και της διαδικασίας κα-

τανοµής των Κεντρικών Αυτοτελών Πόρων, καθώς και η
κατανοµή αυτών για την κάλυψη των δαπανών τους και
την υλοποίηση εξειδικευµένων δράσεων.
γ. Η καταβολή της µισθοδοσίας στο προσωπικό αυτών.
δ. Η διαχείριση των Κ.Α.Ε. των Κεντρικών Αυτοτελών

Πόρων της Τοπικής Αυτοδιοίκησης.
ε. Η διαχείριση των αναγκαίων πιστώσεων για τις µε-

τακινήσεις προσωπικού από και προς τις Περιφέρειες.
στ. Η επιχορήγησή τους από πιστώσεις του Κρατικού

Προϋπολογισµού που εγγράφονται ως µεταβιβαστικές
πληρωµές στον Προϋπολογισµό του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών.
ζ. Η επιχορήγηση Δηµοτικών Επιχειρήσεων Ύδρευσης

Αποχέτευσης (ΔΕΥΑ) προς αντικατάσταση των καταργη-
θέντων τελών ύδρευσης και αποχέτευσης.
η. Η κατανοµή σε αυτούς εσόδων από το τέλος ακίνη-

της περιουσίας, το τέλος διαφήµισης, το φόρο ζύθου, α-
πό τα παράβολα για τη χορήγηση και ανανέωση των α-
δειών παραµονής των αλλοδαπών, καθώς και από κάθε
άλλη πηγή που προβλέπεται στην κείµενη νοµοθεσία.
θ. Η έκδοση αποφάσεων παρακράτησης οφειλών Ορ-

γανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης που είναι µέλη συνδέ-
σµων.
ι. Η σύµπραξη στην επεξεργασία ρυθµίσεων και η έκ-

δοση πράξεων του Υπουργείου, κατά το µέρος που αυ-
τές έχουν επίπτωση στον προϋπολογισµό αυτών.
ια. Η συνεργασία και η παροχή οδηγιών στις υπηρε-

σίες των Αποκεντρωµένων Διοικήσεων και των Αυτοτε-
λών Υπηρεσιών Εποπτείας ΟΤΑ για θέµατα του Τµήµα-
τος.
ιβ. Η κατανοµή των Κεντρικών Αυτοτελών Πόρων στην

Κεντρική Ένωση Δήµων Ελλάδας, τις Περιφερειακές Ε-
νώσεις Δήµων και την Ένωση Περιφερειών για την κάλυ-
ψη λειτουργικών και λοιπών γενικών δαπανών τους.
Β. Στο Τµήµα αυτό προΐσταται υπάλληλος του κλάδου

ΠΕ Διοικητικού ή ΠΕ Διοικητικού-Οικονοµικού.
3. Για την υποστήριξη του αντικειµένου της Διεύθυν-

σης Οικονοµικών Τοπικής Αυτοδιοίκησης του Υπουργεί-
ου Εσωτερικών αυξάνονται οι οργανικές θέσεις του Υ-
πουργείου Εσωτερικών κατά είκοσι. Οι κλάδοι των θέσε-
ων αυτών ανά κατηγορία είναι: ΠΕ Διοικητικού 9 θέσεις,
ΠΕ Διοικητικού-Οικονοµικού 4, ΤΕ Διοικητικού-Λογιστι-
κού 2, ΠΕ Πληροφορικής 1, ΤΕ Πληροφορικής 1, ΔΕ Δι-
οικητικού-Λογιστικού 2, ΔΕ Διοικητικών Γραµµατέων 1.
Για την κάλυψη των θέσεων αυτών τυγχάνει εφαρµογής
το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 3 του άρθρου 3 της α-
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πό 18.9.2012 Πράξεως Νοµοθετικού Περιεχοµένου «Δη-
µοσιονοµικοί κανόνες και άλλες διατάξεις» (Α΄ 228).

4. Καταργείται κάθε γενική και ειδική διάταξη που α-
ντίκειται στις διατάξεις του άρθρου αυτού.

Άρθρο 9
Αντιµισθία Αντιδηµάρχων νησιωτικών

δηµοτικών κοινοτήτων

Μετά το τρίτο εδάφιο, της παραγράφου 1 του άρθρου
92 του ν. 3852/2010, ως ισχύει, προστίθεται εδάφιο τέ-
ταρτο ως εξής:

«Στον αριθµό των αντιδηµάρχων που δικαιούνται αντι-
µισθίας, κατά το προηγούµενο εδάφιο, προστίθενται οι
αντιδήµαρχοι που ορίζονται κατά το άρθρο 207.» 

Άρθρο 10
Παράταση της προθεσµίας συµψηφισµού κυρίων

οφειλών Δήµων

Η περίπτωση 8 της υποπαραγράφου ΣΤ3 «ΠΑΡΑΤΗΡΗ-
ΤΗΡΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΑΣ ΤΩΝ ΟΡΓΑΝΙ-
ΣΜΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ» της παραγράφου ΣΤ
του πρώτου άρθρου του ν. 4093/2012 (Α΄ 22) τροποποι-
είται ως εξής:

« Η προθεσµία της παρ. 5 του πρώτου άρθρου της από
30.4.2012 Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου «Ρυθµί-
σεις θεµάτων εφαρµογής των νόµων 3864/2010,
4021/2011, 4046/2012, 4051/2012 και 4071/2012, που κυ-
ρώθηκε µε το άρθρο δεύτερο του ν. 4079/2012, παρατεί-
νεται έως την 31.6.2013.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

Άρθρο 11
Διάρκεια λειτουργίας της προσωρινής 

ενιαίας διοικούσας επιτροπής

1. Η µεταβατική περίοδος λειτουργίας για την περαίω-
ση του έργου της Προσωρινής Ενιαίας Διοικούσας Επι-
τροπής, που προβλέπεται στο Παράρτηµα V 2 του ν.
4046/2012 (Α΄ 28) και στο άρθρο 1 της ΠΥΣ 7/28.2.2012
(Α΄ 39) λήγει την 28.2.2013.

2. Έως τη νέα λήξη της µεταβατικής περιόδου λειτουρ-
γίας, ισχύει ο διορισµός των µελών της Προσωρινής Ενι-
αίας Διοικούσας Επιτροπής όπως προβλέπεται στο άρ-
θρο µόνο της ΠΥΣ 37/4.10.2012 (Υ.Ο.Δ.Δ. 466).

Άρθρο 12 
Λειτουργία ΕΤΕΑ

1. Από 1.1.2013 εντάσσονται υποχρεωτικά στο Ενιαίο
Ταµείο Επικουρικής Ασφάλισης (ΕΤΕΑ) τα ταµεία και οι
τοµείς επικουρικής ασφάλισης για τα οποία υποβλήθηκε
αίτηµα εξαίρεσης από την ένταξή τους στο ΕΤΕΑ σύµ-
φωνα µε την παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 4052/2012 (Α΄
41), εφόσον µέχρι 31.12.2012: α) δεν έχουν υποβληθεί
στο Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και
Πρόνοιας αναλογιστικές µελέτες και καταστατικά κατά
τα οριζόµενα στα άρθρα 7 και 8 του ν. 3029/2002 (Α΄160)
ή β) έχουν υποβληθεί και απορριφθεί. Για όσες περιπτώ-

σεις έχουν υποβληθεί µέχρι 31.12.2012 αναλογιστικές
µελέτες και καταστατικά και εκκρεµεί η επεξεργασία
τους στην Εθνική Αναλογιστική Αρχή και στην αρµόδια
Διεύθυνση του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφά-
λισης και Πρόνοιας αντίστοιχα, η προθεσµία υποχρεωτι-
κής ένταξής τους στο ΕΤΕΑ παρατείνεται έως την
28.2.2013.

2. Η παρ. 4 του άρθρου 42 του ν. 4052/2012 (Α΄ 41) κα-
ταργείται.

3. Οι παροχές που χορηγούνται στους µέχρι 31.12.1992
ασφαλισµένους, καθώς και στους συνταξιούχους του Λο-
γαριασµού Διαχείρισης Κεφαλαίων Πρόσθετης Ασφάλι-
σης Συµπληρωµατικών Συνταξιοδοτικών Παροχών του
Λογαριασµού Ασφαλιστικών Καλύψεων Προσωπικού Τρά-
πεζας Αττικής (ΛΑΚ) σύµφωνα µε το άρθρο 9 του ν. 3554/
2007 (Α΄80) εξακολουθούν να καταβάλλονται από το ΕΤΑΤ,
από ειδικό λογαριασµό που τηρείται από τα ποσά που κα-
ταβάλλει η εργοδότρια Τράπεζα.

4. Με προεδρικό διάταγµα που εκδίδεται µετά από
πρόταση του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλι-
σης και Πρόνοιας, αναλογιστική µελέτη, γνώµη του ΔΣ
του ΕΤΑΤ και γνώµη του Συµβουλίου Κοινωνικής Ασφάλι-
σης αναπροσαρµόζονται οι καταβαλλόµενες από το ΕΤΑΤ
προσυνταξιοδοτικές παροχές και παροχές ΛΑΚ. Η ανα-
λογιστική µελέτη εκπονείται εντός δύο (2) µηνών από
την ανάθεση από το ΔΣ του ΕΤΑΤ. Η αναλογιστική µελέ-
τη ανατίθεται εντός µηνός από την έναρξη ισχύος της
διάταξης αυτής.

Άρθρο 13
Ρύθµιση θεµάτων αποσπασµένου προσωπικού 

της ΔΕΗ ΑΕ σε Ασφαλιστικά Ταµεία

1. Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 5 του άρθρου
46 του ν. 4075/2012 (Α΄ 89) αντικαθίσταται ως εξής:

«Η δαπάνη της εν γένει µισθοδοσίας, καθώς και οι α-
ντίστοιχες εισφορές εργοδότη για τους αποσπασµένους
υπαλλήλους της ΔΕΗ ΑΕ βαρύνουν τη ΔΕΗ ΑΕ και ο
Ε.Ο.Π.Υ.Υ. αποδίδει στην εταιρεία το ύψος της δαπάνης
µισθοδοσίας τους που προκύπτει από την ανάλογη ε-
φαρµογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Δεύτερου του
ν. 4024/2012 που αφορούν στο µισθολογικό καθεστώς
των υπαλλήλων του άρθρου 4 του ίδιου νόµου, για δε
τους µε διάθεση υπαλλήλους, συνεχίζουν να βαρύνουν
τους φορείς από τους οποίους οι εν λόγω υπάλληλοι
προέρχονται.»

2. Στο τέλος της παραγράφου 2 του άρθρου 6 του
ν. 3655/2008 (Α΄58) προστίθεται εδάφιο ως εξής:

«Η δαπάνη της εν γένει µισθοδοσίας, καθώς και οι α-
ντίστοιχες εισφορές εργοδότη για τους αποσπασµένους
υπαλλήλους της ΔΕΗ ΑΕ βαρύνουν τη ΔΕΗ ΑΕ, και το ΙΚΑ-
ΕΤΑΜ αποδίδει στην εταιρεία το ύψος της δαπάνης µι-
σθοδοσίας τους που προκύπτει από την ανάλογη εφαρ-
µογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Δεύτερου του   ν.
4024/2012 που αφορούν στο µισθολογικό καθεστώς των
υπαλλήλων του άρθρου 4 του ίδιου νόµου.»

3. Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 3 του άρθρου
81 του ν. 3655/2008 (Α΄58) αντικαθίσταται ως εξής:

«Η δαπάνη της εν γένει µισθοδοσίας, καθώς και οι α-
ντίστοιχες εισφορές εργοδότη για τους αποσπασµένους
υπαλλήλους της ΔΕΗ ΑΕ βαρύνουν τη ΔΕΗ ΑΕ, και το
ΤΑΥΤΕΚΩ αποδίδει στην εταιρία το ύψος της δαπάνης
µισθοδοσίας τους που προκύπτει από την ανάλογη ε-
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φαρµογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Δεύτερου του
ν. 4024/2012 που αφορούν στο µισθολογικό καθεστώς
των υπαλλήλων του άρθρου 4 του ίδιου νόµου.»

4. Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 3 του άρθρου
46 του ν. 4052/2012 (Α΄ 41) αντικαθίσταται ως εξής:

«Η δαπάνη της εν γένει µισθοδοσίας, καθώς και οι α-
ντίστοιχες εισφορές εργοδότη: α) όσον αφορά στους α-
ποσπασµένους από τη ΔΕΗ ΑΕ, βαρύνουν τη ΔΕΗ ΑΕ,
και το ΕΤΕΑ αποδίδει στην εταιρεία το ύψος της δαπά-
νης µισθοδοσίας τους που προκύπτει από την ανάλογη
εφαρµογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Δεύτερου του
ν. 4024/2012 που αφορούν στο µισθολογικό καθεστώς
των υπαλλήλων του άρθρου 4 του ίδιου νόµου, β) όσον
αφορά στους λοιπούς, βάσει της παραγράφου αυτής, α-
ποσπασµένους ή µε διάθεση στο ΕΤΕΑ υπαλλήλους, βα-
ρύνουν τους φορείς από τους οποίους προέρχονται.»

5. Στο τέλος της παρ. 11 του άρθρου 46 του ν. 4075/
2012 προστίθεται, από τότε που ίσχυσε, φράση ως εξής:

«καθώς και στο αποσπασµένο στο ΤΑΥΤΕΚΩ προσωπι-
κό, το οποίο συνεχίζει να υπηρετεί µε απόσπαση στον
Ε.Ο.Π.Υ.Υ..»

Άρθρο 14 
Στελέχωση ΑΕΔΑΚ

Για τη στελέχωση των υπηρεσιών της εταιρείας ΑΕΔΑΚ
Ασφαλιστικών Οργανισµών, κατά παρέκκλιση από οποια-
δήποτε γενική ή ειδική διάταξη, επιτρέπεται να αποσπώ-
νται προσωρινά στην Εταιρεία µέχρι τρεις (3) υπάλληλοι
µε ειδικά προσόντα ή εµπειρία από οποιαδήποτε επιχεί-
ρηση, οργανισµό ή φορέα γενικά του ευρύτερου δηµόσι-
ου τοµέα ή Ν.Π.Δ.Δ., µε κοινή απόφαση των οικείων Υ-
πουργών, µετά από σύµφωνη γνώµη του Διοικητικού
συµβουλίου των φορέων. Ο χρόνος διάρκειας της από-
σπασης λογίζεται, για κάθε συνέπεια, ως χρόνος πραγ-
µατικής υπηρεσίας του αποσπώµενου στη θέση που ορ-
γανικά κατέχει. Η µισθοδοσία των αποσπώµενων, τα πά-
σης φύσεως επιδόµατα και οι εργοδοτικές εισφορές
προς τα αντίστοιχα ταµεία κύριας και επικουρικής ασφά-
λισης βαρύνουν την Εταιρεία.

Άρθρο 15 
Επίδοµα Κοινωνικής Αλληλεγγύης Συνταξιούχων

Η περίπτωση 6 της υποπαραγράφου ΙΑ.4. της παρα-
γράφου ΙΑ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 (Α΄
222), όπως ισχύει µετά την αντικατάστασή της µε τις
διατάξεις της παραγράφου 3, του άρθρου 10, της µε ηµε-
ροµηνία 19.11.2012 Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου
(Α΄ 29), αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«Από 1.1.2014, το προβλεπόµενο από τις διατάξεις
του άρθρου 34 του ν. 3996/2011 (Α΄ 170), Επίδοµα Κοι-
νωνικής Αλληλεγγύης Συνταξιούχων (Ε.Κ.Α.Σ.), κατα-
βάλλεται στους συνταξιούχους γήρατος, αναπηρίας και
θανάτου, µε τη συµπλήρωση του 65ου έτους της ηλικίας.
Ειδικά για τα παιδιά που λαµβάνουν σύνταξη λόγω θανά-
του του γονέα τους, το Ε.Κ.Α.Σ. καταβάλλεται χωρίς να
απαιτείται η συµπλήρωση του παραπάνω ορίου ηλικίας.
Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 34 του
ν. 3996/2011.» 

Άρθρο 16 
Συµβάσεις Η.ΔΙ.Κ.Α. ΜΕ ΦΚΑ - ΕΟΠΥΥ

1. Η διάταξη της υποπαραγράφου 2 της παραγράφου
IB του άρθρου 138 του ν. 4052/2012 (Α΄ 41/ 1.3.2012) ι-
σχύει και για όλες τις συµβάσεις παροχής υπηρεσιών
που έχουν συναφθεί µέχρι τη δηµοσίευση του παρόντος
νόµου µεταξύ της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. και των Φορέων Κοινω-
νικής Ασφάλισης, του ΕΟΠΥΥ και του Μετοχικού Ταµεί-
ου Πολιτικών Υπαλλήλων (Μ.Τ.Π.Υ.), οι τυχόν παρατά-
σεις αυτών, καθώς και όλες οι κατά το χρονικό αυτό διά-
στηµα διενεργηθείσες πράξεις και δαπάνες θεωρούνται
νόµιµες και παράγουν όλες τις έννοµες συνέπειες.

2. Οι συµβάσεις της παραγράφου 1 δεν εµπίπτουν στο
πεδίο εφαρµογής του άρθρου 19 παρ. 7 του π.δ. 774/
1980.

3. Όλες οι οφειλές της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνι-
κών Ασφαλίσεων, των Φορέων Κοινωνικής Ασφάλισης,
του ΕΟΠΥΥ, καθώς και των κάθε είδους φορέων παρο-
χής υπηρεσιών υγείας που υπάγονται στο Υπουργείο Υ-
γείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Νοσοκοµεία, Κέ-
ντρα Υγείας) προς την Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., καθώς και προς
τον δικαιοπάροχο της Κ.Η.Υ.Κ.Υ. που αφορούν κάθε εί-
δους υπηρεσίες που έχουν ήδη παρασχεθεί ή θα παρα-
σχεθούν µέχρι 31.12.2012, όπως οι οφειλές αυτές προ-
κύπτουν από τους ετήσιους Προϋπολογισµούς, Απολογι-
σµούς και Ισολογισµούς της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. και του
Κ.Η.Υ.Κ.Υ., οι οποίοι έχουν εγκριθεί ή θα εγκριθούν αρ-
µοδίως από τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Α-
σφαλίσεων, θεωρούνται νόµιµες και ληξιπρόθεσµες ακό-
µα και αν δεν έχει συναφθεί σχετική σύµβαση και εξο-
φλούνται άµεσα µετά τη δηµοσίευση του παρόντος.         

Άρθρο 17 
Ρύθµιση θεµάτων απασχόλησης συνταξιούχων

Η διάταξη του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 2
του άρθρου 16 του ν. 3863/2010 (Α΄115) αντικαθίσταται
ως ακολούθως:

«2. Όσοι συνταξιούχοι έχουν ήδη αναλάβει εργασία ή
αυτοαπασχολούνται ή έχουν διοριστεί σε θέσεις της πα-
ραγράφου 2 του άρθρου 2 του ν. 3833/2010 (Α΄ 40), και
έως την ισχύ του παρόντος νόµου δεν καταλαµβάνονταν
από τις διατάξεις του άρθρου 63 του ν. 2676/1999 (Α΄1),
όπως ίσχυαν έως την αντικατάστασή του µε το παρόν
άρθρο, οι ανωτέρω διατάξεις εφαρµόζονται από
1.1.2014. Οι διατάξεις του άρθρου 63 του ν. 2676/1999
(Α΄1), όπως αυτό ίσχυε έως την αντικατάστασή του µε
το παρόν, εξακολουθούν να ισχύουν έως 31.12.2013 για
όσους συνταξιούχους είχαν ήδη υπαχθεί σε αυτές έως
την έναρξη ισχύος του παρόντος. Από 1.1.2014 εφαρµό-
ζονται και στην περίπτωση αυτή οι διατάξεις του παρό-
ντος άρθρου, καταργούµενης κάθε αντίθετης διάταξης.»

Άρθρο 18 
Οργανωτικά Θέµατα του Υπουργείου Εργασίας, 

Κοινωνικής Ασφάλειας και Πρόνοιας

Η Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας του Υπουργείου
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης που συστάθηκε µε
το ν. 3144/2003 (Α΄111), όπως τροποποιήθηκε και συ-
µπληρώθηκε µε το ν. 4019/2011, µετονοµάζεται σε «Δι-
εύθυνση Κοινωνικής Προστασίας και Κοινωνικής Συνο-
χής». Η Διεύθυνση αυτή αναλαµβάνει, πλέον των ήδη υ-
φιστάµενων αρµοδιοτήτων της, τις αρµοδιότητες του
µηχανισµού για την αποτελεσµατική παρακολούθηση και
εφαρµογή των πολιτικών κοινωνικής ένταξης, προστα-
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σίας και κοινωνικής συνοχής, ως επιτελικός φορέας. Ει-
δικότερα, στη Διεύθυνση αυτή ανατίθεται επιπλέον ο ε-
πιτελικός ρόλος του σχεδιασµού, του συντονισµού, της
παρακολούθησης και της αξιολόγησης όλων των πολιτι-
κών που συνιστούν την εθνική πολιτική για την κοινωνική
ένταξη και προστασία και την κοινωνική συνοχή και των
αναγκαίων ενεργειών για την αποτελεσµατική εφαρµο-
γή τους. Η ως άνω Διεύθυνση, πλέον των ανωτέρω, µε-
ριµνά για την κατάρτιση του Εθνικού Σχεδίου Δράσης
για την Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη, ως µέσο ένταξης
στην απασχόληση και εισηγείται στην Εθνική Επιτροπή
Κοινωνικής Προστασίας την Εθνική Στρατηγική για την
πρόληψη και καταπολέµηση των συνθηκών αποκλει-
σµού, µε στόχο την προώθηση της εργασιακής και κοι-
νωνικής ένταξης.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ

Άρθρο 19
Σύνθεση τριµελούς επιτροπής άρθρου 2 παρ. 1 

ν. 2518/1997

Το εδάφιο α΄ της παρ. 1 του άρθρου 2 του ν. 2518/
1997 (Α΄ 164), όπως το άρθρο αυτό έχει αντικατασταθεί
µε το άρθρο 2 του ν. 3707/2008 (Α΄ 209), αντικαθίσταται
ως εξής:

«1. Επιχειρήσεις που ασκούν δραστηριότητες της παρ.
1 του άρθρου 1 απαιτείται να κατέχουν ειδική προς τού-
το άδεια λειτουργίας, η οποία εκδίδεται από τον Προϊ-
στάµενο του Επιτελείου του Αρχηγείου Ελληνικής Αστυ-
νοµίας, ύστερα από γνώµη τριµελούς επιτροπής, που α-
ποτελείται από έναν Πάρεδρο του Νοµικού Συµβουλίου
του Κράτους, οριζόµενο µε τον, επίσης Πάρεδρο, ανα-
πληρωτή του από τον Πρόεδρο του ΝΣΚ, τον Τµηµατάρ-
χη του Τµήµατος Αντιµετώπισης του Εγκλήµατος της Δι-
εύθυνσης Δηµόσιας Ασφάλειας και τον Τµηµατάρχη του
Τµήµατος Όπλων και Εκρηκτικών της Διεύθυνσης Κρατι-
κής Ασφάλειας του Αρχηγείου Ελληνικής Αστυνοµίας ή
τον νόµιµο αναπληρωτή τους, εφόσον συντρέχουν στο
πρόσωπο του αιτούντος οι ακόλουθες προϋποθέσεις:».

Άρθρο 20 
Επάνοδος στην υπηρεσία

α) Οι υπηρετούντες στην Ελληνική Αστυνοµία ή το Πυ-
ροσβεστικό Σώµα που παραιτούνται για να ανακηρυ-
χθούν ως υποψήφιοι βουλευτές δικαιούνται να επανέλ-
θουν στην Υπηρεσία, εφόσον καταθέσουν αίτηση προς
το Αρχηγείο της Ελληνικής Αστυνοµίας ή του Πυροσβε-
στικού Σώµατος αντιστοίχως, εντός δύο µηνών από τη
λήξη της εκλογικής περιόδου.
β) Ο χρόνος που απέχουν από την υπηρεσία τους οι

παραιτηθέντες δεν λογίζεται ως χρόνος πραγµατικής και
συντάξιµης υπηρεσίας, ως προς όλα τα δικαιώµατα και
την εξέλιξή τους. Δεν θεµελιώνεται δικαίωµα λήψης α-
ναδροµικών αποδοχών ούτε δικαίωµα αναδροµικών κρί-
σεων και προαγωγών, σε καµία περίπτωση.
γ) Όσοι από τους αναφεροµένους στην παρ. 1 είχαν ή-

δη παραιτηθεί πριν από τη δηµοσίευση του παρόντος και

δεν εξελέγησαν βουλευτές, δικαιούνται να καταθέσουν
την παραπάνω αίτηση εντός δύο µηνών από τη δηµοσί-
ευση του παρόντος νόµου στην Εφηµερίδα της Κυβερνή-
σεως.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ 

ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ

Άρθρο 21 
Συµπλήρωση αρµοδιοτήτων

Στην παρ. 5 του άρθρου 74 του π.δ. 63/2005 (Α΄ 98)
προστίθενται εδάφια στ, ζ, η και θ, ως ακολούθως:

«στ) Αποδέχεται µετά από σχετική εισήγηση του Νοµι-
κού Γραφείου και προσυπογράφει τα νοµοσχέδια, µε
σκοπό την προώθησή τους στη Βουλή προς ψήφιση, λαµ-
βάνοντας ιδιαίτερα υπόψη του τις σχετικές παρατηρή-
σεις της Κεντρικής Νοµοπαρασκευαστικής Επιτροπής.
Οι υπηρεσίες της Βουλής δεν δικαιούνται να παραλά-
βουν νοµοσχέδιο, αν αυτό δεν φέρει την υπογραφή του
Γενικού Γραµµατέα της Κυβέρνησης.
ζ) Αποδέχεται και προσυπογράφει υπουργικές τροπο-

λογίες, νοµοτεχνικές βελτιώσεις, προσθήκες, διορθώ-
σεις ή οποιανδήποτε άλλη παρέµβαση στα κατατεθειµέ-
να νοµοσχέδια, άλλως οι ως άνω παρεµβάσεις δεν παρα-
λαµβάνονται από τις υπηρεσίες της Βουλής, θεωρούνται
ως µη γενόµενες και δεν εισάγονται προς ψήφιση στην
Ολοµέλεια.

η) Αποδέχεται και προσυπογράφει όλα τα προεδρικά
διατάγµατα, πριν αυτά αποσταλούν στο Συµβούλιο της
Επικρατείας για νοµική επεξεργασία. Μετά την επεξερ-
γασία τους από το Συµβούλιο της Επικρατείας τα απο-
στέλλει για υπογραφή στον Πρόεδρο της Δηµοκρατίας,
εφόσον κρίνει ότι η Διοίκηση έχει συµµορφωθεί προς τις
υποδείξεις του Συµβουλίου της Επικρατείας ή ευλόγως
απείχε της συµµόρφωσης αυτής.
θ) Θεωρεί τα δοκίµια των Φύλλων της Εφηµερίδας της

Κυβερνήσεως, µε σκοπό τη δηµοσίευσή τους από το Ε-
θνικό Τυπογραφείο. Αν κρίνει, µετά από σχετική εισήγη-
ση της νοµικής υπηρεσίας, ότι υπάρχει τυπικό ή ουσια-
στικό νοµικό κώλυµα για τη δηµοσίευση συγκεκριµένης
απόφασης, διαγράφει την απόφαση αυτή και την επι-
στρέφει στην αρµόδια υπηρεσία, µε υποδείξεις για τη
διόρθωση και ορθή επανυποβολή της. Αν η υπηρεσία επι-
µένει ότι η απόφαση είναι νόµιµη και συντρέχει κατεπεί-
γων λόγος για τη δηµοσίευσή της, ο Γενικός Γραµµατέας
της Κυβέρνησης δίνει εντολή για τη δηµοσίευση αυτής,
µε ευθύνη της επισπεύδουσας υπηρεσίας, και µεριµνά
για τη νοµοθετική επίλυση του προκύψαντος προβλήµα-
τος.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄
ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ

Άρθρο 22
Μετάθεση έναρξης ισχύος διάταξης του 

ν. 3845/2010 (Α΄ 65)

Στο τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 12 του άρθρου
πέµπτου του ν. 3845/2010 (Α΄65), όπως αυτό προστέθη-
κε µε την παράγραφο 6 του άρθρου 4 του ν. 3899/2010
(Α΄ 212) και τροποποιήθηκε µε την παράγραφο 9 του άρ-



θρου 3 της από 31.12.2011 Π.Ν.Π. (Α΄ 268), όπως αυτή
κυρώθηκε µε το άρθρο δεύτερο του ν. 4047/2012 (Α΄31),
αντί της ηµεροµηνίας «1.1.2013» τίθεται η ηµεροµηνία
«1.1.2014».

Άρθρο 23 
Έναρξη Ισχύος

Η ισχύς της παρούσας, η οποία θα κυρωθεί νοµοθετικά
κατά το άρθρο 44 παράγραφος 1 του Συντάγµατος, αρχί-
ζει από τη δηµοσίευσή της στην Εφηµερίδα της Κυβερ-
νήσεως, εκτός αν άλλως ορίζεται στις επί µέρους διατά-
ξεις.

Αθήνα, 31 Δεκεµβρίου 2012

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΚΑΡΟΛΟΣ ΓΡ. ΠΑΠΟΥΛΙΑΣ

Ο ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΑΝΤΩΝΗΣ Κ. ΣΑΜΑΡΑΣ

ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ, ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟ-
ΠΟΥΛΟΣ, ΕΥΡΙΠΙΔΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ, ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ, ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΣ,
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΛΙΒΙΕΡΑΤΟΣ, ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΡΟΥΤΣΗΣ, ΑΝ-
ΔΡΕΑΣ ΛΥΚΟΥΡΕΝΤΖΟΣ, ΝΙΚΟΛΑΟΣ - ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕΝ-
ΔΙΑΣ, ΟΛΓΑ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗ, ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΟΥ-
ΣΟΥΡΟΥΛΗΣ, ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΤΑΜΑΤΗΣ, ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ
ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ, ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΑ-
ΛΑΦΑΤΗΣ, ΜΑΡΙΟΣ ΣΑΛΜΑΣ, ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥ-
ΛΟΣ»

Άρθρο 2
Συµπληρώσεις και τροποποιήσεις της από 31.12.2012

Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου «Ρυθµίσεις 
κατεπειγόντων θεµάτων αρµοδιότητας 

των Υπουργείων Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής
Ασφάλισης και Πρόνοιας, Δηµόσιας Τάξης 

και Προστασίας του Πολίτη, της Γενικής Γραµµατείας
της Κυβέρνησης και του Υπουργού Επικρατείας»

1. Η παράγραφος 1 του άρθρου 2 της ως άνω Πράξης
Νοµοθετικού Περιεχοµένου καταργείται και οι παράγρα-
φοι 2 και 3 αναριθµούνται ως 1 και 2 αντιστοίχως.

2. Στην παράγραφο 2 του άρθρου 2 της ως άνω Πρά-
ξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου (πρώην παράγραφος 3)
προστίθεται τελευταία φράση ως εξής:

«συµψηφιζόµενες µε τις νέες εγκρίσεις του έτους
2013.»

3. Το δεύτερο εδάφιο της παρ. 5 του άρθρου 92 του
ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 3 της
ως άνω Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου, καταργείται.

4. Το τέταρτο εδάφιο της παρ. 5 του άρθρου 92 του
ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 3 της

ως άνω Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου, τροποποιεί-
ται ως εξής:

«Τα προαναφερθέντα αιρετά όργανα, εφόσον πρόκει-
ται περί συνταξιούχων, έχουν το δικαίωµα να επιλέξουν
είτε την αντιµισθία του παρόντος άρθρου είτε να παραι-
τηθούν αυτής.»

5. Το πρώτο εδάφιο του άρθρου 7 της ως άνω Πράξης
Νοµοθετικού Περιεχοµένου τροποποιείται ως εξής:

«Στην παρ. 3 του άρθρου 4 του ν. 4111/2013 (Α΄18)
προστίθεται τελικό εδάφιο ως εξής:».

6. Το τελευταίο εδάφιο της παρ. 3 του άρθρου 8 της
ως άνω Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου τροποποιεί-
ται ως εξής:

«Η κάλυψη των θέσεων αυτών γίνεται µε µετατάξεις
και αποσπάσεις από φορείς της Γενικής Κυβέρνησης.»

7. Το άρθρο 9 της ως άνω Πράξης Νοµοθετικού Περιε-
χοµένου καταργείται.

8. Στο δεύτερο εδάφιο του άρθρου 10 της ως άνω
Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου η ηµεροµηνία
«31.6.2013» αντικαθίσταται µε την ηµεροµηνία
«30.6.2013».

9. Το δεύτερο εδάφιο του άρθρου 14 της ως άνω Πρά-
ξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου καταργείται.

10. Η παράγραφος 3 του άρθρου 16 της ως άνω Πρά-
ξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου καταργείται.

11. Το άρθρο 17 της ως άνω Πράξης Νοµοθετικού Πε-
ριεχοµένου καταργείται.

12. Στο στοιχείο στ΄ της παραγράφου 5 του άρθρου 74
του π.δ. 63/2005 (Α΄ 98), το οποίο προστέθηκε µε το άρ-
θρο 21 της ως άνω Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου,
η λέξη «Αποδέχεται» αντικαθίσταται µε τη λέξη «Παρα-
λαµβάνει» και η λέξη «προσυπογράφει» αντικαθίσταται
µε τη λέξη «υπογράφει».

Άρθρο 3
Επιλογή προϊσταµένων οργανικών µονάδων Ο.Τ.Α.

Για την επιλογή προϊσταµένων οργανικών µονάδων
στους Ο.Τ.Α. α΄ βαθµού από τα υπηρεσιακά συµβούλια
των άρθρων 4 και 5 του ν. 3584/2007 (Α΄ 143) όπως ι-
σχύουν, έως την εφαρµογή των πάγιων διατάξεων του
άρθρου πρώτου του ν. 3839/2010 (Α΄ 51) για τη διαδικα-
σία και τα κριτήρια επιλογής, εφαρµόζονται αναλογικά οι
µεταβατικές διατάξεις του άρθρου πέµπτου του ίδιου νό-
µου.

Άρθρο 4
Συµβάσεις ορισµένου χρόνου και µίσθωσης έργου 

δυνάµει της προβλεπόµενης στην παρ. 14 του άρθρου
12 του ν. 4071/2012 κοινής υπουργικής απόφασης

Συµβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και µί-
σθωσης έργου βάσει αιτηµάτων των Ο.Τ.Α. α΄ και β΄
βαθµού και των Ν.Π.Ι.Δ. της αυτοδιοίκησης, για τα οποία
έχει δοθεί έγκριση µε την κοινή υπουργική απόφαση της
παρ. 14 του άρθρου 12 του ν. 4071/2012 (Α΄ 85) έως
31.12.2012, µπορούν να συναφθούν έως 31.12.2013 και
εν συνεχεία να υλοποιηθούν συµψηφιζόµενες µε τις νέ-
ες εγκρίσεις του έτους 2013.
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Άρθρο 5
Διάρκεια άδειας χωρίς αποδοχές υπαλλήλων Ο.Τ.Α.

Στην παρ. 2 του άρθρου 58 του ν. 3584/2007 (Α΄ 143),
αντί των λέξεων «δύο (2) ετών» τίθενται οι λέξεις «πέ-
ντε (5) ετών».

Άρθρο 6
Αναπληρωτές µελών Παρατηρητηρίου Οικονοµικής 

Αυτοτέλειας Ο.Τ.Α.

Στην παρ. 2 του άρθρου 4 του ν. 4111/2013 (Α΄ 18)
προστίθεται τελικό εδάφιο ως εξής: «Οι ανωτέρω ορίζο-
νται µε τους αναπληρωτές τους.»

Άρθρο 7
Στεγαστικές ανάγκες των Γραφείων Εξυπηρέτησης 

Φορολογουµένων στους δήµους

Επιτρέπεται η παραχώρηση χρήσης ιδιόκτητων ή µι-
σθωµένων από τους δήµους ακινήτων ή τµήµατος αυτών
προς κάλυψη στεγαστικών αναγκών των Γραφείων Εξυ-
πηρέτησης Φορολογουµένων (Γ.Ε.Φ.). 
Η κάλυψη των λοιπών λειτουργικών δαπανών των α-

νωτέρω χώρων γίνεται από τους δήµους.  

Άρθρο 8
Ποσοστό ΣΑΤΑ για το Πρόγραµµα «ΘΗΣΕΑΣ»

Τροποποιείται η περίπτωση β΄ της παρ. 1 του άρθρου 8
του ν. 3274/2004 (Α΄ 195) «Πόροι του προγράµµατος
ΘΗΣΕΑΣ» ως εξής:

« β) Ποσοστό από πέντε (5) έως είκοσι πέντε τοις εκα-
τό (25%) των Κεντρικών Αυτοτελών Πόρων του άρθρου
259 του ν. 3852/2010 (A΄ 87) παρ. 1.α, που διατίθενται
για την κάλυψη επενδυτικών δαπανών των δήµων (ΣΑ-
ΤΑ). Το ακριβές ποσοστό θα καθορίζεται από την ΚΥΑ
που προβλέπεται από την παρ. 4 του άρθρου 259 του
ν. 3852/2010 (Α΄ 87), όπως τροποποιήθηκε µε την παρ.
12 του άρθρου 9 του ν. 4071/2012 (Α΄ 85). Το ύψος του
ποσοστού θα καθορίζεται κάθε φορά µε κριτήριο τις ανά-
γκες του προγράµµατος «ΘΗΣΕΑΣ».»  

Άρθρο 9
Κλάδοι προϊσταµένων Γενικών Διευθύνσεων 

Υπουργείου Εσωτερικών

Στις Γενικές Διευθύνσεις του Υπουργείου Εσωτερικών
προΐστανται υπάλληλοι όλων των κλάδων της κατηγο-
ρίας ΠΕ. 

Άρθρο 10
Συµπλήρωση της παρ. 17 του άρθρου 282 

του ν. 3852/2010

Στο τελευταίο εδάφιο της παρ. 17 του άρθρου 282 του
ν. 3852/2010 ( Α΄ 87) µετά τη λέξη «περιφερειών» προ-
στίθεται η φράση «και των νοµικών τους προσώπων δη-
µοσίου δικαίου, συµπεριλαµβανοµένων των ιδρυµάτων».

Άρθρο 11
Τροποποιητικές διατάξεις της µεταναστευτικής 

νοµοθεσίας 

1. Η παρ. 10 του άρθρου 1 του ν. 4018/2011 (Α΄ 215)
αντικαθίσταται, ως εξής: 

«10. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών,
Εσωτερικών και του, κατά περίπτωση, αρµοδίου Υπουρ-
γού, δύναται να ανατεθεί και σε δηµόσιο φορέα η εκτύ-
πωση των αδειών διαµονής ενιαίου τύπου πολιτών τρί-
των χωρών, υπό τη µορφή αυτοτελούς εγγράφου, της
παρ. 1, που εκδίδονται από τη Διεύθυνση Μεταναστευτι-
κής Πολιτικής του Υπουργείου Εσωτερικών και τις Υπη-
ρεσίες Αλλοδαπών και Μετανάστευσης των Αποκεντρω-
µένων Διοικήσεων της Χώρας. Με την ανωτέρω απόφα-
ση καθορίζονται επίσης οι προδιαγραφές ασφάλειας των
ως άνω αδειών, κατ’ εφαρµογή των διατάξεων του Κανο-
νισµού (ΕΚ) 1030/2002, όπως τροποποιήθηκε από τον
Κανονισµό (ΕΚ) 380/2008, καθώς και θέµατα σχετικά µε
την προµήθεια των εντύπων και του λοιπού αναγκαίου υ-
λικού, τη διαδικασία εκτύπωσης, τη διαβίβασή τους από
και προς τις αρµόδιες υπηρεσίες, καθώς και κάθε άλλο
σχετικό ζήτηµα. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικο-
νοµικών και Εσωτερικών καθορίζεται τέλος, το οποίο α-
ποτελεί έσοδο του Δηµοσίου και καταβάλλεται από τον
υπήκοο τρίτης χώρας κατά την παραλαβή της άδειας δια-
µονής, ανεξάρτητα από την ειδικότερη κατηγορία αυτής,
αντιστοιχεί δε στο κόστος προµήθειας, εκτύπωσης, α-
σφαλούς διακίνησης και διαχείρισης της κάρτας, καθώς
και κάθε άλλης σχετικής δαπάνης. Το τέλος είναι ανε-
ξάρτητο από τα παράβολα του άρθρου 92 του ν. 3386/
2005 (Α΄ 212), το δε ύψος αυτού, καθώς και οι λεπτοµέ-
ρειες είσπραξης και εµφάνισής του στα έσοδα του Κρα-
τικού Προϋπολογισµού καθορίζονται µε την ίδια απόφα-
ση.»

2. Η παρ. 12 του άρθρου 1 του ν. 4018/2011 (Α΄ 215)
καταργείται.

3. Το πρώτο εδάφιο της παρ. 3 του άρθρου 7 του
ν. 4018/2011 (Α΄ 215), αντικαθίσταται ως εξής: 

«Οι προβλεπόµενες στην παρ. 1 του άρθρου 2 του πα-
ρόντος κοινές υπουργικές αποφάσεις, µε τις οποίες διε-
νεργείται η µεταφορά της αρµοδιότητας παραλαβής αι-
τήσεων για την έκδοση ή την ανανέωση άδειας διαµονής
και επίδοσης των σχετικώς εκδιδόµενων αποφάσεων α-
πό τους δήµους της Χώρας στις Υπηρεσίες Αλλοδαπών
και Μετανάστευσης των Αποκεντρωµένων Διοικήσεων,
εκδίδονται εντός δύο ετών από την έναρξη ισχύος του
παρόντος νόµου. Με την παρέλευση της ανωτέρω προ-
θεσµίας, επέρχεται αυτοδικαίως η µεταφορά των σχετι-
κών αρµοδιοτήτων.»

4. Το πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 44 του
ν. 3386/2005 (Α΄ 212), όπως αντικαταστάθηκε µε τις δια-
τάξεις του άρθρου 42 του ν. 3907/2011 (Α΄ 7), αντικαθί-
σταται ως εξής:

«1. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, επιτρέπε-
ται να χορηγείται άδεια διαµονής για λόγους ανθρωπι-
στικής φύσεως σε υπηκόους τρίτων χωρών που εµπί-
πτουν σε κάποια από τις παρακάτω κατηγορίες, εφόσον
αυτοί δεν αποτελούν κίνδυνο για τη δηµόσια τάξη και α-
σφάλεια:»

5. Η παρ. 1 του άρθρου 23 του ν. 3386/2005 (Α΄ 212),
αντικαθίσταται ως εξής:

«1. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, επιτρέπε-
ται να χορηγείται σε υπήκοο τρίτης χώρας, µέλος ξένης
αρχαιολογικής σχολής, η επιστηµονική δραστηριότητα
της οποίας υπάγεται στην εποπτεία του Υπουργείου Παι-
δείας και Θρησκευµάτων, Πολιτισµού και Αθλητισµού, ά-
δεια διαµονής για εργασία στο πλαίσιο της δραστηριότη-
τας της σχολής, εφόσον προηγουµένως έχει λάβει ειδι-
κή θεώρηση εισόδου από την αρµόδια ελληνική προξενι-
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κή αρχή του τόπου κατοικίας του.»
6. H παρ. 1 του άρθρου 89 του ν. 3386/2005 (Α΄ 212),

όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 42 παρ. 3 του
ν. 3907/2011 (Α΄ 7), αντικαθίσταται ως εξής:

«1. Στο Υπουργείο Εσωτερικών, συνιστώνται πέντε Ε-
πιτροπές Μετανάστευσης, οι οποίες γνωµοδοτούν σχε-
τικά µε τη συνδροµή σε πολίτες τρίτων χωρών ιδιαίτε-
ρων δεσµών µε την κοινωνική ζωή της χώρας, προκειµέ-
νου να χορηγηθεί άδεια διαµονής, καθώς και σε κάθε πε-
ρίπτωση που παραπέµπεται σε αυτές στο πλαίσιο χορή-
γησης ή ανανέωσης άδειας διαµονής µε απόφαση του Υ-
πουργού Εσωτερικών. Με απόφαση του ιδίου συγκρο-
τούνται οι Επιτροπές και ορίζονται ο πρόεδρος, τα τακτι-
κά και αναπληρωµατικά µέλη τους και οι γραµµατείς µε
τους αναπληρωτές τους. Κάθε µία από αυτές αποτελεί-
ται από: 
α. Τρεις  υπαλλήλους του Υπουργείου Εσωτερικών κα-

τηγορίας ΠΕ.
β. Έναν εκπρόσωπο της Κοινωνίας των Πολιτών, που

προτείνει η Εθνική Επιτροπή για τα Δικαιώµατα του Αν-
θρώπου.
Καθήκοντα εισηγητών στις Επιτροπές Μετανάστευσης

ασκούν οι υπάλληλοι της Διεύθυνσης Μεταναστευτικής
Πολιτικής που χειρίζονται τους σχετικούς φακέλους. Με
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών µπορούν να συνι-
στώνται περισσότερες των προβλεποµένων, ανωτέρω,
Επιτροπών, εφόσον τούτο επιβάλλεται για την ταχύτερη
διεκπεραίωση των σχετικών υποθέσεων.»

Άρθρο 12
Επιτάχυνση διαδικασίας έκδοσης αδειών διαµονής

1. Με απόφασή του ο Υπουργός Εσωτερικών µπορεί
να µεταβιβάζει το δικαίωµα υπογραφής «Με εντολή»
στους µόνιµους και µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου υπαλλήλους, που ανήκουν στις κατη-
γορίες ΠΕ ή ΤΕ, της Διεύθυνσης Μεταναστευτικής Πολι-
τικής του Υπουργείου Εσωτερικών για την έκδοση απο-
φάσεων χορήγησης ή ανανέωσης αδειών διαµονής, κα-
θώς και για την έκδοση αντίστοιχων απορριπτικών ή ανα-
κλητικών αποφάσεων ως προς όλες τις κατηγορίες αδει-
ών διαµονής. Εξαιρούνται οι άδειες διαµονής για τη χο-
ρήγηση των οποίων απαιτείται η έκδοση κοινής υπουργι-
κής απόφασης. Στις πράξεις του πρώτου εδαφίου συµπε-
ριλαµβάνονται και όλα τα προπαρασκευαστικά έγγραφα
για την έκδοση των αποφάσεων αυτών, όπως η αναζήτη-
ση συµπληρωµατικών δικαιολογητικών και στοιχείων α-
πό άλλες υπηρεσίες.

2. Οι διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου µπο-
ρούν να εφαρµόζονται αναλογικά και για τους υπαλλή-
λους των Τµηµάτων Αλλοδαπών και Μετανάστευσης
των Αποκεντρωµένων Διοικήσεων µε αποφάσεις των οι-
κείων Γενικών Γραµµατέων.

Άρθρο 13
Ρυθµίσεις για τους δηµοτικούς παιδικούς 

βρεφονηπιακούς σταθµούς

1. H περίπτωση α΄της παρ. 2 του άρθρου 9 του ν.
4018/2011 (Α΄215) αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

«6α. Έως την έκδοση της άδειας ίδρυσης και λειτουρ-
γίας των παιδικών και των βρεφονηπιακών σταθµών που
λειτουργούν ως νοµικά πρόσωπα δηµοσίου δικαίου των

δήµων ή µεταφέρθηκαν στους δήµους, ή συστήνονται ε-
ντός νοµικού προσώπου δηµοσίου δικαίου του δήµου ή
ως υπηρεσία του δήµου και πάντως όχι πέραν της 31ης
Δεκεµβρίου 2013, θέση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας
επέχει η συστατική τους πράξη ή ο οργανισµός εσωτερι-
κής υπηρεσίας του δήµου, εφόσον πρόκειται για υπηρε-
σία. Εντός της ίδιας περιόδου είναι δυνατή η συνέχιση
της λειτουργίας παιδικού ή βρεφονηπιακού σταθµού από
δήµο µετά την κατάργηση του οικείου Ν.Π.Δ.Δ.»

2. Στο τέλος της παρ.14 του άρθρου 19 του ν. 4071/
2012 (Α΄ 16) προστίθενται νέα εδάφια ως εξής:

«Με απόφαση των δηµοτικών συµβουλίων, καθορίζε-
ται ο κανονισµός λειτουργίας των δηµοτικών παιδικών
και βρεφονηπιακών σταθµών, µε βάση πρότυπο κανονι-
σµό λειτουργίας, ο οποίος εκδίδεται µε κοινή απόφαση
των Υπουργών Εσωτερικών και Εργασίας, Κοινωνικής Α-
σφάλισης και Πρόνοιας, ύστερα από γνώµη της ΚΕΔΕ,
της ΠΟΕ-ΟΤΑ και της ΠΟΠ ΟΤΑ και δηµοσιεύεται στην Ε-
φηµερίδα της Κυβερνήσεως. Μέχρι τη σύνταξη νέων κα-
νονισµών λειτουργίας, οι δηµοτικοί παιδικοί και βρεφο-
νηπιακοί σταθµοί εξακολουθούν να λειτουργούν µε τους
υφιστάµενους κανονισµούς.

Οι διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 12 του ν.
2880/2001 (Α΄ 9), καθώς και της παρ.4 του άρθρου 41
του ν. 3801/2009 (Α΄ 163), καταργούνται.»

Άρθρο 14
Μετάταξη προσωπικού Δηµοτικής Αστυνοµίας 

σε αντίστοιχη υπηρεσία Δήµου

Η παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 3731/2008 (Α΄ 26) τρο-
ποποιείται ως εξής:

«Το προσωπικό της Δηµοτικής Αστυνοµίας δεν µπορεί
να µεταταγεί σε αντίστοιχη υπηρεσία Δήµου, αν δεν συ-
µπληρώσει τουλάχιστον πενταετή υπηρεσία στην υπηρε-
σία της Δηµοτικής Αστυνοµίας.» 

Άρθρο 15
Τροποποιήσεις του ν. 4024/2011

1. Το ενδέκατο εδάφιο της παρ.1 του άρθρου 20 του
ν. 4024/2011 (Α΄ 226) αντικαθίσταται ως εξής:

«Για τους ΟΤΑ α΄ βαθµού η απόφαση καθιέρωσης υπε-
ρωριακής εργασίας εκδίδεται από το αρµόδιο για διορι-
σµό όργανο σύµφωνα µε τα άρθρα 48 και 176 του Κώδι-
κα Κατάστασης Δηµοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων
(ν. 3584/2007, Α΄ 143), για τους ΟΤΑ β΄ βαθµού η από-
φαση εκδίδεται από τον Περιφερειάρχη.»

2. Στην παράγραφο 2 του άρθρου 20 του ν. 4024/2011
(Α΄ 226), όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 45 παρ. 1
του ν. 4071/2012 (Α΄ 85), προστίθεται εδάφιο β΄ ως εξής:

«Οι αποφάσεις καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας
των ΟΤΑ α΄ βαθµού δηµοσιεύονται σύµφωνα µε το άρ-
θρο 79 παρ. 4 του Κώδικα Δήµων και Κοινοτήτων
(ν. 3463/2006).»

3. Το πρώτο εδάφιο της παρ. 7 του άρθρου 20 του
ν. 4024/2011 (Α΄ 226) καταργείται και το δεύτερο εδάφιο
αναδιατυπώνεται ως εξής:

«Εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις της παρ. 17
του άρθρου 32 του ν. 3232/2004 (Α΄ 48) και της παρ. 2
του άρθρου 16 του ν. 3205/2003 (Α΄ 297) µε την επιφύ-
λαξη των παραγράφων 3 και 4 του παρόντος άρθρου.»
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Άρθρο 16
Δηµοσίευση αποφάσεων που αφορούν ΝΠΔΔ 

των ΟΤΑ α’ βαθµού

1. Οι παράγραφοι 3 και 4 του άρθρου 10 του ν.
4071/2012 (Α΄ 85) καταργούνται.

2. Αποφάσεις που αφορούν στη σύσταση, τροποποίη-
ση, συγχώνευση, λύση ή κατάργηση δηµοτικών κοινω-
φελών επιχειρήσεων και δηµοτικών προσώπων δηµοσί-
ου δικαίου λαµβάνονται σύµφωνα µε τα άρθρα 226-270
του Κώδικα Δήµων και Κοινοτήτων (ν. 3463/2006). Οι α-
ποφάσεις του Δηµοτικού Συµβουλίου εγκρίνονται µε
πράξη του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης Δι-
οίκησης, η οποία δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως.

Άρθρο 17
Μεταβίβαση αρµοδιοτήτων του Γενικού

Γραµµατέα Πρωθυπουργού

Ο Γενικός Γραµµατέας Πρωθυπουργού µε απόφασή
του, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσε-
ως, µπορεί να µεταβιβάζει αρµοδιότητες και το δικαίωµα
υπογραφής σε διοικητικής και οικονοµικής φύσης θέµα-
τα, στον Προϊστάµενο του Γραφείου Διοίκησης και Ορ-
γάνωσης της Γενικής Γραµµατείας Πρωθυπουργού ή σε
υπάλληλο αυτής.

Άρθρο 18
Αποζηµίωση µελών της Επιτροπής του άρθρου 21

του ν. 3023/2002

Στο τέλος της παρ. 11 του άρθρου 1 του  ν. 4065/2012
(Α΄ 77) προστίθενται εδάφια ως εξής: 

«Με όµοια απόφαση που δηµοσιεύεται στην Εφηµερί-
δα της Κυβερνήσεως καθορίζεται η αποζηµίωση των δι-
καστικών λειτουργών, των καθηγητών του Οικονοµικού
Πανεπιστηµίου Αθηνών και του Τµήµατος Νοµικής του
Πανεπιστηµίου Αθηνών, καθώς και του Γραµµατέα της Ε-
πιτροπής, η οποία δεν δύναται να υπερβαίνει το όριο που
προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 21 του ν. 4024/
2011 (Α΄ 226). Ο Πρόεδρος της Βουλής µπορεί να αποδί-
δει στην απόφαση αυτή αναδροµική ισχύ µέχρι και ένα έ-
τος πριν από τη δηµοσίευσή της στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως.» 

Άρθρο 19
Διατάκτης της Γενικής Γραµµατείας Συντονισµού

Η παρ. 1 του άρθρου 22 του νόµου 4109/2013 (Α΄16)
«Κατάργηση και συγχώνευση νοµικών προσώπων του
Δηµοσίου και του ευρύτερου δηµοσίου τοµέα - Σύσταση
Γενικής Γραµµατείας για τον συντονισµό του Κυβερνητι-
κού έργου και άλλες διατάξεις» αντικαθίσταται ως εξής:

«Οι δαπάνες λειτουργίας της Γενικής Γραµµατείας Συ-
ντονισµού βαρύνουν τον Κρατικό Προϋπολογισµό. Οι α-
ναγκαίες πιστώσεις εγγράφονται κάθε έτος σε ειδικό
φορέα του προϋπολογισµό του Υπουργείου Οικονοµι-
κών. Κύριος Διατάκτης των πιστώσεων της ανωτέρω Γε-
νικής Γραµµατείας ορίζεται ο Γενικός Γραµµατέας Συ-
ντονισµού, ο οποίος αναλαµβάνει µε αποφάσεις του τις
σχετικές υποχρεώσεις.»

Άρθρο 20
Έναρξη ισχύος

Η ισχύς του παρόντος νόµου αρχίζει από τη δηµοσί-
ευση του στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, εκτός αν ο-
ρίζεται διαφορετικά στις επί µέρους διατάξεις του.

Αθήνα, 6 Φεβρουαρίου 2013

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Χ. Σταϊκούρας Ε. Στυλιανίδης

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ,
ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ

ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΥΠΟΔΟΜΩΝ,
ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 

ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 

Αν. Μανιτάκης Κ. Χατζηδάκης

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ,
ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ, ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ 
ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΑΛΛΑΓΗΣ

Κ. Αρβανιτόπουλος Ε. Λιβιεράτος

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΥΓΕΙΑΣ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

Ι. Βρούτσης Α. Λυκουρέντζος

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ

Α. Τσαυτάρης Ν.- Γ.Δένδιας

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ

Κ. Μουσουρούλης Δ. Σταµάτης

Αριθµ.  33/1/2013

ΕΚΘΕΣΗ
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους
(άρθρο 75 παρ. 1 του Συντάγµατος)

στο σχέδιο νόµου του Υπουργείου Εσωτερικών «Κύ-
ρωση της από 31.12.2012 Πράξης Νοµοθετικού Περιεχο-
µένου “Ρυθµίσεις κατεπειγόντων θεµάτων αρµοδιότη-
τας των Υπουργείων Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνι-
κής Ασφάλισης και Πρόνοιας, Δηµόσιας Τάξης και Προ-
στασίας του Πολίτη, της Γενικής Γραµµατείας της Κυ-
βέρνησης και του Υπουργού Επικρατείας” και άλλες
διατάξεις»



Α. Με τις διατάξεις του υπόψη σχεδίου νόµου κυρώνε-
ται η από 31.12.2012 Πράξη Νοµοθετικού Περιεχοµένου
και θεσπίζονται µέτρα αρµοδιότητας διαφόρων Υπουρ-
γείων. Ειδικότερα:
Ι. Με το άρθρο 1, κυρώνεται η ανωτέρω ΠΝΠ, µε τις

διατάξεις της οποίας προβλέπονται, µεταξύ άλλων, τα α-
κόλουθα:

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄

1. Επανακαθορίζονται ζητήµατα αρµοδιοτήτων των
δήµων. Ειδικότερα:
α. Παρέχεται η εξουσιοδότηση για τον καθορισµό, µε

κ.υ.α., του χρόνου έναρξης άσκησης από τους δήµους
(συµπεριλαµβανοµένων και των νησιωτικών) των οριζό-
µενων αρµοδιοτήτων τους κατά τη διάρκεια εφαρµογής
του Μεσοπρόθεσµου Πλαισίου Δηµοσιονοµικής Στρατη-
γικής 2013 – 2016.

β. Με τις αποφάσεις αυτές, ρυθµίζονται και ζητήµατα
µεταφοράς προσωπικού και απόδοσης των ανάλογων οι-
κονοµικών πόρων, που απαιτούνται για την άσκηση των
αρµοδιοτήτων που µεταβιβάζονται στους δήµους, καθώς
και κάθε άλλο αναγκαίο ειδικό, τεχνικό, λεπτοµερειακό
ζήτηµα.   (άρθρο 1 ΠΝΠ)

2.α. Ορίζονται τα στοιχεία, που πρέπει να περιλαµβά-
νονται απαραιτήτως στο αίτηµα των φορέων που προχω-
ρούν σε σύναψη συµβάσεων µίσθωσης έργου, προκειµέ-
νου να δοθεί η σχετική έγκριση.
β. Παρέχεται η δυνατότητα σύναψης, έως 31.12.2013,

συµβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και µί-
σθωσης έργου, συµψηφιζοµένων µε τις νέες εγκρίσεις
του έτους 2013, βάσει αιτηµάτων των ο.τ.α. α΄ και β΄
βαθµού και των νοµικών προσώπων αυτών, για τα οποία
έχει δοθεί εγκριτική ΠΥΣ έως 31.12.2012. 
(άρθρο 2 ΠΝΠ, σε συνδυασµό µε το άρθρο 2 παρ.1 και 2)

3. Ρυθµίζονται εκ νέου ζητήµατα σχετικά µε την απο-
ζηµίωση των αιρετών που έχουν την υπαλληλική ιδιότη-
τα (άρθρο 93 του ν.3852/2010).

Ειδικότερα:
α. Παρέχεται το δικαίωµα στα προαναφερόµενα αιρε-

τά όργανα των δήµων, που λαµβάνουν άδεια για όλο το
διάστηµα της θητείας τους, να επιλέγουν είτε τις πλή-
ρεις αποδοχές της οργανικής τους θέσης, είτε την αντι-
µισθία.

β. Σε κάθε περίπτωση οι κατά τα ανωτέρω δαπάνες,
καθώς και οι ασφαλιστικές εισφορές εργοδότη, όπου αυ-
τές προβλέπονται, βαρύνουν τον προϋπολογισµό του οι-
κείου ο.τ.α.

- Τα εν λόγω αιρετά όργανα, εφόσον πρόκειται περί
συνταξιούχων, έχουν το δικαίωµα να επιλέξουν είτε την
αντιµισθία είτε να παραιτηθούν αυτής.

- Καθορίζεται η σχετική διαδικασία άσκησης του δικαι-
ώµατος επιλογής.

(άρθρο 3 ΠΝΠ, σε συνδυασµό µε το άρθρο 2 παρ.3
και 4 του νοµοσχεδίου)

4.α. Ορίζεται ότι, σε περίπτωση ανάληψης από υφι-
στάµενη Δ.Ε.Υ.Α., της διαχείρισης των υπηρεσιών ύ-
δρευσης – αποχέτευσης για το σύνολο της εδαφικής πε-
ριφέρειας του δήµου, η χωρική αρµοδιότητα αυτής επε-
κτείνεται αναλόγως µε απόφαση του δηµοτικού συµβου-
λίου, η οποία µπορεί να ληφθεί µέχρι 31.12.2014. Εάν έ-
χει ήδη ληφθεί, µπορεί να ανασταλεί η εφαρµογή της, εν
όλω ή εν µέρει, µε νεότερη απόφαση του δηµοτικού συµ-
βουλίου, κατά την αυτή διαδικασία, µέχρι 31.12.2014. 

- Μέχρι την ίδια ηµεροµηνία επιτρέπεται κατ’ εξαίρεση

και κατά την αυτή διαδικασία, η εν µέρει επέκταση της
κατά τα ανωτέρω χωρικής αρµοδιότητας της τυχόν υφι-
στάµενης Δ.Ε.Υ.Α.

β. Παρέχεται η δυνατότητα υλοποίησης έργων ύ-
δρευσης ή αποχέτευσης που έχουν ήδη ενταχθεί σε Επι-
χειρησιακά Προγράµµατα του Ε.Σ.Π.Α. µε δικαιούχους
δήµους, να υλοποιηθούν είτε από τους δήµους είτε από
τις Δ.Ε.Υ.Α., ανεξαρτήτως της επέκτασης της χωρικής
αρµοδιότητας αυτών. (άρθρο 4 ΠΝΠ)

5.α. Παρατείνεται κατά δύο έτη, έως την 31.12.2014, η
διάρκεια του Προγράµµατος «Θησέας».
β. Συµπληρώνονται οι διατάξεις του άρθρου 10 του

ν. 3274/2004 και παρέχεται η δυνατότητα ένταξης µε υ-
πουργική απόφαση, κατά παρέκκλιση των κειµένων δια-
τάξεων, έργων ή µελετών του Προγράµµατος «Θησέας»
σε αναπτυξιακά προγράµµατα συγχρηµατοδοτούµενα α-
πό την Ε.Ε. (άρθρο 5 ΠΝΠ)

6. Παρατείνεται, έως 31.12.2013, το προβλεπόµενο
διάστηµα των έξι (6) µηνών, εντός του οποίου υποχρεού-
νται να συγχωνευθούν στους Περιφερειακούς Συνδέ-
σµους Φορέων Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων (ΦΟΔ-
ΣΑ), οι σύνδεσµοι που έχουν συσταθεί ως ΦΟΔΣΑ ή ανώ-
νυµες εταιρείες ή άλλες επιχειρήσεις και νοµικά πρόσω-
πα δηµοσίου δικαίου των ο.τ.α. κατά κλάδο ή τοµέα που
ασκούν αρµοδιότητες ΦΟΔΣΑ. 

- Η ισχύς της εν λόγω διάταξης αρχίζει από 1.12.2012.  
(άρθρο 6 ΠΝΠ)

7. Ρυθµίζονται θέµατα συγκρότησης του Παρατηρητη-
ρίου οικονοµικής αυτοτέλειας ο.τ.α. 

(άρθρο 7 ΠΝΠ, σε συνδυασµό µε το άρθρο 2 παρ.5
του νοµοσχεδίου)

8. Επανακαθορίζεται η διάρθρωση των Οργανικών Μο-
νάδων της Γενικής Διεύθυνσης Οικονοµικών Υπηρεσιών
του Υπουργείου Εσωτερικών. Ειδικότερα:

α. Συστήνονται δύο νέες οργανικές µονάδες επιπέ-
δου Τµήµατος στις Διευθύνσεις «Οικονοµικών Τοπικής
Αυτοδιοίκησης» και «Οικονοµικής και Αναπτυξιακής Πο-
λιτικής Τοπικής Αυτοδιοίκησης», όπως µετονοµάζονται
οι Διευθύνσεις «Οικονοµικών Οργανισµών Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης» και «Αναπτυξιακών Προγραµµάτων και
Διεθνών Οργανισµών», αντίστοιχα.

β. Συνιστώνται στο Υπουργείο Εσωτερικών είκοσι
(20) οργανικές θέσεις προσωπικού διαφόρων κατηγο-
ριών [(14) ΠΕ, (3) ΤΕ και (3) ΔΕ] για την υποστήριξη του
αντικειµένου της Διεύθυνσης Οικονοµικών Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης. Η κάλυψη των θέσεων αυτών γίνεται µε µε-
τατάξεις και αποσπάσεις από φορείς της Γενικής Κυβέρ-
νησης.

(άρθρο 8 ΠΝΠ, σε συνδυασµό µε το άρθρο 2 παρ.6
του νοµοσχεδίου)

9. Παρατείνεται, κατά έξι (6) µήνες, έως την 30-6-
2013, η προθεσµία συµψηφισµού κύριων οφειλών δή-
µων. 

(άρθρο 10 ΠΝΠ, σε συνδυασµό µε το άρθρο 2 παρ.8
του νοµοσχεδίου)

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄

Ρυθµίζονται θέµατα του Υπουργείου Εργασίας, Κοι-
νωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας. Ειδικότερα:

1. Παρατείνεται η λειτουργία της προσωρινής διοικού-
σας επιτροπής του άρθρου 1 της υπ’ αριθµ. 7/28.2.2012
ΠΥΣ, µέχρι την 28.2.2013.     (άρθρο 11 ΠΝΠ)

2.α. Προβλέπεται ότι, από 1.1.2013 εντάσσονται υπο-
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χρεωτικά στο Ενιαίο Ταµείο Επικουρικής Ασφάλισης (Ε-
ΤΕΑ), τα ταµεία και οι τοµείς επικουρικής ασφάλισης,
για τα οποία υποβλήθηκε αίτηµα εξαίρεσης από την έ-
νταξη στο ΕΤΕΑ, εφόσον µέχρι 31.12.2012 δεν έχουν υ-
ποβληθεί στο Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλι-
σης και Πρόνοιας οι προβλεπόµενες αναλογιστικές µε-
λέτες και καταστατικά ή έχουν υποβληθεί και απορρι-
φθεί.

- Η προθεσµία υποχρεωτικής ένταξης στο ΕΤΕΑ παρα-
τείνεται έως την 28.2.2013, για τις περιπτώσεις που τα
απαιτούµενα στοιχεία έχουν υποβληθεί έως 31.12.2012
και εκκρεµεί η επεξεργασία τους από τις αρµόδιες υπη-
ρεσίες.
β. Οι οριζόµενες, από την κείµενη νοµοθεσία, προϋπο-

θέσεις µε βάση τις οποίες καθορίζεται το ποσό της σύ-
νταξης δεν εφαρµόζονται για τα ταµεία, τοµείς ή κλά-
δους επικουρικής ασφάλισης, τα οποία από 1.1.2013 µε-
τατρέπονται αυτοδίκαια σε ν.π.ι.δ. υποχρεωτικής ασφά-
λισης.
γ. Οι παροχές που χορηγούνται στους µέχρι

31.12.1992 ασφαλισµένους και στους συνταξιούχους
του Λογαριασµού Διαχείρισης Κεφαλαίων Πρόσθετης Α-
σφάλισης Συµπληρωµατικών Συνταξιοδοτικών Παροχών
του Λογαριασµού Ασφαλιστικών Καλύψεων Προσωπι-
κού Τράπεζας Αττικής (ΛΑΚ) εξακολουθούν να καταβάλ-
λονται από το Ενιαίο Ταµείο Ασφάλισης Τραπεζοϋπαλ-
λήλων (ΕΤΑΤ), από ειδικό λογαριασµό που τηρείται από
τα ποσά που καταβάλλει η εργοδότρια Τράπεζα.
δ.  Οι καταβαλλόµενες από το ΕΤΑΤ προσυνταξιοδοτι-

κές παροχές και παροχές ΛΑΚ µπορούν να αναπροσαρ-
µόζονται µε προεδρικό διάταγµα.           (άρθρο 12 ΠΝΠ)

3.α. Ρυθµίζονται θέµατα σχετικά µε τη µισθοδοσία του
αποσπασµένου προσωπικού της ΔΕΗ ΑΕ στον ΕΟΠΥΥ
και σε Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης, και ειδικότερα
προβλέπεται ότι, η δαπάνη µισθοδοσίας τους βαρύνει τη
ΔΕΗ ΑΕ, ενώ ο εκάστοτε φορέας υποδοχής αποδίδει
στη ΔΕΗ ΑΕ το ύψος της δαπάνης µισθοδοσίας, που
προκύπτει από την εφαρµογή των διατάξεων του Κεφα-
λαίου Β΄ του ν. 4024/2011. 
β. Οι διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 6 της από

16.12.2011 Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου, η οποία
κυρώθηκε µε το άρθρο πρώτο του ν. 4047/2012, σχετικά
µε το φορέα καταβολής µισθοδοσίας, των επιδοµάτων,
των εξόδων κίνησης, των υπερωριών και αποζηµιώσεων,
µέχρι την έκδοση µισθοδοσίας από τον ΕΟΠΥΥ, ισχύουν
και για το αποσπασµένο στο ΤΑΥΤΕΚΩ προσωπικό, το ο-
ποίο συνεχίζει να υπηρετεί µε απόσπαση στον ΕΟΠΥΥ.            

(άρθρο 13 ΠΝΠ)
4. Ορίζεται ότι, για τη στελέχωση των υπηρεσιών της

εταιρείας ΑΕΔΑΚ Ασφαλιστικών Οργανισµών επιτρέπε-
ται να αποσπώνται, µε κ.υ.α., µέχρι τρείς (3) υπάλληλοι
µε ειδικά προσόντα ή εµπειρία από οποιαδήποτε επιχεί-
ρηση, οργανισµό ή φορέα του ευρύτερου δηµόσιου το-
µέα ή ν.π.δ.δ. Η µισθοδοσία των αποσπώµενων υπαλλή-
λων, τα πάσης φύσεως επιδόµατα και οι εργοδοτικές ει-
σφορές προς τα αντίστοιχα ταµεία κύριας και επικουρι-
κής ασφάλισης βαρύνουν την Εταιρεία. 

(άρθρο 14 ΠΝΠ, σε συνδυασµό µε το άρθρο 2
παρ.9 του νοµοσχεδίου)

5. Αποσαφηνίζονται οι δικαιούχοι του Επιδόµατος Κοι-
νωνικής Αλληλεγγύης (ΕΚΑΣ).                (άρθρο 15 ΠΝΠ)

6. Προβλέπεται ότι όλες οι συµβάσεις παροχής υπηρε-

σιών που έχουν συναφθεί µέχρι την 1.3.2012 µεταξύ της
Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. και των Φορέων Κοινωνικής Ασφάλισης,
του ΕΟΠΠΥ και του Μετοχικού Ταµείου Πολιτικών Υπαλ-
λήλων (ΜΤΠΥ), οι τυχόν παρατάσεις αυτών, καθώς και ό-
λες διενεργηθείσες πράξεις και δαπάνες, θεωρούνται
νόµιµες και παράγουν όλες τις έννοµες συνέπειες.

- Οι ανωτέρω συµβάσεις δεν εµπίπτουν στις διατάξεις
του π.δ. 774/1980, για την άσκηση προληπτικού ελέγχου
από το Ελεγκτικό Συνέδριο. (άρθρο 16 ΠΝΠ)

7. Η Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας του Υπουργεί-
ου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης µετονοµάζεται
σε Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας και Κοινωνικής
Συνοχής και επανακαθορίζονται οι αρµοδιότητές της.   

(άρθρο 18 ΠΝΠ)

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄

Ρυθµίζονται θέµατα αρµοδιότητας Υπουργείου Δηµό-
σιας Τάξης και Προστασίας του Πολίτη. Ειδικότερα:

1. Τροποποιούνται οι διατάξεις του άρθρου 2 του
ν.2518/1997, όπως ισχύει και επανακαθορίζονται, ως
προς την ιδιότητά τους, τα µέλη της Τριµελούς Επιτρο-
πής, που γνωµοδοτεί για την έκδοση άδειας λειτουργίας
των ιδιωτικών επιχειρήσεων παροχής υπηρεσιών ασφά-
λειας.  (άρθρο 19 ΠΝΠ)

2. Παρέχεται το δικαίωµα στους υπηρετούντες στην
Ελληνική Αστυνοµία ή το Πυροσβεστικό Σώµα, οι οποίοι
παραιτούνται για να ανακηρυχθούν ως υποψήφιοι βου-
λευτές, να επανέλθουν στην Υπηρεσία, µε αίτησή τους
και σύµφωνα µε την οριζόµενη διαδικασία. 

- Ανάλογη ρύθµιση προβλέπεται και για όσους από
τους ανωτέρω είχαν ήδη παραιτηθεί πριν την έναρξη ι-
σχύος των εν λόγω ρυθµίσεων και δεν εξελέγησαν βου-
λευτές.

- Περαιτέρω, ορίζεται ότι, ο χρόνος που απέχουν οι α-
νωτέρω από την υπηρεσία τους δεν λογίζεται ως χρόνος
πραγµατικής και συντάξιµης υπηρεσίας, ως προς όλα τα
δικαιώµατα και την εξέλιξή τους και δεν θεµελιώνεται δι-
καίωµα λήψης αναδροµικών αποδοχών ούτε δικαίωµα α-
ναδροµικών κρίσεων και προαγωγών, σε καµία περίπτω-
ση. (άρθρο 20 ΠΝΠ)

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄

Επαναπροσδιορίζονται οι αρµοδιότητες του Γενικού
Γραµµατέα της Κυβέρνησης.         (άρθρο 21 ΠΝΠ)

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄

Μετατίθεται, από 1.1.2013 στην 1.1.2014, η έναρξη ι-
σχύος επιβολής του ειδικού φόρου (20%) στις διαφηµί-
σεις, που προβάλλονται από την τηλεόραση.

(άρθρο 22 ΠΝΠ)
ΙΙ. Με το άρθρο 2 καταργούνται συγκεκριµένες διατά-

ξεις της ανωτέρω Π.Ν.Π., µε τις οποίες έχει προβλεφθεί:
- Η αναστολή ισχύος συγκεκριµένων διατάξεων του

άρθρου 6 του ν. 2527/1997 και η σύναψη συµβάσεων µί-
σθωσης έργου από τους ο.τ.α. α΄ βαθµού για όσο χρονι-
κό διάστηµα υφίσταται ο περιορισµός των ετήσιων προ-
σλήψεων και διορισµών του µόνιµου και µε σχέση εργα-
σίας ι.δ.α.χ. προσωπικού στους φορείς του δηµοσίου το-
µέα, χωρίς να αυξάνεται ο µέγιστος επιτρεπόµενος αριθ-
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µός ατόµων που θα προσληφθούν µε σύµβαση ιδιωτικού
δικαίου ορισµένου χρόνου ή µε σύµβαση έργου όπως κα-
θορίζεται µε τη διαδικασία της 6/5.5.2009 Πράξης Υ-
πουργικού Συµβουλίου και ισχύει κατ’ έτος.

(άρθρο 2 ΠΝΠ)
- Η χορήγηση στα αιρετά όργανα, που δεν δικαιούνται

αντιµισθία (άρθρο 93 του ν. 3852/2010) των πλήρων απο-
δοχών της οργανικής τους θέσης. (άρθρο 3 ΠΝΠ)

- Η καταβολή αντιµισθίας στους αντιδηµάρχους των
νησιωτικών δηµοτικών κοινοτήτων.           (άρθρο 9 ΠΝΠ)

- Η νοµιµοποίηση των οφειλών της Γενικής Γραµµατεί-
ας Κοινωνικών Ασφαλίσεων, των Φορέων Κοινωνικής Α-
σφάλισης του ΕΟΠΥΥ και των κάθε είδους φορέων πα-
ροχής υπηρεσιών υγείας που υπάγονται στο Υπουργείο
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, προς την ΗΔΙΚΑ
Α.Ε. και την ΚΗΥΚΥ, για υπηρεσίες που έχουν παρασχε-
θεί µέχρι την 31.12.2012.  (άρθρο 16 ΠΝΠ)

- Η εφαρµογή, από την 1.1.2014 (και όχι από την
1.1.2013) των διατάξεων για περικοπή της σύνταξης για
όσους συνταξιούχους έχουν ήδη αναλάβει εργασία ή
αυτοαπασχολούνται ή έχουν διοριστεί σε θέσεις της πα-
ραγράφου 2 του άρθρου 2 του ν. 3833/2010 και έως την
15.7.2010         (άρθρο 17 ΠΝΠ)

ΙΙΙ. Ρυθµίζονται λοιπά θέµατα του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών, της Γενικής Γραµµατείας Κυβέρνησης κ.λπ. Ειδι-
κότερα:

1. Επεκτείνεται, ανάλογα, η εφαρµογή των µεταβατι-
κών διατάξεων του ν. 3839/2010 που ισχύουν για την ε-
πιλογή προϊσταµένων οργανικών µονάδων του δηµοσίου
τοµέα και για την επιλογή προϊσταµένων οργανικών µο-
νάδων των ο.τ.α. α΄ βαθµού.          (άρθρο 3) 

2. Προβλέπεται ότι, οι εγκεκριµένες, µέχρι 31.12.2012,
συµβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου ανταπο-
δοτικού χαρακτήρα και µίσθωσης έργου µε την καταβο-
λή αντιτίµου, βάσει των αιτηµάτων των ο.τ.α. α΄ και β΄
βαθµού και των ν.π.ι.δ. της αυτοδιοίκησης, µπορούν να
συναφθούν έως 31.12.2013 και εν συνεχεία να υλοποιη-
θούν, συµψηφιζόµενες µε τις νέες εγκρίσεις του έτους
2013.       (άρθρο 4)

3. Αυξάνεται, στα πέντε (5) έτη (αντί των δύο (2) ετών,
που ισχύει), η συνολική διάρκεια της άδειας χωρίς απο-
δοχές, που χορηγείται στους υπαλλήλους των ο.τ.α. α΄
βαθµού.   (άρθρο 5)

4.α. Επιτρέπεται η παραχώρηση χρήσης ιδιόκτητων ή
µισθωµένων από τους δήµους ακινήτων ή τµήµατος αυ-
τών, προς κάλυψη στεγαστικών αναγκών των Γραφείων
Εξυπηρέτησης Φορολογουµένων (Γ.Ε.Φ.). 

β. Οι λοιπές λειτουργικές δαπάνες καλύπτονται, επί-
σης, από τους δήµους.         (άρθρο 7)

5. Επανακαθορίζεται το ποσοστό (από 5% έως 25%, α-
ντί 25% που ισχύει) των Κεντρικών Αυτοτελών Πόρων
(Κ.Α.Π.), που διατίθεται για την κάλυψη των επενδυτικών
δαπανών των δήµων, µέσω της Συλλογικής Απόφασης
της Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Σ.Α.Τ.Α.). Το ακριβές ποσο-
στό θα καθορίζεται, µε κ.υ.α., µε κριτήριο τις ανάγκες
του Προγράµµατος «ΘΗΣΕΑΣ». (άρθρο 8)

6. Εξαιρούνται, από τον προληπτικό έλεγχο του Ελε-
γκτικού Συνεδρίου, και τα ν.π.δ.δ. των Περιφερειών, συ-
µπεριλαµβανοµένων και των ιδρυµάτων, κατά τη διάρ-
κεια εφαρµογής του προγράµµατος σταθεροποίησης και
ανάπτυξης της οικονοµίας της χώρας.        (άρθρο 10)

7. Τροποποιούνται οι διατάξεις, που αναφέρονται σε
θέµατα µεταναστευτικής πολιτικής (ν. 3386/2003 και

ν. 4018/2011) και ειδικότερα προβλέπονται, µεταξύ άλ-
λων, τα εξής:
α. Παρέχεται η δυνατότητα ανάθεσης, µε κ.υ.α., και σε

δηµόσιο φορέα, της εκτύπωσης των αδειών διαµονής ε-
νιαίου τύπου πολιτών τρίτων χωρών.
β.  Με την προαναφερόµενη κ.υ.α. καθορίζονται, επί-

σης, οι προδιαγραφές ασφαλείας των ως άνω αδειών, η
διαδικασία εκτύπωσης κ.λπ.
γ.  Το τέλος, που καταβάλλεται από τον υπήκοο τρίτης

χώρας κατά την παραλαβή της άδειας διαµονής, καθορί-
ζεται µε κ.υ.α. και αντιστοιχεί στο κόστος προµήθειας, ε-
κτύπωσης κ.λπ. των εξόδων ασφαλούς διακίνησης και
διαχείρισης της κάρτας. 
δ. Καταργείται η υποχρέωση σφράγισης των αδειών

διαµονής, µε την ειδική σφραγίδα του Υπουργείου Εσω-
τερικών.      
ε.  Παρατείνεται, έως 30.9.2013 (έληξε 30.9.2012), η

προθεσµία έκδοσης των κ.υ.α., µε τις οποίες διενεργεί-
ται η µεταφορά της αρµοδιότητας παραλαβής αιτήσεων
για την έκδοση ή την ανανέωση άδειας διαµονής και επί-
δοσης των σχετικώς εκδιδοµένων αποφάσεων, από τους
δήµους της χώρας στις Υπηρεσίες Αλλοδαπών και Μετα-
νάστευσης των Αποκεντρωµένων Διοικήσεων.              
στ. Ορίζεται ότι, η άδεια διαµονής, σε υπηκόους τρί-

των χωρών για ανθρωπιστικούς λόγους και σε µέλος ξέ-
νης αρχαιολογικής σχολής, χορηγείται εφεξής µόνο µε
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών.   
ζ.  Αυξάνονται, σε πέντε (5), αντί τριών (3) που ισχύει,

οι Επιτροπές Μετανάστευσης στο Υπουργείο Εσωτερι-
κών, που συνιστώνται µε υπουργική απόφαση, οι οποίες
γνωµοδοτούν σχετικά µε τη συνδροµή σε πολίτες τρίτων
χωρών ιδιαίτερων δεσµών µε την κοινωνική ζωή της χώ-
ρας, προκειµένου να χορηγηθεί άδεια διαµονής, καθώς
και σε κάθε περίπτωση που παραπέµπεται σε αυτές στο
πλαίσιο χορήγησης ή ανανέωσης άδειας διαµονής.

- Επανακαθορίζεται η συγκρότηση των εν λόγω Επι-
τροπών.

- Παρέχεται η εξουσιοδότηση για τη σύσταση, µε ό-
µοια υπουργική απόφαση, περισσοτέρων των ανωτέρω
Επιτροπών, για την ταχύτερη διεκπεραίωση των σχετι-
κών υποθέσεων.        (άρθρο 11)

8.α. Παρέχεται η δυνατότητα στον Υπουργό Εσωτερι-
κών να µεταβιβάζει µε απόφασή του, το δικαίωµα υπο-
γραφής, στους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Μετανα-
στευτικής Πολιτικής του Υπουργείου Εσωτερικών, για
την έκδοση αποφάσεων χορήγησης ή ανανέωσης αδει-
ών διαµονής κ.λπ., µε τις προβλεπόµενες εξαιρέσεις.
β. Οι ανωτέρω διατάξεις, µπορούν να εφαρµόζονται α-

νάλογα και για τους υπαλλήλους των Τµηµάτων Αλλο-
δαπών και Μετανάστευσης των Αποκεντρωµένων Διοι-
κήσεων, µε αποφάσεις των οικείων Γενικών Γραµµατέων.                

(άρθρο 12)
9.α. Ρυθµίζονται θέµατα σχετικά µε την άδεια ίδρυσης

και λειτουργίας των παιδικών και βρεφονηπιακών σταθ-
µών, που συστήνονται σε ν.π.δ.δ. του δήµου ή ως υπηρε-
σία του δήµου εντός της οριζόµενης προθεσµίας (έως
31.12.2013).
β. Καθορίζεται, µε απόφαση των δηµοτικών συµβου-

λίων, ο κανονισµός λειτουργίας των δηµοτικών παιδικών
και βρεφονηπιακών σταθµών, µε βάση πρότυπο κανονι-
σµό λειτουργίας, ο οποίος εκδίδεται µε κ.υ.α. 

(άρθρο 13)
10. Παρέχεται η δυνατότητα στο προσωπικό της Δηµο-

τικής Αστυνοµίας να µεταταγεί σε αντίστοιχη Υπηρεσία
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δήµου, εφόσον έχει συµπληρώσει τουλάχιστον πενταε-
τή, αντί οκταετούς που ισχύει, υπηρεσία στη Δηµοτική Α-
στυνοµία.             (άρθρο 14)

11.  Τροποποιούνται οι διατάξεις του άρθρου 20 του
ν. 4024/2011, που αναφέρονται στην καθιέρωση υπερω-
ριακής εργασίας στους ο.τ.α. α΄ και β΄ βαθµού και προ-
βλέπονται τα εξής:
α. Προσδιορίζεται το αρµόδιο για την έκδοση της σχε-

τικής απόφασης όργανο.
β. Θεσπίζεται η υποχρέωση δηµοσίευσης των αποφά-

σεων καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας προσωπικού
των ο.τ.α. α΄ βαθµού, σύµφωνα µε την κείµενη νοµοθε-
σία (άρθρο 79 παρ. 4 του ν. 3463/2006).           (άρθρο 15)

12.α. Ορίζεται ότι, αποφάσεις που αφορούν στη σύ-
σταση, τροποποίηση, συγχώνευση, λύση ή κατάργηση
δηµοτικών κοινωφελών επιχειρήσεων και δηµοτικών
προσώπων δηµοσίου δικαίου των ο.τ.α. α΄ βαθµού, λαµ-
βάνονται κατά τα οριζόµενα στον Κώδικα Δήµων και Κοι-
νοτήτων (άρθρα 226 - 270 ν. 3463/2006). Παράλληλα, κα-
ταργούνται οι σχετικές µε τα ανωτέρω διατάξεις του άρ-
θρου 10 παρ. 3 και 4 του ν. 4071/2012.
β. Οι αποφάσεις του Δηµοτικού Συµβουλίου, σχετικά

µε τα ανωτέρω, εγκρίνονται µε πράξη του Γενικού Γραµ-
µατέα της Αποκεντρωµένης Διοίκησης, η οποία δηµοσι-
εύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.     (άρθρο 16)

13. Με απόφαση του Προέδρου της Βουλής, στην ο-
ποία µπορεί να προσδίδεται και αναδροµική ισχύς µέχρι
και ένα (1) έτος πριν από τη δηµοσίευσή της, καθορίζεται
η αποζηµίωση, εντός των ορίων που προβλέπονται από
τις σχετικές διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 4024/2011,
των Δικαστικών Λειτουργών και των καθηγητών του Οι-
κονοµικού Πανεπιστηµίου Αθηνών και του Τµήµατος Νο-
µικής του Πανεπιστηµίου Αθηνών, που µετέχουν ως µέ-
λη της Επιτροπής ελέγχου των οικονοµικών των πολιτι-
κών κοµµάτων και υποψηφίων βουλευτών (άρθρο 21 του
ν. 3023/2002), καθώς και του Γραµµατέα της Επιτροπής.                      

(άρθρο 18)
14. Τροποποιούνται οι διατάξεις του άρθρου 22 του

ν. 4109/2013 σχετικά µε τις δαπάνες λειτουργίας της Γε-
νικής Γραµµατείας Συντονισµού και ορίζεται ότι, οι εν
λόγω δαπάνες βαρύνουν τον Κρατικό Προϋπολογισµό,
οι αναγκαίες πιστώσεις εγγράφονται σε ειδικό φορέα
του Υπουργείου Οικονοµικών και η διάθεση αυτών γίνε-
ται µε απόφαση του αρµοδίου Υπουργού. Κύριος διατά-
κτης των πιστώσεων της εν λόγω Γενικής Γραµµατείας
είναι ο Γενικός Γραµµατέας Συντονισµού, ο οποίος ανα-
λαµβάνει, µε αποφάσεις του, τις σχετικές υποχρεώσεις.                  

(άρθρο 19)

Β. Από τις προτεινόµενες διατάξεις προκαλούνται τα
ακόλουθα οικονοµικά αποτελέσµατα:

Ι. Επί του Κρατικού Προϋπολογισµού.
1. Ετήσια δαπάνη ύψους 25.500 ευρώ, περίπου, από

την αντιµετώπιση των λειτουργικών εξόδων και την κα-
ταβολή επιδόµατος θέσης στους προϊσταµένους των
δύο (2) νέων Τµηµάτων, που συνιστώνται στη Γενική Δι-
εύθυνση Οικονοµικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Εσω-
τερικών. (άρθρο 8 ΠΝΠ)

2. Ετήσια δαπάνη, από την καταβολή αποζηµίωσης
στους δικαστικούς λειτουργούς και στα µέλη Δ.Ε.Π., που
µετέχουν στην Επιτροπή για τον έλεγχο των οικονοµι-
κών των κοµµάτων και των υποψηφίων βουλευτών, κα-

θώς και στον Γραµµατέα αυτής. (άρθρο 18) Η εν λόγω
δαπάνη εξαρτάται από την έκδοση σχετικής απόφασης
του Προέδρου της Βουλής και εκτιµάται στο ποσό των
67.200 ευρώ περίπου, ετησίως.

3. Εφάπαξ δαπάνη ύψους 34.000 ευρώ, περίπου, από
την προµήθεια του αναγκαίου εξοπλισµού των δύο (2)
συνιστώµενων Τµηµάτων στη Γενική Διεύθυνση Οικονο-
µικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Εσωτερικών. 

(άρθρο 8 ΠΝΠ)
4.  Ενδεχόµενη εφάπαξ δαπάνη, από την καταβολή α-

ποζηµίωσης στους δικαστικούς λειτουργούς και στα µέ-
λη Δ.Ε.Π., που µετέχουν στην Επιτροπή για τον έλεγχο
των οικονοµικών των κοµµάτων και των υποψηφίων βου-
λευτών, καθώς και στον Γραµµατέα αυτής, στην περί-
πτωση αναδροµικής ισχύος της απόφασης του Προέ-
δρου της Βουλής. (άρθρο 18) Η εν λόγω δαπάνη εκτιµά-
ται στο ποσό των 16.800 ευρώ. 

5. Απώλεια εσόδων, από τη µη είσπραξη του ειδικού
φόρου στις τηλεοπτικές διαφηµίσεις, λόγω µετάθεσης
της έναρξης επιβολής αυτού, την 1.1.2014. 

(άρθρο 22 ΠΝΠ)
6. Ενδεχόµενη εξοικονόµηση δαπάνης, από την µη

προσµέτρηση, ως πραγµατικής και συντάξιµης υπηρε-
σίας, του χρόνου που απέχει από την υπηρεσία το παραι-
τηθέν προσωπικό της Ελληνικής Αστυνοµίας ή του Πυ-
ροσβεστικού Σώµατος, λόγω της υποψηφιότητάς του
στις βουλευτικές εκλογές, το οποίο επανέρχεται στην ε-
νεργό υπηρεσία. (άρθρο 20 ΠΝΠ)

ΙΙ. Επί του προϋπολογισµού των οικείων ο.τ.α. α΄ βαθ-
µού.

1. Ετήσια δαπάνη από την αντιµετώπιση των εξόδων
δηµοσίευσης των αποφάσεων: i) καθιέρωσης υπερωρια-
κής εργασίας στο προσωπικό των ο.τ.α. α΄ βαθµού 

(άρθρο 15 παρ. 2), 
ii)  σύστασης, τροποποίησης, συγχώνευσης, λύσης ή

κατάργησης δηµοτικών κοινωφελών επιχειρήσεων και
δηµοτικών προσώπων δηµοσίων δικαίου. 

(άρθρο 16 παρ. 2) 
Η ανωτέρω δαπάνη εξαρτάται από πραγµατικά γεγο-

νότα.
2. Ενδεχόµενη ετήσια δαπάνη, από την αντιµετώπιση

των εξόδων µίσθωσης χώρων, για τη στέγαση των Γρα-
φείων Εξυπηρέτησης Φορολογουµένων (Γ.Ε.Φ.) και την
κάλυψη των λειτουργικών δαπανών αυτών.       (άρθρο 7) 
Η εν λόγω δαπάνη εξαρτάται από πραγµατικά γεγονό-

τα.
3. Εφάπαξ δαπάνη, από: α. την καταβολή αντιµισθίας

και στους αντιδηµάρχους των νησιωτικών δηµοτικών
κοινοτήτων. Η δαπάνη εκ της αιτίας αυτής εκτιµάται στο
ποσό των 15.400 ευρώ περίπου, (άρθρο 9 ΠΝΠ)
β. την κάλυψη των αποδοχών και των ασφαλιστικών

εργοδοτικών εισφορών των αιρετών οργάνων που έχουν
την υπαλληλική ιδιότητα, στην περίπτωση που δεν δικαι-
ούνται αντιµισθίας. (άρθρο 3 ΠΝΠ) Η εν λόγω δαπάνη ε-
ξαρτάται από πραγµατικά γεγονότα (αριθµό δικαιούχων,
ύψος αποδοχών κ.λπ.).
Η ανωτέρω εφάπαξ δαπάνη αφορά στο διάστηµα από

την έναρξη ισχύος της Π.Ν.Π. (31.12.2012) έως την κα-
τάργηση των προαναφερόµενων άρθρων αυτής µε τον
υπό ψήφιση νόµο.

4. Εξοικονόµηση δαπάνης, από τη χορήγηση µεγαλύ-
τερης διάρκειας [πέντε (5) έτη αντί δύο (2)] άδειας, άνευ
αποδοχών, στους υπαλλήλους των ο.τ.α. α΄ βαθµού και
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την ως εκ τούτου µη καταβολή αποδοχών στους ανωτέ-
ρω. (άρθρο 5)
ΙΙΙ. Επί του Προϋπολογισµού των Φορέων Κοινωνικής

Ασφάλισης (ν.π.δ.δ. επιχορηγούµενα από τον Κρατικό
Προϋπολογισµό).

Ετήσια εξοικονόµηση δαπάνης, από την απόδοση στη
ΔΕΗ ΑΕ του ποσού της µισθοδοσίας των αποσπασµέ-
νων, στους ανωτέρω Φορείς, υπαλλήλων, µε βάση τις α-
ποδοχές του νέου µισθολογίου (ν. 4024/2011) και όχι τις
καταβαλλόµενες από τη ΔΕΗ ΑΕ. (άρθρο 13)

IV. Επί του Προϋπολογισµού του ΕΟΠΥΥ (ν.π.δ.δ. επι-
χορηγούµενο από τον Κρατικό Προϋπολογισµό).

Ετήσια δαπάνη, από την απόδοση στη ΔΕΗ ΑΕ του
ποσού της µισθοδοσίας των αποσπασµένων στον ΕΟ-
ΠΥΥ υπαλλήλων, µε βάση τις αποδοχές του νέου µισθο-
λογίου (ν. 4024/2011) και όχι τις καταβαλλόµενες από τη
ΔΕΗ ΑΕ. (άρθρο 13)

(Στοιχεία για τον προσδιορισµό της κατά τα ανωτέρω
εξοικονόµησης και επιβάρυνσης αντίστοιχα, των περι-
πτώσεων ΙΙΙ παρ. 1 και 3 και IV δεν προσκοµίστηκαν, αν
και ζητήθηκαν). 

V. Επί του Ειδικού Λογαριασµού Κοινωνικής Πολιτικής
του ΟΑΕΔ. 
Πρόσθετη δαπάνη ύψους 20.200 Ευρώ, από την κατα-

βολή αποζηµίωσης στα µέλη της προσωρινής ενιαίας Δι-
οικούσας Επιτροπής, λόγω της παράτασης της θητείας
τους. (άρθρο 11 ΠΝΠ)

Αθήνα, 11 Φεβρουαρίου 2013 

Ο Γενικός Διευθυντής

Βασίλειος Κατριβέσης

ΕΙΔΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ
(άρθρο 75 παρ. 3 του Συντάγµατος)

στο σχέδιο νόµου «Κύρωση της από 31.12.2012  Πρά-
ξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου “Ρυθµίσεις κατεπειγό-
ντων θεµάτων αρµοδιότητας των Υπουργείων Εσωτερι-
κών, Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας,
Δηµόσιας Τάξης και Προστασίας του Πολίτη, της Γενι-
κής Γραµµατείας της Κυβέρνησης και του Υπουργού Ε-
πικρατείας”  και άλλες διατάξεις»

Από τις διατάξεις του προτεινόµενου νοµοσχεδίου
προκαλούνται τα ακόλουθα οικονοµικά αποτελέσµατα:

Ι. Επί του Κρατικού Προϋπολογισµού.
1. Ετήσια δαπάνη ύψους 25.500 ευρώ, περίπου, από

την αντιµετώπιση των λειτουργικών εξόδων και την κα-
ταβολή επιδόµατος θέσης στους προϊσταµένους των
δύο (2) νέων Τµηµάτων, που συνιστώνται στη Γενική Δι-
εύθυνση Οικονοµικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Εσω-
τερικών. (άρθρο 8 ΠΝΠ)

2. Ετήσια δαπάνη, από την καταβολή αποζηµίωσης
στους δικαστικούς λειτουργούς και στα µέλη Δ.Ε.Π., που

µετέχουν στην Επιτροπή για τον έλεγχο των οικονοµι-
κών των κοµµάτων και των υποψηφίων βουλευτών, κα-
θώς και στον Γραµµατέα αυτής. (άρθρο 18) Η εν λόγω
δαπάνη εξαρτάται από την έκδοση σχετικής απόφασης
του Προέδρου της Βουλής και εκτιµάται στο ποσό των
67.200 Ευρώ περίπου, ετησίως.

3. Εφάπαξ δαπάνη ύψους 34.000 ευρώ, περίπου, από
την προµήθεια του αναγκαίου εξοπλισµού των δύο (2)
συνιστώµενων Τµηµάτων στη Γενική Διεύθυνση Οικονο-
µικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Εσωτερικών. 

(άρθρο 8 ΠΝΠ)
4.  Ενδεχόµενη εφάπαξ δαπάνη, από την καταβολή α-

ποζηµίωσης στους δικαστικούς λειτουργούς και στα µέ-
λη Δ.Ε.Π., που µετέχουν στην Επιτροπή για τον έλεγχο
των οικονοµικών των κοµµάτων και των υποψηφίων βου-
λευτών, καθώς και στον Γραµµατέα αυτής, στην περί-
πτωση αναδροµικής ισχύος της απόφασης του Προέ-
δρου της Βουλής. (άρθρο 18) Η εν λόγω δαπάνη εκτιµά-
ται στο ποσό των 16.800 ευρώ. 
Οι ανωτέρω δαπάνες υπό στοιχεία 1, 3 θα καλύπτονται

από τις πιστώσεις του προϋπολογισµού του Υπουργείου
Εσωτερικών και οι υπό στοιχεία 2 και 4 από τις πιστώσεις
του προϋπολογισµού της Βουλής.

5. Απώλεια εσόδων, από τη µη είσπραξη του ειδικού
φόρου στις τηλεοπτικές διαφηµίσεις, λόγω µετάθεσης
της έναρξης επιβολής αυτού, την 1.1.2014. 

(άρθρο 22 ΠΝΠ)
Η εν λόγω απώλεια εσόδων θα αναπληρώνεται από

άλλες πηγές εσόδων του Κρατικού Προϋπολογισµού.

ΙΙ. Επί του προϋπολογισµού των οικείων ο.τ.α. α΄ βαθ-
µού.

1. Ετήσια δαπάνη από την αντιµετώπιση των εξόδων
δηµοσίευσης των αποφάσεων: i) καθιέρωσης υπερωρια-
κής εργασίας στο προσωπικό των ο.τ.α. α΄ βαθµού 

(άρθρο 15 παρ. 2), 
ii)  σύστασης, τροποποίησης, συγχώνευσης, λύσης ή

κατάργησης δηµοτικών κοινωφελών επιχειρήσεων και
δηµοτικών προσώπων δηµοσίων δικαίου. 

(άρθρο 16 παρ. 2) 
Η ανωτέρω δαπάνη εξαρτάται από πραγµατικά γεγο-

νότα.
2. Ενδεχόµενη ετήσια δαπάνη, από την αντιµετώπιση

των εξόδων µίσθωσης χώρων, για τη στέγαση των Γρα-
φείων Εξυπηρέτησης Φορολογουµένων (Γ.Ε.Φ.) και την
κάλυψη των λειτουργικών δαπανών αυτών.       (άρθρο 7) 
Η εν λόγω δαπάνη εξαρτάται από πραγµατικά γεγονό-

τα.
3. Εφάπαξ δαπάνη, από: α. την καταβολή αντιµισθίας

και στους αντιδηµάρχους των νησιωτικών δηµοτικών
κοινοτήτων. Η δαπάνη εκ της αιτίας αυτής εκτιµάται στο
ποσό των 15.400 ευρώ περίπου. (άρθρο 9 ΠΝΠ)
β. Την κάλυψη των αποδοχών και των ασφαλιστικών

εργοδοτικών εισφορών των αιρετών οργάνων που έχουν
την υπαλληλική ιδιότητα, στην περίπτωση που δεν δικαι-
ούνται αντιµισθίας. (άρθρο 3 ΠΝΠ) Η εν λόγω δαπάνη ε-
ξαρτάται από πραγµατικά γεγονότα (αριθµό δικαιούχων,
ύψος αποδοχών κ.λπ.).
Η κατά τα ανωτέρω εφάπαξ δαπάνη αφορά στο διά-

στηµα από την έναρξη ισχύος της Π.Ν.Π. (31.12.2012) έ-
ως την κατάργηση των προαναφερόµενων άρθρων αυ-
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τής µε τον υπό ψήφιση νόµο.
Οι ανωτέρω δαπάνες θα καλύπτονται από τις πιστώ-

σεις του προϋπολογισµού των οικείων ο.τ.α. α΄ βαθµού.

IV. Επί του Προϋπολογισµού του ΕΟΠΥΥ (ν.π.δ.δ. επι-
χορηγούµενο από τον Κρατικό Προϋπολογισµό).
Ετήσια δαπάνη, από την απόδοση στη ΔΕΗ ΑΕ του πο-

σού της µισθοδοσίας των αποσπασµένων στον ΕΟΠΥΥ
υπαλλήλων, µε βάση τις αποδοχές του νέου µισθολογίου
(ν. 4024/2011) και όχι τις καταβαλλόµενες από τη ΔΕΗ
ΑΕ. (άρθρο 13)
Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιµετωπισθεί από τις πιστώ-

σεις του προϋπολογισµού του ΕΟΠΥΥ.

Αθήνα, 11 Φεβρουαρίου 2013

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Χ. Σταϊκούρας Ε. Στυλιανίδης 
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