AITIOAOrIKH EKOEZH

oTo ox€d10 vouou «Kupwon Xuubaong yia tn Acitoup-
yia Tou EAAnvikou Ivoritourou lMaotép»

Mpog ™ BouAn twv EANAVwV
Eni ¢ apxne

H 1pog KUpwon Zuppaon ureypden otnv ABAva oTIq
31 louAiou 2017, peta&u Tng EAANVIKAG KuBEpvnong, Tou
IvoTitouTou Maotép kKat Tou EAANVIKou IvoTtitoutou MNa-
otep (epetng, E.LIM.) kat avtikaBiota tnv and 28.3.2008
nponyouuevn ZUppBaon HETAEU Twv dlwv pepwv. H Te-
AeuTaia autr ouuBaon eixe KupwBel pe to v. 3733/2009
(A" 7).

O1 pubuioelg Tng véag pog KUpwon 2uppaong eival a-
TMOTEAEOUA HAKPWV SLATIPAYHATEUCEWV PETAEU aPevog
pev Tou Yroupyeiou Mawdeiag, Epeuvag Kat @pnokeuud-
Twv, Tou Yroupyeiou Yyeiag kat tou E.LT. kat apeTépou,
Tou IvoTitouTtou MaoTép Kal £€XOUV WG OKOTIO TOV EKOUY-
Xpovioud tng Asttoupyiag Tou EAANViKoU EpesuvnTtikou
Kévtpou.

EWdkOTEPQ, N KATAPTLON KAl UTTOYPAPpn VEQG ZUuBacng
KpiBnke amapaitntn anoé Ta cupBaAAOuEVa LEPT), TIPOKEL-
MEVOU TO Beouikd TAaiolo Aettoupyiag evog and ta on-
MAVTIKOTEPA EPEUVNTIKA KEVTPA TNG XWPAG, VA EKOUY-
XPOVLOTEL Kal va cuvadel e T oUYXPOova EMIOTNUOVIKA
OedONEVA OTOUG TOMEIG TNG LATPIKAG ETILOTAMNG KAL TNG
onuoolag uyeiag. ETol, pe Tn vea ZUppacn ermdlwKETAL 1)
KaTd TO duvaTtdv aKPLBEOTEPN KAl ETKALPOTIOMNUEVT) ATTO-
TUNwon Twv dpactnplotTwyv Tou E.LT. oTov KOUBIKAG
onuaciag yia 1o cUVOAO Tou TIAnBuouoU, TOoMEa NG ONn-
poolag uyeiag.

Mepaltépw, Ue TN véa cuppVvia eTISLWKETAL 1) EVAPUO-
vion tou E.LIM. pe v npdéopatn voupobeoia yla Tov To-
Mé€a TNG €peuvag kal Kupiwg To v. 4386/2016 (A" 83). EL-
OlKOTEPQ, UE TNV Mapouca Zuupaon avtigetwriidovral
OuoAelToupyieg otnv opyavwon tou E.LT1., emavakabopi-
Covtal oL kavéveg opyAvwong Kat AetToupyiag Tou Kat
TporiorolouvTal dladlkacieg TIOU aPopoUV TOV TPOTO Af-
Yng arnoPpAacewyv KAl Tn CUYKPOTNON opyavwy, emi tTa
BeAtiw, 600V Ta apopd, e OKOTIO TNV ATTOPUYT| UTIEP-OU-
YKEVTPWONG €E0UCLOV KAl TNV TOVWON TNG SNUOKPATIKNAG
OUMMETOXNG KAl EAEYXOU.

H rapouca cuppwvia evidocoeTal 0TN YETAPPUBULOTL-
KN TipootidBela Tng MNMoAuteiag, n oroia €xel wg oKomod TN
OLANOPPWOoN €VOG VEOU TTIAQLOIOU YIA TNV €pEUvA Kal TNV
TEXVOAOYIKA avArtTtuEn Kal avtavakAd Tn YEVIKOTEPN €-
OBvikn OTPATNYLKY NG KUBEPVNONG, n omoia otoxeuel
oTnv BEATIOTN a&lomoinon Tou UTAPXOVTOG EMIOTNHOVL-
KoU duvauLKou Kat otn dlacuvoeon NG €peUvag Ue TNV
Kolvwvia Kal Tnv mapaywylkr) avacuykpotnon tng xw-
pag.

Eri Twv apBpowv

270 apBpo 1 opieTal 0 OKOTIOG TNG 2UKPBaong, o oroi-
0gq eival n dlapoOPPWOoN ToU TIAALCIOU OpYAVWONG Kal AEL-
Toupyiag Tou E.LMM..

2710 4pBPO 2 opifeTal N VOLKY LOPYTN KAl Ol OKOTIOl TOU
E.L.M.. Zuykekpluéva, To E.LT. gival epeuvnTikd KEVTPO
TIOU AELTOUPYEL WG VOULIKO TIPOOWTIO OLWTIKOU Slkaiou un
KePSOOKOTIKOU XapakTrpa. To E.LIM. avrkel oToug epeu-

VNTIKOUG popeig Tou apbBpou 13a tou v. 4310/2014 mou &-
rnorttevovTtal and t levikA MNoappateia Epeuvag kat Te-
XvoAoyiag. 21oxoq tou E.LT1. gival n mpoaywyn Tou &n-
MOCLOU CUUPEPOVTOG HEOW TWV dPACEWV EPEUVAG KAl
Kalvotopiag oy avaAauBavel otov Topea NG Anudoilag
Yyeiag. Zto dpbpo 2 avagpepovTal, emiong, oL TOUElg dpa-
ong otoug oroioug to E.LIM. avartuooel T dpaotnpLo-
T4 TOU, UMO TO JITTO TOU POAO, TOOO WG EPEUVNTIKOU
KEVTPOU, 000 Kal WG popea dpadcewyv dnuoolag uyeiag.
Erniong, Becpobeteital kat n duvatotnta oto E.ILM. va
Xopnyet unotpopieqg oe veoug epeuvnteg. OpiCeTal 0TI N
£dpa tou E.LIM. Bpioketal otnv ABnva, evw TIpoBAEMETAL
kat n duvatrdtnta tou A.Z. tou E.LM. va 1dpuoel ypapeia
kal urmpeoieq Tou E.L.IM. oe dAAeg TIOAELG TNG NUEdATNG.

Me 10 dpbpo 3 opicetal 6TL TO E.LI. eival pérog Tou
Algbvoug AlkTUou TwV IvoTitouTtwy MNaotép (AAIM). Me
Vv WLOTNTA TOU auTh ocuvuneypaye tnv arod 17 Maptiou
2015 ZupBaon cuvepyaoiag Tou AAIlM, Tng onoiag Toug
KAVOVEG Kal TIG apXEG arodExeTal AVeTILPUAAKTA.

Me 1o GpBpo 4 avadiapoppmveTtal o pOAOG, 1 cUvBeon
Kal 1 Hop®r| Tou AlolknTikoU 2upfouAiou Tou E.LIM., mipo-
KELEVOU va apbouv DUCAELTOUPYIEG, va YiIVEL TILIO EUEAL-
KTO KAl VO EVAPMOVLIOTEL OTIG IPOCPATEG VOUOBETIKEG
aAAayég mou enmABav pe 1o pe apBpo 13 tou v. 4386/
2016 ota Aourtd epeuvnTika KEVTPA Tou Yroupyeiou Mat-
deiag, Epeuvag kal ©pnokeupdTtwy. EdIkOTEPA, OTO Gp-
Bpo 4 napaypapog 1 opiCovtal ol appodlOTNTEG TOoU AloL-
KNTIKOU >uppBoulAiou Tou E.LIM., ev® oTo GpBpo 4 napad-
yYpapog 2 opieTal n ocuvBeon Tou. TNV nMapdypado 3 o-
pifetal n dladlkaoia eKAOYNG TPLWV €K TWV PEAWV TOU Al-
OLKNTIKOU ZUPPBOUAIOU Ue TOUG avamnAnpewTEG TOUG Kal
oTnv nmapdypago 4 n ddpkela tTng BNTEiag Twv HEAWV.
2Tnv napaypa@o 5 tou apbpou 4 ripoPAEmeTaL arolnpiw-
on ota PEAN Tou ALOIKNTIKOU ZUUBOUAIOU Yyl TN CUMLE-
TOXT) TOUG OTLG CUVEDPLACELG, EVW, TEAOG, OTNV TIapAaypa-
(PO 6 opifovTal Ta OXETIKA [E TOV TPOTIO AELITOUPYIAG Kal
ouvedpldoewv Tou ALOIKNTIKOU ZUpBoUAiou.

210 GpBpo 5 meplypagovral Ta Kabnkovta, o TPOTog o-
PLOUOU Kal n dldpKela Tng BnTteiag Tou Mevikou Aleubuvtn
Tou E.LT1.. Mg 10 ev AOYWw GpBpo peTaBAAAeTal Kal ava-
BaBuifetal o poAog Tou levikou Aleubuvtn Tou E.LMM., o
OT10i0G ArOTEAEL TOV KUPLO PpOpEA UAOTIOINONG TWV OTPA-
TNYIKOV anoPacewv mou Aappavel 1o ALOIKNTIKO ZUp-
BouAlo Tou E.LMM.. ZT0 ev AOYw GpBpo TEPLYPAPETAL OKO-
un, Aemtopepwg, n dtadikacia emAOYARg Tou levikou At-
eubuvTr, peow entapeAouq Emrtpormg A§loAdynong, n
oroia Ba arnapTtifetal and emoTthuoveg dleBvoug KUPOUG.
H BnTeia Tou MNevikou AleuBuvTr) opifeTal TETPAETAG, EVWD
npoBAEneTal OTL dev Unopei va urmnpetnoet To dlo mpod-
OWTIO TIEPLOCOTEPEG Ao dUo BnTeieq otn BEon Tou Mevi-
KOU AleuBuvTr).

2710 GpBpo 6 opifovtal oL apuodLOTNTEG, O TPOTIOG dlo-
PLOMOU Kal Ta TpoodvTa Tou ALOIKNTIKOU AleuBuvTr Tou
E.L.MM.. Neprypdpovtal akOun, AEMTOUEPWS OL APUODLOTN-
TEG TOU OTO TAQICLO TOU KABAKOVTOG TOU VA dlacPaAilel
™V OPAaAN OLOIKNTIKA KAl OIKOVOULKN AElToupyia Tou
E.LIN..

270 GpBpo 7 opileTal o TPOTOG AstToupyiag, n ouvBeon
Kal oL apuodLoTnTeg Tou AleBvouqg Emotnuovikou Sup-
BouAiou tou E.LT., TO oroio dpa wg CUPPBOUAEUTIKO Op-
yavo oTo Neviko AleuBuvTr|, aAAd Katl 0To ALOIKNTIKO SUp-
BouUAlo Tou E.LI.. Mg Tn dlatagn autrnv evioxuetal 10
OLEBVEG KUPOG Kal 1) TTOLOTNTA TOU ETILOTNHOVIKOU €pYOU
Tou E.LIN..



270 GpBpo 8, e€eldikeveTal Kal avadlapopPOVETAL N
MOpP®N TNG cuvepyaoiag ueta&u tou E.LM. kat Tou IvoTt-
ToUToU MNaoTeP e TNV KABLEPWOT TAKTIKWV OUVAVTHOE-
WV TV OUO POopPEWY, WOTE va TpoodlopifovTal oL TIPoo-
TTIKEG ouvepyaoiag. MNa edikoTepa Bepata ta onoia Ba
artatteital va kabopidovtal kGBe popd, TMPOoRAEMETAL N
ouvtagn €dLKNg ouppaong yla kaBe ouvepyaoia petagu
TWV POPEWV.

Me 10 GpBpo 9 opileTal £TNOLA UTIOXPEWON EAEYXOU
Tou E.LT. amo etalpeia opkwTv AoyloTwv. H €ékBeon e-
A€yxou Ba armooTéAAeTAL OTO ALOIKNTIKO 2ZUMBOUALO TOU
E.L.LIM., oto Al0IKNTIKO ZUpBOUALo Tou lvoTiTouTou lMa-
OTEP, KABWG Kal Toug appodioug Ymoupyoug. Me tov
TPOMO autov dlacpaAieTal TANPWS N dlapavela avagpo-
PIKA WE TNV OIKOVOWLKY dlaxeiplon Tou E.LIM..

270 apBpo 10 apou avayvwpiletal pnTd OTL TO IVOTL-
TouTo Maotép eival 0 povadikog KUPLOG KAl KATOXOG TwV
OVOUATWYV Kal TWV ONUATWY TIOU €X0UV KaTaxwpendei wg
«MaoTep» Kal «lvoTitouTo MaoTEP», KATOXUPWVETAL N
duvaToTnTa XPnong ek pépoug tou E.LIM. Tou «Ovopatog
MaoTteép» 0TNV EAANVIKY Kal TN YAAALKY YAwooa. MNapaA-
AnAq, ipoBAENoOvVTaL KUPWOELG OE TIEPIMTWOoN napaia-
ong ek pEpoug tou E.LM., Twv 6pwv TG cuppaocng.

270 apBpo 11 mpoodlopiovTal Ol UTIOXPEWOELG TOU Iv-
oTitouTtou Mactép, oL o1oieg ival MPOCAPPOCUEVEG OTA
oUyXpPOoVva EPEUVNTIKA, TEXVOAOYIKA KAl EKMALOEUTIKA dg-
dopéva. Mépav NG UAOTIOINONG TWV EPEUVNTIKWYV TIPO-
Ypaupdtwy, divetal 1dlaitepn EUPACT OTN cuvexn BeA-
Tiwon tou avBpwrivou duvapikou tou E.LM., péow mpo-
YPOUUATWV LETEKTIAIOEUONG KAL AVTAAAQYTIG EPEUVI TV,
oTnv avaBaduion Twv eBViKwv dpdoewv dnuootag uyeiag
Katl otnv e€aopaAion g evioxuong tou lvoTitoutou Ma-
OTEép o€ nepimtwon ermdnuiag, nmavdnuiag, 1 Blotpouo-
KPATLIKNG EVEPYELAG, LEOW TNG a&loToinong TnG MAoUCLAg
TEXVOYVWOiag Tou.

To apBpo 12 eEaoPalilel TN PlwoludTNTA KAl EUPUBUN
Aettoupyia tou E.LIM., péow ™G nmpoBAeYnG TAKTIKAG ETL-
XOPTYNONG KAl KATOXUPWVEL UE AUTOV TOV TPOTIO TOV LOL-
aitepa KOPPIKO, BITTO TOU PONO OTOUG TOUEIG TNG €peu-
vag, TNG TeXvoAoyiag kat tng dnuéolag uyeiag.

Me 1o GpBpo 13 KATOXUPWVETAL KAl CUYKEKPLUEVOTIOL-
eital n erkowvwvia peta&u tou IvotitouTtou MNaoTép Kal
Tou E.LM., e 0TOXO TNV QyaoTr) TOUG ouvepPYyaoia.

To dpbpo 14 opicel mevTaeTn) TN dIAPKELA TNG TIPOG KU-
pwon ZupBaong ue duvatoTnTa OLWTNPENG Avaveéwong
Yla {00 XpoVIKO dlaoTnua. Tautoxpova oe mepintwon 6-
TIOU KAMoLog oUMBaAASEVOG Oev eTBUEl TN olwrnpEn a-
Vaveworn, TPoBAEneTal eEaunvn rpobeouia rmpoeldoroin-
ong Kal 0 Tpomnog ARENG Tng cuppBacng.

To apbpo 15 pubuilel T dadikacia katayyeAiag g
20ppaong €K LEPOUG eVOG €K TWV CUUBAAAOUEVQV [E-
PWV, OE TIEPITITWON TIOU 0 £TEPOG CUMPBAAAOUEVOG BEV EK-
MANPOVEL Uia €K TWV UTIOXPEWOEWV TIOU TIPOPBAEMOVTAL
oTnv napouoa uppaon.

2710 G4pbpo 16 Kabopiletal o Tpomog dieubeTnong da-
POPWV TIOU EVOEXONEVWS aVaKUPOUV UETAEU TWV OUU-
BaAAduevwv pepwv. O oTOX0G ival TPWTIOTWS N PLALKN
OleuBéTnon. e TepinTwon Onou autd dev KATAoTEL du-
vato, opietal n duvaToTNTA MPOCPUYNG TWV CUUBAAAO-
MEVWV og dlattnoia.

Me tnv teAeutaia diatagn (apBpo 17) pubuifovtal emu-
MEPOUG UETABATIKEG AETITOUEPELEG, OTIWG Yla TTAPAdELY-

1a

MQ O OPLOUOG TIEVTAUEAOUG TIPOCWPELVOU ALOIKNTIKOU ZU-
BouAiou kat n urtoxpéwon tou E.LT. va kataptioel Opya-
VIoUO kal Ecwtepikd Kavoviouo Aettoupyiag.

ABnva, 24 lavouapiou 2018
Ol YMOYPT Ol

MAIAEIAZ, EPEYNAZ OIKONOMIKQN

KAl OPHZKEYMATQON

Kwv. MappoéyAou EukA. TookaAwTOg

YTEIAZ AIOIKHTIKHZ
ANAZYTKPOTHXHZ
Av. Zaveog ‘OA. 'epoBaciin
O ANATMAHPQTHZ O ANATMAHPQTHZ
YMNOYPIO YMNOYPIO
MAIAEIAZ, EPEYNAX OIKONOMIKQON
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M. MoA&kng

ZXEAIO NOMOY

Kupwon 2uu6aong yia tn Asitoupyia Tou EAAnvikou
Ivorirourou lMaocTtép

ApBpo mpwTo

KupwveTatl Kal €xeL TNV LoXU VOUOU 1) ZUPPwVia petagu
™™g Kupépvnong g EAANVIKAG Anuokpatiag, Tou IvoTt-
TouTou lMaotép kat Tou EAANVIKoU IvoTtitouTtou MNaotép,
Tou ureypdagn otnv ABrva otig 31 louAiou 2017, Tng o-
T0iaqg TO KEIPEVO O€ TIPWTAOTUTIO OTNV EAANVIKN KAl YOAAL-
KA YAWOOQ €Xel wg ENG:



ZYMBAZH INA TH AEITOYPIIA TOY EAAHNIKOY INZTITOYTOY MNAZTEP
ABnva, 31 louAiou 2017, petadl g

e EAAnvikig Anpokpatiag, mou £5pelel otnv EAAGSa, otnv ABfva kat eknpocwneltal
vopipwe amd toug Youpyolc Naibeiag, Epevvag ko Opnokeupdtwy kat Yyelag (edefng: n
EAANvA KuBépvnon),

tou Ivotirodtov MNaotép, nouv edpedel otn MaAlia, oto Napiol 25-28 rue du Docteur Roux
75724 Napiol Cedex 15, To onoio eknpoowneitol vouipws (edefng: Ivotitolto Naoctép),
KaBwe Ko :

Tou EAAnvikol Ivotirottou Nacotép, mou e8pebel otnv EAMGSa, otnv ABriva A.B. Zodiag 127, -
11521 ApmeAdKnmolL Kot EKMpOOWREiTOL vopupa and tov MNpdedpo tou AloKnTikou

Iuppouliou (epegnc: EAAMViKG Ivotrouto Naotép f EIN),

ebefhc, HeHovwpEva To KGBe Pépog «o ZUuMPaAAGHEVOGY A and Kool GAa ta pépr «ot
ZupBaAAdpevoLy,

oupdwvoUVTaL Kal cuvopoloyouvtal Ta NG
ApBpo 1
IKONOZ THZ TYMBAZIHZ
Tkondg tn¢ mapovoas ZUpBacng eival o kaboplopdE TwWv KOvOvwY Opyavwong Kot

Aettoupyiag tov EAANvikoU Ivotitodtou Naotep.

ApBpo 2
NOMIKH MOP®H KAl ZKOMNOI TOY EAAHNIKOY INZTITOYTOY NAZTEP



2.1 To EAnvikoé Ivotitouto NMaotép eival peuvNTIKG OTITOUTO, VOUIKG TPOCWNO 5LWTLKOU
Swaiou un xepSookomko! xapoktipa. Aewroupyel mpog Odehog tou Snpooiou
CUHOEPOVTOG KOL CUYKEKOLUEVE Yia TNV TEpoaywyr] TNG EpEUvAG Kat TNG Kawvotopiag kabwg
kot yw tnv unootipn g Anuéowag Yyelag. Emomteletal and tn levikn [pappateia
Epeuvag kat Texvooyiag Tou Yroupyeiou Nawdeiag, Epeuvag Kat OpnokeVHATWY KOBMG Kat
and to Ynoupyeio Yyeiag yra Oépata Snuooiag vyeiag.

2.2 To EMnvikd Ivotttodto Taotép avamtioosl Spadtnplotnieg e8kOtepa OTOUG
akoAouBoug Topelg:

- otn Anudota Yyeia, péow tng Asttoupylag Tuipartog Aldyvwong kat KEvipwy Avadopag

- otn Proiarpuki), otn Paowki ko ebappocuévn wapkn épeuva pe Epdaot otig Aotpweelg
TOU avBpwItou KoL Twv {Wwv Tou ripokaiolvral and S1adopous pHikpoopyavicopols Kat oTa
VEUPOEKPUALCTIKA VoaTipaTa.

- otnv £peuva, avantuén, npoprbewa, mapaywyr, anobrikevon kat Sidbeon epPoliwy,
BLOAOYIKWY Kol BEPAMEUTIKWY TIPOIOVIWY HE TPOTEPAOTNTA TNV KAALPN Twv eOVIKMV
avaykwy, Omwg autég Oa npoodlopifoviat and T apuddieg unnpecieg Kat Toug popeig Tou
Ynoupyeiou Yyeiag kat tou Yroupysiov Nawbeiag, Epguvag kot Opnokeu patwy.

- otnv eknaidsuon, og Topelg avriotol(oug pe TNV amootoAr tou EAAnvikoy lvotitoltou
Maotép. To EIN SUvataw va xopnyel unotpodieg o véoug epsuvnIs.

2.3 To EAAnviké lvotitobto MNaotép eSpevel otnv ABrva. Ynnpeoies kat ypadeia tou EIN
propel va Asttoupyroouy, katom anddaong tou Awokntwkol ZupBoudiov, Kot o dAAEG
TOAELG TNG NueSamC.

ApBpo 3
IYMMETOXH ZTO AIEONEZ AIKTYO TQN INITITOYTQN NAITEP

To EAAnvikd IvotitoUto Naotép eival péhog tou AeBvolc Aktiou twv lvotitoutwy MNactép
(AAIN) xat wG TéTolo ouvurtoypadel Tnv and 17 Maptiov 2015 Oupacn cuvepyaoiag Tou
AAIN (MAPAPTHMA 1). Zg auto 10 mAaiolo, To EAANviké lvotitolto MNaotép SnAwvet pnrd kat
xwpic emdpUAatn 6t anobéxetaL TG QpXEC KAl TOUG Kavoves TG ev Adyw IupBaocng
ouvepyaociag kaBwg Kat kie aipBaong LEAOVTIKIG TTou Ba AVTIKATACTICEY TPONOMOLCEL
auty.

ApBpo 4
AIOIKHTIKO YMBOYAIO

4.1 Appodiotnteg

To Awntkd IupBolAlo eival to épyavo dwoiknong Tou EAAnvikol Ivotitoutou Maotép.
Anodaoilel yla dAa ta Béuara mov adopolv Toug oKomolG KaL tn otpatnyikr tou EIM.
ZuyKeKpLuéva:

a. Aapopdivel To otpatnykd oxédo avarmtuéng touv ElM, avaBétovrag tnv mpoetouacia
Tou otov Mevikd AleuBuvtiy,



B. Eykpivel tov npolnmoloyopo, Ty eTrhowa £KOECN KoL TIG OKOVOMLKES KOTAOTAOELS, Uotepa

arnd eonynon tou Mevikod AtcuBuvt, :

y. Eykpivel Ty npaypoatonoinon danaviv os Bdpog tou nipoiinoAoyiopot tou EIN,

8. EykpiveL Tnv npopiBela poldvTwy, UTNPEaLmY, HEAETOV KAl Epywy,

€. OpifeL to Tevikd AeuBuvtr olpdwva Pe 10 dpBpo 5.2 kat pnopel va Tov NadoeL ya

coBapols Adyoug avayduevoug ota Kabhikovid tou, He awwwdoynuévn anddaon, adod

tpNoEL T apxn ™ nponyoUpeEvRS akpoaon kot epdoov Sev TipoBdAet avTpphoELS To

IvotitoUTo Maotép,

ot. OpiZeL Tov Avamhnpwti Mevikd AleuBuvt, Toug AlevBuvTtéc Kat Toug NpoioTapévoud Twv

unuarwy Eif. Eniong, propel va adoet Toug avwtépw, Dotepa and swoiynon tou lNevikod

AievBuvt i avterayyéhtwg, yia cofapoug Adyoug avaydpevoug ata KaBhikovtd toug, e

attioAoynpévn anddoaon kat adol TnpoeL TNV apxr TS TPONYOU LEVNE aKPOIoNC,

{, OpiZeLkal avakaAel 800 (2) pEAn tou AleBvolg Emotnpovikol ZupBouliou,

n. Ewonyeitat mpog toug apuddioug YmoupyoGg T oUvtagn kot Tpowomoinon Tou

Opyaviopol kal Tou Ecwrtepikot Kavoviopol tou Ivotitoutou, Uotepa and goynon tou

TevikoU AleuBuvth i autenayyEAtwe,

8. Anodéxetal Swpeég Kal kAnpodotiparta,

L AapBdver nelBapyika pétpa wg AsutspoPdBuio MewBapyikd Opyavo, vorepa and

glLorjynon tou MevikoU AteuBovrr.

To AowknTké ZupPouito Suvatal va avaBécet pépog Twv appodlotitwy tou otov Mpdedpo
" 1) o' LEAOG owToU N aTov FEVIKG AlsuBuvti.

4.2 Z0vBeon

To Awkntikd ZupBolhto Tou EAAnvikol IvotitoUtou TMaotép opifetal pe kowr anodaon
wy Youpywv Moawbelag, Epeuvag xal Opnokeupdtwy kal Yyelag, n onola Snpootebstar
otnv Ednuepiba tng Kupepviioews. Anoteheitar and névte {5) péhn:

i. *  Alo (2) efwrepwa péAn, emotipoves pe SieBvég kipog, Sowknukh surepia Kot
EPEVVRTIKY KL TEXVOAOYLKN) SpactnpldtnTa, OXETIKY LE £Va TOUAQXLOTOV OO TO AVTIKEIEVE
Tou IvotitolTou. Mpénet va Slabétouv Ta rpoodvta Sloptopol yia Béon epeuvnth Baduidag
A’ 1 avtiotoyng Pabuibag kaBnynti AEI,

il Eva (1) efwriepkd pehog, pe ektetapévn gunewpia o Bépata  olkovopioc,
Bopnxaviag f Soiknaonc,

iii. ‘Evav (1) eknpOowno Tou gpeuvnTKol mpoowrikoy Tou EIM, o omoiog npénel va
elval epguvntig | EAE, A" 1) B’ BaBpidag, koL o onoiog ekAéyetal pe puotikg Pndodopia
and 1o olvoAo Tou EpeuvTIKOD TIPOCWITKOL, cOpbwva HE To GpBpo 16 Tou v. 4310/2014,
OTwWg LoXUEL,

iv. Evav (1) exnpoowno and Kowol Tou ESIKOU ETLOTNROVIKOD - TEXVIKOU, TEXVIKOU,
StownTikos kat BonBnukol mpoowmikod Tou EIM, o onolog ekAéysral pe HUOTIK
dndodopia and 1o obvolo tou mMpoowrkod autoy, cludwva pe to dpBpo 16 Tou v.
4310/2014, o6mwe woydet,

Zug ouvebplagels Tou AloknTikod ZupBouliov petéxouy, emniong, xwpic Swaiwpa Pridou:
vi. ‘Evag (1) ekrnpdownog tov Yroupyelou Naibeiag Epsuvag kat OpnokeUPETwy, TOV ORoi0
opileL o Yroupyog Naudeiag, Epeuvag koL OpnoKsupdtwy,

vii. ‘Evag (1) exnpdownog Tou Yroupyeiou Yyeiag, Tov onoio opifet o Yiroupydg Yyeiog

viii. ‘Eva (1) uéhog, Tov onolo opilet 1o Ivotitoito Maotép,



ix. O T'evikog AteuBuvtig Tou EAAnvikou lvotirottou MNaotep.
To AX exhéyet tov MNpdedpo xat Tov Avtutpdedpo. O Mpdedpog mpoépxetat and ta PéAn Tou
ZupPoudiou ou Ppiokovral otnv Katnyopio i Tou apovtog apBpou.

4.3 AlaSikaoio EKAOYHG Twv TpLmv {3) peAwv tou Atowntikou Zupfouliov

4.3.1 Me kowrj anddaon tou Yrnoupyou Maudeiag, Epeuvag Kal OPNoKEVHATWY KAt TOu
Yrioupyod Yyeiag, Snpooiebetar avoyrr npdokinon umoPoArg uropndotitwy yia thy
gmloy TwV TPWV (3) pEA®YV Twv Kotnyopuwwv i kat ii Tou Tapévrog apbpou 4.2,
Touldytotov €L (6) Wives mpw ™ Afén g Onteiag twv mponyoUpEvwy HEAWV TOU
Atowntikol ZupBoviiou.

Npdtacn unopndotitwv pmopel va umoPdhet 1o IvotiroUto Maotép, to AteBvég
Eruotnpoviké JupBolito Tou EIN kat to Erwotnpovikd Tupfoviw tou EIM.

H npdoxAnon dnuootedetat oe 800 (2) Touhdylotov epnpepides maveAkiviag kukhodopiag
kot ot efetSikeupéva EAANVIKG EVIUTIQ Kow EMLOTNUOVIKG TEpLodikd SeBvols kbpoug,
avaptdtal oto Slabiktuaks oo Tou EIf, Tng Fevikig Mpappateiag Epeuvag kat Texvooyiag
(ITET), Tou Yroupyetou Mawdeiag, Epeuvag kat Opnokeupdtwy, Tou Yroupyeiou Yyeiag, ka
otov eVpWRAKO KOuBo Euraxess.

4.3.2. Me kowr anodaon tou YrovpyoU Nawdeiag, Epeuvag Kot OPnoKEUPATWY KAl TOU
Yrioupyotd Yyeiag ocuykpoteitat Emctponsi ya v alohdynon twv unopndlotitwv. H ev
Adyw erutponn oroteAsital and emtd (7) péAn, ta onoia eivatl emoTHOVES EYVWONEVOU
KOPOUG, HE HAKPAXPOVN EUTELPIO OTO EPEVVNTIKA QvTIKEipeva Ttou IvotitoUtou fi/kat otny
aglonoinon Twv anoteAecudTwy EpEuvag Kat S1oiknong dopéwv 1} EPEUVITIKWY OHASWY Kal
Tow ontoia unoSekviovTat we e§e:

i. Abo (2) HEAN HE TOUG avamAnpwiég TouG oL oroiol umodewviovtal and to Ivotroito
Naotép. : '

ii. Tpla (3) péAn pe TOUG avcmknpmféq Tou¢ oL onolol umodswkviovtat He Tnv akdioudn
SraSwaoia: evrdg 00.(2) unviov To apydtepo and tn AN g unoBoAds uropndotitwy
npotdoswy unodndlotitwy, to Awwniké IvpBovlho tou EIM mpotelvel oto EBviko
TupBovAwo Epeuvag kal Kawotopiag (EZEK) katdhoyo TouAdyiotov 5éxka {10} pehwv, mou
£youv npocdvra epeuvnwv A’ Badpidag. To EZEK, yia tnv opioTikonoinon tov kataAdyou,
Swarodtal va mpocBéoel ) va adpapéoet péAn and autév. Av mapéABeL ARpakto To
avWTEPW Xpovikd Sidotnua Twy duo (2) unvwv, to EZEK npoteivel ta péAn tou kataAdyou.
Ao Tov KatdAoyo Twv HeEAWY Ttou npoteivel To EZEK, o Ymoupydg Nandeiag, Epsuvag kat
Opnokeupdtwv Kol o Yroupyds Yyeiag emAéyouv kau opifouv tpia (3) MéAn pe Toug
avarmAnpwrég Toug,

iii. Ao (2) péAn HE TOUG avamANPWTES TOU, Tou unodewviovial we §h¢ : To olvoho Tou
gpeuvNTIKOU TIPOCWTLkOU TOU IvaTitoutou, evidg U0 (2) pnvwv and t Afén unoBolrg Twv
vnopnotitwv |  Tmpotdoewv umoyndotitwy, exAéyet dUo (2) pEAn KE TOug
avarANpwTES Toug, ta onofa efval epeuvntég A’ Babpidag tou Ivotttodtou kat, edpooov Sev
undpxouv 1 8ev ouykevipwvetalr 0 apBudg autdg, GAAOU epeuVNTIKOU KEVTPOU 1
IvotitodTou Tneg npedamnrig avtiotoya, und v npolinddeon tng cuvddelag Tou yvwotikol
QVTIKELEVOU TOUG. Av IapEABEL ANPAKTO TO WG Avw XPOVIKO SLacTnua eVvtog TOU ORoiou To
GUVOAC TOU EPELVITIKOU TIPOCWRIKOU TOU EPEUVNTIKOU IvOTITOUTOU TIPEMNEL VA OPIOEL TA WG
dvw pEAN 1 av exkheyolv Aydtepa and ta poPAendpeva, o EZEK opiteL ta 00 (2) péAn, pe
ou¢ avarnpwtés Tous (A doa péhn eAAeinouv), Ta onoia eivar epeuvntég A Babpidag Tou



lvotitoUtou kat, epdoov Sev umdapyouv 1 Sev ouYKeVIpWVETAL 0 aplBuds autoc, GAAou
EPELVNTIKOU KEVIPOU N voTIToUTOU TnG nuedamig avtiotoa, und v npoindBeon tng
ouvadelag Tou YVwoTikol avukeldévow Toug. H avwtépw Sabkaoia npayparonositat
cupdwva pe TG Slatdgels Tou Eowtepikol Kavoviopou tou EIN kat og repinmtwon nou Sev
unapxetL oxetikn rpoBAedn, pe anddaon tou Awokntikol JupBouiiov.

Ta péAn tng Emrponig A§LloAdynong Sev emttpénetal va eival vrodridtol yta v npog
-mAnpwon 8éon oto AlokNTkG ZupBovAlo Tou EIN.

4.3.3. H Emuponr] A§loAdynong, pe Baon ta kpuripla, aflohoyel toug unondloug ya g
el (3) Béoeg and T katnyopieg 4.2.i kat 4.2.i, koL UMOBAAAEL OTOUG EROMTEUOVTEC
YroupyoU¢ mivaka pe oewpd kardragng yia toug unoidloug tng katnyopiag 4.2.i kat
nivaka katdragng ya toug umoridoug g Katnyopiag 4.2.0i. Xe mepimwon mou ot
unoyndiot givar Atydtepol Twv 800 (2), n Emtpornt ASLOAGYNonNG SUMIANPWVEL avTioToa
Toug mivakes, pe unoPndioug ou TAnpolv ta npoodvra. Na v aStoddynon AapPavetal
umoPn N yvidpn twv pekwv tou A.Z. (epbdoov Sev givat unoPrdior), Twy EPELVNTMV Kat N
yvapn tou Aowutod mpoowrnikol Tou ElN, np onola exdpdletat svimiov the Erutpomnris. Ot
aQVWTEPW yvwpeS ekdpdlovtal, onwe npoPAénstal otov Eowtepkd Kavoviopd tou E.LM.,
dAw¢ pe anddaocn tou Atowkntkot ZupfBouliou. H oepd katdragng twy vnoPpniwv and
tnv Errporui A§loAdynong givat SeopeuTik yia Toug YroupyoUc.

4.3.4. Me kown anodaon twv Yroupywv Maudeiag, Epguvag kal Opnokeupdtwy Kat Yysiag,
n.onola npooiedetar otnv Ednpepiba g KuBepvrioews, opifovrat oL Tpels (3) npwroL Twv
kataAdywv, otoug onotoug epauBdvovral ta 0o (2) uéAn tng katnyoplag 4.2.i ko To éva
(1) nélog tng kaznyopiag 4.2.ii avtiotoa. Me tny idia anddaon opifovral kat Ta Aowmd
MEAN Tou Aowntuot ZupPouliou (ta onoia exkhéyoviat oOpudwva e Ta dpBpa 4.2.iii kat
4.2.iv).

4.3.5. Inv nepimtwon nou o apOpdc Twv MeAwv tou A Sev kabiotd Suvatd Tov
oxnuatiopd anaptiag, o Yroupyds Noudeiag, Epsuvag kat OpnoKEURATWY Kat 0 YIROupyodS
Yyeiag, pe xowr anddacr] toug mou Snpooiedetat oty EdnuepiSa g KuPepvicewc,
opifouv Ta eMAeinovia péAn tou Awwkntikod ZupBouliou. O ev Adyw oplopos £xeL LWoXY To
HEYIOTO Yl €L (6) Mrveg kal MAVIWG WG TOV OPOMO TwV HEAMV Tou ALOKNATIKOG
ZupBouAiov clpdwva pe ¢ Statdtet Tou napévfoq.

4.4. H Bntela twv peAwv tou Aowkntot ZupBouliou gival tetpastiq (4etrg). K&Be pélog
Tou AZ pmopei va unnpetrjoet éwg S0o (2) Onteie.

4.5. Ta péAn Tou AlowknTikol TupBouliou pe Swaiwpa Pridou, MANY TWV EKRPOCHTWY TWV
epyalopevwy, Swalolvion omolnpiwong Yl ) CUMMETOX) TOUG OTIS OUVESPLACELS,
oUudwva e TG Slatdetg tng napaypddou 3 Tou dpbpou 22 Tou v. 4354/2015,

4.6. Aertoupyia AlownTiko SupBouliov

To Awwnuiké ZupBoUAlo tou EAAnvikoy Ivotttoldtou Nactép ouveSplalel Taxtkg £61(6)
$opEc 10 Xpdvo. To AoknTikd ZupBoUALo Slvarat va GUVEPXETAL Kat EXTAKTWS KOs dopd
1tou o fipdedpog 1 o Avtinpdedpog tou Awntikod SupBouliou To kpivouv anapaitnTo f
edpooov 10 {ntriceL nePLooGTEPO atd To éva TPITO Twv HEAMV Tou AtoknTikot SupBouAiou f
o levikdg AreuBuvrig tou E.LLM..



O AvtuipdeSpog avukabotd tov Mpdedpo, oe mepimtwon anouciag, kwAdparog n
EMeWng.

To A.Z. ouvedpidlel otnv £6pa tou EIM 1) og dAAo tomo, eddoov touTo eivar avaykaio. Ot
ouvebpLacels Tou AZ Sivavral va npaypatonownBouv pe tnAedidokedn.

H npbokAnon og ouvedpiaon tou Awoiknitkol ZupBouliou Tou EIM anootéMetal and Tov
MNpoedpo oe GAa ta WéAn Tou A%, otoug mapatnpntés kat oto levikd AteuBuvtn, pe
onotoSinote péoo eyypadws, d0o (2) eBdopades npwv TNV nuepopnvia tng ouvedpiacng.
Ttnv npdokAnon avadépovtal emakplBng n nuepnota dudtagn, n nEepounvia, n WP KaL o
tomog Sieaywyng thg ouvedplaong. '

Ta éyypada ta OXETKA Me Ta Bépata TG nuepriowas Suatagng amodtéAAovial pE
onowdnnote npdodopo uéco, to apydtepo M (1) efSopdda mpw TV nuepounvia
Sieaywyrnig tng cuvedpiaong.

To Awwntxd IupBoulio cuvedpidlel epdoov mapiotavral touddyiotov Tpia (3) amd ta
péAR Ttou. MéAog mou amoucidlel pnopeil va efouciobotiicet dAAo -péhog va TO
exnpoowRioeL otn ouvedpiaon. KaBe péhog propel va €xet pévo pla e§ouvotodotnon.

O anoddoetg Tou Aowkntikol ZupBouliou Tou lvottroutou Mactép Aapfdvovion ue amin
rAsoPndia Twv TapOVIWV HEAWV KL QUTWY TIOU EKTPOCWROUVIAL.

Ot anoddoelg tou AoKNTKOY Tuppoudiou kataypddovrar OTo WPOKTIKA TA oroix
vnoypadovral and tov NMpdedpo kat tov urdAAnAo tou EIM nou teAet xpén ypapporéa tou
AZ. Ta npaktkd puldcoovtal otnv €6pa tou EAAnvikol Ivotitodtou MNaotép ot apyelo mou
peitaL yla 10 okond autd.

ApBpo 5
FENIKOZ AIEYOYNTHX

5.1 KaBrikovta

O levikdg AtcuBuvtric S1euBUveL To EIN Kat RpoioTatal Twy EPEVVNTIKWY, SIOKNTIKWY Kat
Aoutdv untnpeowwv tou. Mepuva yia v edappoyn kat VAoToinon Twy anoddcewy Tou
A.X. kou StaodaAilel tnv bpubun Asttovpyia Tou EAAnvikoU Ivotitobtou MNaotép chudwva
ME TNV toyvouca vopoBeoia kal tnv mapolvoa ZUpPaocn. O Tevikdg AleuBuvtig €xeL Tig
akoAouBeg appodiotnteg:

a. Ewnysttal oto AZ, Gotepa and eviorj tou, ™ Slaudpdwon tou arpatnykol oxediou
avartuéng tou EIM, o ouvepyaoia pe 1o Emotnpoviké TupfolAlo tou EIM kat to AleBvég
Eruotnuoviko ZuppouAto,

B. Ewnyeitar oto AZ tov mpodmoAoyopd, v etfola €kOeon Kal TIG OLKOVORIKEG
KOTQLOTAOELS,

y. DieuBdver to E.LM kot AapBdavel anodbdoelg doov adopd tn Aettouvpyla autold, oto
mAalow Tou oTpatnywoy oxediov Kat tou HPOoUTOAOYLOUOU TIOU EXEL EYKPIVEL TO ALOKNTIKO
Zupfovito,

8. Eyxpivet mpOTAGELS yia XpNHATOSGTNON EPELVATIKWY KAl AOUTWY NPOYPUUHATWY 0o
kd0e eidoug Ny, cuprepAapBavoprévwy Kot Twv iSuwv rtopwy,

e. Emomtelel v vAomoinon twv Spactnpwotitwvy Tou ELM, Twv €PEUVNTIKGOV
TPOYPAUUATWY aUToV Kal Twv Spactnpotitwy Anpdciag Yyelag,



ot. Ewonyeitat oto Alowkntikd ZupBolAlo yia 1o SLopLopd Kat TNV Nauon Tou avorAnpwitn
fevikoU AleuBuvt], twv Aottwv AluBuvtv Kalr Ttou AtownTikoU Aleubuvtr, Twv
Npoiotapévwy Twv Tunuatwy Kabw¢ koL tou Aowmol mnpocwrikoy tou EMM mou
ancoyoAeital, cOpdwva e Tov Eowtepikd Kavovtopd Aettoupyiac,

{. ZUYKOAEL EKTAKTWE TO ALOIKNTIKG ZUHPBOUALO Kot TO EmLoTnpovikd ZuppouUAlo,

n. Eknpoownet 1o E.LM. Swaotikde kot efwdikwe, Uotepa and evioh] Tou AOIKNTIKOU
supBouliov. Emiong, ekmpoownei 10 E.LM. gvwmov OAwv twv Snuéowy apywv Kat
BTk GOpEWV,

0. Yroypadel T cuppdoelg pe toug dopels xpnuatoddtnong Kar TG waong GUcEwg
oUpBacELS pe GUOIKA 1) VOUKE TpOoWaL

L. Yrnoypadel ta éyypada nou eival amapatitnta yio tnv ektéAeon twv anodpdoswv tou
Alokntkot Zuppouiiou,

w. AvoAaufdver kGBe GAAn Spdon oxetkd pe T SievBuvon, Asttoupyia Kot THg
Spaotnpotnteg tou EIN otnv épeuva Kal otn Snudota uyeia, kabwg kat KABe pdong rou
glval arcapatcntn ywa tnv edpubun Aettovpyia tou EIN’ '

5.2 Opwouédsg

O levikdg AteuBuvtiic tou EMnvikoU Ivotutoltou Maotép opiletar oupdwva pe tnv
txéAouOn Sadikaoia:

5.2.1. To AoknTikd ZupBouAto tou EAAnvikod Ivotitoltou Maotép Snuooledel TpoakAnon
unoPoArig unondrotitwy yia Tn Béan Tou Mevikol AtguBuvtr] Tou IvotitovTtou 6L (6) rveg
npv and tn Afén e Bnteiag tou Mevikou AleuBuvtr. H mpdokinon Snpooielietal og 500 (2)
touAdyLotov edpnuepides naveAAviag kukhodopiag kal oe e€elSikevpéva EAANVIKA EvTunia
KO ETUOTNHOVIKG TIEPLodikad SeBvolic kbpoug, avaptdtat oto Swadiktuako tomo tou EIN,
g ITET, Tou Yroupyeiov Maudeiag, Epeuvag kat Opnokeupdtwy, Tou Yiioupyeiou Yyeiag kat
otov eupwnaiko KOpPo Tou Euraxess.

5.2.2 Na v afloAdynon twv vnoPndiwy, to AZ cuykpotei Emttponry A§loAdynong. H ev
Adyw Emepon), anoteAeitot and envd (7) péin:

- 800 (2) péAn unodekviovtal ané o ALKNTIKG ZVPoUAL Tou EIN,

- tpia (3) HéAn unodeviovtal and 1o Ivotitodto Maotép

- 800 ( 2) péAn unoSeikviovtal and To oUVOAO TOU EPEVVINTIKOL TPOCWRIKOU GUppwVa pe
™ Sadikacia mov npoBAénetal oto apbpo 4.3.2 il

Ta péAn g Encrporui A§LoAGYnong mpénel va elval emotipoveg SleBvolg KUpoug, HE
yvwon twv Topéwv Spaotnpotitwy tou EIM fi/kal pe epnepia o Bépata aflohdynong twv
anoteAecpdtwy TNG épeuvag, Slaxeiplong tng €peuvag kat Siolknong EMCTNUOVIKWY
dopiwv 1 opddwv.

5.2.3 H Emurponr) ALOAGYNONG GUYKEVIPWVEL Kot avaAUEL Toug dakéAoug Twv o ndiwv
ylo va eEaKptBWOEL T IPOTOVEA KaL TIC GUCTACELS TOUS. Evids capdvra (40) nuepv and
TV nuepounvia ARG tng urefoAng umoPndlotitwy, n Enttpornt A§loAdynong URoBAAAeL
oo AwwknTiké ZupBolAw Ttou EMNVIKoUu IvotttoUtou Mootép  katdAoyo  twv
nipoertAeyéviwy unroPndiwv katd tn oepd aloAdynor|g Toug pe attioAoynuévn €kBeon. Ta
kpreipla tng enioyns twv unopndiwv nepRapfavouv petafd dAAwv, TNV EPNEPLO OTOUG
Topeig Spactnpronoinong tou EAANvikoU lvottroutou Maotép, T CUVOAWKI) ETLOTNHOVIKA
Toug SpactnpdtnTa KabwE Kot TG SLOKNTIKEG Kal SLEUBUVTIKEG TOUG LKAVOTNTEG KOl TN



ouvOoAWKr} SloknTikh Toug epmetpia. Mo tnv aloAdynon Aappdavetal urdn n yvoun twv
gpevvnt@y, Twv EAE kaBw¢ kat Tou Aowtol mpoownikoU Tou EIM, n omola ekdpaletat
gvwmov tn¢ Enttpontr|s, oUpudpwva pe Ta opl{dpeva otov Ecwtepiké Kavoviopuo kat eAelpel
autoy abpdwva pe andédaon tou AZ tou EIN.

5.2.4. To ANtk IupPoUAlo  emAéyéL Tov UROPNPLO TIOU KATETAYN TIPWIOG and TtTnv
Erutpornr] AloAdynong yia tn B€on tou Fevikol AteuBuvtr. O Tevikdg AtcuBuvrig Stopiletay,
yw mAripn Onteia, pe kowr anddacn Twv Yroupywv Mabeiag Epguvag kat OpnoKeuIATwY
kat Yyetag.

5.3 @nteia tou leviko AteuBuvti

H Bneeta Tou Mevikod AlevBuvtr tou EAAnvikoU Ivotitoltou Maotép etvat tetpaetrig. To iSwo
npdéowno dev unopel va umnpetioel meplocotepes and Svo (2) Bnteieg otn Béon tou
revikoU AteuBuvtn.

Ie nepintwon arouoiag fj KwAGUorog tou Mevikol AleuBuvtr tou EAAnvikoU Ivotitodtou
Naotép, ta kadrikovtd tou aokel o Avaminpwtrg Tevikog AleuBuvtrg. O AvarAnpwtrig
Fevikdg AtevBuvtrc eival epsuvnuig A’ BaBuiSag kot opiletal pe anodacn tou AL,
ocOppwva pe to v. 4310/2014. O Avarnpwrtrig AteuBuvtrig aokel Ta KaBriKkovTa yua HEYLoTn
Xpovikn Sudpkela 3 pnvawv, n onola popet va avavewBet pla dopd.

ApBpo 6
AIOIKHTIKOZX AIEYOYNTHZ

0 AoknTkog AluBuvtig tou EAAnvikoU Ivotitoutou Maotép €xel mruxio Srtowkntikig,
VOUIKAG 1} O1KOVOuLKNG KatewBuvong, petamtuyiakd TitAo kot Touddyotov 10t Srowkntikr
KOLL OLKOVOMUKI] EpmEpia. ’

Awopiletal pe andaon ou Awtkntikod ZupBoudiou Tou EAAnvikod Ivotitotou Maotép,
oOpdwva pe tn Swadikacia mou npoPAénetal otov Eowtepikd Kavoviopd tou EIN kai of
nepittwon EAAeWdng autol, ouudwva pe oXeTk anddaon Tou AowknTtkoy ZupBouiiov
Tou EIf.

O ALKNTIKOC AlEUBUVTIC, TPOTOTATAL TWY SLOKNTIKWY, OKOVOHULKWY Kt AOLTWY URNPECLOV
Tou IvoTiTolTou KBS Kat Tou vopkol ypadeiov, mAny twv YRnpeowov tou lvotroitou
Tou oxeti{ovral pe tnv épeuva. Avadépetal otov Teviké AwevBuvrr) tou EiN kat xaBrikov
tou eivat va SwaodoAilel tnv opaAr] SOIKNTIKY KaL OWOVOuIKK Aertoupyiar autoU.
EtSwodtepa:

1. AteuBiveL kat cuvtovilel Ta enpépoug TuRpata Kot ypadeia Twv ALOKNTKWY,
OWOVOMIKIV KaL AOUIWV — TANV TwV EPeEuVNTIKWY- Yanpeowwv tou EIN emPAénel tn
Aetroupyia Toug, emtAbEL KEBE {ITNHA OXETIKO HE TIS APHOBIOTNTES TOUG KOl HEPLUVE YL TH
VOUIULOTNTA TWV EVEPYELWLV TOUS,

2. Ewonyeitat  oto Mevikd AleuBuvtr) kal oto Alokntikd ZupBolAlo yu Bépara tng
appodLoTnTag Tou KABwe kat yla BEparta rou anrovtal Twv okomwy Tou ElM,

3. Npostodiet, enontevel kalL napaxoAoubel tnv nopeia Tou TpolnoAoylopol, Tov
£T 010 ANOAOYIONO, LOOAOYIOHO KOl TIG OLKOVOULIKEG KATUOTAOEL,

4, NapakohouBel v Sieknepaiwon kot opbn extédeon twv anmodpdocewv ToOU
Aowntikol ZupouAiov kat Tou Fevixo0 AlgvBuvrr,
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5. Ynoypddel katémy e§ouvatodétnong and 1o Aowntikd JupBoUAwo kat to Mevikd
AevBuvth Tou EIM kat aokel kdBe GAAN appodidtnta ow Tou avatiBetay,

6. Mepuuva yla thv TomoBétnon Kat Hetakivnon twy epyalopéviv kabwg kat ya GAa
T BEpaTa ToU TPOCWIKOU ,

7. YrofdAeL otov Mevikd AleuBuvth eTrola EXBeon MENPAYUEVWVY .

ApBpo 7
AIEONEZ EMIZTHMONIKO XYMBOYAIO

7.1 To AleBvég Emotnuovikd ZuppovAio anoteAeital and £€L (6) néAn ko ouykpoteital
ue arddacn tou Npoédpou tou Atokntikol TupBouliou Tou EINM:

a. AVo (2) péAn sivar EAANVeS emotipoveg S1EBvoUg KOPOUG, UE yvworn OTOUG TOME(S
Spaotnplonoinong tou EIlM kaL ot onoiol unodewviovtat and 1o AtotknTiké ZupBovAlo Tou
EAANVIKOU lvotitoUtou Maotép.

B. Avo (2) péAn vrodewkviovrat and tov Mevikd AtcuBuvtr tou lvotitodtou MNMaotép Katl y.
Suo (2) péAn umodewvioviar pE kowvr amodoaon Tou Atowknitkot ZupPouliouv Tou
EAMnvikoU Ivotitotou Maotép kaltou Mevikol AteuBuvtd Tou IvotitoUtou Naotép.

Ta péAn tou AleBvol Emotnpovikot ZupBouliou elvat e§WTEPIKA.

H enteia twv peAwv tou Emotnpovikod ZupBouliov eival Tetpastrig xwpic Swaiwpa
avavéworng.

Ta péAn rou AeBvolg Ematnpovikod ZupBouliou erthéyouv petafd Toug évav Npdedpo ya
Bnteia 2 etwv, n omoia pnopet va avavewdei pia ¢opa.

7.2. To Awebvéc Emotnpovikd . Zupfovilo ouvépyetalt pia (1) dopd tOo XpOVO Kal
NEPLOCOTEPES Popég edv autd kptBel avaykaio. Mnopel va cuykAnBel amd tov MNpodedpo
autol, and tov MNpdedpo Tou Aokntikod ZupBouriouv fi and to Mevikd AlcuBuvtr Tou
EAAnvixoU Ivotitottou Naotép e rpoetdonoinon Sexamévie (15) nuepv.

Ot ouvebpracelg uopouv va AdBouv xwpa Sta {wong i péow thAsSidokednc.

To Awebvég Emotnuovikd ZupfovAo tou EMAnvikoU Ivottrodtou Maotép eivar dpyavo
oupBoUAEUTKG. To AleBvég Emuotnuovikd ZupBovAto cupBouletet To Mevikd AtevBuvr Kat
10 Alwknuikd IupPoUAo Ttou EAANVkoU IvotwtoUtou Naoctép 1600 yi TOv TPOMO
KaBOPLOHOU TWV EMLOTNHOVIKWY OTPATNYLKWY, TOU otpatnytkol oxediov avamtuéng kat twv
oTpatnyikwy afdvwy TG £peuvag, 600 Kal ylx Ta péoa Tou amartolvial yu thv
TPOYUOTOTOUNON QUTWY (ERLOTNHOVIKO MEPLEXOUEVO, TIPOCWIIKG, QTALTOUHEVA OLKOVOLKE
Kat VAG péoa). Znteltal n dotodr tov yia T Snpovpyia, KATdpynon Kal cuykéEVpwaor
UTtNPECLWV KaBWG KAL YL TIG EPEVVITIKES LOVASEC Kat TNV eknaibevon.

ApBpo 8
SYNEPIAZIA METAZY INITITOYTOY NAZTEP KAl EAAHNIKOY INETITOYTOY MAXTEP

8.1. To Ivotwrodto Maotép kat 1o EAAnviké Ivotitodto Naotép ouvépyovran pia (1) éwg 500
(2) ¢opég o xpdvo wote va mPoodlopicouv Toug TPOMoUG CUVEPYaGiacg mou wtopolv va
avartuxBolv petafl Toug, KaBwg KaL Toug TPOTOUS cuvepyaociag ota maliola tou AleBvolg
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Awtlou twv Ivottovtwy Naotép. Ma tov okond autd, To lvotttoito Nactép kal To EAANVikS
lvotrtoUto Naoctép opi{ovv 10apIBUoUG ekpoowoug yia kabe cuvedplaon. Zuvidooetat
avadopd pe ta Bépata oulftnong n onoia unoBdAAetat oto AwwknTiké IuuPouAo Tou
EAAnvikoU Ivottottou Maotép kat oto Atowntikd ZupBoUALo Tou IvotitoUtou MNactép.

8.2, Na k&Be ouvepyacia avapeoa otoug 0o popeic ouvtdooovial eldikég ouppaoelg Tou
koQopilouv TouG TOUEiG ouvepyaociag, ta péca ToOU ){pnolpOHOLoﬁwaL and Ttoug
GUVEPYAIOUEVOUG, OL XPNUOTOSOTHOELS, TO SIKQUDLTA FIVEUOTIKNAG LBLOKTNGLaG, oL Kavoveg
Snuooiguong, n EPMLOTEVTIKATNTA KO ETTLKOWVWVLAL KOt kGBe Ao OXETIKO OEpaL.

ApBpo 9
EAENXOz

ITou¢ TEVTE MPWTOUG MAVES TOU ETOUG RPAYHOTOMOLEITOL ETACLOG TAKTIKOG ENEYXOG TNG
owovopkiG Staxeipiong tou EIN amd etawpeia opkwtwv eheyktwv. H éxBeon toug
anootéNetaL oto ALOKNTIKG ZupBoUAto tou ElN, oto AlownTikd ZupBouAto Tou Ivotitodtou
Naoctép kaBwg KAl oTovg appodioug Ynoupyous. OL teAevtaiot £xouv Tn Suvatdtnta va
{ntioouy avd maoa ot Extakto Slaxelplotikd édeyxo tou EAAnvikol IvotitoUtou
Naotép.

ApbBpo 10
XPHZH TOY ONOMATOZ NAITEP

To IvottoUto Maoctép eivar o povadikdg KOPLOG Kal KEATOXOG TWV SKAUWHATWY TwV
OVOMATWY KOL TWV oUdaTwy Ttou éxouv KataywpnBel wg «Maotép» kat «lvatirodto MNaotép»
KoL Ta omoia propoUlv va xpnowonowovvrat and to EAAnviké Ivotitouto Naotép chpdwva
pe tnv napovoa T0pBaocn Kat Thv and 24.10.1975 cvufaocn mapaxwpnong xpriong mou
vnoypagdtrke avapeoa oto lvotirouto MNaotép kat oto lvotitouto Maotép tng EAMGSaC.

To EAAnviko ivotrroto NMaotép Sikatoltal TG ovopaoiag «Institut Pasteur Hellénique» otn
yoAAwry yAdooa, «Hellenic Pasteur Institute» otnv ayyAwd yAwooa xat «EAAQVIKG
lvotitoUto Mactép» otnv eAAnVIKG yAwooa, £wg tn Afén tng mapouocag IUpBaong ya
onolo8nnote Adyo, eXTO; £dv {ntndel autodoynuéva ava raca otyun and To lvotttodto
NaocTép va oTaUaTACEL N XPrion Tng ovouaciac.

To IvottodTo Naotép e§ouorodotel To EAARVIKS IvoTitolto Maotép va XpnoonoLel povov
10 dvopia MaoTép WG ETAUPIKI EMWVURIC cOpdwva pe Tov XApTn ypadIkwY MapACTAGEWY
Tou IvottroUtou Maotép.

'OAeg 0L GAAEG OVOQCIES KAl TA avayvwpLoTIka ototxela mou Katéxel to lvotitouto Maotép,
e151kOTEPQ, Ol ovopaoies «lvotitoito Mactépn, «Aoui Naotép» 1 «Maotép», ave§aptitwg
yAwooag, 8ev propolv va xpnowonolnBolv xwpeig Tnv ponyolpevn yparttr cuvaiveon tou
Ivotrrovtov Maotép. .

To EAAnvikd Ivotitotto Naotép kat n EAAnvikiy KuBépvnon avayvwpifouv 61t 1o Ivotitodto
NMootép propel — avd Aoa oyl - Vo alaitiosL aTloAoynpéva TNV Tadon tng XpRong Tou
ovoporog Naotép and 1o EAANVIKS Ivotitodto Maotép, oe onowdinote yAwooa kabwe kot
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k&Be ovopaociag f avayvwploTikol oTOWXElOU, KATOXOS Twy omoiwv eival To Ivottolto
Naotép, o neplmtwon napaficong Twv wg dvw Satagewv g napovoag Zupfacng Kat
Tou Napaptipatog avtis. Kabes attnua yw nadon g xprosws tou ovopatog Maotép Ba
1e0¢l o€ epappoyn apéows petd t AfEn tng mpoBeouiog twy tpwv (3) pnvav. H EAAnvikn
KuBépvnon kaL to EMnvikd IvotitoUto Naotép Seopedovral austdrkAnto vo Stakdpouv
OPLOTIKA TN XPrion TOU ovopaTog «MacTtép» Kal ELSIKOTEPA TOU OVOUATOS KOt TWV CNUATWwV
nov £xouv karaywpnBel wg «Maotép» «lvotitotto Naoctép» i KABe GAAOU aVaYVWPLOTIKOV
ototxeiov mou avikel oto Ivotitouto Maotép, eviog Tpuwy (3) pnvav ad tnv nuUepounvia
TOU QUTAMATOG yLa TRV OPLoTIKr Stakonn Tng Xpriong tou gv Adyw ovopatog. To EAAnvikG
votitoUto Maotép Seopeletal va enhééel péoa otnv (Sia npoBeapia pa véa ovopacia, n
ornola dev Ba Snuoupyet cOyxuon, evw SeopedeTal v Unv ammaitrioel onolousnnote idoug
ano{npiwon ond 1o Ivotirotto Maotép. H EAAnvik KuBépvnon eyyudral tny ekmAfipwon
TWV gv AOyw umoxpewoewv and 1o EAAnviké Ivotitouto Maotép.

ApbBpo 11 )
YNOXPEQZEIZ TOY INZTITOYTOY MNAZTEP

To IvoutoUto NMaotép avaiapfavel:

a. va powBrceEL TNV UAOMOINCN KOWWV EPEUVNTIKWY TIpoypaupdTwy, ta onoia Ba
ov{nTwvtal katd T Sudpkela Siuepwv ouvaviioewv epyaciag kat Ba  amotsAolv
avtkeipevo el8ikwv ovpfacewv cipdwva pe TG Sratdéels Tou apbpou 8 tng mapolioag
obppaong, e

B. va mpoPaivet oe ouvepyacia pe to EAANVIKO lvotitovto Maotép otnv avrtaliayi
EPEUVNTWY, KATOMLY EWSIKNAC OXETIKIG SUpdWVIaG,

yiva CUPUETEXEL OTIS Spacelg Snuootag uyeiag mou avaiapPdavel To EAAnviké Ivotitoito
MNaotép, npowbwvrag elddtepa TI§ avraihayéc petagd twv EBvikwv Kévtpwv Avadopds,

8. tnv peteknaibevon epevvntwv kal emotnovwy Tou EAAnvikoU Ivotitoutou TMaotép
obudpwva pe tOug Kavoveg kar Ti¢ Swadikaocies unodoxic mou wydouv oto IvoTitolTto
Maotép,

. va Siaodahicel Ty ouppetox Tou EAAnvikoU Ivotitoutou Maotép ota empopdwiikd
oewvapLa Kat TG EKASEUTIKES EkENAWOELS TIOU Slopyavwvovtal oto lvotttoUto Naotép f
ota mAaiowe Tou AteBvoug Alktiou twv Ivotttoltwv Maotép (cupnephapBavopévng tng
gnLtémag Slopydvwong oepvapiwy KoL AOUTWY EKTTAUSEUTIKWY EKSNAWOEwWV),

ot. va Tiapéxel, epdoov kabiotatat avaykaio, xat avaloya He Ta oo mou SLaBéteL 1o
lvottoto Naotép, emoTNUOVIKA Kot TEXVOAOYLKN evioxuon ot meputtoelg pudaviong f
ékapone emdnuiag 1 mavdnuiag otnv EAAGSa and naboyovoug pikpoopyaviopols 1 o€
TEPINTWOELG BLOTPOHOKPATIKIG EVEPYELAG, OOV SlaTuniwdel oXeTIKO enionuo aitnpo and
v EAAnviki KuBépvnon fj to EAAnvikd Ivotitotto MNaotép.

ApBpo 12
YMOXPEQZEIZ THE EAAHNIKHE KYBEPNHIHE
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H EMnvikrj KuBépvnon &eopeletal va kataBdAel kaBe xpovo oto EAAnvikG Ivotitolto
Nootép Taktkn enopriynon yia tn dtaoddiion mge gUpUBUNG AeLToupyiag Tou.

H EAAnviki KuBépvnon eyyudtal tnv €0pubun Aewtoupyia tou EAAnvikol lvotitoUtou
Naotép.

ApBpo 13
EMKOINQNIA

OL JupBaAAdpevol Seopevovtar Bacel tng mapovcag ZvpPacng va mpofaivouv oe
YVWOTOMOLAOELS avadépovtag navia Toug Etepoug IupParlopevousg kat Statnpwvtag ™
N, T OVOLOTa KOt T SLAKPLTIKA TOUG CrpaTa.

ApBpo 14
AIAPKEIA

14.1. H o0 ¢ napovoag ZuuPacng Oa Eekwvijosl and tnv nuépa emkOPWONG AUTNG UE
vopo (edefiic «Evapén loxvogr)kar Ba Swapkéoer yla mévie (5) xpovwa, pe Suvardtnta
OLWTNPIG avavéwong ya avéAoyo Xpoviké Stdotnua.

14.2. Yrtd tnv rpoindBeon ot 8a tnpnBei n npobeopia tng e§dunvng (6) npoewdonoinong, n
onoia yiveral pe cuotnuévn emotoAn Kat amdbeln napodafng, kdbe ZupBodlopevog
Suvatat va AdoeL tnv napodoa IUpPacn petd tn Afgn kdbe meviaetiag pe ovotnuévn
eroton eni anobdeifeL napaiaBiis.

14.3. Katd tn Sudpkewa g gapnvng (6) npobeapiag, oL ZupParidpevol cupdwvoldy va
oulntioouv WoTe va KaBopicouv tov TPORO g ev Adyw Avong f g evdexOpEVNG
OLVEXLONG TN CUVEPYACLAG TOUG.

ApBpo 15
KATAITEAIA

KdBe Supfarrdpevo Mépog Slvaral va katayyet\el Tnv napoloa 0puPaon edv o £1epog
Twv ZupBarlopéviv Sev EKTANPWVEL Kia EK TWV UTIOXPEWCEWV TIov opilovial o auTh, UTd
v npoiindBeon 6t Ba anooteidet pipnvn (3) npoedonoinan. Eav undp§el cupudpdwon
HE TIC UTIOXPEWOELS TNG Mapovoag IUuPaong eviog twv &v Adyw Tpuov (3) pnvwv, ot
TupuBaAASpevor Sivavtal va cupdwviioouv pe ypamt kowr) cupdwvia tTn cuvEXLOn TNG
napovoag.

pX itep’umnon katayyeAiag g napovioag SOpBaocng and o Ivotrouto Maotép, n EAANvkn
Kupépvnon kat to EAANviké Ivotitodto Maotép Seopstoviar apetdkAnta va Siaképouvv
opotikd Tt Xpfion Tou ovoparog Mootép olpdwva pe Tg Swardlelg g teeutaiag
napaypadov touv dpbpou 10 tng napovicag,.



14

ApBpo 16
AIEYOETHZH AIAOOPQON - APMOAIA AIKAIOAOZIA

16.1. Edv avaxkudet Stadopd mov adopd otnv eppnveia, tnv extéAeon 1 tnv katayyehio g
napovoag Zopfaocng, oL ZupBarAdpevol cupdwvolv va unofdiouv auth otig StownTikée/
EMOMTIKES OUPXEG, ME OTOX0 TNV PrAikn) SleuBétnon tng. H Stadopd npéner va yvwotonoteltan
HE ouotnuévn eruotolr] kot anddelgn napaapiic. H pkn SievBétnon Swadopds Sdvaral
vo 08NYNOoEL oTNV Kataption ik cupbwvnTikmy ou Ba pocaptnBolv otnv rapoloa
ZouBaon.

16.2. Ze nepimtwon nou Sev emreuxBel Pk SievBétnan evtdg mpobeopiag TpLdv (3)
HNV®V and Ty npepounvia yvwotonoinong, oL ZUPBaAASEVOL cuudwWVODV va TPoGhUyouV
oe Swtnoia cuppwva pe Toug Kavoves Tou AeBvol Epriopikoy EmupeAntnpiou oto
Nopiol.. H Suatnoia Ba AdBel xwpa oto Napiol To Auntnukd Akaotriplo Oa anoteheitat
and Tpelg (3) Arutntés, ritot évav (1) unodewvudpevo and kdBe TupBarrduevo ko évay (1)
tpito Swtnt} mouv OBa umodeBel katdémv kowng cupdwviag avaupsca otoug SUo
ZuppaAiouevoug.

Apbpo 17
e TEAIKEZ-METABATIKEZ AIATAZEIZ

17.1. Ano v évapén woxlog n mapobioa ZGpBAON aKUPWVEL KaL avTkaBLoTd yia To péAAov
tn ZOpBaocn nou umoypadnke avapeoa otoug idloug ZupBaAiduevoug otig 28 Maptiou
2008. :

17.2. e meplmwon amouciag oxetikwv Slatdfewv otnv mapoloa ZUuBaocn, WBiwe ya
O&uata npoownikoy, edapuédlovtar o Slotdel Tou vouou 4310/2014, Snwg autds Loyvet.

17.3. To EMnviké Ivotttouto Maotép odeilel evidg evog (1) éroug and thv umoypadr g
napovoag va katapticet Opyavioud o onoiog ekSiSetal ue TPoedpikd SrdTayua, KATOmW
npéTaocns Tou Yroupyol Moudeiag Epeuvag kat Opnokeupdtwy, Tou Yioupyod Yyeiag, Tou
Yrioupyol AoKnTikiiG AvaouyKkpoTnong Kat Tou Yroupyol OKovouk®V, cUpdwva e To
(pBpo 19 tou véuou 4310/2014, dmwe LoYVEL

17.4. To EAAnviko lvotitoUto Naotép odeihel va kataptiosl Ecwriepikd Kavoviopd clppwva
HE To GpBpo 19 Tou vopou 4310/2014, 6mwg autdg woxlel. Méxpt tnv £yKplon Tou
Eowtepwol Kavoviopod 6Aa ta Oféuata pubpifoviar pe amddacn Tou AOKNTIKOD
ZupBouAiou.

17.5. Me andaon tou Yroupyol Naubeiag, Epeuvag kaw OpnoKeUpdTwy KaL Tou Yioupyou
Yyeiag, n onoio Snpoctedetar otnv Ednuepida tng KuBepviosws To apydtepo evtde Svo (2)
Hnvwv and tnv évapén Loxdog TG napoloac, opiletal Tpoowptvé TMEVIApEAEC (5) ALOIKNTIKG
ZupuBouAio, To onoio amoteAeital and emotipoves SieBvolc epBéhetag kal KUPOUG. TG
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OUVEDPLAGELS TOU TipoowpLVoy AlonTkol ZupPouliov petéyouv, emiong, xwplg Swaiwpa
Prigou:

‘Evag (1) exnmpoownog tou Yroupyeiov Naideiag Epeuvag kat Opnokeupdtwy, Tov onofo
opilet o Ynoupydg Noudelag, Epeuvag kal OpnoKeUpATwY

‘Evag (1) eknpdownog Tov Yroupyeiou Yyeiag, Tov onoio opilel o Yroupyog Yyelag

‘Eva (1) péhog ou opileL To votrtodto Maotép

Me ™ Snuocieuon otnv Ebnpepida tng KuBepvrioewg tg ev Adyw amddaong, Anyet
avtodikaiwg kat alnuiwg n Bnteia Tou unnpetolvtog, katd tn dnuocisuon Tov Tapdvog,
Alowntkol ZupBouliou kat Tou Mevikou AeuBuvtr.

To npoowpwo Awowkntiké ZupBovAlo ackel GAeg T apuodOTNTEG TOU AlolKNTIKOU
Zuppouliov kot Slopile, évav ek Twv peAwv Tou, wg Rpoowpvd Mevikd AleuBuvtr. To
npoowpwvd AoknTkGd ZupBolAo mpofaivel o OAEG TIG AMAPALTNTEG EVEPYELEG yla TNV
dueon exhoyr véou Awownuikod ZupPoudiou, véou Teviko0 AsvBuvr kabwg Kau
AownTkots AlevBuvtr, oupdwva pe Ta opdueva ota &pbpa 4, 5 kat 6 Tou rapdvtog. Me
andédbaon tou npocwpwvol Alowkntikot IupBouliou, péxpt To Slopiopd Tou AoKnTikoy
AevBuvtn, T appodidtnteg Tou TeAevtaiov ekteAel poowpvd epyaldpevos tou EIN pe
ONOLASANOTE OXEON EPYACiag I} AnOONMACHEVOS and To0 AnUOCIo Kat upuTEPO Anudolo
Topéa. H Bnrtela tou mpoowpivol Atowkntikol ZupPouliou Afyel autodikaiwg pe Tov
ouykpotnon Tou véou Alokntiko ZupPouliou kot To apydtepo o €va £1og and t vapén
X006 tng napovoag XUuppacng.

MéAn tou Awwntikol ZupBouliov tou E.LT. oL omoiol kard tnv évapén wylog tou
RAPOVTOG EXOUV UTNPETNOEL WG AN Tou A.Z. yia 800 (2) Onteieg, Sev pmopolv va Béocouv
vnopndétnta yia to A.Z. tou E.LM..

Fevikoi AlsuBuviég tou E.LM oL onolol katd tnv évapén ox0og Tou NapOVIog £Xouv
vrnpetioet otn 0éon auth ywa 0o (2) Onteieg, ev punopouv va Bécouv unoPndrotnta yia
™ Béor Tou Mevikol AtguBuvtr tou E.LMN.. ‘ ‘

17.6. H npokipugn tng B€ong Tou Fevikow AleuBuvtr mou éxel SnuooievBel kata tnv évapén
woxvog Toug Napdviog, mapapével og wxU. Eav n Emwponn A§loAdynong Sev éxel umoBdAet
nipaktikd afloAdynong oto Alokntikd ZupuBoUAto, n Swadikaocia entoyig yia ™ 8éon tou
levikou  AevBuvt ‘enavaAapfdvetar petafl Twv TPOCWRWV Tou  €xouv  BEoel
uropnddtnta otnv mpoavadepbeica mpoknpugn, cvpdbwva He T Sadikacia mou
npoPAénetaL oo apBpo 5 Tou mapdvtog. O lMevikdg Aleubuvtrg mou Ba emeyel cOpdwva
LE TNV v Adyw Tipoxripuén kaw Sladikaotia, Ba éxet et Onteia.

17.7. Ta v ektéAeon NG mapoloag IUMBAONG KoL TOU RAPAPTMATOS QUTHG, Ol
TupBaArdpevor emdéyouv we €6pa Toug tnv StelBuvon mou avadépetal avtiotolxwg oto
Rpoollo Tng napovoag.

17.8. KaBe xowormoinon ota mAaiowa ¢ napolcas ZUMPBaonc, Ba mpEREeL va amocTEAAETOL
pe ouotnpévn emotoAn) kol anobdelEn mapadafng otig SieuBivoelg mou avadépovral
avTioTtoiXwG OTo APOOIULO TNG Mapovoas.

Q¢ nuepounvia kowomnoinong Aappdvetal n nuepopnvia npwng enidoong tng cuatnuévng
£TOTOANG, EKTOG £dv opiletat Siadopetikd otnv napoloa ZouBacn.
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17.9. K&Be tpomonoinon g enkeyeioag é6pag and évav TuPBAAAGHEVO yla THV EKTEAEDN
¢ napovioag SUpBaocng, Ba npénel va kowonownBei xwpls kabuotépnon HE ouoTnuévn
eruotor kat andSeln napalaBrig otoug £tepoug ZUNBAAASUEVOUS.

17.10. K&Be tpomonoinon 1 Sievkpivion tng napodoag Z0pPaocng Ba anotehel avikeipevo
ocupdwvnTikol, SeOVIwWG UTIOYEYPOUPEVOU amd KABE ZUUBOANGHEVO.

17.11. To yeyovog OTL évag ZupParrdpevog Sev KAvel Xprion SKatdpatdg Tou ov anoppesL
and v napovoa Z0pBaon, Sev Suvatal va epunveuBel wg mapaimon and To v Adyw
Swaiwpa.

17.12. H mnapoloa I0uBacn ouvamretar vy €xeL yivet avuAnmtd and tov kabe
TupBoAASpevo 6Tl auth Sev ptopel va ekxwpnBel ev 6Aw f ev pépeL oe Tpitov Xwpic v
nponyoUpevn éyypadn cupdwvia Twv Etepwv ZUPBAAAOpEVWY.

17.13. EGv pia i neploodtepeg Satdfelg g napovoag kptBolv i BewpnBolv avioxupeg
Ayw ™G edapuoyic SieBvolc cuvbrkng VOHOU 1 KAVOVIOMOU N KOTOTWV OPLOTIKAG
andoaong appédiag Sikatodotikig apxig, oL Aoutég 6Ldtd£€tq nopapévouy ev oYU Kal
edappolovrat Ie authv TN neplmwaon, ot ZupBaiidpevol Ba npoPolv xwpig kabuotépnon
ot avaykaleg, TPONONOLAOEL TNPWVTAS, 0TO HETPO Tou Suvatov, Tn BovAnon nou URpXE
Kt Ty umoypadr Tng napoloag Zuppaocng.

H rnapodoa Z0pBacn cuvtdoostat os névie (5) mpwrdtuna aviltuna otn yoAkn yYAwooa
kat o Tévte (5) mpwrétuna avtituna oty eMnvikr YAwcoa emonuws petadpacpeva, He
ta 500 xeipeva va eivol e§loov auBevtikd.

O Ynoupyog Yyeiag O AvarA. Ynoupyog NMaudeiag, Epguvag Kot
Opnokeupdtwv

Avbpéag ZavBdg Kwvotavtivog Qwtdkng

O Tevikdg AleuBuvtiig Tou Ivotoltou Naotép H Mpoedpog tou A.X. Tou E.LMootép

Christian Bréchot Dwtewr} ZTuAavonoviou
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CONVENTION
RELATIVE AU FONCTIONNEMENT DE L'INSTITUT PASTEUR HELLENIQUE

A Athénes, le 31 Juillet 2017,

Entre le Gouvernement de la République Hellénique, sis en Gréce, a Athénes représenté par
les Ministres de 'Education, de la Recherche et des Affaires Religieuses et de la Santé,
diiment habilités a cet effet,

ci-aprés le « Gouvernement Hellénique »

Et L'Institut Pasteur, sis en France, a Paris, 25/28 rue du Docteur Roux 75724 Paris Cedex 15,
et diment représenté, ci-aprés I' « Institut Pasteur »

Et L'Institut Pasteur Hellénique, sis en Gréce, a Athénes, 127, avenue Vassilissis Sofias 115 21
Ambelokipi, et re'présenté par le Président du Conseil d’Administration, diment habilité a
cet effet, '
ci-aprés I’ « Institut Pasteur Hellénique » ou « IPH »

Ci-aprés individuellement la « Partie » et collectivement les « Parties »,
conviennent de ce qui suit :

Article 1
OBIJET DE LA CONVENTION

La présente Convention a pour objet de définir les régles d’organisation et de
fonctionnement de I'Institut Pasteur Hellénique.

Article 2
STATUT ET ACTIVITES DE L'INSTITUT PASTEUR HELLENIQUE

2.1. L'Institut Pasteur Hellénique est un institut de recherche, une personne morale de droit
privé 3 but non lucratif. {l accomplit des missions d’intérét général et notamment la
promotion de la recherche et de linnovation, et le soutien a la Santé publique. Il est
supervisé par le Secrétariat Général de la Recherche et de la Technologie du Ministére de
I'Education, de la Recherche et des Affaires Religieuses ainsi que par le Ministére de la Santé
en matiére de santé publique.

2.2. L'Institut Pasteur Hellénique exerce des activités en particulier dans les domaines
suivants:

- la santé publique, notamment par I'intermédiaire du Département de diagnostic et des
" Centres de Référence.
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- la biomédecine, la recherche médicale et appliquée concernant notamment les affections
qui touchent les hommes et les animaux par des microorganismes et les maladies
neurodégénératives.

- 'étude, le développement, la production, I'achat, le stockage et la délivrance de vaccins, de
produits biologiques ou thérapeutiques afin de satisfaire en priorité les besoins nationaux,
définis par les instances et les services compétents du Ministére de la Santé, et du Ministére
de PEducation, de la Recherche et des Affaires Religieuses.

- Fenseignement dans les domaines d’activités relatifs a la mission de I'lnstitut Pasteur
Hellénique. L'IPH peut accorder des bourses a des jeunes chercheurs.

2.3. UInstitut Pasteur Hellénique a son siége a Athénes. Par décision du Conseil
d’administration, I'Institut Pasteur Hellénique peut disposer de bureaux dans d’autres villes
du pays.

Article 3
PARTICIPATION AU RESEAU INTERNATIONAL DES INSTITUTS PASTEUR

L'Institut Pasteur Hellénique est membre du Réseau International des Institut Pasteur (RIIP)
et en tant que tel est signataire de I'Accord de collaboration du RIP le 17 mars 2015
(ANNEXE 1). A ce titre, I'Institut Pasteur Hellénique déclare expressément et sans réserve
son adhésion aux principes et régles de cet Accord de collaboration et a tout accord a venir
le modifiant/le remplagant.

Article 4
CONSEIL D’ADMINISTRATION

4.1. Compétences

Le Conseil d’Administration est 'organe de gestion de FInstitut Pasteur Hellénigue et a ce
titre décide de toutes les questions relevant des missions et de la stratégie de 'IPH. En
particulier :

a. |l élabore le plan stratégique de développement en confiant sa préparation au Directeur
Général ;

b. Il approuve le budget pour I"année a venir, le rapport annuel et les comptes de I'exercice
écoulé, sur proposition du Directeur Général ;

c. llapprouve la réalisation des dépenses chargés sur le budget prévisionnel de I'lPH ;

d. Il approuve I'achat de produits, de services, des études et des travaux,

e. Il nomme le Directeur Général, dans le respect de la procédure décrite a l'article 5.2; il le
révoque pour des raisons graves liées a ses fonctions, dans le respect du principe du
contradictoire et également avec la non- opposition de I'Institut Pasteur;

f. I nomme et révoque le Directeur Général Adjoint, les Directeurs et les Chefs de
département, pour des raisons graves liées a leurs fonctions, dans la respect du principe du
contradictoire sur proposition du Directeur Général ou de sa propre initiative ;

g. Il nomme et révoque deux (2) membres du Conseil Scientifique International ;
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h. I propose aux Ministres compétents ['établissement et la modification de I
Organigramme et du Réglement intérieur de I'Institut, sur proposition du Directeur Général
ou de sa propre initiative ;

i. Il accepte ies donations et les legs ;

j- il prend toutes mesures disciplinaires en appel, sur proposition du Directeur Général ;

Le Conseil d’Administration peut déléguer une partie de ses fonctions a son Président, a un
de ses membres ou au Directeur Général.

4.2. Composition

Le Conseil d’Administration de I'institut Pasteur Hellénique .est nommé par décision
ministérielle conjointe du Ministre de I’'Education, de la Recherche et des Affaires Religieuses
et du Ministre de la Santé, publiée dans le Journal officiel. il est composé de cing (5)
membres :

i. Deux (2) membres qui doivent étre des personnes extérieures a l'Institut et étre des
scientifiques des renommeée internationale, ayant de I'expérience en matiére d’'activités
. scientifiques et technologiques au moins dans un des domaines de compétence de I'Institut ;
et de disposer des compétences requises pour le poste de chercheur 1*® classe ou
professeur d’établissement d’enseignement supérieur, assimilé de rang égal que chercheur
1% classe

ii. Un (1) membre qui doit étre une personne extérieure a I'Institut ayant une compétence
financiére, industrielle ou de gestionnaire ;

iii. Un (1) membre représentant le personnel scientifique de I'lPH, qui doit &tre chercheur/
ingénieur de recherche 1*® ou 2°™ classe, élu au scrutin secret parmi tous les chercheurs de
I'Institut, conformément a l'article 16 de la loi 4310/2014, tel qu’en vigueur.

iv. Un (1) membre représentant conjointement le personnel spécial scientifique, technique,
administratif et auxiliaire de I'IPH, élu au scrutin secret par I'ensemble du personnel
scientifique, technique, administratif et auxiliaire de I'Institut, conformément a l'article 16
de la loi 4310/2014, tel qu’en vigueur.

Au Conseil d’administration participent également sans droit de vote:

vi. Un (1) représentant du Ministere de VI'Education, de la Recherche et des Affaires
Religieuses désigné par le Ministre de I'Education, de la Recherche et des Affaires
Religieuses

vii. Un (1) représentant du Ministére de la Santé, désigné par le Ministre de la Santé

viii. Un (1) membre désigné par I'Institut Pasteur

ix. Le Directeur Général de I'Institut Pasteur Hellénique.

Le Président est choisi par les membres du Conseil parmi la catégorie i. Le vice-président est
choisi par tous les membres du Conseil.

4.3. Procédure de sélection de trois (3) membres du Conseil d’administration
4.3.1. Par décision conjointe, le Ministre de 'Education, de la Recherche et des Affaires
Religieuses et le Ministre de la Santé lancent un appel a candidatures pour la sélection des
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trois (3) membres des catégories i et ii de I'article 4.2 plus haut, au moins 6 (six) mois avant
I'expiration du mandat des membres précédents du Conseil d’Administration.

Des propositions de candidatures peuvent é&tre soumises par I'lnstitut Pasteur, ainsi que le
Conseil Scientifique International et le Conseil Scientifique de I'lPH.

L’appel a candidatures doit &tre publié au moins dans deux (2) journaux nationaux grecs,
dans des revues spécialisées grecques et des journaux scientifiques de portée internationale,
sur le site Internet de I'Institut Pasteur Hellénique, du Secrétariat général de la Recherche et
de la Technologie, du Ministere de FEducation, de la Recherche et des Affaires Religieuses,
du Ministére de la Santé et sur le portail européen Euraxess.

4.3.2. En vue de {"évaluation des candidats, un Comité de Sélection est mis en place sur
décision des Ministres compétents. Ce Comité de Sélection est composé de sept (7)
membres, des scientifiques de renommée internationale, ayant une solide expérience dans
le domaine de la recherche scientifique et/ou en matiére de valorisation des résuitats de la
recherche et de direction/administration des centres de recherche, désignés comme suit :

i. Deux (2) membres et leurs suppléants désignés par I'Institut Pasteur.

ii. Trois (3) membres et leurs suppléants désignés selon la procédure suivante : a) le Conseil
d’administration de I'lPH propose au Conseil national de la recherche et de l'innovation
(ESEK) ‘tine liste d’au moins dix (10) membres, dotés des qualifications de chercheur lere
classe, au plus tard dans un délai de deux (2) mois a compter de la date d’expiration du
délais pour le dépédt des candidatures ou des propositions de candidatures. L'ESEK peut
ajouter-ou supprimer des candidats a cette liste pour la finaliser. En cas d’expiration du délai
de deux (2) mois sans effet, le Conseil national de la recherche et de I'innovation (ESEK}
propose les membres de la liste. Le Ministre de I'Education, de la Recherche et des Affaires
Religieuses et le Ministre de la Santé sélectionnent et désignent trois (3) membres et leurs
suppléants parmi la liste des membres finalisée par I'ESEK. '

iii. Deux (2) membres comme suit : dans un délai de deux (2) mois & compter de la date de
dépot des candidatures ou des propositions de candidatures, 'ensemble du personnel
scientifique de FIPH sélectionne deux (2) membres et feurs suppléants, qui sont des
chercheurs 1ére classe de I'Institut et, 8 défaut ou si le nombre de membres n’est pas
atteint, auprés d’un autre centre ou institut de recherche national de discipline scientifique
connexe. A défaut de sélection de deux (2) membres par I'ensemble du personnel
scientifique de I'lPH dans le délai fixé ou en cas de sélection d’'un nombre inférieur, 'ESEK
désigne deux (2) membres et leurs suppléants (ou les membres restants) qui sont des
chercheurs 1&re classe de I'Institut et, a défaut ou si le nombre de membres n’est pas
atteint, auprés d’un autre centre ou institut de recherche national de discipline scientifique
connexe. Le processus ci-dessus est mis en ceuvre conformément aux dispositions du
Réglement Intérieur de I'IPH, a défaut, sur décision du Conseil d’ Administration.

Les membres du Comité de Sélection ne peuvent se porter candidats pour un poste a
pourvoir au sein du Conseil d’Administration de I'lPH.

4.3.3. Le Comité de Sélection évalue, les candidats pour les 3 postes d’administrateurs, par
catégorie 4.2.i et 4.2.ii, et soumet aux Ministres compétents deux tableaux avec ordre de
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classement (un pour la catégorie 4.2.i et un pour la catégorie 4.2.ii). En cas de moins de deux
(2) candidats, le Comité d’évaluation compléte la liste avec des candidats qui possédent les
qualifications requises. Lors du processus de I'évaluation, I'avis des membres du Conseil
d’Administration, des chercheurs et de tout le personnel de I'IPH, est exprimé devant le
Comité 'de sélection et est pris en considération. Les avis susmentionnés sont exprimeés
conformément aux dispositions du Réglement intérieur de I'IPH, & défaut, sur décision du
Conseil d’Administration. L'ordre de classement des candidats par fe Comité d’évaluation est
contraignant pour les Ministres

4.3.4. Par décision conjointe publiée dans-le Journal Officiel, les Ministres de I'Education, de
la Recherche et des Affaires Religieuses, et de la Santé désignent les trois (3) premiers de la
liste, comprenant respectivement deux {2) membres de la catégorie 4.2.i et un (1) membre
de la catégorie 4.2.ii. _

Les noms des autres membres du Conseil d’administration {élus conformément aux articles
. 4.2 iii et 4.2 iv) sont désignés par cette méme décision.

4.3.5. Si le nombre de membres du Conseil d’Administration ne permet pas d’atteindre e
quorum, le Ministre de I'Education, de la Recherche et des Affaires Religieuses et le Ministre
de la Santé, par décision conjointe publiée dans le Journal Officiel, désignent les membres
manguants du Conseil d’administration. Les membres sont ainsi désignés pour une durée
maximale de six (6) mois et jusqu’a la désignation des membres du Conseil d’Administration,
conformément aux dispositions du présent article.

4.4. La durée du mandat des membres du Conseil d’administration est de quatre (4) ans.
Chaque membre peut servir deux {2) mandats au maximum.

45. Les membres du Conseil d’Administration siégeant avec voix délibérative, a I
exception des représentants du personnel, conformément aux dispositions du paragraphe 3
de P'article 22 de la loi 4354/2015, ont droit au remboursement des frais induits pour leur
participation aux réunions.

4.6, Fonctionnement du Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration de I'institut Pasteur Hellénique se réunit régulierement six (6)
fois par an. Des réunions extraordinaires peuvent se tenir chaque fois que le Président ou le
Vice-Président du Conseil d’Administration I'estime nécessaire ou a la demande de plus d’un
tiers des membres du Conseil d’Administration de !'Institut Pasteur Hellénique ou du
Directeur Général de I'|PH. _

En cas d'absence ou d’empéchement du Président, celui-ci est remplacé par le Vice-
Président.

Les réunions du Conseil d’Administration se tiennent au siege de [I'Institut Pasteur
Hellénique ou en tout autre lieu, lorsque cela est nécessaire. Elles peuvent se tenir par
vidéoconférence.

La convocation a une réunion du Conseil d’Administration de I'institut Pasteur Hellénique
doit &tre envoyée par le Président a chacun des membres du Conseil d’Administration, aux
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observateurs et au Directeur Général, par tout moyen écrit, deux (2) semaines avant la date
de réunion.

La convocation doit préciser 'ordre du jour, la date, I'heure et le lieu de la réunion.

Les documents relatifs aux décisions inscrites a I'ordre du jour seront transmis par tout
moyen écrit, au plus tard une (1) semaine avant la date de réunion.

Le Conseil d’Administration ne délibére valablement que si trois (3) de ses Membres sont
présents. Un membre absent peut donner pouveir a autre membre pour le représenter lors
de la séance, sachant que ce membre ne peut détenir qu’un seul pouvoir.

Les décisions du Conseil d’Administration de I'Institut Pasteur Hellénique sont prises a la
majorité simple des membres présents et représentés.

Les délibérations du Conseil d’administration sont transcrites dans des procés-verbaux
signés par le Président et le secrétaire du Conseil d’Administration. Les délibérations sont
conservées au siége de I'Institut Pasteur Hellénique dans un registre dédié a cet effet.

Article 5
DIRECTEUR GENERAL

5.1. Pouvoirs

i P
e -

Le Directéur Général assure la direction de I'Institut Pasteur Hellénique et est placé a la téte
de la recherche, de I'administration et de tout autre service de Pinstitut. H veille a
I'application et a la mise en ceuvre des décisions prises par le Conseil d’Administration et
assure le bon fonctionnement de !Institut Pasteur Hellénique en conformité avec la
. législation en vigueur et la présénte Convention. '

Le Directeur Général a compétence pour accomplir les missions suivantes :

a. Elaborer a la demande du Conseil d'Administration la stratégie de I'|PH apreés consultation
du Conseil Scientifique interne et Conseil Scientifique international ;

b. Proposer au Conseil d'Administration le budget pour I'année a venir, le rapport annuel et
les comptes de résultats;

c. Diriger I'institut et prendre des décisions quant a son fonctionnement, dans le cadre du
plan stratégique et du budget adoptés par le Conseil d’Administration ;

d. Approuver des propositions de financement de programmes de recherche et autres de
toute source de financement y compris des moyens propres ;

e. Superviser la mise en ceuvre des activités de I'Institut Pasteur Hellénique des programmes
de recherche de |'Institut Pasteur Hellénique et les activités de santé publique ;

f. Proposer au Conseil d’Administration la nomination et la révocation du Directeur Général
Adjoint, du Directeur Administratif et des Chefs de départements et des autres membres du
personnel de I'IPH conformément au Réglement Intérieur;

g. Convoquer en séance extraordinaire et dans des cas exceptionnels, le Conselil
d’Administration et le Conseil Scientifique ;
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h. Représenter I'lnstitut Pasteur Hellénique en justice aprés approbation du Conseil
d’Administration et représenter l'Institut Pasteur Hellénique devant toutes les instances
publiques et des organisations privés;
i. Signer les conventions avec toute entité de financement, et des conventions de toute
nature avec des personnes physiques et entités légales ;
j. Signer des documents nécessaires pour Iexécution des décisions du Conseil
d’Administration ;
k. Procéder a toute autre action relative a la direction, au fonctionnement, et aux activités
de recherche et de santé publique de !'Institut Pasteur Hellénique, ainsi que toute action
nécessaire pour le bon fonctionnement de I'lPH;

5.2. Nomination

Le Directeur Général de I'Institut Pasteur Hellénique est nommé selon la procédure suivante:
5.2.1. Le Conseil d'Administration de [IInstitut Pasteur Hellénique lance un appel a
candidatures pour le poste de Directeur Général de I'Institut Pasteur Hellénique six (6) mois
avant la fin du mandat du Directeur Général de I'lnstitut Pasteur Hellénique. L'appel a
candidatures doit étre largement diffusé, et notamment faire 'objet de publications au
moins dans deux (2) journaux nationaux grecs, dans des revues spécialisées grecques et des
-journaux scientifiques de portée internationale, sur le site Internet de I'IPH, du SGRT, du
Ministére de I'Education, de la Recherche et des Affaires Religieuses, du Ministére de la
Santé, et sur le portail européen Euraxess.

5.2.2. En vue de I'évaluation des candidats, un Comité de Sélection est mis en place par le
Conseil d’ Administration. Ce Comité de Sélection est composé de sept (7) membres, de la
fagon suivante :

- deux (2) membres désignés par le Conseil d’Administration,

- trois (3) membres désignés par I'Institut Pasteur et

- deux (2) membres désignés par I'ensemble des chercheurs conformément a la procédure
prévue par l'article 4.3.2 iii.

Les membres du Comité de Sélection doivent étes des scientifiques de renommée
internationale dans les domaines des activités de I'Institut Pasteur Hellénique, et/ou ayant
une expérience en matiére de valorisation des résultats de la recherche et de gouvernance
de la recherche et de direction des Instituts ou équipes de recherche.

5.2.3 Le Comité de Sélection collecte et analyse les dossiers de candidatures afin de vérifier
les compétences et les références des candidats. Dans un délai de quarante {40) jours a
compter de la date d’expiration du dépdt des candidatures, le Comité de Sélection soumet
au Conseil d’Administration de Vinstitut Pasteur Hellénique une liste des candidats
présélectionnés et classés par ordre d'évaluation, & laguelle est jointe un rapport de
justification. Les critéres de sélection comprennent, entre autres, I'expérience dans les
domaines d’activités de I'Institut Pasteur Hellénique et Vactivité scientifique générale, ainsi
que les compétences administratives et managériales et I'expérience dans son ensemble, en
direction/administration d’équipes de recherche. Lors du processus de I'évaluation, Iavis
des chercheurs et de tout le personnel de I'lPH, est exprimée devant le Comité de sélection
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et est pris en considération. Les avis susmentionnés sont exprimés conformément aux
dispositions du Réglement intérieur de [IPH, 2 défaut, sur décision du Conseil
d’Administration.

5.2.4. Sur la base du rapport du Comité de Sélection, le Conseil d’Administration nomme au
poste du Directeur Général celui qui est classé en premier dans la liste du Comité de
sélection.. Le Directeur Général est nommé conjointement par e Ministre de I'Education, de
la Recherche et des Affaires Religieuses et le Ministre de la Santé.

5.3. Mandat du Directeur Général

Le mandat du Directeur Général de I'Institut Pasteur Hellénique est de quatre ans. Une
personne ne peut exercer plus de deux (2) mandats au poste de Directeur Général.

Le Conseil d’Administration nomme le Directeur Général Adjoint, qui doit étre Chercheur de
IPH classe A, comme prévu a la loi 4310/2014. Le Directeur Général Adjoint remplace le
Directeur Général, en cas d’absence, de manque ou d’empéchement. Le Directeur Général
Adjoint exercera ses fonctions par intérim, pour une durée maximale de 3 mois,
renouvelable une fois.

Article 6
DIRECTEUR ADMINISTRATIF

Le Directeur Administratif de /'Institut Pasteur Hellénique est licencié de niveau Universitaire
en Administration en Economie ou en Droit, posséde un Master et au moins 10 années
d’expérience en matiere de gestion administrative et financiére.

Le Directeur Administratif de I'Institut Pasteur Hellénique est nommé par décision du Conseil
d’Administration de I'Institut Pasteur Héllénique, conformément 2 la procé&ure prévue.par
le Réglement intérieur et a défaut, par décision afférente du Conseil d’Administration de
V'IPH. Le Directeur Administratif dirige les Services administratifs et financiers ainsi que tout
autre Service de I'Institut y compris le Service Juridique a I'exception des Services de
I'Institut liés a la recherche. Il est responsable devant le Directeur Général de I'IPH et est
chargé d’assurer la régularité du fonctionnement administratif et financier de IInstitut
Pasteur Hellénique. En particulier:

1. Il dirige et coordonne les différents départements et bureaux, administratifs,
financiers et autres, sauf scientifiques, de I'lPH; il supervise leur fonctionnement, il résout
toute question liée a ses compétences et veille a la Iégalité de leurs actions,

2. Il soumet au Directeur Général et au Conseil d’Administration des propositions sur
des thémes relevant de ses compétences et des objectifs de I'iPH

3. Il prépare, supervise et suit I'état d’avancement du budget, du bilan et des comptes
financiers,

4. Il suit le traitement et la bonne exécution des décisions du Conseil d’Administration
et du Directeur Général,

5. il sighe, aprés mandat du Conseil d’Administration et du Directeur Général de I'IPH,
et exerce toute fonction qui lui a été déléguée,

6. Il veille au détachement et a la mobilité des travailleurs ainsi que de toutes les

affaires liées au personnel,
7. Il soumet au Directeur Général un rapport d’activités annuel.
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Article 7
CONSEIL SCIENTIFIQUE INTERNATIONAL

7.1. Le Conseil Scientifique International est composé de six (6) membres et mis en place par
décision du Président du Conseil d’Administration de I'IPH.

a. Deux (2) membres sont des scientifiques grecs de renommée internationale, maitrisant les
domaines d’activité de I'IPH et désignés par le Conseil d’Administration de I'Institut Pasteur
Hellénique.

b. Deux (2) membres sont désignés par le Directeur Général de I'Institut Pasteur et

c. Deux (2) sont choisis conjointement par le Conseil d'Administration de I'Institut Pasteur
Hellénique et le Directeur Général de I'Institut Pasteur.

Les membres ne peuvent &tre des scientifiques de I'IPH.

la durée du mandat des membres du Conseil Scientifique est de quatre (4) ans, non
renouvelable.

Les membres du Conseil Scientifique International cho;snssent parmi eux un Président, pour
une durée de 2 ans renouvelable une fois.

7.2 Le Conseil Scientifique International se réunit une (1) fois par an et plus si nécessaire. Il
peut-étre convoqué par son Président, par le Président du Conseil d’Administration ou par le
Directeur Général de I'Institut Pasteur Hellénique, avec un préavis de quinze (15 jours).

Les réunions peuvent se tenir en personne ou par vidéoconférence.

Le Conseil Scientifique International de- I'Institut Pasteur Hellénique est un organe
consultatif. Son rdle est de conseiller le Directeur Général et le Conseil d’Administration de
P'Institut Pasteur Hellénique tant sur la détermination des stratégies scientifiques, du plan
stratégique de développement et des axes stratégiques de recherche, que sur les moyens a
mettre en ceuvre (contenu scientifique, personnel, moyens financiers et matériels
nécessaires). [l est consulté sur les créations, suppressions et regroupements de services et
unités de recherche et d’enseignement.

Article 8
COOPERATIONS ENTRE L'INSTITUT PASTEUR ET L'INSTITUT PASTEUR HELLENIQUE

8.1. U'Institut Pasteur et I'Institut Pasteur Hellénique conviennent de procéder, une (1) a
deux (2) fois par an, & des réunions afin de définir les modalités des coopérations qui
peuvent étre mises en place entre eux, ainsi que les modalités de coopération au sein du
Réseau International des Instituts Pasteur. L'Institut Pasteur et I'Institut Pasteur Hellénique
désigneront, a cet effet, des représentants en nombre égal pour chacune de ses réunions.
Les discussions feront lobjet d'un compte rendu qui sera transmis au Conseil
d’Administration de I'Institut Pasteur Hellénique, et au Conseil d’administration de I'Institut
Pasteur
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8.2. Pour chaque collaboration entre les deux structures, des contrats spécifiques seront
établis, précisant les domaines de collaboration, les moyens mis en ceuvre par les
partenaires, les financements, les droits de propriété intellectuelle, les regles de publication,
de confidentialité et de communication, et tout autre élément pertinent.

Article 9
CONTROLE

Dans le cing premiers mois de I'année aura lieu le contrble annuel régulier de 'année
précédente de la gestion financiére de I’ ’Institut Pasteur Hellénique, par une société des
auditeurs. Leur rapport est envoyé au Conseil d’administration de ['Institut Pasteur
Hellénique et au Conseil d’administration de Vlnstitut Pasteur, ainsi qu’aux Ministres
compétents. Ces derniers peuvent demander & tout moment un contrdle extraordinaire de
la gestion de I’ “Institut Pasteur Hellénique.

Article 10
UTILISATION DU NOM PASTEUR

L'Institut Pasteur est le seul propriétaire et détenteur de droits des noms et marques
deposees « Pasteur » et « Institut Pasteur », qui doivent étre utilisés par I'Institut Pasteur
Hellemque dans le respect de la presente Convention et de I'accord de licence signé entre
I'Instrtut Pasteur et F'Institut Pasteur de Gréce datée de 24.10.1975.

L'institut Pasteur Hellénique bénéficie la dénomination « Institut Pasteur Hellénique» en
fran(;ais: « Hellenic Pasteur Institute » en anglais et « EAAnvikd Ivatitouto Naotép » en grec,
jusqu’a la fin de la présente Convention pour quelque raison que ce soit, sauf demande
justifiée de I'Institut Pasteur 3 tout moment d’en arréter l'utilisation.

L’Institut Pasteur autorise I'Institut Pasteur Hellénique a utiliser uniquement le nom Pasteur
comme dénomination sociale dans le respect de la charte graphique de I'Institut Pasteur.

Toutes les autres dénominations et identifiants détenus par I'Institut Pasteur, notamment «
Institut Pasteur », « Louis Pasteur » ou « Pasteur », quelle que soit la flangue, ne peuvent
étre utilisés sans le consentement préalable écrit de I'Institut Pasteur.

Ulnstitut Pasteur Hellénique et le Gouvernement hellénique reconnaissent que I'Institut
Pasteur peut exiger, a tout moment, sous réserve de motivation, la cessation de I'utilisation
par I'Institut Pasteur Hellénique du nom Pasteur, quelle que soit la langue, ainsi que toute
dénomination ou identifiant détenu par I'Institut Pasteur, en cas de manquement par
I'Institut Pasteur Hellénique ou par le Gouvernement Hellénique des dispositions des de la
présente Convention et son Annexe. Toute demande de cessation d’utilisation du nom
Pasteur sera effective aprés expiration du délai de trois (3) mois. Le Gouvernement
Hellénique et I Institut Pasteur Hellénique s’engagent irrévocablement a ce que l'utilisation
du nom Pasteur par Flnstitut Pasteur Hellénique, et notamment du nom et des marques
déposées « Pasteur » « Institut Pasteur » ou tout autre identifiant appartenant a [I'Institut
Pasteur soit définitivement interrompue dans un délai des trois (3) mois suivant la date de
demande de cessation effective d’utilisation du Nom Pasteur. L'Institut Pasteur Hellénique
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Y

s'engage, dans ce méme délai, a choisir une nouvelle dénomination ne prétant pas a
confusion, sans pouvoir demander une quelconque indemnisation a I'Institut Pasteur. Le
Gouvernement Hellénique se porte garant de I'exécution de ces obligations par Yinstitut
Pasteur Hellénigue.

Article 11
OBLIGATIONS DE L'INSTITUT PASTEUR

L'Institut Pasteur s’engage :

a) a favoriser la mise en place de programmes de recherche conjoints qui seront
discutés lors de réunions de travail bilatérales et feront I'objet d’accords spécifiques
conformément aux dispositions de I'article 8 des présentes.

b) a procéder avec I'institut Pasteur Hellénique a I'échange de chercheurs sur la base
d'un accord y relatif.

c) a collaborer aux actions de santé publique menées par l'lnstitut Pasteur Hellénique
notamment en favorisant les échanges entre les Centres nationaux de référence.

d) a assurer la formation de chercheurs et scientifiques de [IInstitut Pasteur
Hellénique selon les régles et procédures d’accueil en vigueur a I'Institut Pasteur

e) a proposer a l'Institut Pasteur Hellénique des séminaires et formations org:anisés a

I'institut Pasteur ou dans le cadre du Réseau International des Instituts Pasteur (y compris
organiser des cours et formations sur place)

f) a assurer le cas échéant et en fonction des moyens dont dispose I'Institut Pasteur
un soutien scientifique et technologique en cas d’apparition ou de recrudescence
d’épidémie ou de pandémie en Gréce provoquée par des microorganismes pathogénes ou
en cas d’action de bioterrorisme, a I'issue d’une demande officielle adressée par le
Gouvernement Hellénique ou 'Institut Pasteur Hellénique.

Article 12
OBLIGATIONS DU GOUVERNEMENT HELLENIQUE
Le Gouvernement Hellénique s’engage a verser a [llInstitut Pasteur Hellénique une
subvention réguliére annuelle en vue d’assurer son bon fonctionnement.
Le Gouvernement Hellénique se porte garant du bon fonctionnement de Vinstitut Pasteur
Hellénique.

ARTICLE 13
COMMUNICATION

Les Parties s’engagent a communiquer sur la présente Convention en mentionnant toujours
les autres Parties et en préservation leur réputation, leur noms et signes distinctifs.

Article 14
DUREE
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14.1. La présente Convention prendra effet le jour de sa ratification par loi (ci-aprés la « Date
d’Effet ») et restera en vigueur pour une durée de cing (5) ans, tacitement renouvelable par
périodes d’égale durée.

14.2. Sous réserve du respect d’un délai de préavis de six (6) mois, donné par lettre
recommandée avec accusé de réception, chacune des Parties pourra mettre fin a la présente
Convention a l'issue de chacune des périodes de cing (5) ans par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

14.3. Pendant ce délai de six (6) mois, les Parties conviennent de discuter afin de déterminer
les modalités de cette rupture ou d’une éventuelle poursuite de leur collaboration.

Article 15
RESILIATION

Chacune des Parties peut résilier la présente Convention si I'autre Partie ne respecte paS une
des obligations déterminées dans la présente Convention, sous réserve du respect d’un
préavis de trois (3) mois. Si une mise en conformité avec les obligations de la présente
Convention est opérée dans les trois {3) mois, les Parties peuvent convenir, d'un commun
accord écrit, de fa poursuite de la présente Convention.

Dans I'hypothése d’une résiliation de la présente Convention par I'institut Pasteur, le
Gouvernement Hellénique et I'Institut Pasteur Hellénique s’engagent irrévocablement a ce
que I'utilisation du Nom Pasteur soit définitivement interrompue conformément aux
dispositions du dernier paragraphe de I'article 10 des présentes.

Article 16
REGLEMENT DES LITIGES - JURIDICTION COMPETENTE

16.1. En cas de litige concernant l'interprétation, 'exécution ou la résiliation de la présente
Convention, les Parties conviennent de le soumettre a leurs instances dirigeantes/de tutelle
pour tenter de le résoudre amiablement. Le désaccord devra étre notifié par courrier
recommandé avec accusé de réception. L'issue de la résolution amiable peut donner lieu a
des avenants annexés a la présente Convention.

16.2. A défaut de résolution amiable dans un délai de trois (3) mois & compter de la
notification, les Parties conviennent de recourir a I'arbitrage selon les régles de la Chambre
de Commerce Internationale a Paris. L’arbitrage se déroulera a Paris. Le Tribunal arbitral
sera composé de trois (3) arbitres, un (1) désigné par chacune des Parties et un (1) tiers
arbitre désigné d’un commun accord entre les deux Parties.

Article 17
DISPOSITIONS FINALES - TRANSITOIRES
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17.1. A partir de sa Date d'Effet, la présente Convention annule et remplace pour I'Avenir la
Convention signée entre les mémes Parties le 28 mars 2008.

17.2. A défaut de dispositions dans la présente Convention, notamment pour les questions
relatives au personnel, les dispositions de la loi 4310/2014, telle qu’en vigueur, sont
applicables.

17.3. Dans un délai d'un (1) an a compter de la date d’adoption de la présente Convention,
PInstitut Pasteur Hellénique se doit d’établir un Réglement arrété par décret présidentiel sur
proposition conjointe de Ministre de I'Education, de la Recherche et des Affaires Religieuses
, du Ministre de la Santé et du Ministre de la Restructuration administrative et des Finances,
conformément a l'article 19 de la loi 4310/2014, telle qu’en vigueur.

17.4. LUInstitut Pasteur Hellénique doit mettre en place un Réglement intérieur
conformément a Yarticle 19 de la loi 4310/2014, telle qu’en vigueur. Jusqu’a I'adoption du
Réglement intérieur, tout détail est régié par décision du Conseil d’administration.

17.5. Par décision du Ministre de I'Education, de la Recherche et des Affaires Réligieuses et
du Ministre de la Santé, publiée dans le Journal Officiel au plus tard dans un délai de deux (2)
‘mois a compter de la Date d’Effet de la présente Convention, un Conseil d’Administration
intérimaire est désigné, composé de cinq (5) membres, qui sont des scientifiques de
renommeée internationale. Au Conseil d’administration intérimaire participent également
sans droit de vote: ‘

Un (1) représentant du Ministére de I’Education, de la Recherche et des Affaires Religieuses
désigné par le Ministre de 'Education, de la Recherche et des Affaires Religieuses ;

Un (1) représentant du Ministére de la Santé, désigné par le Ministre de la Santé ;

Un (1) membre désigné par I'Institut Pasteur. _

Dés la publication dans le Journal Officiel de ladite décision, le mandat du Conseil
d’administration en exercice et du Directeur Général prend automatiquement fin, sans
indemnités. Le Conseil d’Administration intérimaire exerce toutes les fonctions du Conseil
d’administration et nomme, parmi ses membres, un Directeur Général par intérim en vertu
de l'article 5.3 dernier paragraphe. Le Conseil d’Administration intérimaire entreprend
toutes les actions nécessaires a I'élection immédiate d’un nouveau Conseil d’Administration
et d’'un nouveau Directeur Général et du Directeur Administratif. Avec décision du Conseil
d’Administration intérimaire, jusqu’a la nomination du Directeur Administratif, les fonctions
de ce dernier sont exercés en intérim par une personne qui appartient 2 I'iPH, sous tout
forme de contrat, ou alors une personne détachée de la Fonction Publique dans un sens
large. Le mandat du Conseil d’Administration intérimaire prend automatiquement fin dés la
mise en place du nouveau Conseil d’Administration et au plus tard, dans un délai d’'un an a
compter de la Date d’Effet de la présente Convention.

Les membres du Conseil d’Administration qui ont déja servi deux (2) mandats a compter de
la date d’effet de la présente Convention, ne peuvent pas a nouveau étre candidats pour le
méme poste.

Les Directeurs Généraux qui ont déja servi deux (2) mandats a compter de la date d’effet de
la présente Convention, ne peuvent pas a nouveau étre candidats pour le méme poste.
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17.6. 'appel a candidatures pour le poste de Directeur Général demeure en vigueur. Si le
Comité de sélection n'a pas évalué les candidats pour le poste du Directeur, la procédure de
sélection se répéte parmi les candidats, conformément a la procédure prévue a l'article 5 ci-
dessus. Le directeur général qui sera choisi conformément au processus susmentionné aura
un mandat de 4 ans.

17.7. Pour I'exécution de la présente Convention et de ses suites, le Partie font élection de
domicile a leur adresse respective mentionnée en entéte des présentes.

17.8. Toute notification effectuée en vertu de la présente Convention sera adressée par
lettre recommandée avec accusé de réception aux adresses mentionnées en téte des
présentes.

La date de la notification sera la date de la premiére présentation du recommandé, sauf
indication contraire prévue dans de la présente Convention.

17.9. Toute modification du domicile élu par 'une des Parties pour I'exécution de la
présente Convention, devra étre notifiée sans délai par lettre recommandée avec accusé de
réception a aux autres Parties.

[

17.10. Toute modification ou précision apportée a la présente Convention fera I'objet d’un
avenant, diment signé par chacune des Parties.

17.11. Le fait pour l'une des Parties de ne pas se prévaloir d’'un manquement a Fune
quelconque des obligations qui résulte de la présente Convention ne saurait étre interprété
pour 'avenir comme une renonciation a I'obligation en cause.

17.12. La présente Convention est conclue en considération de chacune des Parties ne
saurait faire I'objet d'une cession en tout ou partie & un tiers, sans 'accord écrit préalable
des autres Parties.

17.13. Si une ou plusieurs stipulations de la présente Convention étaient tenues pour non
valides ou déclarées telles en application d’un traité international, d'une loi ou d’un
réglement, ou encore & la suite d’une décision définitive d’une juridiction compétente, les
autres stipulations garderont toute leur force et leur portée. Les Parties procéderont alors
sans délai aux modifications nécessaires en respectant, dans toute la mesure du possible,
I'accord de volonté existant au moment de la signature de la présente Convention.

17.14. La présente Convention est rédigée en cinq (5) exemplaires originaux en langue
francaise et cing {5) exemplaires originaux en langue grecque, par traduction assermentée,
les deux versions faisant également foi.

Le Ministre de la Santé Le Député Ministre de I'Education, de la Recherche
et des Affaires Religieuses
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Andreas Xanthos Constantinos Fotakis

Le Directeur Général de I'Institut Pasteur La Présidente du Conseil d’Administrationde
I'I.P.H.

Christian Bréchot Fotini Stylianopoulou



ApOpo deuTEPO

H 1oxUqg Tou mapdévTtog vouou apxicel arod tn dnuooisu-
on tou otnVv Epnuepida g KuBepvrioewg.

Abrva, 24 lavouapiou 2018
Ol YNoYProl

MAIAEIAZ, EPEYNAZ OIKONOMIKQN

KAl ©PHZKEYMATQON

Kwv. MpBpdyAou EukA. ToakaAwTog

YTEIAZ AIOIKHTIKHZ
ANAZYTKPOTHIHZ
Av. ZavBog ‘OA. lepoBaaiin

O ANATIAHPQTHZ
YMOYPIroz
MAIAEIAZ, EPEYNAZ
KAl ©PHZKEYMATQON

O ANATIAHPQTHZ
YMNOYPIroz
OIKONOMIKQN

Kwv. dwtakng . XouAlapdkng
O ANATMAHPQTHZ
YMNOYPIrOz YIEIAZ

M. MoAGkng

ApBp. 316/12/2017

EKOEZH
MevikoU AoyiloTnpiou Tou Kparoug
(GpBpo 75 rmap. 1 Tou Zuvtayuarog)

oTo ox€d10 vouou Tou Ymoupyeiou lNaideiag, Epsuvag
kai Opnokeuudrwyv «Kupwon Xuu6aong yia Tn Agitoup-
yia Tou EAAnvikou Ivoritourou lMaotép»

A. Me 10 UTIOYN OXESLO VOUOU, KUPWVETAL KAL EXEL TNV
LOXU vouou n 2uppaon peta&u g KuBépvnong g EA-
ANVIKNG Anpokpatiag, Tou Ivotitoutou Maotép Kat Tou
EAANviKou IvoTitoutou MNaotép, n omoia uneypden otnv
ABnva otig 31 louAiou 2017 kat avTikaBloTd ponyouue-
VN TV 1WBIwv ZUPBAANOUEVWY, TIOU €iXe uroypagei otnv
ABAva oTig 28 MapTtiou 2008 Kal KupwBnke He TO
v. 3733/2009.

Me T1g dlata&elg TNG Kupouuevng ZUPBaong enavaka-
BopiCeTal To BeoUIKO AQioLo Tou EAANVIKOU IvoTitouTou
Maotép (E.I.M.) kat e1d1kOTEPQ, TIPORAEMOVTAL TA AKOAOU-
6a:

1.a. OpiCetal wg okomdg NG Kupouuevng 2uuBaong o
KABOPLONOG TV Kavovwy opyavwong Kal Aettoupyiag
Tou EAANnvikou Ivotitoutou Maotép (E.N.M.).

B. Antocagnvi¢ovtal oL OKOTIOL KAl 1] VOULIKA Hop®n Tou
E.I.M. kat cuykekpLuéEva:

- To E.LM. anoteAel epeuvnTiKO LVOTITOUTO, VOULKO
MPOoWMO WBLWTIKOU dikaiou (N.M.ILA.) un kepdoOKOTIKOU
XAPAKTAPQA, AELTOUPYEL TIPOG 6PEAOG TOU ONUOCIOU CU-
PEPOVTOG, £dpeliel oTnV ABrva Kat emorTeveTal anod n
levikn Mpappateia Epeuvag kal TexvoAoyiag (M.I.E.T.)
Tou Ymoupyeiou Maideiag, Epeuvag kat Opnokeupdtwyv
Kat aro to Yroupyeio Yyeiag 0Toug avTioToLXouG TOWEIG
apuodLOTNTAG TOUG.

- Enavarnpoodiopifovtal ot SpacTnploTnTEG MOV ava-
rruooel 1o E.LIM. oToug uvnuoveuouevoug Topeiq (Anuoé-
ola Yyeia, Blotatpikn, €épeuva, eknaideuon K.ATL). 3T0
mMAaiolo auto mpoBAEneTal n Asttoupyia TuAuatog Ala-
yvwong kat KEvipwv Ava@opdg, KaBwg Kat n duvatotnta
XOPTYNONG UTIOTPOPLAOV OE VEOUG EPEUVNTEG.

Y. To E.LT. aroteAei peAog Tou AleBvoug AKTUOU TwV
Ivotitoutwy Maotép (A.A.LIM.) kat unté authv TNV WLOTN-
Ta ouvurioypagel tnv arnod 17 Maptiou 2015 ZupBaon ou-
vepyaoiag tou A.A.LTL., TIG apxX€G Kal TOUG KAVOVEG TOU
oroiou armodExeTalt. (qpBpa 1 -3)

2.a. OpiCetal 611, T0 AlOIKNTIKO ZUPBOUALO (A.Z.) TOU
E.L.T1. ouviotd 6pyavo dloiknong autou Kal anopaacicel
yia 6Aa Ta B€pata rmou apopoUv O0TOUG OKOTIoUG Kal TN
OTPATNYLKN TOU.

. EmavakaBopiCovtal ot apuodloTnTEG KAl N ouvBeon
Tou A.Z., WG TPOG Tov aplBud (SueAleg avti 7uelég, TIou
eival onuepa) Kat Tnv 1BLOTNTA TWV HEAWLV TOU, KABWLG Kal
n oldpkela TG BnTeiag autwv (4etng avti 5eTAG, Moy
TIPOBAETIETAL OT)UEPQ).

Y. MNpoodiopieTal n dadikacia ekAoyng Twv TV (3)
eEWTEPIKOV PEADV TOU A.Z. Kal TIPORBAETIETAL N CUYKPO-
TNOMN, E KOLVT| UTIOUPYLKA and®ao, entapeAous Emrpo-
Mg, Yla TNV a&loAOYNon TwVv UTIoYnPLOTATWY, KATA TA €1-
OlKOTEPQ OpLCOUEVQ.

O. Ta ueAn tou A.Z. pe Sikaiwpa Yrngou dikatouvral a-
modnuiwong ya TN CUPPETOXT TOUG OTIG OUVEDPLATELG,
ouupwva pe TIq keipeveg datdelg (dpbpo 22 ap. 3 Tou
v. 4354/2015).

€. PuBuiCovtal ek véou Aouré {ntnuata Asttoupyiag
Tou A.Z. (dlevepyela ouvedplacEwWY, K.ATL). (GpBpo 4)

3. EnavakaBopifovtal 8épata oxeTika pe: i) 1o Meviko
Ateubuvtn tou E.LT., ii) TO AlolknTikd AleuBuvTr Tou
E.LIM. ka iii) To AleBvég Emotnuoviké ZupBouAlo autou.
2UYKEKPLUEVA:

a. MpoodlopifovTal €K VEOU TA KABNKOVTA KAl Ol ApUO-
o16TNTEG TOU levikou Aleubuvtr, n dladikacia oplopou
Tou Kal n dldpkela Tng Bnteiag tou (4ethg avti 5eTAg,
TIOU TIPORAETETAL ONEPQ). Z€ TIEPITTTWOT Arouciag 1 Kw-
AUpATOG AUTOU, Ta KABNKOVTA Tou ackouvTal arod tov A-
vanAnpwTr Meviko AleuBuvtr (avti Tou AvtinpoEdpou
Tou A.Z. TIoU LoXUEL onuePQa), o0 ortoiog eival epeuvnTnig
A’ BaBuidag kat opiCetal ocuppwva Pe TIg dlatdéelg Tng
keipevng vopobeaoiag (v. 4310/2014).

- EmavakaBopileTtal o aplBuog Twv peAwv (7 avti ya 5
MEAN, KATA Ta LWoXUovTa) kal n ouvBeon g Emrpornng
AELOAOYNONG, TTIOU CUYKpOoTEiTal yia Tnv agloAdynon Twv
uroynpiwv.

B. Enavarpoodlopifovral, €miong, ol apuodlOTNTES Kal
TA amnalToupeva POcoVTA yla TNV MAOYN Tou ALOIKNTL-
Kou AleuBuvTr tou E.LIM., o omoiog mpoiotarat Twv dlot-
KNTIKWY, OIKOVOULKOV KAl AOLTIWV UTINPECLOV auToU.

Y. MNpoodlopifovTal n cUvBeOoN Kal 1| CUYKPOTNOT TOU
AleBvoug EmotnuovikoU ZupBouliou, To oroio aroteAel



OUMBOUAEUTIKO OpYaVO Kal AVTIKABLOTA TO UPLOTAUEVO
Eruotnuoviké ZupBouAlo.

- Ta uéAn tou AEZ eival eEwTteplkda Kat n Bnteia Toug o-
pifeTal TETPAETNG XWPIG dikaiwpa avavéwong, kabopile-
TaL 0g 0 TPOTOG Kal N ouxvOTNTA CUYKANONG TwV Ouve-
Oplacewv autou (da Mmong kal ue TNAESIAOKEWN), K.ATL..

(qpBoa 5-7)

4.a. EnavakaBopiletal To mAaiolo cuvepyaoiag uetagu
Tou IvoTitouTou lMNaotép kat Tou EAANVIKoU IvoTitouTou
Maotép (E.LT.) Kat eldIKOTEPA TIPOPBAETETAL ) OUVTAEN E£L-
OlKWV OUPBACEWV HETAEU TWV OUO POPEWY, OL OTIOIEG KO-
BopiCouv Toug TOWEIG cuveEPYAOiag, Ta LECA TIOU XPNOoL-
portolouvTal arnd Toug ouvepyalouevoug, TIG XPnuato-
OOTACELG, TA JIKAIWUATA TIVEUNATIKNAG OLOKTNGIAG, K.ATL..

B. @eopobeTeiTal N TPAYUATOTIOMNON ETACLOU TAKTIKOU
eAEYXOU TNG OLKOVOUIKNG dlaxeipiong tou E.LT. and e-
Talpeia opKWTWV EAEYKTWYV, KABWG Kal n dlevépyela EKTa-
KTOU SLaXELPLOTIKOU EAEYXOU OToTednote ¢ntnbei and
TOug apuédloug YTioupyoug.

Y. PuBuiCovtal ek véou BEpata OXETIKA YE TN XPNRoN
Tou ovouatog «lMaotép» Kal opifetal 6tl, TO IvoTITOUTO
MaoTép eival 0 povadikog KUPLOG KAl KATOXOG TwV dIKAL-
WHATWV TWV OVOUATWYV KAl TwV ONUATWY TIOU €XOUV Ka-
TaxwpnBbei wg «Maotép» Kat «lvoTitouTo MNMaotép» Kal Ta
oroia Yropouv va xpnotuorolouvrtat ard to E.LIM., oup-
Ppwva pe Ta oplloueva. (GpBpa 8 — 10)

5.a. EnavaAapBavovTatl oL urtoxpewoelg Tou IvoTtitou-
Tou MNaoTep, KABMG Kal Ol AVTIOTOLXEG UTIOXPEWOELG TNG
EAANvViknG KuB€pvnong (TakTikA €TACLA ETILXOPTYNON
K.Ar.) anévavti oto E.LIM..

B. ©@somnifeTal n uTIoXPEWON TWV ZUUPBAANOUEVQV va
npoBaivouv og YVWOTOTOINOEIG avapEépovTag Tavia
TOUG £TEPOUG SUMPAAAOUEVOUG Kal dlATNPWVTAG TN ¢Nn-
Un, TA OVOUATA KAl TA SLAKPLTIKA TOUG ORUATA.

Y. H diapkela tng Kupoupuevng 2uppBaong opidetal ek
VEOU TIEVTAETAG, e duvatdTNTa avavewong, EMavakabo-
piCetal de o TPOMOG KatayyeAiag kat dleubBETNoNG TWV
Slapop®V (PIALKOG dlakavoviopog A e dlattnoia), mou
TUXOV avakUTITouV anod Tnv epunveia, Tnv eKTEAEoN 1
TNV KatayyeAia autng, kata ta €dikéTEPA opLloueva.

(Gpbpa 11— 16)

6. MeplhapBavovTal TEAIKEG KAl HETAPBATIKAG LOXUOQ
dlatdelg. Meta&u aAAwv:

a. OpiCetal OT1, yla Bepata rou dev poRAEMovTal OTNV
uttd KUpwon Zuupaon epapuolovtal ol dlatd&elg Tou
v. 4310/2014 kat 1diwg yia Bépata rmpoowritkou Tou E.ILMM..

B. Oeorietal n untoxpéwon tou E.LIM. yia TNV katdpTL-
on Opyaviopou pe TNV €KO00T OXETIKOU TIPOEdPLIKOU dla-
Taypatog Kat Ecwtepikou Kavoviopou cuppwva Je TIG
dlaTA&ELG TOU TIpoavaPePOEVOU VOoU (Gpbpo 19 Tou
v. 4310/2014).

Y. Mg Kovr| UTtoupYIKn ardgpacn, TIou ekdISeTAL EVTOG
NG rpoPAenduevng rpobeouiag, opieTal TPOowELVO Tie-
VTaueAEQ (BUEAEQ) AlOkNTIKO SUpBOUALO, ANYeL BE auTo-
OlKaiwg Kat alnuiwg n BnTeia TOU UNMNPETOUVTOG, KATA TN
ONUOCieUON TWV TIPOTELVOUEVWV PUBUIcEWY, ALOIKNTIKOU
2UMBoUAiou Kkal Tou Mevikou AleuBuvTh, pe tn dnuooicu-
On NG €V AOYW KOLVT|G UTIOUPYIKAG ardpaong.

- MpoodlopiCovtal oL apuodLOTNTEG TWV UEAWV TOU €V
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AOYW POCWPLVOU ALOIKNTIKOU SUMPBOUAioU Kal n Bnteia
auTtou.

0. PuBuiCovtal emuépoug BEpata oxeTIkA e Tn BEon
Tou levikoU AleuBuvTn, yla Tnyv oroia £xeL ndn dnUooleu-
Bel n MPokNPUEN NG, KABWG Kal pe Tn dladlkacia emAo-
YRS autou. (apBpo 17)

B. Ano 11G npotelvopeveg dlata&elg, mpokalouvtal, o€
Bapog Tou mpoUmnoAoylopoU Tou EAANvVIKoU IvoTitoUuTou
Maotép (E.I.M. / N.TLLA. etuxopnyouuevo anéd tov Kpart-
k6 MNpourtoAoyLous / popéag tng Mevikng KuBépvnong)
Kal cUPpWVa Pe otolxeia Tou apuodlou YToupyeiou, Ta
AKOAOUBA OIKOVOULKA aTtoTeEAEoUaTA:

1. EThowa darnavn, and: a) Tnv KaAAuyn Twv €E60wv Aet-
Toupyiag Tou Tunuatog Alayvwong kat Kévtpwv Avago-
pdg (4pBpo 2 nap. 2.2). H ev Adyw damavn wg 1npog to U-
Yog Tou emdopatog BEong eubuvng tou lNpolotauévou
avepxetal oto mood Twv 3,9 XIA. eupw TEPITOU, EVD YA
TNV EKTIUNOT TWV AOMWV AELTOUPYIKQOV €EO6SwWV auTou
dev napaocxEBnkav oTolxeia and 1o apuoddlo Yroupyeio,

B) Tnv KataBoAn TG cuvopoung oto Alebveg AikTuo
TV IvoTtitoutwy MNaotép, To UYPOG TnG oroiag avépyeTtal
OTO TI00O TWV 6 XIA. EUPW (dpbpo 3),

Y) TNV kKataBoAn anolnuinong ota pEAN tou A.2. pe di-
Kaiwpa Yneou, yia tn CUMPETOXNA TOUG OTIG ouvedpla-
0€lg, TO VYOG NG oroiag eKTATAL OTO TT000 Twv 1,2 XIA.
eUpW TEPITIOU (dpBpo 4 nap. 4.5),

O) Tn XOopPnynon auolBng o opkwWToUG EAEYKTEG, TIOU
Ba dlevepyouv TOV ETACLO TAKTIKO SLAXELPLOTIKO EAEYXO,
TO UY0G TNG Oroiag eKTIHATAL OTO TIOOO TWV 6 XIA. EUPW
nepimou. (apbpo 9 6. a’),

2. Aartavn, anoé v KAAuyn twv e€6dwV yia: a) tn Ole-
Eaywyn NG eKAOYIKAG dladlkaciag (mpoundela Yyneo-
OeATiwV Kal PAKEAWV) TIPOG AvAdELENn TWV PEALV TOU
A.5. tou E.LIN.. (GpBpo 4 rap. 4.3),

B) Tn petakivnon Twv eEWTEPKOV PEA®V Tou AleBvoug
Eruotnuovikou 2uppBouAiou, o€ TepIMTwon Tou oL cuve-
Opldoelg autou Aapouv xwpa dla {uong Kat OxL Je TnAe-
dldokeyn. (apBpo 7 rap. 7.2).

To UYPog NG avwTEPw dandvng, n oroia eEaptatal arod
mpayuatika yeyovota (apBpd urnoyneinv kat Ynpopod-
pwWV, aplBUOG HEAWV TIOU Ba TPETMEL va UETAKLvnBouy,
K.ATL), Oev €xel ekTiunBei and To apuodlo YToupyeio.

3. Evdexouevn darndvn, and tuxov: a) Xopnynon uro-
TPOPLWV OE VEOUG EPEUVNTEG (dpBpo 2 rap. 2.2),

B) Olevepyela EKTAKTWV OLAXEIPLOTIKOV EAEYXWV OTO
E.L.IM. Kat TNV wg €K TOUTOU KATABOAT auoLBng otoug op-
KWTOUG EAEYKTEG. (GpBpo 9 edapio B°)

To ugog NG avwTépw dandvng egaptdtal and mpay-
MOTIKA YEYOVOTA (APLBUOG UTIOTPOPWY, EAEYXWY, K.ATL).

4. EEolkovounon darnavng, aroé 1 AfEN, alnuing, g
Onteiag Tou umnpeToUVTOg, KATA Tn dnuoocisuon Twv
TIPOTELWVOUEVWV BLATAEEWY, ALOIKNTIKOU ZUBOUAioU Kal
Tou levikoU AleuBuvtn. (GpBpo 17 rap. 17.5).

ABrva, 4 NoepBpiou 2017
H levikn AleuBuvTpla

2TaupouAa MnAwdkou



EIAIKH EKOEZH
(Gp6Bpo 75 rap. 3 Tou ZuvTdyuarog)

oT0 0X£D010 vouou «Kupwon Xuu6aong yia tn Asitoup-
yia tou EAAnvikou Ivotitourou lNaotép»

Ao T1g dlatd&elg Tou MPOTELVOUEVOU VOUOOXEDIOU,
pokaAouvTal, o€ BAPOG Tou TPOUTOAOYIOUOU Tou EAAN-
VikoU lvoTitoutou Maotép (E.LIM. / N.ILLA. eryopnyou-
pevo arnéd Tov Kpatiko MNpouroAoylopd / ¢popeag tng le-
vIkNg KuBépvnong), Ta akdAouBa OlKOVOULKA QrmoTeEAE-
opata:

1. ETAowa dartavn ano:

Q) TNV KAAUYn twv e€6dwv Asttoupyiag Tou Tunuatog
Aldyvwong kat Kevipwv Avagopdg (dpbpo 2 nap. 2.2). H
v AOYW damdavn wg 1pog To UYPog Tou emdduatoq Beong
€ubuvng Tou MpoloTauévou avépyeTal 0To 1ood Twv 3,9
X\, EUPW TIEPITTOU,

B) TNV KataBoAn Tng cuvdpoung oto Alebveg AiKTuo
Twv lvoTitoutwy MNaoTtép, To UYPog TNG oroiag avepxetal
OTO 1000 TWV 6 XIA. eUpW (dpbpo 3),

Y) TNV KATaBoAn anolnpinwong ota peAn Tou A.2. e di-
Kaiwua Ynoeou, yia n CUMPETOXNA TOUG OTIG ouvedpla-
O€1g, TO UYOg NG oroiag eKTATAL OTO 006 Twv 1,2 XIA.
euUpW Tepimou (dpbpo 4 nap. 4.5),

O) Tn XOPNynon auolBng 0 OPKWTOUG EAEYKTEG, TIOU
Ba dlevepyoUv TOV £TNOLO TAKTIKO JLAXEIPLOTIKO EAEYXO,
TO UYOG NG oroiag eKTATAL OTO TI00O TWV 6 XIA. EUPW
nepimnou (@pbpo 9 edagio a’).

2. Aartavn arno v KaAuyn tTwv eE6dwv yla:

a) tn die€aywyn NG EKAOYLKAG dladikaaiag (rmpoundela
PYN@OJEATIWV KAl PAKEAWV) TIPOG AVADELEN TWV HEADV
Tou A.2. Tou E.LT. (GoBpo 4 rap. 4.3),

B) TN HeTOKiVNON TWV EEWTEPIKWV HEAWV TOU AleBvoug
ErotnuovikoU 2upBouAiou, og TepimTtwon mou oL cuve-
OpLACELG aUuTOU AGRoUV Xwpa dla wong Kal OxL Ue TNAe-
dlbdokeyn. (dpbpo 7 rap. 7.2)

To UYog ™G avwTépw darmavng Eaptatal anod mpay-
MaTiké yeyovoTa (apBuéd urtoynoeinv kat Yneopopwy, a-
PLBUOG peAWV TIOU Ba TIPETEL VA PETAKIVNBOUV, K.ATL).

3. Evdexopevn daravn anod tuxov:

Q) XOPNynon UMoTpoPL®V OE VEOUG EPEUVNTES (dpBoo
2nap. 2.2),

B) dlevepyela EKTAKTWV SLAXELPLOTIKOV EAEYXWV OTO
E.I.M. Kat TNV wg €K TOUTOU KATABOAT auoLBrg oToug op-
KWTOUG EAEYKTEG. (QpBpo 9 eddpio B°)

To UYog ™G avwTépw daravng eEaptatal anod mpay-
HaTIKA YEYOVOTA (APIBUOG UTIOTPOPWY, EAEYXWY, K.ATL.).

Ol avwtépw damndveg Ba avtipetwri¢ovrat anod TIq -
OTWOELG TOU TIPOUTOAOYIONOU Tou EAANVIKOU IvoTiTOU-
Tou MNaoTtép (E.LM.).

ABnva, 24 lavouapiou 2018
Ol Ynoyproi

OIKONOMIKQN MAIAEIAZ, EPEYNAZ
KAl OPHZKEYMATQON

EukA. TOOGKOA®TOG Kwv. MappdyAou
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EKOEXH A=ZIOAOTHXHX XYNEIIEIQN PYOMIZEQN

YIIOYPI'EIO ITAIAEIAZ EPEYNAZ KAI ©PHEKEYMATQN, YIIOYPI'EIO YT'EIAZ

TITAOX ITPOTEINOMENOY EZXEAIOY NOMOY

«KYPQZH THE SYMBAZXHE I'lA TH AEITOYPI'IA TOY EAAHNIKOY INETITOYTOY
[TAXTEP»

MepAnnTikn ava@opd 6To TEPLEXOUEVO TG KVPLAG ailoAoyoUpeVNC pUBLOTIG:

H napodoa ZupBaon amoteAel pia amapaitTn enikaipotoinem Tov Beopikod TAaigiov
mov SiEmet T Agrtoupyia Tov EXAnvixod IvotitoUtou Iaotép (oto 8¢ EIM) petd Tig
TPOo@ATES VOPOBETIKEG HETABOAEG OTOV E£UPUTEPO TOPEX TNG EPELVAG KAl TNS
texvoroylag kupiwg pe to vopo 4386/2016 (PEK A’ 83). EiSikdtepa pe 1o apdv oxédro
vopou:

-Avtipetwmifovton  SucAeitovpyieg omv opydvwon tou EIl xal emSudkeTan 1
Siapdpowon evog miawsiov amotedeopatikdtepng Asttovpyiag Tou, oAA& ko
evappoviong pe ta cUYYpova ETMOTHOVIKG Sedopéva.

-Tpomonoodvtal Siadixacies mov agopolv oty oOvBeon xat ™ Swdikacia exAoyig
TWV 0pYAvWV Tovu, aAA& Kal Tov TPOTO AfYMG amo@doewv pe aTOX0 TNV GIMOQUYTY|
VTIEPCUYKEVTPWONG £E0VUGLAY, TV TOVWON TG SNHOKPATIKAG CUHPETOXTG KAt EAEYXOL,
KoL T SLLQAVELN TwV SLSIKAcIGV.

-ITapddinia yivetal mpoomdBeia avrtuartbniané BepdTov SLHYEPIOTIKOY XAPAKTPA
Kal ouykekpiéva TpoBAEmETaL TAKTIKOG EAEYXOG TNG OKOVOUIKTG Staelplong Tov EIIN
oTo ETAUPEIN OPKWTWV AOYLOTOV.

Neplnrriky] ava@opd ot dAdeg pubpiocsg mov tuxdv mephapfavovrar oto
TPOTEVOREVO 0X£S510 vopou:

Kupuax A¥loAoyovuevn PUBon

1. Avaykadmta

1.1.  Hepiypdnpte 10 mpofAnua (otkovourkd, kowvwvikd 1§ ¢Aro), To omoio xabiotd
avaykaio TV Tpowlnon kaw Yrjeion tns afioroyoluevns ptbuions

H and 28.03.2008 vmoypageica ZOpBaocn yix m Asitovpyia tou EITl, 1 omoia
KupwOnke pe to v. 3733/2009 (PEK A’ 7) mponyeital xpovixd pL{lc®v VOroDETIK®OV
peTafoAwv oTov Topéa NG épeuvag Kol Tng Texvoroyiag mov dAAatav dpdnv tov
TpOTO AeiToupyiag kat Twv epeuvnTIK®V @opéwv. Katd ovvémeia To oyxlov
vopoBetikd mAaiowo mou puBpilel ™ Aettovpyia Tov EIIN, xpfilet emxaipomoinong
woTe va amo@evyBolv Tuxov InTiuata Susisttovpyiag Tou IveTitovTov.
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12. Avagépate toug otéyous mov embirel n  aftooyovuevn pibuion
cvumeptlaufdvovras emtmAdov Tuxov TogoTIKOTOMUEVA Kl TOLOTICE
OTOLYELR TWV EMBSIWKOUEVWY GTOYWV KAl AITOTEAECUATWV

T1dxog S véng cUBaong, 1} oToia TiBeTaL Tpog KOPWET Y To TTApOV oYESLO vopov,
glvar N axplféoTepn Kol emKapoTompévn omOTUMWON TOU GUVOAOU Twv
Spacmpomitwv Tou EIl otov topéa g Anpdowg Yyslag oOmwg autég
unayopsvovtal amd T ovyxpoves emomuovikés egedlfels. Lto mAaioo oauto,
avaSlapopemvetal | Slowmtiky Sopr tou Ell, emavaxabopifovtat oL appodiotmteg
KoL 0 TPAToC avaSeEnS Twv eni HEPOUS SLOUATIIMV TOV 0PYAVWV KL EVICXUETAL O
gpeuvnTIKGS TOU pBAog. ATIOTEPOS GTOXOC, Eival HE TV KUpwAM NG Tapovoas
IOpBaong, va esvioyvfel étt mepatépw T petappubpiotua] mpoomdbew Tng
MoArtelag M omoio €xer owomd 1N Swxpdpewon evog vEou, cUYXPOVOU Kol
QMOTEAECPATIKOU vopoBeTikoy TAiciov oTo xwpo, TG épeuvag, kabmg won 1
BéATio aflomoinom Tov eMOTNROVIKOD SuvajiikoD.

2. Kataiiniotnta

21.  Avagépats, edv vrdpyovv, TponyoUuEVveS TPOOTAOELES AVTIHETWTIONS TOV
{61ov 1 mapbpotov wpofliuaros atnv EAMGSa kat meptypdpte avavtd ta
emiTu Kol T TPOoBANUATIKG onpeld TwV TPooTROELWY aUTwY

To woyvov vopoBeTikd kabeatws yia m Asrtoupyia tou EIIl kau suykekpipéva o v.
3733/2009, SwxypdgeL TALOV Eva AVETIAPKEG KAl TRPWXT uévo mAaiowo Asttovpylag
HETE TIC TIPATPUTEG AAAXYES GTO Y MDPO NG EPEVVAC.

2.2. AmapiBuiote avaAvTikd Ta SIaTAYHATA Kat KAVOVIOTIKES PpdEELs Tov pémel
va exboBolv, mpokeiuévov va epapuootel rArpws n afiodoyovuevn piluion
Kat TEpLypdPTe Yia kdOe a and autés tuydv Oépara mov mpémer va
npoaexBolv katd v sapuoyr e

-To EIIl o@siAel evrdg evég (1) éroug amd wv vmoypagn S ZopPaocTms va
kataptiosr Opyaviopd o omolog exdiSetal pe mpoedpkd SudTaypd, KATOMLY
npbdTaons tou Ymoupyold INMaudeiag ‘Epsuvag kat Opnokevpdtwy, tov Ymoupyol
Yyelag, Tou YmoupyoU Atountiaic Avaouykpbétnong kot Tov  Ymoupyou
Owovopkdv, oUpEwva LE To dpdpo 19 tov vopov 4310/2014, dTrwg woyvEeL

-To EIIl o@efiel va katapticet Eowtepikd Kavoviopo ocdpguva pe to dpbpo 19 tov
vopov 4310/2014, 6Ttws auTdg LOXVEL -
3. Zuvéneleg otipv Owkovopla

31 Avagépare avatvtikd Tmole¢ Katnyoples emMyelpfoswv  agopd 1
a&iodoyodusvn ptBuion
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OL TpowBovpsveg puBpicels Tov TiOevtal Tpog KOPwWON | TO TEPOV OXESI0 VOOV,
agopolv o1o EAnvixé Ivotitouto [lactép, T0 omoio emomtedeTal amod TOV
Avaminpwt) Ymovpyd Nadelag, ‘Epeuvag kat 8pnorxeupdtomv xal Tov Ymoupyo
Yysiag.

3.2. IHpoobopiore avadvtikd ta opédn § v emifidpvvon tov kpatiko?
npoimoloyiouol, Tov avaufverar va TpokAnBolv amd v eéetaldpevn
pOBuion

Ot TpowBolpeves puBpicelg 6o GUVOAS Toug Sev avapéveTat va ETLPEPOLY cofapt)
gnLBapuvon oToV KPaTIKO TIpolTMoAOYLTUO.

4. LUVEMELEC 6TV KOLVWOVIX KL TOUC TTOALTEC

4.1 Avapépare Ti¢ TPOOBOKWUEVES CUVEMEIES TNG TPOTELVOHEVNS pUBUIoHS TtV
kotvawvia yevird ket oTi¢ EXNPER{OUEVES KOIVWVIKES OUASES E16IKA

0L SxtdEets 6 pog xUpwon ZUpBacs avapévetal va SLEvKoAUVoUY TOV KUpLO
ot6yo Tou EIII, o omoiog gival 1 tpodonion g Anpdoiag Yyeiag kat i evioyuon g
‘Epevvag. Etikotepr, o vopooxéSio Ba emmpedosl Betikd to mMpoowmikd Tou
£PEVVNTIKOV @Oopéd, Adyw NG el T PeAtiny cdAayy|g g StowknTikig Aerrovpylag
tou IveTitoUTou, dAAd Kol TOUg vEOUG EMGTIHOVES Koi EpeLVNTES, 8lwg Adyw ¢
Beopobimong e Suvardnrag oro EIN va yopnyel vmotpoples.

5. Noppotnta

5.1 Avapépate to miaicio Statdéewv Tov Zuvvidyuato§ oto omoio evlegyoudvwg
EVTAOOETAL 1) WPOTEVOUEVT] pUBLLIOT

H mpotewdpevn pubuiom evidooetal oto dpBpo 16 Tov Zuvtayuatos, To omoio
Katoxupvel T vroxpéwon ¢ MMoittelac va avanticosl Kat va TPOXYEL TV
£PEVVA KAL THV EMOTHY.

5.2. Avapépare Tis oxetTikés Siatdéeis kar mpofAépeis Tov Evpwnaikod Kowotixot
Sikaiov kot Twv AwBvav ZvuBdocwv mov et kKupwoet n EAAdda dnwe emions kot
TuYSVv vopoloyia tov Aitkaotnpiov twv Evpwnaikdv KowotHtwv

To &pBpo 179 g ZAEE opilet b11 «H ‘Evwor €YEL w¢ oTOX0 va eVioXUOEL TI§
ETUOTNHOVIKEG KOl TEXVOAOYIKES TNG Paoels pe T Snploupyia Evpwnaikot xwpou
EPEVVAS...».

6. AppodiotnTa

6.1. Avagépate ta Yrovpyela nov elvar ouvapuddia yiax to oxediaous xai
™mv mpowbnon ts abtodoyoluevne pidbuiong, attiodoywvras eiSika
TOUC A0YOoU¢ ouvapuobSioTnTag

-Ymoupyeio Madelag Epeuvag xal @proxevpdtwy, Adyw ¢ évtaing tou EIIl
OTOUG EMOTITEVOUEVOUG EPEVYNTIKOVS opels Tou apBpov 13« N. 4310/2014
(PEK A’ 258)
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-Yroupyeio Yyelag, Adyw s @icews Twv Spactnplot)twv Tov Ivetitovtov
KoL TG cUIBOATS TOV oTov Topéa TS Anpdolag Yyelag

7. THPNOT VOROTEXVIKOV KavivmV KalL kKwSikomoinon

7.1. Hpoodiopiote ti¢ Satdéeic mov Tpomomotel, avtikabiota 1} karapyesl 1
npoTEvoueVn plbuton ka 18iws avapépare edv vrdpyer 1160 kbkag pvbuicewv
TUVAPWV UE TNV TPOTELVOUEVY

Katapyeital to dpbpo mpwto tov v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Katapyeitat to &pBpo 1 tou v. 3733/2009 (PEKA’ 7)
Katapyeitai To &pBpo 2 tov v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Katapyettal to dp8po 3 Tou v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Katapyeital to &pbpo 4 touv v. 3733 /2009 (PEK A’ 7)
Katapysital to dpépo 5 Tou v. 3733 /2009 (PEK A’ 7)
Katapyeital to &pBpo 6 Tou v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Katapyeital to ap8po 7 Tou v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Katapyeital to dp6po 8 Tov v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Katapysital to &pBpo 9 Tou v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Karapyzeitar to dp8po 10 tou v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Karapysital to dpbpo 11 tou v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Katapyeital to édpbpo 12 tov v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Katapyeital to dpbpo 13 tov v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Katapyeitai to apBpo 14 tov v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Katapyeitai to apbpo 15 tov v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Katapyeital to &pBpo 16 tou v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Kartapyeital to &pbpo 17 tou v. 3733/2009 (PEK A’ 7)
Katapyeitaw to Mapdpmpa 1 tov v. 3733 /2009 (PEK A’ 7)
Katapyeitoan to Napaptpa 2 tou v. 3733/2009 (PEK A’ 7)

Katapyeitar to &pBpo edtepo tou v. 3733/2009 (PEK A’ 7)



