 EYM®ONIA

THE EAAHNIKHE AHMOKPATIAE
Toy KANAAA |

EXETIKA ME THN KINHTIKOTHTA TQN NEQN



H EAAHNIKH AHMOKPATIA KAI O KANAAAZE, avagepopevot epe&fg g «Ta
Mépnp»,

ENIOYMONTAX va KoAMepyncovV o‘cevégrcxédstg peto&o Tovg'

ENIAIRKONTAX va Blsuxo?mvovv mv npocBaon o€ no)»momcag avTaAlayég Tov
divovv ot veohaia T vaatomw va (MtOKT‘I‘]GSI m?m'cspn Kawvoncm ™G YAGOOOS N
TOV YAOGGAHY, TOV TOMTIGHOD KoL mg Kowmvwg tOD aMov Mspovc_;, uecm g

gumepiog raﬁt&mv SwLBw)cng Ko epyacwcg omv aMoSowm

EIIIAIQKONTAZ va. sveappl)vow TNV KWVNTKOTNTA TOV vsmv ue mcono ™mv

gvioyvom TG TPOSMIIKTG Ko amws?»uamcng ows?»t&ng tmv vamv 7OV cmuusrsxow
MENEIZMENOI yio tv a&ie g devkdivvong Tétolmv avmmayc’ov

TYM®OQNHIAN 115 axdrovdeg 81ard§$1g:

APOPO 1

Txomog

O oKomdg TG Tapovoag Zupeaviag eivor 1 anhomoinon kor SLEVKOALVOT) TV
Sounricdv Sadikaoidv, ol onoieg Toyxdvovy £QAPUOYAG OTALY VEOL TOATES TNG NIOG
yhpag GKOTELOVY Vo, E16ELBOLY, V. drapeivouy Kot vo epyacbodv TpocPLva 6T0
£6000¢ TG GAANG XMdpag 1o vo. PEATIhoovY TIg YAOGELS TOVG OTN YADCOU 1 TG
YADGGEG, TOV TOAMTIGHO KoL TNV Kowamvia mg YHPag VLOdoyNc, HEC® TNG EUTELPIOG

ta1dinv, SuBioong ket epyasiog.



APOPO 2
Katnyopieg emiiEypov motdv

To. Mépn 00, Bewpovv Tovg e€ng EAAnves ko Kavadobdg vEovg mohiteg wg
EMASEOE VO, OPEANBODY amd TNV EQAPUOYH THG TAPOVOOG ZVUPOVIAG:

(o)  amé@oiTovg 16pvpa'cmv usw&emepoﬂaeumg 1 tpwoBaGmag ekmaidevong,
oOUE®VO UE TN vouoﬂscux oV wyxavat scpapp.oyng 3 mes xcopa, o1 omoiot
npotifeviol va anomncovv epyacwucn gpmepia cm xcopa nno&oxng Baoer
TPOKaBOPICUEVOD cupBo)»mov omacxo)»ncng npog vnocmptﬁn mg smwekuanmg
avEMENS TOVS. ” o

(B)  omovdaotig syyeypauusvong o€ 10pOHATA pam&smspoﬁaemag n
tprropaduag exmaidevong, o*uuqm)va p,s ™ vouoesota oV wyxavm e(papuoyng og
k6B xdpa, o1 omoior TpoTiBevTar va sm)»npcooouv uepog tov aadn) uomcov
TPOYPALUATOG TOVG BTN yhpo. VTSNS o?»odnpmvovwg T nponaeopwusvn

TPOKTIKT GOKNOT GYETIKTY HE TOV TOUER TOV cmov&ov 00,

(y)  mohiteg mov mpoTibevran vo. w&t&é\j/bbv‘ ot 1hpPo VIodoyxng Yo S1oKomE Ko

VO OTOKTIGOVY TPOCOPIVY} EPYRCIN Y10 VO CUUTATPOCOVY TOVG OKOVOLKOVG TOPOLG

TOVG,.
APOPO 3
Anorrodpeveg Tpoimodécsig
1. Ta Mépn 8. Bcwpodv 6Tt TOiTEG, OL OTOI0L EPTITTOVY GE ia. amd TG

KaTnyopisg mov avapépoviol 6o Apbpo 2, Sovavtat vo. oeeinBodv anod tnv

EQOPLLOYH TNG ToPOVEOG ZOUEMVING, EPOGOV TANPOVV TIG KOTOTEP® TPOVTOBECELS:



(@) 1w Tov Kavada: EAlnveg moAitec mov vrofaAlovv atopky aitnon oty
Kovadikn Awmhopotiki) AtootoAn N [pofevikn Apyn otv EAMAnvikn Anpokportio 1y

oTn YMpa TNV onoia vpiokovian kot £X0VV Yivel vopipwg dektol:

B)  yw v EAAnvikn Anpokpotio: Kavadoi nokiteg wov vrofaAlovy, Tphtov,
0ok aiTnom e vo o@eAnfovv and v mapovon Zupeovia Kol aitron yo
oyeTkn eBviky Oedpnom pokpdg dipKrelag c'cnv apuo&ux eMnvici Tlpo&evieny Apyn
otov Kavadd 1 otn xcopa onou Btausvovv vomua Km Samspov oL VIOPEAAOVY
QLTOMIKT| aiTnon aéstqvétauovng oIS aprodieg Msmvac'cqulcgg Apxég omnv

EMvixr; Anpokpartia, To TaxOTEPO SOVATOV PETE, amb TNV gido&_é\érpug ot ydpa.

(v) givan n?mcmg and 581((101(1.‘0) (1 8) £ xal tpwwwne\/'ca (3 5) sm)v
cvunknpmusvmv lca'ca mv nuspounvux Kot TT]V onowt 11 oumcm napaMuBavewt

and ™ Amkmuamcn Anocro?cr] n ‘cnv Hpoéevucn Apxn

(0) eivor EMAnveg n Kd&idSoi ﬁQXitec_;, K('ITOXO:VL:'S\XX"I’]\}»lKQV{) f Ka?og&koﬁ

dwBatnpiov, to omofo:

(1) wxuat nepow ™mg ov apzvopsvng nepto&ou 61apovng Paoel g

POV Zupq)cothg, :
(i) mepiExel ToLAGIOTOV 300 (2) KEVES GEMidES KOt
(iii)  éxer exBobel evdg TV Tponyovuévav déka. (10) eTGOV.
(e) Swbétouv, mpv eOGcOoVY 6TN XhpL VIOdoYNG, ELBLTAPIO avo®pnong anod

YOPO, VILOSOYNG T EMAPKELS XPTUOTIKOVG TOPOVG YU VO, KUADWOVY TO KOGTOG TNG

ovay®PNoHG TOVG ARl TN YOPA VIOSOXNG.

(o1)  amodeucvdouy 6T S1BETOVY ETAPKEIS XPMULATIKODG TOPOVG Y10, VAL KEADYOLY

TG SAMAVES OV ANOITOVVTOL OTNY apYH TG HBpOVIG TOVS,

© " xaToPEANOVY TO EQAPHOCTED 1) T0 EQUPHOCTER TEAT Y10 VO @@EANBOHY omd

TV EQAPUOYH TNG TopoVoag ZVUEOVIOC,



M yw tov Kavada: EAAnveg nokiteg o1 omoiol asodéyovtol vo, tpopundevboly
TANPN W0TPOPAPUOKEVTIKY 0oQAMO, TEPILOUBAVOUEVIC AOPAAONC Y1
VOOOKOUEINKT) TEpiBolyn Kon emavamoTPIopd, Yiet T CUVOAIKT SIdPKELN TG

eykekpuyLévng meplddov duupovic, Tpw aprydody otov Kavadd.

©®  yw v EAknvicr Anuoxporio: KavaSom no?m:ag o1 oroiol eWomovVTAL HTL N

aitnon Tovg Y Bedpnomn, Tov avaq)aps'cou ot v avmtepm a&a(pto (B), éxer eyxp1Oet ko

o1 ozmoiot, TPW napaMBouv 'm Gscopncn QOTh, unoBaMovv anqplcn Ko £yxopn TP

OTPOPOPHAKEVTIKN a.c(paktcm Y10, TV KGAvym ouovﬁmto'ce Somavmv evoéyeTar va

TPOKHYOLV OE oxscm us amvana'cpwuo Yo um:pucom; lo'ym)g, auawovcsa WTIPIKY

epovtida 1 SK’E(XKTT] voconopsuxm nepteak\yn n Gavom:o Koua 'm cmvo?»ucn dbprewa

™g syKermevng nsptoﬁou'&auovng tovg

apuod sanucn Hpoéevucn Apxn 'ownypa(po 1:0'0 nowucoﬂ pm*cpcoo*o 'covg Ko

£YKUPO W TPIKO mctonomtuco on 58\1 unoq)spouv and aceevswg 01 onoxsg 6o
umopovsay va. omorekecovv mv&)vo 10N dnpooia vysio. Ta Mspn amodéxoviat 0Tl

70 10TPKS aVTd mctonom'mco Ba. vnoﬁamtat omaﬁ Kou uovo cmv appddo eEAAnVIKN

IpoEevucn Apyn.

(k) o Kavaddag katavoei 611, ooppova pe ™ vopodeosia mg Exinviknig
Anpoxpotiog, o1 mAnpodvieg Tig Tpoinobéoeig Kavadol moliteg npénet va vroPaiovy
o appddieg eMAnvikéc Metavaotevtikés Apyée, petd amd my €lcodd Tovg otn xhpo

Ko €vIOG TV TPOTOV TPV (3) unvav, to eEng:

6y aitnon yw ddewo dropoviic pe TPEiS (3) TPOOPATEG EYXPWUES
OWTOYpOPiES.

(i)  owrotumio kavadicod dwBatnpiov ot WyYD pe 1oydoven ebvikn
Bedpnon mov £xel yopnynBei sdikd yie To oromd Mg TAPOHOAG

Zopooviag.

(ili)  PePaimon TANPOVE WIPOPAPUOKEVTIKIG GSPEMOTG TOV VO, KAADTTEL

dAoVG OV KIVOOVOUE OTLME AVaPEPETAL OTO OVATEPD &0 (6).



(iv)  amddetn 6 Srabétovy emapkeic XPNUATIKOVG TOPOVS Y10l VO,

™)

(vi)

() npocxop{(;c;pv:

)

(if)

(iif)

KAADYOLV TIG dOTAVES IOV QIOLTOVVIAL TNV APX] TG SLOROVIG TOVG,.
To dwarodoynTikd avtd anarteitor pdvo ya tovg Kavadovg moditeg
1oL vrdyovtal 6to Apbpo 2 (y) kol LOVO OTIG TEPUTTMOELS TOV OL

Kavadoi mokiteg dev £xovv m)uBoNno amooydinong katd Tov xpoévo

VIOPOANG 'mg mmcmg yux (7.581(1 SLauovng

itoY (1717(11.1201)\/1:0,1

oilpw 0 @), G

KaTh mEpiTTOON.

v 'EA Knveg Ka Kowa&ovg no)m:sg 11:01) sp,mn'covv o0 Apepo 2 (a):
611((1107»0711111((1 oL anoSeucvvovv om axovv 7\.0.[381 npomeopwpavo
ovporato omo spyo&om c‘m xmpa vnoaoxng &aplcsmg péypt dddeka (12)
pNVeV. 10 cmuﬁo)mo avto Ga ywemt },I.VSIU. OTL 6KOTOG TN OTACYOANONG

etvon n amoKTNON 8pyacwucng gumeipiog mpog vooTHpEn g
EMOYYEALATIKNG AVEMETC TOVG 1)

110 EAAnveg kon Kavadodg moditeg mov epmintovy oto Apbpo 2 (B):
Ska1ohoyMTIKG OV AOSEKVVOVY OTL EIVOL OTTOVSAOTES EYYEYPOUUEVOL OE
¥popota petadevtepofdduiog 1 tprrofadpiag exnaidevong oTn XHOpo.
KOTOLYWYHG TOVG, COUPMVE. PE T Vopobesio KABe ydpag Kot OTL £YOVV
MiPer mpoxaBopiopévo ovpforato, and £pyodoTn ot ydhPa VIOSOYNG, Y10
TPOKTIKT GOKNON GYETIKA [LE TOV TOPER TMV CTOVSDV TOVG, TPOKEIUEVOD

VO, EKTANPOOOVY HEPOG TOL aKAdNUaIKOD TPOYPAUUATOS TOVG' T

yia. BAAnveg xon Kavadobdg mokiteg mov spmintovy 610 Apbpo 2 (y):
emPePaioon 6T TpdBeoT| Tovg eivor Vo TAEIBEYOVY Kai Vo, KEVOUY
Sakomég 6T XOPO VEOSOYNG KOL VO CTOKTNCOVY TPOCOPIYT EPYAGIa Y10

VO GOUTATPOCOVY TOVG OIKOVOLIKOUE TOPOVG TOVS.



(1)  mAnpovv kaBe GAAN oyeTikn mpobndheon g EAANVIKAG Ko TNG KOvASIKNG
LLETOVOOTELTIKNG VOpoBesiag kot Tov d01déenv, TephapBavouévay Tov opmv
£1000%¢ 0N YDPE, TEPAY TOV TPODTOBECEGY IOV TIBEVTAL 5T OC GV E8GPL (o)
gag (M)

2. Ta Mépn anodéyovior 611 s&aptmusva pe?m oucoyevsuxg e&arpovtar amd v
QLTOHIKT| aiTnon 7oL unoBaMovv Eaneg 7 ' Kavodoi no?wcsg, ot omoiol TAnpody Tig
TpoinmobEcels Yo vo. enco(pekneovv 076 TNV EQAPROYTH TNG napoucag Zoppovies. Ta

Mépn omo&sxovrm on m)w, w aﬁap‘ccousva us)»n oucoyavsmg 61)vowrm va. vrofdiovv

d1kn Tovg ato pucn m‘mcm yux va m(pskneovv and ‘m‘ (papuoyn 'mg napovoag

Zopowviag. Ta: Mapn (moiiaxov*cm smcmg, 6T QVTE 70, € eéap'cco peva uakn owoyeveiag
dvvavral va ewewouv Kou va dopeivoov ot ydOpa unoSoxng cuu(pa)va ue g
10)(00VOES 5wna!‘;e|g ™me e()vucng voquaouxg ™mg xa)pag mtoﬁoxng

3. TaMépn 6a ‘eﬁfpéiiobv oT0Vg i;oli'csg oV ﬁXn’pOfiv‘ng npo‘i‘ﬁto()écatg va
©eeAnBovy amo v s(papuoyn mg napovo'ag Zvu(pmthg 800 (2) QOPEC LOVOV, MG
KEYLoTO OpLo, EPOCOV n)mpovth ot s&ng op01 '

(@)  vmdpyet dwaxonn puetald TV §00 nsbtéSwv Stauovr’]g'

(B)  xaBe drapovi hapPaver ydpa yu Srapopetikn katyopia Tov Apbpov 2 kot

(Y)  meyxexpyévn mepiodog kabe drapoviig dev vrepPaiver Tovg dSmdexo, (12)

prvec.
APGPO 4
Xopiiynen Eyypagov
1. Ké0e Mépog Oa katofdiie kdOe Bﬁvarr'l TpocTaHewt Y10l VO SIEVKOADVEL,

cOREOVE pe TIg SeTdels TG Tapovoas Zoueaviag, Tig Sadikaocie, pécw Tov
omoimv Tohiteg Tov 6Aov MEépoug Tov TANPODY Tig TpoimodEselg Shvavat var

g16éMBovv Ko va. Sropetvouy Tpocwptve oTo £3a.p0G Tov.



2. Epocov dev ouvipéxovv Adyol dnpdciov copupépovtog, dnuodoiog taEng,
ebvikng acpdlelog, peTavooTevTikng vopoBesing kat diwatasemv kat dnpociog vysiag,

o Kavoddg Oa.:

(o)  xopmyei otovg EAAnveg mokiteg mov n?mpovv T Tpodnobécels cuoTaTiK
EMOTOAN, 1) omoia B0 d1evKoAHVEL 'mv eKSOcm aﬁswg epyamac;, 0o wybder yio péyorto
oot dddexa (12) unvmv Ga cwoupapsx mv syxelcptpevn nsptoSo dapovig kot Ba
devkpvilet Tov Myo Swtuovng, Omag opifetor 670 ApBpo. 2 mg napovcag

2opoaviag. Ta Mapn omoSsxo aL 11 c’ocwmcn amc‘co?m 0o xopnysnou péom g

KOVOSWKNG Am)»couaumg Anoo'cokngn mg Hpo&svucng ~Apj(ng onov unoﬁamtm n

aitnon cmu(pmva pe 'co ApOpo 3 mapd&ypapog 1 KoL

® xopm(sx o‘coug Eansg no?mag TOV n)»npouv ng npovno@soau; Kat Smesww
pio wydovca cmcwmcn smcto?m, m’ca mv aq)u’;n 'coug crov Kavadé | Kou
aveEapTTOg 'cng mwowcmg csrr]v Kowaﬁucn oyopd. epyamag, e spyamag, n
omoia Ba 1oyvEL Y100 TN ouvohlcn Sibpre ™ sylcs:lcptuevng napwﬁov dopovig kat
Y10 TO GUVOAO NG amlcpatswg 0V Kowaﬁa m'ca napm'ccocm, 1)1:0 v TpodndBeon 6T
TANPOVV OAEG TIG OYETIKES npovnoeacsu; mg Kowaﬁucng uewvactsvmcng vopoBeoiag
Kot doTdEewv Kt xopic vo mepropilerar 1 81m<pm1cn gvyépewn Tov aflopatodyoy va

emPairovy 6povg.

3. Epdoov dev cuvipéyovy Adyor dnpdoiag TaEng, ECHOTEPIKNG ACPRAES,
dnuooiag vyelog, Siebvov oytocwv, peTavaoTevTiknig vopobesiog kot Slatdéemy, 1

EMnvua] Anpoxpartio Ba:

(@)  xopnyei otovg Kavadoig moditeg mov mAnpovv Tig mpoiimobéceig ebvikt
Bempnomn pakpdc Sidpxelag (Bedpnon «tdmov D»),  onoia Ba. 1oxvel Yo péYIoTO
Sraotnpa dhdexo (12) unvdv, Bo avapépet v eykexpiuévn nepiodo drapovig ko o
Sievkpviler Tov Adyo dapovrg, 6mwg opitetat oto Apbpo 2 NG TG.pOVCAG
Toppoviog. Ta Mépn anodéyovtal 6T 1 eBvikn Behpnon Ba yopnyeiton amd Tnv
opuddia ey IipoEevich Apym, 6mov unoBdMe’cat 1 attnon yia ™ Bedpnon,
oOuEOVE pe 10 Apbpo 3 mapbypoog 1, vrd my Tpobnébeon 6T o1 Kavadol mokiteg

TANPOVY T OpLOUEVE OTN CYETIKY EAATVIKTY] vopoBecin Kot Tig S10TAZES Yio: TNV
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£k800m eBviKhg Bedprong kar xwpig vo. Teplopiletal n S1aKPLTIKY) EVYEPELL TV

oppddimv Tpolevikdv abuwpatovymv va gmBailovv 6povg’

(5)] | yopmyet otovg Kavadobg moliteg mov TANPOHY TIG TPOHTOBEGEIG KoL KOTEXOUV
woydovoa ebviki Bedpnon, chuP@VE pe T0 £dapio (o) (Bedpnon «tomov D»), 4dewr
Sapoviig 6tav o Bpiskoviar otnv ExAnvici Anpoxporic. To Mépn amodéyovton 6TL
n éde1a Srapovig Bo xopryeitar amd Tig dp ué&ég sm,nvucég Mertavaotentikés ApxEs
émov o1 Kavadol nokneg napoucw(;oth m)tonpocmn(og Ta Mépn omodéyovrar 6T
pe v voPoAn g om"ncmg Y GOe Srapoviig poki pe o?»a o oxamca
duconohoynTikd, onmg avaypd(poth G‘CO ApbBpo 3 napowpa(poc_, 1 (K) 0o, yopnyeitoun n

npoPremdpevn Baﬁawacn, n onowt Gu mctonowt o xog 51(1],L8V81 voupa oty
EAAnvuch AnuOKpoma Ko éxst npocBaon oV owopa spyaotag 'q npachn doxnon,
COPPOVO HE TIG m’myopwg 10V ApBpov 2, Vb TV npounoeso"n on oL Kavadoi
TOALTES n?»npovv 6 m cxamcn sanucn pswvao‘ceu‘cucn vouoeama Kou TG
dutate. To Mapn anoﬁexovrou on n adew 61uu0vng Ga wxust uaxpt Shdexo (12)
uiveg, Ba. EMTPENEL THV. npocBacm cmv ayopd apyamac_; yux mv B nsp1080 uéxpL
dddexa (12) pnveg o TG Komwopwg (o) ko () TOV Apepov 2 xon v TpdcePaon
OTNV TPOXTIKY AOKMON Y10, TV 16La neptoﬁo psxpt 50)68](0, (12) unvag Yo TV

karnyopio (B) Tov ApBpov 2 Ko dev 8o pnmcanqx ot o_wowsmcn.

(y) o Kavoddg katovoet 0Tt COUQ@VO Pe TV vopobeoia Tng EAAMvikig
Anpoxpatiog, Kavadoi wohiteg mov TANPOVY TIG TPOHTOBECELS Ko ERTILTOVY GTNV

kotnyopica Tov ApBpov 2 (y) g TepovCag Topemnviog:

(1) emTpéneTal va pyactoly evidg me EMVIKTG EMKPATEING ME OYEOT]
gpyalopévon-gpyodoTn, 0 omoio yio. Tqv EAAnvikt] Anpoxpotio £xgt
v £vvoio, EQpTONREVOL EPYRLOUEVOD Kal Oy AVTOATOCYOAODUEVOD
gpyalopévou 1} EMTPETETAL VO, £pYacO0vV Y1o TAPOYT] VRNPESLOV 1)

gpyov.

(i)  dev emrpéneTon va. avordPouy odHmoTe omacyoANon npobmobéter

enoyyeApaTy ddela 1 eyypoph oe EMAYYEMIOTIKEG EVIDOELG KO
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(iii)  ewwomooBV TG appddieg MeTavaotevtikég ApyEc Yo odfmoTe

petapoln epyoddTh kot THTOL anoCYOANONG.
APOPO §
Fevikég AwrraSeg

1. To Mépn wtoﬁsxoth on o no?msg Kaee Mspovg, 01 O7t01.01 TANPOvY TIg

npodmobéceig kat (o(palow'cou amo TNV EPOPROYA TG napovcmg Evmpwwag,

VIOKEVTOL OTOVE VOMOUG I3 ToWX

o€ oyéom pe @\ epyamcn
uiclav, Taov ovvemca)v epyacwtc;, v DV QoQAALDT omacrxo?»nong, ™mg

fxmpa mtoﬁoxng, wiitepa

t?»apBavop,svwv TV

anaws?»uamcng \ 'yaw.g xat aocpa)vetag KO TNG TPAKTIKNG 'ccov poptCouevmv

EMAYYEAUATOV. Emv TCSpUt‘L'(D ”rov“’KavaSa ot voum Kou 01 mvowcum OYETIKG e

(119 npo&wypa(psg anaoxo?mcmg eummouv Kupw)g o'm Sucatoéiocta 'm)v Enapxm)v Ko

TQV Hapt(pspem)v

2. To Mépn 6a sveappuvouv ‘couc; cxsmcovg opyakubvg cmg avTIOTOLYEG XDPES
ToV¢ v vrooTnpilovv TV scpappoyn mg napouoag Zvuq)mthg, wwitepa
TPOSYEPOVTOG CLUPOVAEG OE TOALTEG TOV 6oV Mépovg mov mAnpodv Tig
TpodnodEcEelc, TPOKEWEVOD Ve apdovToL TANPoPopicg Tov Ba Sievkoibvovy Tig

gumepicg Tovg and to Ta&idt ko v epyacia ot xbpo VIOSOYNG.
APOPO 6
Eogappoyn xan srafovicvasig
1. To Mépm Ba opilovv kat’ £tog, ot Péon g oporBoidTnTag Kot pEcO
OVTEAYTIG PTHATIKGOV S10K0VDGE®Y, TO HEYIGTO 0ptBud ToMTOV oV Ba emTpENETAL
va 0@eANBoHY 0md TNV EQOPLOYY TG Tapovoag Zuppmviac. Ta Mépn amodéxovron

671 0 apBpdg 0vTdg Bo. Paciletor otny aporfordTnra.

2. Ta Mépn 8a. opilovv T0 ELGXI6TO TGO YpNpaTIKdY TOpeV Tov o aarTeiTon

ooueevo ue 70 Apdpo 3, maphypapos 1 eddpio (01), cOpQ@va ue My avticToln
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vopobeoio, katomy apoiPaicg ovvaiveong péco avioAoyng ppaTik®V

Slokowvdoswmy.

3. Ta Mépn B0, kataypdpovy tov aplipd tmv moMTdv Tov dAhov Mépovg mov
weelodviar and TV eappoy g Tapodoag Zopeaviag ard TV nuepounvio kaTd
v omoia M napodea Zvpeavie Tibetol oe 10YH pEXPL T0 TELOG TOL Wi éToug ka,

o1 OVLVEYELD, OE eTHOW Bdom, omomv li".'vI‘qpr'(i;S{Qo éc"og"mv 31" Aekepfpiov.

4. Kda6e Mépog Oa z—:vnuapmval to»a?»ko Mapog péom avraMayng pNUATIKOV

S10KOWVOOEWY na 0 0'0\’07\.0 TV 51oucn'cu<o)v 81&811<amd)v Kou opcov oV oyetilovrar

pe ™V s(papuoyn mg napovoag Eup(pcowag

5. Ta Mepn 8uvavm1 ava TAC0 GTUYLLY, VO 81aBovksvovra1 uew&o TOVG Y0 TV
epunveia kot mv e(papuoyn m ”mponcag Zuu(pomag T(x Mspn Ba sm)movv
010, 0NTOTE Sta(popa ava(pvetm outo mv spunveta n ecpapuoyn Mg uaoco mnmv TV

dwfoviedoewv.
APOPOT
"Evapén woydog, tponondiﬁoéig, MEN Kou avasToM) 1oybog

1. Ké&6e Mépog Bo evnuepdoet 1o GALO, H€G® avVTOANAYNHG PTLOTIKOY
SWKOWDOEWY, Y10, TV OAOKANPMOOT] TOV ECHOTEPIKAV O10IKAGIDOV TOV ATOLTOVVTOL

v va. 1e0ei n mapovco Zupewvia oe 16y0.

pA H mapovoa Zuppovia 0o 1ebel oe 1070 v ApdTn NEépa Tov devTEPOL PRV
HeTE omd TN Ay TG TEAELTAiRG PUATIKTG S1aK0iveoN S TTOV AVOPEPETAL OTNV
TPOTYOOUEVT] TIOLPAYPOPO.

3. Ta Mépn d0vavrtor va tpomonotjoovy Ty mopodco Zoppmvia pue apotfaio
oovvaiveon Péow® avIoAAXYHS prHeTik@Y dtakowvdoewyv. TEToeg Tponoromoels ba
TiBevion o8 1070 oBpEVa Ue TS Suadikascieg Tov TPOsdopilovial oTic ToPrYPEPOvS

1 kot 2 Tov mapdvrog ApBpov.
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4, Kabe Mépog dvvatar, ava méoa otryps, v Katoyyeilet v nopodoo
Zopeovia 1| va avacteilel mpocwpvd 0AGKAN PN Y pépog e S(papuoﬁ’]g g,
emdidovtog oto GAo Mépog éyypagn edontoinon mpobeopiag Tpidvia (30) HEPDV
Y10 T0V 6KOT0 0010, pécm g Sumhmparikig 08ob. Ta Mépn amodéyovron eniong 6T
1 MN8N 1 1 avaoTol wydog TG Topovoag 2oppaviag dev Oo. emnpedler moriteg
KaTOYOVG O10VNTOTE EyYphipov Eyet exdobE] cvu(pmva ue 10 ApBpo 4 1 mohiteg mov

&yovv 191 yiver Sextol m)p(pu)va us 'ag Stawésu_; ‘mg napovoag Zoppoviac,

ZE IIIZTQXH TQN ANQTEPQ,‘ oL KaT®OL vnoyaypap.uevm Kaankmg
sﬁovmo&ompsvm (mo m; avnotomxsg KvBepvnomg tovg, vnaypa\yav tnv TapoDo0,

Zoppovia.

Yreypaon otnv Jfﬁazfa , GE 61)0 npcotowna ownypa(pa ‘mvzg /@zcou Tov £toug 2011,
otnv EMANVIKT], TNV (xyykucn Kou m yaMucn y)ucoccm Kaes Kstusvov ovtog e&ioov

ovdevTikon.

4/% //7%/

I'TATH AAHNIKH AHMOKPATIA TITA TON KANAAA
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CANADA

CONCERNING YOUTH MOBILITY
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THE HELLENIC REPUBLIC AND CANADA, hereinafter referred to as “the
Parties”,

DESIRING to fo;ster' clo'se:relatiortskbetween them :

INTENDING to fac111tate access to eultural exchanges that enable youth to gain a
better understandmg of the other Party S language(s) culture and, socwty through

travel, life and work experlence abroad

INTENDING to encourage youth moblhty for the purpose of enhancmg the personal

and professional development of part1c1pat1ng youth;
CONVINCED of the value of facilitating such exchanges;

HAVE AGREED on the following provisions:

ARTICLE 1
Purpose

The purpose of this Agreement is to simplify and facilitate administrative
procedures applicable when young citizens of one couniry intend to enter, reside and
work temporarily in the territory of the other country in order to improve their
knowledge of the host country’s language(s), culture and society through travel, life

and work experience.
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ARTICLE 2

Categories of Eligible Citizens

The Parties shall consider the followrng Greek and Canadian young citizens to

be eligible to benefit from the applrcatron of this Agreement

() Graduates from post-secondary or hrgher educatron institutions

accordrng to the appllcable leg1slatlon 'of each country, who intend to

ou try under a pre-arranged

s ontract of employment in support of thelr career development

(b) . :_:Regrstered studen s' of post- secondary or hrgher educatron institutions

| fiaccordmg to the appllcable legrslatron of each country, who intend to
fulﬁll part of therr academlc currrculum in the host country by
completmg a pre-arranged practlcal trarmng related to their field of

studres

(c) Citizens who intend to travel and holiday in the host country and

obtain temporary employment in order to supplement their financial

resources.
ARTICLE 3
Qualifying Requirements
1. The Parties shall consider that citizens who fall under one of the categories

referred to in Article 2 are qualified to benefit from the application of this Agreement,

if they meet the following requirements: -

(a) For Canada: Greek citizens who submit an individual application to the

Canadian diplomatic mission or consular office in the Hellenic



(b)

(d)

©

o)

8

"passport Wthh
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Republic or in the country in which they are present and have been
lawfully admitted;

For the Hellenic Republic: Canadian citizens who submit, first, an
individual application in order to benefit from this Agreement and an
application for the relevant national long stay visa to the competent
Greek consular Authority in Canada or in the country in which they
legally resrde and second who subm1t an individual application for
resrdence perm1t 1o the competent Mlgratlon Authorities in the

Hellenlc Repubhc as soon as possrble after thelr entry into the

i;r hey are between the ages of 18 and 35, 1nclus1ve on the date the

apphcatlon is recelved by the d1plomatlc mrssmn or consular office;

They are”Greek or Canadlan c1tlzens and hold a Greek or Canadian

(i) Zyls vahd untll a date after the expected period of stay under this

Agreement
(i)  contains at least two blank pages, and
(iii)  was issued within the previous 10 years;
They have, before arriving in the host country, a departure ticket to
leave the host country or sufficient financial resources to cover the cost

of their departure from the host country;

They have proof of sufficient financial resources to cover the expenses

involved at the beginning of their stay;

They pay the applicable fee(s) to benefit from the application of this

Agreement;



(h)

(i)

) v

3 ,competent Greek consular Authorlty a copy of therr criminal record

(k)

authonzed pe
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For Canada: Greek citizens who accept to purchase full health care
insurance, including insurance for hospitalization and repatriation, for

the entire authorized period of stay, prior to their arrival in Canada;

For the Hellenic Republic: Canadian citizens, who are notified that
their visa application referred to in subparagraph (b) above has been
approved and who prior to recelvmg thls v1sa submit adequate and
vahd full health care insurance to cover any expenses which may arise

1n connectlon w1th repatrlatlon for medlcal reasons urgent medical

ergency hospltal treatment or death for their entire

: of Estay,

»or the Hellemc Repubhc Canadran cxtlzens who submlt to the

' i‘and a Vahd medlcal certlﬂcate statmg they do not suffer from diseases

. that may pose a threat to pubhc health The Partres understand that this

medrcal certrﬁcate must be submltted only once ‘and only to the

competent Greek consular Authorlty,

Canada understands that, under the law of the Hellenic Republic,
qualified Canadian citizens must submit to the competent Greek
Migration Authorities, after their entry into the country and within the

first three months, the following:

@) An application for a residence permit with three recent colour

photos,

(i) A photocopy of a valid Canadian Passport with a valid national
visa which is specifically granted for the purpose of this

Agreement,

(iii). A certificate of full health care insurance covering all risks as

per subparagraph (i),



(iv)

(v)

(\{i):; if:

Q)

A

They provrde e

19

Proof of sufficient financial resources to cover the expenses
involved at the beginning of their stay. This document is only
required of Canadian citizens falling under Article 2(c) and
only in cases where Canadian citizens do not have a work

contract at the time of application for a residence permit,

D ion'and relevant declaratrons requlred under (i), (ii)

‘as per::subparagraph (l) below as the case may be;

F Greek and Canadlan crtrzens falhng under Art1cle 2(a):

Documentatlon provmg that they have obtamed a pre-arranged

o contract from an employer m the host country for a period of up

~""‘_~to twelve (12) months In thls contract reference will be made

- i'that the purpose of the employment is galnmg work experience

(i)

(iif)

in support of thelr career development or

For Greek and Canadian citizens falling under Article 2(b):
Documentation proving that they are registered students at a
post-secondary or higher education institutions in their home
country according to the legislation of each country, and that
they have obtained a pre-arranged contract for practical
training, from an employer in the host country, related to their

field of study to fulfill part of their academic curriculum, or

For Greek and Canadian citizens falling under Article 2(c):
Confirmation that their intention is to travel and holiday in the
host country, and to obtain temporary employment in order to

supplement their financial resources;
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(m)  They have satisfied any relevant requirements of Greek and Canadian
immigration legislation and regulations, including admissibility, other

than those already set out in subparagraphs (a) to (1) above.

2. The Parties understand that dependents are excluded from the individual
application of qualified Greek and Canadian citizens to benefit from the application of
this Agreement. The Partles understand that these dependents may submit their own
individual apphcatlon to beneﬁt from the apphcatlon of th1s Agreement. The Parties

also understand that thes de ndents may enter and re31de in the host country

according to ex1st1ng provisions-o the host country s'"natlonal leglslatlon

3. The. Partles‘; shall permit quahﬁed citizens to beneﬁt from the application of

this Agreement on a maxrmum of two 2) occasmns provrded that

(2) - There is an interruption between the two stays;

(b) Each stay is under a dlfferent category of the categones set out in
Article 2 and ‘ Al

(c) The authorized 'period okaf each stay does not exceed

twelve (12) months.

ARTICLE 4

Issuance of Documents
1. Each Party shall use its best efforts to facilitate, under the provisions of this

Agreement, the procedures whereby qualified citizens of the other Party may enter

and reside temporarily in its territory.
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2. Subject to public interest, public order, national security, immigration

legislation and regulations, and public health, Canada shall:

(a)

® sy

issue to qualified Greek citizens, a letter of introduction, which shall
facilitate work permit issuance, shall be valid for a maximum of
twelve (12) months, shall indicate the authorized period of stay and
shall specify the reason for the stay, as defined in Article 2 of this
Agreement The Partles understand that the letter of introduction shall
be 1ssued through the Canadian dlplomatlc mlssron or consular office

where the apphcatlon is submrtted pursuant to Artlcle 3(1); and

1ssue to quahﬁed Greek cmzens who hold a vahd letter of introduction,

pon the1r arrlval in Canada and wrthout reference to the Canadian

'labour market situation, a work permlt vahd for the entlre authorized
: ipenod of stay and throughout Canada as apphcable provrded that they
meet all. relevant Canadran 1mm1grat10n legrslatlon and regulations,

'and w1thout restrlctlng the ofﬁcers dlscretlonary authorlty to impose

condltrons

3. Subject to public order, internal security, public health, international relations,

immigration legislation and regulations, the Hellenic Republic shall:

(@)

issue to qualified Canadian citizens a national long stay visa (“type D”
visa) which shall be valid for a maximum of twelve (12) months, shall
indicate the authorized period of stay and shall specify the reason of
the stay, as defined in Article 2 of this Agreement. The Parties
understand that the national visa shall be issued by the competent
Greek consular Authority, where the visa application is submitted
pursuant to Article 3(1) provided that Canadian citizens meet all
relevant Greek national visa issuance legislation and regulations, and
without restricting the competent Consular officer’s discretionary

authority to impose conditions;



(b)

fmarket f the same period of up to twelve (12) months for

, cartegorres “(a) and (c) referred to
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issue to qualified Canadian citizens who hold a valid national visa
under subparagraph (a) (“type D” visa), a residence permit once they
are in the Hellenic Republic. The Parties understand that the residence
permit shall be issued by the competent Greek Mi gration Authorities
where Canadian citizens present themselves in person. The Parties
understand that upon submitting the application for a residence permit
with all relevant documents as set out in Article 3(1)(k), a provisional
certrﬁcate will be granted whlch certrﬁes that the holder resides legally

in the Hellemc Repubhc and has access to the labour market or

practrcal »tralmng, accordmg to th t gorles of Artlcle 2, prov1ded

Artlcle 2, and access to practical

he same period of twelve (12) months for category (b)

referred to 1n Artlcle 2 and shall not be ehgrble for renewal

Canadé ﬁnderstands ‘that under'the law’of therHellenic Republic,
quahﬁed Canadran crtrzens who fall under the category of Article 2(c)

of this Agreement

6] Shall be allowed to work within the territory of the Hellenic
Republic in an employee-employer work relationship, which
for the Hellenic Republic means as dependent employees and
not as self-employed or shall be allowed to work for the

provision of services or work project,

(ii) Shall not be allowed to take up any employment which asks for

a professional licence or registration in professional unions, and
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(iii)  Notify the competent Migration Authorities about any change
of employer and type of employment.
ARTICLE 5
General Provisions
1. The Partres understand that quahﬁed citizens of erther Party who are

benefiting from the apphcatlon of thls Agreement are subject to the laws and

regulations i in: force in the host country, partrcularly

insurance law, A.including wages,workmg conditio , mployment insurance benefits,
occupat10na1 health and safety, and the practrce of regulated professrons In the case
of Canada, the laws and regulatlons relating to employment standards prrmarrly fall
within the Junsdlctlon of the provrnces and terrrtorres ‘ ‘

2. The Partres shall encourage relevant organ1zat10ns in thelr respective countries
to lend their support to. the appl1cat10n of this Agreement partlcularly by giving
advice to qualified crtrzens of the other Party 50 that they can obtain information to

facilitate their travel and work experlence 1n the host country

ARTICLE 6
Implementation and Consultations

1. The Parties shall determine annually, on the basis of reciprocity and through
the exchange of diplomatic notes, the maximum number of citizens who will be
permitted to benefit from the application of this Agreement. The Parties understand

that this number will be based on reciprocity.

2. The Parties shall determine the minimal amount of financial resources
required under Article 3(1)(D), in accordance with their respective legislation, by

mutual consent through the exchange of diplomatic notes.
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3. The Parties shall record the number of citizens of the other Party who are
benefiting from the application of this Agreement from the date this Agreement enters
into force to the end of the current year, and then annually from J anuary 1 to

December 31.

4, The Parties shall notify each other through the exchange of diplomatic notes of
all administrative procedures and conditions related to the implementation of this

Agreement.

5. The Partles may -at-an tlme consult each ther on the 1nterpretatlon and
unplementatlon of thls Ag )

its 1nterpretatlon or apph

Enfr§ mto ‘E;ol{ce,'Ahi:e‘ndments, Tex_"mingtion and ’ S_uspension

1. The Parties shall notlfy each other through exchanges of diplomatic notes, of
the completion of the internal procedures requlred for this Agreement to enter into

force.

2. This Agreement shall enter into force on the first day of the second month
following the receipt of the last diplomatic note referred to in the preceding

paragraph.

3. The Parties may amend this Agreement by mutual consent through exchanges
of diplomatic notes. Such amendments shall enter into force according to the

procedures defined in paragraphs 1 and 2 of this Article.
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4, Each Party may at any time terminate this Agreement or temporarily suspend
all or part of its application by giving to the other Party a 30-day notice in writing to
that effect through diplomatic channels. The Parties also understand that termination
or suspension of this Agreement shall not affect citizens who hold any document
issued pursuant to Article 4 or citizens already admitted under the provisions of this

Agreement.

IN WITNESS WHEREOF the under51gned belng duly authorlzed thereto by their

respective quemments,f‘have{sl‘gned this Agreement

DONE atﬂl‘ém in two ongmal coples ﬂ’llS 28“ day of ‘/%a? 2011,

in the Greek Enghsh and French languages each versmn belng equally authentic.

i 2 (s

FOR TH%ELLENIC FOR CANADA
REPUBLIC
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ACCGRD”
LAREPUBLIQUEHELLENIQUE
“LE CAl\J:ADAi,? |

CONCERNANT LA MOBILITE DES JEUNES
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LA REPUBLIQUE HELLENIQUE ET LE CANADA ci-apres dénommés

« les Parties »,

DESIRANT favoriser d’étrbitéé relations entre eux;

ENTENDANT facxhterl accés a des echanges culturels qui permettent aux jeunes
d’accroitre leur cornprehensmn de la ou des langues de la culture et de la société de

’autre Partie par une experlence de Voyage de Vle et de travail a I’ etranger

ENTENDANT favonser la moblhte des j Jeunes afin de contrlbuer au développement

personnel et professmnnel des jeunes partlclpants
CONVAINCUS de 'intérét de faciliter de ”Le,lsréchanges;

SONT CONVENUS de ce qui suit :

ARTICLE PREMIER
Objet

Le présent accord vise & simplifier et a faciliter les démarches administratives
applicables lorsque de jeunes citoyens d’un pays entendent entrer sur le territoire de
Pautre pays, v séjourner et y travailler temporairement afin d’accroitre leur

connaissance de la ou des langues, de la culture et de la société du pays d’accueil par

une expérience de voyage, de vie et de travail.
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ARTICLE 2
Catégories de citoyens admissibles

Les Parties considérent que les jeunes citoyens grecs et canadiens sujvants

sont admissibles a bénéficier de I’application du présent accord :

a) les dlplomes d’un etabhssement constltuant suivant les lois
apphcables de chacun des pays un etabhssement d’enseignement
postsecondalre ou.un etabhssement d’enselgnement supérieur, qui
‘entendent acquenr une experlence professmnnelle dans le pays

} d accuel}i:'smvant un contrat de travall prealablement etabh afin de

| parfalre leur developpement professwnnel

b) les etudlants inscrits dans un etabhssement constltuant suivant les lois
apphcables de chacun des pays un etabhssement d’enselgnement
postsecondalre ou un etabhssement d’enselgnement supérieur, qui
entendent poursuwre une partle de leur cursus dans le pays d’accueil

au moyen d’un stage prealablement etabh lié 2 leur domaine d’études;
c) les citoyens qui entendent voyager et prendre des vacances dans le

pays d’accueil, et y travailler temporairement afin de compléter leurs

ressources financiéres.
ARTICLE 3
Conditions de participation
1. Les Parties considérent que les citoyens visés par I’une des catégories décrites

a Iarticle 2 remplissent les conditions pour bénéficier de I’application du présent

accord s’ils satisfont aux exigences suivantes :



b)

d)
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pour le Canada : étre un citoyen grec qui présente une demande
individuelle & la mission diplomatique ou & ’autorité consulaire
canadienne se trouvant dans la République hellénique ou dans le pays

ou il se trouve et ol il a été légalement admis:

pour la République hellénique : étre un citoyen canadien qui présente
d’abord, aupres de l’autorlte consulalre grecque compétente se
trouvant au Canada ou dans le pays dans lequel il réside légalement,
une demande 1nd1v1duelle envue. de beneﬁ01er du présent accord et
une demande en vue d’obtenir- le v15a natlonal de long séjour requis et,

ensulte une demande 1nd1v1duelle de perrms de sejour aupres des

- autorltes de mlgratlon compétentes en Repubhque hellemque deés que

- poss1b1e apres son entree dans 1e pays

avoir entre 18 et 35 ans mclusxvement a la date & laquelle la mission

d1plomat1que ou l autonte consulalre rec;01t la demande;

Etre 01toyen grec ou canadlen et etre tltulalre d un passeport grec ou

canadien qu1 ala f01s . ;

1) est valide pour une période qui dépasse la durée prévue du

séjour au titre du présent accord,
i) a au moins deux pages vierges,
iii)  aété délivré dans les 10 ans précédant la demande;
avoir, avant d’arriver dans le pays d’accueil, un billet permettant de

quitter le pays d’accueil ou disposer de ressources financiéres

suffisantes pour couvrir Jes frais de leur départ du pays d’accueil;



g)

h)

i

k)

’ rapatrrement
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Justifier de ressources financiéres suffisantes pour subvenir a leurs

dépenses au début de leur séjour;

acquitter les frais exigibles pour bénéficier de I’application du présent

accord,

pour le Canada Etre un c1toyen grec qu1 accepte de souscrire avant
d arrlver au Canada pour toute la durée du seJour autorisé, une

assurance de soms medlcaux complets y COI’an‘lS P’hospitalisation et le

pour la Republlque hellemque &tre un 01toyen canadlen qui a été
‘ vlnforme que la demande de visa mentlonnee au sous-paragraphe b)a
été approuvee et qu1 avant de recevorr ce visa, presente les documents

- attestant qu ’il a SOUSCl‘lt a une assurance de soms medlcaux complets

vahde pour toute la duree autorlsee du seJ our, couvrant les frais
engages pour un rapatnement pour ralsons medlcales pour recevoir
des soins médicaux d’urgence ou etre hosprtahse d’urgence, ou par

suite de son deces

pour la République hellénique : étre un citoyen canadien qui présente a
Pautorité consulaire grecque compétente une copie de 1’attestation de
vérification des antécédents criminels et un certificat médical valide
attestant qu’il ne souffre d’aucune maladie pouvant constituer une
menace pour la santé publique. Les Parties comprennent que ce
certificat médical ne doit étre présenté qu’une seule fois et qu’a

autorité consulaire grecque compétente;

le Canada comprend que, suivant le droit de la République hellénique,
les citoyens canadiens qui remplissent les conditions pour bénéficier de
Papplication du présent accord doivent présenter ce qui suit aux
autorités de migration grecques compétentes, aprés leur entrée au pays, |

dans les trois mois suivant leur arrivée :
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iid)

vi)
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une demande de permis de séjour accompagnée de trois photos

couleur récentes,

la photocopie d’un passeport canadien valide accompagnée
d’un visa national valide délivré expressément pour

’application du présent accord,

un certlﬁcat attestant qu’ils detlennent une assurance de soins
médicaux complets couvrant tous les rlsques tels que prévus au

sous-paragraphe i),

dés j;iécéé ;étéiblissant cjlvlli”ilsn'Ais;‘)'i'o'sent de; sﬁfﬁ:samment de
ressources financiéres pour subvemr a leurs ‘besoins au début de
leur SC_]OU.I' Seuls les c1toyens canadlens V1ses par la catégorie
decrlte ar artlcle 2¢) sont tenus de fournir cette preuve, et ce,
umquement s’ils n’ont pas un contrat de travaﬂ au moment ou

ils présentent leur demande de permis de séjour,
les droits exigibles,
la documentation et la déclaration exigées suivant 1’alinéa i), i)

ou iii) conformément au sous-paragraphe I ci-aprés, selon le

cas;

fournir I'une ou I’ autre des preuves suivantes :

pour les citoyens grecs et les citoyens canadiens visés par la
catégorie décrite & I’article 2a) : la documentation établissant
qu’ils ont obtenu auprés d’un employeur dans le pays d’accueil,
un contrat préalablement établi d’une durée d’au plus douze
(12) mois. Ce contrat doit faire mention du fzit que I’emploi en
question vise & permettre 4 son bénéficiaire 'd’acquérir de

’expérience en vue de son développement professionnel,
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ii) pour les citoyens grecs et les citoyens canadiens visés par la
catégorie décrite 4 I’article 2b) : la documentation établissant
qu’ils sont des étudiants inscrits dans un établissement
d’enseignement postsecondaire ou supérieur dans leur pays
d’origine suivant les lois respectives des deux pays, et qu’ils
vont aux termes d’un contrat préétabli faire un stage, dans leur
domame d’etudes pour poursulvre une partie de leur cursus,

: chez un employeur dans le pays d’accuell

iii). pour les c1toyens grecs et les c1toyens canadlens visés par la

~
5

categorle d

crlte alr artlcle 20) = la conﬁrmatlon que leur

1ntent10n est‘de voyager et prendre des vacances dans le pays

d accuell et d obtenir un emp101 temporalre aﬁn de compléter

leurs ressources ﬁnancxeres" T

m) satisfaire & toutes Ies ex1gences des 101s et des reglements grecs et
canadlens apphcables en matlere d’1mm1grat10n qu1 ne sont pas déja
énoncées aux sous-paragraphes a) a I) 01-dessus notamment en ce qui

concerne r adm1551b111te

2, .Les Parties comprennent que les personnes & charge sont exclues des
demandes individuelles présentées par des citoyens grecs et canadiens qui remplissent
les conditions pour bénéficier de I’application du présent accord. Les Parties
comprennent que ces personnes a charge peuvent présenter leur propre demande en
vue de bénéficier de ’application du présent accord. Les Parties comprennent en outre
que ces personnes a charge peuvent entrer et séjourner dans le pays d’accueil en

conformité avec les dispositions des lois internes existantes du pays d’accueil.
3. Les Parties autorisent un citoyen qui remplit les conditions pour bénéficier de
P’application du présent accord & en bénéficier deux fois, au maximum, et ce, dans la

mesure ou sont respectées les régles suivantes :

a) les deux séjours ne sont pas consécutifs;
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b) chaque séjour est autorisé au titre d’une catégorie différente prévue a
I’article 2;
c) la durée autorisée de chacun des séjours ne dépasse pas douze
(12) mois.
ARTICLE 4

- Délivrance des documents

1. Chacune des Parties fait tout son possible pour faciliter, conformément aux
dispositions du présent accord, les procédures suivant lesquelles les citoyens de
I’autre Partie qui fempliéséhf'lés conditions poiir béﬁéﬁcier de l’ap'bli_cation du présent

accord sont autorisés a entrer et & séjourner temporairement sur son territoire.

2. Sous réserve des considérations liées 4 I’intérét public, & I’ordre public, 4 la
sécurité nationale, aux lois et aux réglements en matiére d’immigration, et a la santé

publique, le Canada :

é) délivre aux citoyens grecs qui remplissent les conditions pour
bénéficier de ’application du présent accord, une lettre d’introduction,
en vue de faciliter la délivrance du permis de travail, laquelle est valide
pour une période maximale de douze (12) mois, précise la durée
autorisée du séjour et indique la raison du séjour, telle qu’elle est
définie 4 Darticle 2 du présent accord. Les Parties comprennent que la
lettre d’introduction est délivrée par la mission ou 1’autorité consulaire
canadienne a qui la demande est présentée conformément &

’article 3(1);

b) délivre aux citoyens grecs qui remplissent les conditions pour
bénéficier de I’application du présent accord, et qui détiennent une

lettre d’introduction valide, dés leur arrivée au Canada et sans égard a
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la situation du marché de Pemploi canadien, un permis de travail
valide pour toute la durée du séjour autorisé, et ce, partout au Canada,
s’il y a lieu, dans la mesure ou ils se conforment aux lois et aux
réglements canadiens applicables en matiére d’immigration, sans
restreindre le pouvoir discrétionnaire des agents compétents d’imposer

des conditions.

3. Sous réserve des con51derat1ons hees a l’ordre pubhc a la sécurité interne, a la

sant€ publique, aux relatlons 1nternat1onales et aux 101s et aux reglements en matiére

d’immigration, la Repubhque hellemque

b)

: dehvre aux cﬁoyens canadlens qu1 remphssent les condmons pour
- beneﬁc1er del’ apphcatlon du présent accord un v1sa natlonal de long
SC_]OUI' (v1sa de « type D ») qui est valide pour une perlode maximale de

douze (12) m01s qu1 précise la duree autorlsee du séjour et en indique

la ralson telle qu ‘elle est deﬁme r artlcle 2du present accord. Les
Partles comprennent que le visa natlonal est dellvre par I’autorité
consulalre grecque competente a laquelle la demande de visa est
presentee en vertu del’ artlcle 3( 1) dans la mesure ot les citoyens
canadlens se conforrnent aux 101s et aux reglements grecs applicables
en matiére de dehvrance de 1 visas nationaux, sans restreindre le pouvoir
discrétionnaire des agents consulaires compétents d’imposer des

conditions;

délivre, une fois qu’ils se trouvent en République hellénique, un permis
de séjour aux citoyens canadiens qui remplissent les conditions pour
bénéficier de I’application du présent accord et qui détiennent un visa
national valide en application du sous-paragraphe a) (« visa de

type D »). Les Parties comprennent que le permis de séjour est délivré
par les autorités de migration grecques compétentes a I’endroit ot les
citoyens canadiens se présentent en personne. Les Parties comprennent
que dés qu’un citoyen canadien présente une demande de permis de
séjour accompagnée de tous les documents pertinehts selon ce qui est

prévu a Iarticle 3(1)k), un certificat provisoire attestant que son
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détenteur séjourne légalement en République hellénique et qu’il a
accés au marché du travail ou 4 un stage, au titre de I’une des
catégories décrites a I’article 2, lui est délivré dans la mesure ot ce
citoyen canadien se conforme aux lois et aux reglements grecs
applicables en matiére d’immigration. Les Parties comprennent que le
permis de séjour est valide pour une période maximale de

douze (12) mois, donne accés au marché du travail durant la méme
période max1ma1e de douze ( 12) mois aux citoyens visés par les
categones decrltes aux sous-paragraphes a) et c) de D’article 2, et 3 un

stage pendant la meme perlode max1male de douze (12) mois s’il s’agit

d un 01toyen v1se par la categorle decmte au sous-paragraphe b) de

| l’artlcle 2 et que ce permls n est pas renouvelable

le Canada reconnait que, suivant le droit de la Repubhque hellénique,

les mtoyens qu1 remphssent les condltlons pour beneﬁc1er de

r apphcatlon du present accord au tltre de la categorle prévue a

I artlcle 2(c)

1) " sont autorlses a travalller sur le terr1t01re de la République
hellemque dans le cadre d une relatlon employeur-employé —
ce qui 51gmﬁe pour la République hellénique en tant que salarié
et non en tant que travailleur autonome — ou a travailler comme

fournisseur de services ou en contrat de projet,

1) ne seront pas autorisés a occuper un emploi pour lequel un
permis professionnel est requis ou pour lequel il est nécessaire

d’étre membre d’un syndicat professionnel,

ili)  avisent les autorités de migration compétentes de tout

changement d’employeur et de type d’emploi.
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ARTICLE 5
Dispositions générales

1. Les Parties comprennent que les citoyens de chacune des Parties qui
remplissent les condltlons pour beneﬁcwr du present accord sont assujettis aux lois et
aux réglements en v1gueur dans le pays d’accuell en partlcuher a ceux en matiére de

droit du travail et de dr01t de 1’assurance, y comprls les sa1a1res les conditions de

travail, les prestatlons d’assurance-emp101 la sante et la securlte au travail et les
professions reglementees iDans le cas du Canada les 101s et reglements relatifs aux
normes d’emp101 relevent pnnc1palement dela competence des provmces et des

territoires.

2. Les Partles encouragent les orgamsmes concernes de. Ieur pays respectlf a
préter leur concours a l’apphca‘uon du present accord en partlcuher en donnant des
conseils aux c1toyens de l autre Partie qui rempllssent les condltlons pour bénéficier
du présent accord aﬁn que ceux-m pulssent obtemr de I mformatlon pour faciliter leur

expérience de voyage et de travail dans le pays d’accueﬂ

ARTICLE 6
Mise en ccuvre et consultations

1. Les Parties fixent chaque année, sur une base de réciprocité, par un échange de
notes diplomatiques, le nombre maximal de citoyens qui pourront étre autorisés a
bénéficier de I’application du présent accord. Elles comprennent que ce nombre sera

assujetti au critére de la réciprocité.

2. Les Parties fixent, par consentement mutuel, par un échange de notes
diplomatiques, le montant minimal des ressources financiéres requises en vertu de

Particle 3(1)f), conformément & leurs lois respectives.
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3. Chacune des Parties tient un registre du nombre de citoyens de I’ autre Partie
qui bénéficient de ’application du présent accord pour la période commengant a la
date d’entrée en vigueur du présent accord et se terminant 4 la fin de I’année en cours,

puis annuellement du 1¥ janvier jusqu’au 31 décembre.

4. Chacune des Parties notifie & I’autre Partie, par un échange de notes
diplomatiques, toutes les démarches administratives et conditions relatives a la mise

en ceuvre du présent accord.

5. Les Partles peuvent en tout temps se. consulter sur 1 1nterpretat10n et la mise
en ceuvre du present accord et elles réglent tout dlfferend ace qu et dans le cadre de

ces consultatlons

ARTICLET7
Entrée en vigueur, amendement, dénonciation et suspension

L. Chacune des Parties notifie & I’autre Partie, par un échange de notes
diplomatiques, ’accomplissement des procédures internes nécessaires a I’entrée en

vigueur du présent accord.

2. Le présent accord entre en vigueur le premier jour du deuxiéme mois suivant
la date de la réception de la derniére note diplomatique mentionnée au paragraphe

précédent.

3. Les Parties peuvent amender le présent accord par consentement mutuel, par
des échanges de notes diplomatiques. Les amendements entrent en vigueur de la fagon

prévue aux paragraphes 1 et 2 du présent article.
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4, Chacune des Parties peut, en tout temps, dénoncer le présent accord ou en
suspendre temporairement 1’application, en totalité ou en partie, en donnant un
préavis écrit de trente (30) jours & I’autre Partie par voie diplomatique. Les Parties
comprennent en outre que ni la dénonciation ni la suspension du présent accord ne
remettent en cause le statut des citoyens qui détiennent un document délivré suivant
’article 4 ci-dessus, ou Qe_g ,ci_toyer'i\s‘ déjé~ad\1nis',enn.‘a.p;_173’1icat‘ion des dispositions du

présent accord.

EN FOI DE: QUOI les so signés, »dument autorisés ;cétte ﬁnpar _Iét;r

gouvernement respectlf ont sngne le;ﬂpresent accord

FAIT en double exemplalre a Afém&f Je 39"‘-‘ jour de Mt 2011,

en langues grecque, anglalse et franc,:alse chaque versmn faisant également foi.

POUR LA REPUBLIQUE POUR LE CANADA
HELLENIQUE




