
ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ

στο σχέδιο νόµου: «Ενιαίος Φορέας Εξωστρέφειας»

Mε τις προτεινόµενες διατάξεις υλοποιείται η δηµι-
ουργία του Ενιαίου Φορέα Εξωστρέφειας, µε την επωνυ-
µία «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Ε-
µπορίου Α.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «Enterprise
Greece». 
Επιδίωξη του Υπουργείου Ανάπτυξης και Ανταγωνιστι-

κότητας είναι ο φορέας να αποτελέσει τον ουσιαστικό
σύµµαχο στην προσπάθεια για προώθηση των εξαγωγών
και προσέλκυση άµεσων επενδύσεων από το εξωτερικό
(FDI), βασικούς πυλώνες της εθνικής στρατηγικής για
την εξωστρέφεια της εθνικής οικονοµίας. 
Με τις προτεινόµενες διατάξεις επιχειρείται να συγκε-

ντρωθούν και να συντονιστούν οι πόροι, ανθρώπινοι και
υλικοί που κατανέµονται σε διάφορους φορείς, προκει-
µένου να επιτευχθεί ένα ποιοτικό άλµα. Παράλληλα, επι-
διώκεται να εξαλειφθούν οι επαλληλίες δράσεων και το-
µέων ευθύνης, ώστε να επιτευχθεί και να αξιοποιηθεί η
υπάρχουσα εµπειρία, η καλύτερη δικτύωση στο εξωτερι-
κό, καθώς όλες οι διασυνδέσεις που διαθέτει το Κράτος.
Στην κατεύθυνση αυτή, προβλέπεται ότι θα αναπτύσσο-
νται επιχειρησιακά σχέδια µε συγκεκριµένη κοινή στοχο-
θεσία ανά χώρα που επιλέγεται ως στόχος και σχετικά
µνηµόνια συνεργασίας µεταξύ των Υπουργείων Εξωτε-
ρικών και Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας.
Σκοπός είναι ο φορέας να µπορεί να προσφέρει και να

υλοποιεί νέες υπηρεσίες και συνδυαστικές δράσεις προ-
σέλκυσης επενδυτών και διείσδυσης σε αγορές - στό-
χους, µε εξειδικευµένους συµβούλους ανά κλάδο αλλά
και συµβουλευτική στήριξη τόσο των επενδυτών όσο και
των εξαγωγέων, µε στοχευµένα προγράµµατα εξωστρέ-
φειας.
Ταυτόχρονα, θα επιδιωχθεί η στενή συνεργασία και µε

άλλους φορείς του δηµοσίου και του ιδιωτικού τοµέα,
καθώς η εξωστρέφεια αποτελεί πρωταρχική επιδίωξη
στην κατεύθυνση για την ανάταξη του παραγωγικού δυ-
ναµικού και την οικονοµική σταθερότητα της χώρας. Ι-
δίως δε µε δεδοµένη τη σταθερά θετική πορεία των εξα-
γωγών, επιδιώκεται µια σηµαντική αύξηση συµµετοχής
τους στο Α.Ε.Π., θέτοντας τα θεµέλια της βιώσιµης επι-
χειρηµατικής ανάπτυξης της Ελλάδας.

Ειδικότερα:
Με τις διατάξεις του άρθρου 1 επιδιώκεται και αποτυ-

πώνεται η µετεξέλιξη της υφιστάµενης εταιρείας µε την
επωνυµία «Επενδύστε στην Ελλάδα Α.Ε.», η οποία και
µετονοµάζεται σε «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και
Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.», σε έναν νέο και καινοτόµο
για την ελληνική πραγµατικότητα φορέα εξωστρέφειας
ο οποίος, µέσω µιας ολοκληρωµένης προσέγγισης και
στο πλαίσιο και των διεθνών βέλτιστων πρακτικών, απο-
σκοπεί στην συνδυασµένη προσπάθεια προσέλκυσης ε-
πενδύσεων και προώθησης των εξαγωγών, δια της ταυ-
τόχρονης ανάπτυξης συνεργειών µε όλους τους αρµοδί-
ους φορείς του Δηµοσίου.
Οι τροποποιήσεις στη λειτουργία της εταιρείας «Ελλη-

νική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου
Α.Ε.» καταγράφονται στο άρθρο 1, και τροποποιούν εκ

νέου το Καταστατικό της, το οποίο πλέον αποτυπώνει το
νέο εύρος του εταιρικού της σκοπού και προσαρµόζει τις
διατάξεις βάσει των νέων αναγκών. 
Με τις διατάξεις του άρθρου 2 ρυθµίζονται τα θέµατα

σχετικά µε τη λύση της «Ελληνικός Οργανισµός Εξωτε-
ρικού Εµπορίου Α.Ε.» (ν. 528/1977) και ορίζεται διαδικα-
σία ειδικής εκκαθάριση αυτής, µε γνώµονα τη διασφάλι-
ση του δηµοσίου συµφέροντος.
Στην παράγραφο 1 λύεται η «Ελληνικός Οργανισµός

Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» και εισάγεται ειδική διαδικα-
σία εκκαθάρισης η οποία παρεκκλίνει από τις σχετικές
διατάξεις του κ.ν. 2190/1920, οι οποίες εφαρµόζονται
µόνο συµπληρωµατικώς (αρ. 49). Στην παράγραφο 2 πε-
ριγράφεται η διαδικασία ορισµού εκκαθαριστή της «Ελ-
ληνικός Οργανισµός Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» µε υ-
πουργική απόφαση, αποσκοπώντας στη άµεση έναρξη
των εργασιών χωρίς καµία καθυστέρηση ή κωλυσιεργία.
Παράλληλα, προβλέπεται το καθεστώς των εκκαθαρι-
στών, προκειµένου να υπάρχει νοµική ασφάλεια για ό-
σους αναλάβουν το έργο αυτό.
Στην παράγραφο 3 προβλέπεται η µεταβίβαση του συ-

νόλου των στοιχείων της ακίνητης περιουσίας της «Ελ-
ληνικός Οργανισµός Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» στο Υ-
πουργείο Οικονοµικών, λαµβανοµένης υπόψη της νοµι-
κής φύσης των εµπραγµάτων δικαιωµάτων αυτών, καθώς
και της δυνατότητας συµψηφισµού απαιτήσεων του Ελ-
ληνικού Δηµοσίου, η οποία ορίζεται στο ίδιο άρθρο. Ρητή
µνεία γίνεται και στη δυνατότητα της «Ελληνικής Εται-
ρείας Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» να
κάνει χρήση συγκεκριµένου ακινήτου, ιδιοκτησίας πλέον
του Υπουργείου Οικονοµικών και της ΕΤΑΔ Α.Ε., για διά-
στηµα το οποίο ανέρχεται σε ένα έτος. 
Περαιτέρω, παρέχεται η εξουσιοδότηση στους Υπουρ-

γούς Οικονοµικών και Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότη-
τας σε συνεργασία µε τον καθ’ ύλην αρµόδιο Υπουργό,
να αποφασίζουν µε κοινή υπουργική απόφαση το συµψη-
φισµό οφειλών της «Ελληνικός Οργανισµός Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» προς το Ελληνικό Δηµόσιο µε οφειλές
του Ελληνικού Δηµοσίου προς την υπό εκκαθάριση «Ελ-
ληνικός Οργανισµός Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» και ορί-
ζεται η συνέχεια των εκκρεµών δικών, για την πληρέστε-
ρη προστασία των συµφερόντων του Ελληνικού Δηµοσί-
ου.
Στο άρθρο 3 αποτυπώνεται η βούληση του νοµοθέτη

να αξιοποιήσει τους εργαζοµένους της υπό εκκαθάριση
«Ελληνικός Οργανισµός Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.»,
δια της µεταφοράς αυτών στην «Ελληνική Εταιρεία Ε-
πενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.», προκειµέ-
νου να συνεχιστεί απρόσκοπτα η δραστηριότητα υπο-
στήριξης των εξαγωγών. Ειδικότερα, η ρύθµιση αποσκο-
πεί στο να διασφαλίσει ότι οι εργαζόµενοι θα αξιολογη-
θούν βάσει των τυπικών προσόντων τους συνυπολογιζό-
µενης της δυνατότητας τους να συνεισφέρουν στη λει-
τουργία του νέου φορέα εξωστρέφειας µετά την κατάρ-
τιση του οργανογράµµατός του. Για τη µεταφορά εκδίδε-
ται διαπιστωτική πράξη και η µεταφορά ολοκληρώνεται
µε την υπογραφή σχετικής ατοµικής σύµβασης για τον
κάθε ένα, αφού λάβουν γνώση της πράξης αυτής και εµ-
φανιστούν για ανάληψη υπηρεσίας. Για λόγους απρό-
σκοπτης λειτουργίας του ενιαίου φορέα στη σηµερινή
κρίσιµη χρονική συγκυρία και µε σκοπό την αποφυγή της



διαιώνισης εκκρεµοτήτων, ορίζεται συγκεκριµένο απο-
κλειστικό χρονικό διάστηµα από την κοινοποίηση της
διαπιστωτικής πράξης, εντός του οποίου οι µεταφερόµε-
νοι θα πρέπει να επιλέξουν εάν θα εµφανιστούν για ανά-
ληψη υπηρεσίας στην «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων
και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.», η άπρακτη πάροδος του
οποίου οδηγεί σε καταγγελία της σύµβασης εργασίας α-
πό τον ΟΠΕ και λαµβάνεται αποκλειστικά η νόµιµη απο-
ζηµίωση. Στη διάταξη περαιτέρω γίνεται αναφορά στο
µισθολογικό καθεστώς των µεταφεροµένων και ορίζεται
ότι για τις αποδοχές τους εφαρµόζεται ο ν. 4024/2011
διατηρούµενης της υπερβάλλουσας µείωσης που προκύ-
πτει από την εφαρµογή του άρθρου 29 του νόµου αυτού.
Τυχόν υπερβάλλουσα µείωση που καταβαλλόταν στο
προσωπικό αυτό σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου
29 του ανωτέρω νόµου εξακολουθεί να καταβάλλεται. Ε-
πιπλέον, ρυθµίζονται ειδικά ζητήµατα σε σχέση µε το µε-
ταφερθέν προσωπικό και προβλέπεται η αναγνώριση α-
πό την «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» συγκεκριµένων, απαριθµούµενων δικαι-
ωµάτων, όπως αυτά απορρέουν από την εργασιακή του
σχέση µε τον «Ελληνικό Οργανισµό Εξωτερικού Εµπορί-
ου Α.Ε.». 
Στην παράγραφο 4 προβλέπεται ότι από 1.2.2014 η

«Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπο-
ρίου Α.Ε.», στο πλαίσιο του νέου της εταιρικού σκοπού,
αναλαµβάνει και ολοκληρώνει το σύνολο των υπό εκτέ-
λεση προγραµµάτων, δράσεων, υπηρεσιών και έργων,
καθώς και το σύνολο των υποχρεώσεων και δικαιωµάτων
που απορρέουν από ή συνδέονται µε αυτά και στην πα-
ράγραφο 5 περιλαµβάνεται µεταβατική διάταξη για τη
λειτουργία του Διοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας
µέχρι το διορισµό νέου σύµφωνα µε το Καταστατικό του.
Με το άρθρο 4 επιδιώκεται η ανάπτυξη συνεργιών µε

το Υπουργείο Εξωτερικών, προκειµένου όλοι οι πόροι
που διατίθενται από το Δηµόσιο για την εξωστρέφεια να
λειτουργούν σε συνεργασία και συντονισµό. Για το συ-
ντονισµό µεταξύ του επιτελικού και του επιχειρησιακού
σκέλους των δράσεων εξωστρέφειας και για τις ανάγκες
στοχοθεσίας προβλέπεται η κατάρτιση και έγκριση ετή-
σιων Επιχειρησιακών Σχεδίων µε τη µορφή Μνηµονίων
Συνεργασίας µεταξύ των δύο Υπουργείων για την προώ-
θηση των εξαγωγών, την προσέλκυση επενδύσεων και
την ενίσχυση της ελληνικής επιχειρηµατικότητας ανά
χώρα-στόχο.
Τέλος, σε ό,τι αφορά τη λειτουργική παράµετρο της

συνεργασίας µεταξύ των δύο Υπουργείων στο πεδίο της
εξωστρέφειας προβλέπεται η δυνατότητα αφενός από-
σπασης υπαλλήλων του Κλάδου Οικονοµικών και Εµπο-
ρικών Υποθέσεων του Υπουργείου Εξωτερικών ως Συν-
δέσµων στο Υπουργείο Ανάπτυξης και διάθεσής τους
στον ενιαίο φορέα και αφετέρου διάθεσης του προσωπι-
κού του ενιαίου φορέα στα Γραφεία Οικονοµικών και Ε-
µπορικών Υποθέσεων του Υπουργείου εξωτερικών µε
συγκεκριµένη αποστολή προώθησης προϊόντων και προ-
σέλκυσης επενδύσεων.

Αθήνα, 9 Ιανουαρίου 2014
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ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ

Ενιαίος Φορέας Εξωστρέφειας

Άρθρο 1
Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού

Εµπορίου Α.Ε.

1. Η ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία «Επενδύστε
στην Ελλάδα Α.Ε.» (ν. 2372/1996) µετονοµάζεται σε
«Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπο-
ρίου Α.Ε.», µε διακριτικό τίτλο της στην αγγλική γλώσσα
το «Enterprise Greece». Όπου στο ισχύον καταστατικό
της εταιρείας γίνεται αναφορά στην «Επενδύστε στην
Ελλάδα Α.Ε.», αυτή αντικαθίσταται µε την «Ελληνική Ε-
ταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.»

2. Το άρθρο 1 του Καταστατικού της «Ελληνικής Εται-
ρείας Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» της
παρ. 3 του ν. 2372/1996 (Α΄ 29) όπως ισχύει, τροποποιεί-
ται ως εξής:

«1. Σκοπός της «Ελληνικής Εταιρείας Επενδύσεων και
Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» είναι η προσέλκυση, η υπο-
δοχή, η προώθηση, η υποστήριξη και η διατήρηση επεν-
δύσεων στην Ελλάδα, η συµβολή στη διαρκή βελτίωση
του θεσµικού πλαισίου τους, η υποστήριξη των διεθνών
επενδυτικών συνεργασιών, η προώθηση της χώρας ως ε-
πενδυτικού προορισµού, µέσω ανάπτυξης θεσµικών συ-
νεργασιών µε διεθνείς φορείς, η προώθηση και ανάπτυ-
ξη κάθε είδους εξαγωγών αγαθών και υπηρεσιών, η πα-
ροχή ενηµέρωσης µέσω της λειτουργίας ενιαίας εθνικής
ηλεκτρονικής πύλης για την εξωστρεφή επιχειρηµατικό-
τητα και η παροχή πληροφόρησης, συµβουλευτικής βοή-
θειας και κάθε άλλης υποστηρικτικής υπηρεσίας προς τις
ελληνικές επιχειρήσεις µε στόχο τη διευκόλυνση επιχει-
ρηµατικών επαφών και τη στήριξη των ελληνικών εξαγω-
γών και της ελληνικής επιχειρηµατικότητας στις διεθνείς
αγορές. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η «Ελληνική Εται-
ρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.»:
α. Στηρίζει την πραγµατοποίηση ελληνικών επενδύσε-

ων σε αγορές του εξωτερικού, την ανάπτυξη του αντι-
σταθµιστικού εµπορίου, τη δηµιουργία µικτών επιχειρή-
σεων και εφαρµόζει τεχνικές υποστήριξης των εξαγω-
γών µε σύµπραξη και συµµετοχή σε κοινές δράσεις.
β. Οργανώνει ως επίσηµος κρατικός φορέας την εθνι-

κή συµµετοχή σε διεθνείς εκθέσεις του εξωτερικού και
δηµιουργεί εµπορικά κέντρα στο εξωτερικό.
γ. Κινητοποιεί τους ενδιαφερόµενους επενδυτές και

τους πληροφορεί για το θεσµικό, νοµοθετικό, φορολογι-
κό και χρηµατοοικονοµικό πλαίσιο που διέπει τις επενδύ-
σεις στην Ελλάδα.
δ. Προβάλλει στις αλλοδαπές χρηµατοοικονοµικές α-

γορές τις συνθήκες του επιχειρηµατικού περιβάλλοντος
και τις επενδυτικές ευκαιρίες στην Ελλάδα κατά τοµέα
και κλάδο.
ε. Οργανώνει ολοκληρωµένα προγράµµατα προβολής

και προώθησης προϊόντων σε συνεργασία µε τους κλαδι-
κούς φορείς και τις επιχειρήσεις, καθώς και δράσεις διε-
θνούς marketing που περιλαµβάνουν, µεταξύ άλλων,
προσκλήσεις αγοραστών, δηµοσιογράφων, εκδηλώσεις
προβολής ελληνικών προϊόντων.
στ. Οργανώνει δράσεις διερευνητικού χαρακτήρα σε

επιλεγµένες αγορές µε στόχο την ενηµέρωση του εξα-
γωγικού επιχειρηµατικού κόσµου για τις εξαγωγικές και

επενδυτικές ευκαιρίες και τις δυνατότητες τοποθέτησης
νέων ελληνικών προϊόντων και υπηρεσιών.
ζ. Παρέχει υπηρεσίες γενικής και εξειδικευµένης πλη-

ροφόρησης (υπηρεσίες συµβούλου), καθώς και καθοδή-
γησης των επιχειρήσεων σε θέµατα αγοράς, νοµικού
πλαισίου εξαγωγών και επενδύσεων, τυποποίησης και
συσκευασίας, ποιότητας και εµπορικών επαφών. 
η. Παρέχει υπηρεσίες σύγχρονης επαγγελµατικής κα-

τάρτισης και παροχής εξειδικευµένων γνώσεων και δε-
ξιοτήτων σε στελέχη εξαγωγικών επιχειρήσεων.
θ. Πραγµατοποιεί συνεργασίες µε αντίστοιχους Οργα-

νισµούς του Εξωτερικού και συµµετέχει στους Ευρωπαϊ-
κούς και Διεθνείς Οργανισµούς Εξωτερικού Εµπορίου
για χάραξη κοινής πολιτικής και αξιοποίησης των κοινο-
τικών και διεθνών πόρων.
ι. Μπορεί να συµµετέχει σε εταιρείες, πρακτορεία εξα-

γωγικών επιχειρηµατικών απαιτήσεων (εξαγωγικού
Factoring), σε θυγατρικές Δ.Ε.Κ.Ο. και εµπορικές εξαγω-
γικές εταιρείες (Export Trading Companies) που αποσκο-
πούν στη γενικότερη υποστήριξη της εξαγωγικής δρα-
στηριότητας των ελληνικών επιχειρήσεων και σε εται-
ρίες που συνιστώνται αποκλειστικά από εξαγωγικούς
φορείς (Συνδέσµους, Επιµελητήρια κ.λπ.).
ια. Συνεργάζεται µε επιχειρηµατικούς και εξαγωγικούς

φορείς, επιµελητήρια και φορείς τοπικής αυτοδιοίκησης
για τον εντοπισµό επιχειρήσεων ικανών για εξαγωγική
δραστηριότητα ή για την προσέλκυση επενδυτών.
ιβ. Παρέχει υπηρεσίες επιχειρηµατικής δικτύωσης είτε

για τη δηµιουργία συνεργατικών σχηµατισµών στο εσω-
τερικό µε σκοπό την κοινή εξωστρεφή δραστηριότητα εί-
τε για τη σύναψη επαφών µε επενδυτές ή επιχειρήσεις
στο εξωτερικό.
ιγ. Στηρίζει τη νεανική εξωστρεφή νεανική επιχειρηµα-

τικότητα και προάγει την καλλιέργεια εξαγωγικής παι-
δείας.
ιδ. Συνεργάζεται µε τις αρµόδιες Διευθύνσεις των Υ-

πουργείων Εξωτερικών και Ανάπτυξης και Ανταγωνιστι-
κότητας και τις κατά περίπτωση ανά χώρα-στόχο αρµό-
διες υπηρεσίες (Πρεσβεία, Γραφείο Ο.Ε.Υ.), για την κα-
τάρτιση ετήσιων Επιχειρησιακών Σχεδίων για την προώ-
θηση των εξαγωγών, την προσέλκυση επενδύσεων και
την ενίσχυση της ελληνικής επιχειρηµατικότητας ανά
χώρα-στόχο, τα οποία εγκρίνονται µε Μνηµόνιο Συνερ-
γασίας των Υπουργείων Εξωτερικών και Ανάπτυξης και
Ανταγωνιστικότητας.
ιε. Διαχειρίζεται το σύστηµα ηλεκτρονικής διαχείρισης

πληροφοριών, το οποίο λειτουργεί ως ενιαία εθνική ηλε-
κτρονική πύλη για την εξωστρεφή επιχειρηµατικότητα,
καθορίζει τη δοµή και το περιεχόµενό του, ανανεώνει και
ελέγχει τις πληροφορίες και συνεργάζεται για το σκοπό
αυτόν µε τις συναρµόδιες υπηρεσίες και φορείς.
ιστ. Συνεργάζεται µε τις αρµόδιες υπηρεσίες και φο-

ρείς σε σχέση µε ευρωπαϊκά και διεθνή χρηµατοδοτικά
προγράµµατα βοήθειας προς τρίτες χώρες για τους το-
µείς που αφορούν την προώθηση των εξαγωγών και την
ενίσχυση της ελληνικής επιχειρηµατικότητας διεθνώς,
καθώς και για την κατάρτιση µελετών, που έχουν στόχο
την ενίσχυση των εξαγωγών ελληνικών προϊόντων και
υπηρεσιών και τη στήριξη ελληνικών επιχειρηµατικών
δραστηριοτήτων και συνεργασιών.
ιζ. Καταγράφει τις δραστηριότητες των επιχειρήσεων,

τις προτεραιότητες και τα προβλήµατα που αντιµετωπί-
ζουν οι ελληνικές επιχειρήσεις στις αγορές του εξωτερι-
κού, λαµβάνει µέτρα για τη στήριξή τους σε συνεργασία
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µε τις αρµόδιες υπηρεσίες, τις πρεσβευτικές και προξε-
νικές αρχές, τα Γραφεία Ο.Ε.Υ. και παρέχει πληροφόρη-
ση, συµβουλευτική βοήθεια και κάθε άλλη υποστηρικτική
υπηρεσία προς αυτές µε στόχο τη διευκόλυνση επιχειρη-
µατικών επαφών και τη στήριξη της ελληνικής επιχειρη-
µατικότητας στις διεθνείς αγορές.
ιη. Διοργανώνει τις επιχειρηµατικές αποστολές που

συνοδεύουν τον Πρόεδρο της Δηµοκρατίας, τον Πρωθυ-
πουργό ή Υπουργούς κατά τη διάρκεια των επίσηµων ε-
πισκέψεών τους στο εξωτερικό σε συνεργασία µε τις αρ-
µόδιες υπηρεσίες και µε τις Αρχές Εξωτερικού.
ιθ. Συνεργάζεται µε την αρµόδια υπηρεσία του Υπουρ-

γείου Εξωτερικών για το συντονισµό µε τις Αρχές Εξω-
τερικού και τα Γραφεία Οικονοµικών και Εµπορικών Υπο-
θέσεων κατά την υλοποίηση των κάθε είδους επιχειρη-
µατικών αποστολών και εκδηλώσεων τις οποίες διοργα-
νώνει.
κ. Λειτουργεί ως υπηρεσία µίας στάσης (one�- stop

shop) στο πλαίσιο της Διαδικασίας Αδειοδοτικής Προώ-
θησης Επενδύσεων λαµβάνοντας το σύνολο των απα-
ραίτητων στοιχείων από επενδυτές προκειµένου να προ-
βεί σε όλες τις νόµιµες ενέργειες για τη διεκπεραίωση
των διαδικασιών έκδοσης των απαραιτήτων αδειών ή την
παροχή άλλων εγκρίσεων που είναι αναγκαίες για την έ-
ναρξη πραγµατοποίησης των επενδύσεων ύψους άνω
των δύο εκατοµµυρίων (2.000.000) ευρώ, οι οποίες εµπί-
πτουν, ως προς τις επιπτώσεις τους στο περιβάλλον,
στην κατηγορία Α΄ της παρ. 1 του άρθρου 1 του ν. 4014/
2011 (Α΄ 209) και προβαίνει στις απαραίτητες ενέργειες
για την επιτάχυνσή τους, µέσω του Μητρώου Χειριστών
Αδειοδοτικής Προώθησης Επενδύσεων (Μη.Χ.Α.Π.Ε.)
σύµφωνα µε τα ειδικώς οριζόµενα στις σχετικές υπουρ-
γικές αποφάσεις (άρθρο 4, παρ. 4, ν. 4072/2012).
κα. Για τους υποψήφιους επενδυτές κατά το στάδιο

της υπαγωγής της επένδυσης στους αναπτυξιακούς νό-
µους συντάσσει αιτιολογηµένη έκθεση σκοπιµότητας,
την οποία κοινοποιεί µαζί µε τα σχετικά δικαιολογητικά
στις υπηρεσίες που συµπράττουν στη διαδικασία παρο-
χής άδειας και υπαγωγής της επένδυσης ή του επιχειρη-
µατικού σχεδίου στους αναπτυξιακούς νόµους που κάθε
φορά ισχύουν.
κβ. Στο πλαίσιο του ν. 3894/2010, η «Ελληνική Εται-

ρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.»: 
αα) δέχεται τις αιτήσεις για την ένταξη των επενδύσε-

ων στη Διαδικασία Στρατηγικών Επενδύσεων, 
ββ) ελέγχει το επιχειρησιακό σχέδιο, τις συνέπειες

στην ελληνική οικονοµία και αξιολογεί την πλήρωση των
κριτηρίων για το χαρακτηρισµό της επένδυσης ως Στρα-
τηγικής,
γγ) αναζητά συµπληρωµατικά στοιχεία από τους επεν-

δυτές στο πλαίσιο της παροχής υπηρεσιών των προη-
γούµενων παραγράφων,
δδ) εισηγείται στη Διυπουργική Επιτροπή Στρατηγικών

Επενδύσεων (Δ.Ε.Σ.Ε.), δια του Υπουργού Ανάπτυξης
και Ανταγωνιστικότητας, την ένταξη των επενδύσεων
στη Διαδικασία Στρατηγικών Επενδύσεων ή τη διακοπή
της διαδικασίας ένταξης µιας επένδυσης στην κατηγο-
ρία των Στρατηγικών Επενδύσεων,
εε) εισπράττει τη Διαχειριστική Αµοιβή για τη διαδικα-

σία στρατηγικών επενδύσεων και τη Διαχειριστική Αµοι-
βή Επιµέλειας Επενδυτικού Φακέλου για τη διαδικασία
του άρθρου 3 παράγραφος 4,

στστ) µετά από απόφαση της Δ.Ε.Σ.Ε. περί ένταξης
και ανάθεσης, σύµφωνα µε την παρ. 4 του άρθρου 3 του
ν. 3894/2010 ή µετά από απόφαση του Διοικητικού Συµ-
βουλίου, διαρθρώνει τελικές επενδυτικές προτάσεις ε-
λάχιστων προδιαγραφών και καταρτίζει ολοκληρωµέ-
νους φακέλους επενδυτικών σχεδίων δηµοσίων στρατη-
γικών επενδύσεων. Επιπρόσθετα, η εταιρεία προβαίνει
συνολικά σε όλες τις αναγκαίες ενέργειες για την αδειο-
δότηση, χρηµατοδότηση και επενδυτική αξιοποίηση των
εν λόγω επενδυτικών σχεδίων συµπεριλαµβανοµένων
των απαραιτήτων προπαρασκευαστικών ενεργειών,
ζζ) ενηµερώνει τη Διυπουργική Επιτροπή Στρατηγικών

Επενδύσεων για συγκεκριµένες περιπτώσεις καθυστε-
ρήσεων ή δυσχερειών, για τους λόγους στους οποίους
αυτές οφείλονται, καθώς και προτείνει λύσεις για την α-
ντιµετώπισή τους,
ηη) µπορεί να παρακολουθεί, να αξιολογεί και να ενη-

µερώνει τη Διυπουργική Επιτροπή Στρατηγικών Επενδύ-
σεων για την πορεία υλοποίησης στρατηγικών επενδύ-
σεων µετά το στάδιο υπαγωγής, κατόπιν σχετικής από-
φασης της Επιτροπής,
θθ) υποβάλλει ετήσια έκθεση προόδου στη Βουλή των

Ελλήνων των στρατηγικών επενδύσεων που έχουν υπα-
χθεί στη διαδικασία του παρόντος νόµου.
κγ. Κατ’ εφαρµογή της παρ. 8 του άρθρου 26 του

ν. 3386/2005 (Α΄ 212) και ειδικά για τις επενδύσεις οι ο-
ποίες έχουν ενταχθεί στις διατάξεις του ν. 3894/2010
(Α΄ 204), παραλαµβάνει από τους επενδυτές την αίτηση
και τα απαραίτητα δικαιολογητικά και εισηγείται στον Γε-
νικό Γραµµατέα Στρατηγικών και Ιδιωτικών Επενδύσεων
εντός πέντε (5) ηµερών αναφορικά µε τη σχέση των αι-
τούντων µε τον κύριο της ενταγµένης στρατηγικής ε-
πένδυσης.
κδ. Λειτουργεί ως υπηρεσία «Διαµεσολαβητή του Ε-

πενδυτή», µε αρµοδιότητα την εξέταση, µετά από αίτη-
ση του ενδιαφερόµενου επενδυτή, υποθέσεων καθυστε-
ρήσεων, διαφωνιών ή άλλων δυσχερειών, οι οποίες ανέ-
κυψαν κατά τη διαδικασία αδειοδότησης επενδυτικών
σχεδίων ύψους άνω των δύο εκατοµµυρίων (2.000.000)
ευρώ που εµπίπτουν στις υποκατηγορίες Α1 και Α2 περι-
βαλλοντικής όχλησης, όπως αυτές προσδιορίζονται στο
άρθρο 1 του ν. 4014/2011. Στο πλαίσιο της ως άνω λει-
τουργίας υποδέχεται ειδικά αιτήµατα επενδυτών που α-
φορούν συγκεκριµένες περιπτώσεις καθυστερήσεων,
διαφωνιών ή άλλων δυσχερειών στα επιµέρους στάδια
της εξέλιξης των ανωτέρω διαδικασιών, εκτιµά τους λό-
γους που τις προκαλούν, συνεργάζεται µε τις αρµόδιες
υπηρεσίες για την επίλυσή τους και προτείνει στους αρ-
µοδίους φορείς τη λήψη µέτρων για την επιτάχυνσή
τους και συντάσσει εξαµηνιαία έκθεση προς τον Υπουρ-
γό Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας, όπου επισηµαί-
νει τα κύρια θέµατα που αντιµετωπίζουν οι επενδύσεις
στην Ελλάδα και προτείνει συγκεκριµένες βελτιώσεις
του θεσµικού πλαισίου.
κε. Διατυπώνει προτάσεις για τη βελτίωση του θεσµι-

κού πλαισίου των επενδύσεων, των εξαγωγών, της εξω-
στρέφειας και για την προώθηση της διεθνούς επιχειρη-
µατικής συνεργασίας.
κστ. Εκπονεί Στρατηγικά και Επιχειρησιακά Σχέδια για

την προώθηση των σκοπών της.
κζ. Μπορεί να συµµετέχει ως ιδρυτικό ή και απλό µέ-

λος σε διεθνείς οργανισµούς, οι οποίοι επιδιώκουν πα-
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ρεµφερείς σκοπούς µε την εταιρεία ή των οποίων το α-
ντικείµενο δραστηριότητας εξυπηρετεί τους σκοπούς
της εταιρείας.
κη. Υποστηρίζει τους επενδυτές και τις ελληνικές εξω-

στρεφείς επιχειρήσεις στην αξιοποίηση ηµεδαπών και
αλλοδαπών αναγνωρισµένων πηγών χρηµατοδότησης ή
άλλων χρηµατοδοτικών εργαλείων, αξιοποιώντας το διε-
θνές δίκτυο επαφών που διαθέτει.
κθ. Στο πλαίσιο των σκοπών της εταιρείας, το Διοικητι-

κό Συµβούλιο µπορεί να συνιστά συµβουλευτικές επι-
τροπές ή οµάδες εργασίας για την επεξεργασία και προ-
ώθηση θεµάτων που εµπίπτουν στον κύκλο των αρµοδιο-
τήτων της από ιδιώτες εµπειρογνώµονες ή και δηµόσι-
ους λειτουργούς. Στην τελευταία αυτή περίπτωση απαι-
τείται σύµφωνη γνώµη των εποπτευόντων Υπουργών. Το
Διοικητικό Συµβούλιο προσδιορίζει τον τρόπο οργάνω-
σης και λειτουργίας των ανωτέρω επιτροπών ή οµάδων
εργασίας. Δεν προβλέπεται αµοιβή για τα µέλη των επι-
τροπών ή οµάδων εργασίας. Με την ίδια διαδικασία, µπο-
ρεί να καταργεί τις ήδη συσταθείσες επιτροπές ή οµάδες
εργασίας και να µεταβάλει τη σύνθεση και τις αρµοδιό-
τητές τους.
λ. Αποδέχεται δωρεές µε απόφαση του Διοικητικού

Συµβουλίου.
λα. Υλοποιεί κάθε άλλο έργο στον τοµέα που της ανα-

θέτει ο Υπουργός Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας ή
άλλοι φορείς του Δηµοσίου ή του Ιδιωτικού τοµέα ή φο-
ρείς και υπηρεσίες της Ευρωπαϊκής Ένωσης στο πλαίσιο
της αποστολής της.»

2. H πρώτη παράγραφος του άρθρου 3 του Καταστατι-
κού της «Ελληνικής Εταιρείας Επενδύσεων και Εξωτερι-
κού Εµπορίου Α.Ε.» αντικαθίσταται ως εξής:

«1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είναι διακό-
σιες ενενήντα τρεις χιλιάδες πεντακόσια δεκατρία
(293.513) ευρώ, διαιρείται σε είκοσι χιλιάδες (20.000)
µετοχές ονοµαστικής αξίας δεκατεσσάρων ευρώ και ε-
ξήντα επτά λεπτών (14,67) ευρώ η καθεµία και καλύπτε-
ται ολόκληρο από το Ελληνικό Δηµόσιο. Με κοινή από-
φαση των Υπουργών Οικονοµικών και Ανάπτυξης και Α-
νταγωνιστικότητας το κεφάλαιο αυτό µπορεί να αυξάνε-
ται και να καθορίζεται ο τρόπος και ο χρόνος της κάλυ-
ψης του ποσού της αύξησης. Για κάθε άλλη αύξηση του
µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας εφαρµόζονται οι δια-
τάξεις του κ.ν. 2190/1920. Το Ελληνικό Δηµόσιο εκπρο-
σωπείται στη Γενική Συνέλευση από τον Υπουργό Οικο-
νοµικών ή το νόµιµο εκπρόσωπό του.»

3. Η περίπτωση β΄ της δεύτερης παραγράφου του άρ-
θρου 7 του Καταστατικού της «Ελληνικής Εταιρείας Ε-
πενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» αντικαθίστα-
ται ως εξής:

«β) παρακολουθεί και αναφέρει στο Διοικητικό Συµ-
βούλιο της εταιρείας και στη Γενική Συνέλευση των µε-
τόχων περιπτώσεις σύγκρουσης συµφερόντων των µε-
λών του Διοικητικού Συµβουλίου και των κατά περίπτω-
ση συµβούλων του άρθρου 5 του ν. 3894/2010 µε τα συµ-
φέροντα της επιχείρησης ή περιπτώσεις παράβασης των
διατάξεων του νόµου αυτού από µέλη του Διοικητικού
Συµβουλίου, στα οποία περιλαµβάνεται ο Πρόεδρος και
ο Διευθύνων Σύµβουλος, και από τους Συµβούλους του
άρθρου 5 του ν. 3894/2010.»

4. Η παράγραφος 1 του άρθρου 9 του Καταστατικού
της «Ελληνικής Εταιρείας Επενδύσεων και Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» αντικαθίσταται ως εξής:

«1. Η ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία «Ελληνική Ε-
ταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» δι-
οικείται από Διοικητικό Συµβούλιο, το οποίο αποτελείται
από 7 µέλη, µεταξύ των οποίων ο Πρόεδρος και ο Διευ-
θύνων Σύµβουλος, ιδιότητες οι οποίες µπορεί να συντρέ-
χουν στο ίδιο πρόσωπο. Το Διοικητικό Συµβούλιο δια-
µορφώνει τη στρατηγική και την πολιτική της εταιρείας
και ασκεί τις αρµοδιότητες που προβλέπονται στην κεί-
µενη νοµοθεσία και το παρόν καταστατικό. Η παράλληλη
άσκηση καθηκόντων Προέδρου και Διευθύνοντος Συµ-
βούλου από το ίδιο πρόσωπο δεν θεµελιώνει κανένα δι-
καίωµα για πρόσθετη αµοιβή. 

5. Η παράγραφος 2 του άρθρου 9 του Καταστατικού
της «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Ε-
µπορίου Α.Ε.» αντικαθίσταται ως εξής:

«2. Η θητεία του Διοικητικού Συµβουλίου είναι πενταε-
τής. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ε-
παναδιοριστούν, η συνολική όµως θητεία δεν είναι δυνα-
τόν να υπερβεί το χρόνο δύο θητειών.»

6. Η παράγραφος 5 του άρθρου 9 του Καταστατικού
της «Ελληνικής Εταιρείας Επενδύσεων και Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» αντικαθίσταται ως εξής:

«5. Αν µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου παύσει να
µετέχει σε αυτό λόγω θανάτου, παραίτησης, ανάκλησης
ή εξ οιουδήποτε άλλου λόγου έκπτωσης αυτού, διορίζε-
ται νέο µέλος σε αντικατάστασή του για το υπόλοιπο της
θητείας. Το Διοικητικό Συµβούλιο συγκροτείται και λει-
τουργεί νόµιµα, εφόσον τα λοιπά µέλη αρκούν για το
σχηµατισµό απαρτίας και πάντως για διάστηµα το οποίο
δεν δύναται να υπερβαίνει τους τρεις (3) µήνες.» 

7. Η παράγραφος 7 του άρθρου 9 του Καταστατικού
της «Ελληνικής Εταιρείας Επενδύσεων και Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» αντικαθίσταται ως εξής:

«7. Τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόµενο αναπληρώνει
ως προς τις µη εκτελεστικές του αρµοδιότητες ο Αντι-
πρόεδρος ή άλλος προς τούτο εξουσιοδοτηµένος σύµ-
βουλος. Το Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία
εφόσον παρίστανται πέντε (5) τουλάχιστον µέλη του,
µεταξύ των οποίων ο Διευθύνων Σύµβουλος, και αποφα-
σίζει µε απλή πλειοψηφία των παρόντων. Χρέη γραµµα-
τέα εκτελεί υπάλληλος της εταιρείας. Τα πρακτικά υπο-
γράφονται από τα παρόντα µέλη και τον γραµµατέα. Α-
ντίγραφο ή απόσπασµα των πρακτικών του Διοικητικού
Συµβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή το νόµι-
µο αναπληρωτή του. Με απόφαση του Υπουργού Ανά-
πτυξης και Ανταγωνιστικότητας µπορεί να ανατεθεί στον
Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου ή σε ένα οποιοδή-
ποτε άλλο µέλος αυτού η άσκηση εκτελεστικών αρµο-
διοτήτων (Εκτελεστικός Πρόεδρος ή Εντεταλµένος Σύµ-
βουλος αντιστοίχως) και να εξειδικεύονται οι συγκεκρι-
µένες αρµοδιότητες που του ανατίθενται σύµφωνα µε το
Καταστατικό και τον Εσωτερικό Κανονισµό.»

8. Η παράγραφος 8 του άρθρου 9 του Καταστατικού
της «Ελληνικής Εταιρείας Επενδύσεων και Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» αντικαθίσταται ως εξής:

«8. Η εταιρεία εκπροσωπείται δικαστικά και εξώδικα
και απέναντι σε κάθε αρχή ή νοµικό ή φυσικό πρόσωπο
από τον Διευθύνοντα Σύµβουλο, τον Εντεταλµένο Σύµ-
βουλο κατά το µέτρο των αρµοδιοτήτων του ή από ειδι-
κώς εξουσιοδοτηµένο για τη συγκεκριµένη περίπτωση
πρόσωπο. Η εταιρεία εκπροσωπείται στο Δικαστήριο, α-
πέναντι σε κάθε Αρχή ή νοµικό ή φυσικό πρόσωπο από
το Διοικητικό Συµβούλιο, που ενεργεί συλλογικά. Στο

21



πλαίσιο του νόµου και του Καταστατικού της εταιρείας,
το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την εκπρο-
σώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα µέλη του,
σε υπαλλήλους της εταιρείας ή άλλα πρόσωπα, παρέχο-
ντας σε αυτούς ειδική εξουσιοδότηση. Η εταιρεία ανα-
λαµβάνει έγκυρα υποχρεώσεις απέναντι στους τρίτους,
µε την υπογραφή κάτω από την εταιρική επωνυµία, του
κατά το προηγούµενο άρθρο εκπροσώπου της. Το Διοι-
κητικό Συµβούλιο µπορεί να παράσχει δικαίωµα υπογρα-
φής σε Συµβούλους, Διευθυντές ή υπαλλήλους της εται-
ρείας, καθορίζοντας τα πλαίσια, τους όρους και τα χρο-
νικά όρια της εξουσίας τους.»

9. Η παράγραφος 10 του άρθρου 9 του Καταστατικού
της «Ελληνικής Εταιρείας Επενδύσεων και Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» διαγράφεται.

10. Το άρθρο 11 του Καταστατικού της «Ελληνικής Ε-
ταιρείας Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» α-
ντικαθίσταται ως εξής:

«1. Στην εταιρεία µπορεί να προσλαµβάνεται προσωπι-
κό µε σύµβαση εργασίας αορίστου χρόνου, ορισµένου
χρόνου, µε σύµβαση έµµισθης εντολής, καθώς και µε
συµβάσεις έργου κατά τα ειδικότερα οριζόµενα στον Ε-
σωτερικό Κανονισµό Λειτουργίας του άρθρου 12 του πα-
ρόντος Καταστατικού. Για την πρόσληψη του προσωπι-
κού εκδίδεται προκήρυξη, στην οποία καθορίζονται οι θέ-
σεις και τα κριτήρια επιλογής. Η «Ελληνική Εταιρεία Ε-
πενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε», µε αιτιολο-
γηµένη απόφασή της, επιλέγει τους υποψηφίους που
διαθέτουν τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα της θέσης
για την οποία προορίζονται και οι πίνακες των επιλεγο-
µένων µε τους σχετικούς φακέλους αποστέλλονται στο
ΑΣΕΠ για επικύρωση. Σε περίπτωση µη επικύρωσης των
πινάκων εντός είκοσι (20) ηµερών από την ηµεροµηνία
παραλαβής οι πίνακες θεωρούνται επικυρωµένοι.
Στην εταιρεία προσλαµβάνονται και τέσσερεις (4) νο-

µικοί σύµβουλοι, καθώς και εσωτερικός ελεγκτής, µε
σχέση έµµισθης εντολής. Η πρόσληψη των νοµικών συµ-
βούλων πραγµατοποιείται µε απόφαση του Διοικητικού
Συµβουλίου κατ’ εφαρµογή της διάταξης του δεύτερου
εδαφίου της παρ. 1 του άρθρου 11 του ν. 1649/1986 (Α΄
149) και 43 παρ. 2 εδάφιο πρώτο του ν. 4194/2013. Η
πρόσληψη δικηγόρων από την εταιρεία µε σχέση έµµι-
σθης εντολής, γίνεται µε απόφαση του Διοικητικού Συµ-
βουλίου, η οποία εγκρίνεται από τους Υπουργούς Οικο-
νοµικών και Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας, κατά
παρέκκλιση των διατάξεων του άρθρου 43 του ν. 4194/
2013 και του άρθρου 11 του ν. 1649/1986. 

2. Επιτρέπεται η µετάταξη ή µεταφορά στην εταιρεία
προσωπικού που ήδη υπηρετεί σε φορείς του ευρύτερου
δηµόσιου τοµέα, όπως αυτός ορίζεται στην παρ. 1 του
άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α΄ 28), όπως ισχύει, και το
οποίο κατέχει τα τυπικά προσόντα της θέσης για την ο-
ποία προορίζεται, χωρίς να απαιτείται η κατάληψη αντί-
στοιχης θέσης µε αυτή του φορέα προέλευσης. Η µετά-
ταξη ή µεταφορά πραγµατοποιείται κατά παρέκκλιση της
κείµενης νοµοθεσίας, µε κοινή απόφαση του Υπουργού
Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας και του κατά περί-
πτωση αρµόδιου Υπουργού. Ο συνολικός χρόνος υπηρε-
σίας του µετατασσόµενου ή µεταφερόµενου προσωπι-
κού που έχει διανυθεί στους φορείς προέλευσης και ο
χρόνος που αναγνωρίστηκε ως χρόνος υπηρεσίας λογί-
ζεται ως χρόνος πραγµατικής υπηρεσίας στην εταιρεία
για τα θέµατα βαθµολογικής και µισθολογικής εξέλιξης
και για κάθε άλλη συνέπεια. 

3. Επιτρέπεται η απόσπαση στην εταιρεία υπαλλήλων
από το δηµόσιο τοµέα, τις τράπεζες και τις θυγατρικές
τους εταιρείες και τον ευρύτερο δηµόσιο τοµέα, καθώς
και ο δανεισµός υπαλλήλων από τον ιδιωτικό τοµέα µε
ειδική συµφωνία. Η απόσπαση πραγµατοποιείται σύµφω-
να µε το δεύτερο εδάφιο της παραγράφου 2. Οι αποσπώ-
µενοι στην εταιρεία λαµβάνουν από αυτήν το σύνολο
των αποδοχών τους. 

4. Οι Γενικοί Διευθυντές, µέχρι δύο τον αριθµό, είναι α-
νώτατα στελέχη τα οποία προΐστανται αυτοτελών τοµέ-
ων δράσης του και ορίζονται µε απόφαση του Διοικητι-
κού Συµβουλίου που εκδίδεται µετά από πρόταση του Δι-
ευθύνοντος Συµβούλου, στην οποία προσδιορίζονται και
οι αρµοδιότητες του καθένα. Οι Γενικοί Διευθυντές επι-
λέγονται από εξειδικευµένα στελέχη διοίκησης από το
προσωπικό της εταιρείας, ή εκτός αυτού, και ανακαλού-
νται ελευθέρως από το Δ.Σ., µετά από πρόταση του Δι-
ευθύνοντα Συµβούλου, χωρίς την καταβολή οποιασδή-
ποτε αποζηµιώσεως.»

Άρθρο 2
Λύση και εκκαθάριση του Ελληνικού Οργανισµού 

Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.

1. Η εταιρεία «Ελληνικός Οργανισµός Εξωτερικού Ε-
µπορίου Α.Ε.», η οποία συστάθηκε µε το ν. 528/1977,
λύεται και τίθεται σε εκκαθάριση από 1.2.2014, σύµφωνα
µε τη διαδικασία που προβλέπει ο παρών νόµος και συ-
µπληρωµατικώς το άρθρο 49 του κ.ν. 2190/1920. Οι εξου-
σίες που στο άρθρο 49 του κ.ν. 2190/1920 απονέµονται
στη Γενική Συνέλευση ασκούνται για τους σκοπούς του
παρόντος από τον Υπουργό Ανάπτυξης και Ανταγωνιστι-
κότητας. 

2. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης και Ανταγω-
νιστικότητας ορίζεται εκκαθαριστής της ανώνυµης εται-
ρείας «Ελληνικός Οργανισµός Εξωτερικού Εµπορίου
Α.Ε.». Ο εκκαθαριστής µπορεί να είναι φυσικό ή νοµικό
πρόσωπο και δεν διώκεται ποινικώς για χρέη των υπό εκ-
καθάριση εταιρειών προς το Δηµόσιο ή τους φορείς Κοι-
νωνικής Ασφάλισης, ανεξαρτήτως του χρόνου βεβαίω-
σης τούτων, και δεν υπόκειται σε προσωπική κράτηση
ούτε υπέχει οποιαδήποτε αστική ή άλλη ατοµική ευθύνη
για τον ίδιο λόγο. 

3. α) Από 1.2.2014 το σύνολο των στοιχείων της ακίνη-
της περιουσίας της «Ελληνικός Οργανισµός Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» µεταβιβάζεται αυτοδικαίως, χωρίς την
τήρηση οποιουδήποτε τύπου, πράξης, άδειας ή έγκρισης
στο Υπουργείο Οικονοµικών. Μετά την απογραφή της α-
κίνητης περιουσίας από τον εκκαθαριστή και την αποτί-
µηση αυτής από την επιτροπή του άρθρου 9 του
κ.ν. 2190/1920, οφείλεται από το Υπουργείο Οικονοµι-
κών και αποτελεί στοιχείο της εκκαθάρισης το ισόποσο
της αξίας της περιουσίας αυτής. 
β) Το ακίνητο που βρίσκεται στο Δήµο Ηλιούπολης Ατ-

τικής, επί της οδού Μαρίνου Αντύπα 86-88, παραχωρεί-
ται εν όλω ή εν µέρει από το Υπουργείο Οικονοµικών
και την «Ε.Τ.Α.Δ. Α.Ε.» κατά το µέτρο που της αναλογεί
κατά χρήση χωρίς αντάλλαγµα στην «Ελληνική Εταιρεία
Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» από
1.2.2014 έως 31.12.2014 για την κάλυψη των αναγκών
της.

4. Το σύνολο της κινητής περιουσίας της «Ελληνικός
Οργανισµός Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.», στην οποία συ-
µπεριλαµβάνονται σήµατα, πνευµατικά και κάθε άλλου
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είδους δικαιώµατα, εκτός από χρηµατικές απαιτήσεις
της κατά τρίτων, µεταβιβάζεται αυτοδικαίως από
1.2.2014, χωρίς την τήρηση οποιουδήποτε τύπου, πρά-
ξης, άδειας ή έγκρισης στο Υπουργείο Οικονοµικών και
µπορεί να παραχωρείται κατά χρήση χωρίς αντάλλαγµα
στην «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.». Μετά την απογραφή της από τον εκκα-
θαριστή και την αποτίµηση αυτής από την επιτροπή του
άρθρου 9 του κ.ν. 2190/1920, οφείλεται από το Υπουρ-
γείο Οικονοµικών και αποτελεί στοιχείο της εκκαθάρισης
το ισόποσο της αξίας της περιουσίας αυτής. 

5. Η µεταβίβαση των περιουσιακών στοιχείων των
προηγούµενων παραγράφων στο Υπουργείο Οικονοµι-
κών και κάθε άλλη πράξη που συνδέεται µε αυτή απαλ-
λάσσεται από κάθε φόρο, εισφορά ή τέλος. Οι εκθέσεις
απογραφής και αποτίµησης εγκρίνονται µε απόφαση του
εποπτεύοντος Υπουργού και το απόσπασµα της αντί-
στοιχης απόφασης, που αναφέρεται στα ακίνητα, καθώς
και στα εµπράγµατα δικαιώµατα επί των ακινήτων, µε
την περίληψη που προβλέπεται από τις διατάξεις του άρ-
θρου 9 του β.δ. 533/1963 (Α΄ 147), όπως ισχύει, καταχω-
ρίζεται ατελώς στα οικεία βιβλία µεταγραφών του αρµό-
διου υποθηκοφυλακείου. Ατελώς πραγµατοποιούνται οι
απαιτούµενες κτηµατολογικές εγγραφές.

6. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και
Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας και του καθ’ ύλην
αρµόδιου Υπουργού µπορεί να συµψηφίζονται απαιτή-
σεις του Δηµοσίου κατά της «Ελληνικός Οργανισµός Ε-
ξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» µε οφειλές αυτού προς την υ-
πό εκκαθάριση εταιρεία. 

7. Οι εκκρεµείς δίκες της υπό εκκαθάριση εταιρείας
συνεχίζονται µέχρι τη λήξη της εκκαθάρισης χωρίς καµία
άλλη διατύπωση και χωρίς να επέρχεται βίαιη διακοπή
τους από τον εκκαθαριστή. 

8. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και
Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας µπορεί να ρυθµίζε-
ται κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια και διαδικασία για τη διε-
νέργεια των εκκαθαρίσεων, τις αµοιβές των εκκαθαρι-
στών, την κάλυψη των στενών λειτουργικών δαπανών
των εκκαθαρίσεων σε περίπτωση µη κάλυψής τους από
το προϊόν της εκκαθάρισης και κάθε άλλο θέµα σχετικά
µε τη λύση και εκκαθάριση της «Ελληνικός Οργανισµός
Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.».

Άρθρο 3
Θέµατα λειτουργίας της «Ελληνικής Εταιρείας 
Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.»

1. Το προσωπικό µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου ή έµµισθης εντολής που υπηρετεί στην
ανώνυµη εταιρεία «Ελληνικός Οργανισµός Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» κατά τη δηµοσίευση του παρόντος νό-
µου µεταφέρεται αυτοδικαίως από τη δηµοσίευση του
παρόντος στην «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Ε-
ξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» και αξιολογείται βάσει των α-
ναγκών της εταιρείας, όπως αποτυπώνονται στον Εσω-
τερικό Κανονισµό της. 
Η µεταφορά γίνεται σε θέσεις αντίστοιχης ή, εάν αυτή

δεν υπάρχει, παρεµφερούς ειδικότητας της ίδιας εκπαι-
δευτικής βαθµίδας µε αυτή που ανήκει ο µεταφερόµενος
ή µε βάση τα λοιπά τυπικά προσόντα που κατέχει και το
συνολικό χρόνο υπηρεσίας, χωρίς να δικαιούται οποια-
δήποτε αποζηµίωση λόγω της µεταφοράς αυτής. Οι απο-

δοχές του ανωτέρω προσωπικού εξακολουθούν να διέ-
πονται από το ν. 4024/2011. Τυχόν υπερβάλλουσα µείω-
ση που καταβαλλόταν στο προσωπικό, αυτό σύµφωνα µε
τις διατάξεις του άρθρου 29 του ανωτέρω νόµου, εξακο-
λουθεί να καταβάλλεται. 
Το προσωπικό του εδαφίου πρώτου της παρούσας ο-

φείλει µέσα σε αποκλειστική προθεσµία δέκα (15) ηµε-
ρών από την κοινοποίηση σε αυτούς διαπιστωτικής πρά-
ξης του Υπουργού Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας
για τη µεταφορά τους να παρουσιαστούν στην «Ελληνι-
κή Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου
Α.Ε.» για ανάληψη υπηρεσίας, διαφορετικά καταγγέλλε-
ται η σύµβασή τους και καταβάλλεται η νόµιµη αποζη-
µίωση, αποκλειοµένης οποιασδήποτε άλλης καταβολής
για την αποχώρησή τους.

2. Ο χρόνος υπηρεσίας που διανύθηκε στην εταιρεία
«Ελληνικός Οργανισµός Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.»,
καθώς και ο χρόνος προϋπηρεσίας που αναγνωρίσθηκε
από αυτή, για τη µισθολογική, υπηρεσιακή και ασφαλι-
στική εξέλιξη του µεταφεροµένου προσωπικού, χρόνος
προϋπηρεσίας θεωρείται ως χρόνος υπηρεσίας στην
«Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπο-
ρίου Α.Ε.».

3. Για τις ανάγκες ιδίως της εκκαθάρισης της «Ελληνι-
κός Οργανισµός Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» µπορεί να
αποσπάται σε αυτήν µε απόφαση του εποπτεύοντος Υ-
πουργού, µετά από αίτηµα του εκκαθαριστή, προσωπικό
της παραγράφου 1 του άρθρου 3 του παρόντος, χωρίς να
απαιτείται σχετική αίτησή του. Οι ως άνω αποσπάσεις αί-
ρονται αυτοδικαίως µε το πέρας των εργασιών της εκκα-
θάρισης ή και πριν το πέρας µε απόφαση του εποπτεύο-
ντος Υπουργού.

4. Η «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» αναλαµβάνει από 1.2.2014 τη συνέχιση
και ολοκλήρωση των προγραµµάτων, δράσεων, υπηρε-
σιών και έργων της ανώνυµης εταιρείας «Ελληνικός Ορ-
γανισµός Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.», όπως και όλες τις
υποχρεώσεις και δικαιώµατα που απορρέουν από τα α-
νωτέρω προγράµµατα, δράσεις, υπηρεσίες και έργα ή
συνδέονται µε αυτά. 

5. Το υφιστάµενο Διοικητικό Συµβούλιο της «Ελληνι-
κής Εταιρείας Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου
Α.Ε.» διατηρείται και λειτουργεί νόµιµα µέχρι το διορι-
σµό Διοικητικού Συµβουλίου κατά την παράγραφο 4 του
άρθρου 9 του Καταστατικού της και πάντως για διάστηµα
που δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) µήνες από τη δηµοσί-
ευση του παρόντος.

Άρθρο 4
Θέµατα συνεργασίας µε το Υπουργείο Εξωτερικών

1. α. To σύστηµα ηλεκτρονικής διαχείρισης πληροφο-
ριών του Υπουργείου Εξωτερικών «Ηλεκτρονική Πύλη
(Agora)» ως ενιαία εθνική ηλεκτρονική πύλη για την εξω-
στρεφή επιχειρηµατικότητα, ο καθορισµός της δοµής,
του περιεχοµένου του και η διαχείρισή του µεταφέρεται
στην «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.». 
β. Το άρθρο 20 παρ. 2 περίπτωση Ι του π.δ. 230/1998

«Αρµοδιότητες και Διάρθρωση της Κεντρικής Υπηρεσίας
του Υπουργείου Εξωτερικών» (Α΄ 177), όπως ισχύει, α-
ντικαθίσταται ως εξής: 

«Ι. Τµήµα Ηλεκτρονικής Διαχείρισης Πληροφοριών: 
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Έχει ως αρµοδιότητα τον έλεγχο και την αξιολόγηση
των πληροφοριών (πολιτικών, οικονοµικών, κανονιστι-
κών και επιχειρηµατικών) που Πρεσβευτικές και Προξενι-
κές Αρχές, Γραφεία Ο.Ε.Υ. και άλλες οργανικές µονάδες
του Υπουργείου Εξωτερικών εισάγουν στο σύστηµα ηλε-
κτρονικής διαχείρισης πληροφοριών του Υπουργείου Α-
νάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας.» 

2. α. Στην «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτε-
ρικού Εµπορίου Α.Ε.» ανατίθεται η παροχή πληροφόρη-
σης, συµβουλευτικής βοήθειας ως και κάθε άλλης υπο-
στηρικτικής υπηρεσίας προς τις ελληνικές επιχειρήσεις
µε στόχο τη διευκόλυνση επιχειρηµατικών επαφών και
τη στήριξη της ελληνικής επιχειρηµατικότητας στις διε-
θνείς αγορές.
β. Από της ισχύος του παρόντος καταργείται η υποπε-

ρίπτωση α΄ της περίπτωσης Ι της παρ. 2 του άρθρου 24γ
του π.δ. 230/1998.
γ. Η υποπερίπτωση β΄ της περίπτωσης Ι της παρ. 2 του

άρθρου 24γ του π.δ. 230/1998 αντικαθίσταται ως εξής:
«Την ενηµέρωση και διευκόλυνση των φορέων του Δη-

µοσίου, των Διαπιστευµένων Φορέων και των ελληνικών
επιχειρήσεων στα προγράµµατα Twinnig, TAIEX, SIGMA
και στα ευρωπαϊκά και διεθνή χρηµατοδοτικά προγράµ-
µατα βοήθειας προς τρίτες χώρες σε συνεργασία µε την
«Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπο-
ρίου Α.Ε.» για τους τοµείς που αφορούν την προώθηση
των εξαγωγών και την ενίσχυση της ελληνικής επιχειρη-
µατικότητας διεθνώς.» 
δ. Η υποπερίπτωση γ΄ της περίπτωσης Ι της παρ. 2 του

άρθρου 24γ του π.δ. 230/1998 αντικαθίσταται ως εξής:
«Την καταγραφή των δραστηριοτήτων των επιχειρήσε-

ων, των προτεραιοτήτων και των προβληµάτων που αντι-
µετωπίζουν στις αγορές του εξωτερικού και τη στήριξή
τους σε συνεργασία µε τις πρεσβευτικές και προξενικές
αρχές, τα Γραφεία Ο.Ε.Υ. και την «Ελληνική Εταιρεία Ε-
πενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε..»
ε. Η υποπερίπτωση δ΄ της περίπτωσης Ι της παρ. 2 του

άρθρου 24γ του π.δ. 230/1998 αντικαθίσταται ως εξής:
«Την παρακολούθηση και συµµετοχή στις δράσεις αρ-

µοδίων δηµοσίων ή ιδιωτικών επιχειρηµατικών φορέων
για την κατάρτιση µελετών, που έχουν στόχο την ενί-
σχυση των εξαγωγών ελληνικών προϊόντων και υπηρε-
σιών και τη στήριξη ελληνικών επιχειρηµατικών δραστη-
ριοτήτων και συνεργασιών, σε συνεργασία µε την «Ελ-
ληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου
Α.Ε..»

3. α. Στην «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτε-
ρικού Εµπορίου Α.Ε.» ανατίθεται η διοργάνωση επιχει-
ρηµατικών αποστολών που συνοδεύουν τον Πρόεδρο
της Δηµοκρατίας, τον Πρωθυπουργό ή Υπουργούς κατά
τη διάρκεια των επίσηµων επισκέψεών τους στο εξωτε-
ρικό.
β. Η περίπτωση α΄ της περίπτωσης ΙΙ (Τµήµα Διοργά-

νωσης Επιχειρηµατικών Αποστολών) της παρ. 2 του άρ-
θρου 24γ του π.δ. 230/1998 αντικαθίσταται ως ακολού-
θως:

«Τη συνεργασία µε την «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσε-
ων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» και το συντονισµό
των Αρχών Εξωτερικού για τις επιχειρηµατικές αποστο-
λές που συνοδεύουν τον Πρόεδρο της Δηµοκρατίας, τον
Πρωθυπουργό ή Υπουργούς κατά τη διάρκεια των επίση-
µων επισκέψεών τους στο εξωτερικό.»

γ. Η υποπερίπτωση β΄ της περίπτωσης ΙΙ (Τµήµα Διορ-
γάνωσης Επιχειρηµατικών Αποστολών) της παρ. 2 του
άρθρου 24γ του π.δ. 230/1998 «Αρµοδιότητες και Διάρ-
θρωση της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Εξωτε-
ρικών» αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«Το συντονισµό των Αρχών Εξωτερικού και των Γρα-
φείων Οικονοµικών και Εµπορικών Υποθέσεων για την υ-
λοποίηση των επιχειρηµατικών αποστολών και εκδηλώ-
σεων που διοργανώνονται από την «Ελληνική Εταιρεία
Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» και άλλους
δηµόσιους ή ιδιωτικούς επιχειρηµατικούς φορείς.»

4. Με Μνηµόνια Συνεργασίας των Υπουργείων Εξωτε-
ρικών και Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας µπορούν
να καταρτίζονται και εγκρίνονται ετήσια Επιχειρησιακά
Σχέδια για την προώθηση των εξαγωγών, την προσέλκυ-
ση επενδύσεων και την ενίσχυση της ελληνικής επιχει-
ρηµατικότητας ανά χώρα-στόχο. Τα Επιχειρησιακά Σχέ-
δια καταρτίζονται από τις αρµόδιες Διευθύνσεις των Υ-
πουργείων Εξωτερικών και Ανάπτυξης και Ανταγωνιστι-
κότητας και την «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Ε-
ξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» σε συνεργασία µε τις κατά
περίπτωση ανά χώρα-στόχο αρµόδιες υπηρεσίες (Πρε-
σβεία, Γραφείο Ο.Ε.Υ.). 

5. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εξωτερικών και
Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας µπορεί να αποσπώ-
νται ως Σύνδεσµοι στο Υπουργείο Ανάπτυξης και Αντα-
γωνιστικότητας και στη συνέχεια να διατίθενται στην
«Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπο-
ρίου Α.Ε.» υπάλληλοι του Κλάδου Οικονοµικών και Ε-
µπορικών Υποθέσεων του Υπουργείου Εξωτερικών. Οι υ-
πάλληλοι που αποσπώνται τοποθετούνται σε θέσεις α-
νάλογες του βαθµού τους. Ο αριθµός τους δεν µπορεί να
υπερβαίνει το 15% των εκάστοτε υπηρετούντων στην
Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Εξωτερικών υπαλ-
λήλων του Κλάδου Οικονοµικών και Εµπορικών Υποθέ-
σεων και σε κάθε περίπτωση το 10% του συνολικού α-
ριθµού υπαλλήλων του εν λόγω Κλάδου. Οι αποσπάσεις
έχουν διάρκεια έως δύο (2) έτη µε δυνατότητα παράτα-
σης µε όµοια απόφαση. Οι αποσπάσεις λήγουν σε κάθε
περίπτωση µε την τοποθέτηση των Υπαλλήλων Οικονο-
µικών και Εµπορικών Υποθέσεων σε υπηρεσία του εξω-
τερικού. Οι συνολικές αποδοχές των αποσπώµενων υ-
παλλήλων του Κλάδου Ο.Ε.Υ. στο Υπουργείο Ανάπτυξης
και Ανταγωνιστικότητας δεν µπορεί να είναι µικρότερες
από αυτές που θα ελάµβαναν εάν υπηρετούσαν στην Κε-
ντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Εξωτερικών, η µισθο-
δοσία βαρύνει το Υπουργείο Ανάπτυξης και Ανταγωνι-
στικότητας, η δε πληρωµή τους διενεργείται από το Υ-
πουργείο Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας.
Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εξωτερικών και Α-

νάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας µετά από πρόταση
της «Ελληνικής Εταιρείας Επενδύσεων και Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» µπορεί να διατίθεται προσωπικό της
«Ελληνικής Εταιρείας Επενδύσεων και Εξωτερικού Ε-
µπορίου Α.Ε.» στα Γραφεία Οικονοµικών και Εµπορικών
Υποθέσεων του Υπουργείου Εξωτερικών µε συγκεκριµέ-
νη αποστολή προώθησης επιλεγµένων κλάδων ή/και
προϊόντων και προσέλκυσης επενδύσεων στο πλαίσιο
των δραστηριοτήτων της «Ελληνικής Εταιρείας Επενδύ-
σεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» και µόνον εφόσον
σε αυτά τα Γραφεία Ο.Ε.Υ. υπηρετεί τουλάχιστον ένας
Υπάλληλος του Κλάδου Ο.Ε.Υ.. Ο αριθµός των κατά τα
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ανωτέρω διατιθεµένων δεν µπορεί να υπερβαίνει σε πο-
σοστό το 10% του συνόλου των εργαζοµένων στην «Ελ-
ληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου
Α.Ε.».

6. Οι αποσπώµενοι ή διατιθέµενοι υπάγονται ιεραρχικά
στους εκάστοτε Προϊσταµένους των Υπηρεσιών του
Υπουργείου Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας ή της
«Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπο-
ρίου Α.Ε.» και των Γραφείων Ο.Ε.Υ., όπου αποσπώνται ή
διατίθενται αντιστοίχως, και συνεργάζονται µαζί τους.
Τα διοικητικά θέµατα των διατιθέµενων στα Γραφεία
Ο.Ε.Υ. του εξωτερικού καθορίζονται από τη διεθνή δι-
πλωµατική πρακτική και τον Οργανισµό του Υπουργείου
Εξωτερικών.

7. Η «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» για την ενίσχυση των προγραµµάτων και
δράσεών της στο εξωτερικό µπορεί, εντός των ορίων
του ετήσιου προϋπολογισµού της, να προσλαµβάνει,
σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στον Εσωτερικό Κανονι-
σµό της, και να διαθέτει επιτοπίως στα Γραφεία Οικονο-
µικών και Εµπορικών Υποθέσεων µόνιµους κατοίκους
του κράτους, όπου εδρεύουν οι ανωτέρω υπηρεσίες, µε
τον τρόπο και τις προϋποθέσεις της παραγράφου 5 εδά-
φιο στ΄ του παρόντος άρθρου. Ο συνολικός αριθµός των
προσλαµβανοµένων κατά τα ανωτέρω δεν µπορεί να υ-
περβαίνει τον αριθµό των στελεχωµένων Γραφείων Οι-
κονοµικών και Εµπορικών Υποθέσεων και, σε κάθε περί-
πτωση, τους δύο ανά Γραφείο Ο.Ε.Υ.. Για την πρόσληψη
απαιτείται απόφαση του Δ.Σ. της «Ελληνική Εταιρεία Ε-
πενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.», µε την ο-
ποία καθορίζεται το ύψος της αντιµισθίας των προσλαµ-
βανοµένων αφού ληφθούν υπόψη οι τοπικές συνθήκες
εργασίας. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της ΠΥΣ 33/
2006 (Α΄ 80) και του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 (Α΄ 40),
η πρόσληψη γίνεται µε σύµβαση εργασίας ορισµένου
χρόνου έως δύο (2) ετών, η οποία µπορεί να ανανεώνε-
ται για µέχρι άλλα δύο (2) έτη. 

Αθήνα, 9 Ιανουαρίου 2014

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ
ΚΑΙ ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ

Ευάγ. Βενιζέλος Ι. Στουρνάρας

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ
ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ
ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ

Κ. Μητσοτάκης Κ. Χατζηδάκης

Αριθµ. 8 / 1 / 2014

ΕΚΘΕΣΗ
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους
(άρθρο 75 παρ. 1 του Συντάγµατος)

στο σχέδιο νόµου του Υπουργείου Ανάπτυξης και Α-
νταγωνιστικότητας «Ενιαίος Φορέας Εξωστρέφειας»

Α. Με τις διατάξεις του υπό ψήφιση νόµου προβλέπο-
νται τα ακόλουθα:

1.α. Η ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία «Επενδύστε
στην Ελλάδα Α.Ε.» (συστάθηκε µε το άρθρο πρώτο του
ν. 2372/1996) µετονοµάζεται σε «Ελληνική Εταιρεία Ε-
πενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.», µε διακριτι-
κό τίτλο της στην Αγγλική γλώσσα το «Enterprise
Greece».

β. Τροποποιείται το καταστατικό της ανωτέρω Α.Ε.,
κυρίως ως προς τα εξής:

- Αναδιατυπώνεται ο σκοπός της, στον οποίο πλέον
περιλαµβάνεται και η παροχή ενηµέρωσης, µέσω της
λειτουργίας ενιαίας εθνικής ηλεκτρονικής πύλης για την
εξωστρεφή επιχειρηµατικότητα και η παροχή πληροφό-
ρησης, συµβουλευτικής βοήθειας και κάθε άλλης υπο-
στηρικτικής υπηρεσίας προς τις ελληνικές επιχειρήσεις
µε στόχο τη διευκόλυνση επιχειρηµατικών επαφών και
τη στήριξη των ελληνικών εξαγωγών και της ελληνικής
επιχειρηµατικότητας στις διεθνείς αγορές. Επίσης, ε-
µπλουτίζονται οι δράσεις, στις οποίες προβαίνει η εται-
ρεία για την επίτευξη του σκοπού της. 

- Μειώνεται ο αριθµός των µελών του Δ.Σ. στα επτά (7)
µέλη (από µέγιστο αριθµό 11 µελών που ισχύει) συµπερι-
λαµβανοµένων του Προέδρου και του Διευθύνοντος
Συµβούλου. Όλα πλέον τα µέλη διορίζονται και παύονται
µε απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης και Ανταγωνιστι-
κότητας (έως τώρα 5 από τα µέλη διορίζονταν µετά από
υπόδειξη της Ελληνικής Ένωσης Τραπεζών, της Εθνικής
Συνοµοσπονδίας Ελληνικού Εµπορίου, της Γενικής Συ-
νοµοσπονδίας Εργατών Ελλάδος, του Συνδέσµου Ελλη-
νικών Βιοµηχανιών και του Συνδέσµου Ελληνικών Τουρι-
στικών Επιχειρήσεων). 
Επίσης, ορίζεται ότι µε απόφαση του εποπτεύοντος Υ-

πουργού µπορεί να ανατεθεί στον Πρόεδρο του Δ.Σ. ή
σε ένα οποιοδήποτε άλλο µέλος αυτού η άσκηση εκτε-
λεστικών αρµοδιοτήτων (Εκτελεστικός Πρόεδρος ή Ε-
ντεταλµένος Σύµβουλος αντιστοίχως), και να εξειδικεύ-
ονται οι συγκεκριµένες αρµοδιότητες που του ανατίθε-
νται, σύµφωνα µε το Καταστατικό και τον Εσωτερικό Κα-
νονισµό. 

- Απαλείφεται η υποχρέωση της ανάρτησης στο διαδί-
κτυο των συµβάσεων που καταρτίζει η εταιρεία.

- Οι θέσεις των νοµικών συµβούλων της εταιρείας αυ-
ξάνονται στους τέσσερεις (4), από τρεις (3).

- Προβλέπονται έως δύο (2) θέσεις Γενικών Διευθυ-
ντών, οι οποίοι είναι ανώτατα στελέχη τα οποία προΐστα-
νται αυτοτελών τοµέων δράσης και ορίζονται µε απόφα-
ση του Δ.Σ., που εκδίδεται µετά από πρόταση του Διευ-
θύνοντος Συµβούλου, στην οποία προσδιορίζονται και οι
αρµοδιότητες του καθένα. Οι Γενικοί Διευθυντές επιλέ-
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γονται από εξειδικευµένα στελέχη διοίκησης από το
προσωπικό της εταιρείας, ή εκτός αυτού και ανακαλού-
νται, ελευθέρως, από το Δ.Σ, µετά από πρόταση του Δι-
ευθύνοντα Συµβούλου, χωρίς την καταβολή οποιασδή-
ποτε αποζηµιώσεως. (άρθρο 1)

2.α. Η εταιρεία «Ελληνικός Οργανισµός Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» (Ο.Π.Ε. Α.Ε.), η οποία συστήθηκε µε το
ν. 528/1977, λύεται και τίθεται σε εκκαθάριση από
1.2.2014, σύµφωνα µε τη διαδικασία που προβλέπει ο
υπό ψήφιση νόµος και συµπληρωµατικώς το άρθρο 49
του κ.ν. 2190/1920. Οι εξουσίες που στο άρθρο 49 του
κ.ν. 2190/1920 απονέµονται στη Γενική Συνέλευση α-
σκούνται από τον Υπουργό Ανάπτυξης και Ανταγωνιστι-
κότητας. 

β. Με απόφαση του ίδιου Υπουργού, ορίζεται εκκαθα-
ριστής της ανωτέρω Α.Ε., ο οποίος µπορεί να είναι φυσι-
κό ή νοµικό πρόσωπο και δεν διώκεται ποινικώς, δεν υ-
πόκειται σε προσωπική κράτηση, ούτε υπέχει οποιαδή-
ποτε αστική ή άλλη ατοµική ευθύνη για χρέη των υπό εκ-
καθάριση εταιρειών προς το Δηµόσιο, ή τους φορείς Κοι-
νωνικής Ασφάλισης ανεξαρτήτως του χρόνου βεβαίω-
σης τούτων.

γ. Από 1.2.2014 το σύνολο των στοιχείων της ακίνη-
της περιουσίας της Ο.Π.Ε. Α.Ε. µεταβιβάζεται αυτοδικαί-
ως, χωρίς την τήρηση οποιουδήποτε τύπου, πράξης, ά-
δειας ή έγκρισης, στο Υπουργείο Οικονοµικών. Μετά την
απογραφή της ακίνητης περιουσίας από τον εκκαθαρι-
στή και την αποτίµηση αυτής από την επιτροπή του άρ-
θρου 9 του κ.ν. 2190/1920, οφείλεται από το Υπουργείο
Οικονοµικών και αποτελεί στοιχείο της εκκαθάρισης το ι-
σόποσο της αξίας της περιουσίας αυτής. 
Το ακίνητο που βρίσκεται στο Δήµο Ηλιούπολης Αττι-

κής, επί της οδού Μαρίνου Αντύπα 86-88, παραχωρείται
εν όλω ή εν µέρει από το Υπουργείο Οικονοµικών και την
«Ε.Τ.Α.Δ. Α.Ε.», κατά χρήση χωρίς αντάλλαγµα, στην
«Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπο-
ρίου Α.Ε.» για την κάλυψη των αναγκών της από
1.2.2014 έως 31.12.2014.

δ. Το σύνολο της κινητής περιουσίας της Ο.Π.Ε. Α.Ε.,
στην οποία συµπεριλαµβάνονται σήµατα, πνευµατικά και
κάθε άλλου είδους δικαιώµατα, εκτός από χρηµατικές α-
παιτήσεις της κατά τρίτων, µεταβιβάζεται αυτοδικαίως α-
πό 1.2.2014, χωρίς την τήρηση οποιουδήποτε τύπου,
πράξης, άδειας ή έγκρισης στο Υπουργείο Οικονοµικών
και µπορεί να παραχωρείται κατά χρήση χωρίς αντάλ-
λαγµα στην «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτε-
ρικού Εµπορίου Α.Ε.». Μετά την απογραφή της από τον
εκκαθαριστή και την αποτίµηση αυτής από την επιτροπή
του άρθρου 9 του κ.ν. 2190/1920, οφείλεται από το Υ-
πουργείο Οικονοµικών και αποτελεί στοιχείο της εκκα-
θάρισης το ισόποσο της αξίας της περιουσίας αυτής. 

ε. Η µεταβίβαση των προαναφερόµενων περιουσια-
κών στοιχείων και κάθε άλλη πράξη που συνδέεται µε
αυτή απαλλάσσεται από κάθε φόρο, εισφορά ή τέλος. Οι
εκθέσεις απογραφής και αποτίµησης εγκρίνονται µε α-
πόφαση του εποπτεύοντος Υπουργού και το απόσπασµα
της αντίστοιχης απόφασης, που αναφέρεται στα ακίνη-
τα, καθώς και στα εµπράγµατα δικαιώµατα επί των ακι-
νήτων, µε την περίληψη που προβλέπεται από τις διατά-
ξεις του άρθρου 9 του β.δ. 533/1963, όπως ισχύει, κατα-
χωρίζεται ατελώς στα οικεία βιβλία µεταγραφών του αρ-

µόδιου υποθηκοφυλακείου. Ατελώς πραγµατοποιούνται
και οι απαιτούµενες κτηµατολογικές εγγραφές.

στ. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών
και Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας και του καθ’ ύλην
αρµόδιου Υπουργού µπορεί να συµψηφίζονται οφειλές
της «Ελληνικός Οργανισµός Εξωτερικού Εµπορίου
Α.Ε.» προς το Ελληνικό Δηµόσιο µε οφειλές του Ελληνι-
κού Δηµοσίου προς την υπό εκκαθάριση Α.Ε..

ζ. Οι εκκρεµείς δίκες της υπό εκκαθάριση εταιρείας
συνεχίζονται µέχρι τη λήξη της εκκαθάρισης, χωρίς κα-
µία άλλη διατύπωση και χωρίς να επέρχεται βίαιη διακο-
πή τους από τον εκκαθαριστή. 

η. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και
Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας µπορεί να ρυθµίζε-
ται κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια και διαδικασία για τη διε-
νέργεια των εκκαθαρίσεων, τις αµοιβές των εκκαθαρι-
στών, την κάλυψη των στενών λειτουργικών δαπανών
των εκκαθαρίσεων σε περίπτωση µη κάλυψής τους από
το προϊόν της εκκαθάρισης και κάθε άλλο θέµα σχετικά
µε τη λύση και εκκαθάριση της Ο.Π.Ε. Α.Ε..       (άρθρο 2)

3.α. Προβλέπεται η αυτοδίκαιη µεταφορά του µε σχέ-
ση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ. ή έµµισθης εντολής προσωπικού
της Ο.Π.Ε. Α.Ε. στην «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων
και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.», και η αξιολόγηση αυτού
βάσει των αναγκών της εταιρείας υποδοχής. Η µεταφο-
ρά γίνεται σε θέσεις αντίστοιχης ή, εάν αυτή δεν υπάρ-
χει, παρεµφερούς ειδικότητας της ίδιας εκπαιδευτικής
βαθµίδας µε αυτή που ανήκει ο µεταφερόµενος ή µε βά-
ση τα λοιπά τυπικά προσόντα που κατέχει και το συνολι-
κό χρόνο υπηρεσίας, χωρίς να δικαιούται οποιαδήποτε
αποζηµίωση λόγω της µεταφοράς αυτής. Οι αποδοχές
του ανωτέρω προσωπικού εξακολουθούν να διέπονται α-
πό το ν. 4024/2011. Τυχόν υπερβάλλουσα µείωση που
καταβαλλόταν σε αυτό, σύµφωνα µε τις διατάξεις του
προαναφερόµενου νόµου, εξακολουθεί να καταβάλλε-
ται. 
Το µεταφερόµενο προσωπικό οφείλει µέσα σε απο-

κλειστική προθεσµία δέκα (15) ηµερών από την κοινοποί-
ηση σε αυτούς της διαπιστωτικής πράξης µεταφοράς να
παρουσιαστούν στην «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων
και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» για ανάληψη υπηρεσίας,
διαφορετικά θεωρείται ότι κατήγγειλαν τη σύµβασή τους
και καταβάλλεται η νόµιµη αποζηµίωση, αποκλειόµενης
οποιασδήποτε άλλης καταβολής για την αποχώρησή
τους.
Ο χρόνος υπηρεσίας που διανύθηκε στην Ο.Π.Ε. Α.Ε.,

καθώς και ο χρόνος προϋπηρεσίας που αναγνωρίσθηκε
από αυτή, για τη µισθολογική, υπηρεσιακή και ασφαλι-
στική εξέλιξη του µεταφεροµένου προσωπικού, θεωρεί-
ται ως χρόνος υπηρεσίας στην «Ελληνική Εταιρεία Ε-
πενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.».

β. Για τις ανάγκες της εκκαθάρισης της Ο.Π.Ε. Α.Ε.
µπορεί να αποσπάται σε αυτήν µε απόφαση του επο-
πτεύοντος Υπουργού, µετά από αίτηµα του εκκαθαριστή,
προσωπικό από αυτό που µεταφέρεται ως ανωτέρω, χω-
ρίς να απαιτείται σχετική αίτησή του. Οι ως άνω αποσπά-
σεις αίρονται αυτοδικαίως µε το πέρας των εργασιών
της εκκαθάρισης ή και πριν το πέρας µε απόφαση του ε-
ποπτεύοντος Υπουργού.

γ. Η «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.» αναλαµβάνει, από 1.2.2014, τη συνέχιση
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και ολοκλήρωση των προγραµµάτων, δράσεων, υπηρε-
σιών και έργων της Ο.Π.Ε. Α.Ε., όπως και όλες τις υπο-
χρεώσεις και δικαιώµατα που απορρέουν από τα ανωτέ-
ρω προγράµµατα, δράσεις, υπηρεσίες και έργα ή συνδέ-
ονται µε αυτά. (άρθρο 3)

4.α. Το σύστηµα ηλεκτρονικής διαχείρισης πληροφο-
ριών του Υπουργείου Εξωτερικών «Ηλεκτρονική Πύλη
(Agora)», ως ενιαία εθνική ηλεκτρονική πύλη για την ε-
ξωστρεφή επιχειρηµατικότητα, ο καθορισµός της δοµής,
του περιεχοµένου του και η διαχείρισή του µεταφέρεται
στην «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού
Εµπορίου Α.Ε.».

β. Στην «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερι-
κού Εµπορίου Α.Ε.» ανατίθεται η διοργάνωση επιχειρη-
µατικών αποστολών που συνοδεύουν τον Πρόεδρο της
Δηµοκρατίας, τον Πρωθυπουργό ή Υπουργούς κατά τη
διάρκεια των επίσηµων επισκέψεών τους στο εξωτερικό.

γ. Τροποποιούνται διατάξεις του οργανισµού του Υ-
πουργείου Εξωτερικών (π.δ. 230/1998), ώστε να αποτυ-
πώνεται η συνεργασία που θεσπίζεται, µεταξύ των Υπη-
ρεσιών του Υπουργείου αυτού και της «Ελληνικής Εται-
ρείας Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.».

δ. Με Μνηµόνια Συνεργασίας των Υπουργείων Εξωτε-
ρικών και Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας µπορούν
να καταρτίζονται και να εγκρίνονται ετήσια Επιχειρησια-
κά Σχέδια για την προώθηση των εξαγωγών, την προσέλ-
κυση επενδύσεων και την ενίσχυση της ελληνικής επι-
χειρηµατικότητας ανά χώρα-στόχο. Τα Επιχειρησιακά
Σχέδια καταρτίζονται από τις αρµόδιες Διευθύνσεις των
Υπουργείων Εξωτερικών και Ανάπτυξης και Ανταγωνι-
στικότητας και την «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και
Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.» σε συνεργασία µε τις κατά
περίπτωση ανά χώρα-στόχο αρµόδιες υπηρεσίες (Πρε-
σβεία, Γραφείο Ο.Ε.Υ.). 

ε. Με κοινή υπουργική απόφαση µπορεί να αποσπώ-
νται ως Σύνδεσµοι στο Υπουργείο Ανάπτυξης και Αντα-
γωνιστικότητας και στη συνέχεια να διατίθενται στην
«Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και Εξωτερικού Εµπο-
ρίου Α.Ε.» υπάλληλοι του Κλάδου Οικονοµικών και Ε-
µπορικών Υποθέσεων (Ο.Ε.Υ.) του Υπουργείου Εξωτερι-
κών. Οι υπάλληλοι που αποσπώνται τοποθετούνται σε
θέσεις ανάλογες του βαθµού τους. Ο αριθµός τους δεν
µπορεί να υπερβαίνει το 15% των εκάστοτε υπηρετού-
ντων στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Εξωτερι-
κών υπαλλήλων του Κλάδου Ο.Ε.Υ. και σε κάθε περίπτω-
ση το 10% του συνολικού αριθµού υπαλλήλων του εν λό-
γω Κλάδου. Οι αποσπάσεις έχουν διάρκεια έως δύο (2)
έτη µε δυνατότητα παράτασης µε όµοια απόφαση. Οι α-
ποσπάσεις λήγουν σε κάθε περίπτωση µε την τοποθέτη-
ση των Υπαλλήλων Οικονοµικών και Εµπορικών Υποθέ-
σεων σε Γραφείο Ο.Ε.Υ. στο εξωτερικό. Οι συνολικές α-
ποδοχές των αποσπώµενων υπαλλήλων του Κλάδου
Ο.Ε.Υ. στο Υπουργείο Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότη-
τας δεν µπορεί να είναι µικρότερες από αυτές που θα ε-
λάµβαναν εάν υπηρετούσαν στην Κεντρική Υπηρεσία
του Υπουργείου Εξωτερικών και η µισθοδοσία βαρύνει
το Υπουργείο Υποδοχής, από το οποίο διενεργείται και η
πληρωµή της. 
Με κοινή υπουργική απόφαση επίσης, µετά από πρότα-

ση της «Ελληνικής Εταιρείας Επενδύσεων και Εξωτερι-
κού Εµπορίου Α.Ε.» µπορεί να διατίθεται προσωπικό της
εν λόγω Α.Ε. στα Γραφεία Ο.Ε.Υ. του Υπουργείου Εξω-

τερικών µε συγκεκριµένη αποστολή προώθησης επιλεγ-
µένων κλάδων ή/και προϊόντων και προσέλκυσης επεν-
δύσεων στο πλαίσιο των δραστηριοτήτων της Α.Ε. και
µόνον εφόσον σε αυτά τα Γραφεία Ο.Ε.Υ. υπηρετεί του-
λάχιστον ένας Υπάλληλος του Κλάδου Ο.Ε.Υ.. 

στ. Ρυθµίζονται διοικητικά θέµατα των αποσπασµέ-
νων ή διατιθεµένων υπαλλήλων και παρέχεται η δυνατό-
τητα στην εταιρεία να προσλαµβάνει, εντός των ορίων
του ετήσιου προϋπολογισµού της, επιτόπιο προσωπικό
για την ενίσχυση των προγραµµάτων και δράσεών της
στην αλλοδαπή, µε σύµβαση εργασίας ορισµένου χρό-
νου έως δύο έτη, κ.λπ.. (άρθρο 4) 
Από τις προτεινόµενες διατάξεις προκαλούνται τα α-

κόλουθα οικονοµικά αποτελέσµατα:

Α΄ Επί του Κρατικού Προϋπολογισµού

Εφάπαξ δαπάνη από την καταβολή του ισόποσου της
αξίας της κινητής και ακίνητης περιουσίας της Ο.Π.Ε.
Α.Ε., το ύψος της οποίας εξαρτάται από την αποτίµηση
της επιτροπής του άρθρου 9 του κ.ν. 2190/1920, µε αντί-
στοιχη αύξηση της κινητής και ακίνητης περιουσίας του
Δηµοσίου.                          (άρθρο 2 παράγραφος 3 και 4)

Β΄ Επί του προϋπολογισµού της «Επενδύστε στην Ελ-
λάδα Α.Ε.» ( Α.Ε. επιχορηγούµενη από τον Κρατικό Προ-
ϋπολογισµό και Φορέας της Γενικής Κυβέρνησης) που
µετονοµάζεται σε «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και
Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.»

1. Ετήσια δαπάνη από τη σύσταση µίας (1) επιπλέον
θέσης νοµικού συµβούλου και έως δύο (2) θέσεων Γενι-
κών Διευθυντών, το ύψος της οποίας εκτιµάται στο ποσό
των 135.000 ευρώ, περίπου. (άρθρο 1)

2. Δαπάνη από την ανάληψη όλων των προγραµµάτων,
δράσεων κ.λπ. της Ο.Π.Ε. Α.Ε.. (άρθρο 3 παρ. 4)

3. Ενδεχόµενη ετήσια δαπάνη από:
α. τον καθορισµό αµοιβής στο µέλος του Δ.Σ. της ε-

ταιρείας στο οποίο θα ανατεθούν εκτελεστικά καθήκο-
ντα, (άρθρο 1)

β. την καταβολή επιδόµατος αλλοδαπής ή αποζηµίω-
σης εξωτερικού, στην περίπτωση διάθεσης υπαλλήλων
της εταιρείας σε αρχή του Υπουργείου Εξωτερικών στην
αλλοδαπή (για κάθε διάθεση η εκτιµώµενη δαπάνη ανέρ-
χεται σε 60.000 ευρώ), (άρθρο 4)

γ. την καταβολή αποδοχών σε περίπτωση πρόσληψης
επιτόπιου προσωπικού (για κάθε πρόσληψη εκτιµάται δα-
πάνη 35.000 ευρώ περίπου), (άρθρο 4)

δ. την ανάληψη της µισθοδοσίας του προσωπικού της
καταργούµενης εταιρείας (Ο.Π.Ε.) στη νέα εταιρεία. Σε
περίπτωση αποδοχής της µεταφοράς από το σύνολο του
προσωπικού, η δαπάνη θα ανέλθει στο ποσό του
1.700.000 ευρώ περίπου. Πάντως, σε επίπεδο προϋπολο-
γισµών Φορέων της Γενικής Κυβέρνησης δεν επέρχεται
καµία µεταβολή. (άρθρο 3)

Αθήνα, 30 Ιανουαρίου 2014 

Ο Γενικός Διευθυντής

Βασίλειος Κατριβέσης
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ΕΙΔΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ
(άρθρο 75 παρ. 3 του Συντάγµατος)

στο σχέδιο νόµου «Ενιαίος Φορέας Εξωστρέφειας»

Από τις προτεινόµενες διατάξεις προκαλούνται τα α-
κόλουθα οικονοµικά αποτελέσµατα:

Α΄ Επί του Κρατικού Προϋπολογισµού

Εφάπαξ δαπάνη από την καταβολή του ισόποσου της
αξίας της κινητής και ακίνητης περιουσίας της Ο.Π.Ε.
Α.Ε., το ύψος της οποίας εξαρτάται από την αποτίµηση
της επιτροπής του άρθρου 9 του κ.ν. 2190/1920, µε αντί-
στοιχη αύξηση της κινητής και ακίνητης περιουσίας του
Δηµοσίου.   (άρθρο 2 παράγραφοι 3 και 4)
Η ανωτέρω δαπάνη θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του

Κρατικού Προϋπολογισµού. 

Β΄ Επί του προϋπολογισµού της «Επενδύστε στην Ελ-
λάδα Α.Ε.» ( Α.Ε. επιχορηγούµενη από τον Κρατικό Προ-
ϋπολογισµό και Φορέας της Γενικής Κυβέρνησης) που
µετονοµάζεται σε «Ελληνική Εταιρεία Επενδύσεων και
Εξωτερικού Εµπορίου Α.Ε.»

1. Ετήσια δαπάνη από τη σύσταση µίας (1) επιπλέον
θέσης νοµικού συµβούλου και έως δύο (2) θέσεων Γενι-
κών Διευθυντών, το ύψος της οποίας εκτιµάται στο ποσό
των 135.000 ευρώ, περίπου. (άρθρο 1)

2. Δαπάνη από την ανάληψη όλων των προγραµµάτων,
δράσεων κ.λπ. της Ο.Π.Ε. Α.Ε.                 (άρθρο 3 παρ. 4)

3. Ενδεχόµενη ετήσια δαπάνη από:
α. τον καθορισµό αµοιβής στο µέλος του Δ.Σ. της ε-

ταιρείας στο οποίο θα ανατεθούν εκτελεστικά καθήκο-
ντα, (άρθρο 1)

β. την καταβολή επιδόµατος αλλοδαπής ή αποζηµίω-
σης εξωτερικού, στην περίπτωση διάθεσης υπαλλήλων
της εταιρείας σε αρχή του Υπουργείου Εξωτερικών στην
αλλοδαπή (για κάθε διάθεση η εκτιµώµενη δαπάνη ανέρ-
χεται σε 60.000 ευρώ), (άρθρο 4)

γ. την καταβολή αποδοχών σε περίπτωση πρόσληψης
επιτόπιου προσωπικού (για κάθε πρόσληψη εκτιµάται δα-
πάνη 35.000 ευρώ περίπου), (άρθρο 4)

δ. την ανάληψη της µισθοδοσίας του προσωπικού της
καταργούµενης εταιρείας (Ο.Π.Ε.) στη νέα εταιρεία. Σε
περίπτωση αποδοχής της µεταφοράς από το σύνολο του
προσωπικού, η δαπάνη θα ανέλθει στο ποσό του
1.700.000 ευρώ περίπου. Πάντως, σε επίπεδο προϋπολο-
γισµών Φορέων της Γενικής Κυβέρνησης δεν επέρχεται
καµία µεταβολή. (άρθρο 3)
Οι ανωτέρω δαπάνες θα αντιµετωπισθούν από τις πι-

στώσεις που θα εγγράφονται στον προϋπολογισµό της
εν λόγω εταιρείας.

Αθήνα, 30 Ιανουαρίου 2014 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ 
ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ

Ι. ΣΤΟΥΡΝΑΡΑΣ Κ. ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ
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