ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ
στο σχέδιο νόμου «Προσωπικό Λιμενικού Σώματος και άλλες διατάξεις»
Προς τη Βουλή των Ελλήνων
1. ΓΕΝΙΚΑ
Σε μια χώρα όπως η πατρίδα μας που η τύχη της είναι στενά συνδεδεμένη με τη θάλασσα τόσο σε καιρό πολέμου όσο και στην ειρηνική περίοδο, η ύπαρξη ενός ενιαίου διοικητικού φορέα, αρμοδίου για όλα τα θέματα της εμπορικής ναυτιλίας αποτελεί μία αδήριτη και επιτακτική ανάγκη.
Και δεν θα μπορούσε να είναι διαφορετικά αφού η ελληνική εμπορική ναυτιλία αποτελεί έναν από τους πλέον δυναμικούς κλάδους της ελληνικής οικονομίας και ίσως την πιο υγιή έκφραση των μεγάλων δυνατοτήτων του Έλληνα, σε συνδυασμό με το έμφυτο ταλέντο της φυλής μας στις θαλάσσιες ασχολίες.
Η εμπορική ναυτιλία δίνει στην πατρίδα μας δύναμη οικονομική, εθνική, πολιτική και στρατιωτική και μπορεί με τους κατάλληλους χειρισμούς να ενισχύσει τη διαπραγματευτική θέση της χώρας μας στο διεθνή στίβο.
Δεν είναι τυχαίο ότι σ' αυτόν ακριβώς τον τομέα της οικονομικής δραστηριότητας με την αρμονική συνεργασία εργοδοτών, εργαζομένων και κράτους έχει επιτευχθεί ένα θαύμα.
Ένα θαύμα διαχρονικό, αφού η ναυτιλία της μικρής σε έκταση πατρίδας μας βρίσκεται συνεχώς στις κορυφαίες θέσεις των μεγαλύτερων ναυτιλιακών δυνάμεων του κόσμου.
Αποτελεί κοινή διαπίστωση ότι στη διαμόρφωση και ανάπτυξη αυτής της συνεργασίας καθοριστικό ρόλο διαδραματίζει από την πλευρά της Πολιτείας το Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας και κατ' επέκταση το Λιμενικό Σώμα που κατά κύριο λόγο το στελεχώνει.
2. ΙΔΡΥΣΗ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΣΩΜΑΤΟΣ - ΕΞΕΛΙΞΗ ΑΥΤΟΥ
Με την ανάληψη της διακυβερνήσεως της χώρας μας από τον Ιωάννη ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑ, ο οποίος με διορατικότητα είχε προβλέψει τη μεγάλη σημασία της εμπορικής μας ναυτιλίας, το 1827 ιδρύθηκαν σε όλα τα λιμάνια του νέου Κράτους Λιμεναρχεία που τέθηκαν υπό την άμεση διοίκηση του Κυβερνείου, ενώ το 1828 καθορίστηκαν οι αρμοδιότητες των Λιμενικών Αρχών. Η επάνδρωση των Λιμεναρχείων έγινε από στελέχη του Πολεμικού Ναυτικού.
Το β.δ. της 4.1.1834 «περί οργανισμού των Λιμενικών Αρχών» και το β.δ. της 15ης Δεκεμβρίου 1836 «περί αστυνομίας της Εμπορικής Ναυτιλίας» είναι τα πρώτα νομοθετήματα που αναφέρονται στη διοίκηση και αστυνομία των πλοίων, των λιμένων και των παραλίων.
Μέχρι το έτος 1919 όλα τα θέματα που αφορούσαν το εμπορικό ναυτικό ανήκαν στην αρμοδιότητα της Γραμματείας Ναυτικών. Η ιστορία του Λιμενικού Σώματος οφείλει πολλά στον Αρχιφροντιστή του Πολεμικού Ναυτικού Γεώργιο ΣΑΚΑΛΗ που αντιλαμβανόμενος τα μηνύματα των καιρών επεξεργάσθηκε και το 1915 εισηγήθηκε προς την Κυβέρνηση του Ελευθερίου ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ τη σύσταση ανεξάρτητης Υπηρεσίας για το εμπορικό ναυτικό. Οι συνεχείς πολιτικές μεταβολές όμως της εποχής εκείνης δεν επέτρεψαν την άμεση σύσταση του Λιμενικού Σώματος παρά μόνο το 1919 από την κυβέρνηση πάλι του Ελευθερίου ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ, ο οποίος με την οξυδέρκεια που τον διέκρινε είχε αντιληφθεί τη σημασία της ναυτιλίας για το έθνος και την ανάγκη δημιουργίας ειδικού φορέα με εξειδικευμένα όργανα που να ασχολούνται αποκλειστικά με τα θέματα της ναυτιλίας.
Έτσι ψηφίσθηκε ο νόμος 1753 του 1919 που αποτελεί τη ληξιαρχική πράξη γεννήσεως του Λιμενικού Σώματος με αποστολή τη διοίκηση της εμπορικής ναυτιλίας και την αστυνόμευση των λιμανιών, υπαγόμενο στον Υπουργό Ναυτικών δια της Διευθύνσεως Εμπορικού Ναυτικού. 
Με την ίδρυση του Υφυπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας με το ν. 345/1936, στο οποίο περιήλθαν όλες οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Εμπορικού Ναυτικού, το Λιμενικό Σώμα αποκτά αυτοτέλεια υπαγόμενο απευθείας στο Υφυπουργείο, ενώ για πρώτη φορά λειτουργεί Σχολή Λιμενικών Δοκίμων Αξιωματικών το 1936.
Το έτος 1944 ιδρύθηκε το Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας από την Κυβέρνηση της Μέσης Ανατολής.
Από το 1945 που το Υπουργείο εγκαθίσταται στον Πειραιά αρχίζει μια νέα περίοδος του Λιμενικού Σώματος, το οποίο αυξάνοντας τις οργανικές του θέσεις, αποκτώντας ανώτατους Αξιωματικούς και συστηματοποιώντας και εξειδικεύοντας τα στελέχη του, προσαρμόζεται βαθμιαία στη νέα εποχή και καθιερώνεται ως ο κατ' εξοχήν φορέας δια του οποίου το Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας ασκεί την πολιτική του.
Η επιτυχής αυτή πορεία διακόπτεται προσωρινά το 1971, όταν καταργήθηκε το Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας και υπήχθη ως Υφυπουργείο στο Υπουργείο Μεταφορών και Επικοινωνιών, ενώ ορισμένες αρμοδιότητες του μεταβιβάσθηκαν σε άλλα Υπουργεία (Εργασίας -Εθνικής Οικονομίας).
Η ανάγκη όμως για άμεση αντιμετώπιση των ποικίλων και σύνθετων θεμάτων και προβλημάτων μιας ναυτιλίας, που δραστηριοποιείται κυρίως στο διεθνή στίβο, αλλά και των ιδιόμορφων συνθηκών εργασίας των εργαζομένων σ' αυτή που απαιτούν αναμφίβολα εξειδικευμένες γνώσεις στην αντιμετώπιση τους, οδήγησαν μετά από δύο χρόνια περίπου στην επανασύσταση ανεξάρτητου και πάλι Υπουργείου και την επαναφορά σ' αυτό όλων των αρμοδιοτήτων που είχαν μεταβιβασθεί - εκχωρηθεί σε άλλα Υπουργεία.
3. ΟΡΓΑΝΩΣΗ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ
Το Λιμενικό Σώμα, που ιδρύθηκε όπως προείπαμε το 1919, είναι οργανωμένο κατά τα πρότυπα των αντίστοιχων Σωμάτων Ακτοφυλακής των Η.Π.Α. και της Γαλλίας. Είναι Σώμα στρατιωτικά συντεταγμένο και υπάγεται διοικητικά στο Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας.
Επικεφαλής του Λ.Σ. είναι ο Αντιναύαρχος - Αρχηγός Λ.Σ. και το προσωπικό του συγκροτείται από μόνιμους Αξιωματικούς - Υπαξιωματικούς και Λιμενοφύλακες όπως παρακάτω:
Αξιωματικοί προέλευσης Σχολής Ναυτικών Δοκίμων
Προέρχονται από την παραγωγική Σχολή Αξιωματικών Λ.Σ. που είναι η Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων Λ.Σ. και λειτουργεί στη Σχολή Ναυτικών Δοκίμων, με συνολική διάρκεια εκπαίδευσης (θεωρητική — πρακτική) δεκαπέντε περίπου μηνών.
Η εισαγωγή στη Σχολή αυτή γίνεται με διαγωνισμό στον οποίο μπορούν να συμμετάσχουν ιδιώτες, μέχρι 27 ετών, αλλά και Υπαξιωματικοί και Λιμενοφύλακες μέχρι 35 ετών, πτυχιούχοι Πανεπιστημιακών Σχολών (Νομικής, Πολιτικών, Οικονομικών, Εμπορικών Επιστημών), απόφοιτοι Ακαδημιών Εμπορικού Ναυτικού με δίπλωμα Πλοιάρχου ή Μηχανικού Ε.Ν. Γ' τάξεως και πρόσθετη θαλάσσια υπηρεσία έξι μηνών μετά την απόκτηση του εν λόγω διπλώματος αλλά και πτυχιούχοι Ανωτάτων Πολυτεχνικών Σχολών.
Οι ανωτέρω εξελίσσονται μέχρι το βαθμό του Αντιναυάρχου Λιμενικού Σώματος.
Αξιωματικοί Τεχνικοί 
Προέρχονται από Πολυτεχνικές ή Πανεπιστημιακές Σχολές (Μηχανικοί, Ναυπηγοί, Μηχανολόγοι, Ηλεκτρολόγοι, Χημικοί, Συγκοινωνιολόγοι, Λιμενολόγοι) εξελίσσονται μέχρι το βαθμό του Υποναυάρχου Λ.Σ. και καλύπτουν βασικές ανάγκες του Υ.Ε.Ν. σε εξειδικευμένα τεχνικά θέματα των Υπηρεσιών.
Αξιωματικοί Ιατροί - Ιερέας
Είναι Αξιωματικοί Πτυχιούχοι Πανεπιστημιακών Σχολών με διάφορες ειδικότητες (Καρδιολόγου, Ορθοπεδικού, Γαστρεντερολόγου, Οφθαλμιάτρου, Παθολόγου κ.λπ.), και κατατάσσονται στο Σώμα με το βαθμό του Ανθυποπλοιάρχου.
Οι ανωτέρω εξελίσσονται μέχρι το βαθμό του Αρχιπλοιάρχου Λ.Σ.. Επίσης στο Λ.Σ. υπηρετεί και ένας Αξιωματικός Ιερέας που εξελίσσεται μέχρι το βαθμό του Αρχιπλοιάρχου Λ.Σ..
Αξιωματικοί προέλευσης Σχολής Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ.
Προέρχονται από Ανθυπασπιστές Λ.Σ. και είναι απόφοιτοι Λυκείου και Σχολής Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ.. Αρκετοί από αυτούς έχουν αποφοιτήσει από τις Ανώτερες Δημόσιες Σχολές Ε.Ν. ή Πανεπιστημιακές Σχολές και έχουν τεθεί εκτός οργανικών θέσεων προαγόμενοι με την αποστρατεία τους μέχρι το βαθμό του Αντιπλοιάρχου Λ.Σ. και οι πτυχιούχοι Πανεπιστημιακών Σχολών μέχρι το βαθμό του Πλοιάρχου Λ.Σ..
Υπαξιωματικοί Λ.Σ.
Είναι Απόφοιτοι Λυκείου και της Σχολής Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. με διάρκεια εκπαίδευσης εννέα (9) μήνες. Μετά την αποφοίτηση τους από την ανωτέρω Σχολή φοιτούν σε διάφορα άλλα Σχολεία (Κυβερνητών, Μηχανοδηγών, Πυροσβεστικών Μέσων, Ειδικών Αποστολών κ.λπ.) και στη συνέχεια επανδρώνουν διάφορες Υπηρεσίες και πλωτά ή εναέρια μέσα του Λ.Σ..
Λιμενοφύλακες
Οι Λιμενοφύλακες προέρχονται από ιδιώτες αποφοίτους Λυκείου που έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις και φοιτούν στη Σχολή Δοκίμων Λιμενοφυλάκων επί έξι (6) μήνες περίπου. Αποτελούν τα κατώτερα στελέχη του Λ.Σ. επανδρώνοντας τις κεντρικές και περιφερειακές Υπηρεσίες και τα διατιθέμενα σ' αυτές μέσα, αφού προηγουμένως εκπαιδευτούν και σε συμπληρωματικά Σχολεία (Κυβερνητών, Μηχανοδηγών, Ειδικών Αποστολών, Οδηγών κ.λπ.).
Οι ανωτέρω εξελίσσονται μέχρι το βαθμό του Αρχικελευστή Λ.Σ., και τους απονέμεται ο αποστρατευτικός βαθμός του Ανθυπασπιστή.
Σήμερα η οργανική δύναμη του Λιμενικού Σώματος ανέρχεται σε 6.009 άτομα, οι υπηρετούντες είναι 5.090 άτομα και οι δόκιμοι των παραγωγικών Σχολών είναι 210 άτομα (180 Δόκιμοι Υπαξιωματικοί από τους οποίους 34 προερχόμενοι από Λ/Φ και 30 Δόκιμοι Σημαιοφόροι), έχουν δηλαδή καλυφθεί συνολικά 5.266 θέσεις.
4. ΑΠΟΣΤΟΛΕΣ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ Λ.Σ.
Με την ανωτέρω δύναμη, η οποία είναι ανεπαρκής, το Λιμενικό Σώμα στελεχώνει σχεδόν το σύνολο της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, καθώς και τις περιφερειακές Υπηρεσίες (Λιμενικές Αρχές, Α.Ε.Ν. κ.λπ.) οι οποίες ανέρχονται σε 186, τα διατιθέμενα εναέρια (επτά αεροσκάφη), πλωτά (εκατόν εβδομήντα σκάφη) και χερσαία (διακόσια ενενήντα οκτώ οχήματα διαφόρων τύπων) και καλείται να διαδραματίσει σημαντικό ρόλο σε ένα πολύ μεγάλο έργο αντικειμένου με πολλές και ποικίλες αρμοδιότητες όπως:
α) Αστυνόμευση των πλοίων και κάθε φύσεως πλωτών ναυπηγημάτων, των λιμένων και των χωρικών υδάτων και η έκδοση των απαιτούμενων νομοθετικών πράξεων για τη ρύθμιση κάθε είδους δραστηριότητας στα λιμάνια και τη θάλασσα.
β) Αστυνόμευση και φύλαξη των θαλάσσιων συνόρων.
γ) Τροχαία στη χερσαία ζώνη των λιμένων.
δ) Έλεγχος της αλιείας.
ε) Οργάνωση, προστασία, ανάπτυξη, ποιοτική βελτίωση, ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της ελληνικής εμπορικής ναυτιλίας και λήψη μέτρων για την προσέλκυση στο Εθνικό Νηολόγιο των ελληνόκτητων πλοίων με ξένες σημαίες.
στ) Παρακολούθηση των μέτρων που παίρνονται από άλλα κράτη για τις εθνικές τους ναυτιλίες, καθώς και των θεμάτων που συζητούνται σε διεθνείς οργανισμούς (ΙΜΟ, ΟΟΣΑ, Ε.Ε. κ.λπ.) που σχετίζονται με τη ναυτιλία και μελέτη των επιπτώσεων που θα έχουν για τη ναυτιλία μας.
ζ) Οργάνωση και βελτίωση των θαλάσσιων συγκοινωνιών και καθορισμός των ναύλων των ακτοπλοϊκών γενικά πλοίων.
η) Ασφάλεια των πλοίων και της ναυσιπλοΐας γενικά και βελτίωση των ισχυόντων κανονισμών ασφάλειας και ενδιαίτησης πληρώματος και επιβατών.
θ) Έρευνα και διάσωση πλοίων και ατόμων που βρίσκονται σε κίνδυνο μέσα στον ελληνικό θαλάσσιο χώρο και παροχή κάθε δυνατής συνδρομής σε ελληνικά πλοία που κινδυνεύουν και εκτός χωρικών υδάτων.
ι) Ρύθμιση θεμάτων ναυτικής εργασίας, κοινωνικής πρόνοιας και ασφάλισης των ναυτικών, εποπτεία των αρμόδιων νομικών προσώπων, ιδρυμάτων και ταμείων, ως και επικύρωση των συναφών διεθνών συμβάσεων.
ία) Εποπτεία της οργάνωσης, λειτουργίας και αποδοτικής χρησιμοποίησης των λιμανιών της χώρας και οργάνωση και διοίκηση της Πλοηγικής Υπηρεσίας.
ιβ) Μελέτη και εισήγηση μέτρων για την ανάπτυξη της ναυτιλιακής υποδομής και της ναυπηγικής βιομηχανίας, καθώς και την προσέλκυση ναυτιλιακού κεφαλαίου στην Ελλάδα.
ιγ) Προγραμματισμός, οργάνωση και βελτίωση γενικά της Ναυτικής Εκπαίδευσης και μετεκπαίδευσης των στελεχών του Ε.Ν.
ιδ) Διοικητική διερεύνηση ναυτικών ατυχημάτων, διενέργεια προανακρίσεων για ναυτικά ατυχήματα και ατυχήματα ναυτικών, πειθαρχική δίωξη των ναυτικών για πειθαρχικά αδικήματα που διέπραξαν πάνω στα πλοία και λήψη μέτρων για την τήρηση της τάξης και πειθαρχίας πάνω στα πλοία. 
ιέ) Προστασία του θαλάσσιου περιβάλλοντος από τη ρύπανση.
ιστ) Πολιτική σχεδίαση από τον καιρό της ειρήνης προκειμένου να εξασφαλιστεί, σε περίοδο μεν πολέμου η λειτουργία των λιμανιών και η αποτελεσματική χρησιμοποίηση των πλοίων για τις ανάγκες των ενόπλων δυνάμεων, σε περίοδο δε ειρήνης η εξασφάλιση των κατάλληλων πλοίων με την επίταξη ή ναύλωση τους προκειμένου να καλυφθούν οι μεταφορικές ανάγκες του κράτους και κατ' εξοχήν του ΓΕΕΘΑ σε προσωπικό και μέσα.
ιζ) Απογραφή των ναυτικών και η έκδοση αποδεικτικών ναυτικής ικανότητας σε αξιωματικούς και λοιπούς ναυτικούς (διπλώματα, πτυχία, άδειες).
5. ΑΝΑΓΚΑΙΟΤΗΤΑ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΝΟΜΟΥ ΜΕ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Λ.Σ.
Το Λιμενικό Σώμα έχει μετεξελιχθεί σε ένα Σώμα με πολύπλευρες δραστηριότητες και καθήκοντα. Η αποστολή του αγγίζει και αφορά όλο το φάσμα της ελληνικής κοινωνίας. Στην εποχή μας, αλλά και στα χρόνια που έρχονται, το ναυτιλιακό περιβάλλον θα εξελίσσεται συνεχώς. Η κοινωνία και οι πολίτες θα αξιολογούν τη δράση του Λιμενικού Σώματος με διαφορετικά κριτήρια απ' ότι στο παρελθόν. Οι απαιτήσεις θα αυξάνονται και το πεδίο ευθύνης θα διευρύνεται.
Το Λ.Σ. είναι στρατιωτικά συντεταγμένο και το προσωπικό του διέπεται από πλήθος διατάξεων οι οποίες είναι διάσπαρτες και ορισμένες ισχύουν με επεκτατική εφαρμογή από το Πολεμικό Ναυτικό και τις Ένοπλες Δυνάμεις γενικότερα.
Στο πλαίσιο της προσπάθειας για τον εκσυγχρονισμό της νομοθεσίας του προσωπικού του Λιμενικού Σώματος, σχηματίσθηκε κείμενο το οποίο αποτελείται από τα πρώτα 48 άρθρα που παρατίθενται σε Κεφάλαια.
Το ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α': Καλύπτει πλήρως τα θέματα κατάταξης - εκπαίδευσης του προσωπικού Λ.Σ.
Το ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β': Αντιμετωπίζει με σαφήνεια όλα τα θέματα που έχουν σχέση με τη σταδιοδρομία των στελεχών Λ.Σ. (Ιεραρχία, εξέλιξη, οργανικές θέσεις ανά κατηγορία, τυπικά και ουσιαστικά προσόντα προαγωγής, κρίσεις, αποστρατείας, επιλογή ηγεσίας κ.λπ.).
Το ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ': Παρέχεται η δυνατότητα πρόσληψης προσωπικού Ειδικής Μονιμότητας (Χειριστών Εναέριων Μέσων) για κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών.
Το ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' : Περιλαμβάνει διατάξεις γενικού περιεχομένου (Μεταθέσεις, ειδικότητες, υποχρεώσεις πρόσθετης παραμονής στο Λ.Σ. κ.λπ.).
Το ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε ' : Θεσπίζονται για πρώτη φορά ρυθμίσεις που αφορούν το Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων του Υ.Ε.Ν. και την εν γένει λειτουργία του.
Το ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ': Περιλαμβάνει διάφορες διατάξεις οι οποίες ρυθμίζουν επί μέρους θέματα.
ΑΝΑΦΟΡΑ ΣΤΙΣ ΕΠΙΜΕΡΟΥΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
Προκειμένου να γίνει σαφές το περιεχόμενο των επιμέρους διατάξεων, αλλά και να επισημανθούν οι βελτιώσεις - τροποποιήσεις σε κάποια σημεία τους με γνώμονα την αποσαφήνιση ορισμένων θεμάτων, αλλά και αποτροπή δημιουργίας προβλημάτων κατά την εφαρμογή, παραθέτουμε ανά άρθρο τα ακόλουθα:
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α"
ΚΑΤΑΤΑΞΗ - ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ Α' ΤΜΗΜΑ - ΚΑΤΑΤΑΞΗ (Άρθρα 1 - 5)
Άρθρο 1 

Κατάταξη Αξιωματικών Λ.Σ.
Στο ισχύον καθεστώς της κατάταξης ως Δοκίμων Σημαιοφόρων Λ.Σ. πτυχιούχων Πανεπιστημιακών και Πολυτεχνικών Σχολών ως και Αξιωματικών Εμπορικού Ναυτικού Γ τάξης, τουλάχιστον, προέλευσης Ακαδημιών Εμπορικού Ναυτικού (Α.Ε.Ν.) γίνονται οι παρακάτω μεταβολές:
1. Ορίζονται ως ποσοστά των κατατασσόμενων αντιστοίχως 60% Πανεπιστημιακών, 20% Πολυτεχνικών Σχολών και 20% Αξιωματικών Εμπορικού Ναυτικού.
2. Ως ημερομηνία συμπλήρωσης του 27ου έτους για τους υποψήφιους ορίζεται η 31η Δεκεμβρίου του έτους διενέργειας του διαγωνισμού.
3. Για πρώτη φορά καθορίζεται ότι οι υποψήφιοι υφίστανται ψυχοτεχνική δοκιμασία, διαδικασία η οποία εφαρμόζεται στις Ένοπλες Δυνάμεις.
4. Στην απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας η οποία καθορίζει τις λεπτομέρειες του διαγωνισμού, περιλαμβάνονται και οι Επιτροπές εξετάσεων.
5. Στην προκήρυξη του διαγωνισμού που εκδίδει ο Αρχηγός Λ.Σ. καθορίζεται ο αριθμός των Πλοιάρχων και Μηχανικών Ε.Ν. προέλευσης Α.Ε.Ν. σύμφωνα με τις υπηρεσιακές ανάγκες.
6. Ρυθμίζονται θέματα κάλυψης κενών θέσεων που θα προκύπτουν πριν ή μετά την κατάταξη των επιτυχόντων.
7. Ο πίνακας επιτυχόντων στη Σχολή ως και των ευδοκίμως αποφοιτώντων ορίζεται να δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
8. Οι νέοι Αξιωματικοί Λ.Σ. αναλαμβάνουν υποχρέωση παραμονής στο Σώμα έξι (6) ετών από την ημέρα της ονομασίας τους.
9. Μειώνεται το όριο ηλικίας για τη συμμετοχή των Υπαξιωματικών και Λ/Φ στο διαγωνισμό από to 36ο στο 30ό έτος, προκειμένου, μετά την ονομασία τους ως Αξιωματικών, να έχουν κανονική και πλήρη εξέλιξη στην Ιεραρχία του Σώματος και να αποφεύγεται η πρόωρη γήρανση των Αξιωματικών της κατηγορίας αυτής. Όσοι από αυτούς με υπαιτιότητα τους δεν κατορθώσουν να ονομασθούν Σημαιοφόροι Λ.Σ., επανέρχονται στο βαθμό που κατείχαν πριν από την εισαγωγή τους, παραμένουν στο Σώμα και εξελίσσονται χωρίς να προσμετράτε ο χρόνος φοίτησης στη Σχολή Δοκίμων για τη συμπλήρωση των τυπικών προς προαγωγή προσόντων ή του ελάχιστου χρόνου παραμονής στο Σώμα.
Άρθρο 2
Κατάταξη - Εκπαίδευση Αξιωματικών Λ.Σ. Ειδικότητας Τεχνικών, Ιατρών και Ιερέων
1. Θεσπίζεται νέο καθεστώς κατάταξης ιδιωτών πτυχιούχων Πολυτεχνικών Σχολών, ηλικίας μέχρι 30 ετών, με το βαθμό του Ανθυποπλοιάρχου ως Ειδικότητας Τεχνικών. Οι κατατασσόμενοι αναλαμβάνουν δεκαετή (10) υποχρέωση παραμονής στο Λ.Σ., εγγράφονται στην ίδια επετηρίδα αμέσως μετά τους ομοιόβαθμούς τους του ιδίου έτους Αξιωματικούς του προηγούμενου άρθρου και εξελίσσονται μέχρι το βαθμό του Υποναυάρχου Λ.Σ.. Η ρύθμιση θεωρείται αναγκαία παράλληλα με το ποσοστό του άρθρου 1 προκειμένου να καλύπτονται τυχόν κενά του Σώματος σε ειδικότητες Ναυπηγών, Μηχανολόγων κ.λπ..
2. Ρυθμίζονται τεχνικές λεπτομέρειες των διαγωνισμών κατάταξης των Αξιωματικών Λ.Σ. Ιατρών και Ιερέων.
Άρθρο 3

 Κατάταξη Υπαξιωματικών
1. Οι υποψήφιοι Δόκιμοι Υπαξιωματικοί Λ.Σ. θα υφίστανται ψυχοτεχνική δοκιμασία.
2. Μόνιμοι Λιμενοφύλακες δικαιούνται να συμμετάσχουν στο σχετικό διαγωνισμό με τη συμπλήρωση ενός έτους και όχι τριών όπως ίσχυε από της ονομασίας τους, οι δε τυχόν πτυχιούχοι Α.Ε.Ι. ανεξαρτήτως χρόνου υπηρεσίας. Το ποσοστό της κατηγορίας αυτής των υποψηφίων ορίζεται σε 30%. Η ρύθμιση αυτή αποσκοπεί στην παροχή κινήτρων στα κατώτερα στελέχη του Σώματος για την περαιτέρω εξέλιξη τους.
3. Ρυθμίζονται θέματα συμπλήρωσης τυχόν κενών θέσεων που θα προκύπτουν πριν ή μετά την κατάταξη με τρόπο αντίστοιχο αυτού των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 1.
Άρθρο 4

 Κατάταξη Λιμενοφυλάκων
Με ανάλογο τρόπο ρυθμίζονται τα της ψυχοτεχνικής δοκιμασίας των υποψηφίων δοκίμων Λ/Φ και αυξάνεται το ποσοστό των κατατασσόμενων απολυθέντων οπλιτών πενταετούς υποχρέωσης (Ε.Π.Υ.) σε 10% του συνόλου των θέσεων που προκηρύσσονται, ώστε να προσλαμβάνονται κατώτερα στελέχη με ειδικότητες τις οποίες υπηρέτησαν στις Ένοπλες Δυνάμεις.
Άρθρο 5

 Γενικές διατάξεις
1. Αίρονται πλήρως οι περιορισμοί που υπήρχαν στην κατάταξη γυναικών ως και εγγάμων γενικώς στο Λ.Σ., επειδή συνιστούσαν άνιση μεταχείριση και ήταν αντίθετοι με συνταγματικές προβλέψεις όπως η προστασία της οικογένειας και η αρχή της ισότητας.
2. Για πρώτη φορά δίνεται δικαίωμα εισαγωγής χωρίς διαγωνισμό σε οποιαδήποτε Σχολή του Σώματος, αναλόγως προσόντων,  ανεξαρτήτως βαθμολογίας τίτλου σπουδών και ηλικίας μέχρι τριάντα (30) ετών, ενός τέκνου αποβιώσαντος στρατιωτικού του Λ.Σ. κατά την εκτέλεση διατεταγμένης υπηρεσίας, εφόσον ο γονέας, σύζυγος του αποβιώσαντος, δεν άσκησε αντίστοιχο δικαίωμα το οποίο υφίσταται. Πρόκειται για κατ' εξαίρεση ρύθμιση που έχει στόχο την ενίσχυση της οικογένειας του αποβιώσαντος.
3. Επίσης προβλέπεται ρύθμιση της κατ' αποκοπή αποζημίωσης των μελών των Επιτροπών εξετάσεων των υποψηφίων παραγωγικών Σχολών του Σώματος, που είναι μέλη A.E.I, ή T.E.I, ή άλλοι, με ενιαίο τρόπο.
Β' ΤΜΗΜΑ - ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ (Άρθρο 6)
Άρθρο 6 Γενικά
Προβλέπεται η ίδρυση με προεδρικό διάταγμα ΑΚΑΔΗΜΙΑΣ Λ.Σ., η οποία θα καλύψει με την πλήρη λειτουργία της τις ανάγκες του Σώματος με σύγχρονο τρόπο, χωρίς να θίγεται η ακολουθούμενη εκπαιδευτική διαδικασία. Για το σκοπό αυτόν προωθείται η διαδικασία παραχώρησης κατάλληλης έκτασης εκατόν πενήντα (150) στρεμμάτων στην Αλεξανδρούπολη και εξασφάλισης των σχετικών κονδυλίων από περιφερειακά προγράμματα του Γ' Κ.Π.Σ. και άλλες πηγές. Θα επιτευχθεί έτσι ένας στόχος πολλών ετών για το Λ.Σ. με την απόκτηση δικής του εκπαιδευτικής στέγης, την ανάπτυξη σύγχρονων προγραμμάτων σπουδών και τελικά την αρτιότερη εκπαίδευση των στελεχών του.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β '
ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Λ.Σ. Α" ΤΜΗΜΑ - ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΟΙ Λ.Σ. (Άρθρα 7-31)
ΙΕΡΑΡΧΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΣΗ - ΕΞΕΛΙΞΗ -ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ
Άρθρο 7
Προέλευση - Διάκριση - Καταληκτικός βαθμός Αξιωματικών Λ.Σ.
1. Προσδιορίζεται η προέλευση των διαφόρων κατηγοριών των Αξιωματικών του Λιμενικού Σώματος.
2. Διακρίνονται πλήρως οι κατηγορίες των Αξιωματικών σύμφωνα με την προέλευση και τη Σχολή που φοιτούν. Για κάθε κατηγορία τηρείται ιδιαίτερη επετηρίδα.
3. Η περίπτωση της παραγράφου 4 είναι κατηγορία αντίστοιχη των προσοντούχων προερχομένων από Υπαξιωματικούς Αξιωματικών Λ.Σ. και για το σκοπό αυτόν πρέπει να αντιμετωπισθεί με τον ίδιο τρόπο.
4. Για πρώτη φορά προβλέπεται ο καταληκτικός βαθμός του Υποναυάρχου Λ.Σ. για τους Αξιωματικούς Ιατρούς, της νέας Ειδικότητας Τεχνικών και του Αρχιπλοιάρχου Λ.Σ. για τον Αξιωματικό Ιερέα για ένα μήνα πριν από την αποστρατεία τους.
5. Για πρώτη φορά προβλέπεται ο καταληκτικός βαθμός του Αντιπλοιάρχου Λ.Σ. για τους Αξιωματικούς που προέρχονται από Υπαξιωματικούς αποφοίτους Σχολής Δ.Υ.Λ.Σ.. Οι ρυθμίσεις αυτές είναι αντίστοιχες των Ενόπλων Δυνάμεων και των Σωμάτων Ασφαλείας και αντιμετωπίζουν με δίκαιο τρόπο την εξέλιξη των κατηγοριών αυτών.
6. Ορίζεται ότι η θέση των Τεχνικών οι οποίοι ήδη υπηρετούν, όταν αυτοί αποστρατεύονται, μεταφέρονται στην κατηγορία των Αξιωματικών αποφοίτων της Σχολής Δοκίμων Σημαιοφόρων.
Άρθρο 8 Οργανικές θέσεις
1. Προβλέπεται η αύξηση των οργανικών θέσεων του Λιμενικού Σώματος, σταδιακά μέχρι το 2006, από 6.009 -από τις οποίες έχουν καλυφθεί οι 5'.266 - σε 10.156. Η αύξηση κατά κατηγορία (419 Αξιωματικοί - 721 Υπαξιωματικοί και 3.007 Λ/Φ) προβλέπεται στα οικεία άρθρα και είναι αναγκαία για την εκπλήρωση της αποστολής του Λιμενικού Σώματος, Συγκεκριμένα οι ραγδαίες εξελίξεις στους τομείς ευθύνης του Λιμενικού Σώματος αλλά και η επέκταση των αρμοδιοτήτων του (ρύθμιση τροχαίας κίνησης και στη χερσαία ζώνη λιμένων που εκτελούσε η Ελληνική Αστυνομία - ν. 2575/1-998 - αστυνόμευση και βεβαίωση παραβάσεων για έργα επί του αιγιαλού και της παραλίας - ν. 2323/1994 - με μήκος ακτών περί τα 15.000 χιλ.), δημιουργεί πρόσθετες υποχρεώσεις σε προσωπικό και μέσα για επάνδρωση και διάθεση στις οικείες Λιμενικές Αρχές για να μπορέσουν να ανταποκριθούν στοιχειωδώς στις απαιτήσεις της εποχής και στις καθημερινές ανάγκες τους. Επίσης η υποχρέωση της χώρας μας να ανταποκριθεί στις απαιτήσεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης, όσον και αυτές της Συμφωνίας SCHENGEN (φύλαξη των θαλάσσιων συνόρων), η πρόληψη και πάταξη εκνόμων ενεργειών σε ευαίσθητες περιοχές (ΚΕΡΚΥΡΑΣ, ΗΓΟΥΜΕΝΙΤΣΑΣ, ΑΝΑΤΟΛΙΚΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ κ.λπ.), αλλά και η αποτροπή εισόδου από θαλάσσης λαθρομεταναστών στη χώρα μας οδήγησαν στην αξιοποίηση και απορρόφηση των εγκεκριμένων πιστώσεων Κοινοτικών Προγραμμάτων (Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης, INTEREG Ι και II, Προστασία Αλιευτικών Πόρων κ.λπ.) και την υλοποίηση σημαντικών εξοπλιστικών προγραμμάτων. 
Εξάλλου η εγκατάσταση του συστήματος ελέγχου -επιτήρησης θαλάσσιας κυκλοφορίας (VTMIS) και η λειτουργία επί 24ώρου βάσεως με έδρα τον Πειραιά και οκτώ (8) περιφερειακούς σταθμούς, παράλληλα με τη λειτουργία του συστήματος παρακολούθησης της θαλάσσιας κυκλοφορίας (VTS) θα απαιτήσουν περί τα εκατόν εξήντα (160) άτομα, ενώ η πλήρης επιχειρησιακή λειτουργία των προαναφερθέντων μέσων θα απαιτήσει περί τα οκτακόσια είκοσι (820) άτομα για την επάνδρωση και κανονική λειτουργία τους με διπλές και σε ορισμένες ευαίσθητες περιοχές (παραμεθόριες, νησιωτικές) όπου τα περισσότερα θα διατεθούν, με τριπλές βάρδιες σε 24ωρη βάση.
Σημειώνεται ότι κατά την τελευταία διετία έχουν υπογραφεί συμβάσεις συνολικής δαπάνης περί τα σαράντα πέντε (45) δις δρχ. και παραλήφθηκαν ή τελούν υπό παραλαβή και θα προστεθούν στη δύναμη των επιχειρησιακών μέσων του Λιμενικού Σώματος, τρία (3) δικινητήρια αεροσκάφη, ναυτικής περιπολίας, εβδομήντα πέντε (75) συνολικά σύγχρονης, τεχνολογίας σκάφη, με υψηλές ταχύτητες - από τα οποία δέκα (10) είναι ναυαγοσωστικά -καθώς και τέσσερα (4) λεωφορεία, πενήντα οκτώ (58) οχήματα και σύστημα ηλεκτρονικής επιτήρησης επί οχήματος VAN για παρακολούθηση ύποπτων σκαφών σε συγκεκριμένες ευαίσθητες περιοχές. Επίσης έχουν υπογραφεί συμβάσεις για την εγκατάσταση των συστημάτων ελέγχου-επιτήρηοης θαλάσσιας κυκλοφορίας πλοίων (VTM1S) σε ευαίσθητες περιοχές (στενό Κέρκυρας -Ηγουμενίτσας) και Πειραιά (ευρύτερη περιοχή Σαρωνικού) που παρουσιάζουν μεγάλη ναυτιλιακή κίνηση και αυξημένους θαλάσσιους κινδύνους για τον έλεγχο ασφάλειας της ναυσιπλοΐας και παρακολούθηση όπου απαιτείται για την αποτροπή ατυχημάτων. Στο Γ ' Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης, για την εφαρμογή της συνθήκης SHENGEN και την τέλεση των Ολυμπιακών Αγώνων 2004 έχουν εγκριθεί πιστώσεις για προμήθεια ενός (1) αεροσκάφους, έξι (6) ελικοπτέρων και δύο (2) περιπολικών σκαφών ανοικτής θάλασσας για επιτήρηση - αστυνόμευση των θαλάσσιων συνόρων της χώρας μας.
Χαρακτηριστικό της στενότητας σε προσωπικό είναι το γεγονός ότι αν και τρεις (3) Λιμενικές Αρχές, στα πλαίσια αντιμετώπισης αυξημένων αναγκών - απαιτήσεων των περιοχών της δικαιοδοσίας τους, έχουν μεταγάγει σε ανώτερη κατηγορία, δεν στελεχώθηκαν ακόμη με το αναγκαίο προσωπικό.
Πλέον αυτού, δώδεκα (12) Λιμενικοί Σταθμοί, ενώ έχουν ιδρυθεί, δεν έχουν επανδρωθεί μέχρι σήμερα, λόγω έλλειψης προσωπικού, όταν μάλιστα μερικοί από αυτούς έχουν την έδρα τους σε ευαίσθητες περιοχές (ΚΑΡΔΑΜΑΙΝΑ ΚΩ, ΝΗΣΟ ΨΑΡΑ, ΣΑΓΙΑΔΑ ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ κ.λπ.).
Τέλος θα πρέπει να συνυπολογιστούν οι ανάγκες αντιμετώπισης της ΟΛΥΜΠΙΑΔΑΣ 2004 για τους χώρους ευθύνης του Λ.Σ.. Στα πλαίσια του Προκαταρκτικού Επιχειρησιακού Σχεδίου (Π,Ε.Σ.) Υ.Ε.Ν. για τους Ολυμπιακούς Αγώνες του 2004 περιλαμβάνονται έντεκα (11) συνολικά επιχειρησιακά προγράμματα, η αποτελεσματική υλοποίηση των οποίων θα αποτελέσει τη βάση για την επίτευξη των σκοπών και στόχων του Λ.Σ. για τους Ολυμπιακούς Αγώνες.
Από τη μελέτη των προγραμμάτων και της στρατηγικής που πρόκειται να ακολουθηθεί προκύπτει ότι η επιτυχής εκπλήρωση της παραπάνω αποστολής του Λ.Σ. στηρίζεται αποκλειστικά στο τρίπτυχο: ανθρώπινο δυναμικό - υλικοτεχνική υποδομή - εκπαίδευση. Ειδικότερα το ανθρώπινο δυναμικό αποτελεί τον ακρογωνιαίο λίθο για τη δημιουργία εξειδικευμένων στελεχών που θα διαθέτουν τις κατάλληλες γνώσεις και εμπειρία ώστε, με την αποτελεσματική επιχειρησιακή χρήση και εκμετάλλευση των υλικών και μέσων του Λ.Σ., να εκπληρώσουν επιτυχώς τα καθήκοντα που θα τους ανατεθούν.
Από τα παραπάνω προκύπτει η ανάγκη αφ' ενός συμπλήρωσης των οργανικών θέσεων αλλά και η σημαντική αύξηση τους σε ορίζοντα εξαετίας (μέχρι το 2006) με την πρόσληψη ικανού αριθμού στελεχών όλων των βαθμίδων ώστε να συμπληρωθεί ο αριθμός των δέκα χιλιάδων εκατόν πενήντα έξι (10.156) ατόμων σύμφωνα και με τη σχετική μελέτη αναδιάρθρωσης υπηρεσιών και προσωπικού του Υ.Ε.Ν..
2. Εξειδικεύεται η  αύξηση των οργανικών θέσεων στους βαθμούς των Αξιωματικών Λ.Σ. και ο τρόπος πλήρωσης τους μέχρι το έτος 2006.
3. Ειδικότερα η, αύξηση των θέσεων των Ανώτατων Αξιωματικών Λιμενικού Σώματος κατά μία Υποναυάρχου και έξι Αρχιπλοιάρχων προκύπτει από την αναγκαιότητα ενίσχυσης του δεσμού του Γενικού Επιθεωρητή και θέσπισης του θεσμού των Περιφερειαρχών ως οργάνων ενός συστήματος αποκέντρωσης, που θα εποπτεύουν τις Υπηρεσίες του Λιμενικού Σώματος επιτυγχάνοντας τον καλύτερο και αποτελεσματικότερο συντονισμό τους (Διοικητικές Περιφέρειες ΚΡΗΤΗΣ, ΚΥΚΛΑΔΩΝ, ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΩΝ, ΑΤΤΙΚΗΣ κ.λπ.), σε θέματα λειτουργίας και ελέγχου (προληπτικού - κατασταλτικού), καθώς και πληρέστερη οργάνωση για τη μεγιστοποίηση και ποιοτική αναβάθμιση των παρεχόμενων, προς τους συναλλασσομένους, υπηρεσιών.
Άρθρο 9
Γενικές διατάξεις για την αρχαιότητα και για τις προαγωγές
1. Ορίζεται αναλυτικά η σειρά αρχαιότητας μεταξύ ομοιοβάθμων διαφόρων κατηγοριών.
2. Προβλέπεται ότι για την προαγωγή σε επόμενο βαθμό απαιτούνται η ύπαρξη κενής οργανικής θέσης, η συμπλήρωση ελάχιστου ή μέγιστου χρόνου παραμονής στο βαθμό και σχετική κρίση με την οποία διαπιστώνεται η ύπαρξη τυπικών και ουσιαστικών προσόντων.
3. Εξαιρέσεις για τις οποίες επιτρέπεται η προαγωγή και χωρίς την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων απαριθμούνται περιοριστικά.
Άρθρο 10

‘Ελάχιστος χρόνος παραμονής στο βαθμό
Προβλέπεται ο ελάχιστος χρόνος παραμονής σε κάθε βαθμό, καθώς και οι περιπτώσεις στις οποίες προσμετράτε ο χρόνος φοίτησης στις παραγωγικές Σχολές.
Άρθρο 11 

Μέγιστος χρόνος παραμονής στο βαθμό
Ορίζεται ο μέγιστος χρόνος παραμονής σε κάθε βαθμό και μειώνεται ο χρόνος αυτός στο βαθμό του Πλωτάρχη Λ.Σ. σε δεκαεννέα (19) έτη, μετά τη θέσπιση οργανικής θέσης Αντιπλοιάρχου Λ.Σ. για τους προερχόμενους από τη Σχολή Δ.Υ.Λ.Σ. Αξιωματικούς Λ.Σ..
Άρθρο 12

 Υπολογισμός χρόνου παραμονής στο βαθμό
1. Ορίζεται ρητά ότι προσμετράτε σε αυτόν ο χρόνος της εκπαιδευτικής άδειας.
2. Απαριθμούνται περιοριστικά οι περιπτώσεις μη υπολογισμού του χρόνου αυτού (χρόνος καταστατικής πειθαρχικής ποινής, διαθεσιμότητας με αίτηση, άδειας χωρίς αποδοχές, στερητικής της ελευθερίας ποινής, προσωρινής κράτησης, λιποταξίας και αυτεπάγγελτης διαθεσιμότητας εάν δεν ακολούθησε ακυρωτική απόφαση Διοικητικού Δικαστηρίου ή απαλλακτική απόφαση Ανακριτικού Συμβουλίου).
Άρθρο 13 

Ειδικά Τυπικά Προσόντα
1. Προβλέπεται ως προϋπόθεση για την προαγωγή των Αξιωματικών Λ.Σ. προέλευσης Σχολής Δοκίμων Σημαιοφόρων στο βαθμό του Υποπλοίαρχου η κατοχή τίτλου μιας των γλωσσών Αγγλικής, Γαλλικής Γερμανικής, Ιταλικής, Ισπανικής, επιπέδου FIRST CERTIFICATE, προκειμένου να διασφαλίζεται ένα ελάχιστο επίπεδο γνώσης μίας ευρωπαϊκής γλώσσας.
2. Προβλέπεται ως προϋπόθεση η προαγωγή στο βαθμό του Πλωτάρχη η συμπλήρωση ορισμένου χρόνου υπηρεσίας σε Μέσα ή Υπηρεσίες του Υ.Ε.Ν. (Λιμενικές Αρχές, Α.Ε.Ν., Πλωτά και Εναέρια Μέσα, Μ.Υ.Α., Κ.Ε.Α., V.T.M.I.S. κ.λπ.). Στόχος της ρύθμισης αυτής είναι η καλύτερη αξιοποίηση του προσωπικού σε θέσεις αντίστοιχες της ειδικότητας, της ειδίκευσης, των γνώσεων γενικά και των εμπειριών του. 
Άρθρο 14

 Ουσιαστικά προσόντα - Αξιολόγηση Αξιωματικών Λ.Σ.
1.
Αλλάζει ριζικά το σύστημα αξιολόγησης των Αξιωματικών Λ.Σ. Προβλέπονται ομάδες των προσόντων στα οποία αξιολογείται ο Αξιωματικός και οι χαρακτηρισμοί αξιολόγησης περιορίζονται σε τρεις:
«ΕΠΑΡΚΗΣ» - «ΑΝΕΠΑΡΚΗΣ» - «ΑΠΑΡΑΔΕΚΤΟΣ».
Εξουσιοδοτείται ο Υπουργός Εμπορικής Ναυτιλίας να καθορίσει με προεδρικό διάταγμα τις λεπτομέρειες εφαρμογής της ρύθμισης. Το ισχύον σύστημα αξιολόγησης θεωρείται πεπαλαιωμένο και δεν καλύπτει τις ανάγκες αντικειμενικής και ορθολογικής αξιολόγησης του προσωπικού.
2.
Με τη ρύθμιση της παραγράφου 7 αντιμετωπίζεται η περίπτωση Αξιωματικού οποίος χαρακτηρίζεται επανειλημμένα ως «ΑΠΑΡΑΔΕΚΤΟΣ» και θα πρέπει να αποστρατευθεί αυτεπάγγελτα.
Άρθρο 15
Περιπτώσεις αναστολής - Αναβολής κρίσεων και προαγωγών
1. Αναστέλλεται δυνητικά η κρίση Αξιωματικών σε αναρρωτική άδεια μεγαλύτερη των δύο (2) μηνών και αυτοί παραπέμπονται στην αρμόδια Υγειονομική Επιτροπή.
2. Επίσης δυνητικά αναστέλλεται η κρίση Αξιωματικών σε βάρος των οποίων ασκήθηκε ποινική δίωξη.
Άρθρο 16

Διενέργεια προαγωγών
Οι προαγωγές των Αξιωματικών διενεργούνται με βάση τους πίνακες των κρίσεων και τη σειρά αρχαιότητας στις οικείες επετηρίδες.
Άρθρο 17 Γ

Γενικές διατάξεις περί κρίσεων
1. Οι κρίσεις των Αξιωματικών γίνονται με βάση τα έγγραφα των ατομικών τους φακέλων ιδίως δε τις εκθέσεις αξιολόγησης.
2. Οι πίνακες των προς κρίση Αξιωματικών συντάσσονται από τον Αρχηγό Λ.Σ., το μήνα Δεκέμβριο, για όσους Αξιωματικούς συμπληρώνουν μέχρι 31/12 του έτους κατά το οποίο διενεργούνται οι τακτικές κρίσεις τα απαιτούμενα για προαγωγή προσόντα.
3. Οι κρινόμενοι Αξιωματικοί εγγράφονται σε πίνακες: «Προακτέων», «Διατηρητέων», «Ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους», «Παραμενόντων στον ίδιο βαθμό» και «Αποστρατευτέων».
Άρθρο 18

 Γενικά για τα Συμβούλια Κρίσεων
Ρυθμίζονται αποτελεσματικά τα θέματα σύστασης και λειτουργίας των Συμβουλίων Κρίσεων.
Άρθρο 19
Συγκρότηση, σύγκληση, εργασίες Συμβουλίων Κρίσεων Λιμενικού Σώματος
1. Ορίζεται ότι όλα τα Συμβούλια Κρίσεων συγκροτούνται πριν από την πρώτη τακτική συνεδρίαση του Ανωτάτου Συμβουλίου Λ.Σ. και περατώνουν τις εργασίες τους το αργότερο εντός εξήντα (60) ημερών από την κοινοποίηση στον Πρόεδρο εκάστου της διαταγής σύγκλησης. Σε περίπτωση πολέμου είναι δυνατή η σύγκληση τους εκτάκτως με διαταγή του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας.
2. Περιέχονται οι αναλυτικές ρυθμίσεις για την καλύτερη εκτέλεση των εργασιών των Συμβουλίων Κρίσεων.
Άρθρο 20 

Σύνταξη, κύρωση, ισχύς και εκτέλεση πινάκων
Προσδιορίζονται οι συντασσόμενοι κατά βαθμό πίνακες, με την προσθήκη πίνακα «Ευδοκίμως Τερματισάντων την σταδιοδρομία τους» στο βαθμό του Υποναυάρχου Λ.Σ. και τον καταληκτικό βαθμό κάθε κατηγορίας, πίνακα «προακτέων» σε όλους τους βαθμούς πλην των ανωτάτων, καθώς και ορισμένες άλλες διαδικαστικές λεπτομέρειες.
'Άρθρο 21

 Ειδικές διατάξεις κρίσεων και προαγωγών
1. Θεσπίζονται ειδικές ρυθμίσεις για όσους διανύουν τον τελευταίο βαθμό εξέλιξης τους, ορισμένους Αξιωματικούς Τεχνικούς και Αξιωματικούς προσοντούχους (κατόχους πτυχίου Α.Ε.Ι. ή διπλώματος Αξιωματικού Εμπορικού Ναυτικού) προερχόμενους από Υπαξιωματικούς ή Λιμενοφύλακες.
2. Με την προτεινόμενη ρύθμιση της παραγράφου 4 προσμετράτε για τους Αξιωματικούς Λ.Σ. Ιατρούς, ως χρόνος παραμονής στο βαθμό για τη συμπλήρωση των τυπικών προς προαγωγή προσόντων στον επόμενο βαθμό, ο μέχρι τέσσερα (4) έτη χρόνος εξειδίκευσης τους σε έμμισθη θέση του Ε.Σ.Υ.
Άρθρο 22 

Συνέπειες δυσμενών κρίσεων
1. Προβλέπεται ότι, όσοι δεν ευρίσκονται σε διαθεσιμότητα με αίτηση τους, δεν κρατούνται προσωρινά ή δεν εκτίουν καταστατική πειθαρχική ποινή και έχουν κριθεί δυσμενώς με συνέπεια να πρέπει να αποστρατευτούν, έχουν όμως συμπληρωμένη εικοσαετή υπηρεσία (ώριμο συνταξιοδοτικό δικαίωμα), μπορούν με αίτηση τους και απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας να παραμείνουν στην Υπηρεσία, χωρίς να καταλαμβάνουν οργανική θέση, μέχρι τη συμπλήρωση εικοσιπενταετίας, οπότε αποστρατεύονται με το βαθμό που φέρουν.
2. Στην περίπτωση που κάποιος κρίνεται ως «παραμένων στον ίδιο βαθμό» αυτός δεν προάγεται και χάνει την αρχαιότητα του αν προαχθεί νεότερός του. Ο Αξιωματικός αυτός μετατίθεται για να δοκιμαστεί και να αξιολογηθεί από άλλον Προϊστάμενο.
Άρθρο 23
Κοινοποίηση δυσμενών κρίσεων - Αιτήσεις επανάκρισης - Αποτελέσματα επανακρίσεων
1. Ρυθμίζονται ορισμένα ζητήματα της επανάκρισης των δυσμενώς κριθέντων, καθώς και της νέας μεταχείρισης τους από τα οικεία Συμβούλια.
2. Ορίζεται σε εξήντα (60) ημέρες από την κοινοποίηση στον Πρόεδρο του Συμβουλίου της παραπεμπτικής  απόφασης. 
3.  Προβλέπεται διαβάθμιση (ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟ) για το έγγραφο που κοινοποιεί η αρμόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας στον δυσμενώς επανακριθέντα Αξιωματικό εντός τριάντα (30) ημερών από τη θέση σε ισχύ του προεδρικού διατάγματος κύρωσης του σχετικού πίνακα.
Άρθρο 24 

Επιλογή Αρχηγού Α.Σ.
1.
Η επιλογή του Αρχηγού Α.Σ. γίνεται από το ΚΥ.Σ.Ε.Α. μεταξύ των εν ενεργεία ανωτάτων Αξιωματικών που προέρχονται από τη Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων, πλην εκείνων που λογίζονται στην ενέργεια μετά τη διοικητική τους αποκατάσταση. Όσοι παραλείπονται αποστρατεύονται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους». Ο Αρχηγός Α.Σ. αποστρατευόμενος από το ΚΥ.Σ.Ε.Α. χαρακτηρίζεται ως «ευδοκίμως τερματίσας την σταδιοδρομία του».
2. Ορίζεται ρητά ότι ο Αρχηγός επιλέγεται για δύο έτη με δυνατότητα παράτασης της θητείας του για ένα ακόμη έτος.
3. Ο Αρχηγός αναπληρώνεται νόμιμα από τον αρχαιότερο Υπαρχηγό Λ.Σ..
Άρθρο 25
Κρίση - Επιλογή - Αρμοδιότητες - Αναπλήρωση Υπαρχηγών Λ.Σ. και Γενικού Επιθεωρητή Λ.Σ.
1. Οι παραπάνω επιλέγονται, μετά σχετική κρίση του Ανώτατου Συμβουλίου Λ.Σ. μεταξύ των εν ενεργεία Αρχιπλοίαρχων Λ.Σ. και προάγονται στο βαθμό του Υποναυάρχου Λ.Σ.. Όσοι παραλείπονται αποστρατεύονται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους». Ως Γενικός Επιθεωρητής ορίζεται ο νεότερος Υποναύαρχος.
2. Οι αρμοδιότητες των Υπαρχηγών Λ.Σ. καθορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας.
3. Προβλέπεται αμοιβαία αναπλήρωση τους και απόντων και των δύο αναπληρούνται από τον Γενικό Επιθεωρητή και τον αρχαιότερο Αρχιπλοίαρχο Λ.Σ..
Άρθρο 26
Κρίσεις - Αποστρατείες Αξιωματικών Λ.Σ. που συμπληρώνουν τριακονταπενταετία ή καταλαμβάνονται από το όριο ηλικίας του βαθμού που φέρουν
Για όλους τους Αξιωματικούς οποιουδήποτε βαθμού που συμπληρώνουν τριακονταπενταετία καθορίζεται και πίνακας «ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους» και αυτοί αποστρατεύονται με τον επόμενο από τον κατεχόμενο βαθμό. Το ίδιο ισχύει και για όσους συμπληρώνουν το όριο ηλικίας που αντιστοιχεί στον κατεχόμενο βαθμό, μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους συμπλήρωσης.
Τα παραπάνω εφαρμόζονται και στους Αξιωματικούς Τεχνικούς, Ιατρούς και Ιερείς με βαθμό Πλοιάρχου Λ.Σ., Αντιπλοιάρχους Α·Σ. προερχόμενους οπό Υπαξιωματικούς, καθώς και Ανθυποπλοίαρχους Λ.Σ. - Σημαιοφόρους Λ.Σ. προερχόμενους από Λ/Φ αλλά και για όσους διανύουν τον καταληκτικό βαθμό. Από τη ρύθμιση εξαιρούνται οι Πλοίαρχοι Α.Σ. που δεν διανύουν τον καταληκτικό βαθμό εξέλιξης τους.
Άρθρο 27
Υπολογισμός τριακονταπενταετίας. Αποστρατείες λόγω ορίου ηλικίας
1. Διατηρούνται οι ισχύουσες ρυθμίσεις για τον υπολογισμό της τριακονταπενταετίας και επιπλέον προσμετράται ο χρόνος σπουδών και για τους Αξιωματικούς Λ.Σ. που προέρχονται από Υπαξιωματικούς ή Λιμενοφύλακες, εφόσον το πτυχίο τους αποτέλεσε κατά νόμο προσόν για την κατάταξη τους στο Λ.Σ..
2. Διατηρούνται οι ισχύουσες ρυθμίσεις για την αποστρατεία λόγω ορίου ηλικίας και επιπλέον μέχρι το βαθμό του Αντιπλοίαρχου Λ.Σ. ορίζεται ως ενιαίο όριο ηλικίας για την αποστρατεία το 57ο έτος, το οποίο λογίζεται ότι αυτό συμπληρώνεται την 31η Δεκεμβρίου.
Αρθρο 28 

Ειδικές περιπτώσεις αποστρατείας
1. Οι Υπαρχηγοί και ο Γενικός Επιθεωρητής του Σώματος αποστρατεύονται προαγόμενοι με προϋποθέσεις στο βαθμό του Αντιναυάρχου Λ.Σ..
2. Αρχιπλοίαρχοι Λ.Σ. που κρίνονται ως «διατηρητέοι», αποστρατευόμενοι αυτεπάγγελτα λόγω προαγωγής νεοτέρου τους θεωρούνται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους» και προάγονται στον επόμενο βαθμό.
3. Αρχιπλοίαρχοι Λ.Σ. Ιατροί προάγονται με προϋποθέσεις για ένα μήνα στον επόμενο βαθμό και μετά αποστρατεύονται.
4.
Ανάλογες ρυθμίσεις γίνονται στο βαθμό του Πλοιάρχου Λ.Σ., καθώς και για τους προερχόμενους από Υπαξιωματικούς στους βαθμούς Πλωτάρχη και Αντιπλοιάρχου Λ.Σ..
5. Προβλέπεται η απονομή βαθμού στους αποβιώσαντες εν ενεργεία με συγκεκριμένες προϋποθέσεις.
6. Με την προτεινόμενη ρύθμιση της παραγράφου 11 οι Πλοίαρχοι Λ.Σ. Ιερείς προάγονται με προϋποθέσεις για ένα μήνα στο βαθμό Αρχιπλοιάρχου Λ.Σ. και μετά αποστρατεύονται.
Άρθρο 29 

Απονομή αποστρατευτικού βαθμού
Αποστρατευτικός βαθμός απονέμεται όταν δεν υπάρχει κώλυμα από το νόμο και ο βαθμός αυτός προβλέπεται για την ενέργεια στην αντίστοιχη κατηγορία.
Άρθρο 30
Υπολογισμός ημερομηνίας κένωσης οργανικής θέσης και διαγραφής των εν ενεργεία Αξιωματικών Λ.Σ.
Πέραν της γενικής αρχής ότι η κένωση συντελείται από την ημερομηνία υπογραφής του προεδρικού διατάγματος προαγωγής και η διαγραφή τη 15η ημέρα από τη δημοσίευση του προεδρικού διατάγματος αποστρατείας, θεσπίζονται ορισμένες ρυθμίσεις για εξειδικευμένες περιπτώσεις.
Άρθρο 31

Τιμητικές προαγωγές - Απονομές βαθμών σε αθλητές βαθμοφόρους Λ.Σ.
Κατάταξη ιδιωτών Ολυμπιονικών ως εφέδρων αξιωματικών Λ.Σ.
Επεκτείνεται και στο Λιμενικό Σώμα ο θεσμός των Εφέδρων Αξιωματικών που προέρχονται από ιδιώτες αθλητές με ιδιαίτερη διάκριση, όπως ισχύει στις Ένοπλες Δυνάμεις.
Β ' ΤΜΗΜΑ - ΑΝΘΥΠΑΣΠΙΣΤΕΣ - ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΟΙ Λ.Σ.
ΚΑΙ ΛΙΜΕΝΟΦΥΛΑΚΕΣ
(Άρθρα 32-41)
ΠΡΟΕΛΕΥΣΗ - ΙΕΡΑΡΧΙΑ - ΕΞΕΛΙΞΗ -ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 9ΕΣΕΙΣ
Άρθρο 32

 Προέλευση - Διάκριση και οργανικές θέσεις
1. Οι οργανικές θέσεις των Υπαξιωματικών αυξάνονται κατά επτακόσιες είκοσι μία (721) και των Λιμενοφυλάκων κατά τρεις χιλιάδες επτά (3007), σύμφωνα με όσα αναφέρονται παραπάνω στο άρθρο 8. Προβλέπονται ιδιαίτερες επετηρίδες βαθμοφόρων.
2. Οι Υπαξιωματικοί προερχόμενοι από Λ/Φ και όσοι από αυτούς είναι κάτοχοι πτυχίου Α.Ε.Ι., T.E.I, ή Α.Ε.Ν. εξελίσσονται σε Αξιωματικούς Λ.Σ.. Η ρύθμιση ισχύει και σήμερα μέχρι το βαθμό του Ανθ/ρχου για τους πτυχιούχους Α.Ε.Ι. και το βαθμό του Σημ/ρου για τους λοιπούς.
3. Η αρχαιότητα σε κάθε βαθμό προσδιορίζεται από το χρόνο κτήσης του. Οι λόγοι μεταβολής της αρχαιότητας, είναι συγκεκριμένοι, όπως η μη συμπλήρωση από υπαιτιότητα του βαθμοφόρου των τυπικών για προαγωγή προσόντων, η προαγωγή επ' ανδραγαθία, η προαγωγή Αξιωματικών - αθλητών και η προαγωγή Αξιωματικών προσοντούχων προερχόμενων από Υπαξιωματικούς και Λιμενοφύλακες.
Εφαρμόζονται αναλογικά οι διατάξεις για την αρχαιότητα των Αξιωματικών.
Άρθρο 33 

Γενικές προϋποθέσεις προαγωγής
Η ρύθμιση είναι αντίστοιχη αυτής των Αξιωματικών Λ.Σ..
Άρθρο 34

 Ελάχιστος - Μέγιστος χρόνος παραμονής στο βαθμό
1. Παρέχεται προνόμιο προαγωγής στον επόμενο βαθμό στους Υπαξιωματικούς απόφοιτους της Σχολής Δ.Υ.Λ.Σ., οι οποίοι προσκομίζουν πτυχίο Α.Ε.Ι. ή δίπλωμα Αξιωματικού Ε.Ν. Γ' τάξης ανεξαρτήτως συμπλήρωσης λοιπών προσόντων και ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων. Από τη ρύθμιση εξαιρούνται όσοι βρίσκονται σε καταστατική πειθαρχική ποινή ή εκτίουν στερητική της ελευθερίας ποινή ή κρατούνται προσωρινά ή ασκήθηκε σε βάρος τους ποινική δίωξη για έγκλημα του Στρατιωτικού Ποινικού Κώδικα.
2. Επίσης δίνεται προνόμιο προαγωγής στον επόμενο βαθμό   στους   Κελευστές  απόφοιτους  της  Σχολής Δ.Υ.Λ.Σ., στο μισό του ελάχιστου χρόνου του βαθμού αυτού, οι οποίοι κατατάχθηκαν ως κάτοχοι πτυχίου Α.Ε.Ι. ή διπλώματος Αξιωματικών Ε.Ν. Γ' τάξης.
Στις παραπάνω περιπτώσεις δεν απαιτείται προηγούμενη κρίση.
3.
Οι ρυθμίσεις αυτές γίνονται προκειμένου να ενισχυθεί η διάθεση των βαθμοφόρων αυτών για ταχύτερη εξέλιξη, αλλά και να αναβαθμισθεί το επίπεδο των γνώσεων τους.
4. Η ρύθμιση για το μέγιστο χρόνο παραμονής στο βαθμό είναι αντίστοιχη αυτής των Αξιωματικών.
Άρθρο 35

 Ειδικά τυπικά προσόντα προαγωγής
1. Οι προσοντούχοι Ανθυπασπιστές και Υπαξιωματικοί Λ.Σ. απόφοιτοι της Σχολής Δ.Υ.Λ.Σ. προάγονται στον επόμενο βαθμό, εφόσον κριθούν προακτέοι, ανεξάρτητα από την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων, ανταμείβοντας έτσι την προσπάθεια των βαθμοφόρων αυτών. Θεσπίζονται και γι' αυτούς αντίστοιχες των Αξιωματικών ρυθμίσεις για τη συμπλήρωση ειδικών τυπικών προς προαγωγή προσόντων.
2. Γίνεται επέκταση εφαρμογής των αντίστοιχων για τους Αξιωματικούς Λ.Σ. ρυθμίσεων, ώστε να υπάρχει αναλογική και ενιαία κατά το δυνατόν μεταχείριση.
Άρθρο 36

 Γενικές διατάξεις - Συμβούλια Κρίσεων
1. Οι ρυθμίσεις είναι ανάλογες αυτών των Αξιωματικών Λ.Σ..
2. Επαναπροσδιορίζεται η σύνθεση και διάρθρωση των Συμβουλίων Κρίσεων των βαθμοφόρων Λ.Σ., ανάλογα με το βαθμό των κρινόμενων (Ανθυπασπιστών - Υπαξιωματικών - Λ/Φ) με γνώμονα την καλύτερη και αποτελεσματικότερη λειτουργία τους.
Άρθρο 37

 Είδη και πίνακες κρίσεων
Οι ρυθμίσεις είναι ανάλογες αυτών των Αξιωματικών Λ.Σ..
Άρθρο 38 

Συνέπειες δυσμενών κρίσεων - Επανάκρισης
1. Οι Ανθυπασπιστές Λ.Σ. αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα όταν κριθούν ως «παραμένοντες στον ίδιο βαθμό» τρεις φορές στη σταδιοδρομία τους από τις οποίες δύο φορές στον κατεχόμενο βαθμό.
2. Ανάλογη ρύθμιση με αυτήν των Αξιωματικών Λ.Σ. γίνεται για τους έχοντες συμπληρώσει εικοσαετία (ώριμο συνταξιοδοτικό δικαίωμα) και για όσους κρίθηκαν ως «παραμένοντες στον ίδιο βαθμό».
3. Οι γενικές ρυθμίσεις για την κοινοποίηση των δυσμενών κρίσεων, τις αιτήσεις, καθώς και για τα αποτελέσματα επανάκρισης είναι ανάλογες αυτών των Αξιωματικών Λ.Σ..
Άρθρο 39 

Κρίσεις - Αποστρατείες Ανθυπασπιστών και Υπαξιωματικών Λ.Σ. που συμπληρώνουν τριακονταπενταετία ή καταλαμβάνονται από το όριο ηλικίας
Οι γενικές ρυθμίσεις είναι ανάλογες αυτών των Αξιωματικών Λ.Σ.
Άρθρο 40

 Υπολογισμός τριακονταπενταετίας και ορίου ηλικίας
Γίνεται με τον ίδιο ακριβώς τρόπο όπως και στους Αξιωματικούς Λ.Σ..
Άρθρο 41 

Ειδικές διατάξεις
Ρυθμίζονται διάφορες ειδικές περιπτώσεις αποστρατείας βαθμοφόρων Λ.Σ. προκειμένου να υπάρξει εναρμόνιση με τις ισχύουσες διατάξεις των Ενόπλων Δυνάμεων και της ΕΛ.ΑΣ..
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ
ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΟΙ Α.Σ. ΕΙΔΙΚΗΣ ΜΟΝΙΜΟΤΗΤΑΣ Άρθρα 42 - 44
Εισάγεται ο νέος θεσμός των Αξιωματικών Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας που αφορά αποκλειστικά στους χειριστές των εναέριων μέσων προκειμένου να καλυφθούν άμεσες και επιτακτικές ανάγκες.
Συγκεκριμένα προτείνεται η κατάταξη στο Λιμενικό Σώμα ιδιωτών ηλικίας μέχρι 30 ετών, ως Αξιωματικών Λιμενικού Σώματος Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.) χειριστών εναέριων μέσων - αεροσκαφών ή ελικοπτέρων δεκαοκταετούς υποχρεώσεως.
Το Λ.Σ. διαθέτει σήμερα τέσσερα (4) μονοκινητήρια αεροσκάφη δύο τύπων, τα οποία εδρεύουν στο Αεροδρόμιο της Δεκέλειας και έχει προγραμματισθεί η προμήθεια τριών (3) νέων δικινητήριων αεροσκαφών. Σύμφωνα με τη σχετική σύμβαση προμήθειας που έχει συναφθεί μεταξύ του Λιμενικού Σώματος και της κατασκευάστριας εταιρείας, αναμένεται τα δύο πρώτα αεροσκάφη να παραληφθούν στις 15.2.2001 και το τρίτο μέχρι τις 15.5.2001. Επίσης στα πλαίσια εφαρμογής της συνθήκης SCHENGEN και του προγράμματος ασφάλειας των Ολυμπιακών Αγώνων 2004, έχει εγκριθεί η προμήθεια ενός (1) ακόμη αεροσκάφους και έξι (6) ελικοπτέρων.
Το ιπτάμενο προσωπικό της Υπηρεσίας Εναέριων Μέσων του Λιμενικού Σώματος (Υ.Ε.Μ./Λ.Σ.) αποτελείται από Αξιωματικούς Λ,Σ. οι οποίοι παρακολούθησαν και ολοκλήρωσαν κατά καιρούς την εκπαίδευση τους ως χειριστές αεροσκαφών. Από τη σύσταση της Υπηρεσίας (1982) μέχρι και σήμερα σαράντα τρεις (43) Αξιωματικοί παρακολούθησαν εκπαίδευση χειριστών αεροσκαφών, τριάντα (30) την ολοκλήρωσαν και δεκατρείς (13) αποχώρησαν ακούσια ή ακούσια. Σήμερα το ιπτάμενο προσωπικό της Υ,Ε.Μ,/Λ.Σ., που εδρεύει στο Αεροδρόμιο της Δεκέλειας αποτελείται από δεκαεπτά (17) Αξιωματικούς χειριστές συμπεριλαμβανομένου του Διοικητή και του Υποδιοικητή,
Το υπάρχον ιπτάμενο στρατιωτικό προσωπικό του Λ.Σ. μόλις επαρκεί να στελεχώσει τα υπάρχοντα εναέρια μέσα του Λ.Σ, και μετά την προμήθεια των παραπάνω νέων εναέριων μεσών θα είναι δυσχερής έως αδύνατη η πλήρης επιχειρησιακή εκμετάλλευση αυτών σε εικοσιτετράωρη βάση.
Είναι προφανής λοιπόν η ανάγκη άμεσης πρόσληψης του προσωπικού με την καθιέρωση του νέου θεσμού των Αξιωματικών Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.) και αντίστοιχη αύξηση του αριθμού των οργανικών θέσεων των Αξιωματικών Λ.Σ..
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ (Άρθρα 45 - 48)
Άρθρο 45
Οργανική σύνθεση - Κατανομή προσωπικού Λ.Σ. - Μεταθέσεις προσωπικού Λ.Σ. -Τοποθετήσεις - Αποσπάσεις Αξιωματικών Λ.Σ. στο εξωτερικό
1. Προβλέπεται η έκδοση Κανονισμού από τον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας για την οργανική σύνθεση του προσωπικού και την κατανομή του στις διάφορες Υπηρεσίες του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, τα Γενικά Επιτελεία των Ενόπλων Δυνάμεων και τυχόν άλλες Κρατικές Υπηρεσίες.
2. Εξουσιοδοτείται ο Υπουργός Εμπορικής Ναυτιλίας να εκδώσει το προεδρικό διάταγμα για τη ρύθμιση των θεμάτων τοποθέτησης του προσωπικού Λ.Σ. σε Υπηρεσίες του εσωτερικού - εξωτερικού.
3. Με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας τοποθετούνται - αποσπώνται ανώτεροι Αξιωματικοί στις Πρεσβείες - Προξενεία, ως ναυτιλιακοί ακόλουθοι. Η χρονική διάρκεια των παραπάνω τοποθετήσεων δεν υπερβαίνει τα δύο (2) έτη, με δυνατότητα παράτασης για υπηρεσιακούς λόγους για ένα επιπλέον έτος. Με κοινή υπουργική απόφαση του Υπουργείου Εξωτερικών και Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας αποσπώνται στους Διεθνείς Οργανισμούς και Ευρωπαϊκή Ένωση Αξιωματικοί Λ.Σ.
Άρθρο 46 Ειδικές διατάξεις
1. Θεσπίζεται για πρώτη φορά η έκδοση κανονιστικών πράξεων (π.δ.) που θα ρυθμίζουν θέματα εσωτερικής και εξωτερικής υπηρεσίας, ωραρίου εργασίας, ως και λειτουργίας των Υπηρεσιών του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας και των επιχειρησιακών του μέσων.
2. Για πρώτη φορά προβλέπεται η έκδοση Κανονισμών από τον Αρχηγό Λ.Σ., οι οποίοι κυρώνονται από τον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας και ρυθμίζουν θέματα λειτουργίας - συντήρησης - επισκευής των επιχειρησιακών μέσων του Λ.Σ., διενέργειας Ενόρκων Διοικητικών Εξετάσεων (Ε.Δ.Ε.), διακίνησης και χρήσης οπλισμού κ.λπ..
3. Περιλαμβάνονται και οι Λιμενοφύλακες στους δικαιούμενους να υποβάλουν αίτηση αποστρατείας σε καιρό παρατεταμένης γενικής επιστράτευσης και ορίζεται ότι τα αρμόδια Συμβούλια συγκαλούνται στην περίπτωση αυτή σε τακτικές συνεδριάσεις τρεις φορές κάθε έτος.
4. Προβλέπεται για πρώτη φορά η δυνατότητα ίδρυσης παιδικών σταθμών και κατασκηνώσεων στις περιοχές των Λιμενικών Αρχών.
5. Αποδεσμεύονται τα αποδεικτικά ταυτότητας του προσωπικού από αυτά του Πολεμικού Ναυτικού, προσδιορίζονται με ακρίβεια και είναι όμοια για το σύνολο του προσωπικού.
6. Τα θέματα τα οποία αναφέρονται στην παράγραφο 7 ρυθμίζονται για το Λιμενικό Σώμα με επεκτατική εφαρμογή των διατάξεων του Π.Ν., εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στις επί μέρους διατάξεις. Επίσης για τους Λιμενοφύλακες από την κατάταξη τους στη Σχολή Δοκίμων Λ/Φ εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν για τους Υπαξιωματικούς Λ.Σ. εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στις επί μέρους διατάξεις.
Άρθρο 47 

Υποχρεώσεις πρόσθετης παραμονής στο Λ.Σ.
1. Ρυθμίζεται επακριβώς η υποχρέωση παραμονής στο Λιμενικό Σώμα για τα μετεκπαιδευόμενα στο εσωτερικό ή εξωτερικό στελέχη του Λιμενικού Σώματος είτε με έγκριση της Υπηρεσίας είτε όχι.
2. Καθορίζεται ο χρόνος μετεκπαίδευσης, επιμόρφωσης ή φοίτησης σε Σχολές, Ιδρύματα ή Κέντρα Εκπαίδευσης.
Άρθρο 48
Περί ειδικοτήτων και εξειδικεύσεων του προσωπικού Λ.Σ.
Αναγνωρίζονται οι νέες ειδικότητες του Αξιωματικού Ειδικότητας Τεχνικού και της Ειδικής Μονιμότητας. Προβλέπεται για πρώτη φορά ότι ως χειριστές των εναέριων μέσων επιλέγονται και Υπαξιωματικοί απόφοιτοι της Σχολής Δ.Υ.Λ.Σ. και ως Τεχνικό και Διοικητικό προσωπικό της Υπηρεσίας Εναέριων Μέσων στελέχη όλων των βαθμίδων προκειμένου να καλύπτονται σοβαρές και άμεσες ανάγκες. Θεσπίζεται ελάχιστος χρόνος παραμονής του προσωπικού στην Υ.Ε.Μ. Καλύπτεται νομοθετικά το προσωπικό που τοποθετείται σε μονάδες των Ενόπλων Δυνάμεων και στελεχώνει θέσεις απαραίτητων μελών πληρώματος σε ελικόπτερα έρευνας και διάσωσης.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'
ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΗΛΩΣΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΊΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ
(Άρθρα 49 - 54)
ΓΕΝΙΚΑ
Επιχειρείται η αποτελεσματική αντιμετώπιση του φαινομένου της διαφθοράς η οποία είναι γεγονός ότι ελάχιστα κρούσματα εμφανίζει λόγω του μικρού αριθμού του προσωπικού του Λιμενικού Σώματος και των Πολιτικών Υπαλλήλων που υπηρετούν στο Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας (Υ.Ε.Ν.), στις περιφερειακές υπηρεσίες και στα εποπτευόμενα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου. Το φαινόμενο αντικατοπτρίζει τη γενικότερη διαχρονική και σύμφυτη με τη λειτουργία της κρατικής μηχανής παθογένεια, κυρίως των Υπηρεσιών που η δραστηριότητα τους έχει σχέση με οικονομικά συμφέροντα.
Όπως είναι γνωστό, στην αρμοδιότητα των Υπηρεσιών του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, μεταξύ των άλλων, περιλαμβάνεται και η εξυπηρέτηση των θαλάσσιων συγκοινωνιών, η ανάπτυξη του θαλάσσιου τουρισμού, η προστασία του θαλάσσιου περιβάλλοντος, η ασφάλεια της ναυσιπλοΐας, η βεβαίωση και είσπραξη των πάσης φύσεως τελών και δικαιωμάτων, καθώς και τα θέματα που σχετίζονται με την κίνηση, αγκυροβολία, ασφάλεια, υγιεινή, καθαριότητα και γενικά τάξη στα πλοία, στους λιμένες και στους λοιπούς χώρους ναυτιλιακού ενδιαφέροντος. Το αντικείμενο δράσης των Υπηρεσιών του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, κατά συνέπεια, ενδιαφέρει άμεσα μεγάλη μερίδα του κοινωνικού συνόλου και τα συγκεκριμένα θέματα χειρισμού αξιολογούνται ως σημαντικά και ιδιαίτερου ενδιαφέροντος. 
Θα πρέπει λοιπόν να αποφευχθεί η εμφάνιση του φαινομένου της διαφθοράς, ώστε να μη δυσχεραίνεται το έργο των Υπηρεσιών του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, αλλά και να προστατευθεί το κύρος και η αξιοπρέπεια της μεγάλης πλειοψηφίας του προσωπικού, οι οποίοι μοχθούν καθημερινά διακινδυνεύοντας, ορισμένοι από αυτούς, ακόμη και τη ζωή τους κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους. Θα περιοριστούν έτσι οι περιπτώσεις επίορκων υπαλλήλων που με τη συμπεριφορά τους πλήττουν ανεπανόρθωτα αρχές και αξίες που είναι αναγκαίες για τη λειτουργία της δημοκρατίας και τη διασφάλιση της κοινωνικής ειρήνης και ευταξίας.
Εκτιμάται ότι προς την κατεύθυνση αυτή θα συμβάλει ουσιαστικά και αποφασιστικά η δημιουργία ενός Ειδικού Γραφείου, του οποίου το προανακριτικό έργο θα εποπτεύεται άμεσα από εισαγγελικούς λειτουργούς και το οποίο θα έχει ως αποκλειστική αποστολή την έρευνα και τη διακρίβωση συγκεκριμένων εγκλημάτων στα οποία εμπλέκεται με οποιονδήποτε τρόπο προσωπικό του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας το οποίο εκμεταλλεύεται την παραχωρηθείσα από την πολιτεία εξουσία.
Συναφής και απολύτως απαραίτητη είναι η ρύθμιση του θέματος της δήλωσης της περιουσιακής κατάστασης του προσωπικού του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, το οποίο δεν αντιμετωπίσθηκε νομοθετικά μέχρι σήμερα.
Παράλληλα ευελπιστούμε ότι η λειτουργία του Γραφείου αυτού θα συμβάλλει θετικά και στη γενικότερη μείωση της κάθε μορφής εγκληματικότητας στη χώρα μας.
Ειδικότερα με τις επί μέρους διατάξεις ρυθμίζονται τα εξής:
Άρθρο 49 

Σύσταση - Αποστολή - Εποπτεία
1. Συνιστάται στο Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας αυτοτελές Ειδικό Γραφείο, υπαγόμενο απευθείας στο Γενικό Γραμματέα του Υπουργείου, ως Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας και καθορίζεται η αποστολή του, που συνίσταται αποκλειστικά στη διερεύνηση, εξιχνίαση και δίωξη ορισμένων εγκλημάτων του προσωπικού του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας και του προσωπικού των Ν.Π.Δ.Δ. των εποπτευομένων από το Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας που προβλέπονται από τον Ποινικό Κώδικα και ειδικούς ποινικούς νόμους και η τέλεση τους ή συμμετοχή σε αυτά συνεπάγεται κυρίως την απόκτηση ωφελημάτων. Τα εγκλήματα αυτά προβλέπονται περιοριστικά και εξαντλητικά, ώστε να αποφευχθεί η πολυδιάσπαση του αντικειμένου και η απασχόληση του Γραφείου με ήσσονος σημασίας παραβάσεις.
Η υπαγωγή του Γραφείου αυτού απευθείας στο Γενικό Γραμματέα του Υπουργείου επιβάλλεται για λόγους που αφορούν την ιδιαιτερότητα και τη σημασία του έργου του, για την αξιοπιστία του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, αλλά και την αποφυγή παρεμβάσεων για συγκάλυψη περιπτώσεων που ενδεχομένως να αφορούν και ανώτερα στελέχη· του προσωπικού Λ.Σ. και των Πολιτικών Υπαλλήλων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας. 

Προβλέπεται ότι η εκπλήρωση της αποστολής του Γραφείου επιτυγχάνεται με τη συλλογή, αξιολόγηση, διερεύνηση και αξιοποίηση πληροφοριών και στοιχείων για τα εγκλήματα αυτά και τη διενέργεια προκαταρκτικής εξέτασης ή προανάκρισης για τη διακρίβωση ή τη βεβαίωση τέλεσης τους. Με τη ρύθμιση δίδεται έμφαση στην αξιοποίηση των πληροφοριών που περιέρχονται στο Γραφείο, προκειμένου να οδηγήσουν στην αποκάλυψη της εγκληματικής συμπεριφοράς, αφού είναι γνωστό ότι λόγω των ιδιαίτερων κανόνων, σχέσεων και συναλλαγών που αναπτύσσονται μεταξύ των συνενόχων και του νόμου της σιωπής που επικρατεί στα κυκλώματα διαφθοράς, η εξιχνίαση αυτών των εγκλημάτων εμφανίζει ιδιαίτερη δυσκολία. Για τους λόγους αυτούς επιβάλλεται όπως το Γραφείο αυτό έχει πρόσβαση και στα αρχεία των άλλων υπηρεσιών, αστυνομικών, πολιτικών, στρατιωτικών και για άντληση στοιχείων από αυτά, με εξαίρεση όσα καλύπτονται από το απόρρητο, για τη γνώση των οποίων ακολουθείται η καθοριζόμενη από το άρθρο 52 διαδικασία.
Για αυτονόητους λόγους προβλέπεται ρητά ότι τα στοιχεία που συλλέγονται από το Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας χρησιμοποιούνται αποκλειστικά για την εκπλήρωση της αποστολής του, απαγορευμένης απολύτως οποιασδήποτε χρήσης για άλλους σκοπούς.
Επίσης καθιερώνεται υποχρέωση των άλλων διωκτικών αρχών να συνδράμουν αποτελεσματικά το Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, όταν τους ζητηθεί και να το ενημερώνουν όταν επιλαμβάνονται εγκλημάτων που άπτονται της αρμοδιότητας του, ώστε να τις ενισχύει στο έργο τους.
Υποχρέωση ενημέρωσης του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας προβλέπεται ακόμη και για την εισαγγελική αρχή στις περιπτώσεις που ασκηθεί δίωξη σε βάρος προσωπικού του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας για κάποιο από τα προβλεπόμενα στον παρόντα νόμο εγκλήματα.
Με τον τρόπο αυτόν συνεργασίας επιδιώκεται η ανάπτυξη ενός ευρύτατου δικτύου πληροφόρησης, που θα καλύπτει όλη την Επικράτεια και παρέχεται η δυνατότητα συνδυασμού, συσχετισμού και διασταύρωσης των σχετικών πληροφοριών από τον αρμόδιο φορέα, που τελικά θα οδηγήσει στην αποκάλυψη των προαναφερόμενων εγκλημάτων. Για την αποφυγή απασχόλησης του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας με υποθέσεις που δεν απαιτούν εξειδικευμένη έρευνα, παρέχεται η δυνατότητα στον εποπτεύοντα το έργο της Εισαγγελέα να παραπέμπει υποθέσεις στις αρμόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας ή άλλη Προανακριτική Αρχή.
Εξουσιοδοτείται ο Υπουργός Εμπορικής Ναυτιλίας, όπως με πρόταση του εκδοθεί προεδρικό διάταγμα για τη ρύθμιση των θεμάτων που αφορούν την οργάνωση, διάρθρωση και τη λειτουργία του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, καθώς και τα ειδικότερα καθήκοντα των οργάνων του και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια.
2. Τη διασφάλιση της αποτελεσματικής λειτουργίας του Γραφείου, μέσα στα πλαίσια της νομιμότητας, εγγυάται η εποπτεία του όλου έργου του από τον αρμόδιο Εισαγγελέα Πρωτοδικών ή Εισαγγελέα του αρμόδιου Ναυτοδικείου. Η εποπτεία Εισαγγελέα στο Γραφείο δημιουργεί κλίμα εμπιστοσύνης και αίσθημα ασφάλειας των προσώπων που επιθυμούν να καταγγείλουν τέτοια εγκλήματα, παράλληλα δε αναιρείται κάθε υπόνοια ή αμφιβολία για συγκάλυψη, αποσιώπηση ή υποβάθμιση των καταγγελλομένων. Καθορίζονται λεπτομερειακά οι αρμοδιότητες του Εισαγγελέα που συνίστανται στο να λαμβάνει γνώση των καταγγελιών και να παρακολουθεί τη διερεύνηση τους, στη διενέργεια από τον ίδιο προανάκρισης στα πλαίσια των διατάξεων του Κ.Π.Δ., καθώς και στη δυνατότητα να παραγγέλλει στους ανακριτικούς υπάλληλους του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας τη διενέργεια προκαταρκτικής εξέτασης για την ταχεία διερεύνηση και αξιοποίηση πληροφοριών που έχουν περιέλθει στο Γραφείο, προς διακρίβωση του αν τελέσθηκαν και από ποιους εγκλήματα του σχεδίου νόμου.
3. Προβλέπεται η υποβολή κατ' έτος σχετικής έκθεσης απολογισμού και δράσης στη Μόνιμη Επιτροπή Θεσμών και Διαφάνειας της Βουλής (άρθρο 43Α Κανονισμού), με σκοπό την κοινοβουλευτική εποπτεία, τον έλεγχο και τη διαφάνεια.
Άρθρο 50 
Στελέχωση - Προσόντα και διαδικασία επιλογής προσωπικού - Υποχρεώσεις και δικαιώματα
1 .Ρυθμίζονται τα θέματα που αφορούν τη στελέχωση, τα προσόντα και τη διαδικασία επιλογής του προσωπικού του Γραφείου. Επίσης παρέχεται το δικαίωμα στο πολιτικό προσωπικό του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας το οποίο υπηρετεί στο Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας να διενεργεί προανακριτικές πράξεις σύμφωνα με τις δικονομικές διατάξεις.
Είναι γνωστό ότι η παρακολούθηση και εξιχνίαση της εγκληματικής δράσης προσωπικού του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας από συναδέλφους τους εμφανίζει σοβαρές ιδιαιτερότητες για λόγους συναισθηματικών δεσμών, κακώς εννοούμενης συναδελφικής αλληλεγγύης, παρεμβάσεων από ιεραρχικά προϊστάμενους για επιεική μεταχείριση, άσκηση πιέσεων από κοινούς γνωστούς, απειλές κατά των ίδιων, των μελών της οικογένειας και της περιουσίας τους κ.λπ..
Για τους προαναφερόμενους λόγους το προσωπικό του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας απαιτείται όπως παραμένει σε αυτήν για περιορισμένο χρόνο (τρία έως έξι έτη), έχει σε απόλυτο βαθμό ορισμένα προσόντα, και επιπλέον να επιλέγεται με αυστηρώς αξιοκρατικά κριτήρια και απόλυτη διαφάνεια. Ως αναγκαία προσόντα για να τοποθετηθεί κάποιος στο Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας προβλέπονται, η αποδοτικότητα και η αποτελεσματικότητα, το ήθος και η διαγωγή, η αντοχή στις πιέσεις, η υπευθυνότητα και η αποφασιστικότητα. Επίσης απαιτείται να έχει κατά την τελευταία πενταετία αξιολογηθεί ως "ΕΠΑΡΚΗΣ" για το προσωπικό Λ.Σ. ή να έχει βαθμολογηθεί με "ΒΑΘΜΟ ΔΕΚΑ (10)" για το Πολιτικό Προσωπικό Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας και να έχει κριθεί ευμενώς από τα αρμόδια Συμβούλια Κρίσεων.
Περαιτέρω στην ίδια διάταξη θεσπίζονται κωλύματα για ορισμένους να υπηρετήσουν στο Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, τα οποία συνδέονται με την πειθαρχικότητα και τη διαγωγή τους ή την ιδιότητα τους ως μελών διοικητικών συμβουλίων συνδικαλιστικού φορέα, ή την προϋπηρεσία τους σε ορισμένες θέσεις, ώστε να μην αφήνονται περιθώρια υπονοιών ή δυσπιστίας για την αμεροληψία, την αντικειμενικότητα και το ανεπηρέαστο της δράσης τους.
Με τον τρόπο αυτόν εκτιμάται ότι δημιουργείται η αναγκαία υποδομή για τον αντικειμενικό, αδιάβλητο και ανεπηρέαστο χειρισμό των υποθέσεων και την αποτελεσματική λειτουργία του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας.
2. Καθορίζονται οι επιπλέον υποχρεώσεις και τα δικαιώματα του προσωπικού που υπηρετεί στο Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, πέραν αυτών που απορρέουν από άλλες οργανικές διατάξεις. Ειδικότερα ορίζεται ότι το προσωπικό του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας έχει καθήκον εχεμύθειας, το οποίο υφίσταται και μετά την απομάκρυνση του από το Γραφείο, για την παραβίαση δε αυτού υπέχει ποινικές, πειθαρχικές και αστικές ευθύνες. Επιπλέον, η διάπραξη ποινικών ή πειθαρχικών παραβάσεων από το προσωπικό αυτό συνιστά επιβαρυντική περίπτωση για την επιμέτρηση της ποινής, ώστε οι υπηρετούντες στο Γραφείο αυτό να τιμωρούνται βαρύτερα όταν καταχρώνται της ιδιαίτερης εμπιστοσύνης και υπονομεύουν με τις πράξεις τους το κύρος και την αξιοπιστία του Γραφείου.
Εν όψει όμως της υψηλής ευθύνης, με την οποία βαρύνονται οι υπηρετούντες στο Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, της σπουδαίας αποστολής που τους ανατίθεται, των ιδιαίτερων δυσκολιών και αντιξοοτήτων που αντιμετωπίζουν κατά την άσκηση των καθηκόντων, της απόρριψης του έργου τους από μια μερίδα συναδέλφων τους, την αυξημένη οικονομική επιβάρυνση τους, στις περιπτώσεις εκτέλεσης υπηρεσίας μακράν της έδρας της υπηρεσίας τους και της ανάγκης δημιουργίας ισχυρών προσωπικών αντιστάσεων στους πειρασμούς και τις δελεαστικές προκλήσεις, ενδείκνυται και επιβάλλεται όπως σε αντιστάθμισμα αυτών θεσπιστούν κίνητρα οικονομικά και εγγυήσεις υπηρεσιακής προστασίας που θα αφορούν τους λόγους μεταθέσεώς τους από το Γραφείο ή την τοποθέτηση τους μετά τη λήξη της θητείας τους. Για την επίτευξη του ως άνω σκοπού προβλέπεται η χορήγηση στο προσωπικό του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας ειδικής μηνιαίας αποζημίωσης, το ύψος της οποίας καθορίζεται με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Εμπορικής Ναυτιλίας. Επίσης προβλέπεται ότι το προσωπικό του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας δεν απομακρύνεται από το Γραφείο αυτό παρά μόνο για σοβαρούς λόγους που συνδέονται με τη συμπεριφορά και την απόδοση του και ότι μετά τη λήξη της θητείας του τοποθετείται, εφόσον επιθυμεί, σε υπηρεσία του τόπου συμφερόντων του, έστω και αν δεν υπάρχει κενή οργανική θέση με εξαίρεση τις Προξενικές Λιμενικές Αρχές.
Προβλέπεται όπως, για λόγους λειτουργικούς που αφορούν την καλύτερη εκπλήρωση των καθηκόντων του, το προσωπικό εφοδιάζεται με ειδικό δελτίο ταυτότητας, ο τύπος του οποίου θα καθορισθεί με απόφαση του Αρχηγού του Λιμενικού Σώματος.
Άρθρο 51
Άρση αξιοποίνου - Ελαφρυντικές περιστάσεις -Προστασία μαρτύρων
Προβλέπεται άρση του άδικου χαρακτήρα της πράξεως του προσωπικού του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας ή άλλων προσώπων, που κατόπιν εντολής του Προϊστάμενου του Γραφείου και προηγουμένης σύμφωνης γνώμης του αρμόδιου Εισαγγελέα, ενεργούν ή εμφανίζονται ως συμμέτοχοι σε εγκλήματα του παρόντος νόμου προκειμένου να επιτευχθεί η αποκάλυψη τους. Η θέσπιση της ρύθμισης επιβάλλεται προκειμένου να παταχθεί η εγκληματικότητα αυτής της μορφής, που κατά κοινή ομολογία ενέχει ιδιαίτερη ηθικοκοινωνική απαξία, αφού πλήττει την αξιοπιστία και τη φερεγγυότητα της Πολιτείας και υποβαθμίζει το κύρος των θεσμών μιας δημοκρατικά οργανωμένης κοινωνίας. Προβλέπεται άρση του άδικου χαρακτήρα των πράξεων προσωπικού που ενεργούν έρευνες σε μεταφορικά μέσα για την ανεύρεση πειστηρίων των εγκλημάτων, ώστε να επιτελούν το καθήκον μακριά από το φόβο διώξεων που ενδεχομένως θα αντιμετώπιζαν ένεκα του παράνομου χαρακτήρα της έρευνας.
Με στόχο την αποκάλυψη περιπτώσεων οργανωμένης εγκληματικότητας και την πάταξη των κυκλωμάτων διαφθοράς προσωπικού του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, θεσπίζονται ελαφρυντικές περιπτώσεις ποινικής μεταχείρισης των δραστών που επιδεικνύουν συγκεκριμένη συμπεριφορά και μεταμέλεια για τις διαπραχθείσες αξιόποινες πράξεις τους και διευκολύνουν την εξιχνίαση των εγκλημάτων του παρόντος νόμου. Οι διατάξεις αυτές εκτιμάται ότι θα λειτουργήσουν κατ' εξοχήν προληπτικά.
Προβλέπεται η παροχή προστασίας στους μάρτυρες και τα λοιπά πρόσωπα που καταγγέλλουν τις εγκληματικές πράξεις, ώστε να αποβληθεί ο φόβος ή ο δισταγμός των πολιτών για να παρέχουν στις διωκτικές αρχές στοιχεία σχετικά με τα εγκλήματα αυτά, αλλά και να γνωρίζουν ότι η πράξη τους αυτή κοινωνικά επιδοκιμάζεται.

Άρθρο 52
Άρση των απορρήτων - Δέσμευση περιουσιακών στοιχείων - Χρήση αποδεικτικών μέσων

Προβλέπεται η διαδικασία και οι περιπτώσεις άρσης του απορρήτου της επιστολής και της τηλεφωνικής ή κάθε άλλης μορφής ανταπόκρισης και του απορρήτου των τραπεζικών ή χρηματιστηριακών λογαριασμών, σύμφωνα με το πνεύμα των διατάξεων του ν.2225/1994 και του άρθρου 3 του ν.δ.1059/1971, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 27 του ν. 1868/1989 με τις αναγκαίες βέβαια προσαρμογές. Σε ότι αφορά το φορολογικό απόρρητο, αυτό δεν ισχύει, όταν ενεργείται προανάκριση ή προκαταρκτική εξέταση σχετικά με τα εγκλήματα του σχεδίου νόμου. Στόχος της διάταξης είναι η συλλογή των αναγκαίων στοιχείων για τη διακρίβωση εγκλημάτων διαφθοράς του προσωπικού του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, ενόψει των ιδιαίτερων δυσκολιών και αντιξοοτήτων που παρουσιάζει η διερεύνηση τους. Για τους ίδιους λόγους παρέχεται η δυνατότητα καταγραφής των σχετικών πράξεων με συσκευές ήχου ή εικόνας ή άλλα ειδικά τεχνικά μέσα, καθώς και η χρησιμοποίηση του υλικού αυτού ως αποδεικτικού στοιχείου ενώπιον της δικαιοσύνης.
Καθορίζεται η διαδικασία δέσμευσης των περιουσιακών στοιχείων, κατά το στάδιο της προανάκρισης αν υπάρχουν σοβαρές ενδείξεις ότι αποτελούν προϊόν εγκλημάτων του παρόντος νόμου, καθόσον, αν δεν υπάρξει τέτοια ρύθμιση, η περιουσία θα εξαφανίζεται μέχρι
την ολοκλήρωση της ανακριτικής έρευνας. Ειδικότερα, προβλέπονται δεσμεύσεις λογαριασμών και απαγόρευση εκποίησης ακινήτων, η αγορά των οποίων έγινε με προσόδους από τα εγκλήματα αυτά. Πέραν όμως αυτών λαμβάνεται και μέριμνα για τη διασφάλιση των δικαιωμάτων των κατηγορουμένων στους οποίους παρέχεται η δυνατότητα άμεσης προσφυγής στο αρμόδιο Δικαστικό Συμβούλιο. Οι ρυθμίσεις είναι ανάλογες με αυτές που προβλέπονται στα άρθρα 3 και 5 του ν.2331/1995 και για το λόγο αυτό γίνεται και σχετική παραπομπή. Έτσι παρέχεται το δικαίωμα στο Δημόσιο, ως κατ' εξοχήν βλαπτόμενο από τις προσόδους αυτών των εγκλημάτων, να απαιτήσει κάθε περιουσία σύμφωνα με τις ειδικότερες διακρίσεις που προβλέπει η ως άνω διάταξη, ώστε να αποφεύγεται η με διάφορες μεθοδεύσεις και τεχνάσματα μεταβίβαση της περιουσίας που είναι προϊόν εγκληματικής δραστηριότητας και καθίστανται χωρίς ουσιαστικό περιεχόμενο η δίωξη και η καταδίκη του δράστη.
Άρθρο 53
Αποκατάσταση κατηγορηθέντων - Χορήγηση αντιγράφων ποινικών δικογραφιών
1. Προβλέπεται για τον αδίκως κατηγορηθέντα τρόπος κοινωνικής αποκατάστασης της τρωθείσας ένεκα της δίωξης τιμής και υπόληψης του, καθώς και η κάλυψη των δικαστικών εξόδων υπεράσπισης στα οποία υποβλήθηκε. 
2. Καθορίζεται η υποχρέωση των διωκτικών αρχών που ενεργούν προανάκριση για υποθέσεις, στις οποίες εμπλέκεται προσωπικό του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, να διαβιβάζουν μετά το πέρας αυτής αντίγραφα των προανακριτικών πράξεων στην Υπηρεσία, όπου οργανικά ανήκουν, προκειμένου να αποτελέσουν υλικό και της διοικητικής δικογραφίας.
Άρθρο 54
Δήλωση περιουσιακής κατάστασης προσωπικού Λ.Σ. και πολιτικού προσωπικού Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας
Θεσπίζεται για πρώτη φορά η δήλωση της περιουσιακής κατάστασης του προσωπικού του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, ως απαραίτητο πρόσθετο μέτρο για την πληρέστερη προληπτική αντιμετώπιση των φαινομένων διαφθοράς στον τομέα αυτόν της Δημόσιας Διοίκησης.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ (Άρθρα 55 - 59)
Άρθρο 55
Μισθολογικά θέματα προσωπικού του Λιμενικού Σώματος
1. Παρέχεται η δυνατότητα εφαρμογής της ρύθμισης της παρ.2 του άρθρου 6 του ν. 2838/2000 και για τους Πλοιάρχους και Αρχιπλοίαρχους Λ.Σ. που αποστρατεύθηκαν λόγω προαγωγής νεωτέρου τους, για τους παρακάτω λόγους:
α. Στις Ένοπλες Δυνάμεις και τα Σώματα Ασφαλείας, κατά τις κρίσεις των Αξιωματικών από το βαθμό του Αντισυνταγματάρχη και άνω και αντιστοίχων, συντάσσεται μεταξύ των άλλων και πίνακας «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους». Στο Λιμενικό Σώμα η πιο συνηθισμένη περίπτωση είναι να αποστρατεύονται οι Αξιωματικοί στους συγκεκριμένους βαθμούς, λόγω προαγωγής νεωτέρου τους. 
β. Συνέπεια αυτού είναι να μη λαμβάνουν την προβλεπόμενη από τη διάταξη της παρ.2 του άρθρου 6 του ν. 2838/2000 μισθολογική προαγωγή:
ί. Οι Πλοίαρχοι Λ.Σ. οι οποίοι έχουν κριθεί ως παραμένοντες και αποστρατεύονται λόγω προαγωγής νεωτέρου τους και
ii. Οι Αρχιπλοίαρχοι Λ.Σ., στις κρίσεις των οποίων συντάσσεται πίνακας «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους», οι οποίοι αν και κρίνονται ως «διατηρητέοι» αποστρατεύονται λόγω επιλογής - προαγωγής νεωτέρων τους στο βαθμό του Υποναυάρχου - Υπαρχηγού Λ.Σ.. Έτσι παρατηρείται το φαινόμενο να λαμβάνει την προβλεπόμενη μισθολογική προαγωγή ο Αρχιπλοίαρχος Λ.Σ. ο οποίος έχει κριθεί ως «ευδοκίμως τερματίσας την σταδιοδρομία του» (κρίση δυσμενέστερη του «διατηρητέου») και να μη τη λαμβάνει ο Αρχιπλοίαρχος Λ.Σ. ο οποίος έχει κριθεί ως «διατηρητέος» και παραλείφθηκε για την επιλογή Υποναυάρχου - Υπαρχηγού Λ.Σ. λόγω προαγωγής νεωτέρου του. Το νομοθετικό κενό ρυθμίστηκε με τις διατάξεις του παρόντος νόμου.
2. Υπολογίζεται ως χρόνος πραγματικής υπηρεσίας, για την εφαρμογή του ν. 2838/2000 στους Αξιωματικούς Λ.Σ. Εμπορικού Ναυτικού και προσμετράται στο χρόνο φοίτησης στην οικεία σχολή ο ελάχιστος κάθε φορά χρόνος θαλάσσιας υπηρεσίας που απαιτείται συνολικά για τη συμπλήρωση των απαιτούμενων τυπικών προσόντων για την κατάταξη τους στο Λ.Σ..
Άρθρο 56 

Παροχή υπηρεσιών του Λιμενικού Σώματος σε τρίτους
1. Με την προτεινόμενη ρύθμιση καθορίζεται η δυνατότητα διάθεσης αγαθών και η παροχή υπηρεσιών από το Λιμενικό Σώμα στις Ένοπλες Δυνάμεις, σε άλλες δημόσιες υπηρεσίες και σε τρίτους έναντι καταβολής ανταλλάγματος, το οποίο θα περιέρχεται ως έσοδο στον κρατικό προϋπολογισμό και εισπράττεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Ε.Δ.Ε., προσαξαυνομένων ισόποσα των αντίστοιχων πιστώσεων του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, του έτους είσπραξης.
2. Σε καθημερινή σχεδόν βάση το Λιμενικό Σώμα διαθέτει κυρίως τα πλωτά και εναέρια επιχειρησιακά του μέσα για τη μεταφορά ασθενών, προσωπικού δημοσίων υπηρεσιών, επιτήρηση θαλάσσιων χώρων κατά τη διάρκεια ασκήσεων των κλάδων των Ενόπλων Δυνάμεων και σε ιδιωτικούς φορείς (τηλεοπτικά συνεργεία κ.λπ.) και παρέχει υπηρεσίες που ευρίσκονται έξω από την κύρια αποστολή του χωρίς την καταβολή οποιουδήποτε ανταλλάγματος.
3. Το θέμα αντιμετωπίζεται κατά τρόπο ανάλογο με τα ισχύοντα στις Ένοπλες Δυνάμεις. Ειδικότερα παρέχεται εξουσιοδότηση στον Αρχηγό Λ.Σ., με κανονισμό που θα εκδώσει, να καθορίσει τις περιπτώσεις και τους όρους διάθεσης των αγαθών και το είδος των παρεχομένων από το Λιμενικό Σώμα υπηρεσιών με καταβολή ανταλλάγματος, καθώς και όλες τις αναγκαίες λεπτομέρειες (καθορισμός του τιμολογίου για κάθε ώρα χρήσης ή παροχής υπηρεσιών, ύψος των κρατήσεων υπέρ των ασφαλιστικών ταμείων του προσωπικού Λ.Σ., απαιτούμενα δικαιολογητικά,  διαδικασία είσπραξης των οφειλόμενων χρηματικών ποσών κ.λπ.). Ο Κανονισμός αυτός εγκρίνεται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας και δεν δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Άρθρο 57
Θέματα Εστίας Ναυτικών - Ναυτικού Απομαχικού Ταμείου - Οίκου Ναύτου
Αντικαθίσταται η παρ.1 του άρθρου 3 του ν.δ.92/1973 (ΦΕΚ 169 Α') και το Διοικητικό Συμβούλιο της Εστίας Ναυτικών από επταμελές μετατρέπεται σε οκταμελές με την προσθήκη ενός εκπροσώπου του Σωματείου Εργατοϋπαλλήλων της Εστίας Ναυτικών.
Παρέχεται η δυνατότητα στο Ν.Α.Τ. και τον Οίκο Ναύτου να αναθέτουν με σύμβαση έργου, κατά τις διατάξεις του Αστικού Κώδικα, την εκτέλεση του έργου της καθαριότητας των κτιριακών τους εγκαταστάσεων και τις μεταφορές χρημάτων σε συνεργεία καθαρισμού και σε ειδικές εταιρείες χρηματαποστολών.
Άρθρο 58 

Σύσταση Ειδικής Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής
1. Προβλέπεται η σύσταση Ειδικής Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής για τη σύνταξη του Κώδικα Διατάξεων του προσωπικού του Λιμενικού Σώματος.
2. Η σύνθεση της Επιτροπής καθώς και κάθε άλλη λεπτομέρεια σχετικά με τη λειτουργία αυτής καθορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας.
Πειραιάς, 20 Απριλίου 2001 
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Χ. Παπουτσής
ΤΡΟΠΟΠΟΙΟΥΜΕΝΕΣ -ΑΝΤΙΚΑΘΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
Άρθρο 1 παρ. 1,2 ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α')
1 .Οι κενές οργανικές θέσεις των αξιωματικών προέλευσης από τη σχολή δοκίμων σημαιοφόρων Λ.Σ. (Σ.Δ.Σ.Λ.Σ.), για την πλήρωση των οποίων προκηρύσσεται διαγωνισμός, κατανέμονται ως εξής:
α. Ποσοστά σαράντα τοις εκατό (40%) πτυχιούχοι πανεπιστημιακών σχολών της ημεδαπής ή ισοτίμων της αλλοδαπής.
β. Ποσοστό σαράντα τοις εκατό (40%) διπλωματούχοι πλοίαρχοι ή μηχανικοί προέλευσης Ανώτερων Δημόσιων Σχολών του Εμπορικού Ναυτικού (Α.Δ.Σ.Ε.Ν.) με θαλάσσια υπηρεσία τουλάχιστον έξι (6) μηνών μετά την απόκτηση διπλώματος Γ ' τάξης του εμπορικού ναυτικού.
γ. Ποσοστό είκοσι τοις εκατό (20%) πτυχιούχοι ανώτατων πολυτεχνικών σχολών της ημεδαπής ή ισοτίμων της αλλοδαπής.
Σε περίπτωση μη προσέλευσης ή μη επιτυχίας κατά του διενεργούμενους διαγωνισμούς, τα κενά μιας των παραπάνω κατηγοριών πληρούνται από τις άλλες κατηγορίες με την ίδια αναλογία.
2.
Με αποφάσεις του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας (Ε.Ν.), σχετικά με τους διαγωνισμούς κατάταξης των δοκίμων της προηγούμενης παραγράφου, καθορίζονται:
α. Οι σχολές και τα τμήματα, πτυχιούχοι των οποίων θα συμμετέχουν στο διαγωνισμό, ο αριθμός πλοιάρχων ή μηχανικών προέλευσης Α.Δ.Σ.Ε.Ν., ανάλογα με τις διαμορφούμενες ανάγκες, μετά από σύμφωνη γνώμη του συμβουλίου Λ.Σ. υπό μείζονα σύνθεση.
Μέχρι ποσού δέκα τοις εκατό (10%) του συνόλου των θέσεων που προκηρύσσονται καταλαμβάνονται από γυναίκες.
β. Τα εξεταζόμενα μαθήματα (κοινά και κατά κατηγορία διαγωνιζομένων), τα της διεξαγωγής του διαγωνισμού και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια.
(Άρθρο 1 παρ. 1, 2α, β σχεδίου νόμου)
Άρθρο 12 παρ.3 ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α') όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 3 παρ. 1 ν.2575/1998 (ΦΕΚ 23 Α ' )
3.
Οι Αξιωματικοί Ιατροί κατατάσσονται στο Λιμενικό Σώμα με ειδικότητα και ηλικία μέχρι 35 ετών, με εισαγωγικό βαθμό Ανθυποπλοιάρχου και έχουν δεκαετή (10) υποχρέωση παραμονής στο Λ.Σ.
Με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας καθορίζονται τα προσόντα, τα εξεταζόμενα μαθήματα, τα της διεξαγωγής του διαγωνισμού, τα θέματα που αφορούν στην εκπαίδευση τους και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για την κατάταξη και εκπαίδευση στο Λιμενικό Σώμα Αξιωματικών Ιατρών και Ιερέων.
Το ανωτέρω εδάφιο προστέθηκε με την παρ.1 του άρθρου 3 του ν. 2575/1998 (ΦΕΚ 23 Α').
(Άρθρο 2 παρ.2α, β, παρ.3 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 7 παρ.3 ν.δ. 1320/1972 (ΦΕΚ 238 Α') όπως συμπληρώθηκε με άρθρο 10 παρ.1 εδάφιο β' ν. 1045/1980 (ΦΕΚ 95 Α') και άρθρο 13 παρ. 1 εδάφιο α' και γ' ν. 1643/1986 (ΦΕΚ 126 Α') και άρθρο 12 παρ. 1 εδάφιο β' ν. 2329/1995 (ΦΕΚ 23 Α') όπως συμπληρώθηκε με την παρ. 7 του άρθρου ενδέκατου ν. 2688/1999 (ΦΕΚ 40 Α')
Άρθρο 10 (ν. 1045/1980)
β) Των δι' απευθείας κατατάξεως Αξιωματικών Λ.Σ. κατ' εφαρμογήν των άρθρων 5 και 7 παρ. 3 του ν.δ.1320/ 1972 «περί καθορισμού ειδικοτήτων των στελεχών του Λ.Σ., αυξήσεως των οργανικών θέσεων και κατανομής και πληρώσεως τούτων» κατά οκτώ (8), εξ ων: Τρεις (3) Αντιπλοιάρχων Τεχνικών, τέσσερις (4) Πλωταρχών Τεχνικών και μια (1) Υποπλοιάρχου Ιατρού.
Άρθρο 13 (ν. 1643/1986)
1. Οι θέσεις του προσωπικού του Λιμενικού Σώματος αυξάνονται ως εξής:
α. Των Αξιωματικών κατά είκοσι (20) από τις οποίες μία (1) θέση Αρχιπλοιάρχου Λ.Σ. (Τ) μία (1) Αρχιπλοιάρχου Λ.Σ. (Ιατρού), μία (1) Πλοιάρχου Λ.Σ. (Γ.Υ), μία (1) Ανθυποπλοίαρχου Λ.Σ. (Ιατρού), τέσσερις (4) Υποπλοιάρχων Λ.Σ. (Ε.Υ.), δώδεκα (12) Ανθυποπλοιάρχων Σημαιοφόρων Λ.Σ. (Ε.Υ).
β. Των υπαξιωματικών κατά είκοσι (20) από τις οποίες μία (1) θέση Αρχιπλοιάρχου Λ.Σ. (Τ) μία (1) Αρχιπλοιάρχου Λ.Σ. (Ιατρού), μία (1) Πλοιάρχου Λ.Σ. (Γ.Υ.), μία (1) Ανθυποπλοιάρχου Λ.Σ. (Ιατρού), τέσσερις (4) Υποπλοιάρχων Λ.Σ. (Ε.Υ.), δώδεκα (12) Ανθυποπλοιάρχων -Σημαιοφόρων Λ.Σ. (Ε.Υ.).
γ. Των υπαξιωματικών κατά εκατόν τριάντα (130).
δ. Των λιμενοφυλάκων κατά διακόσιες (200).
3.0ι ειδικότητες των Αξιωματικών Λ.Σ. (Τ) και Ιατρών καθορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας.
Άρθρο ενδέκατο (ν. 2688/1999)
7. Των Αξιωματικών Ιατρών κατά τέσσερις (4) με εισαγωγικό βαθμό Ανθυποπλοιάρχου και με ειδικότητες ενός (1) οδοντιάτρου, ενός (Ι) παιδιάτρου - παθολόγου, ενός (1) μαιευτήρα - γυναικολόγου και ενός (1) νευρολόγου -ψυχιάτρου.
Οι προβλεπόμενες στην παρ.1 εδάφιο β' του άρθρου 12 του ν. 2329/1995 ειδικότητες των οργανικών θέσεων των Αξιωματικών Ιατρών Λιμενικού Σώματος που συστάθηκαν με τη διάταξη αυτή τροποποιούνται ως εξής : «1. ενός (1) παθολόγου, 2. ενός (1) καρδιολόγου, 3. ενός (1) παιδιάτρου, 4. ενός (1) αναισθησιολόγου» (άρθρο ενδέκατο ν. 2688/1999).
(Άρθρο 2 παρ.2γ σχεδίου νόμου) Άρθρο 33 παρ.2 ν.2638/1998
2. Η παράγραφος 1 του άρθρου 3 του Ν.2329/95 αντικαθίσταται ως ακολούθως:
1 .α. Οι υποψήφιοι για κατάταξη Δόκιμοι Υπαξιωματικοί πρέπει να κατέχουν απολυτήριο τίτλο δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις. Με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας καθορίζονται τα θέματα που έχουν σχέση με τον τρόπο προκήρυξης, τα λοιπά προσόντα, τις ιατρικές εξετάσεις και αθλητικές δοκιμασίες, τον τρόπο επιλογής που θα γίνεται με μόρια κατά προσόν και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια που αναφέρεται στην κατάταξη αυτή. Με την ίδια απόφαση είναι δυνατόν να προβλέπονται χωριστοί πίνακες επιλογής και ποσοστό ή αριθμός θέσεων από το συνολικό αριθμό κατατασσόμενων κατά πίνακα, αναλόγως με τον τύπο του απολυτηρίου τίτλου δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, την ύπαρξη υποψηφίων κατηγοριών που προβλέπονται από ειδικές διατάξεις, το φύλλο λόγω της ιδιαιτερότητας του Σώματος ως στρατιωτικού, καθώς και ο τρόπος κατάρτισης του τελικού ενιαίου πίνακα επιλογής για κατάταξη, ή υποχρέωση παραμονής στο Λ.Σ. και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια.
β. Οι Λιμενοφύλακες άνδρες και γυναίκες, που έχουν συμπληρώσει τριετή ευδόκιμη υπηρεσία στο Λ.Σ και κατέχουν απολυτήριο δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης μπορούν να είναι υποψήφιοι για κατάταξη ως Δόκιμοι Υπαξιωματικοί. Με την απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας της προηγούμενης παραγράφου καθορίζονται ποσοστό των θέσεων των Δόκιμων Υπαξιωματικών που καλύπτεται από Λιμενοφύλακες, το οποίο μπορεί να είναι μέχρι είκοσι τοις εκατό (20%) αυτών, τα λοιπά προσόντα τους, ο τρόπος επιλογής σε περίπτωση που αυτοί είναι πτυχιούχοι Α.Ε.Ι., T.E.I, ή Α.Δ.Σ.Ε.Ν., η υποχρέωση παραμονής ως Υπαξιωματικών όσων κατατάσσονται ως Λιμενοφύλακες και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια που αναφέρεται στην κατάταξη αυτή.
(Άρθρο 3 παρ.1, 2 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 4 παρ.1 ν. 2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α') όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 29 παρ.1 ν. 2510/1997 (ΦΕΚ 136 Α').
1. Οι υποψήφιοι για κατάταξη δόκιμοι Λιμενοφύλακες πρέπει να κατέχουν απολυτήριο τίτλο δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και προκειμένου περί ανδρών, να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις. Με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας καθορίζονται τα θέματα που έχουν σχέση με λοιπά προσόντα, τις ιατρικές εξετάσεις και τις αθλητικές δοκιμασίες, τον τρόπο επιλογής που θα γίνεται με μόρια κατά προσόν και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια που αναφέρεται στην κατάταξη αυτή. Με την ίδια απόφαση είναι δυνατόν να προβλέπονται χωριστοί πίνακες επιλογής και ποσοστό ή αριθμός θέσεων από το συνολικό αριθμό κατατασσόμενων κατά πίνακα, ανάλογα με τον τύπο του απολυτηρίου τίτλου δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, τις ειδικότητες του λιμενικού σώματος, το φύλο ή την ύπαρξη υποψηφίων κατηγοριών που προβλέπονται από ειδικές διατάξεις ή αθλητών και ο τρόπος κατάρτισης του τελικού ενιαίου πίνακα επιλογής για κατάταξη και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια.
(Άρθρο 4 παρ. 1α σχεδίου νόμου) Άρθρο 14 ν.1940/1991 (ΦΕΚ 40 Α') 
Το προβλεπόμενο από την παράγραφο 3 του άρθρου 11 του ν. 1513/1985 (ΦΕΚ 12 Α') ποσοστό 20% για την κατάταξη στις Σχολές Αστυφυλάκων Πυροσβεστών και Λιμενοφυλάκων οπλιτών με πενταετή υποχρέωση που απολύθηκαν, μειώνεται σε 4%.
(Άρθρο 4 παρ.1 γ σχεδίου νόμου)
Άρθρο 2 παρ.9 ν.δ.530/1970 (ΦΕΚ 100 Α') όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 2 του ν. 672/1977.
Η παράγραφος 9 του άρθρου 2 του ν.δ. 530/1970 αντικαθίσταται ως εξής:
«9. Οι το πρώτον κατατασσόμενοι ως Δόκιμοι Λιμενοφύλακες αναλαμβάνουν υποχρέωσιν τριετούς εθελουσίας υπηρεσίας εις το Λιμενικόν Σώμα, αρχομένην από της εισόδου των εις την Σχολήν Λιμενοφυλάκων μη δυνάμενοι να παραιτηθούν προ της παρελεύσεως ταύτης».
(Άρθρο 5 παρ.3 σχεδίου νόμου) Άρθρο 15 παρ.1 ν. 2743/1999 (ΦΕΚ 211 Α')
1. Από 1.1.1999, για την εισαγωγή υποψηφίων ειδικών κατηγοριών στις παραγωγικές Σχολές Αξιωματικών, Υπαξιωματικών και Λιμενοφυλάκων του Λιμενικού Σώματος, εφαρμόζεται ανάλογα το άρθρο 42 του ν. 1481/1984 (ΦΕΚ 152 Α'), όπως ισχύει κάθε φορά και όπου στο άρθρο αυτό αναφέρεται αστυνομικό προσωπικό εννοείται το προσωπικό του Λιμενικού Σώματος. Από την ημερομηνία αυτή καταργείται η διάταξη του άρθρου 7 του ν. 690/1977 (ΦΕΚ 253 Α'). Εκκρεμείς προκηρύξεις με βάση τη διάταξη που καταργείται δεν θίγονται.
(Άρθρο 5 παρ.2α, β σχεδίου νόμου) Άρθρο 11 παρ.4 ν. 2329/1995
4. Οι χήρες του προσωπικού Λ.Σ., των οποίων ο σύζυγος απεβίωσε κατά την εκτέλεση διατεταγμένης υπηρεσίας και ένεκα αυτής, προσλαμβάνονται μετά από αίτηση τους στο Λ.Σ. ως λιμενοφύλακες ή στο Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας ή Ν.Π.Δ.Δ. εποπτευόμενα από αυτά ως διοικητικοί υπάλληλοι, σε θέση ανάλογη με τα προσόντα τους, με οποιαδήποτε σχέση εργασίας, εφόσον έχουν στη ζωή ένα τουλάχιστον παιδί.
(Άρθρο 5 παρ.2γ σχεδίου νόμου)
Άρθρα 2 και 3 ν.δ. 3596/1956 (ΦΕΚ 240 Α')
Άρθρο 2
1. Αι κείμενοι διατάξεις του α.ν. 428/1937 «περί της εν τω Β. Ναυτικό εκπαιδεύσεως» εφαρμόζονται και επί του προσωπικού του Λιμενικού Σώματος των σχετικών Β. Διαταγμάτων προκαλουμένων και των Κανονιστικών Αποφάσεων εκδιδομένων υπό των Υπουργών Εθνικής Αμύνης και Εμπορικής Ναυτιλίας, μετά γνωμοδότησιν του Γενικού Επιτελείου Ναυτικού.
2.Τα επί τη βάσει της κειμένης νομοθεσίας Β. Διατάγματα και Υπουργικοί αποφάσεις περί Οργανισμών Σχολών και Κανονισμών εκπαιδεύσεως του Λιμενικού Σώματος διατηρούνται εν ισχύει, εφ' όσον δεν τροποποιούνται υπό του παρόντος, μέχρι της καταργήσεως των δια των εκδοθησομένων νέων τοιούτων βάσει των διατάξεων της & 1 του παρόντος άρθρου.
Άρθρο 3
Αι αναγκαίοι πιστώσεις αποκλειστικώς δια την εν γένει εκπαίδευσιν του προσωπικού του Λ.Σ. εγγράφονται, αρχής γενομένης από του αμέσως προσεχούς από της δημοσιεύσεως του παρόντος Ν. Δ/τος οικον. έτους εν τω προϋπολογισμό των εξόδων του Υπουργείου Εθν. Αμύνης (ΓΕΝ).
(Άρθρο 6 παρ.2 σχεδίου νόμου) Άρθρο 2 παρ.1 εδάφιο γ' ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α')
γ) Εν τω Λιμενικά) Σώματι:
Οι Αξιωματικοί γενικών υπηρεσιών Λ.Σ. εκ των αποφοίτων της σχολής δοκίμων σημαιοφόρων λιμενικού και εκ των μονίμων ανθυπασπιστών, προαγόμενων εις Αξιωματικούς (κατά τα ειδικώτερον εκάστοτε ισχύοντα), ειδικών υπηρεσιών.
(Άρθρο 7 παρ.1 σχεδίου νόμου) Άρθρο 6 ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α')
Οι αξιωματικοί του Λιμενικού Σώματος διακρίνονται ως κάτωθι:
α. Γενικών υπηρεσιών, β. Ειδικών υπηρεσιών.
(Άρθρο 7 παρ.2 σχεδίου νόμου) Άρθρο 14 ν. 672/1977 (ΦΕΚ 235 Α') 
1. Οι δυνάμει του ν.δ. 31/1973 «περί των Επικούρων Αξιωματικών του Λιμενικού Σώματος Ραδιοτηλεγραφητών υπηρετούντων εις την παρά τω Υπουργείο Ναυτιλίας, Μεταφορών και Επικοινωνιών, τομεύς Ναυτιλίας, Υπηρεσίαν NATO» καταταγέντες Αξιωματικοί Λ.Σ. (Ε.Υ.) εντάσσονται εις την κατηγορίαν των Αξιωματικών των διεπομένων υπό των διατάξεων του άρθρου 23 του Νόμου 4473/1965 «περί ελέγχου της Ναυσιπλοΐας, Επιθεωρήσεως Εμπορικών Πλοίων και άλλων τινών διατάξεων» και εξελίσσονται μέχρι και του βαθμού του Πλωτάρχου Λ.Σ. (Ε.Υ.).
2.Ούτοι προάγονται εις τον τελευταίον εξελικτικόν βαθμόν άμα τη συμπληρώσει δέκα πέντε (15) ετών πραγματικής στρατιωτικής εις το Λ.Σ. υπηρεσίας.
(Άρθρο 7 παρ,4 σχεδίου νόμου) Άρθρο 14 ν.δ. 139/69 (ΦΕΚ 57 Α')
Οι βαθμοί μέχρι των οποίων δύνανται να προαχθούν οι αξιωματικοί του Λιμενικού Σώματος είναι οι κάτωθι: α. Γενικών υπηρεσιών μέχρι και του υποναυάρχου, β. Ειδικών υπηρεσιών μέχρι και του υποπλοιάρχου.
(Άρθρο 7 παρ.5 σχεδίου νόμου) Άρθρο 5 ν. 2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α')
Κατ' έτος εγγράφονται οι αναγκαίες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας για την κατάταξη στις παραγωγικές σχολές του Λ.Σ. δοκίμων, μέσα στα όρια των υπαρχουσών κενών οργανικών θέσεων, ως εξής:
α) Αξιωματικών, σε αριθμό τουλάχιστον είκοσι (20).
β) Λιμενοφυλάκων, σε αριθμό τουλάχιστον τριακοσίων (300).
(Άρθρο 8 παρ.2 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 8 ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α') όπως τροποποιήθηκε η παρ. 4 αυτού με το άρθρο 1 παρ. 6 του ν. 2329/ 1995 (ΦΕΚ 172 Α') και άρθρο 3 παρ. 4 του ν. 2575/1998 (ΦΕΚ 23 Α').
Άρθρο 8 (ν.δ. 139/1969)
1. Η αρχαιότης των αξιωματικών εν εκάστω βαθμώ προσδιορίζεται εκ της χρονολογίας υπογραφής του βασιλικού διατάγματος, δι' ου απενεμήθη ο βαθμός ή προκειμένου περί των κατά νόμον αναδρομικώς προαγόμενων, από της χρονολογίας ήτις καθορίζεται εν τω διατάγματι. Εν περιπτώσει ταυτοχρόνου προαγωγής, η αρχαιότης προσδιορίζεται εκ της τοιαύτης εν τω προηγουμένου βαθμώ κ.ο.κ..
2. Μεταξύ αξιωματικών ομοιοβάθμων, συνδεομένων δια σχέσεως διοικητικής υπαγωγής ή εξαρτήσεως, η αρχαιότης δια τας μεταξύ των υπηρεσιακός σχέσεις επέχει την αυτήν ισχύν, ην έχει και η διαφορά του βαθμού μη θιγομένων των υπό του στρατιωτικού Ποινικού Κωδικός οριζομένων δια την σύνθεσιν των στρατοδικείων ή ναυτοδικείων.
3. Υφισταμένη εν τη επετηρίδι σειρά αρχαιότητος, εν ουδεμία περιπτώσει διαταράσσεται εκ γενομένης βάσει ειδικών διατάξεων αναδρομικής προαγωγής, εξαιρέσει των περιπτώσεων, δι' ας ο παρών νόμος προβλέπει.
«4. Οι αξιωματικοί που προέρχονται από τη Σ.Δ.Σ.Λ.Σ. αλλά και αξιωματικοί που προέρχονται από πολυτεχνικές ή πανεπιστημιακές σχολές (τεχνικοί, ιατροί, ιερείς) είναι αρχαιότεροι των ομοιοβάθμων των αξιωματικών, που προέρχονται από ανθυπασπιστές, οι οποίοι προήχθησαν το ίδιο έτος. Επίσης, οι αξιωματικοί που προέρχονται από τη Σ.Δ.Σ.Λ.Σ. είναι αρχαιότεροι των ομοιοβάθμων των αξιωματικών (τεχνικών, ιατρών, ιερέων) που προήχθησαν το ίδιο έτος.»
5. Η αρχαιότης μεταξύ των εκ των παραγωγικών σχολών εξερχόμενων αξιωματικών κατατασσόμενων δια του αυτού ή δια διαφόρων βασιλικών διαταγμάτων, καθορίζεται εκ της σειράς επιτυχίας αυτών, κατά την έξοδον των εκ των σχολών.
Άρθρο 3 (ν. 2575/1998)
4.α) Η αρχαιότητα μεταξύ ομοιοβάθμων Αξιωματικών Τεχνικών, Ιατρών και Ιερέων προσδιορίζεται από την ημερομηνία υπογραφής του προεδρικού διατάγματος προαγωγής τους.
β) Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. που προέρχονται από Λιμενοφύλακες είναι νεότεροι όλων των ομοιοβάθμων τους, ανεξάρτητα από το χρόνο προαγωγής τους.
(Άρθρο 9 παρ. 4, 6, 8, 9 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 9 ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α')
Άρθρο 9
1.
Εις έκαστον σώμα, μεταξύ ομοιοβάθμων αξιωματικών απάντων των βαθμών υφίσταται αρχαιότης γενική ρυθμιζόμενη εκ της χρονολογίας ονομασίας των ως αξιωματικών, εν συνδυασμώ προς τας τυχόν επελθούσας μεταβολάς συνεπεία:
α. Προαγωγής κατ' εκλογήν εις χρόνον προγενέστερον των κατ' αρχαιότητα προαχθέντων.
β. Στασιμότητος (παραμονής εν τω βαθμώ).
γ. Απώλειας αρχαιότητος κατά τας σχετικός διατάξεις περί καταστάσεως αξιωματικών.
2. Οι μόνιμοι εν ενεργεία αξιωματικοί θεωρούνται πάντοτε αρχαιότεροι των ομοιοβάθμων των εν ενεργώ υπηρεσία ανακαλούμενων εφέδρων.
3. Εις έκαστον σώμα η αρχαιότης, μεταξύ ομοιοβάθμων αξιωματικών γενικών και ειδικών υπηρεσιών, ρυθμίζεται βάσει της εν τοις άρθροις 4, 5, 6 και 7 του παρόντος αναγραφομένης σειράς.
4. Εν τω Πυροσβεστικώ Σώματι διοίκησιν ασκούν μόνον οι αξιωματικοί γενικών υπηρεσιών ανεξαρτήτως βαθμού, έναντι των αξιωματικών ειδικών υπηρεσιών.
(Άρθρο 9 παρ.7 και 10 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 16 ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α')
Άρθρο 16
1.
Ουδεμία προαγωγή ενεργείται και ουδείς βαθμός απονέμεται εάν δεν υπάρχει αντίστοιχος κενή θέσις, εξαιρέσει:
α. Των ονομαζόμενων το πρώτον ανθυπομοιράρχων, υπαστυνόμων β', σημαιοφόρων, ανθυποπυραγών αποφοίτων των παραγωγικών σχολών αξιωματικών.
β. Της προαγωγής αξιωματικών, παραλειφθέντων δια τους εν τω επομένω άρθρο λόγους και κατά τα εν αυτώ ειδικώτερον οριζόμενα. 
γ. Της προαγωγής, μετ' επανάκρισιν, συνεπεία προσφυγής του Υπουργού ή αιτήσεως επανακρίσεως, συμφώνως τω άρθρω 50 του παρόντος.
δ. Προαγωγής οριζόμενης υπό ειδικών διατάξεων του παρόντος ή ετέρου νόμου.
2.
Ουδείς αξιωματικός απάντων των σωμάτων δύναται να προαχθή εφ' όσον δεν κέκτηται τα δια τον βαθμόν όν κατέχει προβλεπόμενα υπό του παρόντος νόμου τυπικά και ουσιαστικά προσόντα, επιφυλασσομένων των διατάξεων των άρθρων 52, 53, και 55 αυτού.
(Άρθρο 9 παρ.11, 12, 13 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 19 παρ.1 εδάφιο α' ν.δ.139/1969 (ΦΕΚ 57 Α') όσον αφορά Αξιωματικούς Λ.Σ. όπως τροποποιήθηκε για τις περιπτώσεις (3) και (8) από το άρθρο 13 παρ. 4 του ν.1482/1984(ΦΕΚ153Α')
Άρθρο 19
1. Ουδείς αξιωματικός δύναται να προαχθή εάν δεν συμπλήρωση τον κάτωθι χρόνον παραμονής εν τω κατεχομένω βαθμώ:
α. Αξιωματικοί Χωροφυλακής και Λιμενικού Σώματος:
(1) Ανθυπομοίραρχος και ο τούτω αντιστοιχών 3 έτη εν τω βαθμώ τούτω.
(2) Υπομοίραρχος και ο τούτω αντιστοιχών 4 έτη εν τω βαθμώ τούτω.
«(3) Υποπλοίαρχος: 5 έτη στο βαθμό ή 12 έτη πραγματικής υπηρεσίας Αξιωματικού, από τα οποία δύο (2) έτη στο βαθμό αυτόν ή 32 έτη συνολικής υπηρεσίας στο Λιμενικό Σώμα από τα οποία τρία (3) στο βαθμό του Υποπλοιάρχου».
(4) Ταγματάρχης και ο τούτω αντιστοιχών 4 έτη εν τω βαθμώ ή 16 έτη αξιωματικού, εξ ων 2 έτη εις τον βαθμόν του ταγματάρχου ή αντιστοιχούντος.
(5) Αντισυνταγματάρχης και ο τούτω αντιστοιχών 4 έτη εν τω βαθμώ ή 20 έτη αξιωματικού, εξ ων 2 έτη εις τον βαθμόν του αντισυνταγματάρχου ή αντιστοιχούντος.
(6) Συνταγματάρχης και ο τούτω αντιστοιχών 2 έτη εν τω βαθμώ ή 22 έτη αξιωματικού, εξ ων 1 έτος εις τον βαθμόν του συνταγματάρχου ή αντιστοιχούντος.
(7) Ταξίαρχος και ο τούτω αντιστοιχών 2 έτη εν τω βαθμώ ή 24 έτη αξιωματικού, εξ ων 1 έτος εις τον βαθ μόν.
«(8) Υποναύαρχος: 2 έτη στο βαθμό ή τρία ως ανώτατος Αξιωματικός ή 25 έτη συνολικής υπηρεσίας Αξιωματικού εκ των οποίων ένα έτος στον κατεχόμενο βαθμό».
(Άρθρο 10 παρ. 1 σχεδίου νόμου) Άρθρο 4 ν. 1801/1988 (ΦΕΚ 171 Α')
1. Ο χρόνος φοίτησης στη Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικών θεωρείται, ως χρόνος υπηρεσίας αξιωματικού Λ.Σ. Γενικών Υπηρεσιών (Γ.Υ.) και προσμετράτε για τη συμπλήρωση των τυπικών προσόντων προαγωγής που προβλέπονται από το άρθρο 19 παράγραφος 1 εδάφιο α1 του ν.δ.139/1969 (ΦΕΚ 57 Α').
2. Σε όσους αξιωματικούς Λ.Σ. (Γ.Υ.) δεν έχει υπολογισθεί ο παραπάνω χρόνος για προαγωγή, προσμετρείται ο χρόνος αυτός στο βαθμό που φέρουν κατά τη δημοσίευση του νόμου αυτού για τη συμπλήρωση των τυπικών προσόντων προαγωγής στον επόμενο βαθμό. Ο χρόνος που τυχόν πλεονάζει μετά την προαγωγή λαμβάνεται υπόψη και για την προαγωγή τους στον επόμενο βαθμό.
(Άρθρο 10 παρ.2 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 29 ν.δ.139/1969 (ΦΕΚ 57 Α') όσον αφορά το προσωπικό Λ.Σ. και άρθρο 9 παρ.5 του ν.δ. 178/1969 (ΦΕΚ 71 Α') όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 2 παρ.3 του ν. 1213/1981 (ΦΕΚ 275 Α') εφαρμοζόμενο ανάλογα για τους Αξιωματικούς Λ.Σ. δυνάμει του άρθρου 12 παρ.1, 2 και 3 του ν. 1482/1984 (ΦΕΚ 153 Α') η παρ.2 του οποίου αντικαταστάθηκε από το άρθρο 16 του Ν. 2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α') και συμπληρώθηκε με το άρθρο 3 παρ. 6 του ν. 2575/1998 (ΦΕΚ 23 Α')
Άρθρο 29 (ν.δ. 139/1969)
1.
Συντρεχουσών των λοιπών προϋποθέσεων προαγωγής, οι Υπομοίραρχοι, μοίραρχοι, ταγματάρχαι και αντισυνταγματάρχαι και οι τούτοις αντιστοιχούντες προάγονται εις τον ανώτερον βαθμόν, ανεξαρτήτως υπάρξεως κενών θέσεων, εάν έχουν συμπληρώσει τον ακόλουθον χρόνον πραγματικής συνολικής υπηρεσίας, ως μόνιμοι αξιωματικοί, εκ του οποίου 10 έτη εις τον βαθμόν.
α. Υπομοίραρχοι και οι τούτοις αντιστοιχούντες 13 έτη.
β. Μοίραρχοι και τούτοις αντιστοιχούντες 17 έτη.
γ. Ταγματάρχαι και οι τούτοις αντιστοιχούντες 22 έτη.
δ. Αντισυνταγματάρχαι και οι τούτοις αντιστοιχούντες 27 έτη. Δια τους υπομοιράρχους, μοιράρχους και ταγματάρχας και τους τούτοις αντιστοιχούντος, ο επί πλέον της ως άνω συνολικής υπηρεσίας χρόνος, προσμετρείται δια την συμπλήρωσιν ελλείποντος τοιούτου της δεκαετίας εις τον κατεχόμενον βαθμόν.
2. Οι κατά την προηγουμένην παράγραφαν προαγόμενοι καταλαμβάνουν τας εις τον βαθμόν εις όν προήχθησαν κενούμενος οργανικός θέσεις μέχρις εξαντλήσεως των, αϊ δε θέσεις του βαθμού από του οποίου προήχθη σαν δεν θεωρούνται ως κεναί δια τους υποδεεστέρους βαθμούς.
3. Αξιωματικοί τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων προάγονται κατά ένα βαθμόν, μετά συμπλήρωσιν 10 ετών υπηρεσίας αφ' ης ετέθησαν εκτός οργανικών θέσεων.
Άρθρο 9 (ν.δ. 178/1969)
«5. Συντρεχουσών των λοιπών προϋποθέσεων προαγωγής, οι Υπολοχαγοί, Λοχαγοί, Ταγματάρχαι και Αντισυνταγματάρχαι και οι προς τούτους αντιστοιχούντες του Ναυτικού και της Αεροπορίας, προάγονται εις τον ανώτερον βαθμόν, ανεξαρτήτως υπάρξεως κενών θέσεων, εάν έχουν συμπληρώσει 8 έτη είς τον κατεχόμενον βαθμόν ή τον ακόλουθον χρόνον πραγματικής συνολικής υπηρεσίας, ως μόνιμοι Αξιωματικοί.
α. Υπολοχαγοί: 11 έτη.
β. Λοχαγό : 17 έτη.
γ. Ταγματάρχαι: 22 έτη.
δ. Αντισυνταγματάρχαι: 28 έτη».
**Ή εντός « « παρ.5 αντικαταστάθηκε ως άνω με την παρ.3 του άρθρου 2 του ν. 1213/1981 (ΦΕΚ 275 Α')
Άρθρο 12 (ν. 1482/1984)
1.0ι διατάξεις των παρ.5 και 7 του άρθρου 9 και της παρ. 10 του άρθρου 7 του ν.δ. 178/1969, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με το ν.1213/1981 και το ν. 1375/1983 και οι διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 8 του ν. 1375/1983 εφαρμόζονται ανάλογα και για τους Αξιωματικούς του Λιμενικού Σώματος.
«2. Για την εφαρμογή των παραπάνω διατάξεων, για τους Αξιωματικούς Λ.Σ. που προέρχονται από Ανθυπασπιστές ή Υπαξιωματικούς, ως χρόνος συνολικής υπηρεσίας του Αξιωματικού θεωρείται και υπολογίζεται ο πέραν από τα δεκατρία (13) έτη χρόνος συνολικής υπηρεσίας που υπηρέτησαν αυτοί στο Λιμενικό Σώμα, ως ναύτες Λιμενικοί, ως Λιμενοφύλακες, ως Υπαξιωματικοί και Ανθυπασπιστές.»
"Ή παρ.2 αντικαταστάθηκε ως άνω με το άρθρο 16 του ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α')
«Κατ' εξαίρεση ο χρόνος υπηρεσίας Ναύτη Λιμενικού και Λιμενοφύλακα δεν υπολογίζεται, εφόσον διαταράσσεται η υπάρχουσα σειρά αρχαιότητας. Αξιωματικοί Λ.Σ. (Ε.Υ) που προήχθησαν με υπολογισμό του χρόνου υπηρεσίας ως Ναύτη Λιμενικού και Λιμενοφύλακα, διαταράσσοντας την υπάρχουσα σειρά αρχαιότητας:
α) Παραμένουν στο βαθμό που κατέχουν, μέχρι να συμπληρώσουν τα τυπικά προσόντα προαγωγής στο βαθμό αυτόν εκείνοι που ήταν κατά την έναρξη της ισχύος του ν. 2329/1995 αρχαιότεροι τους, οπότε και αποκαθίσταται η σειρά αρχαιότητας.
β) Δεν προάγονται στον επόμενο βαθμό, μέχρι να συμπληρώσουν τα τυπικά προσόντα προαγωγής εκείνοι που ήταν κατά την έναρξη της ισχύος του ν.2329/1995 αρχαιότεροι τους».
***Τα εντός « « εδάφια προστέθηκαν με την παρ.6 του άρθρου 3 του ν.2575/1998 (ΦΕΚ 23 Α')
(Άρθρο 11 σχεδίου νόμου) Άρθρο 20 παρ. 1 έως 4 ν.δ. 139/1969
1. Προς υπολογισμόν του ελαχίστου χρόνου υπηρεσίας εν εκάστω βαθμώ, ως γενικού προσόντος προαγωγής, λαμβάνεται υπ' όψιν και προσμετρείται ο χρόνος, καθ' όν διετέλεσεν ο αξιωματικός εν τω αυτώ βαθμώ εις κανονικήν άδειαν ενός μηνός κατ' έτος.
2. Λαμβάνεται επίσης υπ' όψιν και προσμετρείται εφ' όσον ο απαιτούμενος ελάχιστος χρόνος υπηρεσίας εν εκάστω βαθμώ είναι μείζων των δύο ετών και ο χρόνος, καθ' όν διετέλεσεν ο αξιωματικός εις:
α. Άδειαν λόγω νόσου ή διαθεσιμότητας λόγω νόσου μέχρι 12 μηνών εν συνόλω.
β. Νοσηλείαν μέχρι 12 μηνών εν συνόλω.
γ. Νοσηλείαν ή αναρρωτικήν άδειαν, λόγω τραυματισμού, σχέσιν έχοντος προς τας επιχειρήσεις ή την υπηρεσίαν ή ασθένειαν απότοκον κακουχιών πολέμου ή υπηρεσίας εν ειρήνη.
3. Εν συρροή πλειόνων των ανωτέρω εν παραγράφοις 1 και 2 περιπτώσεων, πλην της τοιαύτης της περιπτώσεως 2γ, δεν δύναται να υπολογισθή δια προαγωγήν του αξιωματικού χρόνος υπηρεσίας μείζων του ενός τρίτου του απαιτουμένου ολικού τοιούτου προς προαγωγήν.
4. Δεν λογίζεται ως χρόνος υπηρεσίας ως προς το δικαίωμα προαγωγής ο χρόνος:
α. Ο διανυόμενος εν αργία δι' απολύσεως.
β. Των παρ' οιουδήποτε δικαστηρίου καταγιγνωσκομένων και εκτιομένων ποινών.
γ. Προφυλακίσεως ή υποδικίας δυνάμει δικαστικού εντάλματος προφυλακίσεως ή βουλεύματος, εφ' όσον δεν επηκολούθησεν απαλλακτικόν βούλευμα ή αθωωτική απόφασις.
δ. Λιποταξία ή παρανόμου απουσίας, εφ' όσον δεν επηκολούθησε απαλλακτικόν βούλευμα ή αθωωτική απόφασις.
ε. Διαθεσιμότης λόγω προσφυγής εις το Συμβούλιον της Επικρατείας κατά τας διατάξεις περί καταστάσεως αξιωματικών, εφ' όσον δεν επηκολούθησεν ακυρωτική απόφασις του Συμβουλίου Επικρατείας ή απαλλακτική απόφασις του αρμοδίου ανακριτικού συμβουλίου.
(Άρθρο 12 σχεδίου νόμου) Άρθρο 1 παρ.3 ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α')
3. Οι αξιωματικοί Λ.Σ. της παρ.1 εντάσσονται σε κοινή επετηρίδα και εξελίσσονται σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. Για την προαγωγή των ανωτέρω στο βαθμό του ανθυποπλοιάρχου απαιτείται η προσκόμιση πιστοποιητικού γνώσης της αγγλικής γλώσσας επιπέδου τουλάχιστον FIRST CERTIFICATE αναγνωρισμένου πανεπιστημίου ή αντίστοιχου πιστοποιητικού γνώσης της γαλλικής, ιταλικής γερμανικής ή ισπανικής γλώσσας.
(Άρθρο 13 παρ. 1 σχεδίου νόμου) Άρθρο 1 παρ.5 ν. 2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α')
5.
Για την προαγωγή στο βαθμό του πλωτάρχη Λ.Σ. των εφεξής εξερχόμενων από τη σχολή δοκίμων σημαιοφόρων Λ.Σ. απαιτείται οι μεν προέλευσης Α.Δ.Σ.Ε.Ν. να έχουν διανύσει συνολική υπηρεσία τουλάχιστον τεσσάρων (4) ετών σε εν ενεργεία πλωτά ή εναέρια μέσα του Λ.Σ. αναλόγων του βαθμού τους ή τριών (3) ετών σε ίδια μέσα που ανήκουν σε παραμεθόριες περιοχές, οι δε λοιποί να έχουν υπηρετήσει το αυτό χρονικό διάστημα ECU υπό τις ίδιες διακρίσεις σε λιμενικές αρχές ή σε περιφερειακές Α.Δ.Σ.Ε.Ν. ή σε εναέρια μέσα του Λ.Σ.. Η διάταξη αυτή ισχύει ανάλογα απάτη δημοσίευση του παρόντος και για τους εκτός οργανικών θέσεων ονομαζόμενους αξιωματικούς Λ.Σ. (Ε.Υ.) προέλευσης Α.Δ.Σ.Ε.Ν.. Οι εξ αυτών ειδικότητος ραδιοεπικοινωνιών διανύουν την κατά τα ανωτέρω υποχρεωτική υπηρεσία σε υπηρεσίες ανάλογες της ειδικότητας τους.
(Άρθρο 13 παρ.2 εδάφια α' και γ' σχεδίου νόμου)
Άρθρα 27 και 30 ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α') Άρθρο 27
1.
Οι αρμόδιοι προς σύνταξιν των φύλλων ποιότητος, δύνανται, εκτός του κανονικού φύλλου ποιότητος, να υποβάλλουν δια τους υπ' αυτούς αξιωματικούς ειδικάς εκθέσεις αποστρατείας, κατά τον χρόνον υποβολής των φύλλων ποιότητος, λόγω ουσιώδους ελλείψεως των δια τον βαθμόν των απαιτουμένων ουσιαστικών προσόντων (ανωτέρω άρθρον 23 ως ακολούθως:
α. Δια πάντα αξιωματικόν μέχρι και του βαθμού του συνταγματάρχου, αστυνομικού διευθυντού α' τάξεως, πλοιάρχου και πυράρχου, έχοντα τουλάχιστον ενός έτους υπηρεσίαν εις τον κατεχόμενον βαθμόν, τρίμηνον δε τουλάχιστον τοιαύτην υπό τας διαταγάς του συντάσσοντος το φύλλον ποιότητος.
β. Δια τους ταξιάρχους Χωροφυλακής και τους τούτοις αντιστοιχούντας, ανεξαρτήτως χρόνου παραμονής εις τον κατεχόμενον βαθμόν, υπό την απαραίτητον όμως προϋπόθεσιν ότι ούτοι θα έχουν τρίμηνον τουλάχιστον εν τω βαθμώ του ταξιάρχου ή αντιστοιχούντος και τρίμηνον υπό τας διαταγάς του συντάσσοντος το φύλλον ποιότητος.
2.
Αι εκθέσεις αύται υποβάλλονται ιεραρχικώς εις τα αρμόδια συμβούλια, μέσω των οικείων αρχηγείων δια τας ετησίας κρίσεις, γνωματεύει δε επ' αυτών μόνον η προϊσταμένη του συντάσσοντος υπηρεσία.
Αι υποβαλλόμενοι εκθέσεις δια τους εν τη ανωτέρω παραγράφω 1β αναφερομένους εισάγονται εις τα αρμόδια συμβούλια κατά την πρώτην έκτακτον σύνοδόν των. Ο τύπος των εκθέσεων ορίζεται δια βασιλικού διατάγματος.
Άρθρο 30
1. Φύλλα ποιότητος είναι τα έντυπα εις ά εμφαίνονται και βαθμολογούνται τα ουσιαστικά προσόντα των αξιωματικών μέχρι και του βαθμού του υποστρατήγου και των τούτω αντιστοιχούντων, εξαιρουμένων των αντιστοιχούντων προς υποστρατήγους αρχηγούς σωμάτων, βάσει των οποίων ούτοι κρίνονται υπό των αρμοδίων συμβουλίων.
2. Τα φύλλα ποιότητος, διακρινόμενα εις τακτικά και έκτακτα, συντάσσονται, τα μεν τακτικά την 20 Ιανουαρίου εκάστου έτους, τα δε έκτακτα, άμα τη μεταθέσει είτε του έχοντος δικαίωμα συντάξεως διοικητού είτε του χαρακτηριζομένου αξιωματικού ή οπόταν ήθελε διαταχθή τούτο υπό του οικείου αρχηγείου. Εις πάσαν δε περίπτωσιν, εφ' όσον ο αξιωματικός έχει υπηρετήσει επί τρίμηνον τουλάχιστον υπό τας διαταγάς του συντάσσοντος και ανεξαρτήτως χρόνου παραμονής εν τω βαθμώ.
3. Δια βασιλικών διαταγμάτων, εκδιδομένων τη προτάσει του αρμοδίου Υπουργού, μετά σχετικήν απόφασιν των οικείων συμβουλίων κρίσεως αξιωματικών εκάστου σώματος, περί ων τα άρθρα 34 παρ. 3α, 35 παρ. 4α, 36 παρ. 4γ και 37 παρ. 4α του παρόντος καθορίζονται: 
α. Ο τύπος του φύλλου ποιότητος των αξιωματικών εν γένει, ο τρόπος συντάξεως και υποβολής των φύλλων, γνωματεύσεως επ' αυτών, ως και πάσαν σχετική περί των ατομικών εγγράφων και φύλλων ποιότητος λεπτομέρεια.
β. Οι αρμόδιοι δια την σύνταξιν, γνωμάτευσιν, γνωστοποίησιν και υποβολήν των φύλλων ποιότητος των αξιωματικών, ως και δια την τήρησιν τούτων και των λοιπών ατομικών εγγράφων και πάσα εν γένει λεπτομέρεια αναγκαία δια την εφαρμογήν του παρόντος άρθρου.
Δια την πρώτην εφαρμογήν της παρούσης παραγράφου τα ως άνω βασιλικά διατάγματα εκδοθήσονται εντός τριμήνου από της ισχύος του παρόντος νομοθετικού διατάγματος.
4.
Η κλίμαξ βαθμολογίας των ουσιαστικών προσόντων απάντων των αξιωματικών ορίζεται ως κάτωθι:
10 ΕΞΑΙΡΕΤΟΣ
8 και 9 ΛΙΑΝ ΚΑΛΟΣ
5,
6 και 7 ΚΑΛΟΣ
4 και 3 ΣΧΕΔΟΝ ΚΑΛΟΣ 1 και 2 ΑΠΑΡΑΔΕΚΤΟΣ
5. Μεθ' εκάστην σύνταξιν τακτικού ή εκτάκτου φύλλου ποιότητος, ο συντάσσων γνωστοποιεί εγγράφως, κατ' ιδίαν, εις τον αξιωματικόν την βαθμολογίαν και τους δυσμενείς χαρακτηρισμούς από του βαθμού «ΣΧΕΔΟΝ ΚΑΛΟΣ» και κάτω.
(Άρθρο 14 σχεδίου νόμου) Άρθρο 17 ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α')
1. Οι αξιωματικοί κρίνονται και προάγονται εφ' όσον διατελούν εν ενεργεία, κατά τα ειδικώτερον οριζόμενα εν τοις επομένοις παραγράφοις.
2. Αξιωματικοί διατελούντες εις διαθεσιμότητα τη αιτήσει των, κρίνονται και δεν προάγονται κατά την χρονικήν διάρκειαν της διαθεσιμότητας των. Ούτοι, μετά την λήξιν της διαθεσιμότητας, εφ' όσον έχουν κριθή προακτέοι, προάγονται, ανακτώντες την θέσιν των εν τη επετηρίδι. Αι αποφάσεις περί δυσμενούς κρίσεως εκτελούνται κατά τα γενικώς ισχύοντα.
3. Οι διατελούντες εις διαθεσιμότητα ή μακράν ή ετησίαν άδειαν λόγω υγείας, κατά τα ειδικώτερον οριζόμενα υπό της ισχυούσης δι' έκαστον σώμα νομοθεσίας, κρίνονται και προάγονται διαρκούσης της τοιαύτης εκ της ενεργού υπηρεσίας απουσίας των. Δια το Λιμενικόν Σώμα ως διαθεσιμότης ή μακρά άδεια λόγω νοσήματος νοείται και η διακεκομμένως χορηγούμενη τοιαύτη μακρά άδεια πέραν του έτους.
4. Οι διατελούντες εις υποδικίαν, καταδίκην, παράνομον απουσίαν, λιποταξίαν ή αιχμαλωσίαν ως και οι δι' οιονδήποτε λόγον εις αυτεπάγγελτον διαθεσιμότητα τελούντες δεν κρίνονται καθ' όν χρόνον διατελούν εις μίαν των καταστάσεων τούτων. Ούτοι κρίνονται μετά το πέρας της ποινικής διώξεως ή του διοικητικού ελέγχου, υπό των αρμοδίων συμβουλίων κατά την τακτικήν ή έκτακτον σύνοδόν των. Εάν δεν εγγραφούν εις πίνακα προακτέων προάγονται αναδρομικώς ανακτώντες την αρχαιότητα των.
5. Οι εν αργία δια πρόσκαιρου παύσεως ή αργία δι' απολύσεως διατελούντες δεν κρίνονται ουδέ προάγονται. Ούτοι κρίνονται μετά την έκτισιν της ποινής των, εάν δε εγγραφούν εις πίνακας προακτέων, προάγονται ανακτώντες την αρχαιότητάν των πλην των θέσεων ας απώλεσαν, συμφώνως προς τας διατάξεις περί καταστά σεως αξιωματικών λόγω της αργίας δι' απολύσεως.
6. Οι έχοντες παραπεμφθή, δια διαταγής του Υπουργού εις ανακριτικόν συμβούλιον, κατά τας διατάξεις περί καταστάσεως αξιωματικών, δεν κρίνονται εφ' όσον είναι εκκρεμής η υπόθεσίς των. Ούτοι μετά την εκδίκασιν της υποθέσεως των και εφόσον η τυχόν αθωωτική απόφασις καταστή αμετάκλητος κρίνονται κατά την πρώτην τακτικήν ή έκτακτον σύνοδον των αρμοδίων συμβουλίων, εφ' όσον δε κριθούν προακτέοι προάγονται ανακτώντες την αρχαιότητα των.
Εάν τεθούν εις αργίαν δι' απολύσεως ή δια πρόσκαιρου παύσεως εφαρμόζονται τα εν τη προηγουμένη παραγράφω καθοριζόμενα. 
(Άρθρο 15 σχεδίου νόμου) Άρθρο 45 ν.δ.139/1969 (ΦΕΚ 57 Α')
1. Αι προαγωγοί εις τους διαφόρους βαθμούς απάντων των αξιωματικών ενεργούνται προς πλήρωσιν κενών θέσεων, βάσει των κατά τα προηγούμενα άρθρα καταρτιζομένων πινάκων και αποφάσεων των συμβουλίων.
2. Εν περιπτώσει ταυτοχρόνου προαγωγής οι κρινόμενοι «κατ' εκλογήν» και «κατ' αρχαιότητα» τηρούν μεταξύ των την ην είχον προ της προαγωγής των σειράν αρχαιότητος.
3. Προς υπολογισμόν των κενών θέσεων κατά βαθμόν, παραβάλλεται ο αριθμός των υπηρετούντων αξιωματικών εκάστου βαθμού προς τον αριθμόν προβλεπομένων οργανικών θέσεων του βαθμού τούτου, η επί έλαττον δε διαφορά αντιστοιχεί εις τα εις έκαστον βαθμόν υπάρχοντα κενά.
4. Εις περίπτωσιν καθ' ην κεναί θέσεις βαθμού τίνος δεν δύνανται να πληρωθούν δια προαγωγής, διότι οι υπηρετούντες του αμέσως υποδεεστέρου βαθμού δεν δύνανται δι' οιονδήποτε λόγον να προαχθούν, εκ δε της μη πληρώσεως των κενών θέσεων του ανωτέρου βαθμού κωλύεται η προαγωγή αξιωματικών των υποδεεστέρων βαθμών, εχόντων τα προς προαγωγήν προσόντα, αϊ ως άνω θέσεις θεωρούνται προσωρινώς και δια την περίπτωσιν ταύτην ως κεναί του υποδεεστέρου βαθμού και πληρούνται.
5. Ανθυπομοίραρχοι και οι τούτοις αντιστοιχούντες, μετά την συμπλήρωσιν των τυπικών προσόντων προβλεπομένων υπό του παρόντος νόμου, εφ' όσον έχουν κριθεί προακτέοι, προάγονται υποχρεωτικώς εις τον αμέσως ανώτερον βαθμόν ανεξαρτήτως της υπάρξεως εις τούτον κενών οργανικών θέσεων.
6. Εις εκτέλεσιν των πινάκων προακτέων αξιωματικών ενεργούνται προαγωγοί εντός τριάκοντα (30) ημερών από της κυρώσεως τούτων, προς πλήρωσιν των υφισταμένων κενών οργανικών θέσεων. Ομοίως, εντός είκοσιν (20) ημερών από της χηρεύσεως οργανικών θέσεων, κατά την διάρκειαν της ισχύος των πινάκων, ενεργούνται προαγωγοί, προς πλήρωσιν τούτων εκ των κεκυρωμένων πινάκων προακτέων.
7. Αι κατ' εφαρμογήν των διατάξεων του άρθρου 50 του παρόντος νόμου κενούμενοι θέσεις αξιωματικών, οιουδήποτε βαθμού, κατόπιν προαγωγής τούτων εις μη κενάς θέσεις ανωτέρου βαθμού, δεν θεωρούνται ως κεναί διά τους υποδεεστέρους βαθμούς, ούτε παρέχουν δικαίωμα προαγωγής, εις τους αξιωματικούς των υποδεεστέρων βαθμών, εφ' όσον χρόνον η καταληφθείσα θέσις είναι υπεράριθμος.
8. Τηρουμένων και των διατάξεων του άρθρου 55 του παρόντος, ουδεμία προαγωγή ενεργείται και ουδείς βαθμός απονέμεται εις αξιωματικούς απάντων των σωμάτων μετά την κοινοποίησιν του βασιλικού διατάγματος περί θέσεως εις αποστρατείαν γενομένην κατά τας εκάστοτε ισχύουσας διατάξεις.
9. Εκ των διατάξεων του παρόντος άρθρου δεν θίγονται αϊ προβλεπόμενοι προαγωγοί αξιωματικών βάσει των ισχυόντων νόμων «περί καταστάσεως παθόντων εν πολεμώ κλπ. αξιωματικών» ή και εν ειρήνη, βάσει των ισχυουσών δι' έκαστον σώμα διατάξεων και «περί ηθικών αμοιβών δια διακεκριμένος πράξεις».
(Άρθρο 16 σχεδίου νόμου)
Αρθρα31,32, 23, 24, 25, 26 ν.δ.139/1969 (ΦΕΚ 57 Α') Άρθρο 31
1. Άπαντες οι αξιωματικοί κρίνονται υπό των αρμοδίων συμβουλίων, περί ων τα επόμενα άρθρα, βάσει των εν τοις ατομικοίς φακέλλοις εκάστου τηρουμένων φύλλων ποιότητος, εκθέσεως επί της υπηρεσιακής δράσεως, επιδόσεως και αποδόσεως τούτων εν γένει, της υγιεινής των καταστάσεως, ως και λοιπών υπηρεσιακών στοιχείων, ήτοι ηθικών αμοιβών και διακρίσεων, δυσμενών εν γένει στοιχείων, ποινών κ.λπ..
2. Η εκ των πραγμάτων τυχόν επιβαλλομένη σύνταξις και υποβολή φύλλων ποιότητος και η επ' αυτών γνωμάτευσις παρ' αξιωματικών ανωτέρων κατά βαθμόν ή αρχαιοτέρων των μελών του αρμοδίου συμβουλίου κρίσεως, κατ' ουδέν δεσμεύει ταύτα κατά την κρίσιν των.
3. Το πρώτον δεκαήμερον του μηνός Δεκεμβρίου εκάστου έτους, δια διαταγής του αρμοδίου Υπουργού, εκδιδομένης, κατόπιν σχετικής αποφάσεως των οικείων συμβουλίων κρίσεως αξιωματικών, ορίζονται ονομαστικώς οι προς κρίσιν αξιωματικοί οίτινες συμπληρούν τα γενικά τυπικά προς προαγωγήν προσόντα την 31 Δεκεμβρίου του έτους, καθ' ό λαμβάνουν χωράν οι κρίσεις.
4. Ομοίως κρίνονται κατ' έτος άπαντες οι υπομοίραρχοι μέχρι και αντισυνταγματάρχαι και οι τούτοις αντιστοιχούντες, οι υπαγόμενοι εις τας διατάξεις του άρθρου 29 του παρόντος.
Άρθρο 32
1.
Οι κρινόμενοι κατ' έτος αξιωματικοί Χωροφυλακής, εκ των εχόντων τα τυπικά προσόντα κατά βαθμόν ορίζονται ως κάτωθι:
α. Άπαντες οι ανθυπομοίραρχοι.
β. Υπομοίραρχοι και μοίραρχοι, βάσει αποφάσεως του Ανωτέρου Συμβουλίου Κρίσεως Αξιωματικών Χωροφυλακής εις αριθμόν μέχρι αξιωματικών Χωροφυλακής εις αριθμόν μέχρι του τριπλασίου των υφισταμένων κενών ή των προβλεπομένων να κενωθούν εντός του έτους κρίσεως, οργανικών θέσεων.
γ. Άπαντες οι ανώτεροι αξιωματικοί και οι ταξίαρχοι και υποστράτηγοι.
2. Άπαντες οι αξιωματικοί της Αστυνομίας Πόλεων, Λιμενικού και Πυροσβεστικού Σώματος κρίνονται κατ' έτος, εφ' όσον συμπληρούν τα απαιτούμενα προς προαγωγήν γενικά τυπικά προσόντα την 31η Δεκεμβρίου του έτους, καθ' ο λαμβάνουν χωράν αϊ κρίσεις.
3. Πέραν των εν ταις προηγουμέναις παραγράφοις ανεφερομένων κρίνονται άπαντες οι αξιωματικοί από του βαθμού του μοιράρχου μέχρι και του ταξιάρχου και οι τούτοις αντιστοιχούντες, ασχέτως αν έχουν ή μη τα προς προαγωγήν απαιτούμενα τυπικά προσόντα, εφ' όσον συμπληρούν μέχρι της 31ης Δεκεμβρίου του έτους κρίσεως των 35 ετών πραγματικήν υπηρεσίαν και ενός έτους πραγματικήν τοιαύτην εν τω βαθμώ μέχρι της 30 Ιουνίου του έτους κρίσεως, υπό του περιορισμούς και κατά τας διατάξεις του άρθρου 52 του παρόντος.
Άρθρο 23
1.
Κατ' εκλογήν κρίνονται και προάγονται οι αξιωματικοί εφ' όσον κέκτηνται τα κάτωθι ουσιαστικά προσόντα, προκύπτοντα επαρκώς εκ του συνόλου της υπηρεσιακής αυτών σταδιοδρομίας ως αξιωματικών, μετά συνεκτίμησιν δε χαρακτηριζόμενα εις βαθμόν τουλάχιστον «λίαν καλώς».
α. Σωματικά προσόντα (κατάστασις υγείας, αντοχή, παράστημα κ.λπ.).
β. Ηθικά προσόντα: (πειθαρχικότης, ευσυνειδησία, ειλικρίνεια, τιμιότης, ακεραιότης χαρακτήρας αμεροληψία, συνέπεια, ευθύτης, αξιοπρέπεια, εχεμύθεια, δικαιοσύνη κ.λπ.).
γ. Διανοητικά προσόντα: (νοημοσύνη, ευθυκρισία, ετοιμότης, αντίληψις πραγματικότητας, ικανότης προσαρμογής κ.λπ.).
δ. Ψυχικά προσόντα (εμμονή και καρτερικότης, θάρρος και αποφασιστικότης, σταθερότης, ανάληψις ευθυνών πρωτοβουλία, ψυχραιμία, αυτοκυριαρχία κ.λπ.)
ε. Διοικητικά προσόντα (κύρος, δύναμις επιβολής, ικανότης κρίσεως και αποδοτικής χρησιμοποιήσεως των υφισταμένων κ.λπ.).
στ. Επαγγελματικά προσόντα: (επαγγελματική κατάρτισις και απόδοσις, κατάρτισις διά περαιτέρω εξέλιξιν, εγκυκλοπαιδική μόρφωσις, εκπαιδευτική ικανότης, επιτελική ικανότης, επίδοσις και απόδοσις εν τη εκτελέσει των καθηκόντων των κ.λπ.).
2. Πέραν των ανωτέρω απαιτείται πίστις εις την νόμιμον εξουσίαν, ανωτέρα αντίληψις περί των εκ του αξιώματος απορρεουσών υποχρεώσεων, αποφυγή χρησιμοποιήσεως πλαγίων μέσων και μη άσκησις πολιτικής. Ομοίως ευδόκιμος αποφοίτησις εκ σχολών συνεκτιμωμένη εις βαθμόν «καλώς» και άνω. Ωσαύτως ο αξιωματικός δέον να μη έχη ελάττωμα τι ουσιώδες, επισημαινόμενον υπό πλειόνων του ενός προϊσταμένου του ή εξαγόμενον εξ επισήμων εγγράφων στοιχείων (ήτοι ποινών, καταδικαστικών αποφάσεων ανακριτικών πορισμάτων).
3. Διά βασιλικού διατάγματος, εκδιδομένου καθ' ά προβλέπεται υπό του άρθρου 30 του παρόντος, καθορίζονται αναλυτικώς τα επί μέρους προσόντα τα συνιστώντατας ανωτέρω ομάδας, ο τρόπος βαθμολογίας εκάστου τούτων, ως και πάσα ετέρα σχετική λεπτομέρεια αναγκαία διά την ακριβή εφαρμογήν των διατάξεων του παρόντος άρθρου.
Άρθρο 24
«Κατά αρχαιότητα», κρίνονται και προάγονται οι αξιωματικοί, οίτινες κέκτηνται άπαντα τα εν τω προηγούμενα) άρθρω περιλαμβανόμενα προσόντα, συνεκτιμώμενα εις βαθμόν τουλάχιστον «καλώς». Η κρίσις αύτη δέον να αιτιολογήται.
Άρθρο 25
Αξιωματικοί, μη κεκτημένοι εισέτι εις επαρκή βαθμόν άπαντα τα αναλόγως του βαθμού των απαιτούμενα προς προαγωγήν ουσιαστικά προσόντα, τα προβλεπόμενα υπό των προηγουμένων άρθρων 23 και 24, θεωρούμενοι όμως κατάλληλοι, διά τον όν φέρουν βαθμόν, κρίνονται «παραμένοντες εις τον αυτόν βαθμόν». Η κρίσις αύτη δέον να αιτιολογήται.
Άρθρο 26
Αξιωματικοί, μη συγκεντρούντες άπαντα τα αναλόγως του βαθμού των απαιτούμενα προς προαγωγήν ουσιαστικά προσόντα, περί ων ανωτέρω, έτι δε μη θεωρούμενοι κατάλληλοι δια την ενάσκησιν καθηκόντων του βαθμού των, λόγω ουσιώδους ελλείψεως των προσόντων τούτων, κρίνονται «αποστρατευτέοι». Η κρίσις αύτη δέον να αιτιολογήται.
(Άρθρο 17 σχεδίου νόμου)
Άρθρα 33 και 36 ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α'), όπως αντικαταστάθηκαν οι παρ.2, 3 και 4 του άρθρου 36 από το άρθρο 33 παρ. 4 του ν. 2638/1998 (ΦΕΚ 204 Α').
Άρθρο 33
1. Αρμόδια συμβούλια διά την κρίσιν των αξιωματικών, κατά τον παρόντα νόμον, είναι τα εν τοις επομένοις άρθροις ειδικώτερον καθοριζόμενα δι' έκαστον σώμα.
2. Τα συμβούλια ευρίσκονται εν απαρτία παρόντων απάντων των μελών αυτών.
3. Αι αποφάσεις των συμβουλίων λαμβάνονται κατά πλειοψηφίαν. Εν ουδεμία περιπτώσει επιτρέπεται ο σχηματισμός πλειόνων των δύο γνωμών.
4. Εις τα ανωτέρω συμβούλια παρίσταται ανώτερος αξιωματικός, ως γραμματεύς άνευ ψήφου, διά την τήρησιν των πρακτικών, οριζόμενος δι' αποφάσεως του αρχηγού εκάστου σώματος. Ο πρόεδρος εκάστου συμβουλίου δύναται να καλή κατά τας συνεδριάσεις πάντα αρμόδιον κατά την κρίσιν του αξιωματικού δια παροχήν πληροφοριών.
Άρθρο 36
1.
Τα συμβούλια κρίσεως εν τω Λιμενικώ Σώματι είναι τα κάτωθι:
α. Το Ανώτατον Συμβούλιον Λιμενικού Σώματος. β. Το Ανώτερον Συμβούλιον Λιμενικού Σώματος. γ. Το συμβούλιον Λιμενικού Σώματος.
2.
Το Ανώτατον Συμβούλιον Λιμενικού Σώματος: α. Συντίθεται εκ των κάτωθι:
«(1) Διά την κρίσιν των Αρχιπλοιάρχων Λ.Σ.»
Τα εντός «» αντικατεστάθηκαν με το αρθρ.2 παρ.1 του ν. 525/1977 (ΦΕΚ 157 Α') (2) Του αρχηγού του Λιμενικού Σώματος.
(3) Ενός υποστρατήγου του στρατού ξηράς οριζομένου δι' αποφάσεως του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, προτάσει του αρχηγού ενόπλων δυνάμεων.
β. Χρέη εισηγητού εκτελεί ο αρχηγός του Λιμενικού Σώματος.
γ. Είναι αρμόδιον:
«(1) Διά την κρίσιν των Αρχιπλοιάρχων Λ.Σ.»
(2) Υπό μείζονα ως κατωτέρω σύνθεσιν διά την επανάκρισιν του κρινόμενου, λειτουργούν εν προκειμένω ως δευτεροβάθμιον τοιούτον. Διά την περίπτωσιν ταύτην το συμβούλιον συμπληρούται δι' ενός (1) γενικού στρατιωτικού δικαστικού συμβούλου β' τάξεως και ενός (1) υποναυάρχου του ναυτικού, οριζομένων δι' αποφάσεως του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας προτάσει του αρχηγού Ενόπλων Δυνάμεων. Χρέη εισηγητού εκτελεί ο αρχηγός Λιμενικού Σώματος.
***Η εντός «» περίπτωση γ (1) της παραγράφου 2 του άρθρου 36 αντικαταστάθηκε ως άνω με το άρθρο 2 παρ. 1 του ν. 525/1977 (ΦΕΚ 17 Α').
3.
Το Ανώτερον Συμβούλιον Λιμενικού Σώματος: α. Συντίθεται εκ των κάτωθι:
(1) Του αρχηγού του Ναυτικού, ως προέδρου.
(2) Του αρχηγού του Λιμενικού Σώματος.
(3) Του αρχιπλοιάρχου υπαρχηγού Λιμενικού Σώματος. 
β. Εν ανυπαρξία ή κωλύματι τα ελλείποντα μέλη διά την συμπληρώσιν απαρτίας, συμπληρούνται δι' ανωτάτων αξιωματικών, οριζομένων δι' αποφάσεως του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, προτάσει του αρχηγού των Ενόπλων Δυνάμεων.
γ. Είναι αρμόδιον:
(1 ) Διά την κρίσιν των αξιωματικών Λιμενικού Σώματος από του βαθμού του πλωτάρχου μέχρι του πλοιάρχου.
(2) Υπό μείζονα ως κατωτέρω σύνθεσιν διά την επανάκρισιν των ανωτέρω αξιωματικών από του βαθμού του πλωτάρχου μέχρι και του πλοιάρχου συνεπεία προσφυγής του Υπουργού ή αιτήσεως επανακρίσεως των αξιωματικών τούτων, λειτουργούν εν προκειμένω ως δευτεροβάθμιον τοιούτον. Διά την περίπτωσιν ταύτην το συμβούλιον συντίθεται εκ των κάτωθι:
ι) Του αρχηγού του Ναυτικού, ως προέδρου.
ιι) Του αρχηγού του Λιμενικού Σώματος.
ιιι) Ενός υποναυάρχου του Ναυτικού, ενός υποστρατήγου στρατού ξηράς και ενός γενικού στρατιωτικού δικαστικού συμβούλου β' τάξεως οριζομένων δι' αποφάσεως του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας προτάσει του Αρχηγού Ενόπλων Δυνάμεων. Χρέη εισηγητού εκτελεί ο αρχηγός του Λιμενικού Σώματος.
4.
Το Συμβούλιον Λιμενικού Σώματος. α. Συντίθεται εκ των κάτωθι:
(1) Του αρχιπλοιάρχου - υπαρχηγού Λιμενικού Σώματος, ως προέδρου.
(2) Δύο (2) πλοιάρχων Λιμενικού Σώματος, ως μελών, οριζομένων δι' αποφάσεως του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας.
β. Εν ανυπαρξία ή κωλύματι του αρχιπλοιάρχου, του συμβουλίου μετέχει ο αρχηγός του Λιμενικού Σώματος. Χρέη εισηγητού εκτελεί ο νεώτερος των πλοιάρχων.
γ. Είναι αρμόδιον:
(1) Διά την κρίσιν των κατωτέρων αξιωματικών του Λιμενικού Σώματος από του βαθμού του σημαιοφόρου μέχρι και του υποπλοιάρχου.
(2) Υπό μείζονα ως κατωτέρω σύνθεσιν, διά την επανάκρισιν των ανωτέρω αξιωματικών, από του βαθμού του σημαιοφόρου μέχρι και του υποπλοιάρχου, συνεπεία προσφυγής του Υπουργού ή αιτήσεως επανακρίσεως των αξιωματικών τούτων, λειτουργούν εν προκειμένω ως δευτεροβάθμιον τοιούτον. Διά την περίπτωσιν ταύτην το συμβούλιον συντίθεται εκ των κάτωθι:
ι) Του αρχηγού του Λιμενικού Σώματος.
ιι) Του αρχιπλοιάρχου - υπαρχηγού Λιμενικού Σώματος.
ιιι) Τριών (3) πλοιάρχων Λιμενικού Σώματος, εξ ων οι δύο μη μετέχοντες εις το πρωτοβάθμιον συμβούλιον, αρχαιότεροι όμως των του πρωτοβαθμίου.
(3) Διά την έκδοσιν των εν άρθροις 20 παρ. 5 και 6, 21 παρ. 3 και 4, 30 παρ. 2, 31 παρ. 3 και 32 παρ. 3 του παρόντος νόμου αποφάσεων.
Άρθρο 33 (ν.2638/1998)
4. α) Οι παράγραφοι 2, 3 και 4 του άρθρου 36 του ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α') αντικαθίστανται ως ακολούθως:
«2. Το Ανώτατο Συμβούλιο του Λιμενικού Σώματος: Α. Είναι αρμόδιο για την κρίση των Υπαρχηγών και των Αρχιπλοιάρχων του Λιμενικού Σώματος και συντίθεται από:
1) Τον Αρχηγό του Γενικού Επιτελείου Ναυτικού, ως Πρόεδρο.
2) Τον Αρχηγό του Λιμενικού Σώματος, ως μέλος.
3) Έναν Υποστράτηγο του Στρατού Ξηράς, ως μέλος, που ορίζεται με τον αναπληρωτή του με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, μετά από πρόταση του Αρχηγού Γ.Ε.ΕΘ.Α..
Χρέη εισηγητή εκτελεί ο Αρχηγός του Λιμενικού Σώματος.
Β. Με ευρύτερη σύνθεση λειτουργεί ως Δευτεροβάθμιο, για την επανάκριση Ανώτατων Αξιωματικών, ύστερα από προσφυγή του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας ή αίτηση επανάκρισης των Αξιωματικών αυτών και συντίθεται από:
1 ) Τον Αρχηγό του Γενικού Επιτελείου Ναυτικού, ως Πρόεδρο.
2) Τον Αρχηγό του Λιμενικού Σώματος, ως μέλος.
3) Έναν Υποστράτηγο του Στρατού Ξηράς, αρχαιότερο αυτού που συμμετείχε στο Πρωτοβάθμιο, ως μέλος.
4) Έναν Υποναύαρχο του Π. Ναυτικού, ως μέλος.
5) Έναν Αναθεωρητή Β ' τάξεως του Δικαστικού Σώμα τος των Ενόπλων Δυνάμεων, ως μέλος.
Τα μέλη με αριθμούς 3, 4 και 5 και οι αναπληρωτές τους ορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, μετά από πρόταση του Αρχηγού Γ.Ε.ΕΘ.Α. σε ό,τι αφορά τα με αριθμούς 3 και 4 μέλη και απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, ύστερα από πρόταση των Ανωτάτου Δικαστικού Συμβουλίου του Δικαστικού Σώματος των Ενόπλων Δυνάμεων, όσον αφορά το με αριθμό 5 μέλος. Χρέη εισηγητή εκτελεί ο Αρχηγός του Λιμενικού Σώματος.
3. Το Ανώτερο Συμβούλιο Λιμενικού Σώματος:
αα) Συντίθεται από:
1 ) Τον Αρχηγό του Λιμενικού Σώματος, ως Πρόεδρο.
2) Τον αρχαιότερο Υπαρχηγό του Λιμενικού Σώματος, ως μέλος.
3) Έναν Αρχιπλοίαρχο του Λιμενικού Σώματος (Γ.Υ), ως μέλος.
ββ) Είναι αρμόδιο για την κρίση των πλοιάρχων, αντιπλοιάρχων και πλωταρχών του Λιμενικού Σώματος.
Χρέη εισηγητή εκτελεί το νεότερο μέλος του Συμβουλίου.
νγ) Με ευρύτερη σύνθεση λειτουργεί ως Δευτεροβάθμιο, για την επανάκριση κριθέντων Αξιωματικών, ύστερα από προσφυγή του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας ή αίτηση επανάκρισης των Αξιωματικών αυτών και συντίθεται από:
1) Τον Αρχηγό του Λιμενικού Σώματος, ως Πρόεδρο.
2) Τους δύο (2) Υπαρχηγούς του Λιμενικού Σώματος, ως μέλη.
3) Έναν (1) Αρχιπλοίαρχο Λιμενικού Σώματος (Γ.Υ), αρχαιότερο αυτού που συμμετείχε στο Πρωτοβάθμιο, ως μέλος.
4) Έναν (1) Αναθεωρητή Β' Τάξεως του Δικαστικού Σώματος των Ενόπλων Δυνάμεων, ως μέλος.
Χρέη εισηγητή εκτελεί ο Αρχιπλοίαρχος του Λιμενικού Σώματος.
Το μέλος με αριθμό 4 και ο αναπληρωτής του ορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, ύστερα από απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας ύστερα από πρόταση του Ανώτατου Δικαστικού Συμβουλίου του Δικαστικού Σώματος των Ενόπλων Δυνάμεων.
4. Το Συμβούλιο Λιμενικού Σώματος:
αα) Συντίθεται από:
1) Έναν (1) Αρχιπλοίαρχο του Λιμενικού Σώματος (Γ.Υ.), ως Πρόεδρο.
2) Δύο (2) πλοιάρχους του Λιμενικού Σώματος (Γ.Υ.), ως μέλη.
Χρέη εισηγητή εκτελεί το νεότερο μέλος του Συμβουλίου.
ββ) Είναι αρμόδιο για την κρίση των Υποπλοιάρχων, Ανθυποπλοιάρχων και Σημαιοφόρων του Λιμενικού Σώματος, καθώς και την έκδοση των αποφάσεων που αναφέρονται στα άρθρα 20 παρ. 5 και 6, 21 παρ. 3 και 4, 30 παρ. 3, 31 και 32 παρ. 3 του ν.δ. 139/1969.
γγ) Με ευρύτερη σύνθεση λειτουργεί ως Δευτεροβάθμιο, για την επανάκριση κριθέντων Αξιωματικών, ύστερα από προσφυγή του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας ή αίτηση επανάκρισης των Αξιωματικών αυτών και συντίθεται από:
1 ) Τον αρχαιότερο Υπαρχηγό του Λιμενικού Σώματος, ως Πρόεδρο.
2) Δύο (2) Αρχιπλοιάρχους Λιμενικού Σώματος (Γ.Υ.) αρχαιότερους αυτού που συμμετείχε στο Πρωτοβάθμιο ως μέλη.
3) Δύο (2) πλοιάρχους Λ.Σ. (Γ.Υ), αρχαιότερους αυτού που συμμετείχε στο Πρωτοβάθμιο, ως μέλη.
Χρέη εισηγητή εκτελεί το νεότερο μέλος του Συμβουλίου».
β) Κάθε παραπομπή που γίνεται στις διατάξεις που αντικαθίστανται από το ανώτερο στοιχείο α' νοείται ότι γίνεται στις νέες.
(Άρθρο 18 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 38 ν.δ.139/1969 (ΦΕΚ 57 Α') όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 2 παρ.1 ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α') και άρθρο 39 ν.δ.139/1969 (ΦΕΚ 57 Α')
Άρθρο 2 (ν. 2329/1995)
1. Το άρθρο 38 του ν.δ.139/1969 αντικαθίσταται ως εξής:
Άρθρο 38 Σύγκληση των Συμβουλίων
Τα συμβούλια κρίσης αξιωματικών Λ.Σ. συγκαλούνται για τακτικές ή έκτακτες κρίσεις, κατόπιν διαταγών του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, ως εξής:
α. Το ανώτατο συμβούλιο Λ.Σ. συνέρχεται σε τακτική σύνοδο και περατώνει τις εργασίες του εντός του δευτέρου δεκαημέρου του μηνός Μαρτίου εκάστου έτους.
β. Το ανώτερο συμβούλιο Λ.Σ. συνέρχεται σε τακτική σύνοδο μετά το πέρας των εργασιών του ανωτάτου συμβουλίου και περατώνει τις εργασίες του εντός του τρίτου δεκαημέρου του μηνός Μαρτίου.
γ. Το συμβούλιο Λ.Σ. συνέρχεται σε τακτική σύνοδο μετά το πέρας των εργασιών του ανωτέρου συμβουλίου Λ.Σ. και περατώνει τις εργασίες του εντός του πρώτου δεκαημέρου του μηνός Απριλίου.
δ. Τα συμβούλια κρίσης συνέρχονται σε έκτακτες συνόδους, όταν παρίσταται ανάγκη κρίσης αξιωματικών Λ.Σ. στις προβλεπόμενες από τις κείμενες διατάξεις περιπτώσεις.
ε. Σε περίπτωση ανυπέρβλητου κωλύματος, η σύγκληση οποιουδήποτε συμβουλίου κρίσης μπορεί, με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, να αναβληθεί ή να παραταθεί και πέραν των προθεσμιών των περιπτώσεων α', β' και γ' της παρούσας παραγράφου. Η παράταση σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να υπερβαίνει τον ένα(1) μήνα».
Άρθρο 39 (ν.δ. 139/1969)
1. Τα συμβούλια κρίσεων εν γένει μελετούν τα φύλλα ποιότητος, εκθέσεις, ατομικά έγγραφα και λοιπά στοιχεία των κρινόμενων αξιωματικών και λαμβάνοντα υπ' όψιν την καθ' όλου σταδιοδρομίαν τούτων, κρίνουν περί αυτών, κυρίως δε περί της εν γένει επιδόσεως και αποδόσεως των εις τον κατεχόμενον βαθμόν και αποφασίζουν τελικώς βάσει και της προσωπικής αντιλήψεως των μελών των.
2. Άπαντα τα συμβούλια κρίσεων καταρτίζουν, δι' εκάστην συνεδρίασιν, πρακτικά, εις ά καταχωρίζεται η περί του κρινόμενου αξιωματικού απόφασις. Η τελική τούτων απόφασις, εφ' όσον συντάσσονται πίνακες, καταχωρίζεται επί του «φύλλου διά την κρίσιν αξιωματικού», άλλως καταρτίζεται απόφασις, υπογραφομένη υπό του προέδρου και των μελών. Ο τύπος «φύλλου διά την κρίσιν αξιωματικού» καθορίζεται δι' αποφάσεως του αρμοδίου Υπουργού.
3. Εφ' όσον η κρίσις των συμβουλίων αποβαίνει εις βάρος των κρινόμενων διά του χαρακτηρισμού τούτων ως:
α. «Προακτέων κατ' αρχαιότητα», δι' ους βαθμούς αϊ προαγωγοί ενεργούνται κατ' εκλογήν και κατ' αρχαιότητα.
β. «Παραμενόντων εις τον αυτόν βαθμόν» και γ. «Αποστρατευτέων», δέον να εκτίθενται επαρκώς εν τοις πρακτικοίς οι λόγοι της δυσμενούς κρίσεως.
4. Εάν διά τίνα των κρινόμενων δεν ετέθησαν υπ' όψιν του αρμοδίου συμβουλίου τα κατά τον παρόντα νόμον και τας λοιπάς κείμενας διατάξεις απαιτούμενα ουσιώδη στοιχεία, το συμβούλιον, βεβαιούν εν τοις πρακτικοίς την έλλειψιν ταύτην, αναβάλλει την κρίσιν του δι' ετέραν σύνοδόν του, ίνα κατά ταύτην προσκομισθούν τα ελλείποντα στοιχεία. Κατά την σύνοδόν ταύτην το συμβούλιον αποφασίζει οριστικώς και αν έτι δεν προσεκομίσθησαν τα στοιχεία ταύτα, εφ' όσον δε ήθελεν αποφανθή περί της προαγωγής του κρινόμενου, ούτος προάγεται αναδρομικώς, αφ' ης εδικαιούτο, ως εάν ή κρίσις είχε συντελεσθή κατά την προηγουμένην σύνοδόν.
5. Αι διατάξεις των προηγουμένων παραγράφων εφαρμόζονται κατά πάσαν περίπτωσιν κρίσεως των κατά τον παρόντα νόμον συμβουλίων.
6. Εν περιπτώσει πολέμου ή γενικής ή μερικής επιστρατεύσεως  δύναται  διά  διαταγής  του  αρμοδίου Υπουργού, να συντέμνωνται ή παρατείνωνται τα υπό του παρόντος νόμου καθοριζόμενα χρονικά όρια υποβολής φύλλων ποιότητος και να συγκαλώνται εις εκτάκτους συνεδριάσεις τα συμβούλια κρίσεων, διά την ενέργειαν συμπληρωματικών κρίσεων προς προαγωγήν.
7. Αι κρίσεις των συμβουλίων περατούνται εντός ευλόγου χρόνου, μη δυναμένου να υπερβή τας είκοσιν (20) ημέρας, απαγορευομένης της άνευ αποχρώντος λόγου διακοπής των εργασιών τούτων.
(Άρθρο 19 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 40 ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α') όπως συμπληρώθηκε και τροποποιήθηκε από το άρθρο 23 παρ.5 του ν.773/1978 (ΦΕΚ 59 Α') και άρθρο 17 παρ.3α του ν.1339/1983(ΦΕΚ35Α').
Άρθρο 40 (ν.δ. 139/1969)
1.
Τα συμβούλια κρίσεων εν γένει, εφ' όσον κρίνουν αξιωματικούς διά προαγωγήν, την περί αυτών κρίσιν των καταχωρίζουν επί του φύλλου διά την κρίσιν αξιωματικού «, δια των κάτωθι ενδείξεων: «Προακτέος κατ' εκλογήν».
«Προακτέος κατ' αρχαιότητα» «Παραμένων εις τον αυτόν βαθμόν». « Αποστρατευτέος».
«Κάτωθι των ανωτέρω ενδείξεων υπογράφουν ο Πρόεδρος και τα μέλη.
2.
Τα συμβούλια ταύτα, επί τη βάσει των συνταχθέντων πρακτικών, δι' εκάστην συνεδρίασιν και της τελικής κρίσεως της πλειοψηφίας περί εκάστου κρινόμενου, συντάσσουν διά τους παρ' αυτών κριθέντας, κεχωρισμένως κατά βαθμόν, υπηρεσίαν ή ειδικότητα, πίνακας εις διπλούν, υπογραφόμενους υπό του προέδρου και των συμμετεχόντων μελών, ως κάτωθι, επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρου 52 του παρόντος.
α. Διά τους υποστρατήγους και τους τούτοις αντιστοιχούντας: «Πίνακα αποστρατευτέων».
β. Διά τους ταξιάρχους και τούτοις αντιστοιχούντος και τους αστυνομικούς διευθυντάς α' τάξεως: «Πίνακα αποστρατευτέων».
γ. Διά τους συνταγματάρχας και τους τούτοις αντιστοιχούντας, πλην των αστυνομικών διευθυντών α ' τάξεως «Πίνακα Α' προακτέων κατ' εκλογήν».
«Πίνακα Β ' παραμενόντων εις τον αυτόν βαθμόν».
«Πίνακα Γ' αποστρατευτέων».
δ. Διά τους αντισυνταγματάρχας, ταγματάρχας, μοιράρχους και τους τούτοις αντιστοιχούντας: «Πίνακα Α' προακτέων κατ' εκλογήν».
«Πίνακα Β' προακτέων κατ' αρχαιότητα».
«Πίνακα Γ' παραμενόντων εις τον αυτόν βαθμόν».
«Πίνακα Δ' αποτρατευτέων».
ε. Διά τους υπομοιράρχους και ανθυπομοιράρχους και τους τούτοις αντιστοιχούντος: «Πίνακα Α' προακτέων κατ' αρχαιότητα».
«Πίνακα Β ' παραμενόντων εις τον αυτόν βαθμόν».
«Πίνακα Γ' αποστρατευτέων».
στ. Διά τους διανύοντας τον τελευταίον βαθμόν εξελίξεως των αξιωματικούς μέχρι και του βαθμού του συνταγματάρχου και τους τούτω αντιστοιχούντας: «Πίνακα διατηρητέων».
«Πίνακα αποστρατευτέων».
3.
Οι υπό των συμβουλίων κρίσεων καταρτιζόμενοι πίνακες είναι οριστικοί και εις ουδεμίαν ετέραν διατύπωσιν υπόκεινται, υποβάλλονται δε εις τον αρμόδιον Υπουργόν διά των προέδρων των συμβουλίων μέσω των Αρχηγείων των Σωμάτων. Οι πίνακες ούτοι κυρούνται διά βασιλικών διαταγμάτων, προκαλουμένων υπό του οικείου Υπουργού, εντός προθεσμίας είκοσιν (20) ημερών, αφ' ης έκαστος τούτων περιέλθη εις την αρμοδίαν υπηρεσίαν του οικείου αρχηγείου. Από της δημοσιεύσεως εις την Εφημερίδα της Κυβερνήσεως του κυρούντος τους πίνακας εκάστου έτους βασιλικού διατάγματος, άρχεται η ισχύς τούτων, ήτις και διαρκεί μέχρι της κυρώσεως των πινάκων του επομένου έτους.
4. Εάν δι' οιονδήποτε λόγον δεν κατέστη δυνατός ο καταρτισμός πινάκων εξακολουθούν ισχύοντες οι πίνακες κρίσεων του προηγουμένου έτους.
5. Εις εκτέλεσιν των πινάκων αποστρατευτέων, ο αρμόδιος Υπουργός προκαλεί εντός τριάκοντα (30) ημερών, από της ισχύος του σχετικού πίνακος, τα βασιλικά διατάγματα αυτεπαγγέλτου αποστρατείας απάντων των εις τους πίνακας τούτους εγγεγραμμένων αξιωματικών.
6. Οσάκις αξιωματικοί, εγγεγραμμένοι εις τους πίνακας των αυτεπαγγέλτως αποστρατευομένων αξιωματικών, έχουν παραπεμφθή διά διαταγής του αρμοδίου Υπουργού εις το οικείον συμβούλιον με το ερώτημα της αποτάξεως ο αρμόδιος Υπουργός προκαλεί το διάταγμα της αυτεπαγγέλτου αποστρατείας τούτων, εντός της υπό της προηγουμένου παραγράφου οριζόμενης προθεσμίας, η αρξαμένη δε πειθαρχική δίωξις συνεχίζεται κατά τας ισχύουσας δι' έκαστον σώμα διατάξεις, διά την διαγραφήν τούτων εκ των στελεχών της εφεδρείας.
7. Αξιωματικοί, διατελούντες εις μακράν ή ετήσιαν αναρρωτικήν άδειαν ή διαθεσιμότητα, λόγω νοσήματος, κατά τα ειδικώτερον περί τούτου οριζόμενα εν τω νόμω περί καταστάσεως αξιωματικών και κρινόμενοι υπό του αρμοδίου συμβουλίου «ως αποστρατευτέοι» βάσει των διατάξεων του παρόντος νόμου, δεν αποστρατεύονται αυτεπαγγέλτως, επί τη βάσει της κρίσεως του αρμοδίου συμβουλίου προαγωγών, αλλά παραπέμπονται, άμα τη κυρώσει των οικείων πινάκων, διά διαταγής των οικείων αρχηγείων, ενώπιον της αρμοδίας Ανωτάτης Υγειονομικής Επιτροπής, προς τελικήν κρίσιν της υγιεινής των καταστάσεως. Οι ούτω παραπεμπόμενοι, εάν μεν ήθελον κριθή ανίκανοι παρά της Ανωτάτης Υγειονομικής Επιτροπής, τίθενται εις αυτεπάγγελτον αποστρατείαν, ένεκα σωματικής ανικανότητος, εάν δε ικανοί, τίθενται εις αυτεπάγγελτον αποστρατείαν, βάσει της αποφάσεως του αρμοδίου συμβουλίου κρίσεως.
Άρθρο 23 (ν.773/1978)
5. Ως γενικά τυπικά προσόντα κρίσεως (χρόνος παραμονής εις τον βαθμόν) του Υποναυάρχου-Υπαρχηγού Λ.Σ. ορίζονται τα της περιπτώσεως α(8) της παραγράφου 1 του άρθρου 19 του ν.δ. 139/1969, αρμόδιον δε Συμβούλιον δια την κρίσιν και επανάκρισιν τούτου είναι το της παραγράφου 2 του άρθρου 36 του ως άνω Ν.Δ. όπερ συντάσσει «Πίνακα Αποοτρατευτέων».
Άρθρο 17 (ν. 1339/1983)
3.α. Για τους αρχιπλοίαρχους του Λιμενικού Σώματος το αρμόδιο Συμβούλιο Κρίσεως συντάσσει τους εξής πίνακες:
(ι) Πίνακας «Διατηρητέων»
(ii) Πίνακα «Ευδοκίμως τερματισάντων τη σταδιοδρομία τους»
(ιιι) Πίνακα «Αποστρατευτέων».
(Άρθρο 20 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 15 παρ.20 ν.2743/1999 (ΦΕΚ 211 Α') και άρθρο 4 παρ.3 εδάφιο β' ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α').
Άρθρο 15 (ν.2743/1999)
20. Πλωτάρχες και Αντιπλοίαρχοι Λ.Σ. Τεχνικοί (Τ), που έχουν συμπληρώσει τα τυπικά προς προαγωγή προσόντα, εφόσον έχουν κριθεί προακτέοι, προάγονται στον ανώτερο βαθμό ανεξάρτητα από την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων, υπό την προϋπόθεση ότι ο αμέσως αρχαιότερος ομοιόβαθμός τους Αξιωματικός Γενικών Υπηρεσιών (Γ.Υ), που προήχθη στον κατεχόμενο βαθμό κατά το ίδιο με αυτούς ημερολογιακό έτος, έχει προαχθεί στο βαθμό αυτόν.
Τυχόν κώλυμα προαγωγής του προαναφερόμενου Αξιωματικού Λ.Σ. Γενικών Υπηρεσιών (Γ.Υ.) δεν κωλύει την προαγωγή στον ανώτερο βαθμό των Αξιωματικών Λ.Σ. Τεχνικών (Τ) του προηγούμενου εδαφίου.
Άρθρο 4 (ν. 2329/1995) 
3. Οι εκ των ανωτέρω κάτοχοι πτυχίου T.E.I, ή Α.Δ.Σ.Ε.Ν., μετά τη συμπλήρωση τριάντα τριών (33) ετών πραγματικής υπηρεσίας στο Λ.Σ., από τα οποία έξι (6) στο βαθμό του σημαιοφόρου, εφόσον κριθούν προακτέοι, προάγονται, μετά από αίτηση τους στο βαθμό του ανθυποπλοιάρχου Λ.Σ. προερχομένου από λιμενοφύλακες και μετά την πάροδο ενός (1) μηνός αποστρατεύονται με το βαθμό αυτόν. Σημαιοφόροι Λ.Σ. από λιμενοφύλακες κάτοχοι πτυχίου Α.Ε.Ι. με τη συμπλήρωση τριάντα (30) ετών πραγματικής υπηρεσίας στο Λ.Σ., εφόσον κριθούν προακτέοι, προάγονται στο βαθμό του ανθυποπλοιάρχου. Με τη συμπλήρωση τριάντα τριών (33) ετών πραγματικής υπηρεσίας στο Λ.Σ., από τα οποία τρία (3) έτη στο βαθμό του ανθυποπλοιάρχου, μετά από αίτηση τους, εφόσον κριθούν προακτέοι, προάγονται στο βαθμό του υποπλοιάρχου Λ.Σ. προερχομένου από λιμενοφύλακες και μετά την πάροδο ενός (1) μηνός αποστρατεύονται με το βαθμό αυτόν. Οι υπηρετούντες κατά τη δημοσίευση του παρόντος υπαξιωματικοί από λιμενοφύλακες προάγονται αναδρομικά, εφόσον πληρούν τις παραπάνω προϋποθέσεις, μετά από έκτακτη κρίση για κάθε βαθμό, χωρίς δικαίωμα λήψης αναδρομικών αποδοχών.
(Άρθρο 21 παρ.2 και 3 σχεδίου νόμου) Άρθρο 46 ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α')
1. Επιφυλασσομένων και των διατάξεων του άρθρου 52 του παρόντος νόμου, αξιωματικοί κριθέντες ή κρινόμενοι οι μεν ανώτεροι τρις ως «παραμένοντες» καθ' όλην την διάρκειαν της σταδιοδρομίας των, εξ ων δις εις τον κατεχόμενον βαθμόν, οι δε κατώτεροι τρις εις τον κατεχόμενον βαθμόν, τίθενται υποχρεωτικώς εις αυτεπάγγελτον αποστρατείαν. Εις τας κρίσεις ταύτας υπολογίζονται και αϊ των μέχρι της ισχύος του παρόντος γενόμενοι βάσει των προϊσχυουσών εις έκαστον σώμα διατάξεων κρίσεις «μη προακτέου», «παραμένοντος εις τον αυτόν βαθμόν» και «στάσιμου», εξισούμεναι με την θέσιν του «παραμένοντος» κατά την έννοιαν του παρόντος νόμου. Διά την εφαρμογήν της ανωτέρω διατάξεως απαιτείται όπως μία των εν "ο ταίς αναφερομένων κρίσεων γίνη κατά τας μετά την ισχύν του παρόντος νόμου ετησίας κρίσεις.
2. Οι εκ των εν τη προηγουμένη παραγράφω αξιωματικοί, έχοντες τουλάχιστον 20ετή πραγματικήν υπηρεσίαν και μη έχοντες συμπεπληρωμένην 25ετή τοιαύτην, παραμένουν εν ενεργεία, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων, μέχρι της συμπληρώσεως ταύτης, υπολογιζόμενης κατά τον νόμον «περί συντάξεων», τότε και αποστρατεύονται. Ούτοι κρίνονται κατ' έτος υπό των αρμοδίων συμβουλίων, αλλά μόνον δι' αποστρατείαν.
3. Αξιωματικός κρινόμενος, ως «παραμένων εις τον αυτόν βαθμόν» βάσει και του φύλλου ποιότητος του συνταχθέντος υπό του προϊσταμένου του, υπό τας διαταγάς του οποίου εξακολουθεί να υπηρέτη και μετά την τοιαύτην κρίσιν του, μετατίθεται εις ετέραν υπηρεσίαν, εντός διμήνου από της ημερομηνίας κυρώσεως των πινάκων του οικείου συμβουλίου, προς τον σκοπόν όπως ούτος μέχρι της επομένης κρίσεως του δοκιμασθή και χαρακτηρισθή παρ' ετέρου προϊσταμένου. Η διοίκησις δύναται τον κριθέντα ως «παραμένοντα εις τον αυτόν βαθμόν» να τοποθέτηση οπουδήποτε, άνευ δεσμεύσεως της υπό των διατάξεων περί ειδικών τυπικών προσόντων.
(Άρθρο 22 σχεδίου νόμου)
Άρθρα 47, 48, 49, 50 ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α')
Άρθρο 47
1. Εάν ο Υπουργός διαφωνή εν όλω ή εν μέρει προς την απόφασιν του συμβουλίου κρίσεως δύναται, εντός ανατρεπτικής προθεσμίας 15 ημερών, από της προς αυτόν ανακοινώσεως της αποφάσεως να παραπέμψη ταύτην, καθ' ο μέρος διαφωνεί, εις τα αρμόδια συμβούλια επανακρίσεων, ως εν τοις επομένοις άρθροις ορίζεται, μη αναστελλομένης εκ του λόγου τούτου της βάσει των γενομένων κρίσεων κυρώσεως των πινάκων και εκδόσεως των σχετικών διοικητικών πράξεων, διά το λοιπόν της αποφάσεως των συμβουλίων μέρος, συμφώνως προς τα άρθρα 45 και 46 του παρόντος.
2. Η κατά την προηγουμένην παράγραφον παραπομπή προς επανάκρισιν του αξιωματικού κοινοποιείται ταυτοχρόνως εις τον ενδιαφερόμενον, όστις εντός ανατρεπτικής προθεσμίας ενός (1) μηνός, από της εγγράφου κοινοποιήσεως της, δικαιούται εις υποβολήν αιτήσεως προς το Συμβούλιον Επανακρίσεως, εφαρμοζομένων κατά τα λοιπά των επομένων διατάξεων, προκειμένου περί δυσμενώς κρινόμενων, ως προς την κρίσιν και λήψιν αποφάσεων. Κατά της αποφάσεως ταύτης ουδεμία νέα προσφυγή επιτρέπεται.
Άρθρο 48
1.
Το οικείον αρχηγείον, εντός προθεσμίας τριάκοντα (30) ημερών από της ισχύος των πινάκων ή εφ' όσον δεν συντάσσονται πίνακες, αφ' ης περιέλθουν εις αυτό αϊ σχετικοί αποφάσεις των συμβουλίων, κοινοποιεί επί αποδείξει, την σχετικήν απόφασιν του συμβουλίου, μετά της αιτιολογίας αυτής εις έκαστον των κριθέντων ως:
α. «Προακτέον κατ' αρχαιότητα», όπου προβλέπεται και «κατ' εκλογήν» τοιαύτη, β. «Παραμένοντα εις τον αυτόν βαθμόν» και γ. «Αποστρατευτέον».
2.
Έκαστος των κατά τα ανωτέρω κριθέντων δύναται, δι' αιτήσεως του ιεραρχικώς υποβαλλομένης, προς το οικείον αρχηγείον μετά των σχετικών στοιχείων, να αιτήσηται την επανάληψιν της κρίσεως του. Η αίτησις αύτη υποβάλλεται εφ' άπαξ και εντός ανατρεπτικής προθεσμίας πεντήκοντα (50) ημερών, από της εις τον αιτούντα κοινοποιήσεως της σχετικής αποφάσεως. 
Οι παραληφθέντες κατά την επιλογήν αρχηγού, υποστράτηγοι - υπαρχηγοί - αρχιπλοίαρχοι, αρχιπύραρχοι, αστυνομικοί διευθυνταί α ' τάξεως, πλοίαρχοι και πύραρχοι δεν δικαιούνται υποβολής αιτήσεως επανακρίσεως.
3. Η κατά τας διατάξεις του παρόντος υποβολή αιτήσεως επανακρίσεως των ενδιαφερομένων αξιωματικών δεν αναστέλλει την έκδοσιν των υπό της διοικήσεως οφειλομένων πράξεων.
Άρθρο 49
1. Αι κατά τα άρθρα 47 και 48 παραπομπαί του Υπουργού και αϊ υποβαλλόμενοι αιτήσεις επανακρίσεως αξιωματικών παραπέμπονται εις τα εν άρθροις 34 - 37 αρμόδια Συμβούλια Επανακρίσεων.
2. Τα αρμόδια Συμβούλια Επανακρίσεων συνέρχονται και εκδίδουν υποχρεωτικώς τας αποφάσεις των, εντός διμήνου, από της εκπνοής της 50νθημέρου προθεσμίας της παρ. 2 του άρθρου 48 του παρόντος.
Άρθρο 50
1.
Τα κατά τα προηγούμενα άρθρα συμβούλια επανακρίσεων, λαμβάνοντα υπ' όψιν τας αιτήσεις επανακρίσεως, τα μετ' αυτών συνυποβαλλόμενα νέα στοιχεία ως και τα ληφθέντα υπ' όψιν, κατά την προηγούμενην κρίσιν, αποφαίνονται, ητιολογημένως και οριστικώς ως ακολούθως:
α. Εάν κρίνουν βάσιμον την προσφυγήν του Υπουργού, εγγράφουν τους εις ους αφεώρα η προσφυγή αξιωματικούς εις οιονδήποτε των λοιπών πινάκων, αναλόγως της περιπτώσεως, συντάσσοντα συμπληρωματικούς τοιούτους. Εάν πρόκειται περί κριθέντων, δι' ους δεν συντάσσονται πίνακες, αποφασίζουν περί αυτών εκ νέου και χαρακτηρίζουν τούτους ευμενέστερον ή μη, συντάσσοντα ίδιον πρακτικόν ή πίνακα.
β. Εάν κρίνουν το αίτημα των αξιωματικών βάσιμον, εγγράφουν τούτους συμπληρωματικώς εις οιονδήποτε των ευμενέστερων λοιπών πινάκων αναλόγως της περιπτώσεως. Εάν πρόκειται περί κριθέντων, δι' ους δεν συντάσσονται πίνακες, αποφασίζουν περί αυτών εκ νέου και χαρακτηρίζουν τούτους ευμενέστερον.
γ. Εάν κρίνουν την προσφυγήν του Υπουργού ή το αίτημα του αξιωματικού αβάσιμον, επικυρούν την υφιοταμένην προγενεστέραν κρίσιν, εις ην και ενσωματούται η νέα.
2. Εις τας ανωτέρω περιπτώσεις κρίσεως των αιτημάτων ως βάσιμων, οι συμπληρωματικοί πίνακες κυρούνται διά βασιλικού διατάγματος, μετά δε την κύρωσιν τούτων και βάσει των νέων αποφάσεων διά τας λοιπάς περιπτώσεις, προκαλούνται αϊ σχετικοί διοικητικοί πράξεις αναδρομικής αποκαταστάσεως των δικαιωθέντων, εντός των προθεσμιών των προβλεπομένων υπό των άρθρων 40 και 45 του παρόντος.
3. Αι ανωτέρω αποφάσεις, ούσαι υποχρεωτικοί διά τον Υπουργόν, κοινοποιούνται εις τους ενδιαφερομένους εντός μηνός από της λήψεως των υπό των αρμοδίων συμβουλίων ή κυρώσεως όπου απαιτείται, των σχετικών πρακτικών, παρά των οικείων αρχηγείων.
(Άρθρο 23 σχεδίου νόμου)

 Άρθρο 14 παρ.3 ν.2018/1992 (ΦΕΚ 33 Α')
3. Ο Αρχηγός του Λιμενικού Σώματος επιλέγεται μεταξύ των υποναυάρχων και των αρχιπλοιάρχων Λ.Σ. (ΓΥ).
(Άρθρο 24 παρ. 1 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 43 παρ. 1, 3,4, 5 ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α ' ) όπως αντικαταστάθηκε η παρ.3 αυτού με το άρθρο 2 παρ.2 του ν. 525/1977 (ΦΕΚ 17 Α')
1. Διά την κρίσιν οποτεδήποτε προς αποστρατείαν του υποναυάρχου αρχηγού αρμόδιον, κατόπιν ειδικής προτάσεως του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, είναι το Ανώτατον Συμβούλιον Εθνικής Αμύνης, όπερ κατ' ελευθερίαν κρίσιν αποφασίζει την αποστρατείαν αυτού, οσάκις κρίνη ότι η περαιτέρω παραμονή του εις το Σώμα δεν είναι πλέον αναγκαία, θεωρούν αυτόν ως ευδοκίμως τερματίσαντα την εν τω Λιμενικώ Σώματι οταδιοδρομίαν του.
3.
Κενούμενης της θέσεως του Υποναυάρχου - Αρχηγού Λιμενικού Σώματος, ο Υπουργός Εμπορικής Ναυτιλίας, αποστέλλει εις το Ανώτατον Συμβούλιον Εθνικής Αμύνης, πίνακ^ πάντων των εν ενεργεία Αρχιπλοιάρχων Λ.Σ., μετά των ατομικών εγγράφων, φακέλων και λοιπών στοιχείων αυτών προς επιλογήν Αρχηγού. Το Συμβούλιον λαμβάνον υπ' όψιν τους ατομικούς φακέλους και τα διαβιβασθέντα αυτώ δι' ένα έκαστον των κρινόμενων στοιχεία, επιλέγει κατ' ελεύθερον κρίσιν τον Αρχηγόν του Λιμενικού Σώματος Υποναύαρχον. Πάντες οι αρχαιότεροι του επιλεγέντος χαρακτηρίζονται ως «παραμένοντες».
***Η παρ. 3 του άρθρου 43 αντικαταστάθηκε ως άνω με το άρθρο 2 παρ.2 του ν.525/1977 (ΦΕΚ 17 Α').
4. Το συμβούλιον τούτο, τόσον εις την περίπτωσιν αποστρατείας όσον και εις την περίπτωσιν επιλογής του αρχηγού, αιτιολογεί εν πρακτικώ συνοπτικώς την απόφασίν του.
5. Ο Υπουργός Εμπορικής Ναυτιλίας, αφ' ης περιέλθη αυτώ το ανωτέρω πρακτικόν προκαλεί τα σχετικά βασιλικά διατάγματα αποστρατείας και προαγωγής, επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρου 47 του παρόντος.
(Άρθρο 24 παρ.2, 3, 4, 5 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 23 παρ.3 ν.773/1978 (ΦΕΚ 59 Α') όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 17 παρ.2 του ν.1339/1983 (ΦΕΚ 35 Α').
3. Εάν ως Αρχηγός του Λιμενικού Σώματος επιλέγεται ο υποναύαρχος υπαρχηγός Λιμενικού Σώματος προάγεται σε αντιναύαρχο ανεξάρτητα από το χρόνο παραμονής στον κατεχόμενο βαθμό, εάν δε Αρχιπλοίαρχος Λιμενικού Σώματος, προάγεται αμέσως σε υποναύαρχο και μετά 30 ημέρες παραμονή στο βαθμό κατά το διάστημα των οποίων ασκεί τα καθήκοντα και τις αρμοδιότητες του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος, προάγεται αυτοδίκαια στο βαθμό του αντιναυάρχου.
Η διάταξη αυτή εφαρμόζεται και για τον υπηρετούντα κατά τη δημοσίευση του νόμου αυτού Αρχηγό του Λιμενικού Σώματος.»
(Άρθρο 24 παρ.6 σχεδίου νόμου) Άρθρο 23 παρ.2 και 4 ν.773/1978 (ΦΕΚ 59 Α')  
2. Ο Αρχηγός Λ.Σ. επιλέγεται μεταξύ Υποναυάρχου και Αρχιπλοιάρχων Λ.Σ., ο δε Υπαρχηγός Λ.Σ. μεταξύ των Αρχιπλοιάρχων Λ.Σ..
4. Οσάκις κενούται η θέσις του Υποναυάρχου Λ.Σ., το Ανώτατον Συμβούλιον του Λιμενικού Σώματος υπό μείζονα σύνθεσιν, αποφασίζει ποίος εκ των Αρχιπλοιάρχων Λ.Σ. κρίνεται προακτέος προς πλήρωσιν ταύτης.
(Άρθρο 25 παρ.1 και 2 σχεδίου νόμου) Άρθρο 14 παρ.2 ν.2018/1992 (ΦΕΚ33 Α')
2. Με Απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται οι αρμοδιότητες και τα καθήκοντα των δύο υπαρχηγών Λ.Σ..
(Άρθρο 25 παρ.4 σχεδίου νόμου)

 Άρθρο 17 παρ.4 ν.1339/1983 (ΦΕΚ 35 Α')
4. Όταν κενώνεται η θέση του υποναυάρχου - υπαρχηγού του Λιμενικού Σώματος και μέχρι πληρώσεως αυτής τα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες του υπαρχηγού Λ.Σ. ασκούνται από τον αρχαιότερο αρχιπλοίαρχο Λ.Σ..
(Άρθρο 25 παρ. 5, 6 σχεδίου νόμου) Άρθρο 52 ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α')
1. Αξιωματικοί απάντων των Σωμάτων, από του βαθμού του μοιράρχου μέχρι και του ταξιάρχου και των τού τοις αντιστοιχούντων, συμπληρούντες, μέχρι της 31ης Δεκεμβρίου του έτους, καθ' ο ενεργούνται αί κρίσεις, 35 ετών πραγματικήν υπηρεσίαν και ενός έτους τουλάχιστον χρόνον πραγματικής υπηρεσίας εις τον κατεχόμενον βαθμόν, μέχρι 30 Ιουνίου του έτους, καθ' ο ενεργούνται αϊ κρίσεις, μη υπολογιζόμενου του χρόνου αναδρομικής προαγωγής, κρίνονται υποχρεωτικώς κατά τας ετησίας κρίσεις.
2. Ούτοι, κρινόμενοι υπό των οικείων Συμβουλίων Κρίσεων, εγγράφονται εις τους κάτωθι πίνακας: α. Πίνακα Α' «προακτέων κατ' εκλογήν». β. Πίνακα Β' «προακτέων κατ' αρχαιότητα», γ. Πίνακα Γ'  αποστρατευτέων». 3.α. Εις τον πίνακα Α' «προακτέων κατ' εκλογήν» εγγράφονται άπαντες οι διαθέτοντες τα υπό του άρθρου 23
του παρόντος προβλεπόμενα ουσιαστικά προσόντα διά την «κατ' εκλογήν» προαγωγήν.
β. Εις τον πίνακα Β ' «προακτέων κατ' αρχαιότητα» εγγράφονται άπαντες οι διαθέτοντες τα εν υπό του άρθρου  24 του παρόντος οριζόμενα ουσιαστικά προσόντα διά την κατ' αρχαιότητα προαγωγήν. γ. Εις τον πίνακα Γ' «αποστρατευτέων» εγγράφονται άπαντες οι παρουσιάζοντες έλλειψιν των απαιτουμένων διά τον βαθμόν ουσιαστικών προσόντων ως εν άρθρω 25 του παρόντος ορίζεται. 4. Εκ των ανωτέρω, οι εγγραφόμενοι: α. Εις πίνακας Α' «προακτέων κατ' εκλογήν»: (1) Οι μοίραρχοι, ταγματάρχαι, αντισυνταγματάρχαι και οι τούτοις αντιστοιχούντες των ετέρων σωμάτων προάγονται εις τον ανώτερον βαθμόν, εφ' όσον προβλέπεται ο ανώτερος βαθμός εν τω οικείω σώματι ή υπηρεσία αυτών, τιθέμενοι δε εκτός οργανικών θέσεων αποστρατεύονται ευθύς μετά την πάροδον μηνός από της προαγωγής των δι' ετέρου βασιλικού διατάγματος.
(2) Οι συνταγματάρχαι και ταξίαρχοι και οι τούτοις αντιστοιχούντες παραμένουν εν τη ενεργώ υπηρεσία ακολουθούντες ως προς τας προαγωγός την εν τω παρόντι αναφερομένην διαδικασίαν διά τους λοιπούς αξιωματικούς.
β. Εις πίνακα Β' «προακτέων κατ' αρχαιότητα», προάγονται εις τον ανώτερον βαθμόν, εφ' όσον προβλέπεται ο ανώτερος βαθμός εν τω οικείω σώματι ή υπηρεσία αυτού, τιθέμενοι δε εκτός οργανικών θέσεων, αποστρατεύονται ευθύς μετά την πάροδον μηνός από της προαγωγής των δι' ετέρου βασιλικού διατάγματος.
γ. Εις πίνακα Γ ' «αποστρατευτέων» τίθενται εις αποστρατείαν, με τον ον φέρουν βαθμόν.
5. Οι κατά τα εν τη ανωτέρω παραγράφω 3 α, β προαγόμενοι εν περιπτώσει επαναφοράς των εις την ενεργόν υπηρεσίαν εξ οιασδήποτε αιτίας επανέρχονται με τον βαθμόν, ον κατείχαν προ της τοιαύτης προαγωγής των, εν περιπτώσει δι' ανακλήσεως των εις την ενέργειαν ως εφέδρων εκ μονίμων διατηρούν τον, κατά τα ως άνω βαθμόν, εφ' όσον νεώτερος των εν τη επετηρίδι έχει προαχθή, άλλως επανέρχονται με τον βαθμόν ον έφεραν προ της προαγωγής των.
6. Αι διατάξεις των προηγουμένων παραγράφων του παρόντος άρθρου έχουν εφαρμογήν και δια τους αξιωματικούς υπηρεσίας γραφείου τους διανύοντας τον τελευταίον βαθμόν της εξελίξεως των εφ' όσον προβλέπεται ο τοιούτος βαθμός εις το σώμα, εξ ου προέρχονται και εφ' όσον έχουν εις τον τελευταίον τούτον βαθμόν τριετή πραγματικήν υπηρεσίαν.
7. Εκτός των εν παραγράφω 1 του παρόντος άρθρου αξιωματικών, κρίνονται υποχρεωτικώς και οι εξ αυτών συμπληρούντες κατά την αυτήν διάταξιν ενός τουλάχιστον έτους χρόνον πραγματικής υπηρεσίας εις τον κατεχόμενον βαθμόν, οποτεδήποτε, μετά την 30ήν Ιουνίου του έτους κρίσεως, εφ' όσον καταλαμβάνονται υπό του ορίου ηλικίας την 31 ην Δεκεμβρίου του αυτού έτους. Η κρίσις τούτων θα ενεργήται κατά τας τακτικάς ή εκτάκτους κρίσεις και εφ' όσον εγγραφούν εις πίνακα Α ' ή Β ' θα προάγωνται εντός τριάκοντα (30) ημερών, προ της ανωτέρω ημερομηνίας καταλήψεως των υπό του ορίου ηλικίας, καθ' ην και θα τίθενται εις αυτεπάγγελτον αποστρατείαν.
(Άρθρο 26 σχεδίου νόμου) Άρθρο 5 ν .690/1977 (ΦΕΚ 253 Α ' )
1. Προκειμένου περί Αξιωματικών του Λ.Σ. δια τον υπολογισμόν της κατά το άρθρον 52 του ν.δ. 139/1969 «περί ιεραρχίας, προαγωγών, αποστρατείας και μεταθέσεως των μονίμων Αξιωματικών των Σωμάτων Χωροφυλακής, Αστυνομίας Πόλεων, Λιμενικού και Πυροσβεστικού» 35ετούς πραγματικής υπηρεσίας λαμβάνεται υπ' όψιν και προσμετράται η προϋπηρεσία.
α) Η πραγματικώς διανυθείσα εις το Λιμενικόν Σώμα, τας Ενόπλους Δυνάμεις, τα Σώματα Ασφαλείας και τας λοιπάς Δημοσίας Υπηρεσίας υφ' οιανδήποτε σχέσιν εφ' όσον αναγνωρίζεται ως συντάξιμος.
β) Η εις τα Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου και Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοικήσεως πραγματικώς διανυθείσα, υφ' οιανδήποτε σχέσιν, εφ' όσον αύτη αναγνωρίζεται ως συντάξιμος. 
γ) Ο χρόνος σπουδών περί ου ο α.ν.79/1967, «περί τροποποιήσεως του α.ν. 1854/1951 «περί απονομής των πολιτικών και στρατιωτικών συντάξεων».
2. Ο υπολογισμός της ως άνω υπηρεσίας γίνεται βάσει των εν τοις μητρώοις του Αρχηγείου Λιμενικού Σώματος στοιχείων.
(Άρθρο 27 παρ.1, 2 σχεδίου νόμου) Άρθρο 51 ν.δ.139/1969 (ΦΕΚ 57 Α')
1.
Αξιωματικός απάντων των Σωμάτων δύναται να προαχθή εις ανώτερον βαθμόν, εάν έχει συμπληρώσει εν τω κατεχομένου βαθμώ το ως κατωτέρω οριζόμενον όριον ηλικίας, αλλ' αποστρατεύεται αυτεπαγγέλτως:
α. Ανθυπομοίραρχοι - υπομοίραρχοι και οι τούτοις αντιστοιχούντες το 53 έτος.
Μοίραρχοι και οι τούτοις αντιστοιχούντες το 54 έτος.
Ταγματάρχαι και οι τούτοις αντιστοιχούντες το 55 έτος.
Αντισυνταγματάρχαι και οι τούτοις αντιστοιχούντες το 57 έτος.
Συνταγματάρχαι και οι τούτοις αντιστοιχούντες το 58 έτος.
Ταξίαρχοι και οι τούτοις αντιστοιχούντες το 59 έτος.
Υποστράτηγοι και οι τούτοις αντιστοιχούντες το 60 έτος.
Υποναύαρχος, αρχηγός Λιμενικού Σώματος και αρχηγός Πυροσβεστικού Σώματος το 62 έτος.
Αντιστράτηγοι και οι τούτοις αντιστοιχούντες το 62 έτος.
β. Το όριον ηλικίας των αξιωματικών Αστυνομίας Πόλεων (υγειονομικών, αστυκτηνιάτρων και χημικών) των υγειονομικών του Πυροσβεστικού Σώματος, των οδοντιάτρων, μουσικών και ιερέων Χωροφυλακής, είναι κατά βαθμούς το των λοιπών ομοιοβάθμων των αξιωματικών ηυξημένον κατά δύο (2) έτη.
γ. Αξιωματικοί ειδικών υπηρεσιών Λιμενικού Σώματος παντός βαθμού το 57 έτος.
(Άρθρο 27 παρ.3, 4 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 53 παρ.2 ν.δ.139/1969 (ΦΕΚ 57 Α') σε συνδυασμό με άρθρο 17 παρ.3 του ν.1339/1983 (ΦΕΚ 35 Α').
Άρθρο 53 (ν.δ.139/1969)
2.
Ταξίαρχοι και οι τούτοις αντιστοιχούντες χαρακτηριζόμενοι ως «παραμένοντες» κατά τα εν άρθροις 41 παρ. 4, 43 παρ. 3 και 44 παρ.3 οριζόμενα, ως και συνταγματάρχαι και οι τούτοις αντιστοιχούντες κρινόμενοι ως παραμένοντες εις τον αυτόν βαθμόν και αστυνομικοί διευθυνταί Α', πλοίαρχοι Λιμενικού Σώματος, πύραρχοι Πυροσβεστικού Σώματος, χαρακτηριζόμενοι ως «παραμένοντες», ως εν τοις άρθροις 42, παρ. 2 και 4, 43 παρ. 3 και 44 παρ. 3 καθορίζεται εφ' όσον νεώτεροι των προαχθούν εις τον ανώτερον βαθμόν, προάγονται συγχρόνως μετ' αυτών εν ενεργεία και εκτός οργανικών θέσεων, αποστρατεύονται δε αυτεπαγγέλτως ευθύς μετά την πάροδον μηνός από της προαγωγής των δι' ετέρου βασιλικού διατάγματος.
Άρθρο 17 (ν.1339/1983)
3.α. Για τους αρχιπλοίαρχους του Λιμενικού Σώματος το αρμόδιο Συμβούλιο Κρίσεως συντάσσει τους εξής πίνακες:
(ι) Πίνακας «Διατηρητέων»
(ιι) Πίνακα «Ευδοκίμως τερματισάντων τη σταδιοδρομία τους»
(ιιι) Πίνακα «Αποστρατευτέων»
β. (ι) «Διατηρητέοι» κρίνονται οι θεωρούμενοι κατάλληλοι για την αποτελεσματική άσκηση των καθηκόντων του βαθμού τους.
(ιι) «Ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους» κρίνονται όσοι κατά την κρίση των αρμοδίων συμβουλίων δεν συγκεντρώνουν σε απόλυτο βαθμό τα ουσιαστικά προσόντα για την κάλυψη ανώτερης θέσης ή δεν αποδίδουν σε απόλυτο βαθμό.
γ. Η διάταξη της παρ.2 του άρθρου 3 του ν.525/1977 (ΦΕΚ 7 Α') αντικαθίστανται ως εξής:
«2. Αρχιπλοίαρχοι Λ.Σ. κρινόμενοι από το αρμόδιο Συμβούλιο Κρίσεως ως ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους προάγονται στον επόμενο βαθμό τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων και αποστρατεύονται μετά ένα μήνα από την προαγωγή τους».
(Άρθρο 28 παρ.2 και 5α σχεδίου νόμου) Άρθρο 9 παρ.4 ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α')
4. Η διάταξη της παρ.5 του άρθρου 17 του ν. 1339/1953 (ΦΕΚ 5 Α') αντικαθίσταται ως εξής:
«5. Αρχιπλοίαρχοι Λ.Σ. και πλοίαρχοι Λ.Σ., εφόσον έχουν συμπληρώσει έξι (6) μήνες υπηρεσίας στο βαθμό και υποβάλουν οποτεδήποτε αίτηση αποστρατείας, προάγονται στον επόμενο βαθμό εκτός οργανικών θέσεων και αποστρατεύονται μετά ένα (1 ) μήνα από την προαγωγή τους».
(Άρθρο 28 παρ.3α σχεδίου νόμου) Άρθρο 3 παρ.9 ν. 2575/1998 (ΦΕΚ 23 Α')
9.α) Οι Αρχιπλοίαρχοι Λ.Σ. Ιατροί και οι Πλοίαρχοι Λ.Σ. Ιερείς εφόσον έχουν συμπληρώσει είκοσι τρία (23) και είκοσι δύο (22) έτη συνολικής υπηρεσίας Αξιωματικού Λ.Σ., αντίστοιχα, από τα οποία ένα (1) έτος στον κατεχόμενο βαθμό, κρίνονται από τα Συμβούλια Κρίσεων που ορίζονται για τους Αρχιπλοιάρχους Λ.Σ. (Γ.Υ) και τους Πλοιάρχους Λ.Σ. (Γ.Υ.) αντίστοιχα.
β) Τα συμβούλια αυτά συντάσσουν τους εξής πίνακες:
1) Πίνακας Α: «Διατηρητέων».
2) Πίνακας Β: «Αποστρατευτέων».
γ) Οι ορισμοί των πινάκων αυτών είναι αυτοί που αναφέρονται στα στοιχεία (γ) και (ε) της παραγράφου 8 του άρθρου αυτού.
δ) Όσοι κρίνονται αποστρατευτέοι αποστρατεύονται με το βαθμό που φέρουν.
ε) Αρχιπλοίαρχοι Λ.Σ. Ιατροί και Πλοίαρχοι Λ.Σ. Ιερείς, εφόσον υποβάλλουν οποτεδήποτε αίτηση αποστρατείας, αποστρατεύονται με το βαθμό που φέρουν.
στ) Η αποστρατεία ενεργείται με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται με πρόταση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας.
(Άρθρο 28 παρ.3β σχεδίου νόμου) Άρθρο 25 ν.773/1978 (ΦΕΚ 59 Α')
Πλοίαρχοι Λ.Σ. εγγραφέντες ή εγγραφόμενοι εις πίνακας παραμενόντων εν τω αυτώ βαθμώ κατά τας τακτικός ετησίας κρίσεις ή εκτάκτους τοιαύτας άμα τη κυρώσει των πινάκων προάγονται, εάν επιθυμούν τούτο, δια Π.Δ. εν ενεργεία εις τον αμέσως ανώτερον βαθμόν τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων και αποστρατεύονται δι' ετέρου τοιούτου μετά πάροδον μηνός από της προαγωγής των.
(Άρθρο 28 παρ.5β σχεδίου νόμου)
Άρθρο 45 ν. 1085/80 (ΦΕΚ 255 Α') όπως συμπληρώθηκε με άρθρο 5 του ν.1801/1988 (ΦΕΚ171 Α').
Άρθρον 45 (ν. 1085/1980) 
1. Αντιπλοίαρχοι Λ.Σ. εκ της Σχολής Λιμενικών Δοκίμων προερχόμενοι έχοντες 34 ετών πραγματική υπηρεσίαν, ως αύτη καθορίζεται εν άρθρω 5 του ν.690/1977, εξης τέσσαρα (4) έτη εις τον κατεχόμενον βαθμόν, προάγονται εις τον βαθμόν του πλοιάρχου εντός τον μηνός Δεκεμβρίου του έτους καθ' ο συμπληρώνουν την ως άνω υπηρεσίαν τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων.
2. Οι προαγόμενοι κατά τα εν παραγράφω 1 του παρόντος κρίνονται κατά τας τακτικός ετησίας κρίσεις, του έτους εντός του οποίου συμπληρούν 35ετίαν, εφ όσον δε κριθούν προακτέοι, προάγονται άμα τη κυρώσει πινάκων κρίσεως, εις τον βαθμόν του Αρχιπλοιάρχου Λ.Σ. και αποστρατεύονται μετά πάροδον μηνός από της προαγωγής των, άλλως αποστρατεύονται με τον ον φέρουν.
Άρθρο5(ν.1801/1988)
Ο χρόνος υπηρεσίας που διανύθηκε στο βαθμό του πλωτάρχη Λ.Σ. (Γ.Υ.) πέραν από τον απαιτούμενο για προαγωγή, θεωρείται ότι διανύθηκε στο βαθμό του αντιπλοιάρχου Λ.Σ., για την εφαρμογή του άρθρο 45 παράγραφος 1 του ν.1985/1980 (ΦΕΚ 255 Α').
(Άρθρο 28 παρ.6 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 48 ν. 1085/1980 (ΦΕΚ 255 Α') και άρθρο 3 παρ.5 του ν. 2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α')
Άρθρο 48 (ν. 1085/1980)
Το άρθρον 14 του ν. 1045/1980 περί κυρώσεως της υπογραφείσης εις Λονδίνον ΔΣ «περί ασφαλείας, της ανθρωπινής ζωής εν θαλασσή και περί άλλων τινών διατάξεων» αντικαθίσταται ως ακολούθως:
1. Πλωτάρχαι Λ.Σ. (ΕΥ) ανεξαρτήτως προελεύσεως προαχθέντες εις τον βαθμόν τούτον κατά τας περί αϊ των παγίας οργανικάς διατάξεις μετά την συμπλήρωσιν τριακονταπενταετούς (35) συνταξίμου εις το Λ.Σ. υπηρεσίας ή 25ετούς συνολικής τοιαύτης Αξιωματικού Λ.Σ., προάγονται, τη αιτήσει των δια Π.Δ. εν ενεργεία εις τον βαθμόν του Αντιπλοιάρχου Λ.Σ. (ΕΥ), τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων και αποστρατεύοντες δι ετέρου Π. Δ/τος μετά πάροδον, μηνός από της προαγωγής των.
2 .Η παρούσα διάταξις ισχύει αναδρομικώς από της δημοσιεύσεως του ν. 1045/1980.
Άρθρο 3 (ν. 2329/1995)
5. Πλωτάρχες Λ.Σ.(Ε.Υ) κάτοχοι πτυχίου A.E.I, εκτός οργανικών θέσεων με τη συμπλήρωση τριάντα τριών (33) ετών συνολικής πραγματικής υπηρεσίας υπαξιωματικού-αξιωματικού στο Λ.Σ., από τα οποία τέσσερα (4) έτη στον κατεχόμενο βαθμό προάγονται, μετά από αίτηση τους, εφόσον έχουν κριθεί προακτέοι, στο βαθμό του αντιπλοιάρχου Λ.Σ.(Ε.Υ) εκτός οργανικών θέσεων και αποστρατεύονται μετά την πάροδο ενός (1) μηνός, με το βαθμό του πλοιάρχου Λ.Σ.(Ε.Υ).
(Άρθρο 28 παρ.7 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 1 παρ.2 ν.988/1979 (ΦΕΚ 258 Α') όσον αφορά τους Αξιωματικούς Λ.Σ.
2. Οι κατά την προηγουμένην παράγραφον του παρόντος άρθρου λαβόντες τας αποδοχάς του ανωτέρω βαθμού Αξιωματικοί επί τη αποχωρήσει των εκ της υπηρεσίας, καθ' οιονδήποτε τρόπον και εφ' όσον κρίνονται ως προακτέοι, προάγονται αυτοδικαίως εις τον βαθμόν του οποίου ο μισθός απενεμήθη εις αυτούς, πλην της περιπτώσεως αποτάξεως ή αποστρατείας λόγω καταδίκης ή πειθαρχικού παραπτώματος.
(Άρθρο 28 παρ.8 σχεδίου νόμου)

 Άρθρο 55 παρ.1 έως 3 ν.δ. 139/1969 (ΦΕΚ 57 Α')
1.
Αξιωματικοί τιθέμενοι εις αυτεπάγγελτον αποστρατείαν, βάσει αποφάσεως του οικείου συμβουλίου, δύνανται δι' αποφάσεως του αυτού συμβουλίου λαμβανομένης προ της εκδόσεως του περί αποστρατείας του βασιλικού διατάγματος να προαχθούν εν αποστρατεία εις τον ανώτερον βαθμόν, εφ' όσον συντρέχουν αϊ κάτωθι προϋποθέσεις:
α. Η αποστρατεία των δεν λαμβάνει χωράν κατ' εφαρμογήν του άρθρου 27 του παρόντος.
β. Έχουν συμπληρώσει τουλάχιστον το ήμισυ του υπό του άρθρου 19 του παρόντος προβλεπομένου προς προαγωγήν χρόνου παραμονής εν τω βαθμώ.
γ. Ο ανώτερος βαθμός, δι' ον πρόκειται να κριθούν, προβλέπεται εν ενεργεία διά την υπηρεσίαν των αξιωματικών του σώματος εις ο ανήκουν.
2. Αξιωματικοί τιθέμενοι εις αποστρατείαν αυτεπαγγέλτως, λόγω σωματικής ανικανότητας ή καταλήψεως των υπό του ορίου ηλικίας ή τη αιτήσει των, πλην των παραιτουμένων, κρίνονται υπό των οικείων συμβουλίων, προς απονομήν αποστρατευτικού βαθμού, εφ' όσον συντρέχουν και αϊ εν παραγράφω 1 του παρόντος προϋποθέσεις.
3. Εις περίπτωσιν μη προαγωγής εις ανώτερον βαθμόν εν αποστρατεία το οικείον συμβούλιον αιτιολογεί την τοιαύτην απόφασίν του.
(Άρθρο 29 σχεδίου νόμου)

 Άρθρο 33 παρ.3 ν. 2638/1998 (ΦΕΚ 204 Α')
3.α. Σε αθλητές ή αθλήτριες ηλικίας μέχρι 35 ετών που κατέλαβαν ή καταλαμβάνουν μια από τις θέσεις μεταξύ της πρώτης μέχρι και της όγδοης σε ατομικό άθλημα κατά τη διάρκεια Ολυμπιακών Αγώνων και υπηρετούν στο Λιμενικό Σώμα (Λ,Σ.) ως Λιμενοφύλακες ή Υπαξιωματικοί Λ.Σ. απονέμεται με Προεδρικό Διάταγμα, που εκδίδεται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, ο βαθμός του Σημαιοφόρου Λ.Σ. (Ε. Υ). Ως Αξιωματικοί παραμένουν στο Λιμενικό Σώμα, εφόσον το επιθυμούν, μέχρι τη συμπλήρωση της πλήρους συντάξιμης υπηρεσίας και εξελίσσονται όπως οι Αξιωματικοί Λ.Σ. (Ε.Υ). Οι προαγωγές τους ενεργούνται σύμφωνα με όσα εκάστοτε ισχύουν περί ιεραρχίας και προαγωγών των μονίμων Αξιωματικών Λ.Σ. 
β. Οι διατάξεις του στοιχείου α' εφαρμόζονται αναλόγως και για όσους αθλητές ή αθλήτριες κατέλαβαν ή καταλαμβάνουν μια από τις τρεις πρώτες θέσεις σε ομαδικό άθλημα κατά τη διάρκεια Ολυμπιακών Αγώνων ή πρώτη θέση σε ατομικό άθλημα σε παγκόσμιο πρωτάθλημα και υπηρετούν στο Λ.Σ. ως Λιμενοφύλακες ή Υπαξιωματικοί.
γ. Μόνιμοι Αξιωματικοί του Λ.Σ. μέχρι του βαθμού του Υποπλοιάρχου Λ.Σ. που αναδείχθηκαν ή αναδεικνύονται Ολυμπιονίκες σε μια από τις πρώτες τρεις θέσεις σε ατομικό ή ομαδικό άθλημα κατά τη διάρκεια Ολυμπιακών Αγώνων προάγονται στον αμέσως ανώτερο βαθμό, μετά από απόφαση του Συμβουλίου Λιμενικού Σώματος με ευρύτερη σύνθεση, ανεξάρτητα από την ύπαρξη κενών θέσεων, τη συνδρομή ουσιαστικών και τυπικών προσόντων του νόμου για την ιεραρχία και εξέλιξη των Αξιωματικών Λ.Σ. και την προαγωγή νεοτέρων τους.
(Άρθρο 31 παρ.1, 2 και 3 σχεδίου νόμου) Άρθρο 2 ν.δ.649/1970 (ΦΕΚ 176 Α')
1.
Οι Ανθυπασπισταί προέρχονται, κατά τας κείμενος διατάξεις, εξ Υπαξιωματικών,  ο δε βαθμός αυτών είναι ενδιάμεσος μεταξύ του κατωτέρου βαθμού των Αξιωματικών και του ανωτέρου τοιούτου των Υπαξιωματικών.
2,
Ο βαθμός του Ανθυπασπιστού αντιστοιχεί προς τον βαθμόν του Ανθυπασπιστού των τριών κλάδων των Ενόπλων Δυνάμεων.
(Άρθρο 32 παρ.1, 2 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 3 ν.δ.649/1970 (ΦΕΚ 176 Α') και άρθρο 5 παρ.1 του ν.δ. 445/1974 (ΦΕΚ 160 Α') όσον αφορά το προσωπικό Λ.Σ.
Άρθρο 3 (ν.δ. 649/1970)
1. Η Αρχαιότης μεταξύ Ανθυπασπιστών καθορίζεται γενικώς εκ της χρονολογίας υπογραφής της διοικητικής πράξεως, δι' ης απενεμήθη ο βαθμός.
2. Εν περιπτώσει ταυτοχρόνου προαγωγής, η αρχαιότης προσδιορίζεται εκ της σειράς επιτυχίας, όπου προβλέπονται προαγωγικαί εξετάσεις, άλλως εκ της τοιαύτης του προηγουμένου βαθμού.
Αρθρο5(ν.δ.445/1974)
1. Τηρουμένων των διατάξεων των παραγράφων 2, 3, 4, 7 και 12 του παρόντος άρθρου, η αρχαιότης των Ανθυπασπιστών και Μονίμων Υπαξιωματικών εν εκάστω βαθμώ προσδιορίζεται εκ του χρόνου κτίσεως τούτου. Ως χρονολογία κτήσεως του βαθμού λογίζεται η χρονολογία υπογραφής της Διοικητικής Πράξεως ονομασίας, μονιμοποιήσεως ή προαγωγής εις τον βαθμόν ή προκειμένου κατά νόμον αναδρομικώς προαγόμενων, η εν τη πράξει ταύτη καθοριζομένη αναδρομική χρονολογία.
(Άρθρο 32 παρ.7 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 5 παρ.7 του ν.δ.445/1974 (ΦΕΚ 160 Α') όσον αφορά το προσωπικό Λ.Σ.
7. Οι εκ των Παραγωγικών Σχολών αποφοιτώντες Υπαξιωματικοί καθίστανται αρχαιότεροι των μη προερχομένων εκ Παραγωγικών Σχολών ομοιοβάθμων των, οίτινες ωνομάσθησαν μόνιμοι Υπαξιωματικοί, εις χρόνον προγενέστερον αλλ' εντός του αυτού ημερολογιακού έτους.
(Άρθρο 32 παρ.9 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 5 παρ. 10 του ν.δ.445/1974 (ΦΕΚ 160 Α') όσον αφορά το προσωπικό Λ.Σ.
10. Η αρχαιότης, ην κατά τα ανωτέρω αποκτούν οι Ανθυπασπισταί και Υπαξιωματικοί εις τον βαθμόν με τον οποίον εισέρχονται εις το Σώμα των Μονίμων Υπαξιωματικών διατηρείται καθ' όλην την σταδιοδρομίαν των, εκτός εάν επέλθουν μεταβολαί συνεπεία:
α) Προαγωγής επ' ανδραγαθία.
β) Προαγωγής κατ' εκλογήν εις χρόνον προγενέστερον των κατ' αρχαιότητα προαχθέντων.
γ) Κρίσεως των ως παραμενόντων εις τον αυτόν βαθμόν.
δ) Θέσεως των εκτός οργανικών θέσεων.
ε) Απώλειας αρχαιότητος κατά τας διατάξεις του Νόμου περί Καταστάσεων Ανθυπασπιστών και Υπαξιωματικών.
ζ) Μη εγκαίρου συμπληρώσεως τυπικών προσόντων κατά τας διατάξεις του άρθρου 7 του παρόντος.
(Άρθρο 32 παρ.8 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 1 παρ.1 ν.773/1978 (ΦΕΚ 59 Α') και άρθρο 5 παρ.1 εδάφιο α' του ν.δ. 649/1970 (ΦΕΚ 176 Α')
Άρθρο 1 (ν.773/1978)
1. Οι Υπαξιωματικοί Λ.Σ. προάγονται, εφ' όσον συμπληρούν εις τους κατωτέρω βαθμούς τον έναντι αυτών οριζόμενον χρόνον:
Κελευστού Λ.Σ. τρία (3) έτη.
Επικελευστού Λ.Σ. τρία (3) έτη.
Αρχικελευστού Λ.Σ. τρία (3) έτη.
Άρθρο 5 (ν.δ.649/1970)
1. Ανθυπασπισταί γενικώς προάγονται αντιστοίχως εις τον βαθμόν του Ανθυπομοιράρχου, Σημαιοφόρου Λιμενικού Σώματος Ειδικών Υπηρεσιών, Υπαστυνόμου Β ' και Ανθυποπυραγού, εφ' όσον έχουν:
α) Τετραετίαν εν τη βαθμώ.
(Άρθρο 34 παρ. 1 εδάφιο α ' σχεδίου νόμου) Άρθρο 3 παρ. 2 ν. 2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α')
2.
Ο χρόνος φοίτησης στη σχολή δοκίμων υπαξιωματικών Λ.Σ. θεωρείται ως χρόνος υπηρεσίας υπαξιωματικού και προσμετρείται για τη συμπλήρωση των τυπικών προσόντων προαγωγής που προβλέπονται από το άρθρο 1 παρ.1 του Ν.773/1978 (ΦΕΚ 59 Α'). Στους ήδη υπηρετούντες αξιωματικούς (Ε.Υ.) - ανθυπασπιστές υπαξιωματικοί Λ.Σ. ο παραπάνω χρόνος προσμετρείται για προαγωγή στο βαθμό που φέρουν κατά τη δημοσίευση του παρόντος νόμου. Ο χρόνος που τυχόν πλεονάζει προσμετρείται για προαγωγή στον επόμενο βαθμό.
(Άρθρο 34 παρ.1 εδάφια β' και γ' σχεδίου νόμου)
Άρθρο 10 παρ.1 ν.672/1977 (ΦΕΚ 235 Α') όπως αντικαταστάθηκαν οι περιπτώσεις β' και γ' από την παρ.1 του άρθρου 1 του ν.1801/1988 (ΦΕΚ 171 Α').
1. Οι Λιμενοφύλακες προάγονται, κατόπιν αποφάσεως του Συμβουλίου Κρίσεως Υπαξιωματικών ως ακολούθως:
α. Εις τον βαθμόν του Κελευστού Λ.Σ. μετά συμπλήρωσιν πραγματική υπηρεσίας εις το Σώμα δέκα (10) ετών.
«β. Στο βαθμό του επικελευστή ύστερα από συμπλήρωση πραγματικής υπηρεσίας τεσσάρων ετών στο βαθμό του κελευστή».
γ. Στο βαθμό του αρχικελευστή ύστερα από συμπλήρωση πραγματικής υπηρεσίας τεσσάρων ετών στο βαθμό του επικελευστή».
***0ι περιπτώσεις β και γ αντικαταστάθηκαν ως άνω με τηνπαρ.1 του άρθρου 1 του ν. 1801/1988 (ΦΕΚ 171 Α').
(Άρθρο 34 παρ. 2 περιπτώσεις α', β', γ' σχεδίου νόμου)
Οι περιπτώσεις δ ' και ε ' της ίδιας παραγράφου προβλέπονται από το άρθρο 4 παρ.3 εδάφιο α' του ν.2329/1995(ΦΕΚ172Α').
3.Υπαξιωματικοί Λ.Σ., προερχόμενοι από λιμενοφύλακες κάτοχοι πτυχίων T.E.I., Α.Δ.Σ.Ε.Ν. ή Α.Ε.Ι., μετά τη συμπλήρωση πραγματικής υπηρεσίας τεσσάρων (4) ετών στο βαθμό του αρχικελευστή και εφόσον κριθούν προακτέοι, τίθενται εκτός οργανικών θέσεων προαγόμενοι στο βαθμό του ανθυπασπιστή. Οι ανωτέρω προάγονται στο βαθμό του σημαιοφόρου Λ.Σ. μετά τη συμπλήρωση πραγματικής υπηρεσίας πέντε (5) ετών στο βαθμό του ανθυπασπιστή και εφόσον κριθούν προακτέοι.
Άρθρο 1 παρ.3 ν.773/1978 (ΦΕΚ 59 Α') και άρθρο 3 παρ.3 του ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α').
Άρθρο 1 (ν.773/1978)
3.
Συντρεχουσών των λοιπών προϋποθέσεων προαγωγής οι Αρχικελευσταί Λ.Σ. προάγονται, ανεξαρτήτως υπάρξεως κενών οργανικών θέσεων, εις τον αμέσως ανώτερον βαθμόν οσάκις συμπληρώσουν υπηρεσίαν έξι (6) ετών εις τον κατεχόμενον βαθμόν.
Άρθρο 3 (ν. 2329/1995)
3. Το άρθρο 3 του ν.1801/1988 (ΦΕΚ 171 Α') αντικαθίσταται ως εξής:
Άρθρο 3
Ανθυπασπιστές Λ.Σ. απόφοιτοι της σχολής επαγγελματικής μετεκπαίδευσης ανθυπασπιστών Λ.Σ. (Σ.Ε.Μ.Α.), εφόσον κρίνονται προακτέοι προάγονται στο βαθμό του σημαιοφόρου Λ.Σ. (Ε.Υ.) με τη συμπλήρωση πέντε (5) ετών στον κατεχόμενο βαθμό ή δεκαεπτά (17) ετών συνολικής πραγματικής υπηρεσίας από την κατάταξη τους στη σχολή υπαξιωματικών Λ.Σ., εκ των οποίων τέσσερα (4) στο βαθμό του ανθυπασπιστή Λ.Σ..
(Άρθρο 34 παρ.3 σχεδίου νόμου) Άρθρο 23 παρ.1 και 2 ν.4473/65 (ΦΕΚ 102 Α')
1. Αρχικελευσταί και Υπαξιωματικοί Λ.Σ. κεκτημένοι είτε πτυχίου Πανεπιστημίου ή Ανωτάτης Σχολής, είτε διπλώματος Πλοιάρχου ή Μηχανικού ή Ραδιοτηλεγραφητού Εμπορικού Ναυτικού, άμα τη συμπληρώσει των υπό των οικείων διατάξεων προβλεπομένων προσόντων, προάγονται εις τον αμέσως ανώτερον βαθμόν μέχρι και του Υποπλοιάρχου Λ.Σ., τιθέμενοι εκτός οργανικών αριθμών.
2. Διά την προαγωγήν των περί ων η προηγουμένη παράγραφος Υπαξιωματικών Λ.Σ. από του βαθμού του Αρχικελευστού Λ.Σ. εις τον βαθμόν του Σημαιοφόρου Λ.Σ., απαιτείται και επιτυχία αυτών εις την γραπτήν δοκιμασίαν Αρχικελευστών Λ.Σ. περί ης η παράγραφος 1 του άρθρου 3 του α.ν. 131/1936.
(Άρθρο 35 παρ.1 εδάφιο α' σχεδίου νόμου) Άρθρο 2 ν.1801/1988 (ΦΕΚ 171 Α')
1.
Αξιωματικοί του Λιμενικού Σώματος Ειδικών Υπηρεσιών (Ε.Υ.) απόφοιτοι ανώτερων δημόσιων σχολών Εμπορικού Ναυτικού (Ε.Ν.), οι οποίοι έχουν προαχθεί στο βαθμό του ανθυπασπιστή ύστερα από απόκτηση διπλώματος αξιωματικού Ε.Ν. σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 23 του ν.4473/1965 (ΦΕΚ 102), λογίζονται ότι έχουν προαχθεί στο βαθμό του ανθυπασπιστή από την ημερομηνία προαγωγής στο βαθμό αυτό νεοτέρου τους, ο οποίος αποφοίτησε από τις σχολές αυτές κατά την ίδια εξεταστική περίοδο, εφ' όσον η καθυστέρηση για την απόκτηση του απαιτούμενου για την προαγωγή αυτή διπλώματος οφείλεται σε υπηρεσιακούς λόγους και όχι σε υπαιτιότητα τους.
Η διαπίστωση της συνδρομής των παραπάνω προϋποθέσεων γίνεται από το αρμόδιο συμβούλιο κρίσης.
2.
Ο χρόνος υπηρεσίας από την προαγωγή τους σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο λογίζεται, για κάθε περίπτωση, ως χρόνος πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό του ανθυπασπιστή και εφ' όσον πλεονάζει, λαμβάνεται υπόψη και για την αναδρομική προαγωγή στο βαθμό του σημαιοφόρου ή ανθυποπλοιάρχου.
(Άρθρο 35 παρ.1 εδάφιο β' σχεδίου νόμου)
Άρθρα 9, 11, 13,14, 15, 17 ν.δ.649/70 (ΦΕΚ 176 Α') και άρθρα 7, 8, 9, 10, 11, 12,13, 14,15,16, 17,18,19,20,21, 22 του ν.773/78 (Α'59) και υ.α.11831/1978(ΦΕΚ604Β').
ν.δ.649/1970 Άρθρο 9
1.
Οι Ανθυπασπισταί κρίνονται κατ' έτος, υπό των οικείων Συμβουλίων του παρόντος Νόμου, εφ' όσον έχουν συμπληρώσει ενός έτους υπηρεσίαν εις τον βαθμόν των μέχρι τέλους Μαρτίου του έτους κρίσεως, συντασσομένων των ακολούθων πινάκων:
α) Δια τους αποφοιτώντας ευδοκίμως εκ των Σχολών μετεκπαιδεύσεως ως και τους Ανθυπασπιστάς μουσικής Λιμενικού Σώματος:
ί. Προακτέων κατ' εκλογήν.
Ν. Προακτέων κατ' αρχαιότητα.
Ni. Παραμενόντων εις τον αυτόν βαθμόν δια πρώτην, δεύτερον ή τρίτην φοράν.
ίν. Αποστρατευτέων.
β) Δια τους λοιπούς, μη προερχομένους εκ των Σχολών, Ανθυπασπιστάς:
ί. Διατηρητέων.
ii. Ανεπαρκών διά πρώτην, ή δεύτερον, ή τρίτην φοράν εν τω αυτώ βαθμώ.
iii. Αποστρατευτέων.
2. Ο εις τας Σχολάς μετεκπαιδεύσεως φοιτώντες Ανθυπασπισταί δεν κρίνονται κατά την τυχόν διενεργουμένην κατά την διάρκειαν της φοιτήσεως των ετησίαν κρίσιν, αλλά κρίνονται εκτάκτως, παρά του αρμοδίου Συμβουλίου, εντός διμήνου το βραδύτερον από του πέρατος της εκπαιδευτικής περιόδου, κατά τας διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου.
3. Δια την σύνταξιν απάντων των ανωτέρω πινάκων εφαρμόζονται αναλογικώς αϊ σχετικοί περί ουσιαστικών προσόντων διατάξεις του εκάστοτε ισχύοντος νόμου περί ιεραρχίας, προαγωγών κλπ., των μονίμων αξιωματικών των Σωμάτων.
4. α) «Διατηρητέοι» κατά την έννοιαν της παραγράφου 1 του παρόντος κρίνονται οι θεωρούμενοι κατάλληλοι δια την αποτελεσματικών  ενάσκησιν των καθηκόντων του βαθμού των συνεκτιμωμένων εις βα6μόν τουλάχιστον «καλώς».
β) «Ανεπαρκείς εν τω βαθμώ» κατά την έννοιαν της παραγράφου 1 του παρόντος κρίνονται οι θεωρούμενοιεις μη ικανοποιητικόν βαθμόν ασκούντες τα καθήκοντα του βαθμού των.
5.
Αι διατάξεις του αρθρ. 17 παρ. 4 του ν.δ. 139/1969 «περί ιεραρχίας, προαγωγών, αποστρατείας και μεταθέσεων των μονίμων αξιωματικών των Σωμάτων Χωροφυλακής, Αστυνομίας Πόλεων, Λιμενικού και Πυροσβεστικού» ισχύουν αναλόγως και δια τους Ανθυπασπιστάς γενικώς.
Άρθρο 11
1. Ανθυπασπισταί κρινόμενοι τρις ως «ανεπαρκείς» ή ως «παραμένοντες» εν τω κατεχομένω βαθμώ αποστρατεύονται αυτεπαγγέλτως.
2. Εις τας κρίσεις ταύτας υπολογίζονται και αϊ τοιαύται μέχρι της ισχύος του παρόντος γενόμενοι βάσει των προϊσχυουσών δι' έκαστον Σώμα διατάξεων «μη προακτέων», «ανεπαρκών» και «στάσιμων», εξισούμεναι με την θέσιν του «παραμένοντος» εις τον βαθμόν κατά την έννοιαν του παρόντος νόμου, προκειμένου περί κρίσεως των ευδοκίμως αποφοιτησάντων εκ των Σχολών με την θέσιν δε του «ανεπαρκούς» προκειμένου περί των λοιπών.
3. Δια την εφαρμογήν της ως άνω διατάξεως απαιτείται, όπως μία των εν αυτή αναφερομένων κρίσεων γίνη κατά τας μετά την ισχύν του παρόντος νόμου ετησίας κρίσεις.
Άρθρο 13
1.
α. Διά την ετησίαν κρίσιν των Ανθυπασπιστών Χωροφυλακής και την εγγραφήν τούτων εις τους προβλεπόμενους υπό του παρόντος πίνακας, αρμόδιον καθίσταται το Συμβούλιον Χωροφυλακής, περί ου η διάταξις του αρθρ. 34 παράγραφος 4 του ν.δ. 139/1969 «περί ιεραρχίας, προαγωγών, αποστρατείας και μεταθέσεων των μονίμων αξιωματικών των Σωμάτων Χωροφυλακής, Αστυνομίας Πόλεων, Λιμενικού και Πυροσβεστικού».
β. Δια την ετησίαν κρίσιν των Ανθυπασπιστών Λιμενικού Σώματος και την εγγραφήν τούτων εις τους προβλεπόμενους υπό του παρόντος πίνακας, αρμόδιον καθίσταται το Συμβούλιον Λιμενικού Σώματος, περί ου η διάταξις του αρθρ. 36 παραγρ. 4αβ του ν.δ. 139/1969.
γ. Δια την ετησίαν κρίσιν των Ανθυπαστυνόμων Αστυνομίας Πόλεων και την εγγραφήν τούτων εις τους προβλεπόμενους υπό του παρόντος πίνακας, αρμόδιον καθίσταται το Συμβούλιον Αστυνομίας Πόλεων, περί ου η διάταξις του αρθρ. 35 παράγραφος 4 του ν.δ. 139/1969.
δ. Δια την ετησίαν κρίσιν των Πυρονόμων Πυροσβεστικού Σώματος και την εγγραφήν τούτων εις τους προβλεπόμενους υπό του παρόντος πίνακας, αρμόδιον καθίσταται το Συμβούλιον Πυροσβεστικού Σώματος, περί ου η διάταξις του αρθρ. 37 παράγραφος 4 του ν.δ. 139/ 1969.
2. Τα ανωτέρω Συμβούλια ευρίσκονται εν απαρτία παρόντων απάντων των μελών αυτών, αϊ δε αποφάσεις των λαμβάνονται δια φανεράς ψηφοφορίας κατά πλειοψηφίαν.
3. Αι αποφάσεις των ανωτέρω Συμβουλίων είναι υποχρεωτικοί δια τους αρμοδίους Υπουργούς.
Άρθρο 14
1. Τα Συμβούλια Κρίσεως Ανθυπασπιστών συνέρχονται τακτικώς μεν κατά μήνα Απρίλιον εκάστου έτους προς κρίσιν απάντων των Ανθυπασπιστών εφ' όσον συνεπλήρωσαν το εν τω αρθρ. 9 του παρόντος προβλεπόμενον χρόνον εν τω βαθμώ, εκτάκτως δε οσάκις ήθελε συντρέξει περίπτωσις συμπληρωματικής κρίσεως Ανθυπασπιστών κατά τας διατάξεις του νόμου τούτου.
2. Μη καθισταμένης δυνατής, δι' οιονδήποτε λόγον, της συγκλήσεως των ανωτέρω συμβουλίων εντός της οριζόμενης προθεσμίας, δύναται αύτη να παρατείνεται επί ένα εισέτι μήνα, δι' αποφάσεως του αρμοδίου Υπουργού, δημοσιευομένης εις την Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Άρθρο 15
1. Οι πρόεδροι των συμβουλίων κρίσεως Ανθυπασπιστών προσκαλούν εγγράφως τα μέλη του συμβουλίου εις συνεδρίαν, καθορίζοντες εν ταύτω τον χρόνον και τόπον συνεδριάσεως.
2. Τα οικεία συμβούλια κρίσεως Ανθυπασπιστών μετά μελέτην των επί των φύλλων ποιότητος προτάσεων και λοιπών εν τοις ατομικοίς αυτών εγγράφοις και φακέλλοις στοιχείων, καταρτίζουν τους δια του παρόντος νόμου προβλεπομένους πίνακας εις διπλούν. Οι πίνακες υπογράφονται υπό πάντων των μελών των συμβουλίων και του Γραμματέως αυτών. 
3. Αι εργασίαι των συμβουλίων περατούνται εντός ευλόγου χρόνου, μη δυναμένου να παραταθή πέραν του 20ημέρου, πλην εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών εκτιμώμενων, προτάσει των οικείων Αρχηγών, υπό των αρμοδίων Υπουργών.
4. Τα ανωτέρω συμβούλια μεθ' εκάστην συνεδρίασιν συντάσσουν πρακτικά εις διπλούν, άτινα, μετά το περάς των εργασιών των, υποβάλλουν εις τα οικεία Αρχηγεία, ομού μετά των συνταχθέντων πινάκων.
5. Εφ' όσον η κρίσις των συμβουλίων αποβαίνει εις βάρος του κρινόμενου, δια του χαρακτηρισμού τούτου ως 
α) «προακτέου κατ' αρχαιότητα» οσάκις προβλέπεται προαγωγή και «κατ' εκλογήν»,
β) «παραμένοντος εις τον αυτόν βαθμόν»,
γ) «ανεπαρκούς» και
δ) «αποστρατευτέου», δέον να εκτίθενται επαρκώς εν τοις πρακτικοίς οι λόγοι της δυσμενούς κρίσεως.
Άρθρο 16
1. Οι καταρτιζόμενοι πίνακες κυρούνται υποχρεωτικώς υπό του αρμοδίου Υπουργού εντός 15νθημέρου από της υποβολής των εις αυτόν υπό του οικείου Αρχηγείου. Η σχετική κυρωτική αποφάσις δημοσιεύεται εις την Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
2. Από της ως άνω δημοσιεύσεως άρχεται η ισχύς των πινάκων τούτων και διαρκεί μέχρι και της προτεραίας της κυρώσεως των νέων πινάκων. Οι τυχόν καταρτιζόμενοι συμπληρωματικοί πίνακες ισχύουν μέχρι της ημερομηνίας, καθ' ην ισχύουν και οι τακτικοί.
3. Το οικείον Αρχηγείον εντός προθεσμίας τριάκοντα ημερών από της ισχύος των πινάκων κοινοποιεί επί αποδείξει εις έκαστον των ενδιαφερομένων την δυσμενή περί αυτού απόφασιν του συμβουλίου μετά της αιτιολογίας αυτής.
4. Ανθυπασπισταί κρινόμενοι υπό των συμβουλίων ως «παραμένοντες» ή ως «ανεπαρκείς» μετατίθενται, εντός διμήνου από της κοινοποιήσεως αυτοίς της αποφάσεως περί δυσμενούς κρίσεως, εις ετέραν υπηρεσίαν, επί τω σκοπώ όπως το υποβληθησόμενον δια την επομένην κρίσιν των φύλλων ποιότητος συνταχθή παρ' ετέρου αξιωματικού, εκτός εάν εμεσολάβησε μετάθεσις του συντάξαντος το φύλλον ποιότητος αξιωματικού. Εξαιρούνται της τοιαύτης μεταθέσεως οι Ανθυπασπισταί της Μουσικής.
Άρθρο 17
1. Ανθυπασπισταί κριθέντες δυσμενώς υπό των οικείων συμβουλίων, κατά δυσμενώς υπό των οικείων συμβουλίων, κατά τα εν αρθρ. 15 παραγρ. 5 καθοριζόμενα, ουχί ομοφώνως, δικαιούνται εις υποβολήν αιτήσεως επανακρίσεως. Η αίτησις αύτη υποβάλλεται ιεραρχικώς εις τον οικείον Αρχηγόν εντός 45νθημέρου αποκλειστικής προθεσμίας από της εις τον αιτούντα κοινοποιήσεως της αποφάσεως της δυσμενούς κρίσεως.
2. Ο αρμόδιος Αρχηγός παραπέμπει προς επανάκρισιν τας αιτήσεις ταύτας εντός 30 ημερών από της λήξεως της ως άνω 45νθημέρου προθεσμίας, μετά των ατομικών φακέλλων και τυχόν προσκομισθέντων νέων στοιχείων, εις το αντίστοιχον εκάστου Σώματος ανώτερον Συμβούλιον, προκειμένου δε περί Ανθυπασπιστών Λιμενικού Σώματος, εις το συμβούλιον Λιμενικού Σώματος, περί ων τα αρθ. 34 παραγρ. 3γ4, 35 παραγρ. 3γ2, 37 παραγρ. 3δ2 και 36 παράγρ.4γ2 του ν.δ. 139/1969 «περί ιεραρχίας, προαγωγών κλπ. των αξιωματικών Χωροφυλακής, Αστυνομίας Πόλεων, Λιμενικού και Πυροσβεστικού Σώματος» ως τούτο συνεπληρώθη υπό του ν.δ.248/1969.
3. Η κατά τας διατάξεις του παρόντος υποβολή αιτήσεως επανακρίσεως των ενδιαφερομένων Ανθυπασπιστών δεν αναστέλλει την έκδοσιν των υπό της Διοικήσεως οφειλομένων πράξεων.
4. Επί των αιτήσεων επανακρίσεων αποφαίνονται, ενός 20ημέρου, τα ανωτέρω συμβούλια επανακρίσεως, άτινα κρίνουν οριστικώς τους αιτήσαντας επανάκρισιν Ανθυπασπιστάς και εγγράφουν τούτους εις συμπληρωματικούς πίνακας κυρουμένους κατά τα εν αρθρ. 16 οριζόμενα, ή απορρίπτουν τας αιτήσεις, συντάσσοντα σχετικόν πρακτικόν. Το πρακτικόν μετά των πινάκων συνυποβάλλονται εις τα οικεία Αρχηγεία.
5. Γενομένων δεκτών των αιτήσεων επανακρίσεως οι δικαιωθέντες αποκαθίστανται, προκαλουμένων των σχετικών διοικητικών πράξεων αναδρομικής αποκαταστάσεως αυτών. Εν περιπτώσει απορρίψεως των αιτήσεων επανακρίσεως εκ μέρους των αρμοδίων συμβουλίων, τα οικεία Αρχηγεία προβαίνουν εις την κοινοποίησιν των τοιούτων αποφάσεων εις τους ενδιαφερομένους.
6. Ανθυπασπιστής μη εισαχθείς εις την σχολήν μετεκπαιδεύσεως συνεπεία δυσμενούς κρίσεως, αποκαθιστά μενος κατά την επανάκρισιν, δικαιούται να φοίτηση εις την ανωτέρω σχολήν εφ' όσον εισήχθησαν νεώτεροι του και δεν παρήλθε δίμηνον από της ενάρξεως της εκπαιδευτικής περιόδου της σχολής. Εν περιπτώσει παρόδου χρόνου μείζονος του διμήνου, ούτος ακολουθεί   την επομένην εκπαιδευτικήν σειράν και μετ' ευδόκιμον αποφοίτησιν και ευμενή κρίσιν ως προακτέου, εφ' όσον προήχθη νεώτερος του εν τη επετηρίδι, προάγεται αναδρομικώς και τάσσεται εις την σειράν αρχαιότητος, ην είχε προ της δυσμενούς κρίσεως.
ν.773/1978
Άρθρο 7 

Διαβάθμισις κρίσεων βάσει ουσιαστικών προσόντων
1.
Επί τη βάσει ουσιαστικών προσόντων οι Υπαξιωματικοί Λ.Σ. κρίνονται ως:
α) Προακτέοι.
β) Παραμένοντες εις τον αυτόν βαθμόν.
γ) Αποστρατευτέοι.
2. Προακτέοι κρίνονται οι κεκτημένοι τα προς τούτο προσόντα Υπαξιωματικοί.
3. Παραμένοντες εις τον αυτόν βαθμόν κρίνονται οι έχοντες ηλαττωμένα προσόντα ως εις την παράγραφον 1 του άρθρου 9 Υπαξιωματικοί.
4. Αποστρατευτέοι κρίνονται άπαντες οι Υπαξιωματικοί οι παρουσιάζοντες έλλειψιν προσόντων ως εις τα άρθρα 9 παρ. 2 και 10.
Άρθρο 8 

Απαιτούμενα ουσιαστικά προσόντα δια την προαγωγήν
1. Ίνα κριθή Υπαξιωματικός προακτέος πρέπει να κέκτηται τα κάτωθι ουσιαστικά προσόντα: α) τα εν άρθρω ουσιαστικά προσόντα εις βαθμόν καλόν.
β) Υγείαν επιτρέπουσαν την αποδοτικήν ενάσκησιν των καθηκόντων των. 
γ) Να μη έχη ελαττώματα εκ των εν παραγράφω 10 του άρθρου 6.
δ) Να έχη αποφοιτήσει επιτυχώς εκ των προβλεπομένων δια τους Υπαξιωματικούς Σχολείων Μετεκπαιδεύσεως.
2.
Η κρίσις των εν παραγράφω 1 προσόντων γίνεται δια συνεκτιμήσεως των προσόντων καθ' όλην την σταδιοδρομίαν και ιδιαιτέρως εις τον κατεχόμενον βαθμόν.
Άρθρο 9

 Έλλειψης ουσιαστικών προσόντων
1. Υπαξιωματικοί μη κεκτημένοι εις βαθμόν καλόν τα εν άρθρω 6 απαιτούμενα προς προαγωγήν ουσιαστικά προσόντα, θεωρούμενοι όμως κατάλληλοι δια τον βαθμόν τον οποίον φέρουν, κρίνονται παραμένοντες εις τον αυτόν βαθμόν.
2.Υπαξιωματικοί μη συγκεντρούντες τα απαιτούμενα προς προαγωγήν προσόντα έτι δε μη θεωρούμενοι κατάλληλοι δια την ενάσκησιν καθηκόντων του βαθμού των, λόγω ουσιώδους ελλείψεως των προσόντων τούτων κρίνονται αποστρατευτέοι.
3. Η παράγραφος 2 του άρθρου 8 περί εκτιμήσεως των προσόντων ισχύει και δια τας κρίσεις του παρόντος άρθρου.
4. Ελάττωμα, αδυναμία ή έλλειψις προσόντος μη επηρέασαν δυσμενώς την κρίσιν εις τους κατωτέρους βαθμούς δύναται να επηρεάση την κρίσιν εις τους ανωτέρους βαθμούς, ιδιαιτέρως εάν αφορά εις τα ηθικά και ψυχικά προσόντα, το κύρος και το στρατιωτικόν πνεύμα.
Άρθρο 10

 Ειδικαί Εκθέσεις Αποστρατείας
1. Οι αρμόδιοι διά την σύνταξιν φύλλων ποιότητος δύνανται να υποβάλλουν δια τους υπ' αυτούς Υπαξιωματικούς εφ' όσον διετέλεσαν επί τρίμηνον τουλάχιστον υπό τας διαταγάς των και εις οιονδήποτε χρόνον πέραν τούτου, ειδικός εκθέσεις αποστρατείας, εάν ούτοι παρουσιάζουν ουσιώδεις ελλείψεις επί των ουσιαστικών προσόντων ή υποπέσουν εις σοβαρά παραπτώματα ένεκα των οποίων η περαιτέρω παραμονή των εις τας τάξεις του Λιμενικού Σώματος πρέπει να τεθή υπό την κρίσιν των αρμοδίων Συμβουλίων Κρίσεως.
2. Δια την σύνταξιν των ανωτέρω εκθέσεων δεν απαιτείται οι Υπαξιωματικοί να έχουν συμπληρώσει τα υπό του παρόντος καθοριζόμενα τυπικά προσόντα.
3. Αι ανωτέρω εκθέσεις μετά των παρατηρήσεων του γνωματεύοντος υποβάλλονται ιεραρχικώς εις τον Αρχηγόν Λ.Σ. και τίθενται υπό την κρίσιν των αρμοδίων Συμβουλίων το ταχύτερον δυνατόν.
Άρθρο 11
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ ' 

Συμβούλια Κρίσεως Υπαξιωματικών Λ.Σ.
Γενικά
1. Διά την κρίσιν των Υπαξιωματικών Λ.Σ. συγκροτούνται δι1 αποφάσεως, του Αρχηγού του Λιμενικού Σώματος τα, κατά το επόμενον άρθρον Συμβούλια. Δια της άνω αποφάσεως ορίζονται και τα αναπληρωματικά μέλη τούτων.
2. Τα Συμβούλια θεωρούνται εν απαρτία παρόντων απάντων των μελών αυτών, αϊ δε αποφάσεις λαμβάνονται κατά πλειοψηφίαν. Εν περιπτώσει ισοψηφίας υπερισχύει ή ψήφος του Προέδρου.
Άρθρο 12 

Συμβούλια Κρίσεως και Επανακρίσεως
1.
Το Συμβούλιον Κρίσεως Υπαξιωματικών Λ.Σ. συντίθεται:
α) Εξ ενός (1) Πλοιάρχου Λ.Σ., ως Προέδρου, β) Εκ δύο (2) Αντιπλοιάρχων Λ.Σ.. γ) Εκ του Τμηματάρχου Προσωπικού ως Εισηγητού, μετά ψήφου.
2.
Το Συμβούλιον Επανακρίσεως συντίθεται:
α) Εκ του Υπαρχηγού Λ.Σ. ως Προέδρου, κωλυομένου δε τούτου υπό ετέρου ανωτάτου Αξιωματικού Λ.Σ..
β) Εκ δύο (2) Πλοιάρχων Λ.Σ..
γ) Εκ του Διευθυντού Διοικητικού ως Εισηγητού, μετά ψήφου,
3. Ως Γραμματεύς άνευ ψήφου ορίζεται δια τα ως άνω Συμβούλια ο Εισηγητής Προσωπικού Αξιωματικός Λ.Σ. (ΓΥ).
4. Τα μέλη του Συμβουλίου Κρίσεως δεν μετέχουν του Συμβουλίου Επανακρίσεως.
Άρθρο 13

 Τακτικοί και Έκτακτοι Κρίσεις
1. Οι Υπαξιωματικοί Λ.Σ. κρίνονται τακτικώς μεν άπαξ του έτους, εκτάκτως δε οσάκις παρίσταται ανάγκη.
2. Αι τακτικοί ετήσιοι κρίσεις ενεργούνται κατά μήνα Μάιον εκάστου έτους κατά τα εις το επόμενον άρθρον ειδικώτερον καθοριζόμενα. Κατά ταύτας κρίνονται οι εκ των συμπληρούντων μέχρι 31ης Δεκεμβρίου του έτους καθ' ο ενεργούνται αϊ κρίσεις τον προβλεπόμενον χρόνον παραμονής εν τω κατεχόμενα) βαθμώ. Οι κρινόμενοι και μη προαγόμενοι, ελλείψει οργανικών θέσεων, κρίνονται κατά τας εκάστοτε τακτικός ή εκτάκτους κρίσεις.
Άρθρο 14

 Σύγκλισης Συμβουλίου Κρίσεως
1. Το Συμβούλιον Κρίσεων, συνέρχεται εις τακτικήν μεν σύνοδον το πρώτον δεκαήμερον του μηνός Μαίου και περατώνει τας εργασίας του εντός του αυτού μηνός εις έκτακτον δε τοιαύτην οσάκις παρίσταται ανάγκη κρίσεως Υπαξιωματικού Λ.Σ. κατά τας υπό του παρόντος Νόμου προβλεπόμενος περιπτώσεις.
2. Μη καθισταμένης δυνατής δι' οιονδήποτε λόγον, της συγκλήσεως του Συμβουλίου εντός της οριζόμενης προθεσμίας δύναται να παρατείνεται αύτη επί ένα εισέτι μήνα δι' αποφάσεως του Αρχηγού Λ.Σ..
Άρθρο 15 

Διαδικασία διενεργείας Κρίσεων
1. Προ της συνόδου του Συμβουλίου κοινοποιούνται παρά της Διευθύνσεως Διοικητικού εις τον Πρόεδρον και τα μέλη ονομαστικοί πίνακες των υπό κρίσιν Υπαξιωματικών Λ.Σ. 
2. Κατά την συνεδρίασιν ο Εισηγητής θέτει υπ' όψιν
του Συμβουλίου τα λεπτομερή στοιχεία δι' έκαστον Υπαξιωματικόν και τας επί των φύλλων ποιότητος αυτών προτάσεις.
3. Το Συμβούλιον λαμβάνον υπ' όψιν τα στοιχεία ταύτα ως καθορίζονται εν άρθροις 7, 8 και 9 αποφασίζει τελικώς βάσει και της προσωπικής περί των κρινόμενων αντιλήψεων των μελών του, δια φανεράς ψηφοφορίας.
4. Δι' εκάστην συνεδρίασιν τηρούνται υπό του Γραμματέως πρακτικά, εις τα οποία καταχωρίζεται η απόφασις του Συμβουλίου δι έκαστον Υπαξιωματικόν. Εν περιπτώσει δυσμενούς κρίσεως πρέπει να εκτίθενται συνοπτικώς εις τα πρακτικά οι λόγοι της τοιαύτης κρίσεως δι' αναφοράς εις συγκεκριμένα στοιχεία.
5. Εάν διά τίνα των κρινόμενων δεν ετέθησαν υπ' όψιν του Συμβουλίου τα υπό του παρόντος απαιτούμενα ουσιώδη στοιχεία δια την μόρφωσαν γνώμης, το Συμβούλιον βεβαιούν εις τα πρακτικά την έλλειψιν ταύτην αναβάλλει την κρίσιν του δι' επομένην έκτακτον συνεδρίασιν του, ίνα κατά ταύτην προσκομισθούν τα ελλείποντα στοιχεία. Κατά την συνεδρίασιν ταύτην ήτις δεν δύναται να απέχη πέραν του δεκαπενθημέρου αποφασίζει οριστικώς και εάν έτι δεν προσεκομίσθησαν τα στοιχεία ταύτα.
Άρθρο 16 

Κρίσεις Υπαξιωματικών
Οι Υπαξιωματικοί Λ.Σ. κρίνονται κατά τας τακτικός ετησίας κρίσεις και εκτάκτους τοιαύτας ως: α) Προακτέοι.
β) Παραμένοντες εις τον αυτόν βαθμόν. γ) Αποστρατευτέοι.
Άρθρο 17 Σύνταξις Πινάκων
Επί τη βάσει της κατά το άρθρον 15 ληφθείσης δι' έκαστον των κριθέντων Υπαξιωματικών Λ.Σ. αποφάσεως το Συμβούλιον Κρίσεως συντάσσει εις διπλούν κεχωρισμένως κατά βαθμόν τους κάτωθι πίνακας υπογραφόμενους υπό του Προέδρου των μελών και του Γραμματέως.
α) Πίνακα Προακτέων.
β) Πίνακα παραμενόντων εις τον αυτόν βαθμόν.
γ) Πίνακα αποστρατευτέων.
Άρθρο 18 Κύρωσις Πινάκων
Οι κατά το προηγούμενον άρθρον συντασσόμενοι πίνακες ομού μετά των τηρηθέντων πρακτικών υποβάλλονται εντός 15 ημερών από του πέρατος του εργασιών του Συμβουλίου υπό του Προέδρου του Συμβουλίου εις τον Αρχηγόν του Λ.Σ. όστις υποχρεούται να κύρωση τούτους εντός 10 ημερών από της εις αυτόν υποβολής των. Οι πίνακες ούτοι δεν δημοσιεύονται δια της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως ισχύουν δε μέχρι της κυρώσεως νέων τοιούτων.
Άρθρο 19 ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ'
ΣΥΝΕΠΕΙΑΙ ΔΥΣΜΕΝΩΝ ΚΡΙΣΕΩΝ
ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ Λ.Σ.
Γενικά
1.
Ως δυσμενείς κρίσις θεωρούνται:
α) Η κρίσις «παραμένων εις τον αυτόν βαθμόν» β) Η κρίσις «αποστρατευτέος».
2. Οι κρινόμενοι δυσμενώς δικαιούνται επανακρίσεως κατά τα εν άρθροις 21 και 22 οριζόμενα.
3. Οι κρινόμενοι ως παραμένοντες εις τον αυτόν βαθμόν υφίστανται τας συνέπειες του επομένου άρθρου.
Άρθρο 20

 Παραμένοντες εις τον αυτόν βαθμόν
1. Οι κρινόμενοι ως «παραμένοντες εις τον αυτόν βαθμόν» Υπαξιωματικοί Λ.Σ. δεν προάγονται και στερούνται της σειράς αρχαιότητος των εάν προαχθούν νεώτεροι τούτων.
2. Υπαξιωματικοί Λ.Σ. κρινόμενοι ως «παραμένοντες τρις εις τον αυτόν βαθμό» ή τετράκις καθ' όλην την σταδιοδρομίαν των απεστρατεύονται αυτεπαγγέλτως τυχόν δε άσκησις προσφυγής εις το Συμβούλιον Επανακρίσεως δεν αναστέλλει την έκδοσιν των υπό της Διοικήσεως οφειλομένων πράξεων.
3. Οι κρινόμενοι ως παραμένοντες Υπαξιωματικοί Λ.Σ. μετατίθενται εις ετέραν Υπηρεσίαν ή τοποθετούνται υπό έτερον αξιολογούνται κατά το άρθρον 5 παρ.2 και 7 του παρόντος νόμου, εντός διμήνου από της κυρώσεως των σχετικών πινάκων.
Άρθρο 21 ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε'
ΕΠΑΝΑΚΡΙΣΙΣ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ Λ.Σ. Γενικά
Αι αποφάσεις του Συμβουλίου Κρίσεως κοινοποιούνται εις τους ενδιαφερομένους οίτινες δικαιούνται όπως εντός ανατρεπτικής προθεσμίας ενός μηνός από της κοινοποιήσεως, ασκήσουν προσφυγήν κατά της γενομένης δυσμενούς κρίσεως μετά των τυχόν συμπληρωματικών στοιχείων ενώπιον του Συμβουλίου Επανακρίσεως.
Άρθρο 22 Ενέργειαι Επανακρίσεως
1. Αι προσφυγαί παραπέμπονται εις το Συμβούλιον Επανακρίσεως εντός προθεσμίας ενός μηνός από του πέρατος της προθεσμίας του ως άνω άρθρου.
2. Το αρμόδιον Συμβούλιον δύναται να αναβάλη την επανάκρισιν τίνος επί δεκαπενθήμερον προς συγκέντρωσιν πλειόνων στοιχείων αιτιολογούν την αποφασίν του ταύτην εις τα πρακτικά, μετά το πέρας του οποίου λαμβάνει οριστικήν απόφασιν και εάν έτι δεν προσεκομίσθησαν ταύτα. 
3.
Το Συμβούλιον Επανακρίσεως λαμβάνον υπ' όψιν τα εν τω ατομικώ φακέλλω του προσφεύγοντος στοιχεία, ως και τα τυχόν υποβληθέντα υπό τούτου συμπληρωματικά τοιαύτα αποφαίνεται εντός 20 ημέρου ητιολογημένως και οριστικώς ως ακολούθως:
α) Εάν κρίνη βάσιμον την προσφυγήν εγγράφει τον Υπαξιωματικόν Λ.Σ. εις οιονδήποτε των λοιπών ευμενέστερων πινάκων του άρθρου 17 του παρόντος, αναλόγως της περιπτώσεως.
β) Εάν κρίνη αβάσιμον την προσφυγήν επικυροί την απόφασιν του αρμοδίου Συμβουλίου Κρίσεως.
4. Οι συμπληρωματικοί πίνακες των Υπαξιωματικών Λ.Σ. ων αϊ προσφυγαί εκρίθησαν βάσιμοι κυρούνται κατά τα εν άρθρω 18 του παρόντος καθοριζόμενα, εν συνεχεία δε, εκδίδονται αϊ διοικητικοί πράξεις αναδρομικής αποκαταστάσεως των.
5. Αι αποφάσεις του Συμβουλίου Επανακρίσεως κοινοποιούνται εις τους ενδιαφερομένους εντός διμήνου από της κυρώσεως των σχετικών πινάκων.
Υ. Α. 11831/1978 Άρθρο 1
1. Αρμόδια Συμβούλια διά την κρίσιν και επανάκρισιν προς προαγωγήν των Λιμενοφυλάκων είναι τα του αρθρ. 12 του Νομ. 773/78 Συμβούλια Κρίσεως και Επανακρίσεως Υπαξιωματικών Δ.Σ..
2. Το Συμβούλιον Κρίσεως συγκαλείται δι' αποφάσεως του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος εις τακτικήν σύνοδον εντός του πρώτου 15νθημέρου του μηνός Μαρτίου και περατώνει τας εργασίας του εντός μηνός από της συγκλήσεως του Συμβουλίου Κρίσεως εντός της ως άνω προθεσμίας δύναται να παρατείνεται αύτη επί ένα εισέτι μήνα δι' αποφάσεως του Αρχηγού Λ.Σ.. Παράτασις των εργασιών του Συμβουλίου πέραν του μηνός δεν επιτρέπεται, απαγορευομένης άνευ αποχρώντος λόγου της διακοπής των εργασιών τούτου.
3. Το ανωτέρω Συμβούλιον συνέρχεται εις έκτακτον σύνοδον οσάκις παρίσταται ανάγκη κρίσεως Λιμενοφύλακος κατά τας υπό του νόμου προβλεπόμενος περιπτώσεις.
Άρθρο 2
1. Το Συμβούλιον συγκαλούμενον κρίνει του Λιμενοφύλακας εκείνους οίτινες συμπληρώνουν τα γενικά τυπικά προσόντα προς προαγωγήν μέχρι 31 Δεκεμβρίου του έτους καθ' ο διενεργούνται αϊ κρίσεις.
2. Προ 15 ημερών από της οριζόμενης εκάστοτε συνόδου του Συμβουλίου κοινοποιούνται παρά της Διευθύνσεως Διοικητικού εις τον Πρόεδρον και τα Μέλη τούτου ονομαστικοί πίνακες των υπό κρίσιν Λιμενοφυλάκων. Κατά τας συνεδριάσεις ο Εισηγητής θέτει υπ' όψιν του Συμβουλίου τα λεπτομερή στοιχεία δι' έκαστον Λιμενοφύλακα και τας επί των φύλλων ποιότητος αυτού προτάσεις , αϊ οποίοι επιδρούν εις την διαμόρφωσιν της κρίσεως των μελών του Συμβουλίου.
Άρθρο 3 1.

 Το Συμβούλιον αποφασίζει επί τη βάσει των στοιχείων του αρθρ. 2 δια φανεράς ψηφοφορίας.
2. Δι' εκάστην συνεδρίασιν τηρούνται υπό του Γραμματέως πρακτικά εις τα οποία καταχωρίζεται η απόφασις του Συμβουλίου δι' ένα έκαστον των κρινόμενων Λιμενοφυλάκων. Εν περιπτώσει δυσμενούς κρίσεως πρέπει να εκτεθούν συνοπτικώς οι λόγοι ταύτης δι' αναφοράς εις συγκεκριμένα στοιχεία.
3.Εάν δια τινά των κρινόμενων δεν ετέθησαν υπ' όψιν του Συμβουλίου τα υπό του παρόντος απαιτούμενα ουσιώδη στοιχεία δια την μόρφωσιν γνώμης, το Συμβούλιον βεβαιούν εις τα πρακτικά την έλλειψιν τούτων αναβάλλει την κρίσιν του δι' επομένην έκτακτον σύνοδον του, ίνα κατά τούτων προσκομισθούν τα ελλείποντα στοιχεία. Κατά την σύνοδον ταύτην ήτις δεν δύναται να απέχη πέραν του δεκαπενθημέρου αποφασίζει οριστικώς και εάν έτι δεν προσεκομίσθησαν τα στοιχεία ταύτα.
Άρθρο 4
Οι Λιμενοφύλακες κρίνονται κατά τας τακτικάς και εκτάκτους κρίσεις ως: α) Προακτέοι, και β) Παραμένοντες εις τον αυτόν ον φέρουν βαθμόν.
Άρθρο 5
1.
Επί τη βάσει της κατά το αρθρ. 3 ληφθείσης δι' έκαστον των κριθέντων Λιμενοφυλάκων αποφάσεως του Συμβουλίου Κρίσεως, συντάσσει εις διπλούν τους κάτωθι πίνακας:
α) Πίνακας προακτέων.
β) Πίνακα παραμενόντων εις τον αυτόν βαθμόν.
2. Οι ως άνω συντασσόμενοι πίνακες υποβάλλονται εντός 15 ημερών από του πέρατος των εργασιών του Συμβουλίου υπό του Προέδρου τούτου εις τον Αρχηγόν Λ.Σ., όστις υποχρεούται δι' αποφάσεως να κυρώσει τού τους εντός 10 ημερών από της εις αυτόν υποβολής των.
3. Οι πίνακες δεν δημοσιεύονται δια της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως.
Άρθρο 6
1. Η κρίσις «παραμένων εις τον αυτόν βαθμόν» θεωρείται δυσμενής κρίσις.
2. Οι κρινόμενοι δυσμενώς δικαιούνται επανακρίσεως κατά τα εν αρθρ. 7 οριζόμενα.
3. Τυχόν άσκησις προσφυγής υπό κριθέντος ως παραμένοντος δεν αναστέλλει την έκδοσιν υπό της Διοικήσεως οφειλομένων πράξεων προαγωγής νεωτέρων του.
Άρθρο 7
1. Αι δυσμενείς αποφάσεις του Συμβουλίου Κρίσεως κοινοποιούνται εις τους ενδιαφερομένους οίτινες δικαιούνται όπως εντός ανατρεπτικής προθεσμίας ενός μηνός από της κοινοποιήσεως, ασκήσουν προσφυγήν κατά της γενομένης δυσμενούς κρίσεως μετά τυχόν συμπληρωματικών στοιχείων ενώπιον του Συμβουλίου Επανακρίσεως.
2. Αι προσφυγαί παραπέμπονται εις το Συμβούλιον Επανακρίσεως εντός της προθεσμίας ενός μηνός από του πέρατος της προθεσμίας της παρ.1 του παρόντος άρθρου.
3. Το Συμβούλιον Επανακρίσεως δύναται να αναβάλλη την επανάκρισιν τινός επί δεκαπενθήμερον προς συγκέντρωσιν πλειόνων στοιχείων αιτιολογούν την απόφασίν του ταύτην εις τα πρακτικά, μετά το πέρας του οποίου λαμβάνει οριστικήν απόφασίν και εάν έτι δεν προσεκομίσθησαν ταύτα. 
4.
Το Συμβούλιον Επανακρίσεως λάμβαναν υπ' όψιν τα εν τω ατομικώ φακέλλω, του προσφεύγοντος στοιχεία, ως και τα τυχόν υποβληθέντα υπό τούτου συμπληρωματικά τοιαύτα αποφαίνεται εντός 20ημέρου ητιολογημένως και οριστικώς ως ακολούθως:
α) Εάν κρίνη βάσιμον την προσφυγήν εγγράφει τον Λιμενοφύλακα εις τον Πίνακα Προακτέων.
β) Εάν κρίνη αβάσιμον την προσφυγήν επικυροί την απόφασίν του αρμοδίου Συμβουλίου Κρίσεως.
5. Οι συμπληρωματικοί πίνακες των Λιμενοφυλάκων ων αϊ προσφυγαί εκρίθησαν βάσιμοι κυρούνται κατά τα εν αρθρ. 5 του παρόντος καθοριζόμενα, εν συνεχεία δε εκδίδονται αϊ διοικητικοί πράξεις αναδρομικής αποκαταστάσεως των.
6. Αι αποφάσεις του Συμβουλίου Επανακρίσεως κοινοποιούνται εις τους ενδιαφερομένους εντός διμήνου από της κυρώσεως των σχετικών πινάκων.
Άρθρο 8
1. Αι διατάξεις περί ουσιαστικών προσόντων των Υπαξιωματικών Λ.Σ. του ν. 773/1978 εφαρμόζονται αναλόγως και δια τους Λιμενοφύλακας.
2. Οι Λιμενοφύλακες προαγόμενοι εις υπαξιωματικούς διέπονται του λοιπού υπό του ν. 773/1978 εξαιρέσει της διατάξεως του αρθρ. 1 τούτου.
(Άρθρα 36, 37, 38, 39 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 17 παρ. 1 ν. 672/1977 (ΦΕΚ 235 Α') όσον αφορά τους Ανθυπασπιστές Λ.Σ. και άρθρο 55 παρ.2 του α.ν.1101/1938 (ΦΕΚ 73 Α'), όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 39 παρ.2α του ν.δ.445/1974 (ΦΕΚ 160 Α'), και άρθρο 4 παρ. 2 εδάφιο α' του ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α') όπως τροποποιήθηκε με την παρ.1 του άρθρου 29 του ν. 2510/1997 (ΦΕΚ 136 Α').
Άρθρο 17 (ν. 672/1977)
1.
Όριον ηλικίας των Πλωταρχών Λ.Σ. Ειδικών Υπηρεσιών ορίζεται το 57ον έτος, των δε Ανθυπασπιστών Λ.Σ. το 54ον έτος.
Άρθρο 55 (α.ν.1101/1938)
2.
Ο Α.Δ.Σ. εισηγουμένων των Σχολών, υποβάλλει προς το Υπουργείον (Προσωπικόν) εντός του Δεκεμβρίου εκάστου έτους πίνακα των υπαξιωματικών, οίτινες καταλαμβάνονται κατά το επόμενον έτος υπό του ορίου ηλικίας, αναγραφών και την ακριβή ημερομηνίαν, καθ' ην έκαστος καταλαμβάνεται υπό τούτου.
Άρθρο 39 (ν.δ.445/1974)
2.Αποστρατείαι λόγω Ορίου Ηλικίας: α) Οι  Ανθυπασπισταί και Υπαξιωματικοί συμπληρούντες τα κάτωθι όρια ηλικίας αποστρατεύονται:
(1) Ανθυπασπισταί Πεντηκοστόν τέταρτον (54).
(2) Υπαξιωματικοί Πεντηκοστόν (50).
Άρθρο 4 (ν.2329/1995)
2. Το όριο ηλικίας εξόδου από το Λ.Σ. των κατατασσόμενων της προηγούμενης παραγράφου ορίζεται το 55ο έτος, το οποίο λογίζεται ότι συμπληρώνεται την 31η Δεκεμβρίου του έτους συμπλήρωσης του. Δικαίωμα υπαγωγής στο νέο όριο ηλικίας έχουν και οι υπηρετούντες λιμενοφύλακες ή υπαξιωματικοί εκ λιμενοφυλάκων.
Άρθρο 29 (ν.2510/1997)
1. Η παρ.1 του άρθρου 4 του ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α ' ) αντικαθίσταται ως εξής:
«1.0ι υποψήφιοι για κατάταξη δόκιμοι Λιμενοφύλακες πρέπει να κατέχουν απολυτήριο τίτλο δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και προκειμένου περί ανδρών, να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις. Με  απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας καθορίζονται τα θέματα που έχουν σχέση με λοιπά προσόντα, τις ιατρικές εξετάσεις και τις αθλητικές δοκιμασίες, τον τρόπο επιλογής που θα γίνεται με μόρια κατά προσόν και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια που αναφέρεται στην κατάταξη αυτή. Με την ίδια απόφαση είναι δυνατόν να προβλέπονται χωριστοί πίνακες επιλογής και ποσοστό ή αριθμός θέσεων από το συνολικό αριθμό κατατασσόμενων κατά πίνακα, ανάλογα με τον τύπο του απολυτηρίου τίτλου δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, τις ειδικότητες του λιμενικού σώματος, το φύλο ή την ύπαρξη υποψηφίων κατηγοριών που προβλέπονται από ειδικές διατάξεις ή αθλητών και ο τρόπος κατάρτισης του τελικού ενιαίου πίνακα επιλογής για κατάταξη και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια».
(Άρθρο 40 παρ.2 σχεδίου νόμου)

 Άρθρο 4 παρ.2 εδάφιο β' ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α')
Οι έχοντες συμπληρώσει είκοσι πέντε (25) χρόνια πραγματική στρατιωτική υπηρεσία υπαξιωματικοί εκ λιμενοφυλάκων, εφόσον επιθυμούν να εξέλθουν του Λ.Σ. και έχουν κριθεί προακτέοι, προάγονται στο βαθμό του ανθυπασπιστή Λ.Σ., τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων για ένα (1) μήνα, μετά τον οποίο αποστρατεύονται, ανεξάρτητα από τη συμπλήρωση του ορίου ηλικίας.
(Άρθρο 41 παρ.2 εδάφιο γ' σχεδίου νόμου) Άρθρο 6 του ν.δ. 1320/1972 (ΦΕΚ 238 Α')
1. Αι οργανικοί θέσεις του προσωπικού του Λιμενικού Σώματος κατανέμονται εις απάσας εν γένει τας υπηρεσίας και τα πλωτά μέσα τούτου αναλόγως των αναγκών εκάστης ως και εις τα Αρχηγεία και λοιπάς κρατικάς υπηρεσίας ένθα ειδικοί νόμοι προβλέπουν βάσει κανονισμού περιέχοντος τον πίνακα κατανομής του προσωπικού Λ.Σ., εκδιδομένου εκάστοτε υπό του Αρχηγού Λ.Σ. κυρουμένου υπό του Υπουργού και δημοσιευομένου εις την Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
2. Εις τας θέσεις ταύτας το προσωπικόν του Λιμενικού Σώματος κατανέμεται αναλόγως της ειδικότητος του.
(Άρθρο 45 παρ.1, 2 σχεδίου νόμου) Άρθρο 11 παρ.1 ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α')
1. Τα θέματα μεταθέσεων του προσωπικού του Λ.Σ. ρυθμίζονται με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται μετά από πρόταση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας. 
(Άρθρο 45 παρ.3 σχεδίου νόμου) Άρθρο 22 παρ.4 ν.δ.530/1970 (ΦΕΚ 100 Α')
4. Λιμενοφύλακες καθ' ων ενεργείται ποινική ή διοικητική ανάκρισις διά σοβαρόν αδίκημα ή παράπτωμα, δύνανται να τοποθετηθούν προσωρινώς προς εκτέλεσιν υπηρεσίας παρά τη Λιμενική Αρχή ή έδρα του ενεργούντος την ανάκρισιν. Μετά την λήξιν της ανακρίσεως διατάσσεται η επάνοδος εις την θέσιν των, εάν συντρέχη περίπτωσις μεταθέσεώς των.
(Άρθρο 45 παρ.4 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 7 ν.1801/1988 (ΦΕΚ 171 Α')
Περιοριστικές διατάξεις που αναφέρονται στην εντοπιότητα δεν ισχύουν για το Λιμενικό Σώμα. Το προσωπικό του δεν επιτρέπεται να υπηρετεί στην ίδια περιφερειακή υπηρεσία, είτε του ίδιου είτε όμορων νομών, πάνω από οκτώ συνεχή έτη. Σε περίπτωση μετάθεσης του δεν επιτρέπεται να επανέλθει στις υπηρεσίες αυτές, πριν παρέλθει χρονικό διάστημα ίσο με το μισό του χρόνου που έχει υπηρετήσει σε αυτές. Οι παραπάνω περιορισμοί δεν ισχύουν για την περιοχή της τέως Διοικήσεως Πρωτευούσης.
(Άρθρο 45 παρ.5 σχεδίου νόμου)

 Άρθρο 4  παρ.1 και 3 ν.δ.27.5.1927 (ΦΕΚ 104 Α')
1. Τας κατά τόπους υπηρεσίας του Εμπορικού Ναυτικού αποτελούν εν τη ημεδαπή αϊ λιμενικοί αρχαί, εν τη αλλοδαπή αϊ προξενικοί.
3. Επιτρέπεται ίνα διά Δ/τος προτάσει των Υπουργών των Εξωτερικών και των Ναυτικών τοποθετώνται εις τα προξενικός αρχάς λιμενικοί αξιωματικοί εντεταλμένοι την άσκησιν των εις αυτάς αναγομένων καθηκόντων διοικήσεως του Εμπορικού Ναυτικού, της ημερησίας αποζημιώσεως των οριζόμενης υπό του Υπουργού. Ειδικώς ο παρά τη Προξενική αρχή Λονδίνου τοποθετούμενος λιμενικός αξιωματικός ενεργεί την οριστικήν ανα-γνώρισιν πλοίων Ελληνικών οιασδήποτε χωρητικότητος και τηρεί νηολόγια πάσης τάξεως και υποθηκολόγια μετά πάντων των σχετικών προς ταύτα βιβλίων, της απαιτουμένης διά την οριστικήν του Ελληνικού πλοίου αναγνώρισιν ενόρκου βεβαιώσεως δυναμένης να γίνει και ενώπιον της προξενικής αρχής.
(Άρθρο 45 παρ. 8 εδάφια α' και β' σχεδίου νόμου) Άρθρο 22 παρ,3,4, 5α ν.4473/1965 (ΦΕΚ 102 Α')
3. Παρά ταις Ελληνικαίς Βασιλικαίς Πρεσβείαις Ουασιγκτώνος και Λονδίνου τοποθετούνται ανά εις Πλοίαρχος Λ.Σ. ως Ναυτιλιακοί Σύμβουλοι αυτών.
4. Οι διά την άσκησιν ναυτιλιακών εν γένει καθηκόντων αποστελλόμενοι εις την αλλοδαπήν Αξιωματικοί Λ.Σ. τοποθετούνται εις τας αντιστοίχους Β. Πρεσβείας ως ναυτιλιακοί ακόλουθοι.
5 α) Οι ανωτέρω εν παραγράφοις 3 και 4 του παρόντος Αξιωματικοί Λ.Σ. τοποθετούνται διά Β. Διατάγματος εκδιδομένου προτάσει του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας η δε έδρα αυτών ορίζεται διά κοινής αποφάσεως των Υπουργών Εμπορικής Ναυτιλίας και Εξωτερικών.
(Άρθρο 45 παρ.8 εδάφια γ ' και δ')

 Άρθρο 11 παρ.1 εδάφιο 1 ν. 1045/1980 (ΦΕΚ95 Α')
1.
Επιτρέπεται όπως διά Υπουργικών αποφάσεων αποσπώνται Αξιωματικοί του Λιμενικού Σώματος εις Διεθνείς Οργανισμούς απασχολουμένους με θέματα ασφαλείας της ναυσιπλοΐας ή εν γένει θέματα αρμοδιότητος YEN, εις ους μετέχει και η Ελλάς, μετ' απόφασιν του αρμοδίου Συμβουλίου μεταθέσεων τοποθετήσεων.
(Άρθρο 45 παρ.9 σχεδίου νόμου) Άρθρο 15 παρ.3 ν.2743/1999 (ΦΕΚ211 Α')
3. Με Κανονισμούς που εκδίδονται από τον Αρχηγό του Λιμενικού Σώματος (Λ.Σ.) και κυρώνονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, η οποία δεν δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, ρυθμίζονται τα θέματα της επιχειρησιακής λειτουργίας, της συντήρησης και της επισκευής των πλωτών και χερσαίων μέσων του Λιμενικού Σώματος.
(Άρθρο 46 παρ.1 και 2 σχεδίου νόμου) Άρθρο 27 παρ.2 ν.2292/1995 (ΦΕΚ 35 Α')
2.
Σε κατάσταση παρατεταμένης γενικής επιστράτευσης οι αξιωματικοί, ανθυπασπιστές και υπαξιωματικοί, εφόσον έχουν εκπληρώσει τις ανειλημμένες υποχρεώσεις παραμονής τους στο στράτευμα, όπως προσδιορίζονται από τις κείμενες διατάξεις, μπορούν να υποβάλουν αιτήσεις αποστρατείας ή παραίτησης, τις οποίες ο Υπουργός Εθνικής Άμυνας μπορεί να αποδέχεται μετά από γνώμη του οικείου Ανώτατου Συμβουλίου.
(Άρθρο 46 παρ.3 σχεδίου νόμου) Άρθρο 21 ν.δ.530/1970 (ΦΕΚ 100 Α')
1.
Εν Πειραιεί ως και εις τας έδρας των Κεντρικών Λιμεναρχείων δύναται να ιδρύεται ανά μία Λέσχη (εντευκτήριον) Λιμενικού Σώματος, εγκαθισταμένη εις οίκημα του Δημοσίου ή εις τοιούτον μισθούμενον παρά τούτου.
Τα της ιδρύσεως, λειτουργίας και καταργήσεως των Λεσχών ορίζονται δι' αποφάσεων του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, δημοσιευομένων εις την Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
2. Αι Λέσχαι Λιμενικού Σώματος χρησιμοποιούνται ως εστιατόρια και ψυχαγωγικά κέντρα των ανδρών Λιμενικού Σώματος. Τα έπιπλα και σκεύη βαρύνουν το Δημόσιον.
3. Παρ' αυταίς δύναται να λειτουργήση και πρατήριον απαραιτήτων ειδών ατομικής χρήσεως των ανδρών.
(Άρθρο 46 παρ.4 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 19 ν.δ.530/1970 {ΦΕΚ 100 Α') και άρθρα 1 και 3 ν. 1599/1986 (ΦΕΚ 75 Α')
Άρθρο 19 (ν.δ. 530/1970) 
1. 'Άπαντες οι Λιμενοφύλακες από της ονομασίας των εφοδιάζονται δι' υπηρεσιακών ταυτοτήτων του Λιμενικού Σώματος.
2.  Λιμενοφύλαξ εξερχόμενος του Σώματος υποχρεούται εις την παράδοσιν της ταυτότητος του. Εις περίπτωσιν μη παραδόσεως ταύτης τιμωρείται δια κρατήσεως τουλάχιστον 15 ημερών κατόπιν ποινικής διώξεως ην υποχρεούται να άσκηση ο προϊστάμενος της μονάδος εις ην υπηρετεί ούτος.
Άρθρο 1 (ν. 1599/1986) Έκδοση δελτίου ταυτότητας
«1. Οι Έλληνες πολίτες, που κατοικούν ή διαμένουν προσωρινά στην Ελλάδα και έχουν συμπληρώσει το δέκατο τέταρτο έτος της ηλικίας τους, υποχρεούνται να εφοδιαστούν με δελτίο ταυτότητας, που εκδίδεται, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου αυτού.
2.
Τα δελτία ταυτότητας εκδίδονται από τις διευθύνσεις εσωτερικών των νομαρχιών, στην περιφέρεια των οποίων κατοικεί ο υπόχρεος, ύστερα από αίτηση του. Η εκτύπωση των δελτίων ταυτότητας μπορεί να γίνεται και με μέριμνα του Υπουργείου Εσωτερικών ύστερα από σχετική απόφαση του Υπουργού».
***0ι εντός « « παρ. 1 και 2 αντικαταστάθηκαν ως ανωτέρω δια του άρθρου 1 του ν.1988/1991 (ΦΕΚ 189 Α').
3. Ειδικά οι αξιωματικοί, υπαξιωματικοί και οπλίτες των ενόπλων δυνάμεων και όσοι υπηρετούν στην Ελληνική Αστυνομία, το Λιμενικό Σώμα και την Πυροσβεστική Υπηρεσία υποχρεούνται να εφοδιάζονται με δελτίο ταυτότητας από την αρμόδια κατά περίπτωση υπηρεσία. Στο δελτίο αυτό καταχωρίζονται και όλα τα στοιχεία που ορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 3.
4. Οι αρχές που εκδίδουν τα δελτία ταυτότητας υποχρεούνται να τηρούν ειδικό αρχείο ταυτοτήτων, στο οποίο φυλάσσονται τα δικαιολογητικά, που υποβλήθηκαν για την έκδοση του δελτίου ταυτότητας καθώς και αντίγραφο του.
5. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών καθορίζεται η διαδικασία τήρησης και ενημέρωσης των αρχείων ταυτοτήτων από τις αρχές της παραγράφου 2 και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια.
6. Με κοινή απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών και του κατά περίπτωση αρμόδιου υπουργού καθορίζεται η διαδικασία τήρησης και ενημέρωσης των αρχείων ταυτοτήτων από τις υπηρεσίες της παραγράφου 3 και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια.
*"ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΗ: Κατά το άρθρο 3 του ν. 1988/1991 (ΦΕΚ 189 Α'):
«Για την έκδοση του δελτίου ταυτότητας απαιτείται κατάθεση παραβόλου υπέρ του Δημοσίου, το ύψος του οποίου καθορίζεται με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Οικονομικών. Για τα μέλη πολύτεκνων οικογενειών το παράβολο ορίζεται στο ήμισυ».
Άρθρο 3 (ν. 1599/1986)
Στοιχεία δελτίου ταυτότητας «Άρθρο 3
1 Τα δελτία ταυτότητας περιέχουν τα επόμενα στοιχεία του κατόχου:
ά.- Φωτογραφία β.- Επώνυμο γ.- Όνομα
δ.- Επώνυμο και όνομα πατέρα ε.- Επώνυμο και όνομα μητέρας στ.- Φύλο
ζ.- Επώνυμο και όνομα συζύγου η.- Χρονολογία γέννησης (ημέρα, μήνα, έτος) θ.- Τόπο γέννησης ι.- Ιθαγένεια ία.- Θρήσκευμα ιβ.- Αριθ. δημοτολογίου ιγ.- Δημότης ιδ.- Εκλογική εγγραφή ιε.- Διεύθυνση κατοικίας ιστ.- Υπογραφή κατόχου ιζ.- Ομάδα αίματος ιη.- Δ.Ι.Ο.Σ.
Τα στοιχεία των ανωτέρω β ' και γ ' περιπτώσεων αναγράφονται και με λατινικούς χαρακτήρες (ΕΛΟΤ 743).
2. Τα στοιχεία, που περιέχονται στο δελτίο ταυτότητας, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, καταχωρούνται υποχρεωτικά, πλην των στοιχείων των περιπτώσεων ιζ' (ομάδα αίματος) και ιη (Δ.Ι.Ο.Σ.) Δωρητής Ιστών και Οργάνων Σώματος. Τα στοιχεία αυτά καταχωρούνται εφόσον τα ζητήσει ο ενδιαφερόμενος, ο οποίος στην περίπτωση του στοιχείου Δ.Ι.Ο.Σ. απαιτείται να έχει πλήρη δικαιοπρακτική ικανότητα. 
3. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών καθορίζονται:
α. Ο τύπος και οι προδιαγραφές του δελτίου ταυτότητας, καθώς και η διάρκεια ισχύος του, που δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα ετών.
β. Τα δικαιολογητικά στοιχεία, που υποβάλλονται για την έκδοση του.
γ. Η αρχή στην οποία υποβάλλεται η αίτηση, ο τύπος της αίτησης, η προθεσμία και η διαδικασία υποβολής της, καθώς και οι συνέπειες και κυρώσεις στις περιπτώσεις μη εμπρόθεσμης υποβολής της.
δ. Κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια».
***Το άρθρο 3, όπως είχε συμπληρωθεί δια του άρθρου 39 παρ. 1 του ν. 1832/1989 (' ΦΕΚ 54 Α'), αντικαταστάθηκε εκ νέου ως άνω διά του άρθρου 2 του ν. 1988/1991 (ΦΕΚ 189 Α').
(Άρθρο 46 παρ.5 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 21 παρ. 2 π.δ. 27.5.1927 (ΦΕΚ 104 Α') όπως ερμηνεύθηκε αυθεντικά από το άρθρο μόνο του ν.5464/1932(ΦΕΚ172Α').
2. Το λιμενικόν σώμα, στρατιωτικώς συντεταγμένον, διέπεται, πλην καθόσον άλλως ορίζει το παρόν Δ/μα υφ' ων διατάξεων διέπονται και οι προς ους εξομοιούνται αξιωματικοί, υπαξιωματικοί και ναύται του πολεμικού ναυτικού καθ' όσον αφορά την κατάστασιν, την ποινικήν δωσιδικίαν, την πειθαρχίαν, το όριον της ηλικίας, τα μητρώα, τας αποδοχάς, τα οδοιπορικά έξοδα, τα έξοδα νοσηλείας και κηδείας, τας συντάξεις, την συμμετοχήν εις το μετοχικόν ταμείον και ταμείον αλληλοβοήθειας του πολεμικού ναυτικού και εις το ναυτικόν απομαχικόν ταμείον.
(Άρθρο 46 παρ. 7 σχεδίου νόμου)

 Άρθρο 64 

παρ.3 έως 19 ν.1400/1973 (ΦΕΚ 114 Α')
όσον αφορά το προσωπικό Λ.Σ.  και άρθρο 2 του ν.δ.2636/1953 (ΦΕΚ 293 Α') 
Άρθρο 64 (ν. 1400/1973)
Υποχρεώσεις λόγω εκπαιδεύσεως:
3. Αξιωματικοί αποστελλόμενοι υπό της Υπηρεσίας εις την αλλοδαπήν δι' εκπαίδευσιν και διά περίοδον έξι (6) μηνών και άνω, αναλαμβάνουν υποχρέωσιν παραμονής εις το Στράτευμα επί χρόνον τετραπλάσιον του της φοιτήσεως, εν ουδεμία δε περιπτώσει ελάσσονα των τεσσάρων (4) ετών.
4. Αξιωματικοί οριζόμενοι υπό της Υπηρεσίας προς φοίτησιν εις Ανώτατα Πνευματικά Ιδρύματα της Χώρας και λαμβάνοντες πτυχίον, αναλαμβάνουν υποχρέωσιν παραμονής εις το Στράτευμα επί χρόνον τετραπλάσιον του χρόνου φοιτήσεως, εν ουδεμία δε περιπτώσει ελάσσονα των δέκα (10) ετών.
Οι μη λαμβάνοντες πτυχίον αναλαμβάνουν υποχρέωσιν ίσης προς τον χρόνον φοιτήσεως.
5. Αξιωματικοί αποφοιτώντες εκ Τεχνικών Στρατιωτικών Σχολών της ημεδαπής και λαμβάνοντες πτυχίον δυνάμενον, κατά τας εκάστοτε κείμενας διατάξεις, να χρησιμοποιηθή ως απαραίτητον στοιχείον προς απόκτησιν αδείας ασκήσεως επαγγέλματος, αναλαμβάνουν υποχρέωσιν παραμονής εις το Στράτευμα επί χρόνον τετραπλάσιον του χρόνου φοιτήσεως, εν ουδεμία δε περιπτώσει ελάσσονα των οκτώ (8) ετών.
6. Αξιωματικοί λαμβάνοντες εκπαιδευτικήν άδειαν δια την ημεδαπήν ή την αλλοδαπήν διαρκείας εξ (6) μηνών και άνω, αναλαμβάνουν υποχρέωσιν παραμονής εις το Στράτευμα επί χρόνον τριπλάσιον του της αδείας και των τυχόν παρατάσεων ταύτης, εν ουδεμία δε περιπτώσει ελάσσονα των τριών (3) ετών.
7. Αξιωματικοί του Υγειονομικού αποκτώντες μερίμνη της υπηρεσίας εξειδίκευσιν, αναλαμβάνουν υποχρέωσιν παραμονής εις το Στράτευμα επί πέντε (5) έτη.
8. Απόστολοι δι' εκπαίδευσιν ή εκπαιδευτικοί άδειαι διά την αλλοδαπήν, διαρκείας μικρότερος των έξι (6) μηνών υπολογίζονται αθροιστικώς, εφόσον ελήφθησαν εντός της αυτής διετίας.
9. Αξιωματικός αποστελλόμενος υπό της υπηρεσίας δι' εκπαίδευσιν εις την αλλοδαπήν, κατόπιν η άνευ διαγωνισμού, λογίζεται ότι μετέβη οικεία βουλήσει.
10.
Οι κατά τας διατάξεις των παραγράφων 3 έως και 8 του παρόντος άρθρου αποστελλόμενοι ή οριζόμενοι υπό της υπηρεσίας ή τη αιτήσει των, δι' εκπαίδευσιν, υποχρεούνται εις υποβολήν υπευθύνου δηλώσεως εις την οποίαν να εμφαίνηται, ότι έλαβον γνώσιν των αναλαμβανομένων υποχρεώσεων.
Υπολογισμός χρόνου εκπαιδεύσεως ή φοιτήσεως
11.
Ο χρόνος φοιτήσεως εις τας Παραγωγικός Σχολάς Μονίμων Αξιωματικών λογίζεται από της εγγραφής του μαθητού εις την δύναμιν της Σχολής μέχρι της ονομασίας του ως Ανθυπολοχαγού, Σημαιοφόρου ή Ανθυποσμηναγού, μη υπολογιζόμενων των ετών κατά τα οποία ο μαθητής παρέμεινε τυχόν εις την αυτήν τάξιν.
Εάν απεφοίτησε της Σχολής και ωνομάσθη Ανθυπασπιστής, ο χρόνος από της ονομασίας του ταύτης μέχρι της προαγωγής του εις τον βαθμόν του Ανθυπολοχαγού, Σημαιοφόρου ή Ανθυποσμηναγού, λογίζεται ως χρόνος φοιτήσεως εις την Σχολήν.
12.
Ο κατά τας παραγράφους 3, 4, 5 και 8 χρόνος εκ παιδεύσεως ή φοιτήσεως εις τας αντιστοίχους Σχολάς, Ιδρύματα ή Κέντρα εκπαιδεύσεως λογίζεται από της ενάρξεως μέχρι της λήξεως της εκπαιδεύσεως ή φοιτήσεως συνυπολογιζομένων και των κατά την διάρκειαν της εκπαιδεύσεως ή φοιτήσεως προβλεπομένων διακοπών.
13. Προκειμένου περί εκπαιδευτικής αδείας, ως χρόνος εκπαιδεύσεως λογίζεται η διάρκεια της αδείας μετά των τυχών χορηγηθεισών παρατάσεων ταύτης.
14. Εις απάσας τας περιπτώσεις ο μην λογίζεται ως έχων τριάκοντα ημέρας.
Συνολική υποχρέωσις
15. Αι υπό των παραγράφων 3 έως και 8 του παρόντος άρθρου οριζόμενοι υποχρεώσεις προστίθενται εις την αρχικήν υποχρέωσιν των παραγράφων 1 και 2.
16. Το σύνολον υποχρεώσεως, αρχικής και μεταγενέστερος, δεν δύναται, καθ' οιονδήποτε τρόπον να υπερβή τα είκοσι πέντε (25) έτη.
Έξοδος προ της εκπληρώσεως των υποχρεώσεων
17. Αξιωματικός μη εκπληρώσας τας βάσει του παρόντος ανειλημμένος υποχρεώσεις παραμονής εις το Στράτευμα δεν δύναται να παραιτηθή.
18. Εάν εξέλθη του Στρατεύματος λόγω αποτάξεως ή λόγω αποστρατείας συνεπεία πειθαρχικών παραπτωμάτων ή μειωμένης εν γένει αποδόσεως, υποχρεούται εις την καταβολήν υπέρ του δημοσίου αποζημιώσεως ίσης προς το γινόμενον του βασικού μισθού του κατεχομένου βαθμού επί τους υπολειπόμενους μήνας υποχρεώσεως παραμονής εις το Στράτευμα.
19. Εάν εξέλθη διά λόγους υγείας απαλλάσσεται της καταβολής οιασδήποτε αποζημιώσεως.
Άρθρο 2 (2636/1953)
1. Αξιωματικοί και υπαξιωματικοί λιμενικοί μετεκπαιδευόμενοι εγκρίσει της υπηρεσίας εις δημοσίας ή ανεγνωρισμένας ιδιωτικάς Τεχνικάς Σχολάς, υπέχουσι επίπλέον της υπό των εκάστοτε ισχυουσών διατάξεων επιβαλλομένης υποχρεώσεως, πρόσθεταν υποχρέωσιν πενταετούς παραμονής εις τας τάξεις του Λιμενικού Σώματος, αρχομένην από της χρονολογίας κτήσεως του οικείου διπλώματος ή πτυχίου.
2. Εν περιπτώσει διακοπής της φοιτήσεως εις τας κατά τα ανωτέρω Σχολάς, ουχί υπαιτιότητι υπηρεσίας, η προσθετός υποχρέωσις παραμονής εις τας τάξεις του Λιμενικού Σώματος είναι διπλάσια του διανυθέντος χρόνου φοιτήσεως εις τας Σχολάς ταύτας, ουχί πάντως ανωτέρατων πέντε ετών, αρχομένην από της διακοπής της μετεκπαιδεύσεως.
(Άρθρο 47 σχεδίου νόμου)

 Άρθρο 1 παρ.1 ν.δ. 1320/1972 (ΦΕΚ 238 Α')
1. Το Λιμενικόν Σώμα περιλαμβάνει τας κάτωθι ειδικότητας:
α) Διά τους προερχόμενους εκ της Σχολής Δοκίμων Σημαιοφόρων Λ.Σ. ως και διά τους απ' ευθείας κατατασσόμενους Αξιωματικούς:
αα) Γενικών Υπηρεσιών (ΓΎ).
ββ) ***Κατηργήθη διά του άρθρου 8 περ. α) του ν. 690/1977, ΦΕΚ 253 Α'.
γγ) Τεχνικών (Τ), εις ην εντάσσονται οι μηχανικοί εν γένει, οι Ναυπηγοί και οι Ραδιοτηλεγραφηταί.
β) Διά τους προερχομένους εξ Ανθυπασπιστών Αξιωματικούς, ως και Ανθυπασπιστάς και Υπαξιωματικούς:
αα) Ειδικών Υπηρεσιών (ΕΥ).
ββ) Τεχνικών (Τ), εις ην εντάσσονται άπαντες οι καταταγέντες ή κατατασσόμενοι βάσει των κειμένων διατάξεων ως Υπαξιωματικοί, κεκτημένοι εξειδίκευσιν, ή οι αποκτώντες τοιαύτην κατόπιν μετεκπαιδεύσεως.
γγ) Μουσικών (Μ).
(Άρθρο 48 παρ.Ί έως 3 σχεδίου νόμου)
Άρθρο 27 ν. 1220/1981 (Α') όπως τροποποιήθηκαν οι παρ. 1 και 3 με το άρθρο 7 ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α').
Σύστασις Υπηρεσίας Εναέριων Μέσων Λιμενικού Σώματος
«1. Συνιστάται Υπηρεσία Εναέριων Μέσων Λ.Σ (Υ.Ε.Μ./Λ. Σ.), υπαγόμενη όπου ορίζει ο ισχύων εκάστοτε οργανισμός του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, στην οποία εντάσσονται διοικητικά και επιχειρησιακά όλα τα εναέρια μέσα του Λ.Σ.. Η Υ.Ε.Μ./Λ.Σ. μεριμνά για την επιχειρησιακή εκμετάλλευση των εναέριων μέσων του Λ.Σ. με την οργάνωση από αέρος αποστολών προς το σκοπό βελτίωσης της αστυνόμευσης του θαλάσσιου χώρου, συντονισμού έρευνας και διάσωσης κινδυνευόντων πλοίων ή προσώπων στη θάλασσα και προστασίας του θαλάσσιου περιβάλλοντος, ως και κάθε άλλης αποστολής που ανάγεται στις αρμοδιότητες του Λ.Σ.. Η ΥΕ.Μ./Λ.Σ. στελεχώνεται από στρατιωτικό προσωπικό Λ.Σ., του οποίου προΐσταται ανώτερος αξιωματικός ειδικότητος ιπταμένου.» 
***Η παρ.1 αντικαταστάθηκε ως άνω από το άρθρο 7 του ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α')
2. Τα αεροσκάφη της Υπηρεσίας Εναέριων Μέσων Λιμενικού Σώματος, ανήκουν εις την κατηγορίαν των στρατιωτικών αεροσκαφών, κυβερνώνται δε και χρησιμοποιούνται κατά τας περί στρατιωτικών αεροσκαφών εκάστοτε ισχύουσας διατάξεις, αίτινες διέπουν παν έτερον θέμα αναγόμενον εις την χρησιμοποίησιν και εν γένει λειτουργίαν των ως και το προσωπικόν των.
Εις την Διεύθυνσιν Τεχνικής Υποδομής του Υ.Ε.Ν. υπάγονται:
« 3. Η μέριμνα για τη συντήρηση επισκευή, την καλή λειτουργία, την ετοιμότητα, τη σύνταξη τεχνικών προδιαγραφών για προμήθεια αεροσκαφών και εφοδίων τούτων και την παρακολούθηση δια των οικείων επιτροπών των παραλαβών των αεροσκαφών Λ.Σ., ανήκει στη διεύθυνση που υπάγεται η Υ.Ε.Μ./Λ.Σ.»
***Η παρ.3 αντικαταστάθηκε ως άνω από το άρθρο 7 του ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α')
4. Αξιωματικοί, Ανθυπασπισταί και Υπαξιωματικοί του Λιμενικού Σώματος δύνανται να εκλέγωνται κατόπιν υπευθύνου δηλώσεως των, οι μεν Αξιωματικοί ως χείριστοι ή μέλη πληρώματος, οι δε Ανθυπασπισταί και Υπαξιωματικοί ως μέλη πληρώματος των αεροσκαφών του Λιμενικού Σώματος. Η επιλογή του κατά το ανωτέρω ιπταμένου στρατιωτικού προσωπικού Λ.Σ. πραγματοποιείται υπό 5μελούς Επιτροπής εξ ανωτέρων Αξιωματικών, τριών του Λιμενικού Σώματος και δύο της Αεροπορίας Στρατού ή της Πολεμικής Αεροπορίας, συγκροτούμενης δια διαταγής του Αρχηγού του Λιμενικού Σώματος. Τα εκ των Ενόπλων Δυνάμεων προβλεπόμενα μέλη της Επιτροπής που προέρχωνται εκ του κλάδου μερίμνη του οποίου θα λαβή χωράν ή εκπαίδευσις του προσωπικού.
5. Ο αριθμός των επιλεγομένων, η διαδικασία επιλογής, τα προσόντα και η εκπαίδευσις αυτών ως και αϊ λεπτομέρειαι καθορίζονται δι' αποφάσεως του Υπουργού Ναυτιλίας μετά πρότασιν του Αρχηγού του Λιμενικού Σώματος.
6. Οι κατά τ' ανωτέρω επιλεγόμενοι Αξιωματικοί, Ανθυπασπισταί και Υπαξιωματικοί εκπαιδεύονται εις μίαν των Σχολών Αεροπορίας, Στρατού ή Σχολής Πολεμικής Αεροπορίας προς απόκτησιν, οι μεν Αξιωματικοί αναλόγου προς τον τύπον των αεροσκαφών στρατιωτικού πτυχίον χειριστού αεροσκαφών, ή αναλόγου στρατιωτικού πτυχίου ειδικότητος εκ των προβλεπομένων δια τα μέλη τον πληρώματος τον τύπου τούτου αεροσκαφών, οι δε Ανθυπασπισταί και Υπαξιωματικοί αναλόγου ως άνω στρατιωτικού πτυχίου μέλους πληρώματος κατά τα δια κοινών αποφάσεων των Υπουργών Εθνικής Αμύνης και Εμπορικής Ναυτιλίας οριζόμενα.
7. Δι' αποφάσεων του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, εκδιδομένων τη προτάσει του Συμβουλίου Λιμενικού Σώματος υπό μείζονα σύνθεσιν και μη δημοσιευομένων δια της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, καθορίζονται, η σύνθεσις του απαραιτήτου πληρώματος των αεροσκαφών, ο τρόπος, ή διαδικασία και η αρμοδιότης ορισμού και διαθέσεως προς πτήσιν του εν λόγω πληρώματος, αϊ προϋποθέσεις και οι όροι πτήσεως ο τρόπος τηρήσεως των στοιχείων δια την βεβαίωσιν των πραγματοποιούμενων ωρών πτήσεων, ως και πάσα συναφής επί τον παρόντος άρθρου λεπτομέρεια.
8. Δι' αποφάσεως του Αρχηγού Λ.Σ. τίθεται κατά εξάμηνον εις πτητικήν ενέργειαν το εις τας ανωτέρω παραγράφους ιπτάμενον στρατιωτικόν προσωπικόν ΛΣ επεκτεινομένων και εφαρμοζομένω αναλόγως των περί πτητικής ενεργείας και πτητικού επιδόματος εκάστοτε ισχυουσών διατάξεων, αίτινες αφορούν το στρατιωτικόν προσωπικόν των Ενόπλων Δυνάμεων.
(Άρθρο 48 παρ.4, 5 σχεδίου νόμου)
ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ

 Προσωπικό Λιμενικού Σώματος και άλλες διατάξεις
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'
ΚΑΤΑΤΑΞΗ - ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Λ.Σ.
Α' ΤΜΗΜΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗ
Άρθρο 1 

Κατάταξη Αξιωματικών Λ.Σ.
1. α) Οι κενές οργανικές θέσεις των Αξιωματικών που προέρχονται από τη Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικών για την πλήρωση των οποίων προκηρύσσεται διαγωνισμός, κατανέμονται ως εξής:
(ί) Ποσοστό εξήντα τοις εκατό (60%) πτυχιούχοι Πανεπιστημιακών Σχολών της ημεδαπής ή ισοτίμων της αλλοδαπής.
(ii) Ποσοστό είκοσι τοις εκατό (20%) διπλωματούχοι πλοίαρχοι ή μηχανικοί προέλευσης Ακαδημιών Εμπορικού Ναυτικού (Α.Ε.Ν.) ή των πρώην Ανωτέρων Δημοσίων
Σχολών Εμπορικού Ναυτικού (Α.Δ.Σ.Ε.Ν.) με θαλάσσια υπηρεσία τουλάχιστον έξι (6) μηνών μετά την απόκτηση διπλώματος Γ' τάξης του Εμπορικού Ναυτικού.
(iii) Ποσοστό είκοσι τοις εκατό (20%) πτυχιούχοι ανώτατων Πολυτεχνικών Σχολών της ημεδαπής ή ισοτίμων της αλλοδαπής.
β) Ο αριθμός των κενών θέσεων που προκύπτει κατά το διενεργούμενο διαγωνισμό, εξαιτίας μη προσέλευσης ή αποτυχίας των υποψηφίων μιας από τις παραπάνω κατηγορίες, συμπληρώνεται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας ανάλογα με τις διαμορφούμενες ανάγκες.
2.
Με αποφάσεις του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, που δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, μετά εισήγηση της αρμόδιας Διεύθυνσης σχετικά με τους διαγωνισμούς κατάταξης των δοκίμων της προηγούμενης παραγράφου, καθορίζονται:
α) Οι Σχολές και τα Τμήματα των Σχολών, οι πτυχιούχοι των οποίων δικαιούνται να συμμετέχουν στο διαγωνισμό, ανάλογα με τις διαμορφούμενες υπηρεσιακές ανάγκες.
β) Τα λοιπά προσόντα των υποψηφίων, εκτός του ορίου ηλικίας που ορίζεται, με την επιφύλαξη της παραγράφου 8, μέχρι και το εικοστό έβδομο (27ο) έτος, το οποίο δεν πρέπει να έχει συμπληρωθεί κατά την 31η Δεκεμβρίου του έτους διενέργειας του διαγωνισμού, τα εξεταζόμενα μαθήματα (κοινά και κατά κατηγορία διαγωνιζομένων), τα της διεξαγωγής του διαγωνισμού, των ιατρικών εξετάσεων, των αθλητικών και ψυχοτεχνικών δοκιμασιών, καθώς και τα περί καταστροφής των γραπτών δοκιμίων των εισαγωγικών εξετάσεων των υποψηφίων. 
γ) Τα θέματα σύστασης, συγκρότησης και λειτουργίας των επιτροπών εξετάσεων και κάθε άλλο θέμα σχετικό με τη διενέργεια του διαγωνισμού.
3. Στην προκήρυξη του διαγωνισμού, που εκδίδεται από τον Αρχηγό Λ.Σ., καθορίζεται εντός του πλαισίου του αναφερόμενου 1 α (ii) ποσοστού και ο αριθμός των πλοιάρχων και των μηχανικών προέλευσης Α.Ε.Ν. ή Α.Δ.Σ.Ε.Ν. ανάλογα με τις διαμορφούμενες υπηρεσιακές ανάγκες.
4. Η τελική σειρά επιτυχίας των επιτυχόντων διαμορφώνεται από το άθροισμα των μέσων όρων των βαθμολογιών των μαθημάτων στα οποία εξετάσθηκαν από την επιτροπή εξετάσεων και καταρτίζεται πίνακας των εισαγομένων στη Σχολή, καθώς και των επιλαχόντων.
5. Οι επιτυχόντες στη Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικών κατατάσσονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Κατά τη διάρκεια φοίτησης τους στη Σχολή, οι Δόκιμοι Σημαιοφόροι Λ.Σ. αμείβονται σύμφωνα με τις ισχύουσες εκάστοτε διατάξεις.
6.α) Για την κάλυψη των κενών Θέσεων που προκύπτουν πριν από την κατάταξη των εισαγομένων στη Σχολή, λόγω υποβολής γραπτής παραίτησης των επιτυχόντων, αδικαιολόγητης μη παρουσίασης επιτυχόντων κατά το πρώτο δεκαήμερο από την ορισθείσα ημερομηνία κατάταξης ή διαπίστωσης στέρησης έστω και ενός προσόντος επιτυχόντος κατά τον έλεγχο των δικαιολογητικών, καλούνται να καταταγούν οι επιλαχόντες της αντίστοιχης κατηγορίας, σύμφωνα με τη σειρά επιτυχίας τους, αφού προηγουμένως με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας διαγραφούν όσοι παραιτήθηκαν, αδικαιολόγητα δεν παρουσιάστηκαν ή διαπιστώθηκε ότι δεν είχαν τα νόμιμα προσόντα για εισαγωγή στη Σχολή.
β) Πα την κάλυψη των κενών θέσεων που προκύπτουν μετά την κατάταξη των επιτυχόντων στη Σχολή, λόγω υποβολής γραπτής παραίτησης καταταγέντων κατά το πρώτο δεκαήμερο από την ορισθείσα ημερομηνία κατάταξης, διαπίστωσης στέρησης έστω και ενός προσόντος καταταγέντος ή απόλυσης δοκίμων για οποιονδήποτε λόγο από τη Σχολή, μέσα σε τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία κατάταξης καλούνται να καταταγούν οι επιλαχόντες της αντίστοιχης κατηγορίας, σύμφωνα με τη σειρά επιτυχίας τους, αφού προηγουμένως, με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, διαγραφούν όσοι παραιτήθηκαν και όσοι έπαυσαν να έχουν τα νόμιμα προσόντα ή απολύθηκαν από τη Σχολή.
7. Με προεδρικό διάταγμα ονομάζονται Σημαιοφόροι Λ.Σ. οι ευδοκίμως αποφοιτώντες από τη Σχολή και αναλαμβάνουν υποχρέωση παραμονής έξι (6) ετών από την ημερομηνία ονομασίας τους.
8. Οι εν ενεργεία μόνιμοι Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικοί Λιμενικού Σώματος και Λιμενοφύλακες μπορούν να συμμετέχουν στους διαγωνισμούς κατάταξης στη Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικών, εφόσον κατέχουν τα προβλεπόμενα προσόντα, εκτός από αυτό του ορίου ηλικίας, το οποίο για μεν τους υπηρετούντες κατά την ημερομηνία ισχύος του παρόντος νόμου στο Λιμενικό Σώμα παρατείνεται μέχρι και το τριακοστό έκτο (36ο) έτος, για δε τους ονομαζόμενους μετά την ημερομηνία ισχύος του παρόντος νόμου ως Κελευστές Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες, μέχρι και το τριακοστό (30ό) έτος της ηλικίας τους.
9. Οι βαθμοφόροι του Λ.Σ. που εισάγονται ως δόκιμοι στη Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικών και από υπαιτιότητα τους δεν ονομάζονται Σημαιοφόροι Λ.Σ., θεωρούνται ότι συνεχίζουν να φέρουν το βαθμό που κατείχαν πριν από την είσοδο τους στη Σχολή και, εφόσον δεν επιβληθεί σε αυτούς η καταστατική πειθαρχική ποινή της απόταξης ή δεν αποβληθούν από τη Σχολή για λόγους πειθαρχίας ή υγείας, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, παραμένουν στο Σώμα. Οι βαθμοφόροι αυτοί εξελίσσονται σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου, χωρίς να προσμετράτε ο χρόνος φοίτησης τους στη Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων Λ.Σ. ως χρόνος για τη συμπλήρωση των γενικών τυπικών προς προαγωγή προσόντων τους ή της ανειλημμένης από τα άρθρα 3 παρ.5 και 4 παρ.3 υποχρέωσης ελάχιστου χρόνου παραμονής τους στο Σώμα.
Άρθρο 2
Κατάταξη - Εκπαίδευση Αξιωματικών Α.Σ. ειδικότητος Τεχνικών, Ιατρών και Ιερέων
1 .α) Πτυχιούχοι ανωτάτων Πολυτεχνικών Σχολών της ημεδαπής ή ισοτίμων της αλλοδαπής άνδρες ή γυναίκες ηλικίας μέχρι τριάντα (30) ετών, η οποία δεν πρέπει να συμπληρώνεται κατά την 31η Δεκεμβρίου του έτους διενέργειας του διαγωνισμού, μπορούν να κατατάσσονται στο Λιμενικό Σώμα με το βαθμό του Ανθυποπλοιάρχου Ειδικότητας Τεχνικού. H κατάταξη διενεργείται με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται με πρόταση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας. Με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας καθορίζονται τα προσόντα, οι ειδικότητες, τα εξεταζόμενα μαθήματα, τα της διεξαγωγής του διαγωνισμού, τα θέματα που αφορούν την εκπαίδευση τους και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για την κατάταξη και εκπαίδευση των Αξιωματικών Λ.Σ. ειδικότητας Τεχνικών.
β) Οι κατατασσόμενοι εντάσσονται ως Ανθυποπλοίαρχοι Λ.Σ. ειδικότητας Τεχνικού, με βάση τη σειρά επιτυχίας τους, στην επετηρίδα των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 παρ.2α (ί), αμέσως μετά τον τελευταίο Ανθυποπλοίαρχο Λ.Σ. του άρθρου 7 παρ.2α (ί) που προάγεται στο βαθμό αυτόν το ίδιο ημερολογιακό έτος. Οι ανωτέρω αναλαμβάνουν δεκαετή υποχρέωση παραμονής στο Λιμενικό Σώμα από την κατάταξη τους και εξελίσσονται μέχρι του βαθμού του Υποναυάρχου Λ.Σ. ειδικότητας Τεχνικού ένα μήνα πριν από την αποστρατεία τους.
2.α) Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2γ προέρχονται από ιδιώτες ιατρούς με ειδικότητα και ηλικία μέχρι και τριάντα πέντε (35) ετών, η οποία δεν πρέπει να συμπληρώνεται κατά την 31η Δεκεμβρίου του έτους διενέργειας του διαγωνισμού. Όσοι από αυτούς πετύχουν στο σχετικό διαγωνισμό κατατάσσονται στο Λιμενικό Σώμα ως Ανθυποπλοίαρχοι Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2γ, με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται με πρόταση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, παρακολουθούν ταχύρρυθμη βασική εκπαίδευση, η διάρκεια της οποίας δεν υπερβαίνει τους πέντε (5) μήνες και αναλαμβάνουν υποχρέωση δεκαετούς παραμονής στο Σώμα από την ημερομηνία κατάταξης τους.
β) Με αποφάσεις του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, που δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, μετά εισήγηση της εκάστοτε αρμόδιας Διεύθυνσης σχετικά με τους διαγωνισμούς των προαναφερομένων, καθορίζονται:
(ί) Οι απαιτούμενες κατά περίπτωση ειδικότητες και τα λοιπά προσόντα των υποψηφίων κατά ειδικότητα.
(ii) Ο τρόπος επιλογής τους (είτε με μόρια κατά προσόν είτε με γραπτές εξετάσεις), τα θέματα που αφορούν τη διεξαγωγή του διαγωνισμού, ο καθορισμός των μορίων στην περίπτωση επιλογής με μόρια και τα εξεταζόμενα μαθήματα στην περίπτωση διεξαγωγής εξετάσεων, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την κατάταξη και εκπαίδευση τους.
γ) Οι ειδικότητες των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2γ κατά τη δημοσίευση του παρόντος νόμου είναι οι εξής: παθολόγος, καρδιολόγος, οφθαλμίατρος, ορθοπεδικός, δερματολόγος, γαστρεντερολόγος, ωτορινολαρυγγολόγος, παιδίατρος, αναισθησιολόγος και ψυχίατρος. Η κατάργηση, αντικατάσταση και ο καθορισμός νέων ειδικοτήτων μπορεί να συντελεσθεί με αποφάσεις του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας. 
3. Οι Αξιωματικοί του άρθρου 7 παρ.2δ του Λιμενικού Σώματος προέρχονται από κληρικούς ηλικίας μέχρι και τριάντα δύο (32) ετών, οι οποίοι κατέχουν πτυχίο Ανώτατης Θεολογικής Σχολής και κατατάσσονται στο Λιμενικό Σώμα με το βαθμό του Ανθυποπλοιάρχου Λ.Σ., με προεδρικό διάταγμα που προτείνεται από τον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας. Το καθοριζόμενο όριο ηλικίας δεν πρέπει να συμπληρώνεται κατά την 31η Δεκεμβρίου του έτους διενέργειας του διαγωνισμού. Οι κατατασσόμενοι αναλαμβάνουν υποχρέωση δεκαετούς παραμονής στο Σώμα από την ημερομηνία κατάταξης τους. Με αποφάσεις του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, κατόπιν εισήγησης της εκάστοτε αρμόδιας Διεύθυνσης, καθορίζονται τα λοιπά προσόντα, ο τρόπος επιλογής των υποψηφίων με μόρια, τα προσκομιζόμενα δικαιολογητικά, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια που αφορά την κατάταξη και εκπαίδευση αυτών.

Άρθρο 3

 Κατάταξη Υπαξιωματικών Λ.Σ.
1. Οι υποψήφιοι για κατάταξη δόκιμοι Υπαξιωματικοί κατέχουν απολυτήριο τίτλο δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και, προκειμένου για άνδρες, έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις.  Με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, μετά εισήγηση της εκάστοτε αρμόδιας Διεύθυνσης,  καθορίζονται τα θέματα που έχουν σχέση με τον τρόπο προκήρυξης, τα λοιπά προσόντα, τις ιατρικές εξετάσεις, τις αθλητικές και ψυχοτεχνικές δοκιμασίες, τον τρόπο επιλογής που γίνεται με μόρια κατά προσόν και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια που αναφέρεται στην κατάταξη αυτή. Είναι δυνατόν να προβλέπονται χωριστοί πίνακες επιλογής και ποσοστό ή αριθμός θέσεων από το συνολικό αριθμό των κατατασσόμενων κατά πίνακα, ανάλογα με τον τύπο του απολυτηρίου τίτλου της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, τα ειδικά προσόντα, την ύπαρξη υποψηφίων κατηγοριών που προβλέπονται από ειδικές διατάξεις, ο τρόπος κατάρτισης του τελικού ενιαίου πίνακα επιλογής για κατάταξη, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια.
2. Ποσοστό 30% από τις θέσεις που προκηρύσσονται καλύπτεται από εν ενεργεία άνδρες ή γυναίκες μόνιμους Λιμενοφύλακες, που είναι ηλικίας μέχρι και τριάντα (30) ετών και έχουν συμπληρώσει ένα (1) έτος ευδόκιμης υπηρεσίας ή είναι πτυχιούχοι Α.Ε.Ι. ανεξαρτήτως χρόνου υπηρεσίας. Σε περίπτωση μη κάλυψης του ποσοστού αυτού, ανάλογο ποσοστό συμπληρώνεται από τους λοιπούς υποψηφίους και σύμφωνα με την προβλεπόμενη απόφαση της παραγράφου 1. Τα λοιπά προσόντα των μονίμων εν ενεργεία Λιμενοφυλάκων που συμμετέχουν στο διαγωνισμό, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια που αναφέρεται στην κατάταξη αυτών καθορίζονται με την προβλεπόμενη από την παράγραφο 1 απόφαση.
3.α) Για την κάλυψη των κενών θέσεων που προκύπτουν πριν από την κατάταξη των εισαγομένων στη Σχολή, λόγω υποβολής γραπτής παραίτησης των επιτυχόντων, αδικαιολόγητης μη παρουσίασης επιτυχόντων κατά το πρώτο δεκαήμερο από την ορισθείσα ημερομηνία κατάταξης ή διαπίστωσης στέρησης έστω και ενός προσόντος επιτυχόντος κατά τον έλεγχο των δικαιολογητικών, καλούνται να καταταγούν οι επιλαχόντες της αντίστοιχης κατηγορίας, σύμφωνα με τη σειρά επιτυχίας τους, αφού προηγουμένως, με απόφαση του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος, διαγραφούν όσοι παραιτήθηκαν, αδικαιολόγητα δεν παρουσιάστηκαν και όσοι διαπιστώθηκε ότι δεν είχαν τα νόμιμα προσόντα για εισαγωγή στη Σχολή.
β) Για την κάλυψη των κενών θέσεων που προκύπτουν μετά την κατάταξη των επιτυχόντων στη Σχολή, λόγω υποβολής γραπτής παραίτησης καταταγέντων κατά το πρώτο δεκαήμερο από την ορισθείσα ημερομηνία κατάταξης, διαπίστωσης στέρησης έστω και ενός προσόντος καταταγέντος ή απόλυσης δοκίμων για οποιονδήποτε λόγο από τη Σχολή, μέσα σε τριάντα (30} ημέρες από την ημερομηνία κατάταξης καλούνται να καταταγούν οι επιλαχόντες της αντίστοιχης κατηγορίας, σύμφωνα με τη σειρά επιτυχίας τους, αφού προηγουμένως, με απόφαση του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος, διαγραφούν όσοι παραιτήθηκαν και όσοι έπαυσαν να έχουν τα νόμιμα προσόντα ή απολύθηκαν από τη Σχολή.
4. Ο τελικός πίνακας σειράς επιτυχίας των εισαγόμενων Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. στη Σχολή καταρτίζεται από την οικεία Επιτροπή και θεωρείται από τον Αρχηγό Λ.Σ.. Οι επιτυχόντες στη Σχολή Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. κατατάσσονται με απόφαση του Αρχηγού Λ.Σ., που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Κατά τη διάρκεια φοίτησης στη Σχολή οι Δόκιμοι Υπαξιωματικοί Λ.Σ. αμείβονται σύμφωνα με τις ισχύουσες εκάστοτε διατάξεις. Η διάταξη της παρ.9 του άρθρου 1 εφαρμόζεται αναλογικά και με τις ίδιες προϋποθέσεις στους Λιμενοφύλακες, οι οποίοι κατατάχθηκαν στην παραγωγική Σχολή Υπαξιωματικών Λ.Σ. ως Δόκιμοι Υπαξιωματικοί και από υπαιτιότητα τους δεν ονομάστηκαν Κελευστές Λ.Σ.. 
5. Οι ευδοκίμως αποφοιτώντες από τη Σχολή ονομάζονται Κελευστές Λ.Σ. με απόφαση του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και αναλαμβάνουν υποχρέωση πενταετούς παραμονής στο Λιμενικό Σώμα από την ημερομηνία της ονομασίας τους.
Άρθρο 4 Κατάταξη Λιμενοφυλάκων
1 .α) Οι υποψήφιοι για κατάταξη δόκιμοι Λιμενοφύλακες κατέχουν απολυτήριο τίτλο δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και, προκειμένου για άνδρες, έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις. Με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, μετά εισήγηση της εκάστοτε αρμόδιας Διεύθυνσης, καθορίζονται τα θέματα που έχουν σχέση με τα λοιπά προσόντα, τις ιατρικές εξετάσεις, τις αθλητικές και ψυχοτεχνικές δοκιμασίες, τον τρόπο επιλογής που γίνεται με μόρια κατά προσόν και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια που αναφέρεται στην επιλογή και κατάταξη.
Είναι δυνατόν να προβλέπονται χωριστοί πίνακες επιλογής και ποσοστό ή αριθμός θέσεων από το συνολικό αριθμό κατατασσόμενων κατά πίνακα, ανάλογα με τον τύπο του απολυτηρίου τίτλου δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, τις ειδικότητες του Λιμενικού Σώματος, την ύπαρξη υποψηφίων άλλων κατηγοριών που προβλέπονται από ειδικές διατάξεις και ο τρόπος κατάρτισης του τελικού ενιαίου πίνακα επιλογής για κατάταξη, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια.
β) Επιτρέπεται η εισαγωγή στη Σχολή Δοκίμων Λιμενοφυλάκων μέχρι και δέκα (10) αθλητών από το σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων, με αντίστοιχη μείωση των θέσεων των λοιπών κατηγοριών - ειδικοτήτων, εφόσον διαθέτουν τα γενικά προς κατάταξη προσόντα υποψηφίων Λιμενοφυλάκων, πλην του ύψους, της στηθικής περιμέτρου και του ελάχιστου ορίου του γενικού βαθμού απολύσεως από το Λύκειο, έχουν σημειώσει μία από τις οριζόμενες στο άρθρο 34 παρ.2 του ν. 2725/1999 (ΦΕΚ 121 Α') εξαιρετικές αγωνιστικές διακρίσεις, και η ηλικία τους δεν υπερβαίνει τα τριάντα (30) έτη. Το καθοριζόμενο όριο ηλικίας δεν πρέπει να συμπληρώνεται κατά την 31η Δεκεμβρίου του έτους διενέργειας του διαγωνισμού. Ο ακριβής αριθμός των εισαγόμενων κάθε φορά αθλητών καθορίζεται με απόφαση του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος στην προκήρυξη διαγωνισμού κατάταξης Δοκίμων Λιμενοφυλάκων.
γ) Το ποσοστό των απολυθέντων οπλιτών πενταετούς υποχρέωσης (Ε.Π.Υ.) που κατατάσσονται στη Σχολή Δοκίμων Λιμενοφυλάκων ορίζεται στο δέκα τοις εκατό (10%) του συνόλου των προκηρυσσόμενων θέσεων κάθε φορά, το δε όριο ηλικίας αυτών αυξάνεται κατά τρία (3) έτη από εκείνο που κάθε φορά ισχύει για τους υπόλοιπους υποψηφίους.
δ) Ο τελικός πίνακας σειράς επιτυχίας των εισαγόμενων Δοκίμων Λιμενοφυλάκων στη Σχολή καταρτίζεται από την οικεία Επιτροπή.
2.α) Για την κάλυψη των κενών θέσεων που προκύπτουν πριν από την κατάταξη των εισαγομένων στη Σχολή, λόγω υποβολής γραπτής παραίτησης επιτυχόντων, αδικαιολόγητης μη παρουσίασης των επιτυχόντων κατά το πρώτο δεκαήμερο από την ορισθείσα ημερομηνία κατάταξης ή διαπίστωσης στέρησης έστω και ενός προσόντος επιτυχόντος κατά τον έλεγχο των δικαιολογητικών, καλούνται να καταταγούν οι επιλαχόντες της αντίστοιχης κατηγορίας, σύμφωνα με τη σειρά επιτυχίας τους, αφού προηγουμένως, με απόφαση του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος, διαγραφούν όσοι παραιτήθηκαν ή αδικαιολόγητα δεν παρουσιάστηκαν και όσοι διαπιστώθηκε ότι δεν είχαν τα νόμιμα προσόντα για εισαγωγή στη Σχολή.
β) Πα την κάλυψη των κενών θέσεων που προκύπτουν μετά την κατάταξη των επιτυχόντων στη Σχολή, λόγω υποβολής γραπτής παραίτησης καταταγέντων κατά το πρώτο δεκαήμερο από την ορισθείσα ημερομηνία κατάταξης, διαπίστωσης στέρησης έστω και ενός προσόντος καταταγέντος ή απόλυσης δοκίμων για οποιονδήποτε λόγο από τη Σχολή, μέσα σε τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία κατάταξης καλούνται να καταταγούν οι επιλαχόντες της αντίστοιχης κατηγορίας, σύμφωνα με τη σειρά επιτυχίας τους, αφού προηγουμένως, με απόφαση του Αρχηγού Λ.Σ., διαγραφούν όσοι παραιτήθηκαν και όσοι έπαυσαν να έχουν τα νόμιμα προσόντα ή απολύθηκαν από τη Σχολή.
3. Οι επιτυχόντες στη Σχολή Δοκίμων Λιμενοφυλάκων κατατάσσονται με απόφαση του Αρχηγού Λ.Σ., που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και αμείβονται με το 15% του βασικού μισθού του μόνιμου στρατιώτη και το επίδομα εξομάλυνσης αυτού.
Οι ευδοκίμως αποφοιτώντες από τη Σχολή ονομάζονται Λιμενοφύλακες, με απόφαση του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και αναλαμβάνουν υποχρέωση τριετούς παραμονής από την ημερομηνία της ονομασίας τους.
Άρθρο 5 Γενικές διατάξεις
1. Δικαιούνται να συμμετέχουν σε διαγωνισμούς για κατάταξη στο Λιμενικό Σώμα Έλληνες υπήκοοι άγαμοι ή έγγαμοι.
2.α) Ποσοστό δέκα τοις εκατό (10%) του συνόλου των θέσεων που προκηρύσσονται κάθε φορά για τις προβλεπόμενες στην παράγραφο 1 του επόμενου άρθρου παραγωγικές σχολές, καταλαμβάνονται από τις παρακάτω κατηγορίες υποψηφίων, σύμφωνα με τη σειρά επιτυχίας τους στο διαγωνισμό:
(ί) Πολύτεκνους και τα τέκνα τους.
(ii) Τα τέκνα των αναπήρων και θυμάτων πολέμου, καθώς και των αναπήρων ή θυμάτων ειρηνικής περιόδου του προσωπικού του Λιμενικού Σώματος που είναι στην ενέργεια ή έχει συνταξιοδοτηθεί για το λόγο αυτόν.
(Hi) Τα τέκνα των αναγνωρισμένων ως αγωνιστών της Εθνικής Αντίστασης, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.
β) Κατά τον καθορισμό του αριθμού που αντιστοιχεί στο ποσοστό του εδαφίου (α) αυτής της παραγράφου
δεν λαμβάνονται υπόψη τα κλασματικά υπόλοιπα. Εάν το ποσοστό δεν καλυφθεί, ο αριθμός που υπολείπεται συμπληρώνεται αναλογικά από υποψηφίους των λοιπών κατηγοριών. Η χρήση του δικαιώματος για εισαγωγή στις παραγωγικές Σχολές του Λιμενικού Σώματος, από αυτούς που υπάγονται σε μία από τις κατηγορίες του εδαφίου (α) της παραγράφου αυτής, πραγματοποιείται για μία και μόνο Σχολή. Αν κάποιος εισαχθεί με το δικαίωμα αυτό σε μία παραγωγική Σχολή του Λιμενικού Σώματος δεν δικαιούται να κάνει χρήση του ίδιου δικαιώματος σε άλλη παραγωγική Σχολή του.
γ) Οι διατελούντες σε χηρεία σύζυγοι του προσωπικού του Λιμενικού Σώματος που απεβίωσε κατά την εκτέλεση διατεταγμένης υπηρεσίας ή εξαιτίας της υπηρεσίας, εφόσον έχουν στη ζωή ένα τουλάχιστον τέκνο, προσλαμβάνονται μετά αίτηση τους στο Λ.Σ. ως Λιμενοφύλακες ή στο Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας ή στα εποπτευόμενα από αυτό Ν.Π.Δ.Δ., ως διοικητικοί υπάλληλοι με οποιαδήποτε σχέση εργασίας και σε θέση ανάλογη των προσόντων τους. Δικαίωμα εισαγωγής, επίσης χωρίς διαγωνισμό σε περίπτωση προκήρυξης του έχει για τις παραγωγικές Σχολές του Λιμενικού Σώματος ανάλογα με τα προσόντα του, ανεξαρτήτως βαθμολογίας τίτλου σπουδών και μέχρι και ηλικίας τριάντα (30) ετών, ένα τέκνο αποβιώσαντος στρατιωτικού Λ.Σ. κατά την εκτέλεση διατεταγμένης υπηρεσίας ή εξαιτίας αυτής, εφόσον ο γονέας του (σύζυγος αποβιώσαντος) δεν άσκησε το αναφερόμενο στο προηγούμενο εδάφιο δικαίωμα του.
3. Η αρμόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας ενημερώνει ανελλιπώς τα οικεία στρατολογικά γραφεία για όλους τους κατατασσόμενους στο Λιμενικό Σώμα.
4. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Οικονομικών και Εμπορικής Ναυτιλίας καθορίζεται, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, η κατ' αποκοπή αποζημίωση στα μέλη Διδακτικού - Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) των Α.Ε.Ι. ή Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Π.) των T.E.I, που συμμετέχουν ως εξεταστές στις διαδικασίες των διαγωνισμών κατάταξης Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικών, καθώς και ως εξεταστές στις διαδικασίες διαγωνισμών κατάταξης στελεχών Λ.Σ., στις οποίες προβλέπονται και διενεργούνται εξετάσεις. Με την ίδια απόφαση καθορίζεται επίσης κατ' αποκοπή αποζημίωση σε Αξιωματικούς Λ.Σ. και Πολιτικούς Υπαλλήλους του δημόσιου τομέα που ορίζονται ως εξεταστές στις παραπάνω διαδικασίες διαγωνισμών.
Β' ΤΜΗΜΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ
Άρθρο 6 Γενικά
1. Η βασική εκπαίδευση του προσωπικού Λιμενικού Σώματος παρέχεται στις παραγωγικές Σχολές Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικών, Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. και Δοκίμων Λιμενοφυλάκων (Σ.Δ.Σ.Λ. - Σ.Δ.Υ.Λ.Σ. -Σ.Δ.Λ/Φ, αντίστοιχα). Το χρονικό διάστημα από την ημερομηνία κατάταξης των επιτυχόντων στις παραπάνω Σχολές μέχρι και την προηγουμένη της ονομασίας τους ως Σημαιοφόρων, Κελευστών ή Λιμενοφυλάκων, αντίστοιχα, λογίζεται ως χρόνος φοίτησης στην οικεία παραγωγική Σχολή.
2. Τα προεδρικά διατάγματα που αφορούν Οργανισμούς Σχολών βασικής εκπαίδευσης προσωπικού Λιμενικού Σώματος, οι οποίες λειτουργούν με μέριμνα του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας / Γ.Ε.Ν., προτείνονται, μετά από σχετική γνωμοδότηση του Γ.Ε.Ν., από τους Υπουργούς Εθνικής Άμυνας και Εμπορικής Ναυτιλίας. Οι αναγκαίες πιστώσεις για την τροφοδοσία και εκπαίδευση του προσωπικού Λ.Σ., καθώς και των προβλεπόμενων αμοιβών του εκπαιδευτικού προσωπικού Λ.Σ. εγγράφονται στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας και μεταφέρονται στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας / Γ.Ε.Ν..
3. Με προεδρικό διάταγμα ιδρύεται Ακαδημία Λιμενικού Σώματος και ρυθμίζονται τα της οργάνωσης και λειτουργίας, καθώς και οι βαθμίδες εκπαίδευσης των Σχολών της Ακαδημίας.
4. Η παράγραφος 2 καθώς και οι Κανονισμοί Εκπαίδευσης ισχύουν μέχρι την έναρξη της λειτουργίας της Ακαδημίας του Λ.Σ..
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β
ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΣΩΜΑΤΟΣ
Α' ΤΜΗΜΑ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΟΙ Λ.Σ.
ΙΕΡΑΡΧΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΣΗ - ΕΞΕΛΙΞΗ - ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ
Άρθρο 7
Προέλευση - Διάκριση - Καταληκτικός βαθμός Αξιωματικών Λιμενικού Σώματος
1. Οι Αξιωματικοί του Λιμενικού Σώματος προέρχονται από τους απόφοιτους της Σχολής Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικού Σώματος, τους κατατασσόμενους απευθείας με ειδικότητα στο Λιμενικό Σώμα Τεχνικούς, Ιατρούς και Ιερείς, τους Ανθυπασπιστές από Υπαξιωματικούς Λ.Σ. απόφοιτους της Σχολής Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ., τους βαθμοφόρους Λ.Σ., αθλητές στους οποίους απονεμήθηκε ο βαθμός του Σημαιοφόρου Λ.Σ. σύμφωνα με το άρθρο 31 και τους προαγόμενους κατ' εφαρμογή της διάταξης της παρ.3 του άρθρου 21 βαθμοφόρους Λ.Σ..
2. Οι Αξιωματικοί του Λιμενικού Σώματος διακρίνονται ως εξής:
α. (ί) Αξιωματικοί Λ.Σ. που προέρχονται από τη Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικού Σώματος, καθώς και
(ii) Αξιωματικοί Λ.Σ. Ειδικότητας Τεχνικού μετά την ισχύ του παρόντος νόμου.
β. Τεχνικοί (Τ) με ειδικότητα απευθείας κατάταξης, πριν από την ισχύ του ν. 2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α').
γ. Ιατροί (Ι) με ειδικότητα απευθείας κατάταξης.
δ. Ιερείς, απευθείας κατάταξης.
ε. Αξιωματικοί Λ.Σ., που προέρχονται από τους:
(ί) Ανθυπασπιστές απόφοιτους της Σχολής Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ..
(ii) Βαθμοφόρους Λ.Σ. αθλητές στους οποίους απονεμήθηκε ο βαθμός του Σημαιοφόρου Λ.Σ., σύμφωνα με το άρθρο 31 παράγραφοι 1 και 2.
στ. Αξιωματικοί Λ.Σ. που προέρχονται από τους βαθμοφόρους Λ.Σ., απόφοιτους της Σχολής Δοκίμων Λιμενοφυλάκων, προαγόμενους κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 34 παρ.2.
ζ. Έφεδροι Αξιωματικοί Λ.Σ. σύμφωνα με το άρθρο 31 παρ.4.
η. Αξιωματικοί Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας σύμφωνα με το Γ' Κεφάλαιο του παρόντος.
3. Για όλες τις παραπάνω κατηγορίες και υποκατηγορίες Αξιωματικών Λ.Σ. τηρούνται ιδιαίτερες επετηρίδες, με εξαίρεση τους Έφεδρους Αξιωματικούς, οι οποίοι εφόσον μονιμοποιηθούν υπάγονται στην επετηρίδα των αναφερομένων στο εδάφιο ε(ii) της προηγούμενης παραγράφου.
4. Οι απευθείας καταταγέντες στο Λιμενικό Σώμα, ως Αξιωματικοί Λ.Σ., σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.δ. 31/1973 περί «Επίκουρων Αξιωματικών του Λιμενικού Σώματος Ραδιοτηλεγραφητών υπηρετούντων στην παρά το Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας, Μεταφορών και Επικοινωνιών, τομέας Ναυτιλίας, Υπηρεσία NATO» (ΦΕΚ 133 Α'), εξελίσσονται όπως και οι Αξιωματικοί Λ.Σ. του άρθρου 10 παρ.3.
5. Ο εν ενεργεία βαθμός μέχρι τον οποίο δύνανται να προαχθούν οι Αξιωματικοί του Λιμενικού Σώματος είναι για τους:
α. Αξιωματικούς Λ.Σ. της παρ.2α (ί) μέχρι και τον Αντιναύαρχο Λ.Σ..
β. Αξιωματικούς Λ.Σ. της παρ.2α (ii) μέχρι και τον Υποναύαρχο Λ.Σ. και της παρ.2γ μέχρι και τον Υποναύαρχο Λ.Σ., σύμφωνα με το άρθρο 28 παρ.3β.
γ. Αξιωματικούς Λ.Σ. της παρ.2β μέχρι και τον Αρχιπλοίαρχο Λ.Σ..
δ. Αξιωματικούς Λ.Σ. της παρ.2δ μέχρι και τον Αρχιπλοίαρχο Λ.Σ., σύμφωνα με το άρθρο 28 παρ.11.
ε. Αξιωματικούς Λ.Σ. της παρ.2ε και ζ μέχρι και τον Αντιπλοίαρχο Λ.Σ..
στ. Αξιωματικούς Λ.Σ. της παρ.2στ μέχρι και τον Ανθυποπλοίαρχο Λ.Σ., εφόσον είναι απόφοιτοι Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.), και μέχρι το Σημαιοφόρο Λ.Σ., εφόσον είναι απόφοιτοι Τεχνολογικών Επαγγελματικών Ιδρυμάτων (T.E.I.) ή Ακαδημιών Εμπορικού Ναυτικού (Α.Ε.Ν.) (πρώην Ανώτερων Δημόσιων Σχολών Εμπορικού Ναυτικού - Α.Δ.Σ.Ε.Ν.)
6. Οι Αξιωματικοί της παρ.2β που υπηρετούν εξελίσσονται με βάση τις ισχύουσες γι' αυτούς διατάξεις, όσοι δε κατετάγησαν μετά την εφαρμογή του ν. 1482/1984 (ΦΕΚ 153 Α') και μέχρι την έναρξη ισχύος του παρόντος νόμου υπέχουν υποχρέωση δεκαετούς παραμονής στο Λιμενικό Σώμα από την κατάταξη τους.
7. Όταν υπάρχουν κενές οργανικές θέσεις Αξιωματικών Λ.Σ. της παρ.2β και δεν υπηρετούν πλέον άλλοι Αξιωματικοί της κατηγορίας αυτής για την κάλυψη τους, οι θέσεις αυτές μεταφέρονται σε εκείνες των αντίστοιχων βαθμών Αξιωματικών Λ.Σ. της παρ.2α. Οι υπάρχουσες, κατά τη δημοσίευση του παρόντος νόμου, κενές ενιαίες οργανικές θέσεις των Αξιωματικών Λ.Σ.   της παρ.2β κατανέμονται στο βαθμό του Πλωτάρχη Λ.Σ. των Αξιωματικών της παρ.2α, πέντε (5) και οι λοιπές στο βαθμό του Υποπλοιάρχου Λ.Σ. των Αξιωματικών της ίδιας κατηγορίας.
8. Οι Αξιωματικοί που αποστρατεύονται διανύοντας τον τελευταίο βαθμό εξέλιξης τους δύνανται να φέρουν επίτιμο τίτλο ή να προαχθούν στον αμέσως επόμενο από τον κατεχόμενο βαθμό, σύμφωνα με τα ειδικώς οριζόμενα στις διατάξεις του παρόντος νόμου.
Άρθρο 8 Οργανικές θέσεις
1. Η οργανική δύναμη του Λιμενικού Σώματος αυξάνεται κατ' έτος μέχρι του συνολικού αριθμού των 10.156 ατόμων, κατά το έτος 2006.
2. Κατ' έτος εγγράφονται οι αναγκαίες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας για την κατάταξη δοκίμων στις παραγωγικές Σχολές του Λιμενικού Σώματος, μέχρι να καλυφθεί ο αριθμός της οργανικής δύναμης ανά κατηγορία προσωπικού, όπως ειδικότερα προβλέπεται στα άρθρα 8 και 32.
3. Μετά την κάλυψη της οργανικής δύναμης ο αριθμός αυτής μπορεί να αυξάνεται με κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Εμπορικής Ναυτιλίας.
4. Οι οργανικές θέσεις των Αξιωματικών Λ.Σ. κατά την έναρξη ισχύος του νόμου αυτού ορίζονται ως ακολούθως:
(α) Των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α (Ι) σε εξακόσιες σαράντα (640) ως ακολούθως: Αντιναύαρχος
1
Υποναύαρχοι
2
Αρχιπλοίαρχοι
8
Πλοίαρχοι
52
Αντιπλοίαρχοι
84
Πλωτάρχες
116
Υποπλοίαρχοι
150
Ανθυποπλοίαρχοι και Σημαιοφόροι (ενιαίες)        227 (β) Των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2β σε σαράντα τρεις (43) ως ακολούθως: Αρχιπλοίαρχος
1
Πλοίαρχοι
2
Αντιπλοίαρχοι
8
Πλωτάρχες, Υποπλοίαρχοι και Ανθυποπλοίαρχοι (ενιαίες)
32
(γ) Των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2γ σε δέκα (10) ως ακολούθως:
Αρχιπλοίαρχος
1
Πλοίαρχοι, Αντιπλοίαρχοι, Πλωτάρχες, Υποπλοίαρχοι (ενιαίες)
4
Ανθυποπλοίαρχοι
5
(δ) Η μία (1) οργανική θέση του Αξιωματικού Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2δ ορίζεται στο βαθμό του Ανθυποπλοιάρχου Λ.Σ. και αυτή μεταφέρεται μέχρι και τη προαγωγή του στο βαθμό του Πλοιάρχου Λ.Σ..
(ε) Των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε (ί) σε εκατόν εβδομήντα (170) ως ακολούθως: Πλωτάρχες
20
Υποπλοίαρχοι
36
Ανθυποπλοίαρχοι και Σημαιοφόροι (ενιαίες) 114
5.
Οι οργανικές θέσεις της προηγούμενης παραγράφου αυξάνονται ως ακολούθως:
(α) Των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α κα τά τριακόσιες ογδόντα δύο (382) από τις οποίες: Υποναύαρχος
1
ως Γενικός Επιθεωρητής Αρχιπλοίαρχοι
6
Πλοίαρχοι
18
Αντιπλοίαρχοι
60
Πλωτάρχες
72
Υποπλοίαρχοι
102
Ανθυποπλοίαρχοι και
Σημαιοφόροι (ενιαίες)      123
(β) Των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2γ κατά μία (1) στο βαθμό του Υποναυάρχου.
(γ) Των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε (ί) κατά έξι (6) από τις οποίες:
Αντιπλοίαρχοι
1

Πλωτάρχες
5
(δ) Των Αξιωματικών του άρθρου 7 της παρ.2ε (ii) και ζ' (εφόσον μονιμοποιηθούν κατά το άρθρο 31 παρ.4) κατά είκοσι (20) στο βαθμό του Σημαιοφόρου.
(ε) Των Αξιωματικών του άρθρου 7 της παρ.2στ κατά δέκα (10) ενιαίες στους βαθμούς Ανθυποπλοιάρχου - Σημαιοφόρου.
6. Η πλήρωση των θέσεων του εδαφίου (α) της προηγούμενης παραγράφου σε εισαγωγικό βαθμό θα γίνει σταδιακά μέσα σε έξι έτη (2001-2006).
7. Η πλήρωση των υπόλοιπων θέσεων εκτός εισαγωγικού βαθμού του εδαφίου (α) της παραγράφου 5 θα γίνει σταδιακά κατ' έτος μέχρι το 2006 ως ακολούθως:
Πλοίαρχοι
3
Αντιπλοίαρχοι    10
Πλωτάρχες        12
Υποπλοίαρχοι    17
Η πλήρωση των θέσεων του Υποναυάρχου Λ.Σ. Γενικού Επιθεωρητή και των έξι (6) Αρχιπλοιάρχων θα γίνει από τους πίνακες «διατηρητέων» για τους Αρχιπλοιάρχους και «προακτέων κατ' εκλογή» για τους Πλοιάρχους που προέκυψαν από τις τακτικές ετήσιες κρίσεις του έτους 2001.
Η πλήρωση των θέσεων των εδαφίων (γ), (δ) και (ε) της παραγράφου 5 θα γίνει εφόσον υπάρξουν Αξιωματικοί οι οποίοι θα έχουν τα τυπικά και ουσιαστικά για προαγωγή προσόντα.
8.
Με την απονομή του βαθμού του Σημαιοφόρου Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε (ii) σε βαθμοφόρους του Λιμενικού Σώματος κατ' εφαρμογή των διατάξεων των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 31, επέρχεται αυτομάτως και η κένωση των οργανικών θέσεων των αντίστοιχων βαθμών προέλευσης τους.
Άρθρο 9
Γενικές διατάξεις για την αρχαιότητα και για τις προαγωγές
1. Η στρατιωτική ιεραρχία περιλαμβάνει την ιεραρχία των βαθμών και την ιεραρχία των καθηκόντων.
2. Οι Αξιωματικοί, ανάλογα με τη θέση τους στην ιεραρχία των βαθμών, έχουν μεταξύ τους την ιδιότητα του ανώτερου ή του κατώτερου.
3. Οι ομοιόβαθμοι Αξιωματικοί, ανάλογα με την αρχαιότητα τους και την κατηγορία στην οποία ανήκουν, έχουν μεταξύ τους την ιδιότητα του αρχαιότερου ή του νεότερου.
4. Μεταξύ ομοιόβαθμων Αξιωματικών, που συνδέονται με σχέση διοικητικής υπαγωγής ή εξάρτησης, η αρχαιότητα έχει την ίδια ισχύ που έχει και η διαφορά του βαθμού.
5. Η ιεραρχία των καθηκόντων είναι η κλίμακα της διοίκησης. Ανάλογα με τη θέση που έχουν οι Αξιωματικοί στην ιεραρχία των καθηκόντων, έχουν οι μεν προς τους δε την ιδιότητα του προϊστάμενου ή του υφιστάμενου. Η ιεραρχία των καθηκόντων βρίσκεται σε αρμονία με την ιεραρχία των βαθμών ή την αρχαιότητα.
6. Η αρχαιότητα των Αξιωματικών σε κάθε βαθμό προσδιορίζεται από το χρόνο κτήσης του βαθμού αυτού, πλην των ειδικών περιπτώσεων που καθορίζονται στις διατάξεις του παρόντος νόμου.
Ως χρόνος κτήσης του βαθμού λογίζεται η χρονολογία υπογραφής του προεδρικού διατάγματος με το οποίο απονεμήθηκε ο βαθμός ή, γι' αυτούς που προάγονται αναδρομικά, η συγκεκριμένη αναδρομική χρονολογία κτήσης του βαθμού που καθορίζεται στο προεδρικό διάταγμα.
7.α) Εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά κατά τις διατάξεις του παρόντος νόμου, στην περίπτωση ταυτόχρονης προαγωγής ομοιόβαθμων, η αρχαιότητα προσδιορίζεται από εκείνη του αμέσως προηγούμενου βαθμού κ.ο.κ..
β) Η αρχαιότητα που αποκτούν οι Αξιωματικοί Λ.Σ. κάθε κατηγορίας διατηρείται σε όλη τη διάρκεια της σταδιοδρομίας τους στο Λιμενικό Σώμα, εκτός αν επέλθουν μεταβολές λόγω:
(ΐ) Απώλειας αρχαιότητας σύμφωνα με τις σχετικές για την κατάσταση ισχύουσες διατάξεις.
(ii) Μη συμπλήρωσης από υπαιτιότητα τους των τυπικών προς προαγωγή προσόντων.
(iii) Προαγωγής τους σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 31 παρ.3.
(ίν) Κρίσης τους ως παραμενόντων στον ίδιο βαθμό.
(ν)Προαγωγής επ' ανδραγαθία, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.
(νί) Προαγωγής σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 10 παρ.3 και 34 παρ. 1 δ, ε ' και στ '.
8. Η υπάρχουσα στην επετηρίδα σειρά αρχαιότητας δεν διαταράσσεται από αναδρομική προαγωγή που γίνεται με βάση ειδικές διατάξεις, εκτός των περιπτώσεων που προβλέπει ο νόμος αυτός.
9. Όλοι οι Αξιωματικοί Λ.Σ., ανεξάρτητα από την αρχαιότητα που αποκτούν, εντασσόμενοι σύμφωνα με αυτή στην οικεία επετηρίδα τους, έχουν και μεταξύ τους μία γενική σειρά αρχαιότητας, η οποία ειδικά για τους ομοιόβαθμους ρυθμίζεται ως εξής:
α) Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. του άρθρου 7 παρ.2α είναι αρχαιότεροι των ομοιόβαθμων τους Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 των παραγράφων 2β, 2γ, 2δ, 2ε και 2στ που προήχθησαν στο ίδιο έτος με αυτούς.
β) Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. του άρθρου 7 των παραγράφων 2β, 2γ, 2δ είναι αρχαιότεροι των ομοιόβαθμων τους Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 των παραγράφων 2ε και 2στ, που προήχθησαν στο ίδιο έτος με αυτούς, η δε αρχαιότητα μεταξύ των ομοιόβαθμων Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 των παραγράφων 2β, 2γ, 2δ προσδιορίζεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στις παραγράφους 6 και 7 του παρόντος άρθρου.
γ) Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. του άρθρου 7 παρ. 2ε είναι αρχαιότεροι των ομοιόβαθμων τους Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 παρ. 2στ, που προήχθησαν στο ίδιο έτος με αυτούς.
δ) Όλοι οι μόνιμοι εν ενεργεία Αξιωματικοί Λ.Σ. από το βαθμό του Ανθυποπλοιάρχου και άνω είναι αρχαιότεροι των εφέδρων Αξιωματικών Λ.Σ. που δεν μονιμοποιήθηκαν κατά το άρθρο 31 παρ.4.
10. Οι μόνιμοι εν ενεργεία Αξιωματικοί Λ.Σ. θεωρούνται πάντοτε αρχαιότεροι των ομοιόβαθμων ανακαλούμενων στην ενεργό υπηρεσία εφέδρων.
11. Προαγωγή δεν ενεργείται και βαθμός δεν απονέμεται σε Αξιωματικό Λ.Σ. αν δεν υπάρχει αντίστοιχη κενή οργανική θέση, εκτός των περιπτώσεων εκείνων που
προάγονται, ανεξάρτητα από την ύπαρξη ή μη κενών οργανικών θέσεων, όπως:
α) Των ονομαζόμενων Σημαιοφόρων, απόφοιτων της Σχολής Δοκίμων Αξιωματικών Λ.Σ., σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 2 του επόμενου άρθρου.
β) Αυτών που συμπλήρωσαν το μέγιστο χρόνο παραμονής στο βαθμό, σύμφωνα με το άρθρο 11, καθώς και των προαγόμενων κατ' εφαρμογή των άρθρων 21 παρ.2 και 10παρ.3.
γ) Όσων η κρίση για προαγωγή αναβλήθηκε ή ανεστάλη για τους λόγους που αναφέρονται στις οικείες διατάξεις του παρόντος νόμου και εφόσον νεότεροι τους είχαν κριθεί πριν από την κρίση τους ως προακτέοι ή είχαν τα νόμιμα προσόντα προαγωγής.
δ) Των Αξιωματικών που τίθενται σε αποστρατεία μετά από την πάροδο των τριάντα (30) ημερών από την προαγωγή τους ή προάγονται αποστρατευόμενοι, σύμφωνα με τα οριζόμενα στις οικείες διατάξεις του παρόντος νόμου.
ε) Των κρινόμενων ως ευδοκίμως τερματισάντων τη σταδιοδρομία τους και αποστρατευομένων Ανωτάτων Αξιωματικών, καθώς και των λοιπών ομοίως κρινόμενων Αξιωματικών που διανύουν τον τελευταίο βαθμό της εξέλιξης τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις του παρόντος νόμου.
στ) Εκείνων που σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις των άρθρων 9 παρ.7(β)(ν), 28 παρ. 10 και 31 απονεμήθηκε ο ανώτερος από τον κατεχόμενο βαθμό.
ζ) Των δικαιουμένων μετά από επανάκριση ή επανάληψη της κρίσης τους, σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 23, εφόσον προήχθησαν νεότεροι τους ή είχαν τα νόμιμα προσόντα για να προαχθούν.
12.
Αξιωματικός σε ενέργεια δεν προάγεται χωρίς σχετική κρίση, με την οποία και διαπιστώνεται ότι κατέχει τα προβλεπόμενα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα του βαθμού, με εξαίρεση τις περιπτώσεις που ορίζονται στις οικείες διατάξεις του παρόντος νόμου.
13.
Τα γενικά τυπικά προς προαγωγή προσόντα είναι η συμπλήρωση του κατά τα επόμενα άρθρα προβλεπόμενου ελάχιστου ή μέγιστου, αντίστοιχα, χρόνου παραμονής στο βαθμό.
Άρθρο 10 

Ελάχιστος χρόνος παραμονής στο βαθμό
1 .α) Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. δεν προάγονται αν δεν συμπληρώσουν το γενικό τυπικό προσόν του ελάχιστου χρόνου παραμονής στον βαθμό που κατέχουν, ως εξής:
(ί) Σημαιοφόρος: Τρία (3) έτη πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό αυτόν.
(ii) Ανθυποπλοίαρχος: Τέσσερα (4) έτη πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό αυτόν.
(iii) Υποπλοίαρχος: Πέντε (5) έτη πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό ή δώδεκα (12) έτη συνολικής υπηρεσίας Αξιωματικού Λ.Σ., από τα οποία δύο (2) έτη πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό του Υποπλοιάρχου.
(ίν) Πλωτάρχης: Τέσσερα (4) έτη πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό ή δεκαέξι (16) έτη συνολικής υπηρεσίας Αξιωματικού Λ.Σ., από τα οποία δύο (2) έτη πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό του Πλωτάρχη.
(ν) Αντιπλοίαρχος: Τέσσερα (4) έτη πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό ή είκοσι (20) έτη συνολικής υπηρεσίας Αξιωματικού Λ.Σ., από τα οποία δύο (2) έτη πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό του Αντιπλοιάρχου.
(νί) Πλοίαρχος: Δύο (2) έτη πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό ή είκοσι δύο (22) έτη συνολικής υπηρεσίας Αξιωματικού Λ.Σ., από τα οποία ένα (1) έτος πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό του Πλοιάρχου.
(νii) Αρχιπλοίαρχος: Δύο (2) έτη πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό ή είκοσι τέσσερα (24) έτη συνολικής υπηρεσίας Αξιωματικού Λ.Σ., από τα οποία ένα (1) έτος πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό.
(viii) Υποναύαρχος: Δύο (2) έτη πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό ή τρία (3) έτη συνολικής υπηρεσίας ως Ανώτατος Αξιωματικός ή εικοσιπέντε (25) συνολικά έτη υπηρεσίας Αξιωματικού Λ.Σ., από τα οποία ένα (1) έτος πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό του Υποναυάρχου.
β) Για τους Υποναυάρχους και Αρχιπλοιάρχους Λ.Σ. δεν ισχύουν οι διατάξεις του προηγούμενου εδαφίου της παρούσας παραγράφου στην περίπτωση εφαρμογής του άρθρου 24 για την επιλογή Αρχηγού Λ.Σ..
2. Εφόσον δεν προκαλείται διατάραξη της σειράς αρχαιότητας των Αξιωματικών της οικείας επετηρίδας ο χρόνος φοίτησης στη Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων Λ.Σ. προσμετράτε για τη συμπλήρωση του προαναφερόμενου ελάχιστου χρόνου παραμονής για προαγωγή στον επόμενο βαθμό των Σημαιοφόρων Λ.Σ. απόφοιτων της Σχολής αυτής, καθώς επίσης και στις περιπτώσεις που απαιτείται συνολική υπηρεσία Αξιωματικού, όπως αυτές προβλέπονται στα με στοιχεία από (iii) έως και (viii) της προηγούμενης παραγράφου του παρόντος άρθρου ή στα με στοιχεία από (ί) έως και (iν) της παραγράφου 1 (β) του επόμενου άρθρου. Στις περιπτώσεις που υπάρχουν διαφορετικές ημερομηνίες κατάταξης της ίδιας εκπαιδευτικής σειράς, υπολογίζεται ως χρόνος φοίτησης της παραγωγικής Σχολής του Λιμενικού Σώματος, και μόνο για τη συμπλήρωση των τυπικών προς προαγωγή προσόντων, ο χρόνος από την ημερομηνία κατάταξης των πρώτων προσκαλούμενων δοκίμων σπουδαστών μέχρι και την προηγουμένη της ονομασίας τους ως μόνιμων στελεχών του Λιμενικού Σώματος.
3. Οι πτυχιούχοι A.E.I., καθώς και οι κάτοχοι διπλώματος  Αξιωματικού Ε.Ν. Γ' τάξεως, απόφοιτοι της Σ.Δ.Υ.Λ.Σ. Αξιωματικοί Λ.Σ. προάγονται με τη συμπλήρωση του ελάχιστου χρόνου παραμονής στο βαθμό και σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, ανεξάρτητα από την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων. Οι θέσεις του βαθμού από τον οποίο προάγονται οι προαναφερόμενοι δεν θεωρούνται κενές για τους κατώτερους βαθμούς και για όσο χρονικό διάστημα στις καταληφθείσες θέσεις υπηρετούν υπεράριθμοι.
4. Για τον υπολογισμό του χρόνου παραμονής στον κατεχόμενο βαθμό, ο μήνας λογίζεται ότι έχει τριάντα (30) ημέρες.
Άρθρο 11 

Μέγιστος χρόνος παραμονής στο βαθμό
1. Εφόσον συντρέχουν οι λοιπές κατά τον παρόντα νόμο προϋποθέσεις προαγωγής, οι Ανθυποπλοίαρχοι, Υποπλοίαρχοι, Πλωτάρχες και Αντιπλοίαρχοι Λ.Σ. προάγονται στον ανώτερο βαθμό, ανεξάρτητα από την ύπαρξη ή μη κενών οργανικών θέσεων, με τη συμπλήρωση:
α) Οκτώ (8) ετών στον κατεχόμενο βαθμό του Ανθυποπλοιάρχου και Υποπλοιάρχου Λ.Σ., αντίστοιχα ή έξι (6) ετών στον κατεχόμενο βαθμό του Πλωτάρχη και Αντιπλοιάρχου Λ.Σ., αντίστοιχα.
β) Τον ακόλουθο κατά βαθμό χρόνο συνολικής υπηρεσίας Αξιωματικού:
(ί) Ανθυποπλοίαρχοι Λ.Σ.: Έντεκα (11) έτη.
(ii) Υποπλοίαρχοι Λ.Σ.: Δεκαεπτά (17) έτη.
(iii) Πλωτάρχες Λ.Σ.: Δεκαεννέα (19) έτη.
(ίν) Αντιπλοίαρχοι Λ.Σ.: Είκοσι οκτώ (28) έτη.
2.α) Οι θέσεις του βαθμού από τον οποίο προάγονται οι κατά την προηγούμενη παράγραφο Αξιωματικοί Λ.Σ. δεν θεωρούνται κενές για τους κατώτερους βαθμούς και για όσο χρονικό διάστημα στις καταληφθείσες θέσεις υπηρετούν υπεράριθμοι, με εξαίρεση τις αναφερόμενες στην παρ. 11 του άρθρου 9 (δ) και (ε) περιπτώσεις. 
β) 'Όσοι Αξιωματικοί συμπληρώνουν ή έχουν συμπληρώσει τον ελάχιστο χρόνο παραμονής τους στο βαθμό και κρίθηκαν προακτέοι, καταλαμβάνουν εκείνες τις κενές οργανικές θέσεις του ανώτερου βαθμού που τους αναλογούν και μέχρι εξαντλήσεως τους. Εφόσον υπάρχουν και άλλοι για να προαχθούν, αυτοί προάγονται κατά τη συμπλήρωση του μέγιστου χρόνου, σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2(α).
3.α) Για την εφαρμογή της παραγράφου 1(β) του παρόντος άρθρου στους Αξιωματικούς Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε και υπό την επιφύλαξη της παρ.3 του προηγούμενου άρθρου, ως μέγιστος χρόνος συνολικής υπηρεσίας Αξιωματικού των αναφερόμενων σε αυτήν αντίστοιχων βαθμών, θεωρείται και υπολογίζεται ο πέραν από τα δεκατρία έτη (13) έτη χρόνος συνολικής υπηρεσίας τους στο Λιμενικό Σώμα, από της κατατάξεως τους ως Δόκιμοι Κελευστές, εφόσον από την προσμέτρηση του πλασματικού αυτού χρόνου δεν προκαλείται διατάραξη της ισχύουσας κάθε φορά σειράς αρχαιότητας μεταξύ των εγγεγραμμένων στην ίδια επετηρίδα Αξιωματικών Λ.Σ. και οι κρινόμενοι Ανθυποπλοίαρχοι, Υποπλοίαρχοι ή Πλωτάρχες Λ.Σ. να έχουν πραγματική υπηρεσία στον κατεχόμενο βαθμό τουλάχιστον επί τέσσερα (4), πέντε (5) έτη ή τέσσερα (4) έτη αντίστοιχα. Η διάταξη του παρόντος εδαφίου δεν εφαρμόζεται στους Αξιωματικούς Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε (ί) που δεν εκπλήρωσαν τις προβλεπόμενες από τις διατάξεις των άρθρων 13 και 35 υποχρεώσεις τους.
β) (ί) Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε (ί) που προήχθησαν με υπολογισμό του χρόνου υπηρεσίας Ναύτη Λιμενικού και Λιμενοφύλακα διαταράσσοντας τη σειρά αρχαιότητας, δεν προάγονται στον επόμενο βαθμό και παραμένουν στον κατεχόμενο, μέχρι να συμπληρώσουν τα τυπικά προσόντα για προαγωγή στον κατεχόμενο από τους παραπάνω βαθμό, εκείνοι που ήταν κατά την 22α Αυγούστου 1995 (ημερομηνία έναρξης ισχύος του ν. 2329/1995 - ΦΕΚ 172 Α') αρχαιότεροι τους.
(π) Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε (ΐ) που κατά την εφαρμογή του ν. 2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α') δεν είχαν την προϋπηρεσία του Ναύτη Λιμενικού ή και Λιμενοφύλακα, προαγόμενοι με τη συμπλήρωση των τυπικών τους προσόντων, και εφόσον δεν απώλεσαν για οποιονδήποτε άλλο λόγο τη σειρά αρχαιότητας τους, τίθενται σε αυτήν που είχαν πριν από την 22α Αυγούστου 1995, οπότε και επέρχεται η αποκατάσταση της σειράς αρχαιότητας τους. Τυχόν κώλυμα προαγωγής τους, εκτός της μη ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων, δεν κωλύει την προαγωγή στον επόμενο βαθμό των αναφερόμενων στο εδάφιο (β) (ί) της παρούσας παραγράφου Αξιωματικών Λ.Σ., εφόσον συντρέχουν οι λοιπές προϋποθέσεις προαγωγής τους, κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις του παρόντος νόμου.
4.α) Ως συνολικός χρόνος Αξιωματικού για την εφαρμογή των διατάξεων του ν. 988/1979 (ΦΕΚ 258 Α') και ν.1135/1981 (ΦΕΚ 60 Α') υπολογίζεται ο διανυθείς χρόνος του Δοκίμου στις παραγωγικές Σχολές του Λιμενικού Σώματος, καθώς και ο λογιζόμενος χρόνος της παραγράφου 3 (α) του παρόντος άρθρου, χωρίς να υπολογίζεται η προβλεπόμενη από την οικεία παράγραφο τετραετής, πενταετής ή τετραετής υποχρεωτική παραμονή τους στο βαθμό του Ανθυποπλοιάρχου, Υποπλοιάρχου ή Πλωτάρχη Λ.Σ. αντίστοιχα.
β) Για τις καθοριζόμενες στο άρθρο 1 παρ.1 του ν. 988/1979 (ΦΕΚ 258 Α ' ) και στο άρθρο 6 του ν. 2838/2000 (ΦΕΚ 179 Α'), μισθολογικές προαγωγές σε ανώτερο βαθμό δεν απαιτείται να προβλέπεται αυτός για τις συγκεκριμένες κατηγορίες Αξιωματικών Λ.Σ..
5. Στους κατέχοντες το βαθμό του Υποπλοίαρχου Λ.Σ. του άρθρου 7 παρ.2ε(ί) που κατά την έναρξη ισχύος του ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α') είχαν όλα τα νόμιμα προς προαγωγή προσόντα, αλλά δεν ελήφθη υπόψη για την αναδρομική προαγωγή τους στο βαθμό του Σημαιοφόρου Λ.Σ. ο πέραν των δεκαεπτά (17) ετών χρόνος πραγματικής συνολικής υπηρεσίας από την κατάταξη τους στην οικεία για αυτούς Σχολή, ο πλεονάζων αυτός χρόνος προσμετράται αναδρομικά για την προαγωγή τους στον επόμενο βαθμό προς συμπλήρωση του μέγιστου χρόνου πραγματικής συνολικής υπηρεσίας, χωρίς διατάραξη της υφιστάμενης σειράς αρχαιότητας.
Άρθρο 12 

Υπολογισμός χρόνου παραμονής στο βαθμό
1. Για τον υπολογισμό του απαιτούμενου χρόνου παραμονής σε κάθε βαθμό, ως γενικού τυπικού προσόντος προαγωγής, λαμβάνεται υπόψη και προσμετράτε ο χρόνος κατά τον οποίο διετέλεσε ο Αξιωματικός στο βαθμό αυτό σε κανονική άδεια ενός μήνα για κάθε έτος.
2. Λαμβάνεται επίσης υπόψη και προσμετράτε, εφόσον ο απαιτούμενος ελάχιστος χρόνος πραγματικής υπηρεσίας σε κάθε βαθμό είναι άνω των δύο ετών, και ο χρόνος κατά τον οποίο διετέλεσε ο Αξιωματικός σε:
α) Άδεια λόγω νόσου μέχρι δώδεκα (12) μήνες συνολικά.
β) Νοσηλεία μέχρι δώδεκα (12) μήνες συνολικά.
γ) Νοσηλεία ή αναρρωτική άδεια, λόγω τραυματισμού, που έχει σχέση με τις επιχειρήσεις ή την Υπηρεσία ή ασθένεια που προήλθε από τις κακουχίες πολέμου ή υπηρεσίας σε ειρήνη.
δ) Εκπαιδευτική άδεια μέχρι είκοσι τέσσερις (24) μήνες συνολικά.
3. Κατά την εφαρμογή των παραγράφων 1 και 2, εκτός της περίπτωσης 2(γ), δεν μπορεί να υπολογισθεί για προαγωγή του Αξιωματικού ο χρόνος υπηρεσίας άνω του ενός τρίτου (1/3) του απαιτούμενου χρόνου προς προαγωγή.
4. Δεν λογίζεται ως χρόνος παραμονής στο βαθμό, ο χρόνος που ο Αξιωματικός διετέλεσε στο βαθμό αυτόν σε:
α) Αργία με προσωρινή απόλυση.
β) Αργία με πρόσκαιρη παύση.
γ) Διαθεσιμότητα με αίτηση του ενδιαφερομένου.
δ) Άδεια χωρίς αποδοχές. 
ε) Επιβληθείσα από οποιοδήποτε δικαστήριο και εκτιομένη στερητική της ελευθερίας του ποινή.
στ) Προσωρινή κράτηση ή σύλληψη και κράτηση μετά από δικαστικό ένταλμα ή βούλευμα, εφόσον δεν επακολούθησε απαλλακτικό βούλευμα ή αθωωτική απόφαση.
ζ) Λιποταξία, εφόσον δεν επακολούθησε απαλλακτικό βούλευμα ή αθωωτική απόφαση. 
η) Αυτεπάγγελτη διαθεσιμότητα, εφόσον δεν επακολούθησε ακυρωτική απόφαση διοικητικού δικαστηρίου ή απαλλακτική απόφαση του αρμόδιου Ανακριτικού Συμβουλίου Λ.Σ..
5. Όλες οι λοιπές, μη ειδικώς οριζόμενες από τις διατάξεις του παρόντος άρθρου, άδειες που χορηγούνται στα στελέχη του Λιμενικού Σώματος υπολογίζονται στον απαιτούμενο χρόνο παραμονής τους στο βαθμό που κατέχουν κάθε φορά.
Άρθρο 13

 Ειδικά τυπικά προσόντα
1.
Για την προαγωγή των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α στο βαθμό του Υποπλοιάρχου Λ.Σ., απαιτείται η υποβολή στη Διεύθυνση Προσωπικού Λ.Σ. τίτλου ξένης γλώσσας, επιπέδου τουλάχιστον FIRST CERTIFICATE για την αγγλική ή του αντίστοιχου τίτλου της γαλλικής, ιταλικής, γερμανικής ή ισπανικής γλώσσας. Το αντίγραφο ή φωτοαντίγραφο του παραπάνω τίτλου είναι επικυρωμένο για τη γνησιότητα από τον μορφωτικό ακόλουθο της οικείας για τη γλώσσα Πρεσβείας ή το αρμόδιο κατά περίπτωση, επίσημα αναγνωρισμένο από το Ελληνικό Δημόσιο, όργανο. Η διάταξη αυτής της παραγράφου εφαρμόζεται και για όσους κατατάχθηκαν στη  Σχολή  Δοκίμων  Σημαιοφόρων  Λ.Σ.   μετά  την 22.8.1995 (ημερομηνία έναρξης ισχύος του ν.2329/1995 ΦΕΚ 172 Α').
2.
Για την προαγωγή στο βαθμό του Πλωτάρχη Λ.Σ.:
α) Των από την 22.08.1995 (ημερομηνία ισχύος του ν.2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α') και μέχρι της ισχύος του παρόντος νόμου ονομαζόμενων Σημαιοφόρων Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α (ί) απαιτείται:
(Ι) Οι διπλωματούχοι πλοίαρχοι ή μηχανικοί προέλευσης Ακαδημιών Εμπορικού Ναυτικού (πρώην Α.Δ.Σ.Ε.Ν.) να έχουν διανύσει συνολική υπηρεσία τουλάχιστον τεσσάρων (4) ετών σε πλωτά ή εναέρια επιχειρησιακά μέσα του Λιμενικού Σώματος ή σε άλλες συναφείς Υπηρεσίες που απαιτούνται εξειδικευμένες γνώσεις και εμπειρία (όπως VTMIS, Μ.Υ.Α., Κ.Ε.Α.) ή τριών (3) ετών στα ίδια μέσα που εδρεύουν ή έχουν διατεθεί σε Υπηρεσίες παραμεθόριων περιοχών, όπως αυτές καθορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
(ii) Οι πτυχιούχοι Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων να έχουν υπηρετήσει το αυτό χρονικό διάστημα και με τις ίδιες διακρίσεις σε Λιμενικές Αρχές ή Ακαδημίες Εμπορικού Ναυτικού (πρώην Α.Δ.Σ.Ε.Ν.) ή εναέρια επιχειρησιακά μέσα του Λιμενικού Σώματος που εδρεύουν ή έχουν διατεθεί στις Υπηρεσίες αυτές, ή σε άλλες συναφείς Υπηρεσίες που απαιτούνται εξειδικευμένες γνώσεις και εμπειρία (όπως V.T.M.I.S., Μ.Υ.Α., Κ.Ε.Α.).
β) Των μετά την ισχύ του παρόντος νόμου ονομαζόμενων Σημαιοφόρων Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α απαιτείται, οι μεν διπλωματούχοι πλοίαρχοι ή μηχανικοί προέλευσης Ακαδημιών Εμπορικού Ναυτικού (πρώην Α.Δ.Σ.Ε.Ν.) να έχουν διανύσει συνολική υπηρεσία τουλάχιστον πέντε (5) ετών σε πλωτά ή εναέρια επιχειρησιακά μέσα του Λιμενικού Σώματος ή σε άλλες συναφείς Υπηρεσίες που απαιτούνται εξειδικευμένες γνώσεις και εμπειρία (όπως V.T.M.I.S., Μ.Υ.Α., Κ.Ε.Α.) ή τέσσερα (4) έτη στα προαναφερόμενα μέσα που εδρεύουν ή έχουν διατεθεί σε Υπηρεσίες παραμεθόριων περιοχών, όπως αυτές καθορίζονται παραπάνω, οι δε πτυχιούχοι Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων να έχουν υπηρετήσει το αυτό χρονικό διάστημα και με τις ίδιες διακρίσεις σε Λιμενικές Αρχές ή Ακαδημίες Εμπορικού Ναυτικού (πρώην Α.Δ.Σ.Ε.Ν.) ή εναέρια επιχειρησιακά μέσα του Λιμενικού Σώματος, ή σε άλλες συναφείς Υπηρεσίες που απαιτούνται εξειδικευμένες γνώσεις και εμπειρία (όπως VTMIS, Μ.Υ.Α., Κ.Ε.Α.) εφόσον αυτά εδρεύουν ή έχουν διατεθεί στις παραπάνω Υπηρεσίες, με εξαίρεση τους πτυχιούχους Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων με εξειδίκευση σε θέματα πληροφορικής, οι οποίοι είναι δυνατόν για κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών να υπηρετήσουν σε συναφείς με τις γνώσεις τους Υπηρεσίες.
γ) Η διάταξη του εδαφίου (α) της παρούσας παραγράφου εφαρμόζεται αναλογικά και για τους από την προαναφερθείσα ημερομηνία και μετά ονομαζόμενους Σημαιοφόρους Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε(ί). Ειδικά όσοι από αυτούς είναι κάτοχοι διπλώματος ραδιοτηλεγραφητή Β ' τάξεως Εμπορικού Ναυτικού οφείλουν να διανύσουν την προαναφερόμενη υπηρεσία, σύμφωνα με τις εκάστοτε υπηρεσιακές ανάγκες, σε Υπηρεσίες που απαιτούνται οι ειδικές γνώσεις ραδιοτηλεγραφητή ή σε Λιμενικές Αρχές ή Ακαδημίες Εμπορικού Ναυτικού (πρώην Α.Δ.Σ.Ε.Ν.).
3. Για την προαγωγή  στο βαθμό του Πλωτάρχη των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε(i) που εξήλθαν από την οικεία γι' αυτούς παραγωγική Σχολή Λ.Σ., μετά την ισχύ του παρόντος νόμου, κατέχοντας πτυχίο Α.Ε.Ι. ή δίπλωμα Γ' τάξης Εμπορικού Ναυτικού με ειδικότητα πλοιάρχου ή μηχανικού, απαιτείται, εκτός της αναφερόμενης στο άρθρο 35 παρ.2, προϋπηρεσία τριών (3) ετών τουλάχιστον ως Αξιωματικοί Λ.Σ., οι μεν πτυχιούχοι A.E.I, σε Λιμενικές Αρχές ή Ακαδημίες Εμπορικού Ναυτικού ή εναέρια επιχειρησιακά μέσα Λιμενικού Σώματος, οι δε διπλωματούχοι πλοίαρχοι και μηχανικοί σε πλωτά ή εναέρια επιχειρησιακά μέσα ή σε άλλες συναφείς Υπηρεσίες που απαιτούνται εξειδικευμένες γνώσεις και εμπειρία (όπως V.T.M.I.S., Μ.Υ.Α., Κ.Ε.Α.).
4. Αν το αρμόδιο Συμβούλιο κρίσεων κρίνει ότι η μη συμπλήρωση των ειδικών προσόντων οφείλεται σε υπαιτιότητα του κρινόμενου, τον εξαιρεί από το σχετικό πίνακα και αναστέλλει την κρίση του. Εάν το Συμβούλιο αποφασίσει ότι η μη συμπλήρωση των ειδικών προσόντων οφειλόταν σε υπηρεσιακή ανάγκη ή κώλυμα ανυπέρβλητο που δεν προκλήθηκε από υπαιτιότητα του, ο Αξιωματικός κρίνεται και προάγεται σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.
5. Για τις ενεργούμενες σε καιρό πολέμου προαγωγές Αξιωματικών δεν λαμβάνονται υπόψη τα παραπάνω προβλεπόμενα ειδικά τυπικά προσόντα προαγωγής.
Άρθρο 14 

Ουσιαστικά προσόντα - Αξιολόγηση Αξιωματικών
1. Οι εκθέσεις αξιολόγησης είναι τα έντυπα που περιλαμβάνουν τα στοιχεία εκείνα με τα οποία αξιολογούνται οι Αξιωματικοί του Λ.Σ., μέχρι και του βαθμού του Υποναυάρχου Λ.Σ..
2. Οι εκθέσεις αξιολόγησης διακρίνονται σε τακτικές και έκτακτες. Οι μεν τακτικές συντάσσονται τη 10η Ιανουαρίου κάθε έτους, οι δε έκτακτες, σε περίπτωση μετάθεσης είτε αυτού που έχει δικαίωμα σύνταξης της έκθεσης, είτε του αξιολογούμενου Αξιωματικού, είτε οποτεδήποτε διατάσσεται αυτό αρμοδίως, και σε κάθε περίπτωση, εάν ο κρινόμενος Αξιωματικός έχει υπηρετήσει επί δίμηνο τουλάχιστον κάτω από τις διαταγές του συντάσσοντος, ανεξάρτητα από το χρόνο παραμονής στο βαθμό και εφόσον ο αξιολογούμενος δεν τελεί σε άνω των δύο (2) μηνών απόσπαση για μετεκπαίδευση ή συνεχόμενη άδεια για οποιοδήποτε λόγο ή νοσηλεία σε νοσοκομείο ή διαθεσιμότητα ανεξαρτήτως χρόνου και για οποιονδήποτε λόγο. 
3. Δεν συντάσσεται έκθεση αξιολόγησης, αλλά απλή υπηρεσιακή βεβαίωση από το Διευθυντή Προσωπικού του Λιμενικού Σώματος στις περιπτώσεις που ο κρινόμενος Αξιωματικός εξέρχεται του Σώματος και δεν απαιτείται, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος νόμου, σχετική κρίση πριν από την αποστρατεία του αυτή, καθώς και στις περιπτώσεις που προβλέπονται από την παρ. 4 του άρθρου 12. Επίσης δεν συντάσσεται έκθεση αξιολόγησης, αλλά εμπεριστατωμένη υπηρεσιακή αναφορά από τους αξιολογούντες στις περιπτώσεις που υπάρχουν σαφείς ενδείξεις για τον κλονισμό της σωματικής ή ψυχικής υγείας του υπό κρίση Αξιωματικού και σε βαθμό που επηρεάζει την εύρυθμη λειτουργία της Υπηρεσίας, καθώς και το κύρος - γόητρο του Σώματος. Οι υπηρεσιακές αυτές αναφορές υποβάλλονται ιεραρχικά, μέσω της Διεύθυνσης Προσωπικού Λιμενικού Σώματος, για να λάβει γνώση ο Αρχηγός του Λιμενικού Σώματος, ο οποίος δύναται να παραπέμψει τον κρινόμενο Αξιωματικό ενώπιον της αρμόδιας κατά τις διατάξεις του παρόντος νόμου Υγειονομικής Επιτροπής που θα αποφανθεί τελικώς για την κατάσταση της υγείας του.
4.α) Τα κριτήρια αξιολόγησης - ουσιαστικά προσόντα των Αξιωματικών κατατάσσονται σε πέντε (5) ομάδες, ως εξής :
(i) Διοικητικές ικανότητες.
(ii) Υπηρεσιακές σχέσεις και συμπεριφορά.
(iii) Γνώση του αντικειμένου και υπηρεσιακή απόδοση.
(ΐν) Λοιπά επαγγελματικά και ειδικά προσόντα.
(ν) Ηθικά - ψυχικά και σωματικά προσόντα.
β) Από της ισχύος του παρόντος νόμου, όλα τα κριτήρια αξιολόγησης που προσδιορίζουν τα ουσιαστικά προσόντα των κρινόμενων Αξιωματικών χαρακτηρίζονται με τα κεφαλαία γράμματα «Α», «Β» και «Γ». Χαρακτηρισμός κριτηρίου αξιολόγησης ως «Β» ή «Γ» συνοδεύεται από εμπεριστατωμένη, σαφή και επαρκή αιτιολογία, που στηρίζεται σε συγκεκριμένα γεγονότα ή πραγματικά στοιχεία, ειδάλλως το αρμόδιο Συμβούλιο Κρίσεως δεν λαμβάνει υπόψη το αναφερόμενο στην έκθεση αξιολόγησης δυσμενή χαρακτηρισμό. Η περιγραφή και οι περαιτέρω διακρίσεις των κριτηρίων αξιολόγησης - ουσιαστικών προσόντων προσδιορίζονται με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται με πρόταση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, μετά σχετική εισήγηση της αρμόδιας Διεύθυνσης. Επίσης καθορίζονται, στο προεδρικό αυτό διάταγμα, ο τύπος των εκθέσεων αξιολόγησης, ο τρόπος σύνταξης και υποβολής αυτών, οι αρμόδιοι για τη σύνταξη (αξιολογούντες), γνωμάτευση (γνωματεύοντες) και γνωστοποίηση αυτών στους κρινόμενους Αξιωματικούς, ο τρόπος αναλογικής εφαρμογής του παλαιού συστήματος αξιολόγησης σύμφωνα με τις απαιτήσεις του νέου τρόπου αξιολόγησης, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την εφαρμογή του παρόντος άρθρου.
5. Ο χαρακτηρισμός όλων των Αξιωματικών, από της ισχύος του παρόντος νόμου, με βάση τα προσδιοριζόμενα από τα κριτήρια αξιολόγησης ουσιαστικά τους προσόντα, ορίζεται ως εξής:
«Α» «ΕΠΑΡΚΗΣ»
«Β»  «ΑΝΕΠΑΡΚΗΣ»
«Γ»  «ΑΠΑΡΑΔΕΚΤΟΣ».
6. Σε περίπτωση πολέμου, γενικής ή μερικής επιστράτευσης δύναται με διαταγή του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, να συντέμνονται ή παρατείνονται τα προβλεπόμενα χρονικά όρια σύνταξης - υποβολής των εκθέσεων αξιολόγησης.
7. Αξιωματικός ο οποίος χαρακτηρίζεται σε μία έκθεση αξιολόγησης οποτεδήποτε ως «ΑΠΑΡΑΔΕΚΤΟΣ» αμέσως μετατίθεται σε άλλη Υπηρεσία σε θέση υφιστάμενου. Με τη συμπλήρωση έξι (6) μηνών στη νέα του Υπηρεσία υποβάλλεται εκτάκτως από τον Προϊστάμενο του νέα έκθεση αξιολόγησης στην οποία αν χαρακτηρίζεται εκ νέου ως «ΑΠΑΡΑΔΕΚΤΟΣ» τότε εκτάκτως παραπέμπεται κατά τα προβλεπόμενα στο αρμόδιο Συμβούλιο Κρίσεων, προκειμένου να αποφασισθεί η περαιτέρω παραμονή του ή μη στο Σώμα, εγγραφόμενος στους προβλεπόμενους από το άρθρο 20 παρ.1 (δ) πίνακες. Της παραπάνω διαδικασίας εξαιρούνται οι Ανώτατοι Αξιωματικοί Λ.Σ., οι οποίοι κατόπιν απόφασης του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας μετά από πρόταση του Αρχηγού Λ.Σ. παραπέμπονται στο αρμόδιο Συμβούλιο Κρίσεων για να αποφασίσει ως ανωτέρω.
Άρθρο 15
Περιπτώσεις αναστολής - Αναβολής κρίσεων και προαγωγών
1. Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. κρίνονται και προάγονται, εφόσον διατελούν σε ενέργεια και σύμφωνα με τα οριζόμενα στις επόμενες παραγράφους.
2. Αξιωματικοί Λ.Σ. που διατελούν σε διαθεσιμότητα με αίτηση τους, δεν κρίνονται και δεν προάγονται κατά το χρόνο της διαθεσιμότητας τους. Αυτοί κρίνονται μετά τη λήξη της διαθεσιμότητας. Για τις δυσμενείς τους κρίσεις εφαρμόζονται οι διατάξεις του παρόντος νόμου.
3. Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. που κρίνονται από το αρμόδιο πρωτοβάθμιο Συμβούλιο, ενώ διατελούν σε άνω των δύο (2) μηνών νοσηλεία ή αναρρωτική άδεια, δύνανται να παραπέμπονται με διαταγή του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος, πριν από τη λήψη σχετικής απόφασης του παραπάνω Συμβουλίου, ενώπιον της αρμόδιας κατά τις ισχύουσες διατάξεις Υγειονομικής Επιτροπής προς έκδοση γνωμάτευσης για την υγειονομική τους κατάσταση και ειδικότερα αν είναι ικανοί για τα μόνιμα εν ενεργεία στελέχη του Λιμενικού Σώματος. Αν σύμφωνα με τα προαναφερόμενα οι εν λόγω Αξιωματικοί κριθούν ανίκανοι για τα μόνιμα στελέχη του Λιμενικού Σώματος και εφόσον η σχετική ιατρική γνωμάτευση έχει καταστεί αμετάκλητη, προωθείται αυτεπάγγελτα, με πρόταση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, το προεδρικό διάταγμα αποστρατείας τους εξαιτίας του παραπάνω λόγου. Αντίθετα, οι ικανοί για τα μόνιμα εν ενεργεία στελέχη του Λιμενικού Σώματος κρίνονται και προάγονται στον επόμενο βαθμό, κατόπιν συνδρομής των λοιπών προβλεπόμενων από τον παρόντα νόμο προϋποθέσεων, και από τότε που τυχόν εδικαιούντο. Για τις δυσμενείς τους κρίσεις εφαρμόζονται οι οικείες του παρόντος νόμου διατάξεις.
4. Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. κατά των οποίων ασκήθηκε ποινική δίωξη κρίνονται όπως και οι λοιποί. Με σχετική απόφαση του αρμόδιου Συμβουλίου Κρίσεων μπορεί να αναβληθεί η κρίση τους μέχρι την έκδοση αμετάκλητης δικαστικής απόφασης ή αμετάκλητου δικαστικού βουλεύματος ή συγκέντρωσης των απαραίτητων στοιχείων για τη διαμόρφωση γνώμης - κρίσης. 
5. Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. που διατελούν σε προσωρινή κράτηση ή έχουν καταδικασθεί σε στερητική της ελευθερίας ποινή ή διατελούν σε αιχμαλωσία, παράνομη απουσία, λιποταξία και σε αυτεπάγγελτη για οποιονδήποτε λόγο διαθεσιμότητα, δεν κρίνονται ούτε προάγονται κατά το χρόνο που διατελούν σε μία από τις καταστάσεις αυτές. Μετά την έκδοση αμετάκλητου δικαστικού βουλεύματος ή αμετάκλητης δικαστικής απόφασης ή μετά την έκτιση της ποινής ή το πέρας του διοικητικού ελέγχου κρίνονται από τα αρμόδια Συμβούλια κατά την πρώτη τακτική ή έκτακτη συνοδό τους και αν εγγραφούν σε πίνακες προακτέων, προάγονται αναδρομικά, ανακτώντας την αρχαιότητα τους.
6. Οι διατελούντες σε αργία με πρόσκαιρη παύση ή σε αργία με προσωρινή απόλυση δεν κρίνονται ούτε προάγονται. Αυτοί κρίνονται μετά από την έκτιση της ποινής τους, αν δε εγγραφούν σε πίνακες προακτέων, προάγονται ανακτώντας την αρχαιότητα τους, εκτός από τις θέσεις που απώλεσαν, σύμφωνα με τις διατάξεις για την κατάσταση Αξιωματικών λόγω της αργίας με προσωρινή απόλυση.
7. Όσοι έχουν παραπεμφθεί, με διαταγή του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας σε Ανακριτικό Συμβούλιο, δεν κρίνονται ούτε και προάγονται, εφόσον είναι εκκρεμής ή υπόθεση τους. Αυτοί μετά την εκδίκαση της υπόθεσης τους και εφόσον η τυχόν αθωωτική απόφαση καταστεί αμετάκλητη, κρίνονται κατά την πρώτη τακτική ή έκτακτη σύνοδο των αρμόδιων συμβουλίων, εφόσον δε κριθούν προακτέοι προάγονται ανακτώντας την αρχαιότητα τους. Αν τεθούν σε αργία με προσωρινή απόλυση ή με πρόσκαιρη παύση εφαρμόζονται τα καθοριζόμενα στην προηγουμένη παράγραφο.
8. Αξιωματικοί που έχουν εγγραφεί σε πίνακα προακτέων ή ευδοκίμως τερματισάντων τη σταδιοδρομία τους, αν πριν από την προαγωγή τους μεταπέσουν σε μια από τις καταστάσεις των παραγράφων 2, 5, 6 και 7 του άρθρου αυτού, δεν προάγονται, αλλά κρίνονται εκ νέου από τα αρμόδια Συμβούλια, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος νόμου.
Άρθρο 16 Διενέργεια προαγωγών
1. Οι προαγωγές στους διάφορους βαθμούς όλων των Αξιωματικών Λ.Σ. ενεργούνται για πλήρωση των κενών οργανικών θέσεων, σύμφωνα με τη σειρά αρχαιότητας τους και όπως αυτή προκύπτει από την ένταξη τους στις οικείες επετηρίδες, με βάση τους καταρτιζόμενους πίνακες και τις αποφάσεις των Συμβουλίων Κρίσεων, κατά τα οριζόμενα στα επόμενα άρθρα.
2. Πα τον υπολογισμό των κενών θέσεων κατά βαθμό, εξαιρουμένων εκείνων που θεωρούνται ενιαίες σε κάποιους βαθμούς, παραβάλλεται ο αριθμός των Αξιωματικών που υπηρετούν και κατέχουν τις οργανικές θέσεις του συγκεκριμένου βαθμού προς τον αριθμό των προβλεπόμενων οργανικών θέσεων αυτού, η διαφορά δε που προκύπτει, υπό την επιφύλαξη της παρ.2(α) του άρθρου 11, αντιστοιχεί στα υπάρχοντα κενά του βαθμού.
3. Σε περίπτωση κατά την οποία κενές θέσεις κάποιου βαθμού δεν μπορούν να πληρωθούν με προαγωγή, διότι οι υπηρετούντες του αμέσως κατώτερου βαθμού δεν μπορούν, για οποιοδήποτε λόγο, να προαχθούν και από τη μη πλήρωση των κενών θέσεων του ανώτερου βαθμού κωλύεται η προαγωγή Αξιωματικών των κατώτερων βαθμών, που έχουν τα προς προαγωγή προσόντα, οι παραπάνω θέσεις θεωρούνται προσωρινά και για την περίπτωση αυτή ως κενές του κατώτερου βαθμού και πληρούνται.
4. Στις περιπτώσεις εφαρμογής του άρθρου 20 παρ. 5 και 6 ή αναστολής-αναβολής της κρίσης των Αξιωματικών Λ.Σ., κατ' εφαρμογή των οριζομένων στα άρθρα 15 και 19 παρ.9, δεν εμποδίζεται η κρίση ή και προαγωγή νεοτέρων τους, εφόσον συντρέχουν οι λοιπές κατά τις διατάξεις του παρόντος νόμου προϋποθέσεις προαγωγής τους.
5. Σε εκτέλεση των πινάκων των εγγεγραμμένων ως «προακτέων» Αξιωματικών ενεργούνται οι προαγωγές αυτών, εντός είκοσι (20) ημερών από την κύρωση τους, για πλήρωση των υπαρχουσών κενών οργανικών θέσεων ή ανεξάρτητα από την ύπαρξη κενών θέσεων, κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 11. Επίσης, εντός είκοσι (20) ημερών από την κένωση οργανικών θέσεων, ενεργούνται προαγωγές για την πλήρωση αυτών, από τους κυρωμένους πίνακες προακτέων που ισχύουν.
6. Δεν διενεργείται προαγωγή   και δεν απονέμεται βαθμός σε Αξιωματικούς Λ.Σ. μετά την έκδοση του προεδρικού διατάγματος με το οποίο τίθενται σε αποστρατεία.
7. Από τις διατάξεις του παρόντος άρθρου δεν θίγονται οι προαγωγές των Αξιωματικών με βάση τις ισχύουσες διατάξεις για την υπαγωγή τους σε κατάσταση πολεμικής διαθεσιμότητας ή την προαγωγή τους επ' ανδραγαθία.
Άρθρο 17

 Γενικές διατάξεις περί κρίσεων
1. Όλοι οι Αξιωματικοί Λ.Σ. κρίνονται από τα αρμόδια Συμβούλια των επόμενων άρθρων με βάση τις τηρούμενες στους ατομικούς φακέλους του καθενός εκθέσεις αξιολόγησης, καθώς και τα λοιπά ευμενή ή δυσμενή υπηρεσιακά έγγραφα — στοιχεία από τα οποία προκύπτει η γενικότερη υπηρεσιακή τους συμπεριφορά, απόδοση και επίδοση.
2. Η σύνταξη και υποβολή των εκθέσεων αξιολόγησης, καθώς και η γνωμάτευση σε αυτές από Αξιωματικούς ανώτερους κατά βαθμό ή αρχαιότερους των μελών του αρμόδιου Συμβουλίου Κρίσης, δεν δεσμεύει την κρίση των τελευταίων.
3. Εντός του μηνός Δεκεμβρίου κάθε έτους, με απόφαση του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος, που δεν δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, επικυρώνονται οι συντασσόμενοι από τη Διεύθυνση Προσωπικού Λ.Σ. ονομαστικοί πίνακες όλων εκείνων των Αξιωματικών Λ.Σ., οι οποίοι συμπληρώνουν τα απαιτούμενα γενικά - τυπικά προς προαγωγή προσόντα μέχρι και την 31η Δεκεμβρίου του επόμενου έτους, εντός του οποίου πρόκειται να διεξαχθούν οι τακτικές κρίσεις.
4. Εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά από τις διατάξεις του παρόντος νόμου, όλοι οι Αξιωματικοί Λ.Σ. κρίνονται κατ' έτος, εφόσον συμπληρώνουν τα απαιτούμενα προς προαγωγή γενικά τυπικά προσόντα μέχρι και την 31η Δεκεμβρίου του έτους, κατά το οποίο διενεργούνται οι τα κτικές κρίσεις.
5. Με την επιφύλαξη των ειδικώς οριζομένων στις διατάξεις του παρόντος νόμου, οι Αξιωματικοί Λ.Σ. που διανύουν τον τελευταίο βαθμό εξέλιξης τους, έχοντας υπηρεσία τουλάχιστον ενός (1) έτους στον κατεχόμενο βαθμό, κρίνονται στις τακτικές ετήσιες κρίσεις, εγγραφόμενοι στους προβλεπόμενους από την παρ. 1 (γ) του άρθρου 20 πίνακες. 
6. Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. κρίνονται και εγγράφονται στους προβλεπόμενους από το άρθρο 20 παρ.1 πίνακες ως:
α. «Προακτέοι», οι χαρακτηριζόμενοι από το σύνολο των ουσιαστικών τους προσόντων, κατά την υπό κρίση χρονική περίοδο, ως «επαρκείς» και θεωρούμενοι κατάλληλοι για προαγωγή στον επόμενο βαθμό.
β. «Διατηρητέοι», εκείνοι που θεωρούνται κατάλληλοι για την αποτελεσματική ενάσκηση των καθηκόντων του βαθμού που φέρουν και υπό την επιφύλαξη του άρθρου 28 παρ.2(α), παραμένουν στο Σώμα με τον κατεχόμενο βαθμό.
γ. «Ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους», οι χαρακτηριζόμενοι από το σύνολο των ουσιαστικών τους προσόντων ως «επαρκείς» για προαγωγή πριν ή κατά τη διενέργεια της αποστρατείας τους, καθώς επίσης και εκείνοι που δεν συγκεντρώνουν σε απόλυτο βαθμό τα ουσιαστικά προσόντα τα οποία απαιτούνται για την κάλυψη ανώτερης θέσης ή και δεν αποδίδουν κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους, αλλά με βάση το σύνολο των ουσιαστικών τους προσόντων χαρακτηρίζονται ως «επαρκείς» για προαγωγή πριν τεθούν σε αποστρατεία.
δ. «Παραμένοντες στον ίδιο βαθμό», οι χαρακτηριζόμενοι από το σύνολο των ουσιαστικών τους προσόντων, κατά την υπό κρίση χρονική περίοδο, ως «ανεπαρκείς», αλλά θεωρούμενοι κατάλληλοι για την ενάσκηση των καθηκόντων του βαθμού που φέρουν.
ε. «Αποστρατευτέοι», εκείνοι που θεωρούνται ακατάλληλοι για την αποτελεσματική ενάσκηση των καθηκόντων του βαθμού που φέρουν, χαρακτηριζόμενοι από το σύνολο των ουσιαστικών τους προσόντων, κατά την υπό κρίση χρονική περίοδο, ως «απαράδεκτοι» ή όσοι κρίνονται ως «αποστρατευτέοι» κατ' εφαρμογή των διατάξεων του παρόντος νόμου και έχουν χαρακτηρισθεί ως «ανεπαρκείς».
Άρθρο 18

 Γενικά για τα συμβούλια κρίσεων
1. Αρμόδια Συμβούλια για την κρίση των Αξιωματικών Λ.Σ. είναι αυτά που αναφέρονται στις παραγράφους 4,5, 6,7 του παρόντος άρθρου.
2. Τα Συμβούλια βρίσκονται σε απαρτία αν είναι παρόντα όλα τα μέλη τους και οι αποφάσεις τους λαμβάνονται κατά πλειοψηφία, χωρίς να επιτρέπεται ο σχηματισμός περισσότερων από δύο γνώμες.
3. Στα Συμβούλια παρίσταται Ανώτερος Αξιωματικός της Διεύθυνσης Προσωπικού Λιμενικού Σώματος ως γραμματέας, χωρίς να έχει δικαίωμα ψήφου, για την τήρηση των πρακτικών, οριζόμενος με απόφαση του Αρχηγού του Λιμενικού Σώματος. Ο Πρόεδρος κάθε Συμβουλίου δύναται να καλεί κατά τις συνεδριάσεις, κάθε αρμόδιο κατά την κρίση του Αξιωματικό, για παροχή πληροφοριών.
4. Τα Συμβούλια κρίσεως στο Λιμενικό Σώμα είναι τα ακόλουθα :
α) Το Ανώτατο Συμβούλιο Λιμενικού Σώματος.
β) Το Ανώτερο Συμβούλιο Λιμενικού Σώματος.
γ) Το Κατώτερο Συμβούλιο Λιμενικού Σώματος.
5.Το Ανώτατο Συμβούλιο του Λιμενικού Σώματος:
α) Είναι αρμόδιο για την κρίση των Υποναυάρχων και των Αρχιπλοιάρχων του Λιμενικού Σώματος, καθώς και για την έκφραση γνώμης επί της αποδοχής ή μη αιτήσεων αποστρατείας αυτών, καθώς και για τη μονιμοποίηση των εφέδρων Αξιωματικών του άρθρου 31 παρ.4. και συγκροτούνται από:
(ί) Τον Αρχηγό του Γενικού Επιτελείου Ναυτικού, ως Πρόεδρο.
(ii) Τον Αρχηγό του Λιμενικού Σώματος, ως μέλος.
(Hi) Έναν Υποστράτηγο του Στρατού Ξηράς, ως μέλος, που ορίζεται με τον αναπληρωτή του με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, μετά πρόταση του Αρχηγού Γ.Ε.ΕΘ.Α..
Χρέη εισηγητή εκτελεί ο Αρχηγός του Λιμενικού Σώματος.
β) Με ευρύτερη σύνθεση λειτουργεί ως δευτεροβάθμιο για την επιλογή Υπαρχηγών και του Γενικού Επιθεωρητή, καθώς και για την επανάκριση των από το πρωτοβάθμιο Συμβούλιο δυσμενώς κριθέντων Ανωτάτων Αξιωματικών, κατόπιν υποβολής αίτησης επανάκρισης από τους ίδιους.
Το Συμβούλιο αυτό συγκροτείται από:
(ί) Τον Αρχηγό του Γενικού Επιτελείου Ναυτικού, ως Πρόεδρο.
(ii) Τον Αρχηγό του Λιμενικού Σώματος, ως μέλος.
(iii) Έναν Υποστράτηγο του Στρατού Ξηράς, αρχαιότερο αυτού που συμμετείχε στο Πρωτοβάθμιο, ως μέλος.
(ίν) Έναν Υποναύαρχο του Πολεμικού Ναυτικού, ως μέλος.
(ν) Έναν Αναθεωρητή Β ' Τάξεως του Δικαστικού Σώματος των Ενόπλων Δυνάμεων, ως μέλος.
Τα με στοιχεία (iii), (iv) μέλη, καθώς και τα αναπληρωματικά με πρόταση του Αρχηγού Γ.Ε.ΕΘ.Α., το δε με στοιχείο (ν) μέλος και του αναπληρωτή του, ύστερα από πρόταση του Ανώτατου Δικαστικού Συμβουλίου του Δικαστικού Σώματος των Ενόπλων Δυνάμεων και απόφασης του Υπουργού Εθνικής Άμυνας.

Χρέη εισηγητή εκτελεί ο Αρχηγός του Λιμενικού Σώματος.
6. Το Ανώτερο Συμβούλιο Λιμενικού Σώματος:
α) Είναι αρμόδιο για την:
(ΐ) Κρίση των Πλοιάρχων, Αντιπλοιάρχων και Πλωταρχών Λ.Σ..
(ii) Λήψη απόφασης διενέργειας Ένορκης Διοικητικής Εξέτασης και διαγραφής ή μη δυσμενών εγγραφών σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία περί εκθέσεων αξιολόγησης.
(iii)Έκφραση γνώμης επί της αποδοχής ή μη των αιτήσεων αποστρατείας ή παραίτησης που υπέβαλαν οι Αξιωματικοί μέχρι και το βαθμό του Πλοιάρχου, καθώς και οι λοιποί βαθμοφόροι του Λιμενικού Σώματος.
Το Συμβούλιο αυτό συγκροτείται από:
· Τον Αρχηγό του Λιμενικού Σώματος, ως Πρόεδρο.
· Τον αρχαιότερο Υπαρχηγό του Λιμενικού Σώματος, ως μέλος.
· Έναν Αρχιπλοίαρχο του Λιμενικού Σώματος του άρθρου 7 της παρ.2α, ως μέλος.
Χρέη εισηγητή εκτελεί το νεότερο μέλος του Συμβουλίου.
β) Με ευρύτερη σύνθεση λειτουργεί ως δευτεροβάθμιο για την επανάκριση των από το πρωτοβάθμιο Συμβούλιο δυσμενώς κριθέντων Αξιωματικών, κατόπιν σχετικής, υποβολής αίτησης επανάκρισης από τους ίδιους, καθώς επίσης και για τη λήψη απόφασης σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 13 του ν.2881/2001 (ΦΕΚ 16 Α').
Το Συμβούλιο αυτό συγκροτείται από: 
(ί) Τον Αρχηγό του Λιμενικού Σώματος, ως Πρόεδρο.
(ii) Τους δύο (2) Υπαρχηγούς του Λιμενικού Σώματος, ως μέλη.
(iii) Έναν Αρχιπλοίαρχο Λιμενικού Σώματος του άρθρου 7 της παρ.2α, αρχαιότερο αυτού που συμμετείχε στο Πρωτοβάθμιο, ως μέλος.
(ίν) Έναν Αναθεωρητή Β ' Τάξεως του Δικαστικού Σώματος των Ενόπλων Δυνάμεων, ως μέλος.
Χρέη εισηγητή εκτελεί ο Αρχιπλοίαρχος του Λιμενικού Σώματος.
Το μέλος με στοιχείο (ίν) και ο αναπληρωτής του ορίζονται μετά από πρόταση του Ανώτατου Δικαστικού Συμβουλίου των Ενόπλων Δυνάμεων, η οποία γνωστοποιείται από τον Υπουργό Εθνικής Άμυνας και ακολούθως εκδίδεται απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας.
7.
Το Κατώτερο Συμβούλιο Λιμενικού Σώματος:
α) Είναι αρμόδιο για την κρίση των Υποπλοιάρχων, Ανθυποπλοιάρχων και Σημαιοφόρων Λ.Σ. και συγκροτείται από:
(ί) Έναν Αρχιπλοίαρχο του Λιμενικού Σώματος του άρθρου 7 της παρ.2α, ως Πρόεδρο.
(ii) Δύο Πλοιάρχους του Λιμενικού Σώματος του άρθρου 7 της παρ.2α, ως μέλη.
Χρέη εισηγητή εκτελεί το νεότερο μέλος του Συμβουλίου.
β) Με ευρύτερη σύνθεση λειτουργεί ως δευτεροβάθμιο για την επανάκριση των δυσμενώς κριθέντων από το πρωτοβάθμιο Συμβούλιο Αξιωματικών, κατόπιν σχετικής, υποβολής αίτησης επανάκρισης από τους ίδιους. Το Συμβούλιο αυτό συγκροτείται από:
(ί) Τον αρχαιότερο Υπαρχηγό του Λιμενικού Σώματος, ως Πρόεδρο.
(ii) Δύο Αρχιπλοιάρχους Λιμενικού Σώματος του άρθρου 7 της παρ.2α, αρχαιότερους αυτού που συμμετείχε στο Πρωτοβάθμιο, ως μέλη.
(iii) Δύο Πλοιάρχους Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α, αρχαιότερους αυτού που συμμετείχε στο Πρωτοβάθμιο, ως μέλη.
Χρέη εισηγητή εκτελεί το νεότερο μέλος του Συμβουλίου.
8.
Όλα τα παραπάνω Συμβούλια κρίσεως που λειτουργούν ως πρωτοβάθμια και είναι αρμόδια για τη διαπίστωση των τυπικών προς προαγωγή προσόντων των κρινόμενων Αξιωματικών Λ.Σ., στους οποίους και κοινοποιούνται εμπιστευτικά οι δυσμενείς γι' αυτούς αποφάσεις εντός τριάντα (30) ημερών από της εκδόσεως τους, μέσω της Διεύθυνσης Προσωπικού Λιμενικού Σώματος. Προσφυγή κατά των παραπάνω αποφάσεων δεν επιτρέπεται ενώπιον του Δευτεροβάθμιου Συμβουλίου.
Άρθρο 19
Συγκρότηση, σύγκληση, εργασίες Συμβουλίων Κρίσεων Λιμενικού Σώματος
1. Τα Συμβούλια κρίσης των Αξιωματικών Λ.Σ. συγκροτούνται, κατόπιν διαταγών του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, πριν από την πρώτη τακτική συνεδρίαση (σύνοδο) του Ανώτατου Συμβουλίου Λ.Σ., έχουν διάρκεια ενός έτους, μέχρι την επόμενη τακτική συγκρότηση τους και συγκαλούνται, κατά τη διάρκεια της χρονικής αυτής περιόδου, για τη διενέργεια των κρίσεων, ως εξής:
α) Το Ανώτατο Συμβούλιο Λ.Σ. συνέρχεται σε τακτική σύνοδο και περατώνει τις εργασίες του εντός του δεύτερου δεκαήμερου του μηνός Μαρτίου κάθε έτους.
β) Το Ανώτερο Συμβούλιο Λ.Σ. συνέρχεται σε τακτική σύνοδο μετά από τη λήξη των εργασιών του Ανώτατου Συμβουλίου και περατώνει τις εργασίες του εντός του τρίτου δεκαήμερου του μηνός Μαρτίου.
γ) Το Κατώτερο Συμβούλιο Λ.Σ. συνέρχεται σε τακτική σύνοδο μετά από τη λήξη των εργασιών του Ανώτερου Συμβουλίου Λ.Σ. και περατώνει τις εργασίες του εντός του πρώτου δεκαήμερου του μηνός Απριλίου.
2. Όλα τα προαναφερόμενα Συμβούλια κρίσης συνέρχονται σε έκτακτες συνόδους, όταν παρίσταται ανάγκη κρίσης των Αξιωματικών Λ.Σ., σύμφωνα με τις προβλεπόμενες από τις κείμενες διατάξεις περιπτώσεις, περατώνοντας τις εργασίες τους το αργότερο εντός εξήντα (60) ημερών από της κοινοποιήσεως στον Πρόεδρο καθενός εξ' αυτών της σχετικής διαταγής σύγκλησης τους.
3. Σε περίπτωση ανυπέρβλητου κωλύματος, η σύγκληση οποιουδήποτε συμβουλίου Κρίσης μπορεί, με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, να αναβληθεί ή να παραταθεί και πέραν των προαναφερόμενων προθεσμιών του παρόντος άρθρου. Η παράταση δεν μπορεί να υπερβεί τον ένα μήνα.
4. Σε περίπτωση πολέμου ή γενικής επιστράτευσης μπορεί με διαταγή του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας να συγκαλούνται σε έκτακτες συνεδριάσεις τα Συμβούλια Κρίσης για τη διενέργεια συμπληρωματικών κρίσεων προς προαγωγή.

5. Πριν από τη σύνοδο των Συμβουλίων Κρίσεων, οι Γραμματείς αυτών κοινοποιούν στους Προέδρους και τα Μέλη ονομαστικούς πίνακες των Αξιωματικών που πρόκειται να κριθούν, με περίληψη των στοιχείων που προέρχονται από τους ατομικούς φακέλους αυτών.
6. Κατά τη συνεδρίαση, οι Εισηγητές θέτουν υπόψη των Συμβουλίων τις εκθέσεις αξιολόγησης και τα λοιπά έγγραφα ή στοιχεία που περιέχονται στον ατομικό φάκελλο του Αξιωματικού. Αυτοί που απαρτίζουν το κάθε Συμβούλιο Κρίσεως, αφού λάβουν υπόψη και συνεκτιμήσουν τα προαναφερόμενα έγγραφα — στοιχεία, αποφασίζουν τελικά με ψηφοφορία. Στα Συμβούλια κρίσεων απαγορεύεται η χωρίς αποχρώντα λόγο διακοπή των εργασιών τους.
7. Όλα τα Συμβούλια Κρίσεων καταρτίζουν, για κάθε συνεδρίαση, πρακτικά όπου καταχωρίζονται οι αποφάσεις για τους κρινόμενους Αξιωματικούς με τους κατά περίπτωση πίνακες, στους οποίους και εγγράφονται. Στα πρακτικά είναι δυνατόν να αναφερθούν, εφόσον το επιθυμούν, τα ονοματεπώνυμα του Προέδρου ή και των μελών εκείνων, που τυχόν διαφώνησαν με την πλειοψηφούσα γνώμη /αιτιολογώντας τη γνώμη τους αυτή επαρκώς και εμπεριστατωμένα. Αντίγραφο του κάθε πρακτικού επικολλάται-καταχωρίζεται σε ειδικό για το σκοπό αυτόν, αριθμημένο ανά σελίδα βιβλίο, που εφεξής θα τηρεί ανελλιπώς η Διεύθυνση Προσωπικού Λιμενικού Σώματος.
8.Η κρίση των αρμόδιων Συμβουλίων αποβαίνει σε βάρος των κρινόμενων Αξιωματικών:
α) Με το χαρακτηρισμό τους ως:
(ί) «Ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους», με εξαίρεση τις οριζόμενες στα άρθρα 21 παρ.
3(α) και 3(β)(ii, 26 παρ.1(γ)(ί) και 2(β)(ί) και 28 παρ.6(β) και 8(α) περιπτώσεις. 
(ii) «Παραμενόντων στον ίδιο βαθμό».
(iii) «Αποστρατευτέων», που συνεπάγεται την εγγραφή τους στους αντίστοιχους πίνακες.
β) Με την έκδοση απόφασης περί μη απονομής βαθμού στις περιπτώσεις εφαρμογής των άρθρων 29 και 28 παρ.7(β)(i) και 10, η οποία αιτιολογείται επαρκώς και εμπεριστατωμένα στα συντασσόμενα πρακτικά.
9.α) Αν για κάποιον από τους κρινόμενους, δεν τέθηκαν υπόψη του αρμόδιου πρωτοβάθμιου Συμβουλίου Κρίσης τα απαιτούμενα από τον παρόντα νόμο ουσιώδη στοιχεία για τη διαμόρφωση πλήρους και σοφούς γνώμης, λόγω διενέργειας ένορκης διοικητικής εξέτασης ή άλλης διοικητικής έρευνας, το Συμβούλιο αφού βεβαιώσει στα πρακτικά την έλλειψη αυτών, αναστέλλει την κρίση για άλλη έκτακτη συνοδό του, προκειμένου να προσκομισθούν σε αυτή τα στοιχεία που λείπουν. Στη σύνοδο αυτή, που δεν μπορεί να απέχει από την πρώτη περισσότερο από έξι (6) μήνες, το Συμβούλιο αποφασίζει οριστικά, ακόμη και αν δεν προσκομισθούν τα στοιχεία αυτά, εφόσον δε κρίνει αυτόν προακτέο, προάγεται από τότε που τυχόν εδικαιούτο.
β) Στην περίπτωση αναστολής - αναβολής της κρίσης, σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 4 και 5 του άρθρου 15, η επόμενη σύνοδος του Συμβουλίου δύναται να πραγματοποιηθεί και μετά την παρέλευση του προαναφερόμενου εξαμήνου και πάντως μέχρι την ημερομηνία συμπλήρωσης της τριακονταπενταετίας ή του ορίου ηλικίας των υπό κρίση Αξιωματικών, κατά την οποία και προωθείται το προεδρικό διάταγμα της αυτεπάγγελτης αποστρατείας τους. Το ίδιο ισχύει και στην περίπτωση παραπομπής του Αξιωματικού, σύμφωνα με το άρθρο 15 παρ.3, εφόσον η σχετική ιατρική γνωμάτευση δεν έχει καταστεί νωρίτερα αμετάκλητη.
10.
Σε όλες τις περιπτώσεις κρίσης συνεκτιμάται η υπηρεσιακή συμπεριφορά σε όλους τους βαθμούς, ιδιαίτερα στον κατεχόμενο. Η κρίση του Αξιωματικού στον κατεχόμενο βαθμό δύναται να επηρεασθεί δυσμενώς στις περιπτώσεις που ελάττωμα, αδυναμία ή έλλειψη προσόντος επαναλαμβάνεται κατά τρόπο που δείχνει ελαττωμένη αντίληψη των υποχρεώσεων του που απορρέουν από το αξίωμα του, τη θέση ή τα καθήκοντα του.
11. Οι εκθέσεις αξιολόγησης και κάθε άλλο υπηρεσιακό έγγραφο ή στοιχείο αξιολόγησης του Αξιωματικού, ο οποίος κατόπιν απόφασης διοικητικού δικαστηρίου επανακρίθηκε και προήχθη ανακτώντας τη σειρά αρχαιότητας του, δεν λαμβάνονται υπόψη από τα αρμόδια Συμβούλια, εφόσον η αναδρομική του προαγωγή αναφέρεται σε χρόνο κατά τον οποίο ο συντάξας ή ο γνωματεύσας υπήρξε νεότερος ή κατώτερος του,
12. Όλες οι κρίσεις που αναβλήθηκαν λόγω υποδικίας, σύμφωνα με προϊσχύουσες διατάξεις, επανεξετάζονται εντός τριών (3) μηνών από την έναρξη ισχύος του παρόντος νόμου,
Άρθρο 20

 Σύνταξη, κύρωση, ισχύς και εκτέλεση πινάκων
1 .Τα Συμβούλιο Κρίσεων με την κατάρτιση του πρακτικού κάθε συνεδρίασης συντάσσουν πίνακες εις διπλούν για όσους έκριναν, χωριστά κατά είδος κρίσης, κατηγορία και βαθμό, που υπογράφονται από τον πρόεδρο, τα μέλη και το γραμματέα, ως εξής;
α) Πα τους Υποναυάρχους :
Πίνακας Α' «Διατηρητέων»
Πίνακας Β' «Ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους»
Πίνακας Γ' «Αποστρατευτέων».
β) Για τους Αρχιπλοιάρχους:
Πίνακας Α' «Διατηρητέων»
Πίνακας Β ' «Ευδοκίμως τερματισάντων τη σταδιοδρομία τους»
Πίνακας Γ' «Αποστρατευτέων».
γ) Για τους κρινόμενους κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 17 παρ.5 :
Πίνακας Α' «Διατηρητέων»
Πίνακας Β' «Ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους»
Πίνακας Γ' «Αποστρατευτέων».
Όσοι από αυτούς κρίνονται κατ' εφαρμογή του άρθρου 28 παρ.8(α) και ανεξάρτητα από το χρόνο παραμονής τους στο βαθμό, εφόσον δεν εμπίπτουν στην περίπτωση (ε) της παρούσας εγγράφονται στον Πίνακα Α' «Προακτέων» ή Πίνακα Β' «Αποστρατευτέων».
δ) Για τους κρινόμενους κατ' εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων 14 παρ.7 και 22 παρ.2:
Πίνακας Α' «Διατηρητέων»
Πίνακας Β' «Αποστρατευτέων».
ε) Πα τους κρινόμενους κατ' εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων 21 παρ.3(α) και 3(β)(ii), καθώς επίσης για τους αποστρατευόμενους ύστερα από γνωμάτευση υγειονομικής επιτροπής, οι οποίοι κρίνονται κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 28 παρ.8, εφόσον εκδόθηκε απόφαση περί απονομής της μισθολογικής τους προαγωγής πριν από την ημερομηνία κατά την οποία η σχετική γνωμάτευση είχε καταστεί αμετάκλητη:
Πίνακας Α' «Ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους».
Πίνακας Β' «Αποστρατευτέων».
στ) Πα τους λοιπούς κρινόμενους και μη ειδικά οριζόμενους στην παρούσα παράγραφο κατώτερους και ανώτερους Αξιωματικούς Λ.Σ. :
Πίνακας Α' «Προακτέων»
Πίνακας Β ' «Παραμενόντων στον ίδιο βαθμό»
Πίνακας Γ' «Αποστρατευτέων».
2.0ι καταρτιζόμενοι από τα Συμβούλια Κρίσεων πίνακες είναι οριστικοί και δεν υπόκεινται σε άλλη διατύπωση, υποβάλλονται δε στον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας από τους Προέδρους των Συμβουλίων, μέσω της Διεύθυνσης Προσωπικού Λιμενικού Σώματος. Οι πίνακες αυτοί κυρώνονται με προεδρικά διατάγματα, που προκαλούνται από τον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας εντός προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από τότε που περιήλθαν στη Διεύθυνση Προσωπικού Λιμενικού Σώματος. Από τη δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως του προεδρικού διατάγματος κύρωσης των πινάκων κάθε έτους, αρχίζει η ισχύς αυτών, η οποία διαρκεί μέχρι και την κύρωση των πινάκων του επόμενου έτους. Ομοίως ισχύουν και οι τυχόν καταρτιζόμενοι, κατόπιν εφαρμογής του άρθρου 23 παρ, 12,13,14 ή μετά από διενέργεια έκτακτων κρίσεων, συμπληρωματικοί πίνακες.
3.Αν για οποιοδήποτε λόγο δεν κατέστη δυνατός ο καταρτισμός νέων πινάκων εξακολουθούν να ισχύουν οι πίνακες κρίσης του προηγούμενου έτους.
4.Σε εκτέλεση των πινάκων των εγγεγραμμένων ως αποστρατευτέων, ο Υπουργός Εμπορικής Ναυτιλίας προκαλεί το αργότερο εντός τριάντα (30) ημερών από της ισχύος των σχετικών πινάκων, τα προεδρικά διάταγμα αυτεπάγγελτης αποστρατείας αυτών των Αξιωματικών. Ομοίως απαιτείται κατά την περίπτωση εφαρμογής του άρθρου 22 παρ. 1.
5.Αξιωματικοί, εάν πριν από την προώθηση του προεδρικά διατάγματος αποστρατείας τους λόγω εγγραφής τους σε πίνακα αποστρατευτέων, έχουν παραπεμφθεί σε Ανακριτικό Συμβούλιο με το ερώτημα της απόταξης, δεν αποστρατεύονται με την κρίση τους αυτή, έστω και αν ισχύει ο σχετικός πίνακας, αλλά αναμένεται η εκδίκαση της υπό κρίση υπόθεσης από το Ανακριτικό Συμβούλιο, το οποίο εάν αποφανθεί υπέρ των εγκαλουμένων τότε προωθείται το προεδρικό διάταγμα αποστρατείας τους με βάση την προαναφερόμενη κρίση τους, ειδάλλως προωθείται το προεδρικό διάταγμα της απόταξης τους.
6.0ι Αξιωματικοί που διατελούν σε άνω των δύο (2) μηνών νοσηλεία ή και αναρρωτική άδεια κρίνονται από το αρμόδιο Συμβούλιο ως αποστρατευτέοι, δεν αποστρατεύονται με βάση την κρίση τους αυτή, αλλά παραπέμπονται με διαταγή του Αρχηγού Λ.Σ. ενώπιον της αρμόδιας κατά τις διατάξεις του παρόντος νόμου Υγειονομικής Επιτροπής, ενώ παράλληλα αναστέλλεται η κύρωση του σχετικού πίνακα κρίσης τους. Εάν η Υγειονομική Επιτροπή αποφανθεί ότι οι παραπεμφθέντες είναι υγειονομικώς ανίκανοι για τα εν ενεργεία στελέχη του Λ.Σ. και η απόφαση της αυτή καταστεί αμετάκλητη, οι Αξιωματικοί αυτοί τίθενται σε αυτεπάγγελτη αποστρατεία για τους λόγους που αναφέρονται στη σχετική γνωμάτευση, ειδάλλως τίθενται σε αυτεπάγγελτη αποστρατεία με βάση την προαναφερόμενη απόφαση του Συμβουλίου Κρίσης. Σε περίπτωση εφαρμογής του άρθρου 26, η ανωτέρω παραπομπή του Αξιωματικού προς κρίση της υγειονομικής του ικανότητας είναι δυνητική.
7. Η αναστολή προώθησης του προεδρικού διατάγματος αποστρατείας κατ' εφαρμογή των παραγράφων 5 και  6
του άρθρου αυτού δεν μπορεί να υπερβεί το προβλεπόμενο χρονικό σημείο της συμπλήρωσης 35ετίας ή του ορίου ηλικίας τους, έστω και αν δεν έχει εκδοθεί μέχρι τότε η απόφαση του Ανακριτικού Συμβουλίου ή η γνωμάτευση της Υγειονομικής Επιτροπής, αντίστοιχα.
Άρθρο 21 

Ειδικές διατάξεις κρίσεων και προαγωγών
1 .Οι κρινόμενοι σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 17 παρ.5 ως:
α) «Διατηρητέοι», παραμένουν στο Σώμα με το βαθμό που φέρουν.
β) «Ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους», προάγονται με προεδρικό διάταγμα στον αμέσως ανώτερο από τον κατεχόμενο βαθμό, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων και αποστρατεύονται μετά την πάροδο τριάντα (30) ημερών από την προαγωγή τους αυτή με άλλο προεδρικό διάταγμα.
γ) «Αποστρατευτέοι», αποστρατεύονται με το βαθμό που φέρουν και, υπό την επιφύλαξη του άρθρου 20 παράγραφοι 5 και 6, με το ίδιο προεδρικό διάταγμα κύρωσης του σχετικού πίνακα.
2.α) Οι Πλωτάρχες και Αντιπλοίαρχοι Λ.Σ. του άρθρου
7
της παρ.2β που από μετά τη 13η Οκτωβρίου 1999 (ημερομηνία έναρξης ισχύος του ν.2743/1999 (ΦΕΚ 211 Α') συμπληρώνουν τον προβλεπόμενο από το άρθρο 10 χρόνο παραμονής τους στο βαθμό, εφόσον κριθούν προακτέοι, προάγονται στον ανώτερο βαθμό, ανεξάρτητα από την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων και υπό την προϋπόθεση ότι ο αμέσως αρχαιότερος ομοιόβαθμός τους Αξιωματικός του άρθρου 7 της παρ.2α που προήχθη στον κατεχόμενο βαθμό κατά το ίδιο με αυτούς ημερολογιακό έτος, έχει ήδη προαχθεί στο βαθμό αυτόν.
β) Τυχόν κώλυμα προαγωγής των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α, εκτός της μη ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων, δεν κωλύει την προαγωγή στον ανώτερο βαθμό των Αξιωματικών Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2β του προηγούμενου εδαφίου του παρούσας παραγράφου. Οι θέσεις του βαθμού από τον οποίο προάγονται οι εν λόγω Αξιωματικοί Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2β δεν θεωρούνται κενές για τους κατώτερους βαθμούς της ίδιας κατηγορίας Αξιωματικών και για όσο χρονικό διάστημα οι θέσεις που καταλήφθηκαν παραμένουν υπεράριθμες.
3.Με την επιφύλαξη των οριζομένων στο άρθρο 26:
α) Οι Σημαιοφόροι Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2στ που κατέχουν πτυχίο Τεχνολογικών Επαγγελματικών Ιδρυμάτων ή Ακαδημιών Εμπορικού Ναυτικού (πρώην Ανώτερων Δημόσιων Σχολών Εμπορικού Ναυτικού), εφόσον υποβάλλουν αίτηση αποστρατείας και συμπληρώσουν τριάντα τρία (33) έτη πραγματικής υπηρεσίας στο Λιμενικό Σώμα, από τα οποία έξι (6) έτη στο βαθμό του Σημαιοφόρου Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2στ προάγονται τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων στον επόμενο βαθμό, κατόπιν σχετικής κρίσης τους ως «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους» και αποστρατεύονται μετά την πάροδο τριάντα (30) ημερών από της προαγωγής τους αυτής με άλλο προεδρικό διάταγμα. Εφόσον κρίθηκαν ως «αποστρατευτέοι», αποστρατεύονται με τον κατεχόμενο βαθμό και με το ίδιο προεδρικό διάταγμα κύρωσης του σχετικού πίνακα.
β) (ί) Οι Σημαιοφόροι Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2στ που κατέχουν πτυχίο Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων, με τη συμπλήρωση τριάντα (30) ετών πραγματικής υπηρεσίας στο Λ.Σ., προάγονται στον επόμενο βαθμό ανεξαρτήτως υπάρξεως κενών οργανικών θέσεων, εφόσον κριθούν προακτέοι.
(ii) Οι Ανθυποπλοίαρχοι Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2στ, εφόσον υποβάλλουν αίτηση αποστρατείας μετά τη συμπλήρωση τριάντα τριών (33) ετών πραγματικής υπηρεσίας στο Λιμενικό Σώμα, από τα οποία τρία (3) έτη στον κατεχόμενο βαθμό, προάγονται τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων στον επόμενο βαθμό, κατόπιν σχετικής κρίσης τους ως «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους» και αποστρατεύονται μετά από την πάροδο τριάντα (30) ημερών από της προαγωγής τους αυτής με άλλο προεδρικό διάταγμα. Εφόσον κρίθηκαν ως «αποστρατευτέοι», αποστρατεύονται με τον κατεχόμενο βαθμό και με το ίδιο προεδρικό διάταγμα κύρωσης του σχετικού πίνακα.
γ) Οι Αξιωματικοί του άρθρου 7 της παρ.2στ που κρίθηκαν κατά τις τακτικές ετήσιες κρίσεις ως «αποστρατευτέοι», καθώς και εκείνοι που υπέβαλαν τη σχετική αίτηση τους κατά ή μετά την ημερομηνία διενέργειας των κρίσεων, σύμφωνα με τις οποίες έχουν κριθεί αποστρατευτέοι, αποστρατεύονται με το βαθμό που κατέχουν.
δ) Οι υποβληθείσες αιτήσεις των Αξιωματικών αυτής της παραγράφου δεν εισάγονται στο προβλεπόμενο από την παράγραφο 6(α) του άρθρου 18 αρμόδιο Συμβούλιο προς έκφραση γνώμης.
ε) Οι διατάξεις των εδαφίων (α) και (β)(ii) της παρούσας παραγράφου δεν είναι δυνατόν να εφαρμοσθούν στους Αξιωματικούς για τους οποίους αναμένεται η έκδοση απόφασης του αρμόδιου Συμβουλίου Κρίσης κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 15 παράγραφοι 3, 4 και 8, 19 παρ.9, σε εκείνους που διατελούν στις προβλεπόμενες από τις διατάξεις των παραγράφων 2, 5, 6 και 7 του άρθρου 15 καταστάσεις, έστω και αν υποβλήθηκε σχετική αίτηση τους, καθώς και σε εκείνους οι οποίοι υπέβαλαν αίτηση παραίτησης για τη συμμετοχή τους σε εκλογές, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις περί εκλογικής νομοθεσίας (π.δ. 55/1999 ΦΕΚ 58 Α'). 
4. Για τους Αξιωματικούς Λ.Σ. Ιατρούς ο μέχρι τέσσερα (4) έτη χρόνος εξειδίκευσης τους σε έμμισθη θέση του Ε.Σ.Υ. προσμετράτε ως χρόνος παραμονής στο βαθμό για τη συμπλήρωση των τυπικών προς προαγωγή προσόντων στον επόμενο βαθμό. Ο ανωτέρω χρόνος δεν λογίζεται ως χρόνος πραγματικής υπηρεσίας στο Λ.Σ., ούτε θεμελιώνει δικαίωμα αναδρομικών αποδοχών. Ο χρόνος που τυχόν πλεονάζει μετά την προαγωγή αυτή δεν λαμβάνεται υπόψη και για την προαγωγή τους στον επόμενο βαθμό.
Άρθρο 22

 Συνέπειες δυσμενών κρίσεων
1. Οι ανώτεροι Αξιωματικοί που κρίθηκαν ή κρίνονται τρεις (3) φορές ως «παραμένοντες στον ίδιο βαθμό» σε όλη τη διάρκεια της σταδιοδρομίας τους, από τις οποίες δύο (2) φορές στον κατεχόμενο βαθμό και οι κατώτεροι που κρίθηκαν ή κρίνονται τρεις (3) φορές στον κατεχόμενο βαθμό, τίθενται υποχρεωτικά σε αυτεπάγγελτη αποστρατεία.
2. Όσοι από τους Αξιωματικούς της προηγούμενης παραγράφου δεν διατελούν σε μία από τις καταστάσεις των Παραγράφων 2, 5, 6 και 7 του άρθρου 15, έχουν τουλάχιστον εικοσαετή πραγματική υπηρεσία και δεν έχουν συμπληρωμένη εικοσιπενταετή συντάξιμη υπηρεσία, υπολογιζόμενη κατά τις ισχύουσες κάθε φορά συνταξιοδοτικές διατάξεις, δύνανται μετά αίτηση τους και κατόπιν απόφασης του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως να παραμείνουν στην ενέργεια, χωρίς να καταλαμβάνουν κενή οργανική θέση μέχρι και τη συμπλήρωση της προαναφερόμενης υπηρεσίας, οπότε και αποστρατεύονται με το βαθμό που φέρουν. Οι Αξιωματικοί αυτοί κρίνονται κατ' έτος από τα αρμόδια Συμβούλια, εγγραφόμενοι στους πίνακες του άρθρου 20 παρ.1(δ). Στην περίπτωση που καταλαμβάνονται από το όριο ηλικίας του βαθμού τους, δεν δύναται να εφαρμοσθούν οι διατάξεις του άρθρου 26.
3. Αξιωματικός Λ.Σ., ο οποίος κρίνεται ως «παραμένων στον ίδιο βαθμό», δεν προάγεται στον επόμενο βαθμό και στερείται της αρχαιότητας του, εάν προαχθεί νεότερος του. Εάν η παραπάνω κρίση στηρίχθηκε σε δυσμενή στοιχεία και εκθέσεις αξιολόγησης του προϊσταμένου, κάτω από τις διαταγές του οποίου εξακολουθεί να υπηρετεί και μετά την κρίση του αυτή, η μετάθεση του σε άλλη Υπηρεσία του Λιμενικού Σώματος είναι υποχρεωτική, προκειμένου ο εν λόγω Αξιωματικός να δοκιμασθεί και αξιολογηθεί από άλλο προϊστάμενο. Η προαναφερόμενη μετάθεση ενεργείται σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις του προβλεπόμενου από το άρθρο 44 προεδρικού διατάγματος, εφόσον δεν μεσολάβησε μετάθεση του αξιολογούντος, και αμέσως μετά από την κύρωση του σχετικού πίνακα του πρωτοβάθμιου ή, στην περίπτωση άσκησης του δικαιώματος προσφυγής για επανάκριση κατά το άρθρο 23 παρ. 1 έως 10, του δευτεροβάθμιου Συμβουλίου Κρίσης, το οποίο και επικύρωσε την απόφαση του πρωτοβάθμιου Συμβουλίου.
Άρθρο 23 

Κοινοποίηση δυσμενών κρίσεων - Αιτήσεις επανάκρισης -Αποτελέσματα επανακρίσεων
1. Η Διεύθυνση Προσωπικού του Λιμενικού Σώματος, εντός προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την ισχύ των πινάκων, κοινοποιεί στους δυσμενώς κριθέντες Αξιωματικούς Λ.Σ. με εμπιστευτικό έγγραφο την απόφαση του Συμβουλίου με την αιτιολογία της. Οι εν λόγω Αξιωματικοί μπορούν να ζητήσουν την επανάληψη της κρίσης τους από το αρμόδιο δευτεροβάθμιο Συμβούλιο Κρίσης, υποβάλλοντας ιεραρχικά, μέσω της προαναφερόμενης Διεύθυνσης, σχετική αίτηση με τυχόν συμπληρωματικά στοιχεία. Η αίτηση αυτή υποβάλλεται μία φορά και εντός ανατρεπτικής προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την ημερομηνία επίδοσης της δυσμενούς απόφασης.
2. Οι παραληφθέντες, κατά την επιλογή Αρχηγού Λ.Σ., Υποναύαρχοι Λ.Σ. και Αρχιπλοίαρχοι Λ.Σ., καθώς και οι παραληφθέντες, κατά την επιλογή Υπαρχηγών, Αρχιπλοίαρχοι Λ.Σ.  δεν δικαιούνται υποβολής αίτησης επανάκρισης.
3. Η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προσφυγής και η προσφυγή για επανάκριση από τους ίδιους τους δυσμενώς κριθέντες Αξιωματικούς Λ.Σ. δεν αναστέλλει την έκδοση των προβλεπόμενων από τις διατάξεις του παρόντος νόμου διοικητικών πράξεων, εκτός από την προβλεπόμενη στην παράγραφο 3 του άρθρου 22 διαταγή μετάθεσης τους.
4. Η προθεσμία για άσκηση έφεσης και η άσκηση έφεσης κατά των ακυρωτικών αποφάσεων των διοικητικών δικαστηρίων αναστέλλουν την εκτέλεση των αποφάσεων αυτών.
5. Μετά την ακυρωτική απόφαση των Διοικητικών Δικαστηρίων, η κρίση επαναλαμβάνεται από το αρμόδιο δευτεροβάθμιο Συμβούλιο Κρίσεων, με εξαίρεση τις περιπτώσεις που η ακυρωτική απόφαση αφορά την κακή σύνθεση του πρωτοβάθμιου Συμβουλίου Κρίσης ή την κρίση του Αξιωματικού κατά το άρθρο 18 παρ.8, οπότε και οι κρίσεις αυτές επαναλαμβάνονται από την αρχή.
6. Εφόσον κατά τις ισχύουσες εκάστοτε διατάξεις διαγραφεί δυσμενές στοιχείο από τα ατομικά έγγραφα Αξιωματικού το οποίο στήριζε, συνολικά ή μερικά, το αιτιολογικό της δυσμενούς κρίσης, η κρίση αυτή θεωρείται ως μη γενόμενη και επαναλαμβάνεται.
7. Η παραπάνω επανάληψη της κρίσης ενεργείται από το αρμόδιο πρωτοβάθμιο Συμβούλιο Κρίσεων μετά τη διαγραφή του δυσμενούς στοιχείου.
8. Η νέα κρίση των επανακρινομένων Αξιωματικών ενεργείται από την κατάσταση στην οποία τελούν κατά τον χρόνο της νέας αυτής κρίσης.
9. Αξιωματικός που δικαιώθηκε από την επανάληψη κρίσης ή επανάκρισης και πριν να εκδοθούν οι σχετικές με την κρίση αυτή διοικητικές πράξεις, κρίνεται στη συνέχεια για όσες κρίσεις εκκρεμούν γι' αυτόν, εξαιτίας της δυσμενούς ή αναβολής της κρίσης ή προαγωγής νεοτέρου του, με βάση τα στοιχεία του ατομικού του φακέλου.
10.
Τα κατά τα προηγούμενα άρθρα Συμβούλια Επανακρίσεων, λαμβάνοντας υπόψη τις υποβληθείσες ακυρωτικές αποφάσεις Διοικητικών Δικαστηρίων, προβαίνουν στην επανάκριση των αναφερόμενων στις αποφάσεις αυτές Αξιωματικών Λ.Σ. και για τα έτη στα οποία αυτές αναφέρονται, εγγράφοντας τους επανακρινομένους σε κάποιον από τους προβλεπόμενους για το βαθμό και την κατηγορία τους πίνακες. 
α) Αν εγγραφούν σε πίνακες προακτέων, οι μεν διατελούντες σε ενέργεια προάγονται αναδρομικά και ανακτούν την αρχαιότητα τους, οι δε διατελούντες σε αποστρατεία επαναφέρονται στην ενέργεια με παράλληλη ανάκληση του προεδρικού διατάγματος αποστρατείας τους και προάγονται αναδρομικά και ανακτούν την αρχαιότητα τους.
β) Αν εγγραφούν σε πίνακα ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους, ανακαλείται το προεδρικό διάταγμα της αποστρατείας τους, επαναφέρονται στην ενέργεια από την ημερομηνία αποστρατείας τους, προάγονται στον αμέσως επόμενο βαθμό τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων και αποστρατεύονται μετά από πάροδο μηνός με το βαθμό αυτό.
γ) Αν εγγραφούν σε πίνακα αποστρατευτέων για το έτος που οφείλεται η κρίση:
(Ί) Οι διατελούντες στην ενεργεία τίθενται σε αυτεπάγγελτη αποστρατεία, αμέσως με την κύρωση των σχετικών πινάκων και με το βαθμό που φέρουν, ανεξάρτητα αν η κρίση αφορά παρελθόν έτος.
(ii) Οι διατελούντες σε αποστρατεία, αφού ανακληθεί το προεδρικό διάταγμα αποστρατείας τους, τίθενται και πάλι σε αυτεπάγγελτη αποστρατεία, αναδρομικά από το χρονικό σημείο στο οποίο αναφέρεται η ακυρωθείσα δυσμενής τους κρίση, το οποίο δεν πρέπει να είναι προγενέστερο της αρχικής τους αποστρατείας.
(iii) Οι επανακρινόμενοι, κατόπιν ακύρωσης της πειθαρχικής ποινής της απόταξης που τους είχε επιβληθεί και μετά από την έκδοση απαλλακτικής γνωμάτευσης του Ανακριτικού Συμβουλίου, αποστρατεύονται αναδρομικά από το χρονικό σημείο στο οποίο αναφέρεται η κρίση τους και με το βαθμό τον οποίο έφεραν κατά τη συγκεκριμένη χρονική περίοδο.
11. Τα αρμόδια δευτεροβάθμια Συμβούλια που συνέρχονται για να επανακρίνουν τους δυσμενώς κριθέντες Αξιωματικούς, ύστερα από άσκηση του δικαιώματος προσφυγής κατά το άρθρο 23 παρ.1 έως 10 ή κατόπιν εκδοθείσας απόφασης διοικητικού δικαστηρίου, η οποία δικαίωσε αυτούς, εκδίδουν υποχρεωτικά τις αποφάσεις τους εντός της προβλεπόμενης από το άρθρο 19 παρ.2 προθεσμίας.
12. Τα δευτεροβάθμια Συμβούλια Κρίσεων, λαμβάνοντας υπόψη τις προσφυγές - αιτήσεις επανάκρισης μετά των τυχόν συνυποβαλλόμενων νέων στοιχείων, καθώς και όσα ελήφθησαν υπόψη κατά την πρωτοβάθμια κρίση, αποφαίνονται αιτιολογημένα και οριστικά, ως εξής:
Αν κρίνουν βάσιμη την προσφυγή του Αξιωματικού, εγγράφουν τον κριθέντα Αξιωματικό σε οποιοδήποτε από τους ευμενέστερους λοιπούς γι' αυτόν πίνακες, ανάλογα με την περίπτωση, διαφορετικά επικυρώνουν την προγενέστερη κρίση, στην οποία ενσωματώνεται και η νέα, με επαρκή αιτιολόγηση. Σε όλες τις περιπτώσεις τα Συμβούλια υποχρεούνται στη σύνταξη σχετικού πρακτικού.
13.
Με βάση τις προαναφερόμενες αποφάσεις των Συμβουλίων, οι επανακρινόμενοι Αξιωματικοί εγγράφονται σε πίνακες οι οποίοι κυρώνονται με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται με πρόταση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας. Στη περίπτωση αναδρομικής αποκατάστασης των δικαιωθέντων, προκαλούνται οι σχετικές διοικητικές πράξεις.
14. Η Διεύθυνση Προσωπικού του Λιμενικού Σώματος κοινοποιεί με εμπιστευτικό έγγραφο τις δυσμενείς αποφάσεις των δευτεροβάθμιων Συμβουλίων στους ενδιαφερομένους, εντός τριάντα (30) ημερών από της ισχύος του προεδρικού διατάγματος κύρωσης των σχετικών πινάκων κρίσεως, ενώ παράλληλα καταχωρίζει το αποτέλεσμα των κρίσεων αυτών στην οικεία για κάθε Αξιωματικό μερίδα.
Άρθρο 24 

Επιλογή Αρχηγού Λιμενικού Σώματος
1.0 Αρχηγός του Λιμενικού Σώματος επιλέγεται μεταξύ των εν ενεργεία κατά το χρόνο της επιλογής Υποναυάρχων και των Αρχιπλοιάρχων Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α, εξαιρουμένων εκείνων των Υποναυάρχων και Αρχιπλοιάρχων Λ.Σ., οι οποίοι στα πλαίσια της διοικητικής τους αποκατάστασης λογίζονται ότι βρίσκονται στην ενέργεια, προαγόμενοι αναδρομικά στους βαθμούς αυτούς και σε χρόνο μεταγενέστερο της επιλογής του Αρχηγού, μη διαταράσσοντας τις προαγωγές των επιλεγέντων Υπαρχηγών Λ.Σ. και του Γενικού Επιθεωρητή.
2.Για την κρίση οποτεδήποτε προς αποστρατεία του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος αρμόδιο, κατόπιν ειδικής πρότασης του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, είναι το Κυβερνητικό Συμβούλιο Εξωτερικών και Άμυνας (ΚΥ.Σ.Ε.Α.), που με ελεύθερη κρίση αποφασίζει την αποστρατεία αυτού, αν κρίνει ότι η περαιτέρω παραμονή του στο Σώμα δεν είναι πλέον αναγκαία, χαρακτηρίζοντας τον ως «ευδοκίμως τερματίσαντα την σταδιοδρομία του στο Λιμενικό Σώμα».
3. Κενούμενης της θέσεως του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος, ο Υπουργός Εμπορικής Ναυτιλίας, αποστέλλει στο Κυβερνητικό Συμβούλιο Εξωτερικών και Άμυνας πίνακα όλων των εν ενεργεία Υποναυάρχων και Αρχιπλοιάρχων Λ.Σ., με τα υπηρεσιακά έγγραφα των ατομικών φακέλων και τα λοιπά στοιχεία αυτών, προς επιλογή Αρχηγού Λιμενικού Σώματος. Το Συμβούλιο λαμβάνοντας υπόψη τα στοιχεία των ατομικών φακέλων και τα διαβιβασθέντα σε αυτό για τον καθένα από τους κρινόμενους στοιχεία, επιλέγει με απόλυτη διακριτική ευχέρεια τον Αρχηγό του Λιμενικού Σώματος. Όλοι οι αρχαιότεροι του επιλεγέντος θεωρούνται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους».
4. Το προαναφερόμενο Συμβούλιο, τόσο στην περίπτωση αποστρατείας του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος, όσο και στην περίπτωση επιλογής νέου Αρχηγού Λιμενικού Σώματος, αιτιολογεί στο πρακτικό συνοπτικά την απόφασή του.
5. Ο Υπουργός Εμπορικής Ναυτιλίας, αφού παραλάβει το ανωτέρω πρακτικό, προκαλεί τα σχετικά προεδρικά διατάγματα αποστρατείας και προαγωγής.
6. Εφόσον ως Αρχηγός επιλέγεται Υποναύαρχος Λ.Σ., προάγεται σε Αντιναύαρχο, ανεξάρτητα από το χρόνο παραμονής στον κατεχόμενο βαθμό. Εφόσον επιλέγεται Αρχιπλοίαρχος Λ.Σ., προάγεται αμέσως σε Υποναύαρχο Λ.Σ. και μετά τριάντα (30) ημέρες παραμονής στο βαθμό αυτό, κατά το διάστημα των οποίων ασκεί τα καθήκοντα και τις αρμοδιότητες του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος, προάγεται αυτοδίκαια στο βαθμό του Αντιναυάρχου Λ.Σ..
7. Ο Αρχηγός Λιμενικού Σώματος δύναται να παραμείνει στη θέση του για χρονική περίοδο δύο (2) ετών, που μπορεί να παραταθεί μέχρι και ένα (1) έτος επιπλέον.
8. Ο Αρχηγός Λιμενικού Σώματος, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του, αναπληρώνεται από τον αρχαιότερο Υπαρχηγό Λιμενικού Σώματος.
Άρθρο 25

 Κρίση - Επιλογή - Αρμοδιότητες - Αναπλήρωση Υπαρχηγών Λ.Σ. και Γενικού Επιθεωρητή Λιμενικού Σώματος
1. Οι Υπαρχηγοί και ο Γενικός Επιθεωρητής Λιμενικού Σώματος επιλέγονται μεταξύ των εν ενεργεία κατά το χρόνο επιλογής Αρχιπλοιάρχων Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α, που κέκτηνται τα τυπικά προς προαγωγή προσόντα του άρθρου 10, εξαιρουμένων εκείνων οι οποίοι στα πλαίσια της διοικητικής τους αποκατάστασης λογίζονται ότι βρίσκονται στην ενέργεια, προαγόμενοι αναδρομικά στο βαθμό αυτό και σε χρόνο μεταγενέστερο της επιλογής του Υπαρχηγού, μη διαταράσσοντας τις προαγωγές των επιλεγέντων Υπαρχηγών και του Γενικού Επιθεωρητή.
2. Όταν κενώνονται οι θέσεις των Υπαρχηγών και του Γενικού Επιθεωρητή, το Ανώτατο Συμβούλιο του Λιμενικού Σώματος με ευρύτερη σύνθεση αποφασίζει ποιοι από τους προαναφερόμενους εν ενεργεία Αρχιπλοιάρχους Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α είναι ικανοί για την πλήρωση των θέσεων αυτών, οι οποίοι και προάγονται αυτοδίκαια με την επιλογή τους αυτή στο βαθμό του Υποναυάρχου Λ.Σ..
Οι παραλειπόμενοι αρχαιότεροι των επιλεγέντων Αρχιπλοιάρχων Λ.Σ. θεωρούνται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους», εγγραφόμενοι στους οικείους πίνακες.
3. Ο Υποναύαρχος Λ.Σ. που ορίζεται Γενικός Επιθεωρητής είναι νεότερος των Υπαρχηγών Λ.Σ..
4. Με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, καθορίζονται οι αρμοδιότητες και τα καθήκοντα των δύο Υποναυάρχων - Υπαρχηγών Λιμενικού Σώματος.
5. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του ενός Υπαρχηγού Λιμενικού Σώματος, τα καθήκοντα αυτού ασκούνται από τον άλλο Υπαρχηγό Λιμενικού Σώματος.
6. Όταν κενώνονται οι θέσεις των Υπαρχηγών Λιμενικού Σώματος και μέχρι την πλήρωση αυτών, τα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες τους ασκούνται προσωρινά από το Γενικό Επιθεωρητή και τον αρχαιότερο Αρχιπλοίαρχο Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α.
Άρθρο 26

 Κρίσεις - Αποστρατείες Αξιωματικών Λ.Σ. που συμπληρώνουν τριακονταπενταετία ή καταλαμβάνονται από το όριο ηλικίας του βαθμού που φέρουν
1 α) Αξιωματικοί Λιμενικού Σώματος μέχρι και του βαθμού του Αρχιπλοιάρχου Λ.Σ., που συμπληρώνουν μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους κατά το οποίο ενεργούνται οι κρίσεις, τριάντα πέντε (35) έτη πραγματικής υπηρεσίας, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο επόμενο άρθρο, κρίνονται υποχρεωτικά κατά τις τακτικές ετήσιες κρίσεις.
β) Οι παραπάνω Αξιωματικοί, κρινόμενοι από τα αρμόδια Συμβούλια, εγγράφονται στους ακόλουθους πίνακες:
Πίνακα Α' «Ευδοκίμως τερματισάντων τη σταδιοδρομία τους».
Πίνακα Β' «Αποστρατευτέων». γ) Από τους παραπάνω, οι εγγραφόμενοι: ί) Στον Πίνακα Α', προάγονται τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων στον επόμενο βαθμό, τριάντα (30) ημέρες πριν από τη συμπλήρωση της τριακονταπενταετίας, κατά την οποία και αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με άλλο προεδρικό διάταγμα.
ii Στον Πίνακα Β', αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με το βαθμό που φέρουν και, υπό την επιφύλαξη του άρθρου 20 παρ.5 και 6, με το ίδιο προεδρικό διάταγμα κύρωσης των ετήσιων πινάκων κρίσεων.
δ) Όσοι συμπληρώνουν τριάντα πέντε (35) έτη πραγματικής υπηρεσίας πριν από τη διενέργεια των τακτικών κρίσεων κρίνονται έκτακτα ένα μήνα πριν τη από συμπλήρωση του ορίου σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρούσα παράγραφο.
2.α) Εκτός των αναφερομένων στην παράγραφο 1 (α) Αξιωματικών, κρίνονται υποχρεωτικά και όσοι από αυτούς καταλαμβάνονται, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 27 παράγραφοι 3 και 4, από το όριο ηλικίας τους, μέχρι και την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. Η διάταξη της παρ.1(β) εφαρμόζεται αναλογικά γι' αυτούς, β) Από τους παραπάνω, οι εγγραφόμενοι: ί) Στον Πίνακα Α', προάγονται τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων στον επόμενο βαθμό, τριάντα (30) ημέρες πριν από την ημερομηνία κατάληψης τους από το όριο ηλικίας, κατά την οποία και αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με άλλο προεδρικό διάταγμα.
ii) Στον Πίνακα Β', αποστρατεύονται με προεδρικό διάταγμα αυτεπάγγελτα με τον βαθμό που φέρουν την 31η Δεκεμβρίου του έτους συμπλήρωσης του ορίου ηλικίας.
3. Οι παραπάνω διατάξεις εφαρμόζονται ανάλογα και στους Αρχιπλοιάρχους Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2β και 2γ, Πλοιάρχους Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2δ, Αντιπλοιάρχους Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε, Ανθυποπλοίαρχους και Σημαιοφόρους Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2στ.
4.α) Σε περίπτωση κατά την οποία ο Αξιωματικός Λ.Σ. στο ίδιο έτος καταλαμβάνεται από το όριο ηλικίας του και ταυτόχρονα συμπληρώνει την τριακονταπενταετία του, αποστρατεύεται με τη διαδικασία της συμπλήρωσης τριακονταπενταετίας. Εάν δε την ίδια ημέρα συμπληρώνει τριακονταπενταετία και όριο ηλικίας, αποστρατεύεται με τη διαδικασία της συμπλήρωσης του ορίου ηλικίας.
β) Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. που προάγονται στον καταληκτικό βαθμό εξέλιξης τους και συμπληρώνουν στο ίδιο έτος τριακονταπενταετία ή καταλαμβάνονται από το όριο ηλικίας του βαθμού κρίνονται εκτάκτως, μετά την προαγωγή τους στον καταληκτικό βαθμό σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου αυτού.
γ) Από τις διατάξεις της παραγράφου 1 εξαιρούνται οι Πλοίαρχοι και οι Αρχιπλοίαρχοι Λ.Σ. που δεν διανύουν τον τελευταίο βαθμό εξέλιξης τους. Αυτοί κρίνονται όπως και οι λοιποί ομοιόβαθμοί τους που δεν συμπληρώνουν τριακονταπενταετία.
5. Στις περιπτώσεις εφαρμογής των διατάξεων των παραγράφων 2, 5, 6, 7, και 8 του άρθρου 15, το αρμόδιο Συμβούλιο Κρίσεων αποφασίζει πριν από την ημερομηνία κατά την οποία ο Αξιωματικός καταλαμβάνεται από το όριο ηλικίας ή συμπληρώνει την τριακονταπενταετή
πραγματική υπηρεσία, οπότε και εφαρμόζονται ανάλογα οι προαναφερόμενες διατάξεις του παρόντος άρθρου. Αν το αρμόδιο Συμβούλιο δεν προέβη στην κρίση αυτού, παρ' όλο που συγκλήθηκε νόμιμα, εξαιτίας της ανυπαρξίας απαλλακτικού βουλεύματος, σχετικής απόφασης δικαστηρίου ή γνωμάτευσης Ανακριτικού Συμβουλίου υπέρ του εγκαλουμένου, αποστρατεύεται με το βαθμό που φέρει κατά την ημερομηνία συμπλήρωσης της τριακονταπενταετίας ή του ορίου ηλικίας του. Στην περίπτωση δε που δικαιωθούν τελεσίδικα, αποκαθίστανται αναδρομικά λαμβάνοντας την προαγωγή τους στο βαθμό που προβλέπει η κρίση τους ως «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους» και αποστρατεύονται στη συνέχεια με την ίδια ημερομηνία της αρχικής τους αποστρατείας. 
Άρθρο 27
Υπολογισμός τριακονταπενταετίας -Αποστρατείες λόγω ορίου ηλικίας
1 .Στους Αξιωματικούς Λ.Σ. για τον υπολογισμό της κατά το προηγούμενο άρθρο τριακονταπενταετούς πραγματικής υπηρεσίας, λαμβάνεται υπόψη και προσμετράτε:
α) Η προϋπηρεσία που πραγματικά διανύθηκε στο Λιμενικό Σώμα, στις Ένοπλες Δυνάμεις, στα Σώματα Ασφαλείας, καθώς και στις λοιπές δημόσιες υπηρεσίες με οποιαδήποτε σχέση, εφόσον αναγνωρίζεται ως συντάξιμη.
β) Η προϋπηρεσία που πραγματικά διανύθηκε στα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου και οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης, με οποιαδήποτε σχέση, εφόσον αυτή αναγνωρίζεται ως συντάξιμη.
γ) Η μη συμπίπτουσα με άλλη συντάξιμη υπηρεσία του απαιτουμένου για τη λήψη πτυχίου χρόνου σπουδών των Αξιωματικών Λ.Σ., οι οποίοι έχουν συμπληρώσει εικοσιπενταετή συντάξιμη υπηρεσία και φοιτήσει σε Ανώτατες Πανεπιστημιακές ή Πολυτεχνικές Σχολές της ημεδαπής ή ισότιμες της αλλοδαπής, καθώς και σε Ακαδημίες του Εμπορικού Ναυτικού (πρώην Α.Δ.Σ.Ε.Ν.), εφόσον το πτυχίο της προαναφερόμενης Ανώτατης Σχολής ή το δίπλωμα Πλοιάρχου ή Μηχανικού του Εμπορικού Ναυτικού αποτέλεσε το κατά νόμο προσόν κατάταξης τους στο Λιμενικό Σώμα.
Ο παραπάνω χρόνος σπουδών ομοίως προσμετράται και αναλογικά εφαρμόζεται στους Αξιωματικούς Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2(ε) και (στ), εφόσον το αντίστοιχο κατά τα προαναφερόμενα πτυχίο τους αποτέλεσε το κατά νόμο απαιτούμενο προσόν για την κατάταξη τους στο Λιμενικό Σώμα.
2. Ο υπολογισμός της παραπάνω υπηρεσίας γίνεται σύμφωνα με τα επίσημα στοιχεία που περιέχονται στον ατομικό φάκελλο κάθε Αξιωματικού, καθώς και από τις σχετικές εγγραφές στα τηρούμενα από τη Διεύθυνση Προσωπικού Λιμενικού Σώματος μητρώα αυτών.
3.Ουδείς Αξιωματικός Λ.Σ. δύναται να παραμείνει στην ενεργό υπηρεσία, εφόσον έχει συμπληρώσει στον κατεχόμενο βαθμό το παρακάτω όριο ηλικίας :
α) Σημαιοφόροι, Ανθυποπλοίαρχοι, Υποπλοίαρχοι, Πλωτάρχες και Αντιπλοίαρχοι το 57ο έτος.
Πλοίαρχοι το 58ο έτος.
Αρχιπλοίαρχοι το 59ο έτος.
Υποναύαρχοι το 60ο έτος.
Αντιναύαρχος-Αρχηγός Λιμενικού Σώματος το 62ο έτος.
Τα παραπάνω όρια ηλικίας αυξάνονται κατά τρία (3) έτη για τους Αρχιπλοιάρχους και Πλοιάρχους Λ.Σ. Ιατρούς, κατά πέντε (5) έτη για τους ιερείς.
β) Αξιωματικοί Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2(ε) και (ζ) κάθε βαθμού το 57ο έτος.
γ) Αξιωματικοί Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2στ κάθε βαθμού το 55ο έτος.
4.0ι Αξιωματικοί Λ.Σ. λογίζονται ότι έχουν καταληφθεί από το αντίστοιχο όριο της ηλικίας τους την 31η Δεκεμβρίου του έτους συμπλήρωσης του.
Άρθρο 28

 Ειδικές περιπτώσεις αποστρατείας
1 .Υποναύαρχοι Λ.Σ. που κατέχουν θέση Υπαρχηγού ή Γενικού Επιθεωρητή οι οποίοι αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα ανεξάρτητα από τη συμπλήρωση των γενικών τυπικών προσόντων, ή με αίτηση τους, εφόσον έχουν συμπληρώσει έξι (6) μήνες παραμονής στο βαθμό, θεωρούνται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους» και προάγονται στο βαθμό του Αντιναυάρχου Λ.Σ. εν ενεργεία τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων και ύστερα από ένα μήνα αποστρατεύονται με το βαθμό αυτό με άλλο προεδρικό διάταγμα. Η διάταξη αυτή έχει αναδρομική εφαρμογή από 1.3.2001.
2.Αρχιπλοίαρχοι Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α κρινόμενοι από το αρμόδιο Συμβούλιο ως:
α) «Διατηρητέοι» παραμένουν σε ενέργεια με το βαθμό που φέρουν. Αν ομοιόβαθμοι, αλλά νεότεροι αυτών επιλέχθηκαν ως Αρχηγός ή Υπαρχηγοί και Γενικός Επιθεωρητής Λ.Σ., θεωρούνται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους» και ταυτόχρονα με τους επιλεγέντες προάγονται εν ενεργεία στον επόμενο βαθμό, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων για χρονικό διάστημα τριάντα (30) ημερών, μετά την πάροδο του οποίου αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με άλλο προεδρικό διάταγμα.
β) «Ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους» προάγονται εν ενεργεία στον επόμενο βαθμό, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων για χρονικό διάστημα τριάντα (30) ημερών μετά την πάροδο του οποίου αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με άλλο προεδρικό διάταγμα.
γ) «Αποστρατευτέοι», αποστρατεύονται με τον κατεχόμενο βαθμό και με το ίδιο προεδρικό διάταγμα κύρωσης του σχετικού πίνακα κρίσης τους.
3.α) Αρχιπλοίαρχοι και Πλοίαρχοι Λ.Σ. με την υποβολή αίτησης αποστρατείας, εφόσον έχουν συμπληρώσει έξι (6) μήνες στον κατεχόμενο βαθμό και δεν έχουν κριθεί ως «αποστρατευτέοι», κατά την αμέσως προηγούμενη της παραπάνω αίτησης κρίση, θεωρούνται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους» και προάγονται τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων στον επόμενο βαθμό και αποστρατεύονται μετά την πάροδο τριάντα (30) ημερών από την προαγωγή τους με άλλο προεδρικό διάταγμα. Η σχετική αίτηση υποβάλλεται πριν από την ημερομηνία σύγκλησης του αρμόδιου Συμβουλίου Κρίσεων, σε αντίθετη δε περίπτωση, οι εν λόγω Αξιωματικοί αποστρατεύονται σύμφωνα με το αποτέλεσμα της κρίσης αυτής.
β) Οι Αρχιπλοίαρχοι Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2γ, εφόσον έχουν συμπληρώσει είκοσι τρία (23) έτη συνολικής υπηρεσίας Αξιωματικού Λ.Σ., εκ των οποίων ένα έτος στο βαθμό αυτό, κρίνονται από το Συμβούλιο Κρίσεως που ορίζεται για τους Αρχιπλοιάρχους Λ.Σ. αντίστοιχα του άρθρου 7 της παρ.2α, το οποίο και συντάσσει τους εξής πίνακες:
ί) Πίνακα Α' «Διατηρητέων»
ii Πίνακα Β' «Ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους»
iii) Πίνακα Γ' «Αποστρατευτέων»
Όσοι κρίνονται «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους» προάγονται με προεδρικό διάταγμα κατ' εξαίρεση στον ανώτερο βαθμό εν ενεργεία, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων για χρονικό διάστημα τριάντα (30) ημερών μετά την πάροδο του οποίου αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με άλλο προεδρικό διάταγμα. Όσοι κρίνονται «αποστρατευτέοι» αποστρατεύονται με το βαθμό που φέρουν και με το ίδιο προεδρικό διάταγμα κύρωσης του σχετικού πίνακα κρίσης τους.
Αρχιπλοίαρχοι Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2γ, εφόσον έχουν συμπληρώσει έξι (6) μήνες υπηρεσίας στο βαθμό και υποβάλουν οποτεδήποτε αίτηση αποστρατείας προάγονται με προεδρικό διάταγμα κατ' εξαίρεση στον ανώτερο βαθμό εν ενεργεία, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων για χρονικό διάστημα τριάντα (30) ημερών μετά την πάροδο του οποίου αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με άλλο προεδρικό διάταγμα.
4,α) Εκτός της περιπτώσεως εφαρμογής του άρθρου 26 παρ.5, οι Αξιωματικοί που κρίνονται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους» και εμπίπτουν στις διατάξεις των παραγράφων 2, 5, 6, 7 και 8 του άρθρου 15 του παρόντος αποστρατεύονται ένα μήνα μετά την κρίση τους με το βαθμό που φέρουν. 
β) Στην περίπτωση που οι προαναφερόμενοι δικαιωθούν τελεσίδικα αποκαθίστανται αναδρομικά λαμβάνοντας την προαγωγή τους στο βαθμό που προβλέπει η κρίση τους ως «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους» και αποστρατεύονται στη συνέχεια με την ίδια ημερομηνία της αρχικής τους αποστρατείας.
5.α) Πλοίαρχοι Λ.Σ. κρινόμενοι από το αρμόδιο Συμβούλιο ως «παραμένοντες στον ίδιο βαθμό» και εφόσον ομοιόβαθμοι, αλλά νεότεροι τους προάγονται στον επόμενο βαθμό, θεωρούνται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους», με προεδρικό διάταγμα τίθενται εκτός οργανικών θέσεων, προαγόμενοι εν ενεργεία στον επόμενο βαθμό ταυτόχρονα με τους νεότερους τους και για χρονικό διάστημα τριάντα (30) ημερών, μετά την πάροδο του οποίου αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με άλλο προεδρικό διάταγμα.
β) Πλοίαρχοι Λ.Σ. εγγραφέντες ή εγγραφόμενοι για πρώτη φορά σε πίνακες παραμενόντων στον ίδιο βαθμό κατά τις τακτικές ετήσιες ή έκτακτες κρίσεις, προάγονται εν ενεργεία στον βαθμό του Αρχιπλοιάρχου Λ.Σ., τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων και αποστρατεύονται με άλλο προεδρικό διάταγμα, μετά πάροδο τριάντα (30) ημερών από την προαγωγή τους, εφόσον υποβάλουν αίτηση αποστρατείας μετά την κύρωση των τακτικών ή εκτάκτων πινάκων κρίσεως τους, με τους οποίους και είχαν εγγραφεί για πρώτη φορά στον παραπάνω πίνακα. Εφόσον η σχετική αίτηση υποβληθεί κατά ή μετά την ημερομηνία διενέργειας των επόμενων τακτικών ή έκτακτων κρίσεων, σύμφωνα με τις οποίες έχουν κριθεί για δεύτερη φορά «παραμένοντες στον ίδιο βαθμό», αποστρατεύονται με τον κατεχόμενο βαθμό.
6.α) Πλωτάρχες ή Αντιπλοίαρχοι Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α που έχουν τριάντα τέσσερα (34) έτη πραγματικής υπηρεσίας, όπως αυτή καθορίζεται στο άρθρο 27 παράγραφοι 1 και 2, από τα οποία τέσσερα (4) έτη στον κατεχόμενο βαθμό ή τον προβλεπόμενο από τη διάταξη του άρθρου 10 χρόνο συνολικής υπηρεσίας Αξιωματικού Λ.Σ., προάγονται στον επόμενο αντίστοιχα βαθμό, εντός του μηνός Δεκεμβρίου του έτους κατά το οποίο συμπληρώνουν την παραπάνω υπηρεσία, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων.
β) Οι προαγόμενοι κατά το προηγούμενο εδάφιο της παρούσας παραγράφου κρίνονται κατά τις τακτικές κρίσεις του έτους εντός του οποίου συμπληρώνουν τριακονταπενταετία ή καταλαμβάνονται από το όριο ηλικίας σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26.
γ) Ο χρόνος υπηρεσίας που διανύθηκε στο βαθμό του Υποπλοιάρχου - Πλωτάρχη Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2α πέραν από τον απαιτούμενο για προαγωγή, θεωρείται ότι διανύθηκε στο βαθμό του Πλωτάρχη ή Αντιπλοιάρχου Λ.Σ. αντίστοιχα, για την εφαρμογή των προηγούμενων εδαφίων της παρούσας παραγράφου.
7.α) Όσοι Πλωτάρχες Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε έχουν συμπληρώσει τριακονταπενταετή συντάξιμη στο Λιμενικό Σώμα υπηρεσία και υποβάλουν σχετική αίτηση αποστρατείας προάγονται με προεδρικό διάταγμα στον αμέσως ανώτερο εν ενεργεία βαθμό, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων και αποστρατεύονται με την συμπλήρωση ενός μήνα από την προαγωγή τους με άλλο προεδρικό διάταγμα.
β) Πλωτάρχες Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε κάτοχοι πτυχίου A.E.I, που έχουν συμπληρώσει τριάντα ένα (31) έτη συνολικής πραγματικής υπηρεσίας στο Λιμενικό Σώμα, από τα οποία τέσσερα (4) έτη στον κατεχόμενο βαθμό, δύνανται να υποβάλουν σχετική αίτηση αποστρατείας - πριν από την ημερομηνία σύγκλησης του αρμόδιου Συμβουλίου Κρίσεων - με την οποία:
(ί) Προάγονται στον επόμενο εν ενεργεία βαθμό, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων, εφόσον κριθούν ως «προακτέοι», και μετά από την πάροδο τριάντα (30) ημερών από την προαγωγή τους αυτή αποστρατεύονται με άλλο προεδρικό διάταγμα. Με την παραπάνω κρίση τους αποφασίζεται η απονομή ή μη του αποστρατευτικού βαθμού του Πλοιάρχου Λ.Σ., εφόσον συμπληρώνουν κατά το έτος της κρίσης τους αυτής τριακονταπενταετή πραγματική υπηρεσία ή καταλαμβάνονται από το όριο ηλικίας τους.
(ii) Δεν προάγονται στον επόμενο βαθμό, εφόσον κρίθηκαν ως «αποστρατευτέοι», και με το προεδρικό διάταγμα κύρωσης του σχετικού πίνακα αποστρατεύονται με το βαθμό του Πλωτάρχη Λ.Σ..
γ) Η διάταξη του εδαφίου (β) της παρούσας παραγράφου εφαρμόζεται αναλογικά και στους υπηρετούντες μετά την ισχύ του νόμου αυτού Πλωτάρχες Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ. 2ε(ί), οι οποίοι κατέχουν δίπλωμα Αξιωματικού Εμπορικού Ναυτικού και έχουν εκπληρώσει την προβλεπόμενη από το άρθρο 13 παρ. 2γ και 3 υπηρεσία αντίστοιχα.
δ) Οι Αξιωματικοί όλων των προηγούμενων εδαφίων της παραγράφου αυτής, εφόσον υποβάλλουν τη σχετική αίτηση τους κατά ή μετά την ημερομηνία διενέργειας των τακτικών ετήσιων κρίσεων, σύμφωνα με τις οποίες έχουν κριθεί ως «αποστρατευτέοι», αποστρατεύονται με το βαθμό του Πλωτάρχη Λ.Σ..
8.α) Οι κατά την παρ.1 του άρθρου 1 του ν. 988/1979 (ΦΕΚ 258 Α') αποστρατευόμενοι Αξιωματικοί, που λαμβάνουν τις αποδοχές του ανώτερου βαθμού, με την αποχώρηση τους από την Υπηρεσία και εφόσον κρίνονται ως «προακτέοι» ή «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους», προάγονται στον αμέσως επόμενο από τον κατεχόμενο βαθμό, του οποίου ο μισθός απονεμήθηκε σε αυτούς, και με το ίδιο προεδρικό διάταγμα κύρωσης του σχετικού για την κρίση αυτή πίνακα, αποστρατεύονται. 
β) Δεν είναι δυνατή η εφαρμογή της διάταξης του προηγούμενου εδαφίου της παραγράφου αυτής εάν:
(ί) Οι παραπάνω Αξιωματικοί αποστρατεύονται με τον κατεχόμενο βαθμό, λόγω εγγραφής τους σε πίνακα «αποστρατευτέων», ο οποίος ισχύει.
(ii) Η αποστρατεία τους προκαλείται εξαιτίας της υποβολής παραίτησης τους ή και θέσης υποψηφιότητας για τη συμμετοχή τους σε εκλογές, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις περί εκλογικής νομοθεσίας, καθώς και στις περιπτώσεις επιβολής σε αυτούς της ποινής της απόταξης, κατόπιν σχετικής απόφασης Ανακριτικού Συμβουλίου.
(iii) H αποστρατεία αυτών λαμβάνει χώρα κατ ' εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων 20 παρ. 5 και 6, 21 παρ.1 και 3, 22 παρ.1 και 2, 26 και 28 παρ. 6(β), 7 και 10.
9.α) Οι υποβληθείσες αιτήσεις κατά τις διατάξεις των παραγράφων 3, 5(β) και 7 του άρθρου αυτού δεν εισάγονται στα προβλεπόμενα από τις παραγράφους 5(α) και 6(α) του άρθρου 18 αρμόδια συμβούλια προς έκφραση γνώμης.
β) Δεν είναι δυνατόν να εφαρμοσθούν οι διατάξεις των παραγράφων 3, 5(β) και 7 του άρθρου αυτού στους Αξιωματικούς:
ί) Για τους οποίους αναμένεται η έκδοση απόφασης του αρμόδιου Συμβουλίου Κρίσης κατά τα οριζόμενα στις παραγράφους 3, 4 και 8 του άρθρου 15 και παρ.9 του άρθρου 19.
ii) Οι οποίοι διατελούν στις προβλεπόμενες από τις διατάξεις των παραγράφων 2, 5, 6 και 7 του άρθρου 25 καταστάσεις, έστω και αν υποβλήθηκε σχετική αίτηση τους.
iii) Οι οποίοι υπέβαλαν αίτηση παραίτησης για τη συμμετοχή τους σε εκλογές, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις περί εκλογικής νομοθεσίας.
10. Στους Αξιωματικούς Λ.Σ. που αποβιώνουν ευρισκόμενοι στην ενεργό υπηρεσία δύνανται να τους απονεμηθεί από την προηγουμένη του θανάτου τους ο αμέσως επόμενος από τον κατεχόμενο βαθμός, εφόσον αυτός προβλέπεται εν ενεργεία για την κατηγορία τους, κατά το άρθρο 7 παρ. 5, μετά από σχετική απόφαση του αρμόδιου δευτεροβάθμιου Συμβουλίου Κρίσης, ανεξάρτητα από την συμπλήρωση των τυπικών προσόντων ή την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων. Η προαγωγή αυτή, καθώς και η αποστρατεία γίνεται με την ίδια διοικητική πράξη. Αν ο εν λόγω Αξιωματικός είχε εγγραφεί προ του θανάτου του σε πίνακα «προακτέων», ο οποίος και ισχύει, προάγεται χωρίς να απαιτείται η έκδοση απόφασης του προαναφερόμενου Συμβουλίου Κρίσης.
11 .α. Οι Πλοίαρχοι Λ.Σ. Ιερείς, εφόσον έχουν συμπληρώσει είκοσι τρία (23) έτη συνολικής υπηρεσίας Αξιωματικού Λ.Σ., εκ των οποίων ένα (1) έτος στο βαθμό αυτόν, κρίνονται από το Συμβούλιο Κρίσεως που ορίζεται για τους Πλοιάρχους Λ.Σ., το οποίο και συντάσσει τους εξής πίνακες:
ί. Πίνακα Α' «Διατηρητέων», ii. Πίνακα Β' «Ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους», iii. Πίνακα Γ' «Αποστρατευτέων».
β. Όσοι κρίνονται «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους» προάγονται με προεδρικό διάταγμα κατ' εξαίρεση στον ανώτερο βαθμό εν ενεργεία, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων για χρονικό διάστημα τριάντα (30) ημερών μετά την πάροδο του οποίου αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με άλλο προεδρικό διάταγμα. Όσοι κρίνονται «αποστρατευτέοι», αποστρατεύονται με το βαθμό που φέρουν και με το ίδιο προεδρικό διάταγμα κύρωσης του σχετικού πίνακα κρίσης τους.
Άρθρο 29

 Απονομή αποστρατευτικού βαθμού
1.
Στους Αξιωματικούς που τίθενται σε αποστρατεία, δύναται κατόπιν απόφασης του αρμόδιου Συμβουλίου Κρίσεων, η οποία λαμβάνεται πριν από την έκδοση του προεδρικού διατάγματος της αποστρατείας τους, να απονεμηθεί εν αποστρατεία ο αμέσως ανώτερος από τον κατεχόμενο βαθμός, εφόσον συντρέχουν οι παρακάτω προϋποθέσεις:
α) Η αποστρατεία τους δεν λαμβάνει χώρα σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 14 παρ. 7, 21 παρ.1(β) και 3, 22 παρ.1 και 2, 26 παρ.1 (γ) (ii) και 2(β) (ii) και 28 παρ. 2(β)-(γ), 3, 4(α), 5, 7(α) και 7(β)(ii), ούτε και κρίνονται κατ' εφαρμογή των διατάξεων των παραγράφων 8 και 10 του άρθρου 28.
β) Έχουν συμπληρώσει τουλάχιστον το μισό του προβλεπόμενου από το άρθρο 10 χρόνου παραμονής στο βαθμό.
γ) Ο ανώτερος βαθμός στον οποίο πρόκειται να προαχθούν προβλέπεται εν ενεργεία για την κατηγορία τους, σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 5.
δ) Δεν υφίσταται προγενέστερη εγγραφή τους σε ισχύοντα πίνακα αποστρατευτέων ή παραμενόντων στον ίδιο βαθμό.
ε) Η έξοδος τους από τις τάξεις του Λιμενικού Σώματος δεν γίνεται λόγω υγειονομικής ανικανότητας, υποβολής παραίτησης τους ή και θέσης υποψηφιότητας για τη συμμετοχή τους σε εκλογές, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις περί εκλογικής νομοθεσίας, ούτε και έχει επιβληθεί κατά τη διάρκεια της σταδιοδρομίας τους η ποινή της αργίας με πρόσκαιρη παύση ή προσωρινή απόλυση.
2.
Εάν το αρμόδιο Συμβούλιο, με βάση τα στοιχεία του ατομικού φακέλου των κρινόμενων σε όλη τη διάρκεια της σταδιοδρομίας τους και ιδιαίτερα στον κατεχόμενο βαθμό, κρίνει να μην απονεμηθεί ο ανώτερος εν αποστρατεία βαθμός, οφείλει να αιτιολογήσει την απόφαση του αυτή και σε κάθε περίπτωση να συντάξει σχετικό πρακτικό.
Άρθρο 30
Υπολογισμός ημερομηνίας κένωσης οργανικής θέσης και διαγραφής των εν ενεργεία Αξιωματικών Λ.Σ.
1. Εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά από τις διατάξεις που ισχύουν, η κένωση των οργανικών θέσεων των προαγόμενων Αξιωματικών Λ.Σ. συντελείται από την ημερομηνία υπογραφής του προεδρικού διατάγματος προαγωγής τους.
2. Ανεξάρτητα από την ισχύ των διατάξεων της συνταξιοδοτικής νομοθεσίας για τους Αξιωματικούς Λ.Σ. και των τυχόν προβλεπόμενων μισθολογικών προαγωγών τους:
α) Η διαγραφή αυτών από τα εν ενεργεία στελέχη του Λιμενικού Σώματος, εφόσον αποστρατεύονται, θεωρείται συντελεσθείσα τη δέκατη πέμπτη (15η) ημέρα από τη δημοσίευση του προεδρικού διατάγματος αποστρατείας τους στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως ή, στην περίπτωση που δεν παρήλθε το προαναφερόμενο δεκαπενθήμερο, την ημερομηνία παραλαβής της σχετικής ανακοίνωσης από τους ίδιους. Κατά την ημερομηνία διαγραφής των αποστρατευόμενων Αξιωματικών από τα εν ενεργεία στελέχη του Λ.Σ., επέρχεται και η κένωση των αντίστοιχων, καταλαμβανόμενων από τους ίδιους, οργανικών θέσεων.
Εφόσον διενεργείται προαγωγή των αποστρατευόμενων Αξιωματικών Λ.Σ., τριάντα (30) ημέρες πριν από την υπογραφή του προεδρικού διατάγματος αποστρατείας τους, τιθέμενοι κατά τη χρονική αυτή περίοδο εκτός οργανικών θέσεων, η κένωση των αντίστοιχων οργανικών τους θέσεων, για το δικαίωμα προαγωγής νεοτέρων τους, λογίζεται από την ημερομηνία υπογραφής της σχετικής διοικητικής πράξης προαγωγής τους.
β) Όσοι Αξιωματικοί Λ.Σ.: (ί) Αποτάσσονται, αποστρατεύονται λόγω υγειονομικής ανικανότητας, συμπληρώνουν τριακονταπενταετή πραγματική υπηρεσία, καταλαμβάνονται από το όριο ηλικίας τους, θεωρούνται ως διαγραφέντες από τα εν ενεργεία στελέχη του Λιμενικού Σώματος την ημερομηνία της δημοσίευσης του σχετικού προεδρικού διατάγματος στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Οι θέσεις αυτές λογίζονται κενές, για το δικαίωμα προαγωγής νεοτέρων τους, από την ημερομηνία υπογραφής της σχετικής με την προαγωγή διοικητικής πράξης, εφόσον διενεργείται αυτή τριάντα (30) ημέρες πριν από την αποστρατεία τους, ειδάλλως από την ημερομηνία υπογραφής της σχετικής, με την αποστρατεία ή απόταξη, διοικητικής πράξης, (ii) Υποβάλλουν υποψηφιότητα για τη συμμετοχή τους σε εκλογές σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις περί εκλογικής νομοθεσίας, θεωρούνται αυτοδικαίως διαγραφέντες από τα εν ενεργεία στελέχη του Λ.Σ. την ημερομηνία υποβολής της αίτησης υποψηφιότητας στο αρμόδιο Δικαστήριο, οπότε κενώνονται οι αντίστοιχες θέσεις.
γ) Η διαγραφή των αποβιούντων Αξιωματικών, καθώς και η κένωση των θέσεων τους επέρχεται κατά την ημερομηνία του θανάτου αυτών.
3. Σε όλες τις περιπτώσεις, η ημερομηνία της διαγραφής δεν θεωρείται ενεργός υπηρεσία.
Άρθρο 31

 Τιμητικές προαγωγές - απονομές βαθμών
σε αθλητές βαθμοφόρους Λ.Σ.
Κατάταξη ιδιωτών Ολυμπιονικών
ως Εφέδρων Αξιωματικών Λ.Σ.
1. Σε αθλητές ή αθλήτριες ηλικίας μέχρι τριάντα πέντε (35) ετών, που κατέλαβαν ή καταλαμβάνουν μία από τις θέσεις μεταξύ της πρώτης μέχρι και της όγδοης σε ατομικό άθλημα κατά τη διάρκεια Ολυμπιακών Αγώνων και υπηρετούν στο Λιμενικό Σώμα (Λ.Σ.) ως μόνιμοι Λιμενοφύλακες ή Υπαξιωματικοί Λ.Σ. απονέμεται με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται με πρόταση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, ο βαθμός του Σημαιοφόρου Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε, εγγραφόμενοι στην αντίστοιχη επετηρίδα. Ως Αξιωματικοί παραμένουν στο Λιμενικό Σώμα, εφόσον το επιθυμούν, μέχρι τη συμπλήρωση πλήρους συντάξιμης υπηρεσίας και εξελίσσονται όπως και οι λοιποί Αξιωματικοί Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ.2ε. Οι προαγωγές τους ενεργούνται σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου αυτού.
2. Οι διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου αυτού εφαρμόζονται ανάλογα και για όσους αθλητές ή αθλήτριες κατέλαβαν ή καταλαμβάνουν μία από τις τρεις πρώτες θέσεις σε ομαδικό άθλημα κατά τη διάρκεια Ολυμπιακών Αγώνων ή πρώτη θέση σε ατομικό άθλημα σε παγκόσμιο πρωτάθλημα και υπηρετούν στο Λ.Σ. ως μόνιμοι Λιμενοφύλακες ή Υπαξιωματικοί.
3. Στους εν ενεργεία μόνιμους Αξιωματικούς Λ.Σ., μέχρι και του βαθμού του Υποπλοιάρχου Λ.Σ., που αναδείχθηκαν ή αναδεικνύονται Ολυμπιονίκες σε μία από τις τρεις πρώτες θέσεις σε ατομικό ή ομαδικό άθλημα κατά τη διάρκεια Ολυμπιακών Αγώνων απονέμεται ο αμέσως ανώτερος από τον κατεχόμενο βαθμός, ανεξάρτητα από την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων και τη συνδρομή των λοιπών προϋποθέσεων προαγωγής. Οι Αξιωματικοί που προάγονται με τον τρόπο αυτόν παραμένουν ενταγμένοι στην επετηρίδα της κατηγορίας τους, θεωρούνται δε ότι απέκτησαν το βαθμό στον οποίο προήχθησαν από τότε που τον απέκτησε ο μετά την προαγωγή αυτή αμέσως νεότερος τους.
4. Οι διατάξεις του άρθρου 23 και 37 του ν. 2109/1992 (ΦΕΚ 205 Α'), καθώς και οι διατάξεις του άρθρου 10 παρ.1 του ν. 2448/1996 (ΦΕΚ 279 Α') έχουν εφαρμογή και στο Λιμενικό Σώμα.
Β' ΤΜΗΜΑ
ΑΝΘΥΠΑΣΠΙΣΤΕΣ - ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΟΙ Λ.Σ. ΚΑΙ ΛΙΜΕΝΟΦΥΛΑΚΕΣ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗ - ΙΕΡΑΡΧΙΑ - ΕΞΕΛΙΞΗ -ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ
Άρθρο 32 

Προέλευση - διάκριση και οργανικές θέσεις
1. Οι Ανθυπασπιστές του Λιμενικού Σώματος προέρχονται από τους Υπαξιωματικούς Λιμενικού Σώματος, αποφοίτους της οικείας παραγωγικής Σχολής, καθώς και από τους προαγόμενους κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 34 παρ. 2 Υπαξιωματικούς Λ.Σ. από Λιμενοφύλακες, αποφοίτους της Σχολής Δοκίμων Λιμενοφυλάκων. 
2. Ο βαθμός του Ανθυπασπιστή Λ.Σ. αντιστοιχεί προς το βαθμό του Ανθυπασπιστή των τριών κλάδων των Ενόπλων Δυνάμεων και είναι ενδιάμεσος μεταξύ του κατωτέρου βαθμού των Αξιωματικών Λ.Σ. και του ανωτέρου των Υπαξιωματικών Λ.Σ.. Οι βαθμοί των Υπαξιωματικών Λ.Σ. είναι οι εξής:
α) Αρχικελευστής Λ.Σ.
β) Επικελευστής Λ.Σ.
γ) Κελευστής Λ.Σ..
3.α) Όλοι οι βαθμοφόροι του άρθρου αυτού εγγράφονται σε ιδιαίτερες επετηρίδες, ως εξής:
(ί) Οι Υπαξιωματικοί Λ.Σ., απόφοιτοι της Σχολής Δοκίμων Υπαξιωματικών Λιμενικού Σώματος, καθώς και οι προαγόμενοι από αυτούς στο βαθμό του Ανθυπασπιστή Λ.Σ., σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου αυτού.
(ii) Οι Λιμενοφύλακες, απόφοιτοι της Σχολής Δοκίμων Λιμενοφυλάκων, καθώς και οι προαγόμενοι από αυτούς στους βαθμούς του Υπαξιωματικού ή Ανθυπασπιστή Λ.Σ., σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου αυτού.
β) Οι οργανικές θέσεις των προαναφερόμενων κατανέμονται ως εξής:
(i) Ανθυπασπιστές Λ.Σ. του εδαφίου (α)(ί) της παρούσας παραγράφου σε 209 και οι Υπαξιωματικοί Λ.Σ. του ίδιου εδαφίου σε χίλιες ενενήντα έξι (1.096) ενιαίες για όλους τους βαθμούς αυτών αντίστοιχα. 
(ii) Οι βαθμοφόροι του εδαφίου (α) (ii) της παρούσας παραγράφου σε τρεις χιλιάδες οκτακόσιες σαράντα (3840), ενιαίες για όλους τους βαθμούς αυτών.
4.
Οι οργανικές θέσεις της παραγράφου 3 αυξάνονται ως ακολούθως:
α) Των Υπαξιωματικών Λ.Σ. του εδαφίου (α) (i) κατά επτακόσιες είκοσι μία (721).
β) Των βαθμοφόρων του εδαφίου (α) (ii) κατά τριών χιλιάδων επτά (3.007).
5. Η πλήρωση των θέσεων της προηγούμενης παραγράφου θα γίνει σταδιακά μέσα σε έξι (6) έτη (2001- 2006).
6. Οι Υπαξιωματικοί Λ.Σ. από Λιμενοφύλακες που κατέχουν πτυχίο Α.Ε.Ι. , Τ.Ε.Ι. ή Α.Ε.Ν., καθώς και αυτοί της Σχολής Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ., δύνανται να προαχθούν στο βαθμό του Ανθυπασπιστή και να εξελιχθούν σε Αξιωματικούς Λ.Σ., σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις του παρόντος νόμου, οι δε λοιποί δύναται να εξελιχθούν μέχρι και το βαθμό του Αρχικελευστή Λ.Σ..
7. Με την επιφύλαξη ισχύος των διατάξεων των παραγράφων 1, 2, 3, 4 και 5 του άρθρου 9, η αρχαιότητα των Ανθυπασπιστών, Υπαξιωματικών Λ.Σ. και Λιμενοφυλάκων σε κάθε βαθμό προσδιορίζεται από το χρόνο κτήσης αυτού. Ως χρονολογία κτήσης του βαθμού λογίζεται η χρονολογία υπογραφής της διοικητικής πράξης ονομασίας ή προαγωγής στο βαθμό ή, προκειμένου κατά νόμο αναδρομικά προαγόμενων, η καθοριζομένη αναδρομική χρονολογία στην πράξη αυτή. Εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά, στην περίπτωση ταυτόχρονης προαγωγής ομοιοβάθμων, η αρχαιότητα προσδιορίζεται από εκείνη του αμέσως προηγούμενου βαθμού κ.ο.κ..
8. Η αρχαιότητα που αποκτούν οι Υπαξιωματικοί Λ.Σ. και οι Λιμενοφύλακες κατά την έξοδο τους από την οικεία παραγωγική Σχολή, ονομαζόμενοι Κελευστές και Λιμενοφύλακες, αντίστοιχα, διατηρείται σε όλη τη διάρκεια της σταδιοδρομίας τους στο Λιμενικό Σώμα, εκτός αν επέλθουν μεταβολές λόγω:
α) Απώλειας αρχαιότητας σύμφωνα με τις σχετικές για την κατάσταση ισχύουσες διατάξεις.
β) Μη συμπλήρωσης από υπαιτιότητα τους των τυπικών προς προαγωγή προσόντων.
γ) Κρίσης τους ως παραμενόντων στον ίδιο βαθμό.
δ) Προαγωγής τους σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 31 και 34 παρ.1δ', ε' και στ'.
ε) Προαγωγής λόγω διακεκριμένης πράξης, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.
9.
Όλοι οι Ανθυπασπιστές Λ.Σ., καθώς και οι Υπαξιωματικοί Λ.Σ., ανεξάρτητα από την αρχαιότητα που αποκτούν, εντάσσονται σύμφωνα με αυτή στην οικεία επετηρίδα τους και έχουν μεταξύ τους μία γενική σειρά αρχαιότητας. Στην περίπτωση που ομοιόβαθμοι διαφορετικής προέλευσης προήχθησαν κατά το ίδιο έτος, οι προερχόμενοι της Σχολής Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. βαθμοφόροι είναι αρχαιότεροι των προερχομένων από Λιμενοφύλακες ομοιοβάθμων τους.
Άρθρο 33 

Γενικές προϋποθέσεις προαγωγής
1. Προαγωγή δεν ενεργείται και βαθμός δεν απονέμεται εφόσον δεν υπάρχει αντίστοιχη κενή οργανική θέση, εκτός των περιπτώσεων εκείνων που προάγονται σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου αυτού, ανεξάρτητα από την ύπαρξη ή μη κενών οργανικών θέσεων, όπως:
α) Των ονομαζόμενων Κελευστών Λ.Σ. και Λιμενοφυλάκων, αποφοίτων των αντίστοιχων παραγωγικών Σχολών του Λιμενικού Σώματος.
β) Αυτών που συμπλήρωσαν τον ελάχιστο χρόνο παραμονής στο βαθμό, σύμφωνα με το άρθρο 34 παρ. 2ε ή το μέγιστο, σύμφωνα με το άρθρο 34 παρ. 3, 4, 5, 6 ή ανεξάρτητα από τη συμπλήρωση του χρόνου παραμονής στο βαθμό, σύμφωνα με το άρθρο 34 παρ. 1ε.
γ) Όσων η κρίση για προαγωγή αναβλήθηκε ή ανεστάλη για τους λόγους που προβλέπονται στις οικείες διατάξεις του παρόντος νόμου και εφόσον νεότεροι τους είχαν προαχθεί πριν από την κρίση τους ως προακτέοι ή είχαν τα νόμιμα προσόντα προαγωγής.
δ) Των βαθμοφόρων εκείνων που τίθενται σε αποστρατεία μετά την πάροδο των τριάντα (30) ημερών από την προαγωγή τους ή προάγονται αποστρατευόμενοι, σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις του νόμου αυτού.
ε) Των δικαιουμένων μετά από επανάκριση ή επανάληψη της κρίσης τους, εφόσον προήχθησαν νεότεροι τους ή είχαν τα νόμιμα προσόντα για να προαχθούν, σύμφωνα και με τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 38 παρ. 5 έως 15.
στ) Εκείνων που σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις των άρθρων 32 παρ. 8(ε) και 41 (παρ. 3) απονεμήθηκε ο ανώτερος από τον κατεχόμενο βαθμός.
2. Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικοί Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες σε ενέργεια δεν προάγονται χωρίς σχετική κρίση, με την οποία διαπιστώνεται ότι κατέχουν τα προβλεπόμενα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα του βαθμού, με εξαίρεση τις περιπτώσεις που ορίζονται στις οικείες διατάξεις του παρόντος νόμου.
3.Το τυπικό προς προαγωγή προσόν είναι η συμπλήρωση του κατά τα επόμενα άρθρα προβλεπομένου ελάχιστου ή μέγιστου, αντίστοιχα, χρόνου παραμονής στο βαθμό.
Άρθρο 34

 Ελάχιστος - Μέγιστος χρόνος παραμονής στο βαθμό
1 .α) Οι βαθμοφόροι του Λιμενικού Σώματος που προέρχονται από τη Σχολή Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. δεν προάγονται, αν δεν συμπληρώσουν το γενικό τυπικό προσόν του ελάχιστου χρόνου παραμονής σε κάθε βαθμό, ως εξής:
(i) Κελευστής Λ.Σ.: Τρία (3) έτη πραγματικής υπηρεσίας.
(ii) Επικελευστής Λ.Σ.: Τρία (3) έτη πραγματικής υπηρεσίας.
(iii) Αρχικελευστής Λ.Σ.: Τρία (3) έτη πραγματικής υπηρεσίας.
(ίν) Ανθυπασπιστής Λ.Σ.: Τέσσερα (4) έτη πραγματικής υπηρεσίας.
β) Ο χρόνος φοίτησης στην προαναφερόμενη Σχολή θεωρείται ως χρόνος πραγματικής υπηρεσίας Υπαξιωματικού Λ.Σ. και προσμετράται για τη συμπλήρωση του απαιτούμενου προς προαγωγή χρόνου παραμονής στο βαθμό του Κελευστή Λ.Σ..
γ) Σε όσους Ανθυπασπιστές ή Υπαξιωματικούς Λ.Σ. δεν έχει υπολογισθεί από την 22η Αυγούστου 1995 (ημερομηνία ισχύος του ν. 2329/1995 - ΦΕΚ 172 Α') και μέχρι την ημερομηνία ισχύος του παρόντος ο προαναφερόμενος χρόνος φοίτησης, αυτός προσμετράτε στο βαθμό που φέρουν για τη συμπλήρωση των τυπικών προς προαγωγή προσόντων, εφόσον δεν προκαλείται διατάραξη της σειράς αρχαιότητας μεταξύ των Ανθυπασπιστών ή Υπαξιωματικών Λ.Σ. της αντίστοιχης επετηρίδας. Ο χρόνος που τυχόν πλεονάζει μετά την προαγωγή αυτή, προσμετράτε ομοίως για τη συμπλήρωση των τυπικών προς προαγωγή προσόντων στους επόμενους βαθμούς.
δ) Η ρύθμιση της παρ. 3 του άρθρου 10 εφαρμόζεται αναλογικά και στους Ανθυπασπιστές ή Υπαξιωματικούς Λ.Σ. των επόμενων εδαφίων της παρούσας παραγράφου, καθώς και του άρθρου 35 παρ. Ί, 2,3. 
ε) Οι Υπαξιωματικοί Λ.Σ. προερχόμενοι από τη Σχολή Δ.Υ.Λ.Σ., οι οποίοι προσκομίζουν στην Υπηρεσία πτυχίο Α.Ε.Ι., ή δίπλωμα Αξιωματικού Εμπορικού Ναυτικού Γ ' τάξεως, προάγονται αμέσως στον επόμενο βαθμό, από εκείνο που κατείχαν κατά την ημερομηνία λήψης του πτυχίου ή της απόκτησης του διπλώματος Αξιωματικού Εμπορικού Ναυτικού Γ' τάξεως, ανεξαρτήτως συμπληρώσεως των τυπικών - ουσιαστικών προς προαγωγή προσόντων τους και υπάρξεως κενών οργανικών θέσεων, εφαρμοζόμενης αναλογικά της παρ. 4α του παρόντος άρθρου.
Από τη ρύθμιση αυτή εξαιρούνται εκείνοι για τους οποίους έχει εκδοθεί απόφαση επιβολής καταστατικής πειθαρχικής ποινής ή ευρίσκονται σε διαθεσιμότητα ή εκτίουν στερητική της ελευθερίας ποινή ή κρατούνται προσωρινά ως υπαίτιοι διάπραξης ποινικού αδικήματος ή ασκήθηκε σε βάρος τους ποινική δίωξη για διάπραξη οποιουδήποτε εγκλήματος προβλεπομένου από το Στρατιωτικό Ποινικό Κώδικα. Την επομένη της εξάλειψης των παραπάνω λόγων διενεργείται η προαγωγή τους.
στ. Κελευστές Λ.Σ. που εξέρχονται από τη Σχολή Δ.Υ.Λ.Σ., μετά την ισχύ του παρόντος νόμου, κατέχοντας πτυχίο A.E.I, ή δίπλωμα Αξιωματικού Εμπορικού Ναυτικού Γ' τάξεως, προάγονται στον επόμενο βαθμό με τη συμπλήρωση του μισού χρόνου παραμονής στο βαθμό του Κελευστή Λ.Σ., σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος νόμου και ανεξάρτητα από τη συμπλήρωση των λοιπών προς προαγωγή προσόντων.
2.
Οι προερχόμενοι από τη Σχολή Δοκίμων Λιμενοφυλάκων δεν προάγονται, αν δεν συμπληρώσουν τον προβλεπόμενο χρόνο παραμονής τους σε κάθε βαθμό, ως εξής:
α) Λιμενοφύλακας: Δέκα (10) έτη πραγματικής υπηρεσίας, από την ημερομηνία κατάταξης στην προαναφερόμενη Σχολή.
β) Κελευστής Λ.Σ.: Τέσσερα (4) έτη πραγματικής υπηρεσίας.
γ) Επικελευστής Λ.Σ.: Τέσσερα (4) έτη πραγματικής υπηρεσίας.
δ) Αρχικελευστής Λ.Σ.: Τέσσερα (4) έτη πραγματικής υπηρεσίας, εφόσον κατέχουν πτυχίο A.E.I., T.E.I ή Α.Ε.Ν. (πρώην Α.Δ.Σ.Ε.Ν.).
ε) Ανθυπασπιστής Λ.Σ.: Πέντε (5) έτη πραγματικής υπηρεσίας, εφόσον κατέχουν πτυχίο A.E.I., T.E.I ή Α.Ε.Ν. (πρώην Α.Δ.Σ.Ε.Ν.) και ανεξάρτητα από την ύπαρξη ή μη κενών οργανικών θέσεων, εξελισσόμενοι σύμφωνα με τις προβλεπόμενες για την κατηγορία τους διατάξεις.
3.
Εφόσον συντρέχουν οι λοιπές προϋποθέσεις προαγωγής, οι προερχόμενοι από τη Σχολή Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. βαθμοφόροι προάγονται, ανεξάρτητα από την ύπαρξη ή μη κενών οργανικών θέσεων, με τη συμπλήρωση πραγματικής υπηρεσίας:
α) Έξι (6) ετών στο βαθμό του Αρχικελευστή Λ.Σ..
β) Πέντε (5) ετών στο βαθμό του Ανθυπασπιστή Λ.Σ. ή δεκαεπτά (17) ετών συνολικής πραγματικής υπηρεσίας, από κατάταξης στην προαναφερόμενη Σχολή, από τα οποία τέσσερα (4) έτη πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό του Ανθυπασπιστή Λ.Σ..
4.
α) Οι θέσεις του βαθμού από τον οποίο προάγονται οι κατά την προηγούμενη παράγραφο βαθμοφόροι Λ.Σ. δεν θεωρούνται κενές για τους κατώτερους βαθμούς και για όσο χρονικό διάστημα στις καταληφθείσες θέσεις υπηρετούν υπεράριθμοι, με εξαίρεση τις αναφερόμενες στην παρ. 1 (δ) του άρθρου 33 περιπτώσεις.
β) Σε περίπτωση κένωσης οργανικών θέσεων, όσοι βαθμοφόροι συμπληρώνουν ή έχουν συμπληρώσει τον ελάχιστο χρόνο παραμονής τους στο βαθμό και κρίθηκαν προακτέοι, καταλαμβάνουν εκείνες τις κενές οργανικές θέσεις του ανώτερου βαθμού που τους αναλογούν και μέχρι εξαντλήσεως τους. Εφόσον υπάρχουν και άλλοι για να προαχθούν, αυτοί προάγονται κατά τη συμπλήρωση του μέγιστου χρόνου, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 και 4(α) του παρόντος άρθρου.
5. Μέγιστος χρόνος παραμονής σε κάθε βαθμό για τους προερχομένους από τη Σχολή Δοκίμων Λιμενοφυλάκων βαθμοφόρους δεν υφίσταται, λόγω του αδιαίρετου κατά βαθμό και ενιαίου υπολογισμού των οργανικών τους θέσεων.
6. Οι διατάξεις των άρθρων 10 παρ. 2, 4 και 12 εφαρμόζονται αναλογικά και για τους Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικούς Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες.
Άρθρο 35

 Ειδικά τυπικά προσόντα προαγωγής
1 .α) Ανθυπασπιστές και Υπαξιωματικοί Λ.Σ. που εξήλθαν από τη Σχολή Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. πριν από την ισχύ του παρόντος νόμου και κατέχουν πτυχίο A.E.I, ή δίπλωμα Πλοιάρχου ή Μηχανικού Γ' τάξεως ή Ραδιοτηλεγραφητή Β ' τάξεως Εμπορικού Ναυτικού, με τη συμπλήρωση των από τις οικείες διατάξεις προβλεπόμενων τυπικών προσόντων και εφόσον κριθούν προακτέοι, προάγονται στον αμέσως ανώτερο από τον κατεχόμενο βαθμό, ανεξάρτητα από την ύπαρξη ή μη κενών οργανικών θέσεων, εξελισσόμενοι σύμφωνα με τις προβλεπόμενες για την κατηγορία τους διατάξεις. Η ρύθμιση του άρθρου 34 παρ.1 στ' έχει εφαρμογή και για όσους ονομάστηκαν Κελευστές Λ.Σ. τα έτη 2000 και 2001.
β) Οι προαγόμενοι στο βαθμό του Ανθυπασπιστή Λ.Σ., σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο της παρούσας παραγράφου Υπαξιωματικοί Λιμενικού Σώματος, λογίζονται ότι έχουν προαχθεί:
(i) Από την ημερομηνία προαγωγής νεοτέρου τους, ο οποίος αποφοίτησε με την ίδια ειδικότητα από τις Ακαδημίες Εμπορικού Ναυτικού (πρώην Ανώτερες Δημόσιες Σχολές Εμπορικού Ναυτικού) και κατά την ίδια εξεταστική περίοδο, εφόσον είχαν τα υπόλοιπα τυπικά και ουσιαστικά για την αναδρομική προαγωγή τους προσόντα και η καθυστέρηση για την απόκτηση του απαιτούμενου για την προαγωγή αυτή διπλώματος οφείλεται σε υπηρεσιακούς λόγους και όχι σε υπαιτιότητα τους.
(ii) Αφότου συμπλήρωσαν τα απαιτούμενα από το π.δ. 553/1981 (ΦΕΚ 142 Α ' ) ειδικά προσόντα για την απόκτηση διπλώματος μηχανικού Γ' τάξης Εμπορικού Ναυτικού και είχαν τα υπόλοιπα τυπικά και ουσιαστικά για την αναδρομική αυτή προαγωγή τους προσόντα. 
Ο χρόνος υπηρεσίας της προαναφερόμενης αναδρομικής προαγωγής τους λογίζεται σε κάθε περίπτωση, ως χρόνος πραγματικής υπηρεσίας στο βαθμό του Ανθυπασπιστή Λ.Σ. και, εφόσον πλεονάζει, λαμβάνεται υπόψη για την αναδρομική προαγωγή τους και στο βαθμό του Σημαιοφόρου Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ. 2ε. Η διαπίστωση της συνδρομής των παραπάνω προϋποθέσεων γίνεται από το Κατώτερο Συμβούλιο Λιμενικού Σώματος (άρθρο 18 παρ.7α), κατόπιν αίτησης τους, η οποία υποβάλλεται μία φορά και εντός ανατρεπτικής προθεσμίας εξήντα (60) εξήντα ημερών από την κοινοποίηση της ανακοίνωσης προαγωγής τους στο βαθμό του Σημαιοφόρου Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ. 2ε. Οι τυχόν δυσμενείς γι ' αυτούς αποφάσεις κοινοποιούνται εμπιστευτικά στους ίδιους εντός τριάντα (30) ημερών από της εκδόσεως τους, μέσω της Διεύθυνσης Προσωπικού Λιμενικού Σώματος.
2. Ανθυπασπιστές και Υπαξιωματικοί Λ.Σ. που εξέρχονται από τη Σχολή Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. μετά την ισχύ του παρόντος νόμου, κατέχοντας πτυχίο Α.Ε.Ι. ή δίπλωμα Αξιωματικού Γ ' τάξεως Εμπορικού Ναυτικού, προέλευσης Ακαδημίας Εμπορικού Ναυτικού (πρώην Α.Δ.Σ.Ε.Ν.), για να προαχθούν στο βαθμό του Ανθυπασπιστή και Σημαιοφόρου Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ. 2ε, αντίστοιχα, απαιτείται η συμπλήρωση χρόνου υπηρεσίας που διανύεται, από μεν τους πτυχιούχους των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων στις Λιμενικές Αρχές ή Ακαδημίες Εμπορικού Ναυτικού, από δε τους διπλωματούχους Εμπορικού Ναυτικού σε πλωτά ή εναέρια μέσα του Λιμενικού Σώματος, ως εξής:
α) Αρχικελευστές Λ.Σ.: Πέντε (5) έτη ως Υπαξιωματικοί, από τα οποία δύο (2) τουλάχιστον σε παραμεθόριες περιοχές, όπως αυτές καθορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
β) Ανθυπασπιστές Λ.Σ.: Δύο (2) έτη στο βαθμό αυτόν.
3.0ι διατάξεις των παραγράφων 4 και 5 του άρθρου 13 εφαρμόζονται αναλογικά και για τους Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικούς Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες.
4.0ι διατάξεις του άρθρου 14 εφαρμόζονται αναλογικά και για τους Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικούς Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες, με εξαίρεση το χρόνο σύνταξης των τακτικών εκθέσεων αξιολόγησης, ο οποίος ειδικά για αυτούς πραγματοποιείται την 30ή Ιανουαρίου κάθε έτους.
Άρθρο 36 

Γενικές διατάξεις - Συμβούλια Κρίσεων
1. Όλοι οι Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικοί Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες κρίνονται από τα αρμόδια Συμβούλια των επόμενων άρθρων με βάση τις τηρούμενες στους ατομικούς φακέλους του καθενός εκθέσεις αξιολόγησης, καθώς και τα λοιπά ευμενή ή δυσμενή υπηρεσιακά έγγραφα - στοιχεία από τα οποία προκύπτει η γενικότερη υπηρεσιακή τους συμπεριφορά, απόδοση και επίδοση τους.
2. Η σύνταξη και υποβολή των εκθέσεων αξιολόγησης, καθώς και η γνωμάτευση σε αυτές από Αξιωματικούς ανώτερους κατά βαθμό ή αρχαιότερους των μελών του αρμόδιου Συμβουλίου Κρίσης, δεν δεσμεύει την κρίση των τελευταίων.
3. Εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά, όλοι οι προαναφερόμενοι βαθμοφόροι κρίνονται κατ' έτος, εφόσον συμπληρώνουν τα απαιτούμενα προς προαγωγή γενικά τυπικά προσόντα μέχρι και την 31η Δεκεμβρίου του έτους, κατά το οποίο διενεργούνται οι τακτικές κρίσεις, καθώς και όσοι από αυτούς διανύουν τον τελευταίο βαθμό της εξέλιξης τους, έχοντας υπηρεσία τουλάχιστον ενός (1) έτους στον κατεχόμενο βαθμό.
4. Οι προαγωγές στους διάφορους βαθμούς όλων των προαναφερομένων ενεργούνται για πλήρωση των κενών οργανικών θέσεων, σύμφωνα με τη σειρά αρχαιότητας τους και όπως αυτή προκύπτει από την ένταξη τους στις οικείες επετηρίδες, με βάση τους καταρτιζόμενους πίνακες και τις αποφάσεις των Συμβουλίων Κρίσεων, κατά τα οριζόμενα στα επόμενα άρθρα.
5. Για τον υπολογισμό των κενών θέσεων κατά βαθμό, εξαιρουμένων εκείνων που θεωρούνται ενιαίες σε κάποιους ή σε όλους τους βαθμούς, παραβάλλεται ο αριθμός των υπηρετούντων βαθμοφόρων που κατέχουν τις οργανικές θέσεις του συγκεκριμένου βαθμού προς τον αριθμό των προβλεπόμενων οργανικών θέσεων αυτού, η διαφορά δε που προκύπτει, υπό την επιφύλαξη της παραγράφου 4(α) του άρθρου 34, αντιστοιχεί στα υπάρχοντα κενά του βαθμού.
6. Σε περίπτωση κατά την οποία κενές θέσεις κάποιου βαθμού δεν μπορούν να πληρωθούν με προαγωγή, διότι οι υπηρετούντες του αμέσως κατώτερου βαθμού δεν μπορούν, για οποιονδήποτε λόγο, να προαχθούν και από τη μη πλήρωση των κενών θέσεων του ανώτερου βαθμού κωλύεται η προαγωγή των υπηρετούντων σε κατώτερους βαθμούς που έχουν τα προς προαγωγή προσόντα, οι παραπάνω θέσεις θεωρούνται προσωρινά και για την περίπτωση αυτή ως κενές του κατώτερου βαθμού και πληρούνται.
7. Στις περιπτώσεις εφαρμογής του άρθρου 20 παρ. 5 και 6 ή  αναστολής - αναβολής της κρίσης τους, κατ' εφαρμογή των οριζομένων στα άρθρα 15 και 19 παρ. 9, που αναλογικά εφαρμόζονται και σε αυτούς, δεν εμποδίζεται η κρίση ή και προαγωγή νεοτέρων τους, εφόσον συντρέχουν οι λοιπές προϋποθέσεις προαγωγής τους.
8. Δεν ενεργείται προαγωγή και δεν απονέμεται βαθμός στους βαθμοφόρους του παρόντος Τμήματος μετά την έκδοση της διοικητικής πράξης περί θέσεως τους σε αποστρατεία.
9. Από τις διατάξεις του παρόντος άρθρου δεν θίγονται οι προαγωγές όσων υπάγονται σε κατάσταση πολεμικής διαθεσιμότητας, πολεμικής αποστρατείας ή προήχθησαν επ' ανδραγαθία, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.
10.Τα Συμβούλια που κρίνουν τους βαθμοφόρους του παρόντος Τμήματος είναι τα ακόλουθα:
α) Το Συμβούλιο Κρίσης Ανθυπασπιστών Λιμενικού Σώματος.
β) Το Συμβούλιο Κρίσης Υπαξιωματικών Λιμενικού Σώματος και Λιμενοφυλάκων.
11 .α) Το Συμβούλιο Κρίσης Ανθυπασπιστών Λιμενικού Σώματος είναι αρμόδιο για την κρίση των Ανθυπασπιστών Λ.Σ. και συγκροτείται:
αα) Το πρωτοβάθμιο από:
(ί) Τον Κλαδάρχη Λ.Σ. Προσωπικού και Διοικητικής Μέριμνας, ως Πρόεδρο.
(ii) Έναν (1) Πλοίαρχο Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ. 2α, εξαιρουμένου του Διευθυντή Προσωπικού Λ.Σ., ως μέλος και
(iii) Έναν (1) Αντιπλοίαρχο ή Πλωτάρχη Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ. 2α, ως μέλος.
ββ) Το δευτεροβάθμιο από:
(i) Το νεότερο Υπαρχηγό του Λιμενικού Σώματος, ως Πρόεδρο. 
(ii) Δύο (2) Πλοιάρχους Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ. 2α, αρχαιότερους του συμμετέχοντος στο πρωτοβάθμιο συμβούλιο, ως μέλη.
(in) Δύο (2) Αντιπλοιάρχους ή Πλωτάρχες Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ. 2α, αρχαιότερους του συμμετέχοντος στο πρωτοβάθμιο συμβούλιο, ως μέλη.
12.α) Το Συμβούλιο Κρίσης Υπαξιωματικών Λιμενικού Σώματος και Λιμενοφυλάκων είναι αρμόδιο για την κρίση των Υπαξιωματικών Λ.Σ. και Λιμενοφυλάκων και συγκροτείται:
αα) Το πρωτοβάθμιο από:
(i) Το Διευθυντή Προσωπικού Λ.Σ., ως Πρόεδρο.
(ii) Δύο ανώτερους Αξιωματικούς Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ. 2α, ως μέλη, οι οποίοι είναι νεότεροι του Προέδρου και δεν υπηρετούν στη Διεύθυνση Προσωπικού Λ.Σ..
ββ) Το δευτεροβάθμιο από :
(i) Τον Κλαδάρχη Προσωπικού Λ.Σ. και Διοικητικής Μέριμνας, ως Πρόεδρο.
(ii) Τέσσερις (4) ανώτερους Αξιωματικούς Λ.Σ. του άρθρου 7 της παρ. 2α, ως μέλη, αρχαιότερους των συμμετεχόντων στο πρωτοβάθμιο Συμβούλιο, ως μέλη. Οι αποφάσεις των Συμβουλίων Κρίσεων λαμβάνονται κατά πλειοψηφία, χωρίς να επιτρέπεται ο σχηματισμός περισσότερων από δύο γνώμες. Χρέη εισηγητή στα πρωτοβάθμια ή δευτεροβάθμια αυτά Συμβούλια εκτελεί το νεότερο μέλος αυτών. Στις συνεδριάσεις των Συμβουλίων παρίσταται ως γραμματέας, χωρίς να έχει δικαίωμα ψήφου, για την τήρηση των πρακτικών κατώτερος Αξιωματικός Λ.Σ. που υπηρετεί στη Διεύθυνση Προσωπικού Λιμενικού Σώματος, οριζόμενος με απόφαση του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος.
13. Όλα τα παραπάνω Συμβούλια Κρίσεων που λειτουργούν ως πρωτοβάθμια είναι αρμόδια για τη διαπίστωση των τυπικών προς προαγωγή προσόντων των κρινόμενων βαθμοφόρων, στους οποίους και κοινοποιούνται εμπιστευτικά οι δυσμενείς γι' αυτούς αποφάσεις εντός τριάντα (30) ημερών από της εκδόσεως τους, μέσω της Διεύθυνσης Προσωπικού Λ.Σ.. Προσφυγή κατά των παραπάνω αποφάσεων δεν επιτρέπεται ενώπιον του Δευτεροβάθμιου Συμβουλίου.
14. Τα Συμβούλια Κρίσεων που αναφέρονται στο προηγούμενο άρθρο συγκροτούνται, με διαταγές του Αρχηγού Λ.Σ., πριν από την πρώτη τακτική συνεδρίαση (σύνοδο) του Κατώτερου Συμβουλίου Λιμενικού Σώματος, έχουν διάρκεια ενός έτους, μέχρι την επόμενη τακτική συγκρότηση τους και συγκαλούνται, κατά τη διάρκεια της χρονικής αυτής περιόδου, για τη διενέργεια των κρίσεων, ως εξής:
α) Το Συμβούλιο Κρίσης Ανθυπασπιστών Λιμενικού Σώματος συνέρχεται σε τακτική σύνοδο και περατώνει τις εργασίες του εντός του δεύτερου δεκαημέρου του μηνός Απριλίου κάθε έτους.

β) Το Συμβούλιο Κρίσης Υπαξιωματικών Λιμενικού Σώματος και Λιμενοφυλάκων συνέρχεται σε τακτική σύνοδο μετά τη λήξη των εργασιών του Συμβουλίου Κρίσης Ανθυπασπιστών Λ.Σ. και περατώνει τις εργασίες του εντός του δεύτερου δεκαημέρου του μηνός Μαΐου κάθε έτους.
16.
'Όλα τα προαναφερόμενα Συμβούλια Κρίσεων συνέρχονται σε έκτακτες συνόδους, όταν παρίσταται ανάγκη κρίσης των βαθμοφόρων αυτών, σύμφωνα με τις προβλεπόμενες από τις κείμενες διατάξεις περιπτώσεις, περατώνοντας τις εργασίες τους το αργότερο εντός εξήντα (60) ημερών από της κοινοποιήσεως στον Πρόεδρο καθενός εξ αυτών της σχετικής διαταγής συγκλήσεως τους.
17. Σε περίπτωση ανυπέρβλητου κωλύματος, η σύγκληση οποιουδήποτε Συμβουλίου Κρίσης μπορεί με απόφαση του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος ή, στις περιπτώσεις που ο Αρχηγός Λ.Σ. κωλύεται ή δεν έχει επιλεγεί, του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, να αναβληθεί ή να παραταθεί και πέραν των προαναφερόμενων προθεσμιών του παρόντος άρθρου. Η παράταση δεν μπορεί να υπερβεί τον ένα μήνα.
18. Πριν από τη σύνοδο των Συμβουλίων Κρίσεων, οι Γραμματείς αυτών κοινοποιούν στους Προέδρους και τα Μέλη ονομαστικούς πίνακες των υπό κρίση βαθμοφόρων, με περίληψη των στοιχείων που προέρχονται από τους ατομικούς φακέλους αυτών.
19. Κατά τη συνεδρίαση, οι Εισηγητές θέτουν υπόψη των Συμβουλίων τις εκθέσεις αξιολόγησης και τα λοιπά έγγραφα ή στοιχεία που περιέχονται στον ατομικό φάκελο κάθε βαθμοφόρου. Αυτοί που απαρτίζουν το κάθε Συμβούλιο Κρίσεως, αφού λάβουν υπόψη και συνεκτιμήσουν τα προαναφερόμενα έγγραφα-στοιχεία, αποφασίζουν τελικά με ψηφοφορία. Στα Συμβούλια Κρίσεων απαγορεύεται η χωρίς αποχρώντα λόγο διακοπή των εργασιών τους.
20. Όλα τα Συμβούλια Κρίσεων καταρτίζουν, για κάθε συνεδρίαση, πρακτικά όπου καταχωρίζονται οι αποφάσεις για τους κρινόμενους βαθμοφόρους με τους κατά περίπτωση  πίνακες, στους οποίους και εγγράφονται. Στα πρακτικά είναι δυνατόν να αναφερθούν, εφόσον το επιθυμούν, τα ονοματεπώνυμα του Προέδρου ή και των μελών εκείνων, που τυχόν διαφώνησαν με την πλειοψηφούσα γνώμη, αιτιολογώντας τη γνώμη τους αυτή επαρκώς και εμπεριστατωμένα. Αντίγραφο του κάθε πρακτικού επικολλάται-καταχωρίζεται σε ειδικό για το σκοπό αυτόν, αριθμημένο ανά σελίδα, βιβλίο, που εφεξής θα τηρεί ανελλιπώς η Διεύθυνση Προσωπικού Λ.Σ..
21. Εφόσον η απόφαση των Συμβουλίων αποβαίνει σε βάρος των κρινόμενων βαθμοφόρων με το χαρακτηρισμό τους ως:
α) «ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους», με εξαίρεση τις οριζόμενες από τον παρόντα νόμο περιπτώσεις, στις οποίες οι εν λόγω βαθμοφόροι προάγονται πριν τεθούν σε αποστρατεία.
β) «παραμενόντων στον ίδιο βαθμό»,

γ) «αποστρατευτέων»,
η συγκεκριμένη κρίση, η οποία συνεπάγεται την εγγραφή των κρινόμενων στους αντίστοιχους πίνακες, πρέπει να αιτιολογείται επαρκώς και εμπεριστατωμένα στα συντασσόμενα πρακτικά.

22.
Οι διατάξεις των παραγράφων 9, 10, 11 και 12 του άρθρου 19 εφαρμόζονται αναλογικά και για τους Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικούς Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες.
Άρθρο 37

 Είδη και πίνακες κρίσεων
Οι Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικοί Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες κρίνονται και εγγράφονται στους πίνακες του άρθρου αυτού ως:
1. «Προακτέοι», οι χαρακτηριζόμενοι από το σύνολο των ουσιαστικών τους προσόντων, κατά την υπό κρίση χρονική περίοδο, ως «επαρκείς» και θεωρούμενοι κατάλληλοι για προαγωγή στον επόμενο βαθμό.
2. «Διατηρητέοι», εκείνοι που θεωρούνται κατάλληλοι για την αποτελεσματική ενάσκηση των καθηκόντων του βαθμού που φέρουν, παραμένοντας στο Σώμα με τον κατεχόμενο βαθμό.
3. «Ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους», όσοι δεν αποδίδουν κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους και κρινόμενοι πριν την αποστρατεία τους κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις του παρόντος νόμου και χαρακτηρίζονται από το σύνολο των ουσιαστικών τους προσόντων ως «επαρκείς» για προαγωγή πριν ή κατά την αποστρατεία τους αυτή.
4. «Παραμένοντες στον ίδιο βαθμό», οι χαρακτηριζόμενοι από το σύνολο των ουσιαστικών τους προσόντων, κατά την υπό κρίση χρονική περίοδο, ως «ανεπαρκείς», αλλά θεωρούμενοι κατάλληλοι για την ενάσκηση των καθηκόντων του βαθμού που φέρουν.
5. «Αποστρατευτέοι», εκείνοι που θεωρούνται ακατάλληλοι για την αποτελεσματική ενάσκηση των καθηκόντων του βαθμού που φέρουν, χαρακτηριζόμενοι από το σύνολο των ουσιαστικών τους προσόντων, κατά την υπόκρίση χρονική περίοδο, ως «απαράδεκτοι» ή όσοι κρίνονται ως «αποστρατευτέοι» κατ' εφαρμογή των διατάξεων του παρόντος νόμου και έχουν χαρακτηρισθεί ως «ανεπαρκείς».
6. Τα Συμβούλια Κρίσεων καταρτίζουν πρακτικό για κάθε συνεδρίαση και συντάσσουν πίνακες εις διπλούν για όσους έκριναν, χωριστά κατά είδος κρίσης, κατηγορία και βαθμό, που υπογράφονται από τον πρόεδρο, τα συμμετέχοντα μέλη και τον γραμματέα, ως εξής :
α) Για τους Ανθυπασπιστές και Υπαξιωματικούς Λ.Σ. που διανύουν τον τελευταίο βαθμό της εξέλιξης τους, εφόσον έχουν τουλάχιστον ενός (1) έτους υπηρεσία στον κατεχόμενο βαθμό:
Πίνακας Α' «Διατηρητέων»
Πίνακας Β' «Ευδοκίμως τερματισάντων τη σταδιοδρομία τους»
Πίνακας Γ' «Αποστρατευτέων»
Όσοι από αυτούς κρίνονται κατ' εφαρμογή του άρθρου 41 παρ. 2(α) και (γ), εφόσον δεν εμπίπτουν στην περίπτωση (γ) της παρούσας εγγράφονται στον Πίνακα Α'«Προακτέων» ή Πίνακα Β'«Αποστρατευτέων».
β) Για τους κρινόμενους κατ ' εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων 14 παρ.7 (όπως αναλογικά εφαρμόζεται σύμφωνα με το άρθρο 35 παρ. 4) και 38 παρ. 2:
Πίνακας Α' «Διατηρητέων»
Πίνακας Β' «Αποστρατευτέων»
γ) Για τους κρινόμενους κατ ' εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 39, καθώς και για τους αποστρατευόμενους ύστερα από γνωμάτευση υγειονομικής επιτροπής, οι οποίοι κρίνονται κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 41 παρ. 2, εφόσον εκδόθηκε απόφαση περί απονομής της μισθολογικής τους προαγωγής πριν από την ημερομηνία κατά την οποία η σχετική γνωμάτευση είχε καταστεί αμετάκλητη:
Πίνακας Α' «Ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους».
Πίνακας Β' «Αποστρατευτέων»
δ) Για τους λοιπούς κρινόμενους και μη ειδικά οριζόμενους στην παρούσα παράγραφο βαθμοφόρους Λ.Σ.:
Πίνακας Α' «Προακτέων»
Πίνακας Β' «Παραμενόντων στον ίδιο βαθμό».
Πίνακας Γ' «Αποστρατευτέων».
7. Οι καταρτιζόμενοι από τα Συμβούλια Κρίσεων πίνακες είναι οριστικοί και δεν υπόκεινται σε άλλη διατύπωση, υποβαλλόμενοι από τους προέδρους των Συμβουλίων, μέσω της Διεύθυνσης Προσωπικού Λιμενικού Σώματος, στον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας, ο οποίος κυρώνει τους πίνακες των Ανθυπασπιστών Λ.Σ. ή στον Αρχηγό Λιμενικού Σώματος, ο οποίος κυρώνει αυτούς των Υπαξιωματικών Λ.Σ. και Λιμενοφυλάκων. Οι κυρώσεις των πινάκων διενεργούνται με αντίστοιχες αποφάσεις των προαναφερομένων, οι οποίες εκδίδονται εντός προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από τότε που περιήλθαν στη Διεύθυνση Προσωπικού Λιμενικού Σώματος, χωρίς να απαιτείται η σχετική δημοσίευση αυτών στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, εκτός των περιπτώσεων που αναφέρονται στις παραγράφους 8(β) και 9 του άρθρου αυτού. Από της υπογραφής των σχετικών αποφάσεων κύρωσης των πινάκων κάθε έτους αρχίζει η ισχύς τους, η οποία διαρκεί μέχρι και την κύρωση των πινάκων του επόμενου έτους. Ομοίως ισχύουν και οι τυχόν καταρτιζόμενοι, κατόπιν εφαρμογής του άρθρου 38 παρ. 5 έως 15 ή μετά από διενέργεια έκτακτων κρίσεων, συμπληρωματικοί πίνακες.
8.α) Σε εκτέλεση των εγγεγραμμένων σε πίνακες προακτέων ενεργούνται προαγωγές, εντός είκοσι (20) ημερών από την κένωση οργανικών θέσεων, για την πλήρωση αυτών ή ανεξάρτητα από την ύπαρξη κενών θέσεων, κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 34 παρ. 3,4, 5,6.
β) Για την προαγωγή των Ανθυπασπιστών Λ.Σ. απαιτείται η έκδοση προεδρικού διατάγματος, το οποίο προκαλείται από τον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
γ) Για την προαγωγή των Υπαξιωματικών Λ.Σ. και Λιμενοφυλάκων απαιτείται η έκδοση σχετικής απόφασης του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος.
9.
Σε εκτέλεση των εγγεγραμμένων σε πίνακες αποστρατευτέων, καθώς και στην περίπτωση εφαρμογής του άρθρου 38 παρ. 1, ο Υπουργός Εμπορικής Ναυτιλίας για τους Ανθυπασπιστές Λ.Σ. και ο Αρχηγός Λιμενικού Σώματος για τους Υπαξιωματικούς Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες προκαλεί με την κύρωση των σχετικών πινάκων κρίσεως, την έκδοση απόφασης περί αυτεπάγγελτης αποστρατείας αυτών, η οποία μόνο γι ' αυτούς δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
10.
Οι διατάξεις των παραγράφων 3, 5 και 6 του άρθρου 20 εφαρμόζονται αναλογικά και για τους Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικούς Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες.
Άρθρο 38

 Συνέπειες δυσμενών κρίσεων - Επανακρίσεις
1 .Τίθενται υποχρεωτικά σε αυτεπάγγελτη αποστρατεία, όσοι από τους παρακάτω βαθμοφόρους του Λιμενικού Σώματος κρίθηκαν ή κρίνονται, εγγραφόμενοι σε πίνακα «παραμενόντων στον ίδιο βαθμό»:
α) Ανθυπασπιστές Λ.Σ.: Τρεις (3) φορές στον κατεχόμενο βαθμό ή τρεις (3) φορές σ' όλη τη διάρκεια της σταδιοδρομίας τους στο Σώμα, από τις οποίες δύο (2) φορές στον κατεχόμενο βαθμό.
β) Υπαξιωματικοί και Λιμενοφύλακες: Τρεις (3) φορές στον κατεχόμενο βαθμό ή τέσσερις (4) φορές σε όλη τη διάρκεια της σταδιοδρομίας τους στο Σώμα.
2. Όσοι από τους βαθμοφόρους της προηγούμενης παραγράφου δεν διατελούν σε μία από τις καταστάσεις των παραγράφων 2, 5, 6 και 7 του άρθρου 15, οι οποίες αναλογικά εφαρμόζονται και γι' αυτούς, έχουν τουλάχιστον εικοσαετή πραγματική υπηρεσία και δεν έχουν συμπληρωμένη εικοσιπενταετή συντάξιμη υπηρεσία, υπολογιζόμενη κατά τις ισχύουσες κάθε φορά συνταξιοδοτικές διατάξεις, δύνανται μετά από αίτηση τους και κατόπιν απόφασης του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως να παραμείνουν στην ενέργεια, χωρίς να καταλαμβάνουν κενή οργανική θέση μέχρι και τη συμπλήρωση της προαναφερόμενης υπηρεσίας, οπότε και αποστρατεύονται με το βαθμό που φέρουν. Οι βαθμοφόροι αυτοί κρίνονται κατ' έτος από τα αρμόδια Συμβούλια, εγγραφόμενοι στους πίνακες του άρθρου 37 παρ. 6(β). Στην περίπτωση που καταλαμβάνονται από το όριο ηλικίας του βαθμού τους, δεν δύναται να εφαρμοσθούν οι διατάξεις του άρθρου 39. 
3. Ο βαθμοφόρος ο οποίος κρίνεται ως «παραμένων στον ίδιο βαθμό» δεν προάγεται στον επόμενο βαθμό και στερείται της αρχαιότητας του, εάν προαχθεί νεότερος του. Εάν η παραπάνω κρίση στηρίχθηκε σε δυσμενή στοιχεία και εκθέσεις αξιολόγησης του προϊσταμένου, κάτω από τις διαταγές του οποίου εξακολουθεί να υπηρετεί και μετά από την κρίση του αυτή, η μετάθεση του σε άλλη Υπηρεσία του Λιμενικού Σώματος είναι υποχρεωτική, προκειμένου ο εν λόγω βαθμοφόρος δοκιμασθεί και χαρακτηρισθεί από άλλο προϊστάμενο. Η προαναφερόμενη μετάθεση ενεργείται σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις του προβλεπόμενου από το άρθρο 44 προεδρικού διατάγματος, εφόσον δεν μεσολάβησε μετάθεση του αξιολογούντος, και αμέσως μετά την κύρωση του σχετικού πίνακα του πρωτοβάθμιου ή, στην περίπτωση άσκησης του δικαιώματος προσφυγής για επανάκριση κατά το επόμενο άρθρο, του δευτεροβάθμιου Συμβουλίου Κρίσης, το οποίο και επικύρωσε την απόφαση του πρωτοβάθμιου Συμβουλίου.
4. Στις κρίσεις των Ανθυπασπιστών Λ.Σ. ως «παραμενόντων στον ίδιο βαθμό» υπολογίζονται και εκείνες για τις οποίες, μέχρι της ισχύος του παρόντος νόμου και σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.δ. 649/1970 (ΦΕΚ 176 Α'), κρίθηκαν εγγραφόμενοι σε πίνακες «ανεπαρκών» ή «παραμενόντων εις τον αυτόν βαθμόν». Για την εφαρμογή της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου απαιτείται όπως μία τουλάχιστον από τις αναφερόμενες κρίσεις γίνει κατά τις μετά την ισχύ του παρόντος νόμου ετήσιες κρίσεις.
5. Οι κατά το άρθρο 36 παρ. 21 δυσμενείς αποφάσεις των Συμβουλίων Κρίσεων, με την αιτιολογία τους, κοινοποιούνται με εμπιστευτικό έγγραφο στους κριθέντες δυσμενώς βαθμοφόρους, μέσω της Διεύθυνσης Προσωπικού του Λιμενικού Σώματος, εντός προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την κύρωση των πινάκων ή τη δημοσίευση τους, όταν αυτή απαιτείται, στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
6. Οι δυσμενώς κριθέντες δικαιούνται εντός ανατρεπτικής προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την κοινοποίηση των παραπάνω αποφάσεων, να ζητήσουν την επανάληψη της κρίσης τους από το αρμόδιο γι' αυτούς δευτεροβάθμιο Συμβούλιο Κρίσης με σχετική αίτηση τους, η οποία υποβάλλεται ιεραρχικά, μέσω της Διεύθυνσης Προσωπικού του Λιμενικού Σώματος, επισυνάπτοντας σε αυτήν τυχόν συμπληρωματικά στοιχεία.
7. Τα δευτεροβάθμια Συμβούλια Κρίσεων, λαμβάνοντας υπόψη τις αιτήσεις επανάκρισης μετά των τυχόν συνυποβαλλόμενων νέων στοιχείων, καθώς και όσα ελήφθησαν υπόψη κατά την πρωτοβάθμια κρίση, αποφαίνονται αιτιολογημένα και οριστικά, ως εξής :
Αν κρίνουν βάσιμη την αίτηση επανάκρισης του βαθμοφόρου, εγγράφουν αυτόν σε οποιονδήποτε από τους λοιπούς ευμενέστερους πίνακες, ανάλογα με την περίπτωση, διαφορετικά επικυρώνουν την υπάρχουσα προγενέστερη κρίση, στην οποία ενσωματώνεται και η νέα, με επαρκή αιτιολόγηση.
8. Τα αρμόδια δευτεροβάθμια Συμβούλια που συνέρχονται για να επανακρίνουν τους δυσμενώς κριθέντες βαθμοφόρους, κατόπιν υποβληθείσας από τους ίδιους σχετικής αίτησης ή εκδοθείσας απόφασης διοικητικού δικαστηρίου, η οποία δικαίωσε αυτούς, εκδίδουν υποχρεωτικά τις αποφάσεις τους εντός της προβλεπόμενης από το άρθρο 36 παρ. 16 προθεσμίας.
9.Με βάση τις προαναφερόμενες αποφάσεις των Συμβουλίων, οι επανακρινόμενοι εγγράφονται σε πίνακες οι οποίοι κυρώνονται με τις κατά το άρθρο 37 σχετικές διοικητικές πράξεις. Στην περίπτωση αναδρομικής αποκατάστασης των δικαιωθέντων, προκαλούνται οι σχετικές διοικητικές πράξεις.
10. Νεότερη προσφυγή κατά των αποφάσεων των δευτεροβάθμιων Συμβουλίων κρίσεων, καθώς και προσφυγή κατά των αναφερόμενων στην παράγραφο 14 του άρθρου 36 αποφάσεων των αρμόδιων πρωτοβάθμιων Συμβουλίων Κρίσεων δεν επιτρέπεται.
11. Η Διεύθυνση Προσωπικού του Λιμενικού Σώματος κοινοποιεί με εμπιστευτικό έγγραφο τις δυσμενείς αποφάσεις των δευτεροβάθμιων Συμβουλίων στους ενδιαφερομένους, εντός τριάντα (30) ημερών από την κύρωση των πινάκων ή τη δημοσίευση τους, όταν αυτή απαιτείται, στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, ενώ παράλληλα καταχωρίζει το αποτέλεσμα των κρίσεων αυτών στην οικεία για κάθε βαθμοφόρο μερίδα.
12. Η προθεσμία άσκησης του προαναφερόμενου δικαιώματος προσφυγής για επανάκριση και η άσκηση αυτού από τους ίδιους τους δυσμενώς κριθέντες βαθμοφόρους δεν αναστέλλει την έκδοση των οφειλόμενων από τις διατάξεις του παρόντος νόμου διοικητικών πράξεων, εκτός της προβλεπόμενης από την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου διαταγής μετάθεσης.
13. Η προθεσμία για άσκηση έφεσης και η άσκηση έφεσης κατά των ακυρωτικών αποφάσεων διοικητικών δικαστηρίων αναστέλλουν την εκτέλεση των αποφάσεων αυτών.
14. Μετά την έκδοση ακυρωτικής απόφασης Διοικητικού Δικαστηρίου, η κρίση επαναλαμβάνεται από το αρμόδιο δευτεροβάθμιο Συμβούλιο Κρίσεων, με εξαίρεση τις περιπτώσεις που η ακυρωτική απόφαση αφορά την κακή σύνθεση του πρωτοβάθμιου Συμβουλίου Κρίσεων ή την κρίση του αυτού κατά το άρθρο 36 παρ. 14, οπότε η κρίση επαναλαμβάνεται από την αρχή.
15. Οι διατάξεις των παραγράφων 6, 7, 8,9 και 10 του άρθρου 23 εφαρμόζονται αναλογικά και για τους Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικούς Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες. 
Άρθρο 39
Κρίσεις - Αποστρατείες Ανθυπασπιστών και Υπαξιωματικών Λ.Σ. που συμπληρώνουν τριακονταπενταετία ή καταλαμβάνονται από το όριο ηλικίας
1. Οι Ανθυπασπιστές και Υπαξιωματικοί Λιμενικού Σώματος που συμπληρώνουν μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους κατά το οποίο ενεργούνται οι κρίσεις τριανταπέντε (35) έτη πραγματικής υπηρεσίας ή καταλαμβάνονται
από το όριο ηλικίας τους, σύμφωνα με τις διατάξεις του επόμενου άρθρου, κρίνονται υποχρεωτικά κατά τις τακτικές ετήσιες κρίσεις, εγγραφόμενοι στους προβλεπόμενους από τη διάταξη του άρθρου 37 παρ. 6(γ) πίνακες.
2.
α) Από τους παραπάνω βαθμοφόρους, οι εγγραφόμενοι:
(ί) Στον Πίνακα Α' των «ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους», προάγονται με σχετική γι' αυτούς διοικητική πράξη στον επόμενο βαθμό, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων, τριάντα (30) ημέρες πριν από την ημερομηνία συμπλήρωσης της τριακονταπενταετίας ή κατάληψης τους από το όριο ηλικίας, κατά την οποία και αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με άλλη αντίστοιχη γι ' αυτούς διοικητική πράξη.
(ii) Στον Πίνακα Β' των «αποστρατευτέων», αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με το βαθμό που φέρουν την 31η Δεκεμβρίου του έτους συμπλήρωσης του ορίου ηλικίας τους ή στην περίπτωση συμπλήρωσης 35ετίας, υπό την επιφύλαξη του άρθρου 20 παρ. 5 και 6 που αναλογικά εφαρμόζεται σύμφωνα με το άρθρο 37 παρ. 10, με την ίδια διοικητική πράξη κύρωσης των πινάκων ετήσιων κρίσεων.
β) Η διοικητική πράξη κύρωσης των παραπάνω πινάκων, η τυχόν προαγωγή, καθώς και αυτή της αποστρατείας δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
3.
Οι διατάξεις των παραγράφων 1 (δ), 4(α) και 5 του άρθρου 26 εφαρμόζονται αναλογικά και για τους βαθμοφόρους του παρόντος άρθρου.
Άρθρο 40 

Υπολογισμός τριακονταπενταετίας και ορίου ηλικίας
1.
Για τον υπολογισμό της κατά το προηγούμενο άρθρο τριακονταπενταετούς πραγματικής υπηρεσίας, λαμβάνεται υπόψη και προσμετράται:
α) Η προϋπηρεσία που πραγματικά διανύθηκε στο Λιμενικό Σώμα, στις Ένοπλες Δυνάμεις, στα Σώματα Ασφαλείας, καθώς και στις λοιπές Δημόσιες Υπηρεσίες με οποιαδήποτε σχέση, εφόσον αναγνωρίζεται ως συντάξιμη.
β) Η προϋπηρεσία που πραγματικά διανύθηκε στα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου και οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης, με οποιαδήποτε σχέση, εφόσον αυτή αναγνωρίζεται ως συντάξιμη.
2.
α) Όριο ηλικίας των Ανθυπασπιστών και Υπαξιωματικών Λ.Σ. που προέρχονται από τη Σχολή Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. ορίζεται το πεντηκοστό τέταρτο (54ο) έτος.
β) Όριο ηλικίας των κατατασσόμενων στο Λιμενικό Σώμα μετά την 22η Αυγούστου 1995 (ημερομηνία ισχύος του ν. 2329/1995 ΦΕΚ 172 Α') Ανθυπασπιστών και Υπαξιωματικών Λ.Σ. που προέρχονται από Λιμενοφύλακες ορίζεται το πεντηκοστό πέμπτο (55ο) έτος της ηλικίας τους, ενώ για όσους από αυτούς κατετάγησαν στο Λιμενικό Σώμα πριν από την προαναφερόμενη ημερομηνία το πεντηκοστό (50ό) έτος, οι οποίοι και έχουν δικαίωμα υπαγωγής στο νέο όριο ηλικίας κρινόμενοι ως διατηρητέοι κατά το αμέσως προηγούμενο έτος συμπλήρωσης του ορίου ηλικίας, εντός του οποίου και υποβάλλουν μία φορά σχετική αίτηση στη Διεύθυνση Προσωπικού Λ.Σ., η οποία δεν δύναται να ανακληθεί μετά τη διενέργεια των τακτικών κρίσεων του επόμενου έτους. Μετά την ισχύ του παρόντος νόμου απαιτείται κρίση κατά τα οριζόμενα στο επόμενο άρθρο για την υπαγωγή των εν λόγω βαθμοφόρων Λ.Σ. στο νέο όριο ηλικίας.
γ) Οι βαθμοφόροι της προηγούμενης παραγράφου λογίζεται ότι έχουν καταληφθεί από το αντίστοιχο όριο ηλικίας τους την 31η Δεκεμβρίου του έτους συμπλήρωσης του.
3. Ο υπολογισμός της τριακονταπενταετίας και του ορίου ηλικίας γίνεται σύμφωνα με τα επίσημα στοιχεία που περιέχονται στον ατομικό φάκελο κάθε βαθμοφόρου, καθώς και από τις σχετικές εγγραφές στα τηρούμενα από τη Διεύθυνση Προσωπικού Λ.Σ. μητρώα αυτών.
Άρθρο 41 

Ειδικές διατάξεις
1.
α) Όσοι διανύουν τον τελευταίο βαθμό της εξέλιξης τους και έχουν υπηρεσία ενός (1) έτους στον κατεχόμενο βαθμό, κρινόμενοι ως:
(ί) «Διατηρητέοι», παραμένουν στο Σώμα με το βαθμό που φέρουν, (ii) «Ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους», προάγονται με σχετική γι' αυτούς διοικητική πράξη στον επόμενο βαθμό, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων και αποστρατεύονται μετά την πάροδο τριάντα (30) ημερών από την προαγωγή τους με άλλη αντίστοιχη γι ' αυτούς διοικητική πράξη, (iii) « Αποστρατευτέοι», αποστρατεύονται με το βαθμό που φέρουν, και υπό την επιφύλαξη του άρθρου 20 παρ. 5 και 6 που αναλογικά εφαρμόζεται σύμφωνα με το άρθρο 37 παρ. 10, με την ίδια διοικητική πράξη κύρωσης του σχετικού πίνακα.
β) Στις περιπτώσεις (ii) και (iii) του προηγούμενου εδαφίου, οι αντίστοιχες διοικητικές πράξεις κύρωσης των πινάκων, προαγωγής και αποστρατείας δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
2.
α) Οι αποστρατευόμενοι, μετά την έναρξη της ισχύος του παρόντος νόμου, Ανθυπασπιστές και Υπαξιωματικοί Λ.Σ. που έχουν συμπληρώσει τουλάχιστον το μισό του προβλεπόμενου από το άρθρο 34 παρ. 1 και 2 χρόνου παραμονής στο βαθμό και λαμβάνουν αποδοχές ανώτερου από αυτόν, με την αποχώρηση τους από την Υπηρεσία, εφόσον κρίνονται ως «προακτέοι» ή «ευδοκίμως τερματίσαντες», προάγονται στον αμέσως επόμενο από τον κατεχόμενο βαθμό και με την ίδια διοικητική πράξη κύρωσης του σχετικού πίνακα αποστρατεύονται. Η διοικητική αυτή πράξη δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
β) Δεν είναι δυνατή η εφαρμογή της διάταξης του προηγούμενου εδαφίου της παρούσας παραγράφου εάν: ί) Οι προαναφερόμενοι βαθμοφόροι αποστρατεύονται με τον κατεχόμενο βαθμό, λόγω εγγραφής τους σε πίνακα «αποστρατευτέων», ο οποίος ισχύει, ii) Η αποστρατεία τους προκαλείται εξαιτίας της υποβολής παραίτησης τους ή και θέση υποψηφιότητας για τη συμμετοχή τους σε εκλογές, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις του π.δ. 55/1999(ΦΕΚ 58 Α') περί εκλογικής νομοθεσίας, καθώς και στις περιπτώσεις επιβολής σ' αυτούς της ποινής της απόταξης, κατόπιν σχετικής απόφασης Ανακριτικού Συμβουλίου. iii) H αποστρατεία τους λαμβάνει χώρα κατ' εφαρμογή των παρ.1α(ii), 2(γ) και 3 του παρόντος άρθρου, καθώς και των διατάξεων των άρθρων 39, 38 παρ.1 και 2 και 20 παρ. 5 και 6, όπως αναλογικά εφαρμόζεται σ ' αυτούς σύμφωνα με την παρ. 10 του άρθρου 37.
γ) Οι Υπαξιωματικοί Λ.Σ. προερχόμενοι από Λιμενοφύλακες που συμπληρώνουν εικοσιπέντε (25) έτη πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας, εφόσον αποστρατεύονται με αίτηση τους και έχουν κριθεί ως «προακτέοι», προάγονται εν ενεργεία στον επόμενο βαθμό, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων για χρονικό διάστημα τριάντα (30) ημερών, μετά την πάροδο του οποίου αποστρατεύονται ανεξάρτητα από τη συμπλήρωση του ορίου ηλικίας τους. 
3. Στους βαθμοφόρους εκείνους που αποβιώνουν ευρισκόμενοι στην ενεργό υπηρεσία δύνανται να τους απονεμηθεί από την προηγουμένη του θανάτου τους ο αμέσως επόμενος από τον κατεχόμενο βαθμός, εφόσον αυτός προβλέπεται εν ενεργεία για την κατηγορία τους κατά τα άρθρα 7 παρ. 5 και 32 παρ. 6, μετά από σχετική απόφαση του αρμόδιου γι ' αυτούς δευτεροβάθμιου Συμβουλίου Κρίσης, ανεξάρτητα από τη συμπλήρωση των τυπικών προσόντων ή την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων. Η προαγωγή αυτή, καθώς και η αποστρατεία γίνεται με την ίδια διοικητική πράξη, η οποία δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Αν ο εν λόγω βαθμοφόρος είχε εγγραφεί προ του θανάτου του σε πίνακα «προακτέων», ο οποίος και ισχύει, προάγεται χωρίς να απαιτείται η έκδοση απόφασης του παραπάνω Συμβουλίου. Στην περίπτωση μη απονομής του βαθμού το παραπάνω συμβούλιο οφείλει να αιτιολογήσει επαρκώς και εμπεριστατωμένα την απόφαση του αυτήν.
4. Οι διατάξεις του άρθρου 30 εφαρμόζονται αναλογικά και για τους Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικούς Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες, στους οποίους και   δεν απονέμεται ανώτερος εν αποστρατεία βαθμός.
5. Λιμενοφύλακες οι οποίοι απομακρύνθηκαν από τις τάξεις του Λ.Σ. με αίτηση τους για χρονικό διάστημα μικρότερο των οκτώ (8) ετών και κατά τη δημοσίευση του παρόντος έχουν επανέλθει σε αυτό ως έφεδροι θεωρούνται ως μηδέποτε απομακρυνθέντες από το Λ.Σ., επανακτούν δε τη θέση τους στην αντίστοιχη επετηρίδα, μετά από κρίση του αρμόδιου Συμβουλίου, χωρίς δικαίωμα λήψης οποιωνδήποτε αναδρομικών αποδοχών.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ
ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΟΙ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΣΩΜΑΤΟΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΜΟΝΙΜΟΤΗΤΑΣ
Άρθρο 42

 Προέλευση - Κατάταξη - Βαθμολογική εξέλιξη
1. Επιτρέπεται η κατάταξη στο Λιμενικό Σώμα ως Δοκίμων Σημαιοφόρων Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.) για το χειρισμό εναέριων επιχειρησιακών μέσων (αεροσκαφών - ελικοπτέρων), ατόμων, ηλικίας μέχρι 30 ετών, οι οποίοι έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις.
2. Με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, ύστερα από πρόταση του Αρχηγού Λ.Σ. καθορίζονται: η κατηγορία των χειριστών του πτητικού μέσου (αεροσκάφους ή ελικοπτέρου), τα προσόντα των υποψηφίων, ο τρόπος καi η διαδικασία εξετάσεων, τα εξεταζόμενα μαθήματα, ο αριθμός του αναγκαίου για κατάταξη προσωπικού, τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, η εκπαίδευση, τα διακριτικά της στολής και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια. 
3. Κατά τον καθορισμό των προσόντων, του τρόπου και της διαδικασίας εξετάσεων εκτός από τις άλλες λεπτομέρειες της Υπουργικής Απόφασης της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου θα περιλαμβάνονται υποχρεωτικά:
α. Η ύπαρξη επαγγελματικών πτυχίων χειριστού, β. Προϋπηρεσία (ελάχιστος αριθμός ωρών πτήσης), γ. Υγειονομική εξέταση στο Κέντρο Αεροπορικής Ιατρικής (Κ.Α.Ι.).
δ. Γραπτές εξετάσεις επί Επαγγελματικών Θεμάτων.
ε. Καλή γνώση Αγγλικής Γλώσσας, στ. Εξέταση της πτητικής ικανότητας των ιπταμένων κατά περίπτωση σε αεροσκάφη ή ελικόπτερα διπλού χειρισμού.
4. Ο έλεγχος των προσόντων και οι προαναφερόμενες εξετάσεις διενεργούνται από Πενταμελή Επιτροπή Ανωτέρων Αξιωματικών, τριών (3) του Λιμενικού Σώματος, από τους οποίους οι δύο (2) κατηγορίας ιπτάμενου και δύο (2) Αξιωματικούς ιπταμένους της Αεροπορίας Στρατού ή της Πολεμικής Αεροπορίας, η οποία συγκροτείται με διαταγή του Αρχηγού Λ.Σ. Τα προβλεπόμενα από τις Ένοπλες Δυνάμεις μέλη θα προέρχονται από τον Κλάδο με μέριμνα του οποίου θα γίνεται η εκπαίδευση των κατατασσόμενων.
5. Εφόσον η εκπαίδευση των κατατασσόμενων γίνεται σε σχολείο του Λιμενικού Σώματος, η επιτροπή επιλογής και εξετάσεων της προηγούμενης παραγράφου απαρτίζεται αποκλειστικά από Ανώτερους Αξιωματικούς Λ.Σ. από τους οποίους οι τρεις είναι κατηγορίας ιπταμένου.
6. Οι επιτυχόντες κατατάσσονται στο Λιμενικό Σώμα ως Δόκιμοι Σημαιοφόροι Λ.Σ.  Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.) με προεδρικό διάταγμα, που προτείνεται από τον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας και φοιτούν σε ειδικό Σχολείο της Αεροπορίας Στρατού ή της Πολεμικής Αεροπορίας ή του Λιμενικού Σώματος για απόκτηση στρατιωτικού πτυχίου χειριστού. Οι Δόκιμοι απολύονται του ειδικού σχολείου και των τάξεων του Λ.Σ. για τους παρακάτω λόγους:
α. Υγείας σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.
β. Πτητικής ανεπάρκειας ή ακαταλληλότητας, σύμφωνα με τη νομοθεσία που διέπει το ειδικό σχολείο που παρακολουθούν.
γ. Υποβολής αίτησης παραίτησης.
Όσοι αποφοιτήσουν επιτυχώς παρακολουθούν συμπληρωματική εκπαίδευση ενός μήνα στο Λιμενικό Σώμα για θεωρητική ενημέρωση επί θεμάτων αρμοδιότητας Λ.Σ. που καθορίζεται με απόφαση του Αρχηγού Λ.Σ..
Μετά το πέρας της εκπαίδευσης αυτής ονομάζονται Σημαιοφόροι Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.) με προεδρικό διάταγμα, που προτείνεται από τον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας.
7. Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. (Ε.Μ.) προάγονται στο βαθμό του Ανθυποπλοιάρχου Λ.Σ. (Ε.Μ.) μετά από τη συμπλήρωση έξι (6) ετών από την ημερομηνία κατάταξης τους. Στο βαθμό του Υποπλοιάρχου Λ.Σ. προάγονται μετά από έξι (6) έτη παραμονής στο βαθμό του Ανθυποπλοιάρχου Λ.Σ. και στο βαθμό του Πλωτάρχη Λ.Σ. προάγονται μετά από έξι (6) έτη παραμονής στο βαθμό του Υποπλοιάρχου Λ.Σ. και εφόσον έχουν συμπληρώσει δεκαοκτώ (18) έτη πραγματικής υπηρεσίας.
8. Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. (Ε.Μ.) αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με το βαθμό του Πλωτάρχη Λ.Σ. μετά από παραμονή ενός μηνός στο βαθμό αυτόν.
Άρθρο 43
Κρίσεις - Χρόνος υποχρεωτικής υπηρεσίας -Μετεκπαίδευση - Αρχαιότητα
1. Οι κρίσεις για προαγωγή των προαναφερόμενων Αξιωματικών Λ.Σ. (Ε.Μ.) γίνονται τρεις (3) μήνες πριν από τη συμπλήρωση του προβλεπόμενου στο άρθρο 42 παρ.7 χρόνου παραμονής στον κάθε βαθμό.
2. Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.)
αναλαμβάνουν υποχρέωση παραμονής ως χειριστές στο Λιμενικό Σώμα για χρονικό διάστημα τουλάχιστον δεκαοκτώ (18) ετών από την ημερομηνία κατάταξης τους. 
3.Το παραπάνω χρονικό διάστημα διακρίνεται σε δύο περιόδους:
α. Α' περίοδος (δοκιμαστική). Η περίοδος αυτή είναι χρονικής διάρκειας τριών (3) ετών από την ημερομηνία ονομασίας τους ως Σημαιοφόρων Λ.Σ. (Ε.Μ.) και οι προαναφερόμενοι Αξιωματικοί τελούν υπό δοκιμασία αναφορικά με την επαγγελματική κατάρτιση, πτητική ικανότητα, απόδοση, το ήθος και εν γένει συμπεριφορά τους.
β. Β' περίοδος (τελική). Η διάρκεια της είναι το υπόλοιπο της αναληφθείσας δεκαοκταετούς υποχρεώσεως παραμονής τους για μόνιμη στελέχωση της Υπηρεσίας Εναέριων Μέσων του Λ.Σ. και των εναέριων επιχειρησιακών μέσων του Λ.Σ..
4. Οι ανωτέρω Αξιωματικοί Λ.Σ. μπορούν να μετεκπαιδεύονται κατά τη διάρκεια παραμονής τους στο Λ.Σ. σε ειδικά σχολεία των Ενόπλων Δυνάμεων, του Λιμενικού Σώματος και του ευρύτερου Δημόσιου τομέα για τη βελτίωση της επαγγελματικής τους κατάρτισης.
5. Η αρχαιότητα των ονομαζόμενων ως Σημαιοφόρων Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.) καθορίζεται με βάση το βαθμό αποφοίτησης τους από το ειδικό σχολείο της παρ.6 του άρθρου 42.
Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.) θεωρούνται νεότεροι των μονίμων εν ενεργεία ομοιοβάθμων τους Αξιωματικών Λ.Σ. και εγγράφονται σε ιδιαίτερη επετηρίδα των Αξιωματικών Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.).
Άρθρο 44
Απομάκρυνση - Έξοδος - Παραμονή -Αποδοχές - Δικαιώματα - Υγειονομική περίθαλψη και ασφάλιση -Σύσταση θέσεων - Λοιπά θέματα
1.
Οι Αξιωματικοί Λ.Σ. (Ε.Μ.) αποτασσόμενοι λόγω πειθαρχικών παραπτωμάτων ή αποστρατευόμενοι λόγω πτητικής ακαταλληλότητας σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου, πριν από την εκπλήρωση της αναληφθείσας δεκαοκταετούς υποχρεώσεως υφίστανται τις ακόλουθες συνέπειες:
ί) Στερούνται του πτυχίου διάθεσης στο συγκεκριμένο τύπο αεροπλάνου ή ελικοπτέρου.
ii) Καταβάλλουν τα έξοδα εκπαίδευσης ή μετεκπαίδευσης τους.
Ni) Δεν δικαιούνται οποιασδήποτε χρηματικής παροχής ή αποζημίωσης.
2.
Οι κρινόμενοι ως πτητικά ακατάλληλοι για λόγους υγείας κατόπιν γνωμάτευσης της κατά νόμο αρμόδιας Υγειονομικής Επιτροπής:
α. Αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα όσοι από αυτούς διανύουν την Α' περίοδο (δοκιμαστική).
β. Παραπέμπονται όσοι από αυτούς διανύουν τη Β ' περίοδο (τελική), εκ νέου στην κατά νόμο αρμόδια Υγειονομική Επιτροπή και εφόσον κρίνονται κατάλληλοι από πλευράς υγείας για υπηρεσία εδάφους, μετά από πρόταση του Συμβουλίου της παρ. 3 και απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας τίθενται σε κατάσταση υπηρεσίας εδάφους της Υπηρεσίας Εναέριων Μέσων του Λιμενικού Σώματος ή σε άλλες θέσεις, ανάλογα με τις εκάστοτε υφιστάμενες ανάγκες, μέχρι να συμπληρώσουν τη 18ετή πραγματική υπηρεσία. Όσοι από αυτούς δεν θεμελιώνουν συνταξιοδοτικό δικαίωμα, μπορούν, με αίτηση τους να παραμείνουν στο Λιμενικό Σώμα τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων μέχρι τη θεμελίωση αυτού, οπότε και αποστρατεύονται. Όσοι τίθενται σε κατάσταση υπηρεσίας εδάφους, εξελίσσονται μέχρι το βαθμό του Υποπλοιάρχου Λ.Σ., παραμένοντας στο βαθμό του Σημαιοφόρου έξι (6) έτη, του Ανθυποπλοιάρχου έξι (6) έτη και του Υποπλοιάρχου μέχρι να αποστρατευθούν. Στους παραπάνω είναι δυνατόν να απονέμεται κατά την αποστρατεία τους με απόφαση του οικείου Συμβουλίου ο αποστρατευτικός βαθμός του Πλωτάρχη Λ.Σ. (Ε.Μ.).
3. Οι κρινόμενοι ως πτητικά ακατάλληλοι μετά από τελεσίδικη γνωμάτευση του αρμόδιου Συμβουλίου Κρίσεως Πτητικής Καταλληλότητας αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα είτε διανύουν την Α' Περίοδο (δοκιμαστική) είτε διανύουν τη Β' Περίοδο (τελική).
4. Η σύνθεση, η συγκρότηση, ο τρόπος λειτουργίας του Συμβουλίου Κρίσεως Πτητικής Καταλληλότητας και οι όροι και προϋποθέσεις κρίσεως της πτητικής καταλληλότητας καθορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
5. Οι Δόκιμοι Σημαιοφόροι Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.) λαμβάνουν τις αποδοχές σύμφωνα με τις ισχύουσες εκάστοτε διατάξεις.
6. Οι αποδοχές των Αξιωματικών Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.) εξομοιούνται πλήρως με τις αντίστοιχες αποδοχές των μονίμων ομοιοβάθμων Αξιωματικών Λ.Σ. και υπόκεινται στις προβλεπόμενες κάθε φορά κρατήσεις.
7. Οι παραπάνω Αξιωματικοί Λ.Σ. από την κατάταξη τους καθίστανται μέτοχοι του Μετοχικού Ταμείου Ναυτικού (Μ.Τ.Ν.) και του Ταμείου Αλληλοβοήθειας Ναυτικού (Τ.Α.Ν.) και δικαιούνται υγειονομικής περίθαλψης όπως οι ομοιόβαθμοί τους.
8. Για την κατάταξη των Αξιωματικών Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.) συνιστώνται είκοσι πέντε (25) οργανικές θέσεις, ενιαίες στους βαθμούς Σημαιοφόρου μέχρι και Πλωτάρχη Λ.Σ..
9. Για τα λοιπά θέματα που αφορούν Αξιωματικούς Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.) και δεν ρυθμίζονται από τις διατάξεις του παρόντος εφαρμόζονται ανάλογα οι ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις των μονίμων Αξιωματικών Λ.Σ..
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' ΓΕΝΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ
Άρθρο 45 

Οργανική σύνθεση - Κατανομή προσωπικού Λιμενικού Σώματος - Μεταθέσεις προσωπικού - Τοποθετήσεις - Αποσπάσεις Αξιωματικών
στο εξωτερικό
1. Οι οργανικές θέσεις του προσωπικού του Λιμενικού Σώματος κατανέμονται στις κεντρικές και περιφερειακές υπηρεσίες του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, στις Λιμενικές Αρχές εξωτερικού, στα επιχειρησιακά μέσα αυτού, στα Γενικά Επιτελεία Ενόπλων Δυνάμεων, καθώς και στις προβλεπόμενες από ειδικές διατάξεις Κρατικές Υπηρεσίες ή άλλους δημόσιους φορείς Υπουργείων, με βάση τον εκδιδόμενο κάθε φορά από τον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας Κανονισμό οργανικής σύνθεσης και περιέχει τον πίνακα κατανομής των θέσεων αυτών.
2. Οι θέσεις καταλαμβάνονται ανά κατηγορία - ειδικότητα, με γνώμονα την κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών.
3. Τα θέματα τοποθετήσεων - μεταθέσεων - αποσπάσεων του προσωπικού Λιμενικού Σώματος εντός της Ελληνικής Επικράτειας ρυθμίζονται με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται με πρόταση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας. Στο ίδιο προεδρικό διάταγμα ρυθμίζονται τα θέματα μεταθέσεων Αξιωματικών, Ανθυπασπιστών, Υπαξιωματικών Λ.Σ. και Λιμενοφυλάκων στο εξωτερικό.
4. Μόνιμο εν ενεργεία στέλεχος του Λιμενικού Σώματος κατά του οποίου ενεργείται ποινική ή διοικητική ανάκριση για σοβαρό αδίκημα ή παράπτωμα είναι δυνατό με απόφαση του Αρχηγού Λ.Σ. να τοποθετηθεί προσωρινά σε άλλη Υπηρεσία ή στην έδρα του ενεργούντος την ανάκριση, εφόσον κρίνεται αναγκαίο το μέτρο αυτό για την εξασφάλιση της ομαλής διεξαγωγής των ερευνών ή για την προστασία του υπηρεσιακού συμφέροντος. Μετά τη λήξη της ανάκρισης διατάσσεται η επάνοδος στη θέση του, εφόσον δεν συντρέχει περίπτωση μετάθεσης του.
5. Περιοριστικές διατάξεις που αναφέρονται στην εντοπιότητα δεν ισχύουν για το Λ.Σ..
6. Η μετά από αίτηση μόνιμου εν ενεργεία στελέχους του Λ.Σ. μετάθεση του σε παραμεθόρια περιοχή με σκοπό τη συνυπηρέτηση συζύγων είναι υποχρεωτική.
7. Οι τοποθετήσεις του προσωπικού Λ.Σ. στα Λιμενικά Τμήματα και στους Λιμενικούς Σταθμούς γίνονται με διαταγή του Αρχηγού Λ.Σ., ενώ στα Λιμενικά Φυλάκια με διαταγή του Προϊσταμένου της Λιμενικής Αρχής που υπάγονται αυτά. Από την παρούσα διάταξη εξαιρείται το προσωπικό των Λιμενικών Τμημάτων των Κεντρικών Λιμεναρχείων Πειραιά και Ελευσίνας, το οποίο ορίζεται με διαταγή του Κεντρικού Λιμενάρχη αυτών.
8.α. Τις κατά τόπους υπηρεσίες διοικήσεως του Εμπορικού Ναυτικού αποτελούν στο εσωτερικό οι Λιμενικές Αρχές και στο εξωτερικό οι Πρεσβευτικές και Προξενικές Αρχές.
β. Επιτρέπεται να τοποθετούνται στις Πρεσβευτικές και Προξενικές Αρχές ανώτεροι Αξιωματικοί Λ.Σ. για την άσκηση καθηκόντων διοικήσεως του Εμπορικού Ναυτικού, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις περί μεταθέσεων των Αξιωματικών αυτών.
γ. Για την άσκηση ναυτιλιακών καθηκόντων ανώτεροι Αξιωματικοί Λ.Σ. τοποθετούνται στις αντίστοιχες Πρεσβείες και Προξενεία, ως Ναυτιλιακοί Ακόλουθοι, με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, η δε έδρα αυτών ορίζεται με όμοια απόφαση.
δ. Με υπουργική απόφαση, που εκδίδεται με πρόταση των Υπουργών Εξωτερικών και Εμπορικής Ναυτιλίας καθορίζονται οι αρμοδιότητες των Ναυτιλιακών Ακολούθων, καθώς και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για την άσκηση των καθηκόντων τους.
9.
Επιτρέπεται Αξιωματικοί Λ.Σ. να αποσπώνται σε διεθνείς οργανισμούς, στις Υπηρεσίες των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων καθώς και στη μόνιμη Ελληνική Αντιπροσωπεία στην Ευρωπαϊκή Ένωση ή σε Μ. Ε.Α. άλλου διεθνή Οργανισμού, απασχολούμενοι με τα θέματα αρμοδιότητας Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. Ομοίως με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας καθορίζονται τα κριτήρια επιλογής του προσωπικού της παρούσας παραγράφου.
10.
Η χρονική διάρκεια των προαναφερόμενων τοποθετήσεων - αποσπάσεων του παρόντος άρθρου δεν υπερβαίνει τα δύο (2) έτη, εκτός αν υπηρεσιακοί λόγοι επιβάλλουν τη χορήγηση παράτασης μέχρι και ένα (1) επιπλέον έτος.
Άρθρο 46

 Ειδικές διατάξεις
1. Με Κανονισμούς που εκδίδονται με π.δ. ρυθμίζονται τα θέματα εσωτερικής - εξωτερικής υπηρεσίας και ωραρίου εργασίας προσωπικού, καθώς και λειτουργίας των κεντρικών και περιφερειακών υπηρεσιών του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας και των υπαγομένων σ' αυτές επιχειρησιακών μέσων.
2. Με Κανονισμούς που εκδίδονται από τον Αρχηγό του Λιμενικού Σώματος και κυρώνονται με αποφάσεις του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, δημοσιευόμενες στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, ρυθμίζονται τα θέματα:
α) Λειτουργίας, συντήρησης και επισκευής επιχειρησιακών μέσων του Λιμενικού Σώματος, είτε αυτά θεωρούνται αυτόνομες μονάδες υπαγόμενες απευθείας στις αρμόδιες Διευθύνσεις του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, είτε υπάγονται άμεσα στις κατά τόπους Λιμενικές Αρχές της Χώρας.
β) Διενέργειας Ένορκων Διοικητικών Εξετάσεων για τη βεβαίωση πειθαρχικών και υπηρεσιακών παραβάσεων.
γ) Διάθεσης, απογραφής, αποθήκευσης, φύλαξης, συντήρησης και διαγραφής ατομικού οπλισμού και πυρομαχικών καθώς και η χρήση αυτών.
δ) Οπλοχρησίας εκ μέρους του προσωπικού Λ.Σ. κατά την εκτέλεση της υπηρεσίας, τα φερόμενα από αυτό δημόσια είδη (οπλισμός, διακριτικά κ.λπ.), καθώς και κάθε άλλο θέμα που αφορά την οργάνωση, διοίκηση και ορθή εκτέλεση της υπηρεσίας αυτού.
ε) Κάθε άλλο θέμα που κρίνεται αναγκαίο για την εύρυθμη και ομαλή λειτουργία της Υπηρεσίας.
3. Σε κατάσταση παρατεταμένης γενικής επιστράτευσης οι Αξιωματικοί, Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικοί Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες, εφόσον έχουν εκπληρώσει τις ανειλημμένες υποχρεώσεις παραμονής στο Λιμενικό Σώμα, όπως αυτές προσδιορίζονται από τις ισχύουσες διατάξεις, μπορούν να υποβάλλουν αιτήσεις αποστρατείας ή παραίτησης, τις οποίες ο Υπουργός Εμπορικής Ναυτιλίας μπορεί να αποδέχεται μετά από γνώμη των προβλεπόμενων από το άρθρο 18 παρ. 5 και 6 Συμβουλίων Λ.Σ., τα οποία συγκαλούνται σε τακτικές συνεδριάσεις τρεις φορές κάθε έτος.
4. Στις περιοχές δικαιοδοσίας των Λιμενικών Αρχών ιδρύεται ανά μια Λέσχη - εντευκτήριο Λιμενικού Σώματος, παιδικός σταθμός και κατασκήνωση που εγκαθίστανται σε οικήματα και εγκαταστάσεις του Δημοσίου ή σε αντίστοιχους από το Δημόσιο μισθωμένους χώρους. Τα της ίδρυσης, λειτουργίας και κατάργησης των παραπάνω ορίζονται με κοινές υπουργικές αποφάσεις των Υπουργών Οικονομικών και Εμπορικής Ναυτιλίας που δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Ο εξοπλισμός τους βαρύνει το Δημόσιο. Στις Λέσχες - εντευκτήρια Λ.Σ. λειτουργεί και πρατήριο απαραίτητων ειδών ατομικής χρήσης του προσωπικού Λ.Σ..
5. Τα αποδεικτικά ταυτότητας του προσωπικού Λ.Σ. φέρουν:
α) Στην πρόσθια όψη τη φωτογραφία κατάλληλων διαστάσεων του κατόχου με στολή αριθ., τον τίτλο «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ - ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ - ΛΙΜΕΝΙΚΟ ΣΩΜΑ», το έμβλημα του Λ.Σ. και τα παρακάτω ατομικά στοιχεία του κατόχου: Αριθμός ταυτότητας μονίμου, αριθμός μητρώου, επώνυμο, όνομα, βαθμός, ημερομηνία και τόπος γεννήσεως, όνομα πατέρα και μητέρας, ομάδα αίματος, ύψος και χρώμα, προσώπου κόμης και οφθαλμών.
β) Στην οπίσθια όψη όλα τα στοιχεία της παρ.(α) εκτός από τον τόπο γέννησης και το όνομα μητέρας στην αγγλική γλώσσα, την Υπηρεσία και ημερομηνία έκδοσης την υπογραφή και τα στοιχεία του υπογράφοντος στην ελληνική γλώσσα, καθώς και οδηγίες προς τους ευρέτες απωλεσθέντος αποδεικτικού ταυτότητας στην ελληνική και αγγλική γλώσσα. 
γ) Τα αποδεικτικά ταυτότητας των Αξιωματικών Λ.Σ. υπογράφονται από το Διευθυντή Προσωπικού Λ.Σ. και τα αποδεικτικά ταυτότητας των Ανθυπασπιστών - Υπαξιωματικών Λ.Σ. και των Λιμενοφυλάκων υπογράφονται από τον αρμόδιο Τμηματάρχη Προσωπικού Λ.Σ.. Το προσωπικό του Λιμενικού Σώματος που αποχωρεί από την Υπηρεσία υποχρεούται στην παράδοση της ταυτότητας του.
6. Με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας συστήνεται Λογαριασμός Αλληλοβοήθειας προσωπικού Λ.Σ..
7. Το Λιμενικό Σώμα είναι στρατιωτικά συντεταγμένο Σώμα και το προσωπικό αυτού διέπεται από τις κάθε φορά ισχύουσες για τους Αξιωματικούς, Ανθυπασπιστές και Υπαξιωματικούς του Πολεμικού Ναυτικού διατάξεις, προς τους οποίους εξομοιώνεται σε ό,τι αφορά την κατάσταση, την ποινική δωσιδικία, την πειθαρχία, το αποστρατευτικό δικαίωμα, τις αποδοχές, τα οδοιπορικά έξοδα, τα έξοδα νοσηλείας και κηδείας, τις συντάξεις, τη συμμετοχή στο Μετοχικό Ταμείο και τα ταμεία αλληλοβοήθειας του Πολεμικού Ναυτικού, εκτός εάν ορίζεται διαφορετικά από τις διατάξεις του νόμου αυτού. Για τους Λιμενοφύλακες από την κατάταξη τους στη Σχολή Δοκίμων Λιμενοφυλάκων εφαρμόζονται ανάλογα οι εκάστοτε ισχύουσες για τους Υπαξιωματικούς του Λιμενικού Σώματος διατάξεις, εκτός αν διαφορετικά ορίζεται στον παρόντα νόμο.
Άρθρο 47 

Υποχρεώσεις πρόσθετης παραμονής στο Λ.Σ.
1. Ανεξάρτητα από άλλη, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, υποχρέωση παραμονής στις τάξεις του Λιμενικού Σώματος:
α) Τα μετεκπαιδευόμενα στο εσωτερικό με έγκριση της Υπηρεσίας στελέχη του Λιμενικού Σώματος και συγκεκριμένα:
(ί) Στις Ακαδημίες Εμπορικού Ναυτικού (πρώην Α.Δ.Σ.Ε.Ν.), καθώς και στις λοιπές μη στρατιωτικές δημόσιες ή αναγνωρισμένες ιδιωτικές Τεχνικές Σχολές, υπέχουν πρόσθετη υποχρέωση πενταετούς παραμονής, που αρχίζει από τη χρονολογία κτήσης του οικείου διπλώματος ή πτυχίου. Σε περίπτωση διακοπής της μετεκπαίδευσης, χωρίς υπαιτιότητα της Υπηρεσίας, η πρόσθετη υποχρέωση παραμονής είναι διπλάσια του πραγματικού χρόνου μετεκπαίδευσης, που αρχίζει από τη συγκεκριμένη διακοπή της.
(ii) Στις Τεχνικές Στρατιωτικές Σχολές για όσους λαμβάνουν πτυχίο που μπορεί, σύμφωνα με τις κάθε φορά ισχύουσες διατάξεις, να χρησιμοποιηθεί ως απαραίτητο στοιχείο για απόκτηση άδειας άσκησης επαγγέλματος, υπέχουν πρόσθετη υποχρέωση παραμονής για χρονικό διάστημα τετραπλάσιο του χρόνου φοίτησης, σε καμία δε περίπτωση μικρότερη των οκτώ (8) ετών.
(iii) Στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα της Χώρας υπέχουν πρόσθετη υποχρέωση παραμονής για χρονικό διάστημα τετραπλάσιο του χρόνου φοίτησης, σε καμιά δε περίπτωση μικρότερο των δέκα (10) ετών. Όσοι δεν λαμβάνουν πτυχίο αναλαμβάνουν υποχρέωση ίση με το χρόνο φοίτησης.
β) Οι μετεκπαιδευόμενοι στο εξωτερικό με έγκριση της Υπηρεσίας και για περίοδο έξι (6) μηνών και άνω, υπέχουν πρόσθετη υποχρέωση παραμονής για χρονικό διάστημα τετραπλάσιο εκείνου της μετεκπαίδευσης, σε καμιά δε περίπτωση μικρότερο των τεσσάρων (4) ετών, που αρχίζει από την επάνοδο τους.
Για περισσότερες από μία τέτοιες μετεκπαιδεύσεις εντός της ίδιας πενταετίας, ο υπολογισμός της πρόσθετης παραμονής γίνεται αθροιστικά.
γ) Όσοι λαμβάνουν εκπαιδευτική άδεια, σύμφωνα με τις κάθε φορά ισχύουσες διατάξεις του προβλεπόμενου από το οικείο άρθρο του προεδρικού διατάγματος περί αδειών του στρατιωτικού προσωπικού Λ.Σ., υπέχουν υποχρέωση πρόσθετης παραμονής στο Λιμενικό Σώμα για χρονικό διάστημα τετραπλάσιο εκείνου της εκπαιδευτικής άδειας, σε καμιά δε περίπτωση μικρότερο των τριών (3) ετών.
δ) Όσοι ορίζονται ή αποστέλλονται από την Υπηρεσία για μετεκπαίδευση στο εξωτερικό, με ή χωρίς διαγωνισμό, λογίζεται ότι μετέβησαν με τη θέληση τους και υποβάλλουν υπεύθυνη δήλωση ότι έλαβαν γνώση της πρόσθετης υποχρέωσης παραμονής στο Λ.Σ., που αναλαμβάνουν.
2.α) Ως χρόνος μετεκπαίδευσης, επιμόρφωσης ή φοίτησης σε Σχολές, Ιδρύματα ή Κέντρα εκπαίδευσης λογίζεται από την έναρξη της συγκεκριμένης μετεκπαίδευσης, επιμόρφωσης ή φοίτησης μέχρι και τη λήξη της, με συνυπολογισμό και των προβλεπόμενων αδειών-διακοπών κατά τη διάρκεια της. Προκειμένου για εκπαιδευτική άδεια, ως χρόνος εκπαίδευσης λογίζεται η διάρκεια της άδειας με τις τυχόν παρατάσεις της.
β) Όσοι δεν εκπλήρωσαν τις υποχρεώσεις παραμονής στο Λιμενικό Σώμα σύμφωνα με το άρθρο αυτό δεν μπορούν να υποβάλλουν αίτηση παραίτησης. Σε όλες τις περιπτώσεις ο μήνας λογίζεται ότι έχει τριάντα (30) ημέρες.
γ) Η συνολική υποχρέωση παραμονής, αρχικής και οποιασδήποτε μεταγενέστερης, δεν μπορεί να υπερβεί τα εικοσιπέντε (25) έτη. Η πρόωρη έξοδος του μόνιμου στρατιωτικού από το Λιμενικό Σώμα συνεπάγεται την καταβολή από τον ίδιο στο Δημόσιο αποζημίωσης ίσης με το γινόμενο του βασικού μισθού του κατεχόμενου βαθμού επί τους υπολειπόμενους μήνες της υποχρεωτικής παραμονής του. Απαλλάσσεται της καταβολής οποιασδήποτε αποζημίωσης το προσωπικό του Λιμενικού Σώματος που εξέρχεται από το Σώμα εξαιτίας υγειονομικής ακαταλληλότητας - ανικανότητας του, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.
Άρθρο 48
Περί ειδικοτήτων και εξειδικεύσεων του προσωπικού Λιμενικού Σώματος
1 .Οι κατά την ισχύ του παρόντος νόμου ειδικότητες του προσωπικού Λ.Σ. είναι του:
α) Τεχνικού, για εκείνους τους Αξιωματικούς που κατατάχθηκαν μέχρι την ημερομηνία ισχύος του ν 2329/ 1995(ΦΕΚ172Α').
β) Ιατρού, για τους απευθείας καταταγέντες με ειδικότητα Αξιωματικούς, σύμφωνα με τις οικείες γι' αυτούς διατάξεις.
γ) Ιερέα, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις.
δ) Αναλυτή, προγραμματιστή, χειριστή ηλεκτρονικού
υπολογιστή ή χειριστή διατρητικών μηχανών και εισαγωγής στοιχείων κατά τις διατάξεις του π.δ. 410/1998 (ΦΕΚ 287 Β'), όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά. 
ε) Μουσικού, στ) Τεχνίτη.
2.
Μετά την έναρξη ισχύος του παρόντος νόμου νέες ειδικότητες είναι:
α) Αξιωματικοί Ειδικότητας Τεχνικού σύμφωνα με το άρθρο 2 παρ.1 του παρόντος.
β) Αξιωματικοί Ειδικής Μονιμότητας του Γ' Κεφαλαίου του παρόντος.
3. Το προσωπικό του Λιμενικού Σώματος μπορεί να εκπαιδεύεται ή μετεκπαιδεύεται σε διάφορα αντικείμενα για την απόκτηση εξειδικευμένων γνώσεων και στη συνέχεια την απασχόληση του σε αυτά.
4. Η Υπηρεσία Εναέριων Μέσων Λ.Σ. (Υ.Ε.Μ./Λ.Σ.), που έχει συσταθεί με το άρθρο 27 του ν. 1220/1981 (ΦΕΚ 296 Α'), στην οποία εντάσσονται διοικητικά και επιχειρησιακά όλα τα εναέρια μέσα του Λ.Σ. υπάγεται όπου ορίζει ο ισχύων εκάστοτε Οργανισμός του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας. Η Υ.Ε.Μ./Λ.Σ. μεριμνά για την επιχειρησιακή εκμετάλλευση των εναέριων μέσων του Λ.Σ. με την οργάνωση από αέρος αποστολών με σκοπό την αστυνόμευση του θαλάσσιου χώρου, τη συμβολή στην έρευνα και διάσωση κινδυνευόντων πλοίων ή προσώπων στη θάλασσα και την προστασία του θαλάσσιου περιβάλλοντος, ως και κάθε άλλη αποστολή που ανάγεται στις αρμοδιότητες του Λ.Σ.. Η Υ.Ε.Μ./Λ.Σ. στελεχώνεται από στρατιωτικό προσωπικό Λ.Σ., του οποίου προΐσταται Ανώτερος Αξιωματικός του άρθρου 7 της παρ. 2α(i) κάτοχος πτυχίου χειριστή αεροσκαφών ή ελικοπτέρων.
Τα εναέρια μέσα της Υ.Ε.Μ./Λ.Σ. ανήκουν στην κατηγορία των στρατιωτικών αεροσκαφών - ελικοπτέρων, κυβερνώνται δε και χρησιμοποιούνται κατά τις περί στρατιωτικών αεροσκαφών - ελικοπτέρων εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις, οι οποίες διέπουν και κάθε άλλο θέμα που ανάγεται στην εκμετάλλευση και γενικότερα στη λειτουργία τους και στο προσωπικό τους.
Η μέριμνα για τη συντήρηση - επισκευή, την καλή λειτουργία, την ετοιμότητα, τη σύνταξη τεχνικών προδιαγραφών για προμήθεια αεροσκαφών- ελικοπτέρων και εφοδίων τούτων και την παρακολούθηση δια των οικείων επιτροπών των παραλαβών των αεροσκαφών - ελικοπτέρων Λ.Σ., ανήκει στη Διεύθυνση του YEN που υπάγεται η Υ.Ε.Μ./Λ.Σ..
Η Υ.Ε.Μ./Λ.Σ. στελεχώνεται από Αξιωματικούς, Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικούς Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες, όπως παρακάτω:
Ως χειριστές Εναέριων Μέσων Λ.Σ. επιλέγονται, κατόπιν δηλώσεως τους, Αξιωματικοί του άρθρου 7 της παρ. 2α(i), οι οποίοι θα χρησιμοποιούνται ως κυβερνήτες, Υπαξιωματικοί Λ.Σ. απόφοιτοι Σχολής Δοκίμων Υπαξιωματικών Λιμενικού Σώματος, οι οποίοι θα χρησιμοποιούνται ως συγκυβερνήτες, οι δε Ανθυπασπιστές Λ.Σ. της ίδιας προέλευσης ως κυβερνήτες.
Ως τεχνικοί Εναέριων Μέσων Λ.Σ. επιλέγονται, κατόπιν δηλώσεως τους, Αξιωματικοί, Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικοί Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες.
Ως διοικητικό προσωπικό της Υ.Ε.Μ./Λ.Σ. τοποθετούνται Αξιωματικοί, Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικοί Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες.
Η επιλογή του παραπάνω προσωπικού πραγματοποιείται από πενταμελή επιτροπή ανώτερων Αξιωματικών Λ.Σ., η οποία συγκροτείται με διαταγή του Αρχηγού του Λιμενικού Σώματος.
Ο αριθμός των επιλεγόμενων, η διαδικασία επιλογής, τα προσόντα και η εκπαίδευση τους, καθώς και άλλες λεπτομέρειες, καθορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας μετά πρόταση του Αρχηγού Λιμενικού Σώματος. Οι κατά τα ανωτέρω επιλεγόμενοι Αξιωματικοί, Ανθυπασπιστές, Υπαξιωματικοί Λ.Σ. και Λιμενοφύλακες εκπαιδεύονται σε Σχολή των Ενόπλων Δυνάμεων ή του Λιμενικού Σώματος, εφόσον υφίσταται, προς απόκτηση στρατιωτικού πτυχίου χειριστή, τεχνικού ή μέλους πληρώματος αεροσκαφών ή ελικοπτέρων.
Με αποφάσεις του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, που εκδίδονται μετά πρόταση του Αρχηγού του Λιμενικού Σώματος, μη δημοσιευομένων στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται, η εσωτερική οργάνωση και λειτουργία της Υ.Ε.Μ./Λ.Σ., η σύνθεση του απαραίτητου πληρώματος των αεροσκαφών και ελικοπτέρων, ο τρόπος, η διαδικασία και η αρμοδιότητα ορισμού και διάθεσης για πτήση του εν λόγω πληρώματος, οι προϋποθέσεις και οι όροι πτήσης, ο τρόπος τήρησης των στοιχείων για τη βεβαίωση των πραγματοποιούμενων ωρών πτήσεων, η υποχρέωση παραμονής του προσωπικού στην Υ.Ε.Μ./Λ.Σ. και η διατήρηση της πτητικής ενέργειας των χειριστών αεροσκαφών και ελικοπτέρων Λ.Σ., καθώς και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για την οργάνωση και λειτουργία της Υ.Ε.Μ./Λ.Σ. και το προσωπικό της.
Με απόφαση του Αρχηγού του Λιμενικού Σώματος τίθεται σε πτητική ενέργεια το ιπτάμενο προσωπικό Λ.Σ. επεκτεινομένων και εφαρμοζομένων ανάλογα των διατάξεων που ισχύουν κάθε φορά για την πτητική ενέργεια και το πτητικό επίδομα, που αφορούν το στρατιωτικό προσωπικό των Ενόπλων Δυνάμεων.
Σύμφωνα με το δεύτερο εδάφιο της παρ.8 του άρθρου 171 του π.δ.1285/1981 (ΦΕΚ 314 Α'), όπως αυτό προστέθηκε με το άρθρο 1 του ν. 1282/1982 (ΦΕΚ 110 Α') και η τελευταία περίοδος του αντικαταστάθηκε με την παρ.2 του άρθρου 7 του ν. 2329/1995 (ΦΕΚ 172 Α') στη ρύθμιση του άρθρου 171 του π.δ.1285/1981 (ΦΕΚ314 Α') υπάγεται το ιπτάμενο στρατιωτικό προσωπικό του Λιμενικού Σώματος, που βρίσκεται στην κατάσταση της πτητικής ενέργειας και σε περίοδο ειρήνης γίνεται ανίκανο εξαιτίας τραύματος ή νοσήματος, που οφείλεται σε εκτέλεση πτήσης, η οποία είχε διαταχθεί νόμιμα. Η εκτέλεση της πτήσης βεβαιώνεται από τη Διεύθυνση στην οποία υπάγεται η Υ.Ε.Μ./Λ.Σ.
5. Το προσωπικό του Λ.Σ. το οποίο τοποθετείται σε μονάδες των Ενόπλων Δυνάμεων και στελεχώνει θέσεις απαραίτητων μελών πληρώματος σε Ελικόπτερα Έρευνας και Διάσωσης με ειδικότητες όπως κάθε φορά ορίζονται, διέπεται από τις διατάξεις που ισχύουν για το ιπτάμενο προσωπικό του Λ.Σ..
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'
ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ - ΔΗΛΩΣΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΗΣ
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ Υ.Ε.Ν.
Άρθρο 49 Σύσταση - Αποστολή - Εποπτεία
1. Στο Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας (Υ.Ε.Ν.) συνιστάται αυτοτελές ειδικό γραφείο, υπαγόμενο απευθείας στο Γενικό Γραμματέα του Υπουργείου, το οποίο ονομάζεται «Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν.».
2.Το Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. έχει ως αποστολή τη διερεύνηση, εξιχνίαση και δίωξη των ακολούθων εγκλημάτων που διαπράττουν ή συμμετέχουν σε αυτά προσωπικό Λ.Σ. όλων των βαθμών ή πολιτικοί υπάλληλοι του Υ.Ε.Ν. και των εποπτευόμενων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου:
α. Των άρθρων 134 - 137Δ, 216 - 222, 235 - 246, 252 - 263Α, 322 - 324, 336 - 353, 372 - 400 και 402 - 406 του Ποινικού Κώδικα.
β. Της νομοθεσίας για τα ναρκωτικά, τα παίγνια, τα όπλα, τις αρχαιότητες, τη λαθρεμπορία και τους αλλοδαπούς.
3. Για την εκπλήρωση της αποστολής του, το προσωπικό του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. ενεργεί έχοντας τις αρμοδιότητες του ανακριτικού υπαλλήλου και στο πλαίσιο αυτό διερευνά, συλλέγει, αξιολογεί και αξιοποιεί πληροφορίες και στοιχεία που αφορούν τη διάπραξη των παραπάνω εγκλημάτων, διενεργεί προκαταρκτική εξέταση ή προανάκριση κατ' άρθρο 243 παρ. 2 του Κώδικα Ποινικής Δικονομίας για τη βεβαίωση τους και παραπέμπει τους υπαίτιους στην αρμόδια για την άσκηση της ποινικής δίωξης εισαγγελική αρχή. Όταν ο αρμόδιος Εισαγγελέας παραγγέλλει, σύμφωνα με τα άρθρα 43 και 50 παρ. 2 του Κώδικα Ποινικής Δικονομίας, προανάκριση ή προκαταρκτική εξέταση, για τα εγκλήματα της προηγούμενης παραγράφου, δύναται να αναθέτει τη διενέργεια αυτής στο Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν.. Κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του το προσωπικό του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. έχει απρόσκοπτη πρόσβαση στα αρχεία όλων των υπηρεσιών του Υ.Ε.Ν. και των άλλων αστυνομικών αρχών ή υπηρεσιών του ευρύτερου δημόσιου τομέα, για τα θέματα που αφορούν προσωπικό του Υ.Ε.Ν., με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 52 του νόμου αυτού. Όλες οι πολιτικές, αστυνομικές και στρατιωτικές αρχές υποχρεούνται, όταν τους ζητηθεί, να συνδράμουν άμεσα και ουσιαστικά τα όργανα του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν..
4. Πληροφορίες και στοιχεία που συλλέγονται από το Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν., κατ' εφαρμογή των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, χρησιμοποιούνται αποκλειστικά για την εκπλήρωση της αποστολής του. Σε κάθε περίπτωση εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 2472/1997.
5. Οι αρμοδιότητες των δικαστικών και διωκτικών αρχών δεν θίγονται από τις διατάξεις του νόμου αυτού. Όταν άλλη υπηρεσία του Υ.Ε.Ν. ή αστυνομική υπηρεσία ενεργεί, κατ' εφαρμογή του άρθρου 243 παρ. 2 του Κώδικα Ποινικής Δικονομίας, προανάκριση για τα εγκλήματα του προσωπικού του Υ.Ε.Ν. και του προσωπικού των Ν.Π.Δ.Δ., τα οποία αναφέρονται στην παράγραφο 2 του άρθρου αυτού, υποχρεούται να ενημερώνει αμέσως το Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν., προκειμένου το τελευταίο να εξετάσει την περίπτωση παροχής συνδρομής. Οι άλλες αρχές οφείλουν να ενημερώνουν σχετικά το Γραφείο αυτό.
6. Όταν ασκείται ποινική δίωξη σε βάρος προσωπικού του Υ.Ε.Ν. και του προσωπικού των Ν.Π.Δ.Δ. για έγκλημα που προβλέπεται στο άρθρο αυτό, η αρμόδια εισαγγελική αρχή υποχρεούται να τη γνωστοποιήσει και στο Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν..
7. Ο εισαγγελικός λειτουργός της παραγράφου 3 του άρθρου αυτού μπορεί να παραπέμπει στις αρμόδιες υπηρεσίες του Υ.Ε.Ν. ή άλλη Προανακριτική Αρχή τη διερεύνηση και βεβαίωση εγκλημάτων του άρθρου αυτού, αν κρίνει ότι η φύση της υπόθεσης και γενικά οι συνθήκες τέλεσης της πράξεως δεν απαιτούν εξειδικευμένη έρευνα.
8. Με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται ύστερα από πρόταση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, ρυθμίζονται τα θέματα οργάνωσης, διάρθρωσης και λειτουργίας του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν., τα ειδικότερα καθήκοντα των οργάνων του και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαρμογή του νόμου αυτού.
9. Η προανάκριση και η προκαταρκτική εξέταση που ενεργείται από το Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. εποπτεύεται είτε από τον αρμόδιο Προϊστάμενο της Εισαγγελίας Πρωτοδικών είτε από τον αρμόδιο Εισαγγελέα του Ναυτοδικείου. Η εποπτεία αυτή ασκείται είτε από τους παραπάνω είτε δια των υφισταμένων τους εισαγγελέων ή αντεισαγγελέων και συνίσταται στο δικαίωμα να ενημερώνονται για όλες τις πληροφορίες ή καταγγελίες που περιέρχονται στο Γραφείο αυτό, να λαμβάνουν γνώση όλων των υποθέσεων που χειρίζεται και να παρακολουθούν την πορεία τους, να δίδουν οδηγίες, να κατευθύνουν και να παρίστανται κατά τη διενέργεια των ανακριτικών πράξεων.
10.
Ο Υπουργός Εμπορικής Ναυτιλίας υποβάλλει στη Μόνιμη Επιτροπή Θεσμών και Διαφάνειας της Βουλής μέχρι το τέλος του μηνός Φεβρουαρίου κάθε έτους, έκθεση με τον απολογισμό του έργου και των δραστηριοτήτων του προηγούμενου έτους, με σκοπό την κοινοβουλευτική εποπτεία, τον έλεγχο και τη διαφάνεια.
Άρθρο 50
Στελέχωση - προσόντα και διαδικασία επιλογής προσωπικού - Υποχρεώσεις και δικαιώματα
1. Το Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. στελεχώνεται από μόνιμο στρατιωτικό προσωπικό Λ.Σ. και πολιτικό προσωπικό του Υ.Ε.Ν., που επιλέγεται για μία τριετία και η θητεία του μπορεί να παρατείνεται επί ένα έως και τρία έτη. Ως προϊστάμενος του Γραφείου αυτού ορίζεται ανώτερος Αξιωματικός Λ.Σ..
2. Το προσωπικό του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. πρέπει να συγκεντρώνει τα ακόλουθα προσόντα:
α. Να διακρίνεται για την αποδοτικότητα του και αποτελεσματικότητα του, το ήθος και τη διαγωγή του, καθώς και την υπευθυνότητα και αποφασιστικότητα του.
β. Κατά τη διάρκεια των πέντε τελευταίων ετών να έχει αξιολογηθεί με το γενικό χαρακτηρισμό ΕΠΑΡΚΗΣ για το προσωπικό Λ.Σ. ή να έχει βαθμολογηθεί με ΒΑΘΜΟ ΔΕΚΑ (10) για το πολιτικό προσωπικό του Υ.Ε.Ν. και να έχει κριθεί ευμενώς από τα αρμόδια Συμβούλια Κρίσεων.
3. Από τους διαθέτοντες τα ανωτέρω προσόντα προτιμώνται ιδίως όσοι έχουν διετή τουλάχιστον προϋπηρεσία σε Υπηρεσία ασφαλείας, όσοι επιθυμούν να υπηρετήσουν στην Υπηρεσία αυτή, καθώς και όσοι έχουν γνώσεις στη χρήση ηλεκτρονικού υπολογιστή ή άλλες ειδικές γνώσεις.
4. Δεν επιτρέπεται να μετατεθεί ή να υπηρετεί στο Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. όποιος:
α. Έχει τιμωρηθεί από ποινικό δικαστήριο ή εκκρεμεί σε βάρος του ποινική δίωξη.
β. Έχει τιμωρηθεί ή εκκρεμεί σε βάρος του πειθαρχική δίωξη για παράπτωμα που επισύρει καταστατική πειθαρχική ποινή.
γ. Έχει τιμωρηθεί για παραπτώματα τα οποία, ενώ επισύρουν συνήθη πειθαρχική ποινή, μαρτυρούν έλλειψη συνείδησης του υπηρεσιακού καθήκοντος και ακεραιότητας χαρακτήρα. 
δ. Κωλύεται επανειλημμένα στην εκτέλεση των υπηρεσιακών καθηκόντων του για λόγους υγείας.
ε. Είναι μέλος διοικητικού συμβουλίου συνδικαλιστικής οργάνωσης.
στ. Έχει υπηρετήσει κατά την προηγούμενη οκταετία ή υπηρετεί με οποιαδήποτε ιδιότητα, συμπεριλαμβανομένου του προσωπικού ασφαλείας, σε γραφεία μελών της Κυβέρνησης, Υφυπουργών, Γενικών Γραμματέων, Κομμάτων και Βουλευτών.
ζ. Έχει υπηρετήσει ή υπηρετεί στο γραφείο του εν ενεργεία Αρχηγού Λ.Σ..
5.
Η επιλογή του προσωπικού του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. γίνεται ως εξής:
α. Ο Διευθυντής του Γραφείου ορίζεται από τον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας, μετά γνώμη της Επιτροπής Θεσμών και Διαφάνειας της Βουλής, σύμφωνα με τα οριζόμενα στον Κανονισμό της Βουλής.
β. Το λοιπό προσωπικό του ανωτέρω Γραφείου τοποθετείται και μετατίθεται μετά γνώμη των αρμόδιων Συμβουλίων Μεταθέσεων Προσωπικού Λ.Σ. και Πολιτικών Υπαλλήλων Υ.Ε.Ν. και εποπτευόμενων νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, μετά πρόταση του Διευθυντή της Υπηρεσίας Εσωτερικών Υποθέσεων, με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας.
6. Οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 5 του άρθρου αυτού εφαρμόζονται ανάλογα και για την ανανέωση της θητείας του προσωπικού του Γραφείου αυτού.
7. Το προσωπικό του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. έχει καθήκον εχεμύθειας, η παραβίαση του οποίου τιμωρείται από τις διατάξεις των άρθρων 252 και 253 του Π.Κ., επιφυλασσομένων των διατάξεων περί πειθαρχικής και αστικής ευθύνης του.
8. Η διάπραξη εγκλημάτων ή πειθαρχικών παραβάσεων από το προσωπικό του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν., που έχουν σχέση με την εκτέλεση των καθηκόντων του, συνιστά επιβαρυντική περίπτωση για την επιμέτρηση της ποινής.
9. Για τη βεβαίωση πειθαρχικών παραπτωμάτων του προσωπικού που υπηρετεί στο Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. εφαρμόζονται οι διατάξεις του οικείου πειθαρχικού δικαίου.
10. Στο προσωπικό του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. χορηγείται ειδική μηνιαία αποζημίωση, το ύψος της οποίας καθορίζεται με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Εμπορικής Ναυτιλίας. Η ανωτέρω ειδική αποζημίωση περικόπτεται ανάλογα σε περίπτωση απουσίας, πλην αυτής που οφείλεται σε λήψη κανονικής ή προφορικής άδειας.
11. Μετάθεση προσωπικού από το Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. μπορεί να γίνει και πριν από τη λήξη της θητείας του, μόνο με αίτηση του ή για σοβαρούς λόγους που αφορούν τη συμπεριφορά και την υπηρεσιακή του απόδοση και σύμφωνα με τη διαδικασία επιλογής του, μη εφαρμοζομένων ως προς το χρόνο μετάθεσης του των σχετικών διατάξεων του κανονισμού μεταθέσεων.
12. Το προσωπικό του παραπάνω Γραφείου μετά τη λήξη της θητείας του μετατίθεται, εφόσον επιθυμεί, σε Υπηρεσία της επιλογής του, έστω και αν δεν υπάρχει κενή οργανική θέση, πλην των Προξενικών Λιμενικών Αρχών για δεύτερη φορά.
13. Στο προσωπικό του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. χορηγείται ειδικό δελτίο ταυτότητας, ο τύπος του οποίου καθορίζεται με απόφαση του Αρχηγού Λ.Σ..
Άρθρο 51
Άρση αξιοποίνου - Ελαφρυντικές περιστάσεις -Προστασία μαρτύρων
1. Δεν είναι άδικη η πράξη προσωπικού του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. που, με εντολή του προϊσταμένου του και με σκοπό την ανακάλυψη ή τη σύλληψη προσώπου εμπλεκόμενου σε αξιόποινη πράξη, από αυτές που αναφέρονται στο νόμο αυτόν, εμφανίζεται ως συμμέτοχος της πράξης. Το ίδιο ισχύει και για οποιονδήποτε άλλον που με αυτόν το σκοπό ενεργεί ύστερα από πρόταση του προϊσταμένου του Γραφείου. Και στις δύο περιπτώσεις απαιτείται η σύμφωνη γνώμη του κατά το άρθρο 49 εισαγγελικού λειτουργού.
2. Επίσης δεν είναι άδικη η πράξη του ανωτέρω προσωπικού όταν, ύστερα από καταγγελία ή βάσιμες υπόνοιες, ενεργεί ερευνά σε μεταφορικό μέσο για την ανεύρεση των πειστηρίων των προβλεπόμενων στην παράγραφο 2 του άρθρου 49 εγκληματικών πράξεων.
3. Προσωπικό του Υ.Ε.Ν., προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ. ή άλλο πρόσωπο, που διέπραξε από κοινού με άλλο μέλος του προσωπικού του Υ.Ε.Ν. ή του προσωπικού των Ν.Π.Δ.Δ. εγκλήματα από εκείνα που αναφέρονται στο νόμο αυτόν ή συμμετείχε με οποιοδήποτε τρόπο στη διάπραξη τέτοιων εγκλημάτων, τιμωρείται με την ελαττωμένη ποινή του άρθρου 83 του Ποινικού Κώδικα, το ανώτατο όριο της οποίας μειώνεται περαιτέρω στο ήμισυ, με αντίστοιχη μείωση και του προβλεπόμενου στις περιπτώσεις β' και γ' του ανωτέρω άρθρου κατώτατου ορίου ποινής φυλάκισης, αν, πριν καταγγελθεί η πράξη για την οποία ασκήθηκε ποινική δίωξη εναντίον τους, δώσει πληροφορίες για τα πρόσωπα και την εγκληματική τους δραστηριότητα και κατ' αυτόν τον τρόπο συντελέσει στην αποκάλυψη τους. Μπορεί όμως το Δικαστήριο εκτιμώντας τη μεταμέλεια και την προσωπικότητα του, καθώς και τις ειδικές περιστάσεις κάτω από τις οποίες τέλεσε την πράξη να τον κρίνει ατιμώρητο.
4. Στην περίπτωση που ο κατηγορούμενος, μετά την άσκηση της ποινικής δίωξης και μέχρι να καταδικασθεί αμετάκλητα, δώσει τις πληροφορίες της προηγούμενης παραγράφου, το προβλεπόμενο στο νόμο ανώτατο όριο ποινής μειώνεται στο ήμισυ, χωρίς να αποκλείεται και η εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 84 του Π.Κ..
5. Στα πρόσωπα του άρθρου αυτού παρέχεται από το Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας η αναγκαία προστασία. Ανάλογη προστασία παρέχεται και στους μάρτυρες των υποθέσεων αυτών, ύστερα από αίτημα της αρμόδιας εισαγγελικής αρχής.
Άρθρο 52
Άρση των απορρήτων - Δέσμευση περιουσιακών στοιχείων - Χρήση αποδεικτικών μέσων
1. Κατά τη διάρκεια προκαταρκτικής εξέτασης ή προανάκρισης που ενεργείται για τα εγκλήματα του νόμου αυτού, αν κριθεί ότι επιβάλλεται από τις ανάγκες της έρευνας η αποδέσμευση από το απόρρητο της επιστολής και της τηλεφωνικής ή κάθε άλλης μορφής ανταπόκρισης, ο κατά το άρθρο 49 εισαγγελικός λειτουργός μπορεί, αυτεπάγγελτα ή ύστερα από αίτηση του προϊσταμένου του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν., να υποβάλλει σχετική προς τούτο αίτηση στο αρμόδιο Συμβούλιο Εφετών ή του Αναθεωρητικού Δικαστηρίου. Το Συμβούλιο αποφασίζει σε σαράντα οκτώ (48) ώρες για την άρση ή όχι του απόρρητου με βούλευμα του, που περιέχει τα στοιχεία που αναφέρονται στη διάταξη της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν.2225/1994. Σε εξαιρετικά επείγουσες περιπτώσεις την άρση μπορεί να διατάξει και ο κατά το άρθρο 47 εισαγγελικός λειτουργός. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις των παραγράφων 3 και 6 εδάφια β ' και γ ' του άρθρου 4 και των παραγράφων 4,5,6,7,8,9, εδάφια β ', γ ', δ ' και ε ' και της παραγράφου 10 του άρθρου 5 του ν.2225/1994. 
2. Η διάταξη του άρθρου 3 του ν.δ. 1059/1971, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 27 του ν. 1868/1989, για την άρση των απορρήτων των τραπεζικών ή χρηματιστηριακών λογαριασμών, εφαρμόζεται και για τα εγκλήματα του παρόντος νόμου. Στην περίπτωση αυτή την πρόταση προς το αρμόδιο δικαστικό συμβούλιο υποβάλλει ο κατά το άρθρο 49 εισαγγελικός λειτουργός. Στις περιπτώσεις όπου διενεργείται προανάκριση ή προκαταρκτική εξέταση για εγκλήματα του παρόντος νόμου δεν ισχύει το φορολογικό απόρρητο.
3.Με τη διαδικασία της προηγούμενης παραγράφου μπορεί να διαταχθεί η απαγόρευση κινήσεως των λογαριασμών ή του ανοίγματος των θυρίδων, εφόσον υπάρχουν βάσιμες υπόνοιες ότι οι λογαριασμοί ή οι θυρίδες περιέχουν χρήματα ή πράγματα προερχόμενα από τη διάπραξη των εγκλημάτων του παρόντος νόμου. Η διάταξη των εισαγγελικών λειτουργών ή το βούλευμα του Συμβουλίου επέχουν θέση εκθέσεως κατασχέσεως, εκδίδονται χωρίς προηγούμενη κλήση του κατηγορουμένου ή του τρίτου, δεν είναι απαραίτητο να αναφέρουν συγκεκριμένο λογαριασμό ή θυρίδα και επιδίδονται στον κατηγορούμενο και στο διευθυντικό στέλεχος του πιστωτικού ιδρύματος ή του χρηματοπιστωτικού οργανισμού ή στο διευθυντή του υποκαταστήματος του τόπου όπου εδρεύει ο εισαγγελέας. Σε περίπτωση κοινού λογαριασμού ή κοινής θυρίδας επιδίδεται και στον τρίτο. Οι διατάξεις των παραγράφων 2, 3 και 4 του άρθρου 5 του ν. 2331/1995 εφαρμόζονται ανάλογα και για τα εγκλήματα του παρόντος νόμου. Το Δημόσιο δικαιούται να αξιώσει και να προβεί σε δήμευση, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 3 του ν.2331/1995, κάθε περιουσίας που αποκτήθηκε από τη διάπραξη των εγκλημάτων του άρθρου 49 του νόμου αυτού.
4. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού, επιτρέπεται η καταγραφή σχετικών πράξεων με συσκευές ήχου ή εικόνας ή άλλα ειδικά τεχνικά μέσα και η χρησιμοποίηση του υλικού ως αποδεικτικών στοιχείων ενώπιον οποιουδήποτε δικαστηρίου, ανακριτικής ή άλλης δημόσιας αρχής.
Άρθρο 53
Αποκατάσταση κατηγορηθέντων -Χορήγηση αντιγράφων ποινικών δικογραφιών
1. Το Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας υποχρεούται, ύστερα από αίτημα του ενδιαφερομένου, να εκδίδει ανακοίνωση αποκατάστασης του κατηγορηθέντος μέλους του προσωπικού του Υ.Ε.Ν. ή του προσωπικού των Ν.Π.Δ.Δ. για διάπραξη των εγκλημάτων του άρθρου 49 του νόμου αυτού, η οποία δημοσιεύεται σε δύο τουλάχιστον ημερήσιες εφημερίδες της Αθήνας και στον Τύπο της περιοχής όπου είχε την έδρα της η Υπηρεσία του, στην περίπτωση που εκδοθεί αμετάκλητη αθωωτική απόφαση ή αμετάκλητο βούλευμα που αποφαίνεται να μη γίνει κατ' αυτού κατηγορία ή η υπόθεση τεθεί στο αρχείο με πράξη του αρμόδιου εισαγγελέα. Οι διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 3 του ν. 2575/1998 εφαρμόζονται ανάλογα και για την κάλυψη των εξόδων υπεράσπισης όλου του προσωπικού του Υ.Ε.Ν. ή του προσωπικού των Ν.Π.Δ.Δ., το οποίο αποκαθίσταται κατά τα παραπάνω.
2.
Οι διωκτικές αρχές, που διενεργούν προανάκριση για αξιόποινες πράξεις στις οποίες εμπλέκεται προσωπικό του Υ.Ε.Ν. ή προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ., υποχρεούνται, μετά το πέρας αυτής και ταυτόχρονα με την υποβολή της σχετικής δικογραφίας στην αρμόδια για την άσκηση της ποινικής δίωξης εισαγγελική αρχή, να διαβιβάζουν αντίγραφα των σχετικών προανακριτικών εκθέσεων στον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας, προκειμένου να αποτελέσουν αποδεικτικό υλικό και της διοικητικής δικογραφίας κατά τη διερεύνηση του πειθαρχικού μέρους της υπόθεσης. Την ίδια υποχρέωση έχουν και οι εισαγγελικές αρχές για τις προανακρίσεις που διενεργούν δικαστικοί λειτουργοί κατόπιν παραγγελίας τους.
Άρθρο 54
Δήλωση περιουσιακής κατάστασης προσωπικού Λ.Σ. και πολιτικού προσωπικού Υ.Ε.Ν.
1. Στα πρόσωπα που υποχρεούνται να υποβάλλουν στον Αντεισαγγελέα του Αρείου Πάγου δήλωση της περιουσιακής τους κατάστασης, του ή της συζύγου και των ανηλίκων τέκνων τους, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 24 του ν. 2429/1996, όπως ισχύει κάθε φορά, περιλαμβάνεται και το προσωπικό του Λιμενικού Σώματος και οι πολιτικοί υπάλληλοι του Υ.Ε.Ν. και των εποπτευομένων νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου.
2.Η σχετική δήλωση υποβάλλεται για πρώτη φορά από το ανωτέρω προσωπικό εντός εξήντα (60) ημερών από την έναρξη ισχύος του νόμου αυτού.
3. Ο Υπουργός Εμπορικής Ναυτιλίας διαβιβάζει κατά το μήνα Φεβρουάριο κάθε έτους στον Αντεισαγγελέα του Αρείου Πάγου κατάλογο των προσώπων, που υποχρεούνται να του υποβάλλουν για έλεγχο δήλωση της περιουσιακής τους κατάστασης. Κατά την πρώτη εφαρμογή του νόμου ο κατάλογος αυτός διαβιβάζεται εντός προθεσμίας δύο (2) μηνών από τη δημοσίευση του.
4. Για τα λοιπά θέματα εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 5 του άρθρου 24 και των άρθρων 25 έως και 29 του ν.2429/1996.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣT' ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
Άρθρο 55
Μισθολογικά θέματα προσωπικού του Λιμενικού Σώματος
1. Η ρύθμιση της παρ.2 του άρθρου 6 του ν. 2838/2000 έχει εφαρμογή και για τους Πλοιάρχους και Αρχιπλοιάρχους Λ.Σ. που αποστρατεύονται λόγω προαγωγής νεοτέρου τους μέχρι της ισχύος του παρόντος νόμου.
2. Για την εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 6 του άρθρου 6 του ν. 2838/2000, όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 42 του ν. 2873/2000, όσον αφορά τους Αξιωματικούς Λ.Σ. προέλευσης Εμπορικού Ναυτικού, για τον υπολογισμό του χρόνου πραγματικής υπηρεσίας προσμετράτε ο ελάχιστος κάθε φορά χρόνος θαλάσσιας υπηρεσίας που απαιτείται συνολικά για τη συμπλήρωση των απαιτούμενων τυπικών προσόντων για την κατάταξη τους. 
Άρθρο 56

 Παροχή υπηρεσιών του Λιμενικού Σώματος σε τρίτους
1. Η διάθεση αγαθών και η παροχή υπηρεσιών από το Λιμενικό Σώμα στις Ένοπλες Δυνάμεις, σε άλλες δημόσιες υπηρεσίες και σε τρίτους πραγματοποιείται ύστερα από αίτηση των ενδιαφερομένων ή και αυτεπάγγελτα, με καταβολή ανταλλάγματος, το οποίο εισάγεται ως δημόσιο έσοδο στον Κρατικό Προϋπολογισμό και εισπράττεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Ε.Δ.Ε., προσαξαυνομένων ισόποσα των αντίστοιχων πιστώσεων του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας του έτους είσπραξης.
2. Οι περιπτώσεις, οι όροι διάθεσης των αγαθών και το είδος των παρεχόμενων από το Λ.Σ. υπηρεσιών με καταβολή ανταλλάγματος, οι αρμόδιοι για την έγκριση διάθεσης αυτών, ο καθορισμός του τιμολογίου για κάθε ώρα χρήσης ή παροχής υπηρεσιών, το ύψος των κρατήσεων υπέρ των ασφαλιστικών ταμείων του προσωπικού Λ.Σ., τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, η διαδικασία είσπραξης των οφειλόμενων χρηματικών ποσών και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια καθορίζονται με Κανονισμό του Αρχηγού Λ.Σ,. ο οποίος εγκρίνεται με Κ.Υ.Α. των Υπουργών Οικονομικών και Εμπορικής Ναυτιλίας και δεν δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Άρθρο 57
Θέματα Εστίας Ναυτικών - Ναυτικού Απομαχικού Ταμείου - Οίκου Ναύτου
1.
Η παρ.1 του άρθρου 3 του ν.δ.92/1973 (ΦΕΚ 169 Α') αντικαθίσταται ως ακολούθως:
« 1. Η Εστία Ναυτικών διοικείται από οκταμελές Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από:
α) τον εκάστοτε Γενικό Γραμματέα της Πανελλήνιας Ναυτικής Ομοσπονδίας,
β) έναν (1) ανώτερο υπάλληλο της Διεύθυνσης Υποστήριξης Ασφαλιστικών Οργανισμών του Υ.Ε.Ν.,
γ) δύο (2) εκπροσώπους των διοικητικών συμβουλίων των ναυτεργατικών οργανώσεων, οι οποίοι επιλέγονται από τον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας από διπλάσιο αριθμό μελών, που υποδεικνύονται από τη Διοίκηση της Πανελλήνιας Ναυτικής Ομοσπονδίας,
δ) δύο (2) εφοπλιστές οι οποίοι επιλέγονται από τον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας από διπλάσιο αριθμό μελών, που υποδεικνύονται από την Ένωση Ελλήνων Εφοπλιστών (Ε.Ε.Ε.) και από το Ναυτικό Επιμελητήριο Ελλάδος (Ν.Ε.Ε.),
ε) ένα (1) πρόσωπο αναγνωρισμένου κύρους, ειδικό επί κοινωνικών θεμάτων, το οποίο επιλέγεται από τον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας,
στ) έναν (1) εκπρόσωπο του Σωματείου Εργατοϋπαλλήλων Εστίας Ναυτικών.»
2.
Το Ναυτικό Απομαχικό Ταμείο (Ν.Α.Τ.) και ο Οίκος Ναύτου (Ο.Ν.) επιτρέπεται να αναθέτουν με σύμβαση έργου, κατά τις διατάξεις του Αστικού Κώδικα, την εκτέλεση του έργου της καθαριότητας των κτιριακών τους εγκαταστάσεων και της μεταφοράς χρημάτων σε συνεργεία καθαρισμού και σε ειδικές εταιρείες χρηματαποστολών.
Αν δεν εκδηλωθεί ενδιαφέρον από εταιρείες ή επιχειρήσεις, επιτρέπεται η ανάθεση με σύμβαση έργου σε ιδιώτες επαγγελματίες.
Άρθρο 58 

Σύσταση Ειδικής Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής
1. Συνιστάται Ειδική Νομοπαρασκευαστική Επιτροπή σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 76 του Συντάγματος για τη σύνταξη Κώδικα Διατάξεων του προσωπικού του Λιμενικού Σώματος.
2. Ο Πρόεδρος, τα τακτικά μέλη της Επιτροπής, ο Γραμματέας, καθώς και οι αναπληρωτές τους ορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας. Με την αρχική ή άλλη απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας καθορίζεται και κάθε άλλη λεπτομέρεια σχετικά με τη λειτουργία της Επιτροπής.
3. Η Επιτροπή πρέπει να τελειώσει το έργο της μέσα σε ένα μήνα από την έναρξη των εργασιών της και θα λάβει υπόψη της για την πραγματοποίηση του έργου της τις κείμενες και τις μερικώς τροποποιούμενες διατάξεις, τις οποίες θα τις συμπεριλάβει σε ενιαίο κείμενο.
4. Τα κείμενα που θα συντάξει η πιο πάνω Ειδική Νομοπαρασκευαστική Επιτροπή θα υποβληθούν στην Ολομέλεια της Βουλής για κύρωση, σύμφωνα με τη διαδικασία που προβλέπει η παρ.6 του άρθρου 76 του Συντάγματος σχετικά με την επιψήφιση των κωδικών.
Άρθρο 59 

Καταργούμενες διατάξεις - Έναρξη ισχύος
1. Από την έναρξη της ισχύος του νόμου αυτού καταργείται κάθε προγενέστερη διάταξη που αντίκειται σε αυτόν ή ρυθμίζει διαφορετικά τα θέματα του προσωπικού Λ.Σ..
2. Η ισχύς του παρόντος νόμου αρχίζει από την ημερομηνία της δημοσίευσης του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, με εξαίρεση τις διατάξεις εκείνες που προβλέπουν την έκδοση εκτελεστικών διατάξεων, οι οποίες τίθενται σε ισχύ με την έκδοση τους και όχι πέραν του εξαμήνου από την ημερομηνία έναρξης ισχύος του παρόντος νόμου.
Αθήνα, 20 Απριλίου 2001 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ,



ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ
Β. Παπανδρέου



Μ. Σταθόπουλος
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ



ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ
Γ. Παπαντωνίου



Χ. Παπουτσής
ΕΙΔΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ
(άρθρο 75 παρ. 3 του Συντάγματος)
στο σχέδιο νόμου «Προσωπικό Λιμενικού Σώματος και άλλες διατάξεις»
Από τις διατάξεις του υπόψη σχεδίου νόμου, προκαλούνται τα ακόλουθα οικονομικά αποτελέσματα:
Α. Επί του Κρατικού Προϋπολογισμού
1.
Ετήσια δαπάνη από την αύξηση των οργανικών θέσεων προσωπικού του Λ.Σ. κατά 4.147 θέσεις, που διαμορφώνεται κατ' έτος, λόγω σταδιακής πλήρωσης αυτών μέχρι το 2006, ως ακολούθως:
2001
198   εκατ. δρχ.   ή       581.071   ΕΥΡΩ
2002     2.725      »         »       »    7.997.065
2003   5.850  »   »  » 17.168.012
2004   8.900  »   »  » 26.118.855
2005   12.000  »   »  » 35.216.434
2006   15.200  »   »  » 44.607.483
2007   19.000  »   »  » 55.759.354
(άρθρα 8 και 32)
2. Ετήσια δαπάνη ύψους 10 εκατ. δρχ. ή 29.347 ΕΥΡΩ για το έτος 2001. 100 εκατ. δρχ. ή 293.470 ΕΥΡΩ για το έτος 2002 και 170 εκατ. δρχ. ή 498.899 ΕΥΡΩ από το έτος 2003 και εξής, από τη σύσταση 25 θέσεων Αξιωματικών Λ.Σ., ειδικής μονιμότητας.
(άρθρο 44)
3. Ενδεχόμενη δαπάνη από μισθολογικές διαφορές προαγόμενων Αξιωματικών σε διάφορους βαθμούς, στην περίπτωση που αυτή δεν καλύπτεται από μισθολογικές προαγωγές των ανωτέρω.
Το ύψος της δαπάνης εκ της αιτίας αυτής εκτιμάται ότι θα διαμορφώνεται κατ' έτος ως εξής:
2001
68 εκατ.   δρχ.   ή    199.560   ΕΥΡΩ
2002 161     »         »      ή    472.487
2003 213     »         »      ή    625.092
2004 265     »         »      ή    777.696
2005 317     »
>»      ή    930.301
2006 και εξής: 369 εκατ. δρχ. ή 1.082.905 ΕΥΡΩ
(άρθρο 8)
4. Εφάπαξ δαπάνη ύψους 152 εκατ. δρχ. ή 446.075 ΕΥΡΩ, το έτος 2001 και 137 εκατ. δρχ. ή 402.054 ΕΥΡΩ, για καθένα των ετών 2002-2006, από τη χορήγηση ειδών ένδυσης — υπόδησης στο προσωπικό που θα καλύψει τις, συνιστώμενες θέσεις στο Λ.Σ..
(άρθρο 8)
5. Εφάπαξ δαπάνη από: ί) την προμήθεια του αναγκαίου υλικοτεχνικού εξοπλισμού του συνιστώμενου Γραφείου Εσωτερικών υποθέσεων Υ.Ε.Ν. (άρθρο 49) ii) την αποζημίωση των μελών της συνιστώμενης ειδικής Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής για τη σύνταξη του Κώδικα Διατάξεων του προσωπικού του Λιμενικού Σώματος.
(άρθρο 58)
6.
Δαπάνη από:
ί) την υποβολή των υποψήφιων Δοκίμων Ι) Σημαιοφόρων Λιμενικών, II) Υπαξιωματικών Λ.Σ. Ill) Λιμενοφυλάκων, σε ψυχοτεχνικές δοκιμασίες για την εισαγωγή τους στις αντίστοιχες παραγωγικές Σχολές του Λ.Σ..
(άρθρα 1 παρ. 2 περ. β', 3 παρ. 1 και 4 παρ. 1 περ. Α Ί.
η) την καταβολή αποζημίωσης στα μέλη Δ.Ε.Π. Α.Ε.Ι., Ε.Π. Τ.Ε.Ι., Αξιωματικούς Λ.Σ. και πολιτικούς υπαλλήλους φορέων του δημόσιου τομέα που συμμετέχουν ως εξεταστές στις διαδικασίες κατάταξης Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικών και στις διαδικασίες διαγωνισμών κατάταξης στελεχών Λ.Σ..
(άρθρο 5 παρ. 4).
iii) την ίδρυση Ακαδημίας Λ.Σ.. Η δαπάνη εκ της αιτίας αυτής εκτιμάται ότι θα είναι ιδιαίτερα σημαντική και εξαρτάται από την έκδοση προεδρικού διατάγματος που θα ρυθμίσει τα θέματα οργάνωσης και εκπαίδευσης της εν λόγω Ακαδημίας.
(άρθρο 6 παρ. 3)
ίν) την αντικατάσταση κατά τις ισχύουσες διατάξεις των ειδών ένδυσης - υπόδησης που χορηγείται στο προσωπικό που θα καλύψει τις συνιστώμενες θέσεις στο Λ.Σ..
(άρθρο 8)
ν) τον ορισμό του βαθμού του Υποναυάρχου Λ.Σ.. ως καταληκτικού βαθμού των Αξιωματικών Λ.Σ. ειδικότητας Τεχνικού και των Αξιωματικών Ιατρών Λ.Σ. και τον ορισμό του βαθμού του Αντιπλοιάρχου Λ.Σ. ως καταληκτικού βαθμού των Αξιωματικών Λ.Σ. που αναφέρονται στο αρθρ. 7 παρ. 2ε και ζ.
(άρθρο 7 παρ. 5)
νί) την προαγωγή Αξιωματικών, Υπαξιωματικών και Κελευστών Λ.Σ., στην περίπτωση μη ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων.
(άρθρα 9 παρ. 11, 10 παρ.3, 11, παρ. 1,21 παρ. 2 και 3, 23 παρ. 10, 34 παρ. 1 περ. ε' και στ' και 2 περ. ε ', 35 παρ. 1)
νii) την παραμονή στην ενέργεια, υπό προϋποθέσεις, Αξιωματικών και Υπαξιωματικών Λ.Σ., που κρίνονται ως παραμένοντες στον ίδιο βαθμό χωρίς να καταλαμβάνουν κενή οργανική θέση, κατά τις διατάξεις των άρθρων 22 παρ. 2 και 38 παρ. 2.
viii) Την καταβολή διαφορών μισθοδοσίας και συντάξεων σε: ί) διάφορες κατηγορίες προσωπικού Λ.Σ. που προάγεται στον επόμενο βαθμό για χρονικό διάστημα τριάντα (30) ημερών μετά την πάροδο του οποίου και αποστρατεύονται, ii) Πλοιάρχους και Αντιπλοιάρχους Λ.Σ. που αποστρατεύονται λόγω προαγωγής νεοτέρου τους, μέχρι την ισχύ του υπό ψήφιση νόμου. Η πραγματοποίηση και το ύψος της δαπάνης εκ της αιτίας αυτής εξαρτώνται από πραγματικά γεγονότα.
(άρθρα 26, 28, 39 και 55 παρ 1)
ίx) τη φοίτηση σε Ειδικό Σχολείο της Αεροπορίας Στρατού ή της Πολεμικής Αεροπορίας ή του Λιμενικού Σώματος, των Δοκίμων Σημαιοφόρων Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας για την απόκτηση στρατιωτικού πτυχίου χειριστού,
(άρθρο 42 παρ. 6)
x) την παροχή συμπληρωματικής εκπαίδευσης στους προαναφερόμενους για την ενημέρωση τους σε θέματα αρμοδιότητας Λ.Σ..
(άρθρο 42 παρ. 6)
xi) την καταβολή επιδόματος υπηρεσίας αλλοδαπής και εξόδων μετακίνησης σε ανώτερους Αξιωματικούς Λ.Σ. που τοποθετούνται ως Ναυτιλιακοί Ακόλουθοι σε Πρεσβευτικές Αρχές της Ελλάδος στο Εξωτερικό.
(άρθρο 45 παρ. 8)
xii) την καταβολή μισθώματος και τον εξοπλισμό χώρων στους οποίους λειτουργούν παιδικός σταθμός ή κατασκήνωση Λ.Σ..
(άρθρο 46 παρ. 4)
xiii) τη χορήγηση οδοιπορικών εξόδων και ημερήσιας εκτός έδρας αποζημίωσης στο προσωπικό του συνιστώμενου Γραφείου Εσωτερικών υποθέσεων Υ.Ε.Ν. και την αντιμετώπιση των λειτουργικών δαπανών του γραφείου αυτού.
(άρθρο 49)
xiv) τη χορήγηση ειδικής αποζημίωσης στο προσωπικό του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν., το ύψος της οποίας εξαρτάται από την έκδοση κοινής υπουργικής απόφασης.
(άρθρο 50 παρ. 10)
7. Ενδεχόμενη ετήσια δαπάνη από:
ί) τη σύσταση νέων οργανικών θέσεων προσωπικού
Λ.Σ. που εξαρτάται από την έκδοση σχετικής κοινής υπουργικής απόφασης.
(άρθρο 8 παρ. 3).
ii) την καταβολή διαφορών συντάξεων σε μέλη οικογενειών Αξιωματικών και βαθμοφόρων του Λ.Σ, που αποβιώνουν ευρισκόμενοι στην ενεργό υπηρεσία στην περίπτωση απονομής στο εν λόγω προσωπικό του αμέσως επόμενου από τον κατεχόμενο βαθμό, κατά την προηγουμένη του θανάτου τους. 
(άρθρο 28 παρ. 10 και 41 παρ. 3).
iii) την απονομή εν αποστρατεία του αμέσως ανωτέρου από τον κατεχόμενο βαθμού σε αξιωματικούς που τίθενται σε αποστρατεία,
(άρθρο 29 παρ. 1)
ίν) τη μισθοδοσία Αξιωματικών Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας που κρίνονται πτητικά ακατάλληλοι για λόγους υγείας και παραμένουν στο Λ.Σ. εκτός οργανικών θέσεων εκτελούντες υπηρεσία εδάφους. Η δαπάνη εκ της αιτίας αυτής υφίσταται μέχρι τη θεμελίωση από τους ανωτέρω συνταξιοδοτικού δικαιώματος οπότε και αποστρατεύονται,
(άρθρο 44 παρ. 2)
ν) την καταβολή εξόδων υπεράσπισης από το Δημόσιο στους αδίκως κατηγορηθέντες - μέλη του προσωπικού του Υ.Ε.Ν. που αποκαταστάθησαν, καθώς και από τη δημοσίευση στον τύπο σχετικών ανακοινώσεων αποκατάστασης. Το ύψος της δαπάνης εκ της αιτίας αυτής εξαρτάται από πραγματικά γεγονότα.
(άρθρο 53)
Οι ανωτέρω δαπάνες θα καλύπτονται από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας.
8. Ενδεχόμενη απώλεια εσόδων από τυχόν εγκατάσταση σε οικήματα και λοιπούς χώρους του Δημοσίου παιδικών σταθμών και κατασκηνώσεων Λ.Σ..
(άρθρο 46 παρ. 4)
Η ανωτέρω απώλεια εσόδων θα αντιμετωπίζεται από άλλες πηγές εσόδων του κρατικού προϋπολογισμού.
Β. Επί των προϋπολογισμών του Ναυτικού Απομαχικού Ταμείου (Ν.Α.Τ.) (Ν.Π.Δ.Δ. επιχορηγούμενο από τον κρατικό προϋπολογισμό και του Κεφαλαίου Ανεργίας και Ασθενείας Ναυτικών (Κ.Α.Α.Ν.) Ετήσια δαπάνη από την πληρωμή της αποζημίωσης εργολάβων (ειδικών εταιρειών χρηματαποστολών ή ιδιωτών) που αναλαμβάνουν με σύμβαση έργου τη μεταφορά χρημάτων του Ν.Α.Τ. και του Οίκου του Ναύτου. (άρθρο 57 παρ.2)
Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπίζεται από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού του Ν.Α.Τ..
Αθήνα, 22 Απριλίου 2001 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ



ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ
Γιάννος Παπαντωνίου


Χρήστος Παπουτσής
Αριθμ. 63/3/2001
ΕΚΘΕΣΗ 

Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους
(άρθρο 75 παρ. 1 του Συντάγματος)
στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας «Προσωπικό Λιμενικού Σώματος και άλλες διατάξεις»
Με το υπόψη σχέδιο νόμου ρυθμίζονται θέματα προσωπικού του Λιμενικού Σώματος (Λ.Σ.), συνιστάται Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας (Υ.Ε.Ν.) κ.λπ.. Μεταξύ άλλων προβλέπονται και τα εξής:
Ι. ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

Α' ΤΜΗΜΑ
1 .α. Επανακαθορίζονται τα ποσοστά των πτυχιούχων Πανεπιστημιακών Σχολών και διπλωματούχων πλοιάρχων ή μηχανικών προέλευσης Α.Ε.Ν. ή πρώην Α.Σ.Δ.Ε.Ν., που εισάγονται κατόπιν διαγωνισμού στη Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικών για την κάλυψη κενών οργανικών θέσεων Αξιωματικών του Λ.Σ..
β. Ορίζεται το 27ο έτος, ως ανώτατο όριο ηλικίας για τη συμμετοχή υποψηφίων στον ανωτέρω διαγωνισμό, πλην των υποψηφίων Ανθυπασπιστών - Υπαξιωματικών του Λ.Σ. και Κελευστών ΛΣ-Λιμενοφυλάκων, για τους οποίους ως όριο ηλικίας ορίζεται το 36ο και το 30ο έτος αντίστοιχα.
γ. Προβλέπεται η διενέργεια και ψυχοτεχνικών δοκιμασιών, κατά τη διαδικασία επιλογής των υποψηφίων, που εισάγονται στην ανωτέρω Σχολή.
δ. Παρέχεται η εξουσιοδότηση για τον καθορισμό, με αποφάσεις του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας (Υ.Ε.Ν.), των θεμάτων που αναφέρονται στη σύσταση, συγκρότηση και λειτουργία των Επιτροπών Εξετάσεων, καθώς και σε κάθε άλλο θέμα σχετικό με τη διενέργεια του εν λόγω διαγωνισμού.
ε. Καθορίζεται η διαδικασία κάλυψης των κενών θέσεων, που προκύπτουν από διάφορες αιτίες, πριν και μετά την κατάταξη των επιτυχόντων στη Σχολή.
στ. Οι αποφοιτώντες από τη Σχολή Σημαιοφόροι Λ.Σ., αναλαμβάνουν υποχρέωση παραμονής έξι (6) ετών στο Σώμα από την ημερομηνία ονομασίας τους .
ζ. Ορίζεται ότι, για τους βαθμοφόρους του Λ.Σ. που εισάγονται ως δόκιμοι στη Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικών και από υπαιτιότητα τους δεν ονομάζονται Σημαιοφόροι Λ.Σ, δεν προσμετράτε ο χρόνος φοίτησης τους στη Σχολή, ως χρόνος για τη συμπλήρωση των γενικών τυπικών προς προαγωγή προσόντων ή για την ανειλημμένη απ'

αυτούς υποχρέωση του ελάχιστου χρόνου παραμονής στο Σώμα.
2.α. Παρέχεται η δυνατότητα, κατάταξης στο Λ.Σ. με προεδρικό διάταγμα, πτυχιούχων ανωτάτων πολυτεχνικών σχολών ηλικίας μέχρι τριάντα (30) ετών. Οι ανωτέρω κατατάσσονται με το βαθμό του Ανθυποπλοιάρχου Λ.Σ. ειδικότητας Τεχνικού, αναλαμβάνουν την υποχρέωση δεκαετούς παραμονής στο Σώμα και εξελίσσονται μέχρι του βαθμού του Υποναυάρχου, ένα (1) μήνα πριν την αποστρατεία τους.
β. Με απόφαση του Υ.Ε.Ν. καθορίζονται τα προσόντα των υποψηφίων για την ως άνω κατάταξη, οι ειδικότητες, τα εξεταζόμενα μαθήματα, καθώς και τα θέματα που αναφέρονται στη διεξαγωγή του σχετικού διαγωνισμού, στην εκπαίδευση των εν λόγω Αξιωματικών κ.λπ..
γ. Ρυθμίζονται θέματα κατάταξης στο Λ.Σ. Αξιωματικών ειδικότητας Ιατρών και Ιερέων.
3.α. Προβλέπεται η διενέργεια και ψυχοτεχνικών δοκιμασιών, κατά τη διαδικασία επιλογής υποψηφίων για κατάταξη στο Λ.Σ. Δοκίμων Υπαξιωματικών .
β. Επανακαθορίζονται οι προϋποθέσεις για τη συμμετοχή Λιμενοφυλάκων στον εισαγωγικό διαγωνισμό της Σχολής Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. (Σ.Δ.Υ.Λ.Σ.) και ορίζεται σε 30% το ποσοστό των προκηρυσσομένων θέσεων Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ., που καλύπτεται από μόνιμους εν ενεργεία Λιμενοφύλακες. Σε περίπτωση δε μη πλήρους κάλυψης του ανωτέρω ποσοστού, η διαφορά καλύπτεται από τους λοιπούς υποψηφίους. 
γ. Καθορίζεται η διαδικασία κάλυψης των κενών θέσεων που προκύπτουν από διάφορες αιτίες πριν και μετά την κατάταξη των επιτυχόντων στη Σ.Δ.Υ.Λ.Σ, καθώς και η διαδικασία κατάρτισης του τελικού πίνακα σειράς επιτυχίας των εισαγόμενων Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. στην ανωτέρω Σχολή.
δ. Οι αποφοιτώντες από τη Σχολή, ονομάζονται Κελευστές Λ.Σ. και αναλαμβάνουν υποχρέωση πενταετούς παραμονής στο Λ.Σ..
ε .Για τους Λιμενοφύλακες που κατατάχθηκαν ως Δόκιμοι στη Σχολή Υπαξιωματικών Λ.Σ. και από υπαιτιότητα τους δεν ονομάστηκαν Κελευστές Λ.Σ. εφαρμόζονται ανάλογα οι προαναφερόμενες (παράγραφος 2) ρυθμίσεις.
4.α. Προβλέπεται η διενέργεια και ψυχοτεχνικών δοκιμασιών και κατά τη διαδικασία επιλογής υποψηφίων για κατάταξη στο Λ.Σ. Δοκίμων Λιμενοφυλάκων.
β. Ορίζεται ότι, η εισαγωγή μέχρι και δέκα (10) αθλητών στη Σχολή Δοκίμων Λιμενοφυλάκων, υπό τις προβλεπόμενες προϋποθέσεις, επιτρέπεται εντός του συνόλου των προκηρυσσομένων θέσεων, με αντίστοιχη μείωση των θέσεων των λοιπών κατηγοριών - ειδικοτήτων.
γ. Ο αριθμός των απολυθέντων Ε.Π.Υ. που κατατάσσονται στη Σχολή Δοκίμων Λιμενοφυλάκων, ορίζεται ως ποσοστό (10%) επί του συνόλου των προκηρυσσομένων κάθε φορά θέσεων.
δ. Καθορίζεται η διαδικασία κατάταξης επιλαχόντων σε περιπτώσεις παραίτησης επιτυχόντων κ.λπ..
ε. Οι Δόκιμοι Λιμενοφύλακες αμείβονται με το 15% του βασικού μισθού του μόνιμου στρατιώτη και του επιδόματος εξομάλυνσης μισθολογικών διαφορών.
στ. Οι αποφοιτούντες Λιμενοφύλακες αναλαμβάνουν υποχρέωση τριετούς παραμονής στην υπηρεσία.
5.α. Ορίζεται ότι, δικαιούνται να συμμετέχουν σε διαγωνισμούς για κατάταξη στο Λ.Σ., Έλληνες υπήκοοι άγαμοι ή έγγαμοι.
β. Παρέχεται το δικαίωμα εισαγωγής στις Παραγωγικές Σχολές του Λ.Σ. χωρίς διαγωνισμό, σε περίπτωση προκήρυξης του, σε ένα τέκνο αποβιώσαντος στρατιωτικού Λ.Σ., κατά την εκτέλεση διατεταγμένης υπηρεσίας ή εξαιτίας αυτής, εφόσον ο γονέας του (σύζυγος αποβιώσαντος) δεν άσκησε το ανάλογο δικαίωμα του.
γ. Παρέχεται επίσης εξουσιοδότηση για τον καθορισμό, με κοινή υπουργική απόφαση, κατ' αποκοπήν αποζημίωσης: ί) στα μέλη Δ.Ε.Π. των A.E.I, και Ε.Π. των T.E.I ii) σε Αξιωματικούς Λ.Σ. και πολιτικούς υπαλλήλους του δημόσιου τομέα, που ορίζονται ως εξεταστές, στους διαγωνισμούς κατάταξης: α) Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικών και β) στελεχών Λ.Σ..
(άρθρα 1-5)
Β' ΤΜΗΜΑ
1. Ορίζεται ότι, η βασική εκπαίδευση του προσωπικού Λ.Σ. παρέχεται στις Παραγωγικές Σχολές Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικών, Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. και Δοκίμων Λιμενοφυλάκων.
2.α. Ο χρόνος της βασικής εκπαίδευσης του προσωπικού του Λ.Σ., στις ανωτέρω Σχολές λογίζεται ως χρόνος φοίτησης στις Σχολές αυτές.
β. Προβλέπεται η σύμπραξη του Υ.Ε.Ν. στην έκδοση των Οργανισμών Σχολών βασικής εκπαίδευσης του Λ.Σ., οι οποίες λειτουργούν με μέριμνα του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας (Υ.ΕΘ.Α./Γ.Ε.Ν.) και ορίζεται ότι, οι αναγκαίες πιστώσεις για αμοιβές εκπαιδευτικού προσωπικού Λ.Σ., για την τροφοδοσία και την εν γένει εκπαίδευση του προσωπικού Λ.Σ., εγγράφονται στον προϋπολογισμό εξόδων του Υ.Ε.Ν. και μεταφέρονται στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Υ.ΕΘ.Α./Γ.Ε.Ν..
γ. Προβλέπεται η ίδρυση Ακαδημίας Λιμενικού Σώματος, με προεδρικό διάταγμα, με το οποίο ρυθμίζονται και τα θέματα οργάνωσης και λειτουργίας της Ακαδημίας, καθώς και τα θέματα των βαθμίδων εκπαίδευσης των Σχολών αυτής.
(άρθρο 6)
Π. ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' Α' και Β' ΤΜΗΜΑΤΑ
1.α. Καθορίζεται η προέλευση των Αξιωματικών, Υπαξιωματικών Λ.Σ. και των Λιμενοφυλάκων.
β. Προστίθενται στις κατηγορίες Αξιωματικών Λ.Σ. και οι:
ί) Αξιωματικοί ειδικότητας Τεχνικού.
ii) Έφεδροι Αξιωματικοί Λ.Σ. και
iii) Αξιωματικοί Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας.
γ. Προβλέπεται η τήρηση ιδιαίτερων επετηρίδων για κάθε κατηγορία και υποκατηγορία Αξιωματικών και βαθμοφόρων Λ.Σ., με εξαίρεση τους Εφέδρους Αξιωματικούς.
δ. Ορίζεται ο καταληκτικός εν ενεργεία βαθμός για τις κατωτέρω κατηγορίες Αξιωματικών Λ.Σ. ως ακολούθως:
Ι) Ο βαθμός του Υποναυάρχου για τους Αξιωματικούς Λ.Σ. ειδικότητας Τεχνικού και για τους Αξιωματικούς Λ.Σ. Ιατρούς.
ii) Ο βαθμός του Αντιπλοιάρχου για τους Αξιωματικούς Λ.Σ. που προέρχονται από Ανθυπασπιστές απόφοιτους της Σχολής Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. και από βαθμοφόρους στους οποίους έχει απονεμηθεί ο βαθμός του Σημαιοφόρου Λ.Σ., σύμφωνα με το άρθρο 31 παρ. 1 και 2,καθώς και για τους Εφέδρους- Αξιωματικούς Λ.Σ..
ε. Ορίζεται ότι οι κενούμενες θέσεις των Τεχνικών Αξιωματικών ειδικότητας απευθείας κατάταξης, μεταφέρονται στην αντίστοιχη κατηγορία Αξιωματικών Λ.Σ. Ειδικότητας Τεχνικού.
στ. Προβλέπεται ότι οι Υπαξιωματικοί Λ.Σ. που προέρχονται από Λιμενοφύλακες οι οποίοι κατέχουν πτυχίο A.E.I., T.E.I, ή Α.Ε.Ν. καθώς και οι απόφοιτοι της Σχολής Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. μπορούν να προαχθούν στο βαθμό του Ανθυπασπιστή και να εξελιχθούν σε Αξιωματικούς Λ.Σ., οι δε λοιποί Υπαξιωματικοί Λ.Σ. εξελίσσονται μέχρι και του βαθμού του Αρχικελευστή Λ.Σ..
2.α. Αυξάνονται οι οργανικές θέσεις προσωπικού του Λ.Σ. κατά τέσσερις χιλιάδες εκατόν σαράντα επτά (4.147) θέσεις που αναλύονται ως εξής:
Ι)      419 θέσεις Αξιωματικών,
ii)      721 θέσεις Υπαξιωματικών,
iii)  3.007 θέσεις Λιμενοφυλάκων,
διαμορφούμενης της οργανικής δύναμης του Λ.Σ. σε δέκα χιλιάδες εκατόν πενήντα έξι (10.156) θέσεις συνολικά κατά το έτος 2006.
β. Κατανέμονται οι νέες οργανικές θέσεις Αξιωματικών Λ.Σ. κατά βαθμό και ειδικότητα και καθορίζεται ο τρόπος σταδιακής πλήρωσης αυτών, μέχρι το έτος 2006.
γ. Ορίζεται ότι, για την κατάταξη δοκίμων στις παραγωγικές σχολές του Λ.Σ. προς το σκοπό κάλυψης κενών οργανικών θέσεων προσωπικού Λ.Σ. εγγράφονται κατ' έτος οι αναγκαίες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Υ.Ε.Ν..
δ. Παρέχεται η δυνατότητα για την αύξηση με κοινή υπουργική απόφαση, του αριθμού των οργανικών θέσεων του προσωπικού Λ.Σ. μετά την κάλυψη των ανωτέρω οργανικών θέσεων.
ε. Ορίζεται ότι, οι νέες οργανικές θέσεις Υπαξιωματικών και Λιμενοφυλάκων πληρούνται σταδιακά μέχρι το έτος 2006.
(άρθρα 8 και 32)
3.α. Ρυθμίζονται θέματα αρχαιότητας των Αξιωματικών, των Ανθυπασπιστών και των Υπαξιωματικών του Λ.Σ. και Λιμενοφυλάκων σε κάθε βαθμό, η οποία προσδιορίζεται κατά κανόνα από το χρόνο κτήσης αυτού.
β. Προβλέπονται οι μεταβολές που επηρεάζουν την αρχαιότητα των ανωτέρω κατά τη σταδιοδρομία τους στο Λ.Σ..
γ. Ορίζεται ότι, για την προαγωγή του προσωπικού του Λ.Σ. και την απονομή βαθμού, απαιτείται η ύπαρξη αντίστοιχης κενής οργανικής θέσης.
δ. Απαριθμούνται ενδεικτικά οι περιπτώσεις κατά τις οποίες διενεργείται η προαγωγή του ανωτέρω προσωπικού χωρίς την ύπαρξη κενής οργανικής θέσης στον ανώτερο βαθμό.
ε. Καθορίζεται ο ελάχιστος και ο μέγιστος χρόνος παραμονής στο βαθμό του εν λόγω προσωπικού, η συμπλήρωση του οποίου αποτελεί γενικό τυπικό προσόν προαγωγής.
στ. Καθορίζονται οι περιπτώσεις κατά τις οποίες προσμετράται ο χρόνος φοίτησης στις Σχολές Δοκίμων Σημαιοφόρων και Δοκίμων Υπαξιωματικών  Λ.Σ. για τη συμπλήρωση του ελάχιστου χρόνου παραμονής στο βαθμό.
ζ. Προβλέπεται ότι: ί) οι Υπαξιωματικοί Λ.Σ. που προέρχονται από τη Σχολή Δ.Υ.Λ.Σ. οι οποίοι προσκομίζουν πτυχίο A.E.I, ή δίπλωμα Αξιωματικού Ε.Ν. Γ' Τάξεως προάγονται αμέσως στον επόμενο βαθμό ανεξαρτήτως της συμπληρώσεως των τυπικών - ουσιαστικών προς προαγωγή προσόντων ii) οι Κελευστές Λ.Σ. που εξέρχονται από την ανωτέρω Σχολή, μετά την έναρξη ισχύος του υπό ψήφιση νόμου και κατέχουν πτυχίο Α.Ε.Ι. ή Δίπλωμα Αξιωματικού Ε.Ν. Γ' Τάξεως, προάγονται στον επόμενο βαθμό με τη συμπλήρωση του μισού χρόνου παραμονής στο βαθμό του Κελευστή ανεξάρτητα από τη συμπλήρωση των λοιπών προς προαγωγή προσόντων iii) οι Ανθυπασπιστές Λ.Σ. που κατέχουν πτυχίο Α.Ε.Ι., T.E.I., ή Α.Ε.Ν. (πρώην Α.Δ.Σ.Ε.Ν.) προάγονται μετά τη συμπλήρωση πέντε (5) ετών πραγματικής υπηρεσίας, ανεξάρτητα από την ύπαρξη ή μη κενών οργανικών θέσεων.
4.Μειώνεται σε δεκαεννέα (19) έτη ο μέγιστος χρόνος παραμονής στο βαθμό του Πλωτάρχη Λ.Σ..
5. Ορίζεται ότι, για τον υπολογισμό του χρόνου παραμονής στο βαθμό των Αξιωματικών Λ.Σ.: ί) προσμετράται ο χρόνος εκπαιδευτικής άδειας, μέχρι είκοσι τέσσερις (24) μήνες συνολικά και ο χρόνος όλων των λοιπών μη ειδικά οριζομένων στο άρθρο 12 του νομοσχεδίου αδειών, ii) δεν προσμετράται ο χρόνος αργίας με προσωρινή απόλυση ή παύση, διαθεσιμότητας με αίτηση του ενδιαφερομένου και υπό προϋποθέσεις ο χρόνος αυτεπάγγελτης διαθεσιμότητας, καθώς και ο χρόνος άδειας χωρίς αποδοχές.
β.α. Καθορίζονται τα ειδικά τυπικά προσόντα για την προαγωγή Αξιωματικών Λ.Σ., στους βαθμούς Υποπλοιάρχου και Πλωτάρχη.
β. Ορίζεται ότι οι Ανθυπασπιστές και Υπαξιωματικοί Λ.Σ. που εξήλθαν της Σ.Δ.Υ.Λ.Σ. πριν από την έναρξη ισχύος του υπό ψήφιση νόμου, που κατέχουν πτυχίο Α.Ε.Ι., ή δίπλωμα Πλοιάρχου ή Μηχανικού Γ' Τάξεως ή Ραδιοτηλεγραφητή Β' Τάξεως Ε.Ν. προάγονται υπό τις οριζόμενες προϋποθέσεις στον επόμενο βαθμό ανεξάρτητα από την ύπαρξη ή μη κενών οργανικών θέσεων.
γ. Επανακαθορίζεται το σύστημα αξιολόγησης του προσωπικού Λ.Σ., που χαρακτηρίζεται με βάση τα προσδιοριζόμενα από τα κριτήρια αξιολόγησης ουσιαστικά προσόντα.
δ. Προβλέπεται διαδικασία επαναξιολόγησης του προσωπικού που χαρακτηρίζεται με το χαρακτηρισμό «ΑΠΑΡΑΔΕΚΤΟΣ». Στην περίπτωση που παραμείνει ο χαρακτηρισμός αυτός, προβλέπεται η παραπομπή του αξιολογουμένου στο αρμόδιο Συμβούλιο Κρίσεων, για να αποφασιστεί η περαιτέρω παραμονή του στο Σώμα.
7.α. Ρυθμίζονται θέματα κρίσεων και προαγωγών, του προσωπικού Λ.Σ. Ειδικότερα ορίζονται μεταξύ άλλων και τα εξής: ί) Καθορίζονται οι περιπτώσεις κατά τις οποίες αναστέλλονται ή αναβάλλονται οι κρίσεις και οι προαγωγές, ii) Οι προαγωγές των Αξιωματικών, Ανθυπασπιστών, Υπαξιωματικών Λ.Σ. και Λιμενοφυλάκων διενεργούνται σύμφωνα με τη σειρά αρχαιότητας και με βάση τους καταρτιζόμενους πίνακες και τις αποφάσεις των Συμβουλίων Κρίσεων.
β .Το προσωπικό του Λ.Σ . που κρίνεται από τα οικεία Συμβούλια Κρίσεων εγγράφεται στους κατωτέρω πίνακες:
ί) «Προακτέων»
ii) «Διατηρητέων»
iiί)«Ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους»
ίν) «Παραμενόντων στον ίδιο βαθμό»
ν) «Αποστρατευτέων».
γ. Τροποποιούνται - συμπληρώνονται οι αρμοδιότητες των Συμβουλίων Κρίσεων Αξιωματικών Λ.Σ. και οι διαδικασίες συγκρότησης, σύγκλησης και λειτουργίας αυτών.
δ. Επανακαθορίζεται η συγκρότηση των Συμβουλίων Κρίσης βαθμοφόρων του Λ.Σ. και ρυθμίζονται θέματα λειτουργίας αυτών.
ε. Καθορίζονται οι πίνακες, που συντάσσονται για το εν λόγω προσωπικό από τα αρμόδια Συμβούλια Κρίσεων και ρυθμίζονται θέματα σχετικά με την ισχύ και την εκτέλεση των πινάκων αυτών.
στ. Προβλέπεται ότι οι Σημαιοφόροι Λ.Σ. που προέρχονται από Λιμενοφύλακες και κατέχουν πτυχίο Ανωτάτων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων προάγονται στον επόμενο βαθμό ανεξαρτήτως ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων με τη συμπλήρωση τριάντα (30) ετών πραγματικής υπηρεσίας, υπό την προϋπόθεση ότι θα κριθούν προακτέοι.
ζ. Προσδιορίζονται οι συνέπειες δυσμενούς κρίσεως των Αξιωματικών και του λοιπού προσωπικού του Λ.Σ.. Μεταξύ άλλων προβλέπεται ότι οι Αξιωματικοί και βαθμοφόροι του Λ.Σ. οι οποίοι: ί) δεν διατελούν σε μια εκ των καταστάσεων:
α) διαθεσιμότητας με αίτηση τους,
β) προσωρινής κράτησης, ή καταδίκης σε στερητική της ελευθερίας ποινή ή διατελούν σε αιχμαλωσία, παράνομη απουσία, λιποταξία και σε αυτεπάγγελτη διαθεσιμότητα,
γ) αργίας με πρόσκαιρη παύση ή προσωρινή απόλυση ή έχουν παραπεμφθεί με υπουργική απόφαση σε Ανακριτικό Συμβούλιο.
ii) έχουν τουλάχιστον εικοσαετή πραγματική υπηρεσία και δεν έχουν συμπληρώσει εικοσιπενταετή συντάξιμη υπηρεσία, μπορούν μετά από αίτηση τους και σχετική υπουργική απόφαση, να παραμένουν στην ενέργεια χωρίς να καταλαμβάνουν κενή οργανική θέση μέχρι τη συμπλήρωση της προαναφερόμενης συντάξιμης υπηρεσίας, οπότε και αποστρατεύονται με το βαθμό που φέρουν.
8,α. Ρυθμίζονται θέματα επανάκρισης των δυσμενώς κριθέντων Αξιωματικών και βαθμοφόρων του Λ.Σ. και ειδικότερα θέματα που αναφέρονται στα εξής:
ί) κοινοποίηση των αποφάσεων των Συμβουλίων Κρίσεων,
ii) αναστολή εκτέλεσης των ακυρωτικών αποφάσεων των διοικητικών δικαστηρίων,
iii) επανάληψη των κρίσεων μετά από ακυρωτικές αποφάσεις των διοικητικών δικαστηρίων ή μετά τη διαγραφή δυσμενούς στοιχείου από τα ατομικά έγγραφα των ανωτέρω, που στήριζε την αιτιολογία δυσμενούς κρίσης,
ίν) νέα κρίση των επανακρινομένων και των δικαιωθέντων από την επανάληψη της κρίσης ή επανάκρισης και στην εγγραφή τους σε κάποιον από τους προβλεπόμενους για το βαθμό και την κατηγορία τους πίνακες,
ν) χρόνο — προθεσμία έκδοσης των αποφάσεων από τα αρμόδια δευτεροβάθμια Συμβούλια Κρίσεων, που συνέρχονται για την επανάκριση των προαναφερομένων.
β. Προβλέπεται ότι στην περίπτωση που οι επανακρινόμενοι εγγραφούν σε πίνακα ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους, ανακαλείται η πράξη αποστρατείας τους και επαναφέρονται στην ενέργεια προαγόμενοι στον αμέσως επόμενο βαθμό. Οι ανωτέρω τίθενται εκτός οργανικών θέσεων και αποστρατεύονται, μετά την πάροδο μηνός, με το βαθμό αυτό.
9.α. Προβλέπεται ότι ο Αρχηγός Λ.Σ. επιλέγεται μεταξύ των εν ενεργεία, κατά το χρόνο επιλογής, Υποναυάρχων και Αρχιπλοιάρχων Λ.Σ. πλην εκείνων που λογίζονται εν ενεργεία στα πλαίσια της διοικητικής τους αποκατάστασης.
β. Ο Αρχηγός Λ.Σ. αποστρατευόμενος μετά από κρίση του ΚΥ.Σ.Ε.Α. χαρακτηρίζεται ως «ευδοκίμως τερματίσας την σταδιοδρομία του». Ομοίως θεωρούνται ως ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους και οι αρχαιότεροι του επιλεγέντος Αρχηγού Λ.Σ..
γ. Παρέχεται η δυνατότητα παραμονής του Αρχηγού Λ.Σ. στη θέση του για χρονική περίοδο δύο (2) ετών που μπορεί να παρατείνεται μέχρι και ένα (1) έτος ακόμα.
δ. Ρυθμίζονται θέματα αναπλήρωσης του Αρχηγού και των Υπαρχηγών του Λ.Σ. και επιλογής του Υποναυάρχου Γενικού Επιθεωρητή Λ.Σ. ο οποίος είναι νεότερος των Υπαρχηγών Λ.Σ..
10. Ρυθμίζονται θέματα κρίσεων - αποστρατειών Αξιωματικών, Ανθυπασπιστών και Υπαξιωματικών του Λ.Σ.. Μεταξύ άλλων ορίζονται τα εξής:
α. Όσοι εκ των ανωτέρω συμπληρώνουν τριάντα πέντε (35) έτη πραγματικής υπηρεσίας ή καταλαμβάνονται από το όριο ηλικίας, κρίνονται υποχρεωτικά κατά τις τακτικές ετήσιες κρίσεις και εγγράφονται στους πίνακες:
ί) Πίνακας «Α» «Ευδοκίμως τερματισάντων την σταδιοδρομία τους»
ii) Πίνακας «Β» «Αποστρατευτέων» .
Η προαναφερόμενη ρύθμιση δεν εφαρμόζεται στους Πλοιάρχους και Αρχιπλοιάρχους Λ.Σ. που δεν διανύουν το τελευταίο βαθμό εξέλιξης τους.
β. Ορίζεται ότι οι εγγραφόμενοι: στον «Α» πίνακα προάγονται στον επόμενο βαθμό, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων, τριάντα (30) ημέρες πριν από την ημερομηνία συμπλήρωσης της τριακονταπενταετίας ή κατάληψης τους από το όριο ηλικίας, κατά την οποία και αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα.
Οι εγγραφόμενοι στο «Β»πίνακα αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με το βαθμό που φέρουν.
γ. Τα ανωτέρω εφαρμόζονται και για τους Αρχιπλοιάρχους Λ.Σ. ειδικότητας Τεχνικού, Ιατρού, τους Πλοιάρχους Λ.Σ. Ιερείς, τους Αντιπλοιάρχους Λ.Σ. προερχόμενους από Ανθυπασπιστές απόφοιτους της Σχολής Δοκίμων Υπαξιωματικών Λ.Σ. και από βαθμοφόρους Λ.Σ. Αθλητές και τους Ανθυποπλοίαρχους και Σημαιοφόρους Λ.Σ. που προέρχονται από βαθμοφόρους Λ.Σ. αποφοίτους της Σχολής Δοκίμων Λιμενοφυλάκων.
11 .α. Καθορίζονται οι υπηρεσίες και προϋπηρεσίες που λαμβάνονται υπόψη και προσμετρώνται για τον υπολογισμό της τριακονταπενταετούς πραγματικής υπηρεσίας του προσωπικού του Λ.Σ..
β. Ορίζεται ότι για τον ανωτέρω υπολογισμό λαμβάνεται υπόψη και προσμετράται ο χρόνος σπουδών για τους Αξιωματικούς Λ.Σ. που προέρχονται από Υπαξιωματικούς ή Λιμενοφύλακες, εφόσον το πτυχίο τους αποτέλεσε τυπικό προσόν για την κατάταξη τους στο Λιμενικό Σώμα.
γ. Προσδιορίζεται το όριο ηλικίας των Ανθυπασπιστών και Υπαξιωματικών Λ.Σ..
12.α.Προβλέπεται η προαγωγή στο βαθμό του Αντιναυάρχου Λ.Σ. των Υποναυάρχων που κατέχουν θέση Υπαρχηγού ή Γενικού Επιθεωρητή και αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα ή με αίτηση τους υπό τις οριζόμενες προϋποθέσεις. Οι ανωτέρω θεωρούνται ως ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους, τίθενται εκτός οργανικών θέσεων και μετά από ένα μήνα αποστρατεύονται.
β. Ρυθμίζονται θέματα αποστρατείας Αρχιπλοιάρχων, Πλοιάρχων, Πλωταρχών και Αντιπλοιάρχων Λ.Σ.. Οι ανωτέρω πλην των οριζόμενων εξαιρέσεων, κρινόμενοι ως ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους, προάγονται στον επόμενο βαθμό, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων για χρονικό διάστημα τριάντα (30) ημερών, μετά την πάροδο του οποίου και αποστρατεύονται.
γ. Παρέχεται η δυνατότητα απονομής του αμέσως επομένου, από τον κατεχόμενο, βαθμού στους Αξιωματικούς και στους βαθμοφόρους Λ.Σ. που αποβιώνουν εν ενεργεία, μετά από σχετική απόφαση του αρμόδιου δευτεροβάθμιου Συμβουλίου Κρίσης.
δ. Ρυθμίζονται θέματα αποστρατείας Ανθυπασπιστών και Υπαξιωματικών Λ.Σ.. Μεταξύ άλλων προβλέπεται η προαγωγή στον αμέσως επόμενο από τον κατεχόμενο βαθμό, όσων εκ των ανωτέρω αποστρατεύονται μετά την έναρξη ισχύος του υπό ψήφιση νόμου και εφόσον: 1 ) έχουν συμπληρώσει το μισό τουλάχιστον του προβλεπόμενου χρόνου παραμονής στο βαθμό, 2) λαμβάνουν αποδοχές ανώτερου βαθμού, 3) κρίνονται ως «προακτέοι» ή «ευδοκίμως τερματίσαντες την σταδιοδρομία τους», 4) δεν εμπίπτουν στις οριζόμενες εξαιρέσεις.
13.Προσδιορίζονται οι προϋποθέσεις για την απονομή εν αποστρατεία του αμέσως ανώτερου, από τον κατεχόμενο, βαθμού στους Αξιωματικούς Λ.Σ. που τίθενται σε αποστρατεία κατόπιν σχετικής απόφασης του αρμόδιου Συμβουλίου Κρίσεων.
14.α. Ορίζεται ότι η κένωση των οργανικών θέσεων των προαγόμενων Αξιωματικών Λ.Σ. συντελείται κατά κανόνα από την ημερομηνία υπογραφής του προεδρικού διατάγματος προαγωγής τους.
β. Προσδιορίζεται η ημερομηνία διαγραφής από τα εν ενεργεία στελέχη του Λ.Σ. των Αξιωματικών που αποστρατεύονται,
(άρθρα 7-41).
III. ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ
1. Ρυθμίζονται θέματα Αξιωματικών Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας. Ειδικότερα παρέχεται η δυνατότητα κατάταξης στο Λ.Σ. ιδιωτών, ηλικίας μέχρι 28 ετών, ως χειριστών εναέριων επιχειρησιακών μέσων (αεροσκαφών – ελικοπτέρων) του Α.Σ..
2. Ο καθορισμός των προσόντων του ανωτέρω προσωπικού γίνεται με υπουργική απόφαση, ο δε έλεγχος αυτών και οι σχετικές εξετάσεις διενεργούνται από Πενταμελή Επιτροπή Ανώτερων Αξιωματικών.
3.α. Ορίζεται ότι οι επιτυχόντες στις σχετικές εξετάσεις κατατάσσονται στο Λιμενικό Σώμα, ως Δόκιμοι Σημαιοφόροι και φοιτούν σε Ειδικό Σχολείο της Αεροπορίας Στρατού ή της Πολεμικής Αεροπορίας ή του Λιμενικού Σώματος για απόκτηση στρατιωτικού πτυχίου χειριστού. Μετά την επιτυχή αποφοίτηση από το εν λόγω Σχολείο, οι προαναφερόμενοι παρακολουθούν συμπληρωματική εκπαίδευση διάρκειας ενός μήνα για θεωρητική ενημέρωση επί θεμάτων αρμοδιότητας Λ.Σ.. Μετά το πέρας της εκπαίδευσης ονομάζονται Σημαιοφόροι Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας.
β. Καθορίζονται οι χρονικές προϋποθέσεις για την προαγωγή των ανωτέρω μέχρι του βαθμού του Πλωτάρχη Λ.Σ., με τον οποίο και αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα.
γ. Ρυθμίζονται θέματα κρίσεων, μετεκπαίδευσης - επιμόρφωσης, αρχαιότητας και προσδιορίζονται οι συνέπειες που υφίστανται οι Αξιωματικοί Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας, που αποτάσσονται λόγω πειθαρχικών παραπτωμάτων ή αποστρατεύονται λόγω πτητικής ακαταλληλότητας. Μεταξύ των συνεπειών αυτών περιλαμβάνεται και η καταβολή των εξόδων εκπαίδευσης ή μετεκπαίδευσης τους. Οι ανωτέρω αποτασσόμενοι δεν δικαιούνται οποιασδήποτε χρηματικής παροχής ή αποζημίωσης.
4. Ορίζεται ότι όσοι από τους προαναφερόμενους κρίνονται βάσει γνωματεύσεως της αρμόδιας υγειονομικής Επιτροπής ως πτητικά ακατάλληλοι για λόγους υγείας, εφόσον διανύουν την Α' περίοδο της εκπαίδευσης, αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα, ενώ στην περίπτωση που διανύουν τη Β' περίοδο, παραπέμπονται εκ νέου στην Υγειονομική Επιτροπή και, εφόσον κρίνονται κατάλληλοι από πλευράς υγείας για υπηρεσίες εδάφους, τίθενται σε κατάσταση υπηρεσίας εδάφους της Υπηρεσίας Εναέριων Μέσων ή σε άλλες θέσεις μέχρις ότου συμπληρώσουν 18ετή πραγματική υπηρεσία. Όσοι δε εξ αυτών δεν θεμελιώνουν συνταξιοδοτικό δικαίωμα, μπορούν με αίτηση τους να παραμένουν στο Λιμενικό Σώμα, τιθέμενοι εκτός οργανικών θέσεων, μέχρι τη θεμελίωση του δικαιώματος αυτού οπότε και αποστρατεύονται. Στους προαναφερόμενους είναι δυνατόν να απονέμεται κατά την αποστρατεία τους, με απόφαση του οικείου Συμβουλίου, ο αποστρατευτικός βαθμός του Πλωτάρχη Λ.Σ.
5.α. Ορίζεται ότι οι αποδοχές των Αξιωματικών Λ·Σ. Ειδικής Μονιμότητας εξομοιούνται πλήρως με τις αποδοχές των μονίμων ομοιοβάθμων τους Αξιωματικών Λ.Σ. και υπόκεινται στις προβλεπόμενες κάθε φορά κρατήσεις.
Οι ανωτέρω από της κατατάξεως τους καθίστανται μέτοχοι του Μετοχικού Ταμείου Ναυτικού (Μ.Τ.Ν.) και του Ταμείου Αλληλοβοήθειας Ναυτικού (Τ.Α.Ν.) και δικαιούνται υγειονομικής περίθαλψης, όπως και οι ομοιόβαθμοί τους.
β. Για την κατάταξη των Αξιωματικών Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας συνιστώνται είκοσι πέντε (25) οργανικές θέσεις ενιαίες στους βαθμούς Σημαιοφόρου μέχρι και Πλωτάρχη Λ.Σ.
(άρθρα 42-44).
IV.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ'
1 .α. Παρέχεται η εξουσιοδότηση για τη ρύθμιση με προεδρικό διάταγμα των θεμάτων μεταθέσεων Αξιωματικών, Ανθυπασπιστών, Υπαξιωματικών Λ.Σ. και Λιμενοφυλάκων στο εξωτερικό.
β. Επιτρέπεται η τοποθέτηση ανώτερων Αξιωματικών Λ.Σ. και στις Πρεσβευτικές Αρχές για την άσκηση καθηκόντων διοικήσεως του Εμπορικού Ναυτικού.
γ. Η χρονική διάρκεια των τοποθετήσεων - αποσπάσεων Αξιωματικών του Λ.Σ. σε Πρεσβευτικές και Προξενικές Αρχές δεν θα υπερβαίνει τα δύο (2) έτη, πλην της περιπτώσεως που υπηρεσιακοί λόγοι επιβάλλουν τη χορήγηση παράτασης ενός (1) επιπλέον έτους.
2.α. Παρέχεται η εξουσιοδότηση για τη ρύθμιση με κανονισμούς διαφόρων θεμάτων οργάνωσης και λειτουργίας των υπηρεσιών του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας και του Λιμενικού Σώματος.
β. Προβλέπεται η ίδρυση στις περιοχές δικαιοδοσίας των Λιμενικών Αρχών παιδικού σταθμού και κατασκήνωσης, που εγκαθίστανται σε οικήματα και εγκαταστάσεις του Δημοσίου ή σε μισθωμένους από το Δημόσιο χώρους. Τα θέματα ίδρυσης και λειτουργίας των ανωτέρω ρυθμίζονται με κοινές υπουργικές αποφάσεις και ο εξοπλισμός τους βαρύνει το Δημόσιο.
γ. Καθορίζονται τα στοιχεία των αποδεικτικών ταυτότητας του προσωπικού του Λ.Σ.
δ. Παρέχεται η εξουσιοδότηση για τη σύσταση, με υπουργική απόφαση, Λογαριασμού Αλληλοβοήθειας προσωπικού Λ.Σ.
(άρθρα 45-48).
3.α. Καθορίζεται ο χρόνος υποχρεωτικής παραμονής στο Λ.Σ. του προσωπικού που μετεκπαιδεύεται - επιμορφώνεται στο εσωτερικό και στο εξωτερικό.
β. Ορίζεται ότι η πρόωρη έξοδος του μόνιμου στρατιωτικού από το Λ.Σ. συνεπάγεται την καταβολή αποζημίωσης προς το Δημόσιο, ίσης με το γινόμενο του βασικού μισθού του κατεχόμενου βαθμού επί τους υπολειπόμενους μήνες της υποχρεωτικής παραμονής του. Απαλλάσσεται της καταβολής οποιασδήποτε αποζημίωσης το προσωπικό που εξέρχεται από το Σώμα εξαιτίας υγειονομικής ακαταλληλότητας - ανικανότητας του.
4.α.   Προστίθενται στις ειδικότητες Αξιωματικών Λ.Σ. οι ειδικότητες: ί) Τεχνικού
ii) Ειδικής Μονιμότητας.
β. Ρυθμίζονται θέματα της Υπηρεσίας Εναέριων Μέσων του Λ.Σ. (αρμοδιότητες, στελέχωση, εκπαίδευση προσωπικού κ.λπ.).
V.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'
1 .α. Προβλέπεται η σύσταση στο Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας (Υ.Ε.Ν.) ειδικού αυτοτελούς γραφείου, με τίτλο "Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεως Υ.Ε.Ν." και αποστολή τη διερεύνηση, εξιχνίαση και δίωξη συγκεκριμένων εγκλημάτων που διαπράττονται από το προσωπικό του Λ.Σ. ή τους πολιτικούς υπαλλήλους του Υ.Ε.Ν. και των εποπτευόμενων Ν.Π.Δ.Δ. ή με τη συμμετοχή τους. 
β. Η εκπλήρωση της αποστολής του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων του Υ.Ε.Ν. επιτυγχάνεται με τη συλλογή, αξιολόγηση, διερεύνηση και αξιοποίηση πληροφοριών και στοιχείων σχετικών με τη διάπραξη των εν λόγω εγκλημάτων, την ενέργεια προκαταρκτικής εξέτασης ή προανάκρισης και την παραπομπή των υπαιτίων στην αρμόδια Εισαγγελική Αρχή για την άσκηση ποινικής δίωξης.
γ. Επιβάλλεται η υποχρέωση σε όλες τις πολιτικές, αστυνομικές και στρατιωτικές αρχές, να συνδράμουν στο έργο του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν., το οποίο έχει απρόσκοπτη πρόσβαση στα αρχεία τους για άντληση στοιχείων που αφορούν προσωπικό του Υ.Ε.Ν., πλην εκείνων που καλύπτονται από το απόρρητο. Οι πληροφορίες και τα συλλεγόμενα στοιχεία χρησιμοποιούνται αποκλειστικά από την ανωτέρω Υπηρεσία για την εκπλήρωση της αποστολής της.
δ. Ορίζεται ότι: ί) οι αρμοδιότητες των άλλων δικαστικών και διωκτικών αρχών δεν θίγονται από τις διατάξεις του προτεινόμενου νόμου, ii) οι άλλες υπηρεσίες του Υ.Ε.Ν. ή οι αστυνομικές υπηρεσίες υποχρεούνται να ενημερώνουν την εν λόγω Υπηρεσία, στην περίπτωση διενέργειας προανάκρισης για εγκλήματα που άπτονται των αρμοδιοτήτων της.
Την ίδια υποχρέωση έχει και η Εισαγγελική Αρχή όταν αυτή ασκεί σχετική ποινική δίωξη, καθώς και οι λοιπές αρχές.
ε. Παρέχεται η εξουσιοδότηση για τη ρύθμιση των θεμάτων οργάνωσης, διάρθρωσης και λειτουργίας του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. με προεδρικό διάταγμα.
2.α. Η στελέχωση του ανωτέρω Γραφείου γίνεται από μόνιμο στρατιωτικό προσωπικό Λ.Σ. και πολιτικό προσωπικό του Υ.Ε.Ν. που επιλέγεται για μία τριετία με δυνατότητα ανανέωσης μέχρι τρία (3) ακόμα έτη και μόνο για μία φορά.
β. Καθορίζονται τα απαιτούμενα προσόντα που πρέπει να διαθέτει το ανωτέρω προσωπικό και η διαδικασία επιλογής αυτού.
3.α. Προβλέπεται ότι οι διενεργούμενες από το Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. προανακρίσεις ή προκαταρκτικές εξετάσεις καθοδηγούνται και εποπτεύονται είτε από τον αρμόδιο Προϊστάμενο της Εισαγγελίας Πρωτοδικών είτε από τον αρμόδιο Εισαγγελέα του Ναυτοδικείου.
β. Καθορίζονται οι αρμοδιότητες των ανωτέρω Εισαγγελικών Λειτουργών.
4. Καθορίζονται επίσης οι υποχρεώσεις και τα δικαιώματα του προσωπικού του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν., το οποίο εφοδιάζεται με ειδικό δελτίο ταυτότητας. Στο προσωπικό αυτό καταβάλλεται ειδική μηνιαία αποζημίωση, το ύψος της οποίας καθορίζεται με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Εμπορικής Ναυτιλίας.
5.α. Αίρεται το αξιόποινο των πράξεων του προσωπικού του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. και άλλων προσώπων, που εμφανίζονται ως συμμέτοχοι των πράξεων και ενεργούν κατ' εντολή του προϊσταμένου της Υπηρεσίας αυτής και κατόπιν σύμφωνης γνώμης του Εισαγγελικού Λειτουργού, προς το σκοπό ανακάλυψης ή σύλληψης προσώπων εμπλεκόμενων σε αξιόποινες πράξεις, που αναφέρονται στον υπό ψήφιση νόμο.
Επίσης ορίζεται ότι δεν είναι άδικη η πράξη του ανωτέρω προσωπικού, που ενεργεί έρευνα σε μεταφορικό μέσο για την ανεύρεση πειστηρίων των σχετικών εγκληματικών πράξεων.
β. Προβλέπεται η επιβολή ελαττωμένων ποινών στο προσωπικό του Υ.Ε.Ν. ή άλλα πρόσωπα, που διέπραξαν από κοινού με άλλο μέλος του προσωπικού του Υ.Ε.Ν. τα αναφερόμενα στον υπό ψήφιση νόμο εγκλήματα, εάν πριν της καταγγελία της πράξης, για την οποία ασκήθηκε ποινική δίωξη εναντίον τους, δώσουν πληροφορίες για τα πρόσωπα και την εγκληματική τους δραστηριότητα, ώστε να συντελέσουν στην αποκάλυψη τους. Παρέχεται δε η δυνατότητα στο δικαστήριο, υπό ορισμένες προϋποθέσεις, να κρίνει το δράστη ατιμώρητα.
γ. Το Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας παρέχει την αναγκαία προστασία στα ανωτέρω πρόσωπα, καθώς και στους μάρτυρες των υποθέσεων αυτών.
6.α. Παρέχεται η δυνατότητα άρσης του απορρήτου της επιστολής και της τηλεφωνικής ή κάθε άλλης μορφής ανταπόκρισης κ.λπ. στην περίπτωση που αυτό κριθεί απαραίτητο, κατά τη διάρκεια προκαταρκτικής εξέτασης ή προανάκρισης, που ενεργείται για τα εγκλήματα του άρθρου 49 του υπό ψήφιση νόμου και καθορίζεται η σχετική διαδικασία. Επίσης, παρέχεται η δυνατότητα απαγόρευσης κίνησης λογαριασμών ή ανοίγματος των θυρίδων, στην περίπτωση που υπάρχουν βάσιμες υπόνοιες ότι περιέχουν χρήματα ή πράγματα προερχόμενα από σχετική εγκληματική δραστηριότητα.
β. Το Δημόσιο δικαιούται να αξιώσει και να προβεί σε δήμευση κάθε περιουσίας που αποκτήθηκε από τη διάπραξη των εγκλημάτων, τα οποία αναφέρονται στο άρθρο 49 του υπό ψήφιση νόμου.
γ. Επιτρέπεται η καταγραφή σχετικών πράξεων με συσκευές ήχου ή εικόνας ή άλλα ειδικά τεχνικά μέσα και η χρησιμοποίηση αυτών ως αποδεικτικών στοιχείων ενώπιον δικαστηρίων ή άλλων δημόσιων αρχών.
7. Προβλέπεται η έκδοση και δημοσίευση ανακοίνωσης αποκατάστασης αδίκως κατηγορηθέντος μέλους του προσωπικού Υ.Ε.Ν., κατόπιν σχετικής αίτησης του, και η κάλυψη των εξόδων υπεράσπισης αυτού.
8. Θεσπίζεται η κοινοβουλευτική εποπτεία της συνιστώμενης Υπηρεσίας προς το σκοπό ελέγχου και διαφάνειας και καθορίζεται ο τρόπος άσκησης αυτής.
9. Επιβάλλεται η υποχρέωση στις διωκτικές αρχές, που διενεργούν προανάκριση για αξιόποινες πράξεις, στις οποίες εμπλέκεται προσωπικό του Υ.Ε.Ν. να διαβιβάζουν αντίγραφα των δικογραφιών στον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας, προκειμένου να αποτελέσουν υλικό και της διοικητικής δικογραφίας κατά τη διερεύνηση του πειθαρχικού μέρους της υπόθεσης.
10.
Επιβάλλεται στο προσωπικό του Λ.Σ. και τους πολιτικούς υπαλλήλους του Υ.Ε.Ν. και των εποπτευόμενων Ν.Π.Δ.Δ. η υποχρέωση υποβολής στον Αντιεισαγγελέα του Αρείου Πάγου δήλωσης της περιουσιακής τους κατάστασης, του ή της συζύγου και των ανήλικων τέκνων τους, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 2429/1996.
(άρθρα 49-54)
VI. ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ'
1 .α. Προβλέπεται ότι οι Πλοίαρχοι και Αντιπλοίαρχοι Λ.Σ. που έχουν αποστρατευθεί λόγω προαγωγής νεωτέρου μέχρι την έναρξη ισχύος του υπό ψήφιση νόμου, προάγονται μισθολογικά στον αμέσως επόμενο βαθμό από εκείνο με τον οποίο μισθοδοτούνται με πλήρη βασικό μισθό, ένα μήνα πριν από την αποστρατεία τους. 
β. Για τον υπολογισμό του χρόνου πραγματικής υπηρεσίας των Αξιωματικών Λιμενικού Σώματος που προέρχονται από το Εμπορικό Ναυτικό προσμετράτε ο ελάχιστος χρόνος θαλάσσιας υπηρεσίας, που απαιτείται ως τυπικό προσόν για την κατάταξη τους.
2.α. Ορίζεται ότι η διάθεση αγαθών και η παροχή υπηρεσιών από το Λιμενικό Σώμα στις Ένοπλες Δυνάμεις, σε άλλες Δημόσιες Υπηρεσίες και σε τρίτους, πραγματοποιείται με την καταβολή ανταλλάγματος, το οποίο εισάγεται ως δημόσιο έσοδο στον Κρατικό Προϋπολογισμό και εισπράττεται κατά τις διατάξεις του Κ.Ε.Δ.Ε., προσαυξανόμενων ισόποσα των αντιστοίχων πιστώσεων του Υ.Ε.Ν..
β. Παρέχεται η εξουσιοδότηση για τη ρύθμιση με κοινή υπουργική απόφαση των σχετικών με τα ανωτέρω θεμάτων (καθορισμός τιμολογίου, απαιτούμενα δικαιολογητικά, διαδικασία είσπραξης οφειλομένων κ.λπ.).
(άρθρα 55-59)
3.α. Ανασυγκροτείται το Διοικητικό Συμβούλιο της Εστίας των Ναυτικών με την προσθήκη ενός επιπλέον μέλους και με τροποποίηση της ιδιότητας των μελών αυτού.
β. Παρέχεται η δυνατότητα στο Ναυτικό Απομαχικό Ταμείο (Ν.Α.Τ.) και στον Οίκο του Ναύτου (Ο.Ν.) να αναθέτουν με σύμβαση έργου κατά τις διατάξεις του Αστικού Κώδικα την εκτέλεση του έργου της καθαριότητας των κτιριακών τους εγκαταστάσεων και της μεταφοράς χρημάτων, σε συνεργεία καθαρισμού και σε ειδικές εταιρείες χρηματαποστολών αντίστοιχα, καθώς και σε ιδιώτες επαγγελματίες, στην περίπτωση μη εκδήλωσης ενδιαφέροντος από εταιρείες ή επιχειρήσεις.
4. Συνιστάται Ειδική Νομοπαρασκευαστική Επιτροπή για τη σύνταξη Κώδικα διατάξεων του προσωπικού Λ.Σ., που θα υποβληθεί για κύρωση στην Ολομέλεια της Βουλής.
Από τις προτεινόμενες διατάξεις προκαλούνται τα ακόλουθα οικονομικά αποτελέσματα:
Α. Επί του Κρατικού Προϋπολογισμού
1.
Ετήσια δαπάνη από την αύξηση των οργανικών θέσεων προσωπικού του Λ.Σ. κατά 4.147 θέσεις, που διαμορφώνεται κατ' έτος, λόγω σταδιακής πλήρωσης αυτών μέχρι το 2006, ως ακολούθως:
2001 :     198
εκατ. δρχ.
ή      581.071   ΕΥΡΩ
2002: 2.725     »       »
»    7.997.065
2003: 5.850     »        »
»
17.168.012
2004:8.900      »        »
»>
26.118.855
2005:12.000      »        »
»
35.216.434
2006:15.200      »        »
»
44.607.483
2007:19.000      »        »
»
55.759.354
(άρθρα 8 και 32)
2. Ετήσια δαπάνη ύψους 10 εκατ. δρχ. ή 29.347 ΕΥΡΩ για το έτος 2001, 100 εκατ. δρχ. ή 293.470 ΕΥΡΩ για το έτος 2002 και 170 εκατ. δρχ. ή 498.899 ΕΥΡΩ από το έτος 2003 και εξής, από τη σύσταση 25 θέσεων Αξιωματικών Λ.Σ., ειδικής μονιμότητας.
(άρθρο 44)

3. Ενδεχόμενη δαπάνη από μισθολογικές διαφορές προαγόμενων Αξιωματικών σε διάφορους βαθμούς, στην περίπτωση που αυτή δεν καλύπτεται από μισθολογικές προαγωγές των ανωτέρω.
Το ύψος της δαπάνης εκ της αιτίας αυτής εκτιμάται ότι θα διαμορφώνεται κατ' έτος ως εξής:
2001
68 εκατ.   δρχ.   ή    199.560   ΕΥΡΩ
2002 161      »
»»      ή    472.487
2003 213     »         »»      ή    625.092
2004 265     »         »      ή    777.696
2005 317     »>         »      ή    930.301

2006 και εξής: 369εκατ. δρχ. ή 1.082.905 ΕΥΡΩ
(άρθρο 8)
4. Εφάπαξ δαπάνη ύψους 152 εκατ. δρχ. ή 446.075 ΕΥΡΩ το έτος 2001 και 137 εκατ. δρχ. ή 402.054 ΕΥΡΩ, για καθένα των ετών 2002 - 2006, από τη χορήγηση ειδών ένδυσης - υπόδησης στο προσωπικό που θα καλύψει τις συνιστώμενες θέσεις στο Λ.Σ..
(άρθρο 8)
5. Εφάπαξ δαπάνη από: ί) την προμήθεια του αναγκαίου υλικοτεχνικού εξοπλισμού του συνιστώμενου Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. (άρθρο 49) και ii) την αποζημίωση των μελών της συνιστώμενης ειδικής Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής για τη σύνταξη του Κώδικα Διατάξεων του προσωπικού του Λιμενικού Σώματος.
(άρθρο 58)
6.
Δαπάνη από:
ί) Την υποβολή των υποψήφιων Δοκίμων: Ι) Σημαιοφόρων Λιμενικών, ii)Υπαξιωματικών Λ.Σ. iii)Λιμενοφυλάκων σε ψυχοτεχνικές δοκιμασίες για την εισαγωγή τους στις αντίστοιχες παραγωγικές Σχολές του Λ.Σ.. (άρθρα 1 παρ. 2περ. β', 3 παρ. 1 και4 παρ. 1 περ. α').
ii) Την καταβολή αποζημίωσης στα μέλη Δ.Ε.Π. Α.Ε.Ι., Ε.Π. Τ.Ε.Ι., Αξιωματικούς Λ.Σ. και πολιτικούς υπαλλήλους φορέων του δημόσιου τομέα που συμμετέχουν ως εξεταστές στις διαδικασίες κατάταξης Δοκίμων Σημαιοφόρων Λιμενικών και στις διαδικασίες διαγωνισμών κατάταξης στελεχών Λ.Σ..
(άρθρο 5 παρ. 4)
iii) Την ίδρυση Ακαδημίας Λ.Σ.. Η δαπάνη εκ της αιτίας αυτής εκτιμάται ότι θα είναι ιδιαίτερα σημαντική και εξαρτάται από την έκδοση προεδρικού διατάγματος που θα ρυθμίσει τα θέματα οργάνωσης και εκπαίδευσης της εν λόγω Ακαδημίας.
(άρθρο 6 παρ. 3)
ίν) Την αντικατάσταση κατά τις ισχύουσες διατάξεις των ειδών ένδυσης - υπόδησης που χορηγείται στο προσωπικό που θα καλύψει τις συνιστώμενες θέσεις στο Λ.Σ..
(άρθρο 8)
ν) Τον ορισμό του βαθμού του Υποναυάρχου Λ.Σ. ως καταληκτικού βαθμού των Αξιωματικών Λ.Σ. ειδικότητας Τεχνικού και των Αξιωματικών Ιατρών Λ.Σ. και τον ορισμό του βαθμού του Αντιπλοιάρχου Λ.Σ. ως καταληκτικού βαθμού των Αξιωματικών Λ.Σ. που αναφέρονται στο άρθρο 7 παρ. 2ε και ζ '
(άρθρο 7 παρ. 5)
νί)Την προαγωγή Αξιωματικών, Υπαξιωματικών και Κελευστών Λ.Σ. στην περίπτωση μη ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων (άρθρα 9 παρ. 11, 10 παρ. 3,11 παρ. 1, 21 παρ. 2 και 3, 23 παρ. 10, 34 παρ. 1 περ. ε' και στ',2 περ. ε ' και 35 παρ. 1).
νii) Την παραμονή στην ενέργεια, υπό προϋποθέσεις, Αξιωματικών και Υπαξιωματικών Λ.Σ., που κρίνονται ως παραμένοντες στον ίδιο βαθμό χωρίς να καταλαμβάνουν κενή οργανική θέση, κατά τις διατάξεις των άρθρων 22 παρ. 2 και 38 παρ. 2.
viii) Την καταβολή διαφορών μισθοδοσίας και συντάξεων σε: ί) διάφορες κατηγορίες προσωπικού Λ.Σ. που προάγεται στον επόμενο βαθμό για χρονικό διάστημα τριάντα (30) ημερών μετά την πάροδο του οποίου και αποστρατεύονται, ii) Πλοιάρχους και Αντιπλοιάρχους Λ.Σ. που αποστρατεύονται λόγω προαγωγής νεωτέρου τους,
μέχρι την ισχύ του υπό ψήφιση νόμου. Η πραγματοποίηση και το ύψος της δαπάνης εκ της αιτίας αυτής εξαρτώνται από πραγματικά γεγονότα. 
(άρθρα 26, 28, 39 και 55 παρ. 1)
ix) Τη φοίτηση σε Ειδικό Σχολείο της Αεροπορίας Στρατού ή της Πολεμικής Αεροπορίας ή του Λιμενικού Σώματος των Δοκίμων Σημαιοφόρων Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας για την απόκτηση στρατιωτικού πτυχίου χειριστού,
(άρθρο 42 παρ. 6)
χ) Την παροχή συμπληρωματικής εκπαίδευσης στους προαναφερόμενους για την ενημέρωση τους σε θέματα αρμοδιότητας Λ.Σ..
(άρθρο 42 παρ. 6)
xi) Την καταβολή επιδόματος υπηρεσίας αλλοδαπής και εξόδων μετακίνησης σε ανώτερους Αξιωματικούς Λ.Σ. που τοποθετούνται ως Ναυτιλιακοί Ακόλουθοι σε Πρεσβευτικές Αρχές της Ελλάδας στο εξωτερικό.
(άρθρο 45 παρ. 8)
xii) Την καταβολή μισθώματος και τον εξοπλισμό χώρων στους οποίους λειτουργούν παιδικός σταθμός ή κατασκήνωση Λ.Σ..
(άρθρο 46 παρ. 4)
xiii) Τη χορήγηση οδοιπορικών εξόδων και ημερήσιας εκτός έδρας αποζημίωσης στο προσωπικό του συνιστώμενου Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν. και την αντιμετώπιση των λειτουργικών δαπανών του γραφείου αυτού .
(άρθρο 49)
xiv) Τη χορήγηση ειδικής αποζημίωσης στο προσωπικό του Γραφείου Εσωτερικών Υποθέσεων Υ.Ε.Ν., το ύψος της οποίας εξαρτάται από την έκδοση κοινής υπουργικής απόφασης.
(άρθρο 50 παρ. 10)
7.
Ενδεχόμενη ετήσια δαπάνη από:
ί) Τη σύσταση νέων οργανικών θέσεων προσωπικού Λ.Σ. που εξαρτάται από την έκδοση σχετικής κοινής υπουργικής απόφασης.
(άρθρο 8 παρ. 3)
ii)Την καταβολή διαφορών συντάξεων σε μέλη οικογενειών Αξιωματικών και βαθμοφόρων του Λ.Σ., που αποβιώνουν ευρισκόμενοι στην ενεργό υπηρεσία στην περίπτωση απονομής στο εν λόγω προσωπικό του αμέσως επόμενου από τον κατεχόμενο βαθμό, κατά την προηγουμένη του θανάτου τους.
(άρθρο 28 παρ. 10 και 41 παρ. 3)
iii)Την απονομή εν αποστρατεία του αμέσως ανώτερου από τον κατεχόμενο βαθμού σε αξιωματικούς που τίθενται σε αποστρατεία.
(άρθρο 29 παρ. 1)
iv)Τη μισθοδοσία Αξιωματικών Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας που κρίνονται πτητικά ακατάλληλοι για λόγους υγείας και παραμένουν στο Λ.Σ. εκτός οργανικών θέσεων εκτελούντες υπηρεσία εδάφους. Η δαπάνη εκ της αιτίας αυτής υφίσταται μέχρι τη θεμελίωση από τους ανωτέρω συνταξιοδοτικού δικαιώματος οπότε και αποστρατεύονται.
(άρθρο 44 παρ. 2)
ν) Την καταβολή εξόδων υπεράσπισης από το Δημόσιο στους αδίκως κατηγορηθέντες μέλη του προσωπικού του Υ.Ε.Ν. που αποκαταστάθηκαν, καθώς και από τη δημοσίευση στον τύπο σχετικών ανακοινώσεων αποκατάστασης. Το ύψος της δαπάνης εκ της αιτίας αυτής εξαρτάται από πραγματικά γεγονότα .
(άρθρο 53)
8.
Ενδεχόμενη απώλεια εσόδων από τυχόν εγκατάσταση σε οικήματα και λοιπούς χώρους του Δημοσίου παιδικών σταθμών και κατασκηνώσεων Λ.Σ..
(άρθρο 46 παρ. 4)
9.
Αύξηση εσόδων από τη διάθεση αγαθών και την παροχή υπηρεσιών από το Λ.Σ. σε τρίτους με την καταβολή ανταλλάγματος, βάσει τιμολογίου που καθορίζεται με κοινή υπουργική απόφαση.
(άρθρο 56 παρ. 1)
10.
Ενδεχόμενη αύξηση δημοσίων εσόδων από:
ί) Την καταβολή αποζημίωσης από τους παραιτούμενους ή απολυόμενους από το Λ.Σ. πριν από τη συμπλήρωση του χρόνου υποχρεωτικής παραμονής τους στην Υπηρεσία.
(άρθρο 47 παρ. 2 περ. γ ')
ii) Την είσπραξη των εξόδων εκπαίδευσης - μετεκπαίδευσης από τους Αξιωματικούς Ειδικής Μονιμότητας του Λ.Σ. που τυχόν αποτάσσονται, λόγω πειθαρχικών παραπτωμάτων ή αποστρατεύονται λόγω πτητικής ακαταλληλότητας, πριν τη συμπλήρωση δεκαοκταετούς υποχρεωτικής παραμονής στο Σώμα. (άρθρο 44 παρ. 1)
11.
Ενδεχόμενη αποτροπή δαπάνης από:
ί) Τη μη προσμέτρηση ως χρόνου για προαγωγή του χρόνου φοίτησης: α) στη Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων Λ.Σ. των βαθμοφόρων Λ.Σ. που από υπαιτιότητα τους δεν ονομάζονται Σημαιοφόροι Λ.Σ. (άρθρο 1 παρ. 9) και β) στη Σχολή Υπαξιωματικών Λ.Σ. των Λιμενοφυλάκων που από υπαιτιότητα τους δεν ονομάζονται κελευστές Λ.Σ..
(άρθρο 3 παρ. 4)
ii) Την κάλυψη θέσεων Αξιωματικών με προαγωγή Υπαξιωματικών Λ.Σ. από Λιμενοφύλακες που κατέχουν πτυχίο A.E.I., T.E.I., A.E.N., καθώς και από Υπαξιωματικούς της Σ.Δ.Υ.Λ.Σ..
(άρθρο 32 παρ. 6)
12.
Ενδεχόμενη αύξηση της δημόσιας περιουσίας από τυχόν δήμευση κάθε περιουσίας που αποκτήθηκε από τη διάπραξη των εγκλημάτων που αναφέρονται στο άρθρο 49 του υπό ψήφιση νόμου.
(άρθρο 52)
Β. Επί των προϋπολογισμών του Ναυτικού Απομαχικού Ταμείου (Ν.Α.Τ.) (Ν.Π.Δ.Δ επιχορηγούμενο από τον Κρατικό Προϋπολογισμό και του Κεφαλαίου Ανεργίας και Ασθενείας Ναυτικών (Κ.Α.Α.Ν.)
Ετήσια δαπάνη από την πληρωμή της αποζημίωσης εργολάβων (ειδικών εταιρειών χρηματαποστολών ή ιδιωτών) που αναλαμβάνουν με σύμβαση έργου τη μεταφορά χρημάτων του Ν.Α.Τ. και του Οίκου του Ναύτου.
(άρθρο 57 παρ. 2)
Γ. Επί των προϋπολογισμών του Μετοχικού Ταμείου Ναυτικού (Μ.Τ.Ν.). του Ταμείου Αλληλοβοήθειας Ναυτικού (Τ.Α.Ν.) και του Τ.Α.ΛΣ. (Ν.Π.Δ.Δ. μη επιχορηγούμενα  από τον Κρατικό Προϋπολογισμό
Δαπάνη από την καταβολή αυξημένου μερίσματος και εφάπαξ στο προσωπικό του Λ.Σ., στο οποίο απονέμεται επί ένα (1 ) μήνα ανώτερος βαθμός και στη συνέχεια αποστρατεύεται.
Αύξηση εσόδων από την απόκτηση της ιδιότητας του μετόχου των ανωτέρω φορέων από τους Αξιωματικούς Λ.Σ. Ειδικής Μονιμότητας (Ε.Μ.). (άρθρο 44 παρ. 7)
Αθήνα, 20 Απριλίου 2001 

Ο Γενικός Διευθυντής 

Αθανάσιος Σάγος
