ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ
στο σχέδιο νόμου " Κατάργηση του Ταμείου Συντάξεων Εκτελωνιστών (Τ.Σ.E.), υπαγωγή των ασφαλισμένων του στην ασφάλιση του Ταμείου Ασφαλίσεως Επαγγελματιών και Βιοτεχνών της Ελλάδος (Τ.Ε.Β.Ε.) και άλλες διατάξεις "
Προς τη Βουλή των Ελλήνων
Ο θεσμός της κοινωνικής ασφάλισης καλύπτεται από μεγάλο αριθμό ασφαλιστικών φορέων λόγω της βαθμιαίας, αποσπασματικής και ασυντόνιστης εισαγωγής του, γεγονός το οποίο έχει προκαλέσει την ύπαρξη διαφορετικών κατά ασφαλιστικό ταμείο ρυθμίσεων και συνθηκών λειτουργίας, τόσο ως προς τους νομοθετημένους πόρους, όσο και ως προς τις προϋποθέσεις και την εν γένει μορφολογία των παροχών.
Η από πολλές πλευρές επικροτούμενη τάση συγχώνευσης των φορέων κατά ομοειδείς κατηγορίες, ώστε να υπάρξει ενιαία, ορθολογική και κοινωνικά δίκαιη πραγμάτωση των σκοπών της κοινωνικό- ασφαλιστικής προστασίας, έχει προσκόψει στις αντιδράσεις που προκαλούνται λόγω των διαφοροποιημένων, κατά ασφαλιστικό φορέα, δεδομένων αλλά και λόγω της απουσίας, για μακρό χρονικό διάστημα, συστηματικής πολιτικής ενιαίας αντιμετώπισης των κοινωνικό- ασφαλιστικών προβλημάτων.
Οι εξελίξεις προς την παραπάνω κατεύθυνση απαιτούν αναλυτική και πλήρη μελέτη των σχετικών θεμάτων, σε συνεργασία με τους ενδιαφερόμενους, όταν μάλιστα, τα επί μέρους ταμεία δεν εμφανίζουν προβλήματα εξισορρόπησης του οικονομικού τους ισοζυγίου. Στην αντίθετη, όμως, περίπτωση, όταν οι νομοθετημένοι πόροι του ταμείου δεν επαρκούν να καλύψουν τις δαπάνες παροχών, δημιουργείται επιτακτική ανάγκη να αναζητηθεί άμεση λύση εύστοχης αντιμετώπισης των σχετικών θεμάτων, ώστε να διασφαλισθεί η απρόσκοπτη καταβολή των παροχών στο μέλλον.
Τα παραπάνω προβλήματα προκύπτουν, συνήθως, από τη διατάραξη της σχέσης ενεργών- ανενεργών ασφαλισμένων, από αίτια δημογραφικά ή τεχνολογικά, είναι όμως ενδεχόμενο να προκληθούν και από μεταβολές που ανατρέπουν τα δεδομένα χρηματοδότησης του φορέα λόγω γενικότερων εξελίξεων της οικονομίας.
Στην κατηγορία αυτήν ανήκει η περίπτωση του Ταμείου Συντάξεων Εκτελωνιστών, βασικό πόρο του οποίου αποτελεί εισφορά επί των πράξεων εκτελωνισμού, το ύψος της οποίας καθορίζεται από το είδος της επιτελούμενης εργασίας. Οι πρόσφατες εξελίξεις στο χώρο της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στην οποία ανήκει η χώρα μας, επέφεραν, όπως είναι γνωστό, θεμελιώδεις μεταβολές στο χώρο της φορολογίας των εισαγόμενων προϊόντων από τις χώρες της Ένωσης. Η κατάργηση των σχετικών δασμών είχε συνέπεια τη δραστική μείωση του κύκλου εργασιών των εκτελωνιστών, αφού το πιο σημαντικό τμήμα των εισαγωγών προέρχεται από τις χώρες αυτές.
Οι εξελίξεις αυτές είχαν αποτέλεσμα τη μείωση των εσόδων του Ταμείου, αλλά και την αθρόα έξοδο στη σύνταξη των εκτελωνιστών, λόγω της μείωσης των αμοιβών, που η ενεργός απασχόληση τους διασφάλιζε κατά το παρελθόν.
Με τον τρόπο αυτόν επέρχεται πλήρης ανατροπή της μέχρι τώρα ικανοποιητικής σχέσης ασφαλισμένων -συνταξιούχων, με αποτέλεσμα τα μεγάλα οικονομικά ανοίγματα που θα προκύψουν από τη μείωση των εσόδων του και την αύξηση των δαπανών των παροχών συντάξεων, να δημιουργούν συνθήκες που δεν θα επιτρέψουν τη βιωσιμότητα του Ταμείου στο μέλλον. Για τη διασφάλιση των ασφαλιστικών προσδοκιών των ασφαλισμένων του Ταμείου και την απρόσκοπτη καταβολή των συνταξιοδοτικών παροχών, η συγχώνευση του με άλλο Ταμείο, αποτελεί την περισσότερο πρόσφορη και ορθολογική λύση. Δεδομένου ότι οι εκτελωνιστές ανήκουν στην κατηγορία των αυτοτελώς απασχολουμένων, επιβάλλεται η συγχώνευση του Ταμείου τους στο Ταμείο Επαγγελματιών και Βιοτεχνών της Ελλάδος (Τ.Ε.Β.Ε.), το οποίο αποτελεί και τον συγγενέστερο προς αυτούς ασφαλιστικό φορέα. Το Τ.Ε.Β.Ε., όπως είναι γνωστό, καλύπτει μεγάλο αριθμό διαφόρων κατηγοριών ελευθέρων επαγγελματιών και αυτοτελώς απασχολουμένων, των οποίων μπορεί να χαρακτηριστεί ο γενικός φορέας ασφάλισης, στο πλαίσιο του οποίου πραγματώνεται η επιβαλλόμενη κοινωνική αλληλεγγύη των ομοειδών αυτών επαγγελματικών κατηγοριών.
Το προτεινόμενο σχέδιο νόμου στόχο έχει τη ρύθμιση του θέματος αυτού, με την κατάργηση του Ταμείου Συντάξεων Εκτελωνιστών και την υπαγωγή των ασφαλισμένων του στην ασφάλιση του Τ.Ε.Β.Ε..
Στόχο έχει επίσης τη ρύθμιση ορισμένων άλλων ασφαλιστικών θεμάτων τα οποία αφορούν εποπτευόμενους, από το Υπουργείο Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, φορείς.
2. Ειδικότερα, με τις κατ' άρθρο διατάξεις προβλέπονται τα εξής:
Άρθρο 1
Προβλέπεται η κατάργηση του Τ. Σ. Ε. και η συγχώνευση του κλάδου συντάξεων του Ταμείου με το Τ.Ε.Β.Ε.. Καταργείται, επίσης ο κλάδος προνοίας των υπαλλήλων του Ταμείου, οι οποίοι θα καλυφθούν, από της συγχώνευσης, για εφάπαξ παροχή από το λογαριασμό του ν. 103/1975, ως υπάλληλοι του Τ.Ε.Β.Ε., κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 4. Ρυθμίζονται θέματα μεταβίβασης του ενεργητικού και παθητικού του καταργούμενου Ταμείου στο Τ.Ε.Β.Ε., καθώς και τα σχετικά με τη μεταβίβαση των ακινήτων και τη συνέχιση εκκρεμών δικών.
Άρθρο 2
Ορίζεται ότι οι ασφαλισμένοι στο συγχωνευόμενο κλάδο σύνταξης υπάγονται στον αντίστοιχο κλάδο του Τ.Ε.Β.Ε. και ότι όλος ο χρόνος ασφάλισης τους θεωρείται ότι πραγματοποιήθηκε στην ασφάλιση του Τ.Ε.Β.Ε., ώστε να μην υπάρξει οποιαδήποτε απώλεια ασφαλιστικών δικαιωμάτων. Λόγω της ιδιομορφίας όμως του επαγγέλματος των εκτελωνιστών διατηρείται για μια πενταετία ο κατά τη νομοθεσία του Τ. Σ. Ε. τρόπος καταβολής των εισφορών. Καθορίζεται ότι η 6η ασφαλιστική κατηγορία του Τ.Ε.Β.Ε. είναι εκείνη στην οποία θεωρείται ότι πραγματοποιήθηκε ο μέχρι της συγχώνευσης χρόνος ασφάλισης και στην οποία κατατάσσονται για το μέλλον. Η κατηγορία αυτή είναι η εγγύτερη προς το μέσο επίπεδο των εισφορών τις οποίες κατέβαλαν, στο συγχωνευόμενο Ταμείο, υπάρχει όμως η δυνατότητα, εφόσον το επιθυμούν, να καταταγούν σε ανώτερη ασφαλιστική κατηγορία. Οι από 1.1.1993 και μεταγενέστερα ασφαλισμένοι στο Τ.Σ.Ε. κατατάσσονται στην πρώτη ασφαλιστική κατηγορία, σύμφωνα με τις πάγιες διατάξεις που διέπουν την ασφάλιση στο Τ.Ε.Β.Ε..
Άρθρο 3
Καθορίζεται ότι οι ήδη συνταξιούχοι του Τ.Σ.Ε. θεωρούνται, από την κατάργηση του, συνταξιούχοι του Τ.Ε.Β.Ε., το οποίο βαρύνεται με την καταβολή των συντάξεων στο μέλλον. Το ποσό των συντάξεων θα αναπροσαρμόζεται κατά τα ισχύοντα για τους συνταξιούχους του Τ.Ε.Β.Ε.. Ρυθμίζεται το θέμα των προσώπων που υπήρξαν παράλληλα ασφαλισμένοι στα δύο Ταμεία, τα οποία του λοιπού θα δικαιούνται σύνταξης μόνο από το Τ.Ε.Β.Ε., αλλά το ποσό της θα προσαυξάνεται κατά 2% για κάθε έτος ασφάλισης στο Τ.Σ.Ε., ώστε, με τον τρόπο αυτόν, να αξιοποιηθεί ο χρόνος της παράλληλης ασφάλισης στο καταργούμενο Ταμείο.
Ρυθμίζεται, επίσης, το θέμα των διπλοσυνταξιούχων Τ.Σ.Ε.-Τ.Ε.Β.Ε., για τους οποίους προβλέπεται ότι θα δικαιούνται μιας σύνταξης από το Τ.Ε.Β.Ε., ίσης όμως, με το άθροισμα των οργανικών ποσών των δύο συντάξεων.
Με το σύνολο των ρυθμίσεων αυτών καλύπτονται ικανοποιητικά όλα τα θέματα που αφορούν τα συνταξιοδοτικά δικαιώματα των μεταφερόμενων συνταξιούχων.
Άρθρο 4
Ρυθμίζονται τα συνταξιοδοτικά θέματα των υπαλλήλων του καταργουμένου Ταμείου, για τους οποίους προβλέπεται ότι, από της καταργήσεως του Ταμείου υπάγονται για κύρια σύνταξη στο ειδικό καθεστώς των υπαλλήλων του Ι.Κ.Α., όπως οι λοιποί υπάλληλοι του Τ.Ε.Β.Ε., ενώ ο χρόνος που είχε διανυθεί στην ασφάλιση του Τ.Σ.Ε., σύμφωνα με το ν. 317/1976, ή είχε αναγνωρισθεί ως συντάξιμος σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου αυτού ή άλλων νόμων, θεωρείται ως χρόνος που πραγματοποιήθηκε στο καθεστώς στο οποίο ήδη υπάγονται. Προβλέπεται, εξάλλου, η απόδοση στο Ι.Κ.Α., εκ μέρους του Τ.Ε.Β.Ε., του τμήματος της σύνταξης των υπαλλήλων που θα αντιστοιχεί στον παραπάνω χρόνο, κατά τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 1405/1983. Προβλέπεται η υπαγωγή των υπαλλήλων στο λογαριασμό του ν. 103/1975 των υπαλλήλων του Τ.Ε.Β.Ε. για εφάπαξ παροχή, ενώ για το χρόνο υπηρεσία τους στο καταργούμενο Ταμείο θα τύχουν εφάπαξ βοηθήματος από το Τ.Ε.Β.Ε.. Με το σύνολο των ρυθμίσεων του άρθρου αυτού καλύπτονται και για τους υπαλλήλους όλα τα θέματα που αφορούν την ασφάλιση τους.
Άρθρο 5
Ρυθμίζεται αναλυτικά το θέμα μεταφοράς στο Τ.Ε.Β.Ε. των θέσεων που κατέχονται από τους υπηρετούντες υπαλλήλους του Τ.Σ.Ε. στους αντίστοιχους κλάδους και κατηγορίες, καθώς και της μεταφοράς του προσωπικού που, κατά τη συγχώνευση, υπηρετεί στο καταργούμενο Ταμείο. Αντίθετα, οι υπάρχουσες κενές θέσεις του Τ.Σ.Ε. καταργούνται, διότι δεν υφίσταται δικαιολογητικός λόγος για τη διατήρηση τους, αφού οι σχετικές ανάγκες θα καλύπτονται του λοιπού από το διοικητικό μηχανισμό του Τ.Ε.Β.Ε..
Άρθρο 6
Με τις διατάξεις αυτού του άρθρου παρέχεται η δυνατότητα στους φορείς κοινωνικής ασφάλισης, οι οποίοι εποπτεύονται από το Υπουργείο Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, να αναθέτουν, ύστερα από απόφαση του διοικητικού τους συμβουλίου, απ' ευθείας στην Κτηματική Εταιρεία του Δημοσίου (Κ.Ε.Δ.) οποιαδήποτε εργασία αφορά την αξιολόγηση, αξιοποίηση και διαχείριση της ακίνητης περιουσίας τους. Η παροχή αυτής της δυνατότητας κρίνεται απαραίτητη επειδή οι διοικήσεις των ασφαλιστικών φορέων αδυνατούν πολλές φορές να αντιμετωπίσουν τα πολυσύνθετα προβλήματα που ανακύπτουν σε θέματα αξιοποίησης της ακίνητης περιουσίας τους και οι διαδικασίες έκδοσης της προβλεπόμενης από την παρ. 3 του άρθρου 2 του ν. 973/1979 -ΦΕΚ 226/Α/79-κοινής απόφασης των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και του εποπτεύοντος υπουργού, με την οποία μπορεί να ανατεθεί στην Κ.Ε.Δ. το έργο της διοίκησης και αξιοποίησης των ακινήτων των Ν.Π.Δ.Δ., είναι χρονοβόρες με συνέπεια τις μεγάλες καθυστερήσεις στην εκτέλεση των έργων.
Άρθρο 7
1.
Με την παρ. 1 δίνεται η δυνατότητα στο Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Ε.Α.Μ., να διαμορφώνει το ποσό της σύνταξης που χορηγεί με συνυπολογισμό χρόνου ασφάλισης σε άλλο φορέα επικουρικής σύνταξης, με τον ίδιο τρόπο που διαμορφώνει το ποσό της σύνταξης που χορηγεί με μόνο το χρόνο της ασφάλισης σ' αυτό.
Η νομοθετική ρύθμιση είναι απαραίτητη επειδή κατά την εφαρμογή των διατάξεων της διαδοχικής ασφάλισης και ειδικότερα όταν το ποσό σύνταξης υπολογίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 11 του ν. 1405/ 1983, υπάρχει αδυναμία του Ι.Κ.Α.- Ε.Τ.Ε.Α.Μ. να εφαρμόσει τη διάταξη του άρθρου 31 του ν. 1469/1984, περί επανένταξης σε ασφαλιστική κλάση, για το λόγο ότι από τη νομοθεσία του δεν προβλέπονται ασφαλιστικές κλάσεις, αλλά ο υπολογισμός της τμηματικής σύνταξης γίνεται σε 35α του συντάξιμου μισθού, ανάλογα με τα συντάξιμα χρόνια υπηρεσίας.
2.
Με την παρ. 2 γίνεται επανυπολογισμός του ποσού της σύνταξης των διοικητικά αποκατασταθέντων Αγωνιστών της Εθνικής Αντίστασης πρώην εργαζομένων του ΗΛΠΑΠ, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 1543/1985.
Μετά τη διοικητική αποκατάσταση 43 αντιστασιακών του ΗΛΠΑΠ και 11 της Ε.Υ.Δ.Α.Π. και την αναγνώριση του εκτός υπηρεσίας χρόνου με την καταβολή εισφορών, ανέκυψε το θέμα της συνταξιοδοτικής τους αποκατάστασης. Το Ι.Κ.Α. όλους τους αποκατασταθέντες που είχαν συνταξιοδοτηθεί από παροχή εργασίας στον ιδιωτικό τομέα, μέχρι το 1975,τους κατέταξε στην 14η ασφαλιστική κλάση που ήταν και η ανώτερη, λαμβάνοντας υπόψη τις αποδοχές που θα έπαιρναν εάν δεν είχαν απολυθεί και αποχωρούσαν κανονικά από την υπηρεσία τους.
Οι αποκατασταθέντες, όμως, δεν έμειναν ικανοποιημένοι με τη λύση αυτή και αξίωσαν το ποσό της σύνταξης τους να υπολογιστεί με βάση το τεκμαρτό ημερομίσθιο της ασφαλιστικής κλάσης, στην οποία ανήκε ο μισθός, επί του οποίου υπολογίστηκαν οι εισφορές για την εξαγορά του εκτός υπηρεσίας χρόνου και ο οποίος ήταν αυτός που είχε διαμορφωθεί κατά την ημερομηνία υποβολής της αίτησης για αναγνώριση.
Το Ι.Κ.Α., υιοθετώντας το αίτημα τους προέβη σε επανυπολογισμό της σύνταξης τους.
Στο μεταξύ, πολλοί αντιστασιακοί είχαν προσφύγει στις Τ.Δ.Ε. και στο Διοικητικό Πρωτοδικείο και για 9 από αυτούς εκδόθηκαν απορριπτικές αποφάσεις σχετικά με τον επανυπολογισμό της σύνταξης τους, οι οποίες συμφωνούσαν με τις αρχικές θέσεις του Ι.Κ.Α..
Για λόγους ίσης μεταχείρισης των 9 αυτών αντιστασιακών με τους υπόλοιπους, όσον αφορά το ποσό της σύνταξης τους, προτείνεται η νομοθετική ρύθμιση του θέματος.
3.
Με  την  παρ.  3  επιχειρείται η  διευκρίνηση  της διάταξης του άρθρου 11 του ν. 4491/1966, προκειμένου οι αυξήσεις των συντάξεων του χρόνου που ίσχυε η διάταξη αυτή να ακολουθήσουν τα μισθολογικά κλιμάκια της κατηγορίας που ανήκαν οι συνταξιούχοι κατά την έξοδο τους από την υπηρεσία και όχι ανώτερων κατηγοριών.
Πριν από την ισχύ των ν. 1902/1990 και 2084/ 1992 οι συντάξεις των συνταξιούχων της Δ.Ε.Η., αυξάνονταν σε περίπτωση αναπροσαρμογής ή προσαύξησης του μισθολογικού κλιμακίου της Δ.Ε.Η. το οποίο κατείχε ο προερχόμενος από το τακτικό προσωπικό της Δ.Ε.Η. συνταξιούχος κατά την έξοδο του από την υπηρεσία, ή στο οποίο προσήγγιζε ο βασικός μισθός του συνταξιούχου που προερχόταν από το έκτακτο προσωπικό της Επιχείρησης. Οι προερχόμενοι από την πρώην ΗΕΑΠ-ΕΗΕ, οι οποίοι συνταξιοδοτήθηκαν από τη Δ.Ε.Η., προκειμένου να γίνει δυνατή η αναπροσαρμογή του ποσού της σύνταξης τους, κατατάχθηκαν κατά τη συνταξιοδότηση τους σε μισθολογικά κλιμάκια με κριτήριο το βασικό τους μισθό, ο οποίος ήταν πολύ μεγαλύτερος από το μισθό του καταληκτικού μισθολογικού κλιμακίου της αντίστοιχης κατηγορίας μισθωτών, ενταγμένων στο ΚΚΠ-Δ.Ε.Η. με τα ίδια τυπικά προσόντα.
Αποτέλεσμα ήταν η ένταξη τους σε κλιμάκια υψηλότατα, όπως Β' και Α' της κατηγορίας Γ στελεχών γενικών θέσεων. Όταν με συλλογικές συμβάσεις εργασίας (Σ.Σ.Ε.) διευρύνθηκε η μισθολογική κλίμακα της Δ.Ε.Η. με προσθήκη επιπλέον μισθολογικών κλιμακίων, οι πιο πάνω συνταξιούχοι βρέθηκαν ενταγμένοι σε μισθολογικά κλιμάκια διευθυντικών στελεχών της Επιχείρησης στα οποία δεν ανήκε κανένας από τους εν ενεργεία μισθωτούς με τα ίδια προσόντα και στα οποία δεν θα είχαν ενταχθεί και οι ίδιοι αν ήταν στην υπηρεσία και επομένως δεν θα δικαιούντο καμιάς αύξησης. Στην κατάταξη τους αυτή οι συνταξιούχοι στήριξαν τη δικαστική διεκδίκηση της αύξησης των συντάξεων τους, χωρίς ουσιαστικό έρεισμα.
Οι χρηματικές απαιτήσεις από την ασάφεια της διάταξης του άρθρου 211, αναδρομικές και μελλοντικές με προβολή 10 ετών, έχουν εκτιμηθεί από την αρμόδια υπηρεσία της Δ.Ε.Η. σε 8 δισ. περίπου.
Για να προληφθεί η αδικαιολόγητη καταβολή του παραπάνω ποσού γίνεται με την παράγραφο αυτή αναδρομική ρύθμιση από 1.9.1985, ημερομηνία της πρώτης διεύρυνσης των μισθολογικών κλιμακίων. Και για να μην υπάρξει θέμα λόγω της αναδρομικότητας της ρύθμισης θεσπίζεται η παραγραφή των εκατέρωθεν (Δ.Ε.Η. και συνταξιούχων της) απαιτήσεων.
Άρθρο 8
1. Με τη διάταξη της παρ. 1 παρατείνεται για δύο χρόνια από της ισχύος της η προθεσμία υποβολής αίτησης αναγνώρισης του χρόνου απασχόλησης τους στην αλλοδαπή από τους ομογενείς που επαναπατρίστηκαν μέχρι 31-12-1984. Η παροχή αυτής της δυνατότητας κρίνεται σκόπιμη γιατί, παρά την παράταση της αρχικής προθεσμίας υποβολής της αίτησης αναγνώρισης μέχρι 17-10-1992, παρουσιάστηκαν περιπτώσεις ομογενών που δεν άσκησαν εγκαίρως το δικαίωμα τους και επιπλέον γιατί σκοπός των διατάξεων του άρθρου 5 του ν. 1469/1984 ήταν η αξιοποίηση στους ελληνικούς ασφαλιστικούς οργανισμούς του χρόνου απασχόλησης στην αλλοδαπή μετά την ολοσχερή εξόφληση του ποσού εξαγοράς.

2. Με τη διάταξη της παρ. 2 δίνεται η δυνατότητα στους απασχολούμενους σε υπόγειες στοές μεταλλείων- λιγνιτωρυχείων να συνυπολογίσουν μέχρι ένα μήνα το χρόνο από τις ημέρες της κανονικής τους άδειας και ασθένειας, για κάθε περίπτωση, προκειμένου να συμπληρώσουν τις οριζόμενες από τα άρθρα 20 του ν. 997/1979 και 10 του ν. 1654/1986 προϋποθέσεις συνταξιοδότησης τους. Η θέσπιση της διάταξης κρίνεται σκόπιμη λόγω των ιδιαζουσών συνθηκών εργασίας των μεταλλευτών που δικαιολογούν ίση μεταχείριση τους με τους απασχολούμενους σε βαριές και ανθυγιεινές εργασίες, για τους οποίους προβλέπεται ήδη (άρθρα 13 του ν. 1276/1982, 12 παρ. 4 του ν. 1469/1984 και 27 παρ. 1 περ. 3β του ν. 1902/1990) ο συνυπολογισμός μέχρι ένα μήνα το χρόνο από την κανονική τους άδεια και την ασθένεια, προκειμένου να συμπληρώσουν τον απαιτούμενο για συνταξιοδότηση τους χρόνο απασχόλησης σε βαριά και ανθυγιεινά επαγγέλματα.
3. Οι επαγγελματίες δημοσιογράφοι, μέλη της Ένωσης Συντακτών Ημερησίων Εφημερίδων Θεσσαλίας, Στερεάς Ελλάδας και Εύβοιας και της Ένωσης Συντακτών Ημερησίων Εφημερίδων Πελοποννήσου, Ηπείρου και Νήσων με το άρθρο 43 του ν. 2168/1993 (ΦΕΚ 147 Α') έχουν υπαχθεί από την 1η Οκτωβρίου 1993, ως προς τον κλάδο σύνταξης, στο Ταμείο Συντάξεων Προσωπικού Εφημερίδων Αθηνών και Θεσσαλονίκης (Τ. Σ. Π. Ε. Α. Θ), στο οποίο υπάγονται από ετών οι συνάδελφοι τους δημοσιογράφοι μέλη των Ενώσεων Συντακτών Ημερησίων Εφημερίδων Αθηνών και Μακεδονίας-Θράκης (ΕΣΗΕΑ και ΕΣΗΕΜΘ). Με την υπ' αριθ' Φ53/ οικ. 2269 απόφαση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 743Β/27. 9. 93) και κατ1 εξουσιοδότηση του άρθρου 43 του ν. 2168/1993, ρυθμίζονται λεπτομέρειες για την εφαρμογή της ως άνω νομοθετικής ρύθμισης. Για να καταστεί, όμως, δυνατή η εφαρμογή και στην πράξη της υπουργικής απόφασης απαιτείται η νομοθετική της κύρωση. Και αυτό γιατί ρυθμίζει κατά διαφορετικό τρόπο απ' ό,τι οι διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας για τη διαδοχική ασφάλιση τα θέματα συνταξιοδότησης των ενταχθέντων στο , Τ.Σ.Π.Ε.Α.Θ.. Η κύρωση αυτή υλοποιείται με την παρ. 3 του άρθρου αυτού.
Άρθρο 9
Με το άρθρο αυτό παρέχεται η δυνατότητα στους ηθοποιούς που είναι σήμερα ασφαλισμένοι στο Ι.Κ.Α. ν' αναγνωρίσουν χρόνο απασχόλησης τους πριν από το 1981 σε κινηματογραφικές, τηλεοπτικές και ραδιοφωνικές παραγωγές, για τον οποίο δεν ασφαλίστηκαν στο τέως Ταμείο Συντάξεων Ηθοποιών.
Σύμφωνα με τη νομοθεσία που ίσχυε, οι ηθοποιοί, οπουδήποτε και αν εργάζονταν, ασφαλίζονταν στο Τ.Σ.Η. μέχρι το 1981, οπότε το Ταμείο αυτό συγχωνεύτηκε στο Ι.Κ.Α.. Πολλοί από αυτούς και ιδιαίτερα όσοι απασχολήθηκαν σε κινηματογραφικές, τηλεοπτικές και ραδιοφωνικές παραγωγές πολύ πριν από το 1981, λόγω της ιδιαιτερότητας και των συνθηκών κάτω από τις οποίες ασκούσαν το επάγγελμα τους, δεν ασφαλίζονταν για το σύνολο των ημερών εργασίας που είχαν πραγματοποιήσει ή και σε πολλές περιπτώσεις δεν είχαν ασφαλιστεί καθόλου. Εξάλλου και το Ταμείο Συντάξεων Ηθοποιών δεν είχε αποτελεσματικό μηχανισμό είσπραξης των εισφορών, με αποτέλεσμα να έχει μεγάλο ποσοστό εισφοροδιαφυγής, γεγονός που το οδήγησε άλλωστε στη συγχώνευση με το Ι.Κ.Α.. Επειδή πολλοί από τους ηθοποιούς που σήμερα εγγίζουν το όριο ηλικίας συνταξιοδότησης ή και το έχουν υπερβεί δεν δικαιούνται σύνταξη, εφόσον δεν έχουν συμπληρώσει τον ελάχιστα απαιτούμενο αριθμό ημερών ασφάλισης, κρίνεται δίκαιο να τους δοθεί η δυνατότητα να αναγνωρίσουν,m με εξαγορά, στο Ι.Κ.Α. προηγούμενο χρόνο απασχόλησης τους, για τον οποίο δεν ασφαλίστηκαν στο τέως Τ.Σ.Η., ώστε να καλυφθεί το κενό που υπάρχει στην ασφάλιση τους και να θεμελιώσουν συνταξιοδοτικό δικαίωμα.
Άρθρο 10
1.
Με την παρ. 1 ρυθμίζεται κατά ενιαίο τρόπο το θέμα του ασφάλιστρου και του ασφαλιστέου μισθού για όλες τις κατηγορίες ασφαλισμένων του Ι.Κ.Α. για τον κλάδο εργατικού ατυχήματος. Στην ασφάλιση του Ι.Κ.Α. κατά καιρούς έχουν υπαχθεί μόνο για τον κλάδο του ατυχήματος διάφορες κατηγορίες ατόμων (ανήλικοι τρόφιμοι, κρατούμενοι εργαζόμενοι στις φυλακές, φοιτητές εκπαιδευόμενοι κ.λπ.). Για τα πρόσωπα αυτά, παρότι έχουν ασφαλιστική κάλυψη μόνο για τον κίνδυνο του ατυχήματος, ισχύουν ποικίλα ασφάλιστρα και καταβάλλονται ασφαλιστικές εισφορές επί διαφορετικών αποδοχών. Η ύπαρξη πολλών ασφαλίστρων, καθώς και διαφορετικού ασφαλιστέου μισθού για τον ίδιο ασφαλιστικό κίνδυνο αφ' ενός μεν είναι άδικη για τους ενδιαφερόμενους, αφ' ετέρου δε δημιουργεί προβλήματα στις υπηρεσίες του Ι.Κ.Α. κατά τη βεβαίωση και είσπραξη των εισφορών και δυσκολεύει την προσπάθεια εκσυγχρονισμού των υπηρεσιών του και την εφαρμογή της μηχανοργάνωσης.
Για τους παραπάνω λόγους κρίνεται απαραίτητη η θέσπιση ενιαίου ασφάλιστρου και ασφαλιστέου μισθού για τις κατηγορίες αυτές των ασφαλισμένων, με στόχο την απλοποίηση του συστήματος ασφάλισης τους και τη διευκόλυνση των υπηρεσιών του Ι.Κ.Α..
2. Με την παρ. 2 καταργείται η ασφάλιση των φοιτητών της Ανώτατης Γεωπονικής Σχολής για τον κλάδο ασθένειας σε είδος και σε χρήμα, αφού όλοι οι φοιτητές της χώρας είναι καλυμμένοι για περίθαλψη από το 1983 (π.δ. 327/1983) και επομένως δεν υφίσταται λόγος για επιπλέον παροχές.

3. Με την παρ. 3 ρυθμίζεται το θέμα των ελάχιστων αποδοχών επί των οποίων θα καταβάλλονται εισφορές για την προαιρετική συνέχιση της ασφάλισης. Σύμφωνα με το άρθρο 41 του α.ν. 1846/1951, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα, ο ασφαλισμένος που υπάγεται στην προαιρετική ασφάλιση του Ι.Κ.Α. δεν μπορεί να καταβάλει εισφορές σε ασφαλιστική κλάση κατώτερη της 6ης. Κι αυτό γιατί κατά τη θέσπιση της σχετικής διάταξης η 6η ασφαλιστική κλάση αντιστοιχούσε στις αποδοχές του ανειδίκευτου εργάτη. Μετά την αποσύνδεση της 6ης ασφαλιστικής κλάσης από το ημερομίσθιο του ανειδίκευτου εργάτη, που έγινε μετά την εφαρμογή των ν. 1902/1990 και 1976/1991, κρίνεται απαραίτητη η τροποποίηση του άρθρου 41 του α.ν. 1846/1951, ώστε όσοι ασφαλίζονται προαιρετικά να εξακολουθούν να καταβάλουν εισφορές επί αποδοχών που δεν είναι κατώτερες του ημερομίσθιου του ανειδίκευτου εργάτη, οι οποίες άλλωστε αποτελούν και τον κατώτατο μισθό που μπορεί να πάρει οποιοσδήποτε εργαζόμενος.

4. Με το άρθρο 9 της με αριθμό 19040/1981 Απόφασης των Υπουργών Οικονομικών και Εργασίας ορίστηκε ότι οι υπέρ των ασφαλιστικών ταμείων εισφορές επί των επιδομάτων δώρων εορτών Χριστουγέννων και Πάσχα καταβάλλονται σε τέσσερις ισόποσες μηνιαίες δόσεις, εκ των οποίων η πρώτη μέχρι 15 Ιανουαρίου κάθε έτους για το δώρο Χριστουγέννων και μέχρι 30 Μαΐου για το δώρο Πάσχα. Η καταβολή των εισφορών των επιδομάτων αυτών σε δόσεις δημιουργεί στο Ι.Κ.Α. λειτουργικά προβλήματα κατά την είσπραξη τόσο της κύριας εισφοράς όσο και του πρόσθετου τέλους στις περιπτώσεις εκπρόθεσμης καταβολής. Για τους λόγους αυτούς προτείνεται η θέσπιση της διάταξης της παραγράφου αυτής με την οποία ρυθμίζεται η καταβολή των εισφορών σε τακτές προθεσμίες.

5. Με τις διατάξεις του άρθρου 11 του ν. 1276/1982 (ΦΕΚ 100 Α') μπορούν οι Έλληνες υπήκοοι, ή ομογενείς, που συνταξιοδοτούνται από αλλοδαπούς φορείς να ασφαλίζονται προαιρετικά στον κλάδο ασθένειας του Ι.Κ.Α., καταβάλλοντος 8% επί της σύνταξης τους.
Στις περισσότερες περιπτώσεις, όμως, το ύψος των πιο πάνω συντάξεων επί των οποίων υπολογίζεται η εισφορά (8%) είναι πολύ μικρό, ενώ τουναντίον οι δαπάνες περίθαλψης των ασφαλισμένων και ειδικότερα των συνταξιούχων, είναι αυξημένες, με αποτέλεσμα η επιβάρυνση του Ι.Κ.Α. να είναι σημαντική.
Για τους πιο πάνω λόγους προτείνεται η θέσπιση της διάταξης της παραγράφου αυτής, με την οποία παρέχεται ευχέρεια στον Υπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων να μεταβάλει με απόφαση του το ποσοστό εισφοράς, ύστερα από αναλογιστική μελέτη.
6.
Με την παρ. 6 διευκρινίζεται ότι η προβλεπόμενη από τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 19 του ν. 2150/1993 (ΦΕΚ 98 Α') μείωση της εισφοράς ασφαλισμένων στο Τ.Ε.Β.Ε. κατά ποσοστό 30% ισχύει για τις δύο πρώτες υποχρεωτικές ασφαλιστικές κατηγορίες.
Η ρύθμιση αυτή είναι απαραίτητη επειδή από τις διατάξεις του π.δ. 127/1993 (ΦΕΚ 54 Α') ορίζεται ότι οι νεοεισερχόμενοι στην ασφάλιση του Τ.Ε.Β.Ε., οι οποίοι κατατάσσονται στην πρώτη (1η) ασφαλιστική κατηγορία, μετά την πάροδο διετίας και στην αρχή του επόμενου έτους από τη συμπλήρωση της, κατατάσσονται υποχρεωτικά στη δεύτερη ασφαλιστική κατηγορία, με αποτέλεσμα να στερούνται του πλεονεκτήματος που παρέχεται από τη διάταξη της παρ. 4 του άρθρου 19 του ν. 2150/1993 για καταβολή μειωμένης κατά 30% εισφοράς για μια πενταετία (5ετία). Και αυτό επειδή η μείωση υπολογίζεται στις εισφορές που αντιστοιχούν στην πρώτη (1η) ασφαλιστική κατηγορία. Και μετά τη νέα ρύθμιση το πλεονέκτημα της καταβολής μειωμένων εισφορών διατηρείται μόνο για τους ασφαλισμένους οι οποίοι κατατάσσονται υποχρεωτικά στην πρώτη (1η) ασφαλιστική κατηγορία και στη συνέχεια στη δεύτερη (2η) και δεν παρέχεται στους ασφαλισμένους οι οποίοι, όπως έχουν δικαίωμα, ζητούν και κατατάσσονται σε ανώτερη ασφαλιστική κατηγορία.
7.
Από τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 6 του ν. 1976/1991 ορίζεται ότι τα ποσοστά πρόσθετου τέλους, λόγω εκπρόθεσμης καταβολής των ασφαλιστικών εισφορών, που προβλέπονται από τις διατάξεις του  άρθρου 19 του ν. 1469/1984, όπως αυτά αναπροσαρμόστηκαν με τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 1902/1990, εφαρμόζονται σε όλους τους ασφαλιστικούς οργανισμούς αρμοδιότητας του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. Έτσι σήμερα επιβάλλονται πρόσθετα τέλη σε ποσοστό 5% για το πρώτο 10ήμερο καθυστέρησης και στη συνέχεια για περαιτέρω καθυστέρηση 1% επιπλέον για κάθε 11η και 21η ημέρα του 1ου μήνα και για κάθε 1η, 11η και 21η ημέρα των επόμενων μηνών και συνολικά μέχρι 120% κατ' ανώτατο όριο. Από τη νομοθεσία, όμως, ορισμένων ασφαλιστικών οργανισμών προβλέπεται και η επιβολή τόκου υπερημερίας σε περίπτωση καθυστέρησης απόδοσης των ασφαλιστικών εισφορών, το ύψος του οποίου ανέρχεται σε ποσοστό ίσο με αυτό που ισχύει κάθε φορά για τις απαιτήσεις του Δημοσίου. Για το λόγο αυτόν θεσπίζεται ειδική διάταξη νόμου με την οποία καταργείται η επιβολή τόκων υπερημερίας, ώστε σε όλες τις περιπτώσεις να εφαρμόζονται οι διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 21 του ν. 1976/1991 για την επιβολή πρόσθετων τελών στις καθυστερούμενες εισφορές. Επιπροσθέτως διευκρινίζεται ότι μεταξύ των φορέων στους οποίους αναφέρεται η παραπάνω διάταξη περιλαμβάνονται και οι ασφαλιστικοί οργανισμοί που υπάγονταν στο παρελθόν στην αρμοδιότητα του Υπουργείου Εργασίας ή άλλων υπουργείων.
Άρθρο 11
Με τις διατάξεις του άρθρου αυτού ρυθμίζεται το θέμα της αναστολής της καταβολής των τρεχουσών ασφαλιστικών εισφορών των επιχειρήσεων του Νομού Ηρακλείου Κρήτης.
Οι πρόσφατες καταστρεπτικές πλημμύρες στο Νομό Ηρακλείου Κρήτης, επέφεραν, μεταξύ των άλλων και σημαντικές ζημιές στις επιχειρήσεις της περιοχής, με αποτέλεσμα να καθίσταται αναγκαία η λήψη μέτρων με στόχο την προσωρινή ανακούφιση τους.
Προκειμένου και οι ασφαλιστικοί οργανισμοί να έλθουν αρωγοί στις προσπάθειες που καταβάλλει η πολιτεία για την αποκατάσταση των ζημιών και την επαναφορά τους στην ομαλή κοινωνική και οικονομική ζωή της πληγείσας περιοχής, κρίνεται απαραίτητη η αναστολή καταβολής των τρεχουσών εισφορών προς όλους τους ασφαλιστικούς οργανισμούς, των επιχειρήσεων που επλήγησαν στο Νομό Ηρακλείου, από 1.1.94 μέχρι 31.12.94.
Άρθρο 12
1. Με την υπό ψήφιση διάταξη προτείνεται η κατάργηση της Φ. Διαγ/4663/17-9-1993 κοινής απόφασης - προκήρυξης για πλήρωση 2.702 θέσεων προσωπικού  διαφόρων κατηγοριών  στους ασφαλιστικούς  οργανισμούς. Η κατάργηση της καθίσταται αναγκαία, γιατί μετά την επαναφορά του προσωπικού που απολύθηκε μέχρι 30.9.1990, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 25 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 Α') και την τακτοποίηση του προσωπικού  που  περιλαμβάνεται  στην προτεινόμενη διάταξη, απαιτείται πλέον η επανεκτίμηση των αναγκών σε προσωπικό των ασφαλιστικών φορέων με βάση τα δεδομένα που θα προκύψουν από την εφαρμογή των προαναφερόμενων διατάξεων.

2. Με τις διατάξεις της παρ. 2 επεκτείνεται η εφαρμογή των διατάξεων των παρ. 1-3 του ν. 1976/1991 (ΦΕΚ 184 Α') και στους κτηνιάτρους που είναι κάτοχοι άδειας άσκησης κτηνιατρικού επαγγέλματος και ασκούν εμπορία κτηνιατρικών φαρμάκων κατά τις διατάξεις του ν.δ. 220/1973 (ΦΕΚ 272 Α') και του π.δ/τος 353/1974 (ΦΕΚ 138 Α'), όπως ισχύουν κάθε φορά, για την οποία υπάγονται στην ασφάλιση του Τ.Ε.Β.Ε. (άρθρο 1 του ν. 1027/1980, ΦΕΚ 49 Α').

Η διάταξη θεσπίζεται με σκοπό την ίση μεταχείριση των κτηνιάτρων που ασκούν εμπορία κτηνιατρικών φαρμάκων και υπάγονται στην ασφάλιση του Τ.Ε.Β.Ε., σε σχέση με αυτούς που υπάγονταν στην ασφάλιση του ΤΑΕ και με τις διατάξεις του άρθρου 16 (παρ. 1-3) του ν. 1976/1991 εξαιρέθηκαν από την ασφάλιση αυτή.
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Τροποποιούμενων, αντικαθιστάμενων, αναφερόμενων κ.λ.π. διατάξεων του σχεδίου νόμου "Κατάργηση του Ταμείου συντάξεως Εκτελωνιστών (Τ.Σ.Ε.), υπαγωγή των ασφαλισμένων του στην ασφάλιση του Ταμείου Ασφαλίσεως Επαγγελματιών και Βιοτεχνών της Ελλάδος (Τ.Ε.Β.Ε.) και άλλες διατάξεις".
Στο άρθρο 1 (α) ν. 4272/1929
Άρθρο 1. Συνιστάται νομικόν πρόσωπον δημοσίου δικαίου υπό τον τίτλον "ταμείον συντάξεων εκτελωνιστών Πειραιώς και Αθηνών, αναφερόμενον εν τοις εφεξής Τ.Σ.Ε.Π.Α., το οποίον εδρεύον εν Πειραιεί, σκοπόν έχει την παροχήν συντάξεων α) είς τους παρ' αυτώ ησφαλσμένους λόγω γήρατος ή ανικανότητος προς εργασίαν συνεπεία νόσου σωματικής ή πνευματικής και β) εις την οικογένειαν του ησφαλισμένου λόγω θανάτου αυτού.
Άρθρο 2. Παρά τω ταμείω συντάξεων εκτελωνιστών Πειραιώς και Αθηνών ασφαλίζονται υποχρεωτικώς τα πρόσωπα τα κεκτημένα άδειαν εκτελωνιστού και κατά κύριον επάγγελμα ενεργούντα παρά τοις τελωνείοις Πειραιώς και Αθηνών εκτελωνιστικός εργασίας, είτε αυτοτελώς είτε παρ' ετέρω γραφείω.
Άρθρο 3. Πόροι του ταμείου συντάξεων εκτελωνιστών Πειραιώς και Αθηνών είναι α) Καταβολή παρά του ενεργούντος τον εκτελωνισμόν προσώπου δραχμών (5) εφ' εκάστης πράξεως εισαγωγής εξαγωγής και αποταμιεύσεως και δραχμών δύο (2) δια πάσαν υποβαλλομένων αίτησιν αναλώσεως και διασάφησιν μεταφοράς. Οι πόροι ούτοι εισπράττονται παρά του τελωνείου δι' αναγραφής επί του εγγράφου πάσης πράξεως και αποδίδονται εις το Τ.Σ.Ε.Π.Α. κατά δεκαήμερον, συμφώνως προς τα λεπτομερέστερον δια διαταγμάτων, εκδιδομένων προτάσει των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και οικονομικών ορισθησόμενα. β) Εισφορά εφάπαξ δραχμών δύο χιλιάδων (2.000) παρά των λαμβανόντων το πρώτον άδειαν ασκήσεως επαγγέλματος εκτελωνιστού. Η προσαγωγή αποδείξεως του ταμείου Τ.Σ.Ε.Π.Α. περί καταβολής της εισφοράς ταύτης είναι απαραίτητος δια την έκδοσιν της αδείας εκτελωνιστού. γ) Εισφορά παρά των κατεχόντων κατά την εφαρμογην του παρόντος νόμου άδειαν εκτελωνιστού δραχμών (1.000) χιλίων εις δέκα δόσεις εντός έτους από της ισχύος του παρόντος επί ποινή ανακλήσεως και ακυρώσεως της αδείας του. δ) Τα επιβαλλόμενα υπό του πειθαρχικού συμβουλίου πρόστιμα εις τους εκτελωνιστάς, αποδιδόμενα κατ' έτος εις το Τ.Σ.Ε.Π.Α., ε) Καταβολή δραχμών χιλίων (1.000) μεν εις πέντε δόσεις εντός έτους παρά των εγγάμων, κατά την ισχύν του παρόντος ασφαλιζομένων εκτελωνιστών δραχμών δε τριών χιλιάδων (3.000) εφάπαξ παρά των ερχομένων μετά την ισχύν του παρόντος εις γάμον, επί ποινή ανακλήσεως και ακυρώσεως της αδείας των. σ) Δωρεαί και κληροδοτήματα προς το Τ.Σ.Ε.Π.Α. ζ) Τα εισοδήματα των κεφαλαίων αυτού.
Άρθρο 4. Το ταμείον διοικείται παρά πενταμελούς διοικητικού συμβουλίου, αποτελουμένου εξ ενός αντιπροσώπου του υπουργείου Εθνικής Οικονομίας, ενός του υπουργείου των Οικονομικών και τριών αντιπροσώπων των ησφαλισμένων, διοριζομένων παρά του υπουργείου Εθνικής Οικονομίας κατά τα ειδικώτερον δια του κανονισμού του ταμείου ορισθησόμενα.
Άρθρο 5. Αι λεπτομέρειαι του τρόπου της διοικήσεως και αϊ δαπάναι αυτής, ως και η εκπροσώπησις του ταμείου, ο τρόπος διαχειρίσεως και διαθέσεως των πόρων, τα προσόντα ηλικίας και εργασίας των ησφαλισμένων και ο τρόπος εξακριβώσεως αυτών, τα δικαιώματα τούτων και εξ αυτών ελκόντων δικαιώματα, ως και ο προσδιορισμός των προσώπων τούτων καθώς και πάσα όλη λεπτομέρεια, αναγκαία δια την εκπλήρωσιν του σκοπού του ταμείου τούτου, ορίζονται δια κανονισμού εγκρινομένου παρά του υπουργού της Εθνικής Οικονομίας μετά γνωμοδότησιν του συμβουλίου εποπτείας εργατικών ασφαλίσεων. Κατά την πρώτην εφαρμογήν του παρόντος ο κανονισμός θέλει συνταχθή και υποβληθή εις το υπουργείον παρά του διοικητικού συμβουλίου του συλλόγου εκτελωνιστών Πειραιώς και Αθηνών. Πάσα εφεξής τροποποίησις του κανονισμού γίνεται κατ' ανάλογον τρόπον, προτάσει του διοικητικού συμβουλίου του ταμείου.
Άρθρο 6. Δια διαταγμάτων, προκαλουμένων παρά των υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, δύναται να διαταχθή η υπαγωγή των εκτελωνιστών άλλων τελωνείων εις το Τ.Σ.Ε.Π.Α. ή η ίδρυσις υπό τους όρους του παρόντος ιδιαιτέρων ταμείων.
Στο άρθρο 2
(α) π. δ/μα 26/30-8-30.
Άρθρο 1. - 1. Ο παρά τοις τελωνείοις Αθηνών και Πειραιώς εκτελωνιστής ενεργών εκτελωνισμόν εμπορευμάτων, εγχωρίων προϊόντων κλπ. αναγραφομένων είτε εις διασάφησιν εισαγωγής (προς παραλαβήν ή προς διαμετακόμισιν ή προς αποταμίευσιν) είτε εις διασάφησιν εξαγωγής υποχρεούται εις καταβολήν δραχμών πέντε (5) δι'εκάστην πράξιν εισαγωγής (προς παραλαβήν ή διαμετακόμισιν ή αποταμίευσιν) και εξαγωγής, υπέρ του ταμείου συντάξεων των εκτελωνιστών Πειραιώς και Αθηνών. - 2. Ο δε παρά τοις τελωνείοις εκτελωνιστής ενεργών εκτελωνισμόν εμπορευμάτων αναγραφομένων εις αίτησιν αναλώσεως, είτε διασαφιστής ενεργών φόρτωσιν ή παραλαβήν εμπορευμάτων αναγραφομένων εις διασάφησιν μεταφοράς, υποχρεούται εις καταβολήν δραχμών δύο (2) δι' εκάστην υποβαλλομένη αίτησιν αναλώσεως ή διασάφησιν μεταφοράς υπέρ του αυτού ταμείου (Τ.Σ.Ε.Π.Α.).
Άρθρο 2. - 1. Η κατά το πρηγούμενον άρθρον του παρόντος καταβολή αναγράφεται εφ' εκάστης διασαφήσεως ή αιτήσεως αναλώσεως υπό του ενεργούντος τον έλεγχον των εμπορευμάτων κλπ. αρμοδίου υπαλλήλου των τελωνείων Πειραιώς και Αθηνών, εισπράττεται δε υπό του αρμοδίου ταμείου των τελωνείων τούτων δια του διπλοτύπου εισπράξεως δημοσίων εσόδων και αποδίδεται δια του δημοσίου ταμείου εις το Τ.Σ.Ε.Π.Α..
(β) Φ37/660/18-6-92 απόφαση Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων που αντικατέστησε την αρ. 76651/Σ2489/22-12-59.
Αριθ. Φ. 37/660 Τροποποίηση του εδαφίου α της παρ. 2 του άρθρου 12 του Καταστατικού του Τ.Σ.Ε..
Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ
Έχοντας υπόψη::
1. Τις διατάξεις του ν. 4272/1929 "Περί συστάσεως Ταμείου Συντάξεων Εκτελωνιστών Πειραιώς και Αθηνών"(ΦΕΚ 264 τ. Α') όπως αυτές τροποποιήθηκαν και ισχύουν.

2. Το Π.Δ. 359/1991 "Διορισμός μελών της Κυβέρνησης και Υφυπουργών" (ΦΕΚ 127/τ. Α') και την Κοινή Απόφαση Υ. 1540/18-9-1991 "Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινων. Ασφαλίσεων" (ΦΕΚ 754 τ. Β).
3. Το π.δ. 105/1988 "Οργανισμός της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 46 τ. Α') καθώς και το άρθρο 14 αυτού περί "Συμβουλίου Κοινωνικής Ασφάλειας".

4. Τη γνώμη του Διοικητικού Συμβουλίου του Ταμείου Εκτελωνιστών, όπως διατυπώθηκε στην από 12-3-92 συνεδρίαση του.

5. Τη γνώμη του Συμβουλίου Κοινωνικής Ασφάλειας που διατυπώθηκε κατά την 8η/6-5-92 συνεδρίαση του της ΚΖ περιόδου, αποφασίζουμε: 

Το εδάφιο α της παραγράφου 2 του άρθρου 12 του Καταστατικού του Τ.Σ.Ε., αντικαθίσταται ως εξής:
"2. α) Καταβολή από τα πρόσωπα που αναγράφονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 3 του Καταστατικού αυτού (εκτελωνιστές, διασαφιστές):
αα) Δραχμών χιλίων τριακοσίων (1300) για κάθε πράξη εισαγωγής, εξαγωγής, αποταμίευσης, μεταφόρτωσης, αίτηση ανάλωσης, αίτηση εφοδιασμού πλοίων και αίτηση εξωτερικής ή εσωτερικής αποστολής ειδών.
ββ) Δραχμών εξακοσίων (600) για κάθε αίτηση εφοδιασμού πλοίων με υγρά καύσιμα από αποταμίευση, αίτηση ανάλωσης πετρελαιοειδών ατελούς παράδοσης προς χρησιμοποίηση βάρους μέχρι χιλίων (1000) χιλιόγραμμων ή λιπαντικών ελαίων μέχρι διακοσίων (200) χιλιογράφων για κάθε πρωτόκολλο εξέτασης αποσκευών επιβάτη (ΠΕΑΕ), για κάθε άδεια μεταφοράς, άδεια αποβιβαζομένων εμπορευμάτων, για κάθε αίτηση αποταμίευσης ελευθέρων ζωνών, αίτηση κάθε είδους μεταφόρτωσης και για κάθε πρωτόκολλο εξέτασης αποσκευών επιβάτη (ΠΕΑΕ) που αφορά αποκλειστικά αντικείμενα ή εφόδια προς χρήση αεροπορικών εταιρειών.
Η κατά περίπτωση εισφορά, όπως καθορίζεται παραπάνω, θα καταβάλλεται για κάθε στέλεχος (δηλωτικό) παραστατικού που θα υποβάλλεται, δηλαδή σε κάθε παραστατικό θα επικολλώνται ισάριθμα ένσημα με τα στελέχη (δηλωτικά) που περιλαμβάνει. Από τον κανόνα αυτό εξαιρούνται τα παραστατικά που αφορούν εμπορεύματα που μεταφέρονται την ίδια μέρα με το ίδιο μέσον (π. χ. εμπορεύματα που μεταφέρονται με αυτοκίνητο TIR και την νταλίκα του) καθώς και τα παραστατικά που αφορούν εφοδιασμούς πλοίων στα οποία θα επικολλάται ένα (1) ένσημο ανεξάρτητα από τον αριθμό των δηλωτικών που περιλαμβάνουν.
Η αύξηση των ανωτέρω εισφορών αρχίζει από 1-11-1992".
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Αθήνα, 18 Ιουνίου 1992
Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ Δ. ΣΙΟΥΦΑΣ
(γ) Η Φ35/84/1991 απόφαση Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων.
Αριθ. Φ35/84 Κατάταξη των παλαιών ασφαλισμένων του Τ.Ε.Β.Ε. σε ασφαλιστικές κατηγορίες.
Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ
Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 7 του Ν. 1027/80 "περί τροποιήσεως και συμπληρώσεως της περί Τ.Ε.Β.Ε. Νομοθεσίας και άλλων διατάξεων (ΦΕΚ Α 49).

2. Τις διατάξεις των άρθρων 23,24,27 και 29 του ν. 1558/1985 "Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα". (ΦΕΚ Α 137) το Π.Δ. 437/1985 "Καθορισμός και ανακατανομή των αρμοδιοτήτων των Υπουργείων (ΦΕΚ 157 Α') και το π.δ. 180/11.4.90 "Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών (ΦΕΚ 64 Α').
3. Το π.δ. 105/1988 ΦΕΚ 46 Α') Οργανισμός της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων.

4. Τη γνώμη του Δ. Σ. του Τ.Ε.Β.Ε. που διατυπώθηκε στην 24/5.12.90 συνεδρίαση του, αποφασίζουμε:

1. Από 1.2.1991 οι ασφαλισμένοι του Τ.Ε.Β.Ε. κατατάσσονται σε δέκα (10) ασφαλιστικές κατηγορίες (Α,Β,Φ,Δ,Ε,ΣΤ,Ζ,Η,Θ,Ι) από τις οποίες οι επτά (7) πρώτες (Α έως Ζ) είναι υποχρεωτικές και οι υπόλοιπες (Η έως Ι) προαιρετικές.

2. Όσοι είναι ασφαλισμένοι μέχρι 31.1.1991 κατατάσσονται ως εξής:

α. Στην Γ' ασφαλιστική κατηγορία όσοι έχουν συμπληρώσει χρόνο παραμονής στην Α' ή Β' ασφαλιστική κατηγορία αθροιστικά ενός (1) έτους.
β. Στην Δ1 ασφαλιστική κατηγορία όσοι έχουν συμπληρώσει χρόνο παραμονής στην Γ' ασφαλιστική κατηγορία ενός (1) έτους.
γ. Στην Ε' ασφαλιστική κατηγορία όσοι έχουν συμπληρώσει χρόνο παραμονής στην Δ' ασφαλιστική κατηγορία ενός (1) έτους.
δ. Στην Στ' ασφαλιστική κατηγορία όσοι έχουν συμπληρώσει χρόνο παραμονής στην Ε' ασφαλιστική κατηγορία ενός (1) έτους.
ε. Στην Ζ' ασφαλιστική κατηγορία όσοι έχουν συμπληρώσει χρόνο παραμονής στην ΣΤ' ασφαλιστική κατηγορία είναι (5) ετών.
3. Ασφαλισμένοι που δεν έχουν συμπληρώσει μέχρι την 31.1.1991 τις κατά τα ανωτέρω χρονικές προϋποθέσεις για την μετάταξη τους σε ανώτερη ασφαλιστική κατηγορία, παραμένουν στην ασφαλιστική κατηγορία στην οποία είναι ήδη καταταγμένοι μέχρις ότου συμπληρώσουν αυτές.

4. Όσοι υπάγονται για πρώτη φορά στην ασφάλιση του Τ.Ε.Β.Ε. από 1.2.1991 και στο εξής κατατάσσονται στην Ε' ασφαλιστική κατηγορία και για την κατάταξη τους στις ανώτερες ασφαλιστικές κατηγορίες εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 1 και 2.

5. Η μετάταξη των ασφαλισμένων που αναφέρονται στις προηγούμενες παραγράφους πραγματοποιείται από την πρώτη του έτους του επόμενου εκείνου, μέσα στο οποίο συμπληρώθηκε ο χρόνος παραμονής (1 έτος ή πενταετία), που δικαιολογεί τη μεταβολή της ασφαλιστικής κατηγορίας.

6. Οι ασφαλισμένοι που αναφέρονται στις προηγούμενες παραγράφους μπορούν με αίτηση τους να καταταγούν σε οποιαδήποτε ανώτερη ασφαλιστική κατηγορία από αυτή που υπάγονται από την πρώτη του μονού μήνα του επόμενου εκείνου που υποβάλλεται η αίτηση. Η μετάταξη αυτή μπορεί να ανακληθεί από την πρώτη του μονού μήνα του επόμενου εκείνου που υποβάλλεται η νεώτερη αίτηση, εφόσον περάσει ένα τουλάχιστον έτος. Στην περίπτωση αυτή και για τον προσδιορισμό της ασφαλιστικής κατηγορίας στην οποία πρέπει να καταταγεί ο ασφαλισμένος, ο χρόνος που διανύθηκε στην προαιρετική κατηγορία θεωρείται ως χρόνος διανυθείς στην κατηγορία στην οποία θα έπρεπε αυτός να είχε καταταγεί σύμφωνα με τις παραπάνω παραγράφους. 

7. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις επιτρέπεται η μετάταξη ασφαλισμένου στην αμέσως κατώτερη ασφαλιστική κατηγορία αυτής που ανήκει ύστερα από αίτηση του σφαλισμένου από την πρώτη του μονού μήνα του επόμενου εκείνου της υποβολής της αίτησης, εφόσον το Δ.Σ. του ταμείου κρίνει με την προσκόμιση επίσημων αποδεικτικών στοιχείων όπως η διαμαρτύρηση ικανού αριθμού γραμματίων, αντίγραφα φορολογικών δηλώσεων, πλήρης αιτιολογημένη έκθεση του Προϊσταμένου του οικείου περιφερειακού Τμήματος ή Γραφείου Τ.Ε.Β.Ε., ή οποιουδήποτε άλλου στοιχεί ότι συντρέχουν εξαιρετικά σοβαροί λόγοι που δικαιολογούν τη μετάταξη.
8. Κάθε αντίθετη διάταξη καταργείται.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Αθήνα 24 Ιανουαρίου 1991
Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ Μαριέττα Γιαννάκου
(δ) π.δ/γμα 127/1993
ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 127 Ασφαλιστικές κατηγορίες του Ταμείου Επαγγελματιών και Βιοτεχνών Ελλάδος (Τ.Ε.Β.Ε.)
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 22 παρ. 1 και 3 και 35 παρ. 1 του ν.2084/92 (Α 165).

2. Τη συνταχθείσα αναλογιστική μελέτη του Νοεμβρίου 1992.

3. α. Τις διατάξεις του ν. 1558/1985 "Κυβέρνηση και Κυβερνητικά όργανα (ΦΕΚ 137 Α').

β. Τις διατάξεις του άρθρου 27 του Ν.2081/92 (ΦΕΚ 154 Α').
γ. Τις διατάξεις του π.δ.437/85 "Καθορισμός και ανακατανομή των αρμοδιοτήτων των Υπουργείων ".(ΦΕΚ 157 Α').
4. Το π.δ. 213/92 "Οργανισμός της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων." (ΦΕΚ 102 Α').

5. Τη γνώμη του Δ.Σ. του Τ.Ε.Β.Ε. που διατυπώθηκε κατά την 614/151/9.12.1992 συνεδρίαση του.

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του παρόντος διατάγματος, δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού ή του Τ.Ε.Β.Ε..

7. Τη γνωμοδότηση αρ. 162/1993 του Ε Τμήματος του Συμβουλίου της Επικρατείας με πρόταση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1
1. Οι ασφαλιστικές κατηγορίες για τον υπολογισμό και την καταβολή των μηνιαίων εισφορών του Κλάδου Κύριας Σύνταξης του Ταμείου Επαγγελματιών και Βιοτεχνών Ελλάδος (Τ.Ε.Β.Ε.) ισχύουσες και για τον κλάδο Ασθένειας του Ταμείου αυτού για τους ασφαλιζόμενους από 1.1.1993 και μετά ορίζονται ως εξής:
δρχ.
1η ασφαλιστική κατηγορία
105.000
2η
"
"
130.000
3η
"
"
155.000
4η
"
"
180.000
5η
"
"
205.000
6η
"
"
230.000
7η
"
"
255.000
8η
"
"
280.000
9η
"
"
305.000
10η
"
"
330.000
11η
"
"
355.000
12η
"
"
380.000
13η
"
"
405.000
14η
"
"
430.000
2. Τα κατά την προηγούμενη παράγραφο ποσά των ασφαλιστικών κατηγοριών αναπροσαρμόζονται κάθε φορά βάσει του ποσού αυξήσεως των συντάξεων των δημοσίων υπαλλήλων αρχής γενομένης από 1.1.1993.

3. Από τις παραπάνω ασφαλιστικές κατηγορίες οι πέντε (5) πρώτες (1η έως 5η) είναι υποχρεωτικές και οι υπόλοιπες (6η έως 14η) προαιρετικές.

Άρθρο 2
1. Οι ασφαλιζόμενοι από 1.1.1993 στο Τ.Ε.Β.Ε. εγγράφονται στην πρώτη (1η) ασφαλιστική κατηγορία και μετατάσσονται στις επόμενες υποχρεωτικές κατηγορίες μέχρι και την πέμπτη (5η) ανά διετία και πάντα στην αρχή του έτους του επομένου εκείνου στο οποίο συμπληρώθηκε η διετία.

2. Η ασφαλιστική κατηγορία βάσει της οποίας καταβάλλεται η μηνιαία εισφορά για τον Κλάδο Σύνταξης ισχύει και για την καταβολή της μηνιαίας εισφοράς Κλάδου Ασθένειας.

Άρθρο 3
1. Με δήλωση του προς το Τ. Ε. Β. Ε. ο ασφαλισμένος κατά την έναρξη της ασφαλίσεως του, δύναται να επιλέξει άλλη, εκτός της πρώτης (1ης) ασφαλιστική κατηγορία για την καταβολή των μηνιαίων εισφορών.

2. Δήλωση επιλογής ανώτερης ασφαλιστικής κατηγορίας ή άλλης μεταβολής, δύναται να υποβάλλεται στο Τ.Ε.Β.Ε. οποτεδήποτε αλλά η κατάταξη θα γίνεται από την 1η του επόμενου έτους και θα ισχύει για ολόκληρο το έτος.

3. Σε περίπτωση δήλωσης επιλογής ανώτερης της πρώτης υποχρεωτικής ασφαλιστικής κατηγορίας ο χρόνος παραμονής σ' αυτή για υποχρεωτική κατάταξη στην αμέσως επόμενη, δεν μπορεί να είναι μεγαλύτερος από τον συνολικό χρόνο που απαιτείται για την υποχρεωτική κατάταξη σ' αυτή με βάση τα οριζόμενα από τις δια τάξεις του άρθρου 2 του παρόντος.

4. Με τον ίδιο τρόπο αντιμετωπίζεται και η περίπτωση δηλώσεως επαναφοράς από προαιρετική σε υποχρεωτική κατηγορία ή σε κατώτερη από επιλεγείσα ανώτερη υποχρεωτική ασφαλιστική κατηγορία. Στις περιπτώσεις αυτές δεν μπορεί να γίνει κατάταξη σε κατώτερη ασφαλιστική κατηγορία από αυτή στην οποία θα κατατασσόταν υποχρεωτικά ο ασφαλισμένος σύμφωνα με τα οριζόμενα από τις διατάξεις του άρθρου 2 του παρόντος, με βάση τον συνολικό χρόνο που διανύθηκε από της υπαγωγής του στην ασφάλιση μέχρι την επαναφορά του.

Άρθρο 4
Η ισχύς του Προεδρικού Διατάγματος αρχίζει από την 1.1.1993.
Στον Υπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος διατάγματος.
Αθήνα, 12 Απριλίου 1993 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Γ. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ
ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ
Στ. Μάνος
Δ. Σιούφας
Στο άρθρο 4 (α) ν.317/1976
Ν.317 της 7/10-5-1976 (Α111). Περί του συνταξιοδοτικού δικαιώματος του τακτικού προσωπικού, α) του Ταμείου Συντάξεως Αυτοκινητιστών και του Οργανισμού Ελέγχου των δι' Αυτοκινήτων Συγκοινωνιών, β) του Ταμείου Ασφαλίσεως Ασθενείας και Προνοίας Λιμενεργατών Πειραιώς, γ) του Ταμείου Συντάξεως Εκτελωνιστών, δ) του Ταμείου Συντάξεως Εφημεριδοπωλών και Υπαλλήλων Πρακτορείων, ε) του Ταμείου Συντάξεως Ηθοποιών, Συγγραφέων και Τεχνικών Θεάτρου.
Άρθρο 1. 1. Οι τακτικοί υπάλληλοι του Ταμείου Συντάξεως Αυτοκινητιστών και του Οργανισμού Ελέγχου των δι αυτοκινήτων Συγκοινωνιών και αι οικογένειαι τούτων δικαιούνται συντάξεως εκ του Ταμείου Συντάξεως Αυτοκινητιστών, υφ'ούς όρους και οι τακτικοί υπάλληλοι του Ιδρύματος Κοινωνικών Ασφαλίσεων και οι οικογένεια αυτών εκ του Ιδρύματος τούτου. Υπηρεσία παρέχουσα δικαίωμα εις σύνταξη είναι η παρά τω ΤΣΑ και ΟΕΑΣ παρασχεθείσα εν ιδιότητι τακτικού υπαλλήλου τοιαύτη. Δια την συνταξιοδότησιν των τακτικών υπαλλήλων του ΟΕΑΣ καταβάλλεται η υπό των διατάξεων του άρθρου 5 του Ν.Δ. 404/74 προβλεπομένη εισφορά.
2. Οι τακτικοί υπάλληλοι του Ταμείου Ασφαλίσεως Ασθενείας και Προνοίας Λιμενεργατών Πειραιώς και αι οικογένειαι τούτων δικαιούνται συντάξεως εξ αυτού, υφ'ούς όρους και οι τακτικοί υπάλληλοι του Ιδρύματος Κοινωνικών Ασφαλίσεων και αι οικογένειαι αυτών εκ του ιδρύματος τούτου. Υπηρεσία παρέχουσα δικαίωμα εις σύνταξιν είναι η παρά τω Ταμείω Ασφαλίσεως Ασθενείας και Προνοίας Λιμενεργατών Πειραιώς, ως και η παρά τω συγχωνευθέντιεις τούτο Ταμείω Προνοίας Λιμενεργατών Πειραιώς παρασχεθείσα εν ιδιότητι τακτικού υπαλλήλου τοιαύτη.

3. Οι τακτικοί υπάλληλοι του Ταμείου Συντάξεως Εκτελωνιστών και οι οικογένειαι τούτων δικαιούνται συντάξεως εξ αυτού, υφ'ούς όρους και οι τακτικοί υπάλληλοι του Ιδρύματος Κοινωνικών Ασφαλίσεων και αι οικογένειαι αυτών εκ του Ιδρύματος τούτου.

Υπηρεσία παρέχουσα δικαίωμα εις σύνταξιν είναι η παρά τω Ταμείω Συντάξεως Εκτελωνιστών παρασχεθείσα εν ιδιότητι τακτικού υπαλλήλου τοιαύτη.-. Οι τακτικοί υπάλληλοι του Ταμείου Συντάξεως Εφημεριδοπωλών και Υπαλλήλων Πρακτορείων και αι οικογένειαι τούτων δικαιούνται συντάξεως εξ αυτού, υφ'ούς όρους και οι τακτικοί υπάλληλοι του Ιδρύματος Κοινωνικών Ασφαλίσεων και αι οικογένειαι αυτών εκ του Ιδρύματος τούτου. Υπηρεσία παρέχουσα δικαίωμα εις σύνταξιν είναι η παρά τω Ταμείω Συντάξεως Εφημεριδοπωλών και Υπαλλήλων Πρακτορείων παρασχεθείσα εν ιδιότητι τακτικού υπαλλήλου τοιαύτη.
5. Οι τακτικοί υπάλληλοι του Ταμείου Συντάξεως Ηθοποιών Συγγραφέων και Τεχνικών Θεάτρου και αϊ οικογένειαι τούτων δικαιούνται συντάξεως εξ αυτού υφ'ούς όρους και οι τακτικοί υπάλληλοι του Ιδρύματος Κοινωνικών Ασφαλίσεων και αι οικογένειαι αυτών εκ του Ιδρύματος τούτου. Υπηρεσία παρέχουσα δικαίωμα εις σύνταξιν είναι η παρά τω Ταμείω Συντάξεως Ηθοποιών, Συγγραφέων και Τεχνικών Θεάτρου, παρασχεθείσα εν ιδιότητι τακτικού υπαλλήλου τοιαύτη.-. Αι διατάξεις του ν. 3163/1955 περί συνταξιοδοτήσεως του προσωπικού του Ιδρύματος Κοινωνικών Ασφαλίσεων, ως αύται εκάστοτε ισχύουν, εφαρμόζονται αναλόγως και επί των περί ων αι προηγούμενοι παράγραφοι του παρόντος άρθρου προσώπων, πλην αν άλλως ορίζεται δια του παρόντος.
Άρθρο 2. 1. Αιτήσει του υπαλλήλου προσμετρούμενη εις την εν τω προηγουμένω άρθρω αναφερομένην τοιαύτην: α) Η υφ'οιανδήποτε νομικήν σχέσιν προγε-νεοτέρα υπηρεσία αυτού εις τους εν τω άρθρο 1 του παρόντος αναφερομένους Οργανισμούς ή εις ετέρους Οργανισμούς Κοινωνικής Ασφαλίσεως, β) Πάσα προγενεστέρα υπηρεσία ως Δημοσίου Πολιτικού υπαλλήλου υφ ους όρους αναγνωρίζεται αύτη ως συντάξιμος και δια τους Δημοσίους υπαλλήλους, γ) Η προγενεστέρα εις τας ενόπλους δυνάμεις, τα Σώματα Ασφαλείας και το Λιμενικόν Σώμα υπηρεσία, υπολογιζόμενη και αποδεικνυομένη κατά τας περί πολιτικών συντάξεων διατάξεις, δ) Η εις Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου υπηρεσία ως τακτικού ή εκτάκτου υπαλλήλου.
2.
Το δικαίωμα της αναγνωρίσεως των κατά την προηγούμενην παράγραφαν προϋπηρεσιών δύναται να ασκήσει ο υπάλληλος και προ της συμπληρώσεως πενταετούς υπηρεσία τακτικού υπαλλήλου εις τους περί ων το άρθρον 1 του παρόντος οργανισμούς, εφόσον ούτος συνεπλήρωσε δεκαετή τουλάχιστον παρ'αυτώ συνεχή υπηρεσίαν εκτάκτου ή επί συμβάσει υπαλλήλου και εν συνεχεία διωρίσθη ή εμονιμοποιήθη ως τακτικός υπάλληλος.
3.
Εν ουδεμία περιπτώσει ο αναγνωριζόμενος ως συντάξιμος χρόνος υπηρεσίας των εν τη παραγράφω 1 του παρόντος άρθρου προϋπηρεσιών δύναται να είναι ανώτερος του χρόνου υπηρεσίας του διανυθέντος υπό του υπαλλήλου υφ'οιανδήποτε νομικήν σχέσιν εις τους εν άρθρω 1 του παρόντος αναφερομένους οργανισμούς
Άρθρο 3. 1. Η απονομή των κατά των παρόντα Νόμον Συντάξεως ως και η αναγνώρισις προϋπηρεσιών ως συνταξίμων ενεργείται δι αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου του εν άρθρω 1 του παρόντος αναφερομένου συνταξιοδοτούντος Οργανισμού, εις ό ανήκει και η κρίσις περί της απορίας όπου απαιτείται αύτη δια την θεμελίωσιν του δικαιώματος.
2. Κατά της αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου περί απονομής ή μη συντάξεως επιτρέπεται η κατά τας διατάξεις του Ν.3163/55, ως ούτος ετροποποιήθη και συνεπληρώθη, άσκησις των εν αυτώ προβλεπομένων ενδίκων μέσων υπό παντός έχοντος έννομον συμφέρον.
Άρθρο 4. 1. Η διαπίστωσις νόσου ή σωματικής βλάβης εξ ων γεννάται το εις σύνταξιν δικαίωμα και η σχέσις ταύτης προς την υπηρεσίαν ως και ο καθορισμός του ποσοστού της ανικανότητας ενεργείται υπό της Πρωτοβαθμίου Υγειονομικής Επιτροπής του Ιδρύματος Κοινωνικών Ασφαλίσεων.
2.
Την κατά τα ανωτέρω γνωμάτευσιν δύναται ο αιτών την σύνταξιν υπάλληλος ή το συνταξιοδοτούν Ταμείον να προσβάλλουν εντός προθεσμίας ενός μηνός από της κοινοποιήσεως αυτής ενώπιον της Δευτεροβαθμίου Υγειονομικής Επιτροπής του Ι.Κ.Α..
3.
Αι γνωματεύσεις των Υγειονομικών Επιτροπών, είναι υποχρεωτικοί δια το Διοικητικόν Συμβούλιον εφόσον είναι ομόφωνοι. 
Άρθρο 5. Δεν αναγνωρίζεται ως συντάξιμος ο χρόνος οιασδήποτε προϋπηρεσίας αν αύτη εχρησίμευεν ή θέλει χρησιμοποιηθεί κατά νόμον προς απόκτησιν δικαιώματος συντάξεως ή άλλης παροχής ή εφάπαξ αποζημιώσεως παρά του φορέως παρ'ώ είναι ησφαλισμένος και όστις βαρύνεται με την συνταξιοδότησίν του.
Άρθρο 6. Η αναγνώρισις των περί ων το άρθρον 2 του παρόντος προϋπηρεσιών γίνεται δια καταβολής εισφοράς υπέρ του συνταξιοδοτούντος Ταμείου συνισταμένης εις ο ποσοστόν καθορίζεται αύτη υπό του άρθρου 3 του ν.δ. 4277/1962 εξ ης εκπίπτεται η τυχόν καταβληθείσα εισφορά εις τον κλάδον συντάξεων του Ιδρύματος Κοινωνικών Ασφαλίσεων ή ετέρου Οργανισμού κυρίας Ασφαλίσεως δια το χρονικόν διάστημα μέχρι της ενάρξεως της ισχύος της υπ. αριθ. 1031/58 Πράξεως του Υπουργικού Συμβουλίου κυρωθείσης δια του υπ. αριθ.4242/62(.)ν.δ. "περί τροποποιήσεως και συμπληρώσεων φορολογικών και άλλων τινών διατάξεων (άρθρον 36)".
Άρθρο 7. Οι εξερχόμενοι της υπηρεσίας υπάλληλοι των περί ων το άρθρον 1 του παρόντος Οργανισμών δικαιούνται όπως κατά την έξοδον των εκ της υπηρεσίας επιλέξουν, εντί της εφαρμογής των διατάξεων των ισχυουσών δια τους ησφαλισμένους του Ταμείου, εφόσον πληρούν τας απαιτούμενος νομίμους προϋποθέσεις.
Άρθρο 8. Η ισχύς του παρόντος άρχεται από της πρώτης του μεθεπομένου της δημοσιεύσεως του μηνός δια της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως.
(β) παράγραφοι 4 και 5 του άρθρου 10 του ν.1405/ 1983.
4. Ο ασφαλιστικός οργανισμός που απονέμει τη σύνταξη ζητά από τους άλλους οργανισμούς το ποσό της συμμετοχής τους στη δαπάνη της συνταξιοδότησης, το ποίο είναι ίσο με το 20% του γινομένου του αριθμού ημερών ασφάλισης, ο οποίος προσδιορίζεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην επόμενη παράγραφο και του κατώτατου ημερομισθίου ανειδίκευτου εργάτη, όπως ισχύει την 31η Δεκέμβρη κάθε έτους. Για τους Οργανισμούς Επικουρικής Ασφάλισης το παραπάνω ποσοστό μειώνεται σε 10%. Τα παραπάνω ποσοστά μπορεί να μεταβάλλονται κατά οργανισμό με απόφαση του Υπουργού Κοινωνικών Ασφαλίσεων.

5. Μέσα στο μήνα Μάρτη κάθε έτους υπολογίζεται από καθέναν ασφαλιστικό οργανισμό ο συνολικός αριθμός ημερών ασφάλισης που μεταφέρθηκαν σ'αυτόν από καθέναν από τους άλλους οργανισμούς, καθώς και ο συνολικός αριθμός ημερών που διανύθηκαν στην ασφάλιση του και μεταφέρθηκαν σ'άλλο οργανισμό για τη χορήγηση και στις δύο περιπτώσεις σύνταξης κατά το προηγούμενο ημερολογιακό έτος. Η διαφορά του αριθμού ημερών ασφάλισης που μεταφέρθηκαν προς και από κάθε ασφαλιστικό οργανισμό αποτελεί τη βάση για τον προσδιορισμό, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην προηγούμενη παράγραφο, του ποσού συμμετοχής στη δαπάνη της συνταξιοδότησης για καθένα ημερολογιακό έτος.

(γ) ν. 103/1975, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 15 του ν.2079/92.
1. Η παρ.1 του άρθρου 1 του ν.103/1975 (ΦΕΚ 167Α') τροποποιείται ως εξής :
"1. Στους τακτικούς υπαλλήλους των Ν.Π.Δ.Δ., που δεν υπάγονται στην ασφάλιση Ταμείου Πρόνοιας ή κλάδου Πρόνοιας ή στον α.ν.513/1968 (ΦΕΚ 186 Α') "Περί καταβολής αποζημιώσεως εις τους εκ της υπηρεσίας αποχωρούντες λόγω συνταξιοδοτήσεως υπαλλήλους Ν.Π.Δ.Δ. αρμοδιότητας Υπουργείου Γεωργίας που αποχωρούν ή απολύονται από την υπηρεσία και δικαιούνται σύνταξη γήρατος ή αναπηρίας καταβάλλεται από τα νομικά πρόσωπα από τα οποία αποχωρούν ή απολύονται αυτοί, αναλόγως των ετών της υπηρεσίας τους, εφάπαξ χρηματικό βοήθημα υπολογιζόμενο επί των τακτικών αποδοχών τους κατά τον εξής τρόπο :
ΧΡΟΝΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
ΠΟΣΟ ΒΟΗΘΗΜΑΤΟΣ
2 μηνών - 1 έτους
1 μηνός αποδοχές
άνω του έτους
2 μηνών αποδοχές
4 ετών συμπληρωμένα - 6 ετών 3
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"
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Η παραπάνω κλίμακα δύναται να τροποποιείται με π.δ/γμα εκδιδόμενο μετά από πρόταση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. Σε περίπτωση συνταξιοδότησης του υπαλλήλου λόγω αναπηρίας, το εφάπαξ βοήθημα καταβάλλεται κατά το χρόνο της οριστικοποίησης της σύνταξης, υπολογιζόμενο με βάση τη νομοθεσία που θα ισχύει κατά το χρόνο αυτόν και τις τακτικές αποδοχές εξόδου από την υπηρεσία όπως αυτές θα έχουν διαμορφωθεί όταν η σύνταξη του θα καταστεί οριστική ".
2.
Η παρ.2 του άρθρου 1 του ν. 103/1975 τροποποιείται ως εξής :
"2. Το παραπάνω χρηματικό βοήθημα, σε περίπτωση θανάτου του υπαλλήλου δικαιούνται η χήρα (χήρος) και τα τέκνα αυτού, έκαστος κατά το ποσοστό του κληρονομικού του δικαιώματος, εφόσον ο αποθανών κατά την ημέρα του θανάτου του είχε θεμελιώσει δικαίωμα συνταξιοδότησης ή τα πιο πάνω πρόσωπα δικαιούνται συντάξεως, εξαιτίας του θανάτου του υπαλλήλου".
Η διάταξη της παραγράφου αυτής, έχει εφαρμογή και για τις περιπτώσεις θανόντων υπαλλήλων που υπήγοντο στο καθεστώς του ν. 103/1975 από της ισχύος του.
3.
Στο τέλος του άρθρου 1 του ν. 103/1975, όπως ισχύει μετά την τροποποίηση του με το άρθρο 5 του ν.854/1978 (ΦΕΚ 236 Α') προστίθενται παράγραφοι 5 και 6 που έχουν ως εξής :
"5α. Τακτικοί υπάλληλοι των Ν.Π.Δ.Δ., που υπάγονται στο καθεστώς του ν. 103/1975 μπορούν να αναγνωρίσουν τον μετά την 1.10.75 χρόνο της πάσης φύσεως συντάξιμης υπηρεσίας τους που διανύθηκε στο νομικό πρόσωπο στο οποίο υπηρετούν ή σε άλλο Ν.Π.Δ.Δ. ή στο Δημόσιο, εφόσον δεν ήταν ασφαλισμένοι σε Ταμείο ή Λογ/σμό Πρόνοιας για την υπηρεσία τους αυτή, με την καταβολή της προβλεπόμενης, από το άρθρο 2 του νόμου αυτού, εισφοράς. Η παραπάνω εισφορά υπολογίζεται στις τακτικές αποδοχές (Μισθολογικό κλιμάκιο + χρονοεπίδομα + Α.Τ.Α.) του χρόνου υποβολής της σχετικής αίτησης, το δε ποσό του εξαγοραζόμενου χρόνου εξοφλείται σε μηνιαίες δόσεις που καθορίζονται από το Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. ο αριθμός των οποίων δεν μπορεί να είναι μεγαλύτερος από τον αριθμό των αναγνωριζόμενων μηνών.
β. Σε περίπτωση εξαγοράς ολόκληρου του παραπάνω χρόνου, για τον υπολογισμό του εφάπαξ βοηθήματος, λαμβάνεται υπόψη και όλος ο χρόνος της συντάξιμης υπηρεσίας που διανύθηκε πριν την 1.10.75 στο νομικό πρόσωπο, από το οποίο αποχωρεί ο υπάλληλος, καθώς και στο Δημόσιο και σε άλλους οργανισμούς (Ν.Π.Δ.Δ.), άλλως λαμβάνεται υπόψη μόνο ο χρόνος υπηρεσίας του υπαλλήλου από την υπαγωγή του στις διατάξεις του ν. 103/1975 και μετά, προσμετρούμενου και του τυχόν χρόνου υπηρεσίας ή προϋπηρεσίας η οποία έχει αναγνωρισθεί και εξαγορασθεί.
6. Σε περίπτωση που ο υπάλληλος κατά το χρόνο της εξόδου του από την υπηρεσία δεν έχει τις προϋποθέσεις, που απαιτούνται από το νόμο για τη λήψη εφάπαξ βοηθήματος δικαιούται επιστροφής των εισφορών του ατόκως, εφόσον του έχουν γίνει τουλάχιστον πέντε ετών κρατήσεις".
4.α) Το δεύτερο εδάφιο της παρ.1 του άρθρου 2 του ν. 103/1975, όπως ισχύει μετά την αντικατάσταση της με την παρ.3 του άρθρου 5 του ν.854/1978, τροποποιείται ως εξής : "Για τους υπαλλήλους που έχουν συμπληρώσει 10ετή τουλάχιστον υπηρεσία σε Ν.Π.Δ.Δ., ή συμπληρώνουν αυτή στο μέλλον, η παραπάνω κράτηση ορίζεται σε πέντε τοις εκατό 5%, επί των αυτών αποδοχών".
β) Τυχόν επιπλέον ή επί έλλαττον καταβληθείσες εισφορές κατ'εφαρμογή της προηγούμενης παραγράφου για τον πριν από τη δημοσίευση του παρόντος νόμου χρόνο δεν επιστρέφονται ούτε αναζητούνται.
5. Σε περίπτωση μετάταξης τακτικού υπαλλήλου, που υπάγεται στο καθεστώς του ν. 103/1975 από Ν.Π.Δ.Δ. σε άλλο Ν.Π.Δ.Δ., αρμόδιο για την απονομή του εφάπαξ βοηθήματος του ν. 103/1975 είναι το νομικό πρόσωπο από το οποίο αποχωρεί ο υπάλληλος λόγω συνταξιοδότησης. Οι εισφορές που έχουν καταβληθεί από τον υπάλληλο υπέρ του νόμου αυτού σε προηγούμενο Ν.Π.Δ.Δ. μεταφέρονται στο Ν.Π.Δ.Δ. που απονέμει το βοήθημα εντόκως με το εκάστοτε ισχύον επιτόκιο για τις καταθέσεις των Ν.Π.Δ.Δ. στην Τράπεζα της Ελλάδος.
(δ) παρ.4 άρθρου 41 του καταστατικού του Τ.Σ.Ε..
4. Ασφαλισμένοι υπάλληλοι του Ταμείου εξερχόμενοι της υπηρεσίας δικαιούνται εφάπαξ παροχή ίσης προς τη χορηγούμενην αντιστοίχως προς τους υπαλλήλους του Ι.Κ.Α., εφαρμοζομένων αναλόγως των εκάστοτε ισχυουσών σχετικών διατάξεων των αναφερομένων δια τους υπαλλήλους του Ι.Κ.Α., όσον αφορά το ποσόν του βοηθήματος, τας προϋποθέσεις χορηγήσεως κ.λπ.".
Στο άρθρο 7
(α) άρθρο 31 του ν. 1469/1984
Επανένταξη συνταξιούχων Ι.Κ.Α σε νέα κλάση.
1. Οι συνταξιούχοι του Ι.Κ.Α. των οποίων το συνολικό ποσό σύνταξης προσδιορίστηκε ή προσδιορίζεται σύμφωνα με τα οριζόμενα από την παρ.3 του άρθρου 11 του ν. 1405/1983, επανεντάσσονται από την έναρξη καταβολής της σύνταξης τους στην πλησιέστερη ασφαλιστική κλάση από αυτές που ορίζονται από την παρ.1 του άρθρου 37 του α.ν. 1846/1951 με βάση το συνολικό ποσό της σύνταξης τους και το σύνολο του χρόνου της ασφάλισης τους.

2. Από 1.1.84 επανεντάσσονται σε ασφαλιστική κλάση, οι συνταξιούχοι του Ι.Κ.Α., των οποίων το συνολικό ποσό σύνταξης προσδιορίστηκε σύμφωνα με τα οριζόμενα από τις διατάξεις του άρθρου 11 του ν. 825/1978, όπως ίσχυαν πριν από την κατάργηση τους από το άρθρο 11 του ν. 1405/1983. Η επανένταξη γίνεται στην πλησιέστερη ασφαλιστική κλάση από αυτές που ορίζονται από την παρ.1 του άρθρου 37 του α.ν. 1846/1951 με βάση το συνολικό χρονικό χρόνο ασφάλισης και το κατά την 1.1.84 συνολικό ποσό σύνταξης, όπως αυτό προκύπτει με τις διατάξεις του άρθρου 11 του ν. 1405/ 1983.

Από την επανένταξη αυτή δε θίγονται δικαιώματα των συνταξιούχων κλάδου παροχών ασθένειας σε είδος και σε χρήμα ως προς τα οποία λαμβάνεται υπόψη η πριν από την επανένταξη ασφαλιστική κλάση κατάταξης τους.
3. Ανάλογη ρύθμιση μπορεί να γίνει και για τους άλλους ασφαλιστικούς οργανισμούς με απόφαση του Υπουργού Κοινωνικών Ασφαλίσεων.
(β) παρ.3 του άρθρου 11 του ν. 1405/1983.
3. Καθένας από τους οργανισμούς ασφάλισης, μεταξύ των οποίων και ο απονέμων, υπολογίζει με τα αρμόδια όργανα του το ποσό της σύνταξης που κατά τη νομοθεσία του τον διέπει αντιστοιχεί στο σύνολο του χρόνου που πραγματοποιήθηκε διαδοχικά και προσδιορίζει το τμήμα που αναλογεί στο χρόνο που διανύθηκε στην ασφάλιση του.

4. Κατά τον παραπάνω τρόπο προσδιοριζόμενο τμήμα σύνταξης σε καμιά περίπτωση δεν μπορεί να είναι κατώτερο ή του αναλογούντος στο χρόνο ασφάλισης κάθε οργανισμού τμήματος του κατώτατου ορίου σύνταξης του οργανισμού αυτού ή του ποσού που προκύπτει από τον υπολογισμό με βάση το χρόνο και μόνο ο οποίος διανύθηκε στην ασφάλιση του, εφόσον στη δεύτερη περίπτωση με τον παραπάνω χρόνο θεμελιώνεται αυτοτελές συνταξιοδοτικό δικαίωμα με τις διατάξεις του οργανισμού αυτού. Το άθροισμα των τμημάτων της σύνταξης σύμφωνα με τα ανωτέρω αποτελεί το συνολικό ποσό σύνταξης που καταβάλλεται στο δικαιούχο από τον απονέμοντα τη σύνταξη οργανισμό και θα αυξάνεται με το ίδο ποσοστό που θα αυξάνονται οι συντάξεις του οργανισμού αυτού.

Αν το ποσό αυτό είναι μικρότερο του κατωτάτου ορίου σύνταξης που χορηγεί ο οργανισμός που απένειμε τη σύνταξη, τότε καταβάλλεται στο συνταξιούχο το κατώτατο όριο σύνταξης του οργανισμού αυτού.
(γ) άρθρα 17 και 18 του ν. 1543/1985
Διοικητική αποκατάσταση.
1.
Η διοικητική αποκατάσταση συνίσταται στα εξής: α) Αναγνωρίζεται ως πραγματική υπηρεσία ο χρόνος
από την απόλυση ή τον εξαναγκασμό τους σε παραίτηση ή εγκατάλειψη θέσης μέχρι την ημερομηνία που θεωρείται ότι τερματίστηκε η υπηρεσία τους.
Ως ημερομηνία τερματισμού της υπηρεσίας θεωρείται η ημερομηνία συμπλήρωσης 35ετούς υπηρεσίας ή η ημερομηνία κατάληψης τους από το όριο ηλικίας που προβλεπόταν για το βαθμό τους από τις διατάξεις που ίσχυαν κατά το χρόνο τερματισμού της υπηρεσίας τους ή για όσους πέθαναν πριν από τη μεσολάβηση ενός από τους παραπάνω λόγους η ημερομηνία του θανάτου τους. Για όσους υπηρετούσαν σε υπηρεσίες που καταργήθηκαν χωρίς να υπάρξει διάδοχος φορέας, η πραγματική υπηρεσία τους τερματίζεται την ημερομηνία κατάργησης των υπηρεσιών αυτών.
β) Προάγονται μέχρι το βαθμό στον οποίο είχε προαχθεί νεώτερος τους στην επετηρίδα της υπηρεσίας στην οποία ανήκαν, ως το χρόνο που σύμφωνα με την προηγούμενη περίπτωση θεωρείται ότι τερματίζεται η υπηρεσία τους. Σε καμιά περίπτωση η προαγωγή τους αυτή δεν μπορεί να προχωρήσει σε περισσότερους από τρεις βαθμούς από εκείνον που είχαν κατά την απομάκρυνση τους από την υπηρεσία.
2. Οι παραπάνω μεταβολές της υπηρεσιακής κατάστασης γίνονται μετά την κρίση της Επιτροπής του άρθρου 24 του νόμου αυτού με απόφαση του αρμόδιου υπουργού ή του κατά νόμον οργάνου που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Η αποκατάσταση δε δημιουργεί δικαίωμα απόληψης άλλων οικονομικών παροχών, εκτός από τις συνταξιοδοτικές που ορίζονται στο επόμενο άρθρο.

3. Η αποκατάσταση δεν παρέχει δικαίωμα επανόδου στην ενεργό υπηρεσία, έστω και αν ο αποκαθιστάμενος ως τη δημοσίευση του νόμου αυτού δεν έχει συμπληρώσει 35ετία ή δεν έχει καταληφθεί από το όριο ηλικία. Στην περίπτωση αυτή αυτός που αποκαθίσταται προάγεται με τους περιορισμούς της παρ.1 ως το βαθμό που έχει προαχθεί νεώτερος τους έως τη δημοσίευση του νόμου αυτού, κατά την οποία θεωρείται ότι τερματίζεται η υπηρεσία του.
Άρθρο 18 ν. 1543/85 Συνταξιοδοτική αποκατάσταση.
1.
Η συνταξιοδοτική αποκατάσταση όσων αποκαθίστανται διοικητικά κατά το άρθρο 17 συνίσταται στα
εξής:
α) Υπολογίζεται ως συντάξιμος όλος ο χρόνος εκτός υπηρεσίας καθώς και ο χρόνος παραμονής εκτός οργανικών θέσεων, εκτόπισης, εξορίας, προφυλάκισης, καταδίκης σε στερητική της ελευθερίας ποινή, παράνομης απουσίας, αργίας διαθεσιμότητας, αν οι καταστάσεις αυτές είχαν την ίδια αιτία για την οποία έγινε η απόλυση ή ο εξαναγκασμός τους σε παραίτηση.
β) Κανονίζεται η αυξάνεται η σύνταξη τους, με βάση το μισθό του βαθμού στον οποίο προάγονται σύμφωνα με το άρθρο 17.
2.
Για τους υπαλλήλους που καλύπτονται ασφαλιστικά σε άλλους, πλην του Δημοσίου φορείς κύριας ασφάλισης, ο χρόνος που αναγνωρίζεται ως συντάξιμη υπηρεσία θεωρείται ως χρόνος ασφάλισης στους φορείς, στους οποίους υπάγονταν ή υπάγονται οι ασφαλισμένοι κατά το χρόνο τερματισμού της παραπάνω υπηρεσίας.
Εισφορές εργοδότη και ασφαλισμένου για το χρόνο που αναγνωρίζεται, όπου αυτές απαιτούνται, βαρύνουν εξ ολοκλήρου τον εργοδότη του υπαλλήλου ή το διάδοχο εργοδότη και αν δεν υπάρχει εργοδότης, βαρύνουν το Δημόσιο.
Ασφαλιστικές εισφορές που έχουν αποδοθεί στον αποκαθιστάμενο, επιστρέφονται στο φορέα σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 1405/1983 (ΦΕΚ 180 Α').
(δ) παρ. 1 του άρθρου 37 του α.ν.1846/1951
Άρθρο 37 Βάση υπολογισμού χρηματικών παροχών
Ασφαλιστικές κλάσεις.Άρθρο 37 παρ. 1 α.ν 1846/1951
όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 1 παρ. 1 της από 4.2.1976 πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου, που κυρώθηκε με το ν. 321/1976.
" 1. Δια τον υπολογισμό των πάσης φύσεως εις χρήμα παροχών του Ι.Κ.Α., το ύψος των οποίων εξαρτάται εκ του υποκειμένου εις ασφαλιστικήν εισφοράν μισθού, οι ησφαλισμένοι κατατάσσονται εις τας κατωτέρω ασφαλιστικός κλάσεις.
(ε) άρθρο 17 του ν. 1902/1990
Άρθρο 17
Αναπροσαρμογή συντάξεων Ειδικών Ταμείων Από 1.1.1991 οι συντάξεις που καταβάλλονται από τους ασφαλιστικούς φορείς κύριας ασφάλισης της παραγράφου 1 του άρθρου 10 αναπροσαρμόζονται κάθε φορά από την ίδια ημερομηνία κατά το ποσοστό αναπροσαρμογής των αποδοχών των δημοσίων υπαλλήλων, (στ) άρθρο 66 του ν.2084/1992
Άρθρο 66 Αύξηση παροχών
Οι συντάξεις και τα κατώτατα όρια που χορηγεί το Ι.Κ.Α. καθώς και οι συντάξεις που χορηγούν το Ι.Κ.Α.-Τ.Ε.Α.Μ., Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Ε.Α.Μ. και τα ειδικά ταμεία κύριας και επικουρικής ασφάλισης του άρθρου 9 του ν. 1976/1991 αναπροσαρμόζονται κάθε φορά από την ίδια ημερομηνία κατά το ποσοστό αναπροσαρμογής των συντάξεων των δημοσίων υπαλλήλων, καταργούμενων αντιστοίχως των σχετικών διατάξεων των άρθρων 17, 29 και 31 του ν. 1902/1990 και των καταστατικών διατάξεων. Με επιφύλαξη των διατάξεων του προηγούμενου εδαφίου η αύξηση των συντάξεων και λοιπών παροχών, που χορηγούν οι φορείς κοινωνικής ασφάλισης, ενεργείται με απόφαση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων ή του Υπουργού Οικονομικών, προκειμένου για το Μ.Τ.Π.Υ. ύστερα από γνώμη του Δ. Σ των φορέων εντός των ορίων της εισοδηματικής πολιτικής, όπως καθορίζεται εκάστοτε με απόφαση της Επιτροπής Τιμών και Εισοδημάτων και των οικονομικών δυνατοτήτων των φορέων.
ζ) Το πρώτο εδάφιο του άρθρου 11 του ν. 4491/1966, όπως τροποποιήθηκε με το π.δ/γμα 574/1989.
Σε περίπτωση αναπροσαρμογής ή με οποιοδήποτε τρόπο προσαύξησης βασικού μισθού ή ορισμένων από τα μισθολογικά κλιμάκια της Δ.Ε.Η., αναπροσαρμόζονται ταυτόχρονα και ανάλογα και οι καταβαλλόμενες συντάξεις, σε ποσοστό ίσο προς το ποσοστό της αναπροσαρμογής ή προσαύξησης του μισθολογικού κλιμακίου της Δ.Ε.Η., το οποίο κατείχε ο συνταξιούχος ή προσήγγιζε ο βασικός μισθός του συνταξιούχου κατά την αποχώρηση του από την υπηρεσία.
Στο άρθρο 8
(α) παρ.2 άρθρου 5 του ν.1469/1984.
Διαδικασία - Δικαιολογητικά - Προθεσμία.
2. Για την αναγνώριση του χρόνου απασχόλησης της προηγούμενης παραγράφου οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να υποβάλουν αίτηση μέσα σε τρία έτη από την έναρξη της ισχύος αυτού του νόμου ή από τη συμπλήρωση των χρονικών προϋποθέσεων ασφάλισης της περίπτωσης γ' της προηγούμενης παραγράφου. Το δικαίωμα αναγνώρισης της προηγούμενης παραγράφου παρέχεται και στα, κατά τη νομοθεσία του οικείου φορέα, μέλη της οικογενείας του δικαιούχου.
(β) εδάφιο β της παρ. 16 του άρθρου 38 του ν.1759/ 1988.
Επίσης παρατείνεται για ένα έτος η προθεσμία της παρ.2 του άρθρου 5 του παραπάνω νόμου.
(γ) παρ.1 του άρθρου 39 του ν.1902/1990.
Παρατάσεις προθεσμιών
1.
Η προβλεπόμενη από την παρ.2 του άρθρου 5 του ν.1469/1984 (ΦΕΚ 11 Α') προθεσμία υποβολής αίτησης αναγνώρισης χρόνου απασχόλησης στην αλλοδαπή, που παρατάθηκε με το εδάφιο β' της παρ. 16 του άρθρου 38 του ν. 1759/1988 (ΦΕΚ 50 Α') μέχρι 17.3.1989, παρατείνεται για δύο χρόνια από την ισχύ του παρόντος νόμου.
(δ) παρ.2 και 4 άρθρου 20 του ν.997/1979.
2.
Αι ως άνω 500 ημέραι εργασίας προσαυξάνονται ανά 200 τοιαύτας κατά μέσον όρον δι'έκαστον έτος αρχής γενομένης από 1.1.1984 και εφεξής και μέχρι συμπληρώσεως του αριθμού των 4.050.
4. Δια την συνταξιοδότησιν των, περί ως η παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου ησφαλισμένων, καταβάλλεται υπέρ του κλάδου συντάξεως του Ι.Κ.Α. πρόσθετος εισφορά ίση προς το 7,5% επί των εις εισφοράς υποκειμένων αποδοχών, κατανεμομένη εις βάρος του εργοδότου 5% και εις βάρος του ησφαλισμένου 2,50%.
(ε) η αρ. Φ.53/οικ.2269/15.9.93 απόφαση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων.
Αριθ. Φ53/οικ.2269 Ρύθμιση θεμάτων ασφάλισης των προσώπων που ορίζονται στο άρθρο 43 του ν.2168/ 1993.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ
Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 43 του ν.2168/1993 (ΦΕΚ 147 Α').

2. Τις διατάξεις των άρθρων 23 παρ.1 και 27 παρ.1 περ.δ του ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 137 Α') και τις διατάξεις του άρθρου 5 του π.δ.437/1985 (ΦΕΚ 157 Α').

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α του ν. 1558/1985 που προστέθηκε με το άρθρο 27 του ν.2081/1992 (ΦΕΚ 154 Α'), αποφασίζουμε:

1.
Οι συντάκτες μέλη των Ενώσεων Συντακτών Θεσσαλίας, Στ. Ελλάδας και Εύβοιας αφ'ενός, και Πελοποννήσου, Νήσων και Ηπείρου αφ'ετέρου, ασφαλίζονται στο Ταμείο Συντάξεων Προσωπικού Εφημερίδων Αθηνών και Θεσσαλονίκης για την απασχόληση τους στις ημερήσιες Εφημερίδες της περιφέρειας των παραπάνω Ενώσεων από 1.10.93 σύμφωνα με το άρθρο 43 του ν.2168/1993 (ΦΕΚ 147 Α').
Ο χρόνος που διανύθηκε, με την ίδια ιδιότητα, στην ασφάλιση άλλων ασφαλιστικών Οργανισμών, των παραπάνω αναφερόμενων προσώπων θεωρείται ως χρόνος παραγματικής ασφάλισης στο ΤΣΠΕΑΘ τόσο για τη συμπλήρωση των απαιτούμενων προϋποθέσεων συνταξιοδότησης όσο και για τον υπολογισμό των παροχών που χορηγεί το Ταμείο.
Το ΤΣΠΕΑΘ θεωρείται απονέμων οργανισμός ανεξάρτητα από το χρόνο που πραγματοποίησαν οι παραπάνω ασφαλισμένοι στην ασφάλιση του και δεν έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρου 2 του ν.δ.4202/1961 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 9 του ν. 1405/1983 και το άρθρο 14 του ν.1902/1990.
2. Οι υποχρεώσεις και οι απαιτήσεις μεταξύ των ασφαλιστικών Οργανισμών διακανονίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 του ν.δ.4202/1961, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 10 του ν. 1405/1983 και τις διατάξεις του άρθρου 69 του ν.2084/1992.

3. Από τις διατάξεις αυτής της απόφασης δεν προ καλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, αλλά σε βάρος του προϋπολογισμού του Ταμείου Συντάξεων Προσωπικού Εφημερίδων Αθηνών και Θεσσαλονίκης (Ν.Π.Δ.Δ.) ύψους 4.500.000 δρχ. περίπου για το τρέχον οικονομικό έτος και 32.000.000 δρχ. περίπου για το οικονομικό έτος 1994.

Η δαπάνη που προκαλείται για το τρέχον οικονομικό έτος θα καλυφθεί από την πίστωση που έχει εγγραφεί στον Κ.Α.Ε.0600 του προϋπολογισμού του Ταμείου, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 4.241.000.000 δρχ.
Η απόφαση αυτή, να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Αθήνα, 15 Σεπτεμβρίου 1993
Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ Δ. Σιούφας
Στο άρθρο 9
α) παρ.1 του άρθρου 27 του α.ν.1846/1951 όπως ισχύει σήμερα.
"1. Αι υπέρ Οργανισμών Κοινωνικής Ασφαλίσεως αρμοδιότητος του Υπουργείου Εργασίας, ασφαλιστικοί εισφοραί αϊ αναγόμενοι εις χρόνον από της 1ης Απριλίου 1957 και εφεξής, επιβαρύνονται εν περιπτώσει καθυστερήσεως των πέραν της λήξεως της υπό των οικείων διατάξεων εκάστου Οργανισμού προβλεπομένης εκάστοτε προθεσμίας καταβολής των δια τέλους 1% δι'έκαστον 10ήμερον καθυστερήσεως, υπολογιζόμενον από της πρώτης ημέρας εκάστου δεκαημέρου.
Εν ουδεμία πάντως περιπτώσει το σύνολον της επιβαρύνσεως εκ του ανωτέρω προσθέτου τέλους δύναται να υπερβή τα 50% του ποσού της κυρίας εκ καθυστερημένων εισφορών οφειλής.
"Τα παραπάνω ποσοστά πρόσθετου τέλους αναπροσαρμόζονται σε 5% για το πρώτο δεκαήμερο καθυστέρησης και στη συνέχεια, για περαιτέρω καθυστέρηση, 1% επιπλέον για κάθε 11η και 21η ημέρα του πρώτου μήνα και για κάθε 1η, 11η και 21η ημέρα των επόμενων μηνών και μέχρι 120% κατ'ανώτατο όριο συνολικά. Στη ρύθμιση αυτήν υπάγονται όλες οι οφειλόμενες εισφορές, ανεξάρτητα από τις μισθολογικές περιόδους στις οποίες αναφέρονται. Στις οφειλές αυτές συμπεριλαμβάνονται και όσες έχουν επιβαρυνθεί ήδη με το προϊσχύον ανώτατο όριο πρόσθετου τέλους 75%".
2. Πάσα ετέρα διάταξις γενική ή ειδική, περί επιβαρύνσεως συνεπεία καθυστερήσεως καταβολής εισφορών καταργείται, ως προς τας εισφοράς περί ων η παρ.1 του παρόντος άρθρου".
Στο άρθρο 10
(α) παρ.1 του άρθρου 25 του ν. 1474/1984
1. Οι δημόσιες υπηρεσίες και οργανισμοί, τα Ν.Π.Δ.Δ. καθώς και οι Επιχειρήσεις και Οργανισμοί, όπως ορίζονται στο άρθρο 1 παρ.6 του ν.1256/1982 "για την πολυθεσία, την πολυαπασχόληση κ.λ.π.", μπορούν να απασχολούν φοιτητές της Ανωτάτης Γεωπονικής Σχολής Αθηνών και της Σχολής Γεωτεχνικών Επιστημών (τμήματα Γεωπονίας, Δασολογίας και Φυσικού Περιβάλλοντος και Κτηνιατρικής) του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, που θέλουν να πραγματοποιήσουν την πρακτική εξάσκηση σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. Επίσης μπορούν να απασχολούν φοιτητές των τμημάτων Βιολογίας Πανεπιστημίων της ημεδαπής, εφόσον επιθυμούν να πραγματοποιήσουν πρακτική εξάσκηση σε θέματα αλιείας-ιχθυολογίας. Οι φοιτητές αυτοί κατά τη διάρκεια της άσκησης τους εκτός από το δικαίωμα αποζημίωσης και ασφάλισης τους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου αυτού, δεν αποκτούν κανένα άλλο δικαίωμα εργασιακής ή συνταξιοδοτικής μορφής.
(β) Δεύτερο εδάφιο της παρ.2 του άρθρου 41 του α.ν. 1846/1951 όπως ισχύει μετά την τροποποίηση του, από το άρθρο 28 του ν. 1902/1990.
Οι εισφορές αυτές δεν μπορεί να είναι κατώτερες από αυτές που αντιστοιχούν στην 6η ασφαλιστική κλάση. Με βάση τις 3.000 ημέρες εργασίας, οι συνεχίζοντες προαιρετικά την ασφάλιση τους δύνανται, με έγγραφη δήλωση τους, να κατατάσσονται στην αμέσως ανώτερη ασφαλιστική κλάση. Το δικαίωμα αυτό ασκείται μετά τη συμπλήρωση τριετίας σε κάθε ασφαλιστική κλάση και πάντως πριν από τη συμπλήρωση του 55ου έτους της ηλικίας τους.
(γ) παρ.3 του άρθρου 26 του α.ν. 1846/1951, όπως ισχύει σήμερα.
"3. Με τον Κανονισμό καθορίζεται ο χρόνος καταβολής των εισφορών. Ο υπόχρεος πρέπει να καταβάλλει εισφορές στο Ι.Κ.Α. έως το τέλος του επόμενου μήνα από το χρόνο που έχει οριστεί. Για το Δημόσιο, τα Ν.Π.Δ.Δ. και τους Ο.Τ.Α. η προθεσμία καταβολής ορίζεται έως το τέλος του μεθεπόμενου μήνα".
Με απόφαση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων η διάταξη αυτή μπορεί να εφαρμόζεται και για τα κοινωφελή ιδρύματα του ν.2039/ 1939.
(δ) άρθρο 11 του ν. 1276/1982.
Έλληνες υπήκοοι ή ομογενείς που συνταξιοδοτούνται από οποιαδήποτε αλλοδαπή πηγή, εφόσον διαμένουν μόνιμα στην Ελλάδα και δεν είναι ασφαλισμένοι κατά του κινδύνου της ασθένειας σε άλλο ημεδαπό Οργανισμό ή Κλάδο Ασθένειας μπορούν, με αίτηση τους, να υπαχθούν στην ασφάλιση ασθένειας του Ι.Κ.Α. καταβάλλοντος εισφορά ίση προς 8% του ποσού της σύνταξης τους.
(ε) παρ. 4 του άρθρου 19 του ν. 2150/1993.
4. Στο τέλος της παρ. 3 του άρθρου 44 του ν. 2084/1992 (ΦΕΚ 165 Α') προστίθεται διάταξη, που έχει ως εξής:
"Οι διατάξεις του δεύτερου και επομένων εδαφίων της παραγράφου αυτής, καθώς και των προβλεπόμενων από αυτήν προεδρικών διαταγμάτων, που εκδόθηκαν κατ' εξουσιοδότηση των διατάξεων αυτών για τους μέχρι 31-12-1992 ασφαλισμένους, εφαρμόζονται από 1-1-1993 και για τους υπαγόμενους από την ίδια αυτή ημερομηνία για πρώτη φορά στην ασφάλιση.
Ειδικά για τους από 1-1-1993 και μετά νεοεισερχόμενους στο επάγγελμα δικηγόρους, που υπάγονται στην ασφάλιση του Ταμείου Νομικών και στους οικείους κλάδους ή φορείς επικουρικής ασφάλισης, πρόνοιας και ασθένειας,καθώς και στους νεοεισερχόμενους από την ίδια αυτή ημερομηνία ασφαλισμένους στο Τ.Ε.Β.Ε., ο υπολογισμός της εισφοράς γίνεται επί της 1ης ασφαλιστικής κατηγορίας μειωμένης κατά ποσοστό 30% για το Τ.Ε.Β.Ε. και 50% για τους λοιπούς φορείς ασφάλισης, για μια πενταετία από την υπαγωγή τους στην ασφάλιση
Αν γίνει επιλογή ανώτερης ασφαλιστικής κατηγορίας, η καταβολή των εισφορών γίνεται στο ακέραιο.
Επίσης από την προβλεπόμενη από την παρ. 1 του άρθρου 37 του νόμου αυτού εισφορά για τους από 1-1-1993 και μετά ασφαλιζομένους στα Ταμεία Προνοίας Δικηγόρων Αθηνών, Πειραιώς, Θεσσαλονίκης και Επαρχιών, Δικαστικών Επιμελητών και Ασφαλίσεως Συμβολαιογράφων αφαιρούνται τα ποσά που προβλέπονται από τις καταστατικές διατάξεις των φορέων αυτών και προέρχονται από την καταβολή ποσών με ένσημα που προκύπτουν από το ασφαλιστικό βιβλιάριο ή από αναλογικά δικαιώματα των συμβολαιογράφων".
(στ) παρ. 8 του άρθρου 21 του ν. 1976/1991.
8. Τα ποσοστά προσθέτου τέλους, λόγω εκπρόθεσμης καταβολής των ασφαλιστικών εισφορών, που προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 19 του ν. 1469/ 1984 όπως αυτά αναπροσαρμόσθηκαν με τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 1902/1990 και ισχύουν σήμερα, εφαρμόζονται αναλόγως για όλους τους ασφαλιστικούς οργανισμούς, αρμοδιότητας του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων.
Στο άρθρο 11
(α) παρ. 7 του άρθρου 39 του ν. 2065/1992.
7. Για την πληρωμή όλων των εκκαθαρισμένων απαιτήσεων των επιχειρήσεων κατά του Δημοσίου, νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, δήμων και κοινοτήτων, απαιτείται πλέον του προβλεπόμενου από το άρθρο 26 του ν. 1882/1990 αποδεικτικού ενημερότητας για χρέη προς το Δημόσιο και η ενημερότητα των επιχειρήσεων αυτών για τις οφειλές τους προς το Ίδρυμα Κοινωνικών Ασφαλίσεων (Ι.Κ.Α.).
Η ενημερότητα αυτή αποδεικνύεται με βεβαίωση που χορηγείται από το Ι.Κ.Α.. Εάν οι επιχειρήσεις αυτές δεν είναι ασφαλιστικά ενήμερες οι εκκαθαρισμένες απαιτήσεις τους από το Δημόσιο, ν.π.δ.δ., δήμους και κοινότητες παρακρατούνται υποχρεωτικά και αποδίδονται στο Ι.Κ.Α., εφόσον δεν συμψηφίζονται σύμφωνα με το άρθρο 83 του ν.δ. 356/1974 (Κ.Ε.Δ.Ε.) με οφειλές τους προς το Δημόσιο, ν.π.δ.δ. δήμους και κοινότητες. Τυχόν εκχωρήσεις προς τρίτους δεν ισχύουν.
Το περιεχόμενο της βεβαίωσης αυτής, το ύψος της εισπραττόμενης απαίτησης άνω του οποίου καθίσταται υποχρεωτική η προσκόμιση της, ο χρόνος ισχύος της, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια καθορίζονται με απόφαση του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, που εκδίδεται μετά από πρόταση του Ι.Κ.Α.. Με την ίδια υπουργική απόφαση θα καθορίζεται και η έκταση εφαρμογής της διάταξης αυτής στις περιπτώσεις του άρθρου 8 παρ. 5 εδαφ. ε' του α.ν. 1846/1951, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 21 παρ. 5 του ν. 1902/1990.
Οι διατάξεις της παραγράφου αυτής ισχύουν δύο μήνες μετά την έκδοση της παραπάνω απόφασης, οπότε παύουν να ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 2 του ν. 1239/1982 (ΦΕΚ 35 Α'), καθώς και η διάταξη του άρθρου 16 του ν. 1947/1991 (ΦΕΚ 70 Α').
(β) άρθρο 4 του ν. 1239/1982.
Δεν επιτρέπεται η δανειοδότηση επιχειρήσεων από Τράπεζα ή οποιοδήποτε άλλο Πιστωτικό Ίδρυμα, χωρίς την προσκόμιση βεβαιώσεως του Ι.Κ.Α. και των άλλων Ασφαλιστικών Οργανισμών Κυρίας Ασφαλίσεως Μισθωτών, για την μη ύπαρξη οποιασδήποτε ληξιπρόθεσμης οφειλής της επιχειρήσεως από ασφαλιστικές εισφορές προς αυτό. Για τους αλληλόχρεους λογαριασμούς η ισχύς της βεβαιώσεως ασφαλιστικής ενημερότητας ισχύει από δίμηνο από της ημερομηνίας έκδοσης της.
Στο άρθρο 12
(α) Φ.Διαγ./4663/17.9.93 απόφαση.
ΘΕΜΑ : "Προκήρυξη πλήρωσης δύο χιλιάδων εξακοσίων εβδομήντα μία (2.671) θέσεων μόνιμου προσωπικού και τριάντα μίας (31) με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ιατρικού, υγειονομικού και διοικητικού προσωπικού στους Ασφαλιστικούς Οργανισμούς αρμοδιότητας της Γ.Γ.Κ.Α".
ΚΟΙΝΗ ΑΠΟΦΑΣΗ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΟΙ ΓΕΝΙΚΟΙ ΔΙΕΥΘΥΝΤΕΣ
ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ Δ/ΝΣΗΣ
ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ Δ/ΝΣΗΣ
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ
ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΤΗΣ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ
ΓΕΝΙΚΗΣ ΓΡΑΜΜΑΤ.
ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ
ΚΟΙΝΩΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ
ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ
Έχοντας υπόψη:
1.
Τις διατάξεις:
α) των άρθρων 17-23, 25, 26, 47, 48, 49 και 50 παρ. 2 του π.δ.611/77.
β) της παρ. 2 του άρθρου 2 και 6 του ν. 1400/1983.
γ) του άρθρου 13 παρ. 3 του ν. 2116/1993 (ΦΕΚ 18/Α/93) σε συνδυασμό με την παρ. 2 του άρθρου 21 του 2026/92 (ΦΕΚ 43/Α/23-3-92).
δ) του π.δ. 194/1988 όπως τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 172/1992.
ε) του άρθρου 8 του ν. 1902/1990.
στ) των άρθρων 1, 7 και 11 παρ. 1 και 2 του ν. 2085/1993.
ζ) του άρθρου 3 του ν. 1648/1986.
η) των άρθρων των σχετικών νόμων, Προεδρικών διαταγμάτων και κανονισμών με τους οποίους έχουν συσταθεί οι θέσεις των υπηρεσιών και φορέων για τις οποίες προκηρύσσεται η πλήρωση θέσεων και η πρόσληψη προσωπικού.
θ) του άρθρου 78 του ν. 1943/1991.
2.
Την ΠΥΣ 167/92 (ΦΕΚ 201/Α/23-12-92) για "αναστολή των διορισμών και των προσλήψεων στο δημόσιο τομέα έως τις 31 Δεκεμβρίου 1993".
3. Την απόφαση του Πρωθυπουργού, αρ. 204/7-7-93, με την οποία εγκρίθηκε η πλήρωση των θέσεων, που αναφέρονται στους συν/νους πίνακες.

4. Την Φ.Διαγ./οικ.3975/27-7-93 (ΦΕΚ 570/Β/30-7- 93) των Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης και Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, με την οποία εξαιρέθηκε, από τις διατάξεις του Ν. 1735/87, η πλήρωση διαφόρων θέσεων στους Ασφαλιστικούς Οργανισμούς.

5. Την ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.9/26915/27-8-93 απόφαση του Υπουργείου Προεδρίας της Κυβέρνησης "Καθορισμός τρόπου πλήρωσης διαφόρων θέσεων σε Ασφαλιστικούς Οργανισμούς".

6. Την 33361/5-9-91 εξουσιοδοτική κοινή υπουργική απόφαση.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ
1. Προκηρύσσουμε την πλήρωση με επιλογή δύο χιλιάδων εξακοσίων εβδομήντα μία (2.671) κενών θέσεων μόνιμου προσωπικού και τριάντα μίας (31) θέσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στους Ασφαλιστικούς Οργανισμούς, όπως αναφέρονται κατά Νομό, κλάδο και ειδικότητα στους συν/νους πίνακες. Ορισμένες θέσεις θα καλυφθούν από άτομα που προστατεύονται από τις διατάξεις του ν. 1648/1986 όπως αναφέρονται στους πίνακες.
Α. Οι υποψήφιοι πρέπει:
1) Να είναι Έλληνες πολίτες.

2) Να είναι υγιείς.

3) Να μην υπάρχει κώλυμα από ποινική καταδίκη ή απαγόρευση ή δικαστική αντίληψη (άρθρο 22 Υ.Κ.).

4) Οι άνδρες να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές και να μην είναι ανυπότακτοι ή να μην έχουν καταδικαστεί για λιποταξία με τελεσίδικη απόφαση άρθρο 21 Υ.Κ..

5) Να έχουν συμπληρώσει το 21ο έτος της ηλικίας τους και να μην έχουν υπερβεί το 35ο έτος οι υποψήφιοι των κλάδων ΥΕ και ΔΕ, το 37ο οι υποψήφιοι των κλάδων ΠΕ και ΤΕ εκτός των γιατρών του Τ.Ε.Β.Ε., ΤΑΕ, ΤΕΑ- ΠΑΛΠ (Λιμενεργατών), ΤΑΞΥ και του Ταμείου Ασφαλ. Προσ/κού Ιονικής και Λαϊκής Τράπεζας και των ΠΕ Φαρμακοποιών του Τ.Σ.Α.Υ. για τους οποίους ορίζεται όριο ηλικίας το 45ο έτος και των γιατρών του ΤΥΔΚΥ για τους οποίους ορίζεται ως όριο ηλικίας το 50ο έτος.

Β. Ειδικά τυπικά προσόντα διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό, τα προβλεπόμενα στο Π.Δ. 194/80 όπως τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 172/92, ορίζονται κατά κλάδο και ειδικότητα τα εξής, για τις θέσεις των κλάδων:
1) ΠΕ Ιατρών-Ειδικοτήτων, πτυχίο ή δίπλωμα ιατρικής σχολής της ημεδαπής ή ισότιμο πτυχίο ή δίπλωμα ιατρικής σχολών της αλλοδαπής και άδεια τίτλου άσκησης επαγγέλματος της αντίστοιχης ειδικότητας. Ειδικά απαιτείται άσκηση επαγγέλματος για το ΤΑΞΥ 3ετής, για το ΤΕΑΠΑΛΠ (Λιμενεργατών) διετής, για το Ταμ.Ασφαλ.Προσ/κού Ιονικής και Λαϊκής Τράπεζας 5ετής, για το ΤΑΕ 6ετής, και για το Ταμείο Ασφαλ. Τεχνικών Τύπου Αθηνών 1 θετής, που θα αποδεικνύεται με βεβαίωση του οικείου ιατρικού Συλλόγου.

2) Π Ε Φαρμακοποιών, πτυχίο ή δίπλωμα φαρμακευτικής σχολής της ημεδαπής ή ισότιμο πτυχίο ή δίπλωμα σχολών της αλλοδαπής.

3) ΠΕ Δ/κού-Οικ/κού και ΠΕ Διοίκησης του Ο.Γ.Α., πτυχίο ή δίπλωμα νομικής ή πολιτικών ή οικονομικών επιστημών ή κοινωνιολογίας ή διοίκησης επιχειρήσεων A.E.I, της ημεδαπής ή πτυχίο ή δίπλωμα ΑΣΟΕ ή ΠΑΣΠΕ ή ανώτατων βιομηχανικών σχολών της ημεδαπής ή ισότιμο, αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
4) ΠΕ Πληροφορικής:
α) Ειδικότητας επιστήμης των υπολογιστών, πτυχίο ή δίπλωμα επιστήμης των υπολογιστών ή εφαρμοσμένης Πληροφορικής ή Πληροφορικής (SOFTWARE) A.E.I, της ημεδαπής ή ισότιμο, αντίστοιχης ειδικότητας, σχολών της αλλοδαπής.
β) Ειδικότητας μηχανικών Η/Υ, πτυχίο ή δίπλωμα μηχανικών Η/Υ και πληροφορικής ή ηλεκτρολόγων μηχανικών και μηχανικών υπολογιστών ή ηλεκτρονικής και μηχανικών υπολογιστών (HARDWARE) A.E.I, της ημεδαπής ή ισότιμης αντίστοιχης ειδικότητας, σχολών της αλλοδαπής.
Σε περίπτωση που δεν είναι δυνατή η κάλυψη των θέσεων από υποψήφιους με τα προσόντα των προηγουμένων παραγράφων, επιτρέπεται ο διορισμός με πτυχίο ή δίπλωμα A.E.I, της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο σπουδών της αλλοδαπής και επιπλέον τίτλο ή πιστοποιητικό σπουδών A.E.I, ή T.E.I, της ημεδαπής ή ισότιμο της αλλοδαπής, σε θέματα αντίστοιχης, κατά περίπτωση, ειδικότητας (SOFTWARE ή HARDWARE).
Σε περίπτωση που δεν είναι δυνατή η κάλυψη των θέσεων από υποψήφιους με τίτλο ή πιστοποιητικό σπουδών A.E.I, ή T.E.I, επιτρέπεται ο διορισμός με πτυχίο ή δίπλωμα A.E.I, και σχετική κατά περίπτωση ειδικότητας, εμπειρία δύο τουλάχιστον ετών, που αποδεικνύεται σύμφωνα με όσα ορίζονται στην παρ. 4 του άρθρου 24 του Π.Δ/τος 194/88.
5. ΠΕ Αναλογιστών, πτυχίο μαθηματικού τμήματος Φυσικομαθηματικών Σχολών των A.E.I, της ημεδαπής ή ισότιμο πτυχίο αντιστοίχων σχολών της αλλοδαπής και για το Ι.Κ.Α. ή πτυχίο άλλων σχολών των A.E.I, της ημεδαπής ή της αλλοδαπής,στις οποίες διδάσκονται ασφαλιστικά και οικονομικά μαθηματικά. 

6. ΠΕ Μηχανικών, ειδικότητας Αγρονόμου-Τοπογράφου-Μηχανικού, ηλεκτρονικού-μηχανικού, ηλεκτρολόγου-μηχανικού, μηχανολόγου -μηχανικού, ηλεκτρολόγου-μηχανολόγου-μηχανικού και πολιτικού μηχανικού, πτυχίο ή δίπλωμα ομώνυμο κατά ειδικότητα σχολών των A.E.I, της ημεδαπής ή ισότιμο αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.

7. ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, πτυχίο ή δίπλωμα διοίκησης επιχειρήσεων ή λογιστικής T.E.I, ή το ομώνυμο ή αντίστοιχης ειδικότητας, πτυχίο ή δίπλωμα ισότιμων τίτλων σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, ή Κ.Α.Τ.Ε.Ε. ή ισότιμων σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, ή πτυχίο ή δίπλωμα της σχολής στατιστικής που λειτούργησε υπό την εποπτεία της Ανώτατης Βιομηχανικής Σχολής Πειραιά.

8. ΤΕ Πληροφορικής:

α) Ειδικότητας Πληροφορικής, πτυχίο ή δίπλωμα Πληροφορικής (SOFTWARE) T.E.I, ή τίτλος σπουδών, αντίστοιχης ειδικότητας, ισότιμων σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής.
β) Ειδικότητας ηλεκτρονικών υπολογιστικών συστημάτων πτυχίο ή δίπλωμα ηλεκτρονικών υπολογιστικών συστημάτων (HARDWARE) T.E.I, ή τίτλο σπουδών, αντίστοιχης ειδικότητας, ισότιμων σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής.
Σε περίπτωση που δεν είναι δυνατή η κάλυψη των θέσεων από υποψηφίους με τα προσόντα των προηγουμένων παραγράφων, επιτρέπεται ο διορισμός με πτυχίο ή δίπλωμα T.E.I, ή ισότιμων σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, ή Κ.Α.Τ.Ε.Ε. ή ισότιμων σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής και επιπλέον πιστοποιητικό σπουδών T.E.I, ή ισότιμων σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, σε θέματα αντίστοιχης, κατά περίπτωση, ειδικότητας (SOFTWARE ή HARDWARE).
Σε περίπτωση που δεν είναι δυνατή η κάλυψη των θέσεων από υποψήφιους με πιστοποιητικό σπουδών Τ.Ε.Ι., επιτρέπεται ο διορισμός με πτυχίο ή δίπλωμα T.E.I, ή Κ.Α.Τ.Ε.Ε. και σχετική, κατά περίπτωση ειδικότητας, εμπειρία δύο τουλάχιστον ετών, που αποδεικνύεται σύμφωνα με όσα ορίζονται στην παρ. 4 του άρθρου 24 του Π.Δ/τος 194/88.
9.
ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών, ειδικότητας μηχανολογίας, ΤΕ Επαγγελμάτων Υγείας, ειδικότητας οδοντοτεχνικής, βοηθών ιατρικών εργαστηρίων και Ραδιολογίας-Ακτινολογίας, ΤΕ Φυσιοθεραπευτών, ΤΕ Νοσηλευτικής, Επισκεπτριών-επισκεπτών, Μαιευτικής, ΤΕ Νοσηλευτικής, ΤΕ Επισκεπτών-Επισκεπτριών, ΤΕ Στατιστικής, πτυχίο ή δίπλωμα, ομώνυμο ή αντίστοιχο κατά  ειδικότητα, των T.E.I, της ημεδαπής ή ισότιμων τίτλων σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής ή των Κ.Α.Τ.Ε.Ε.
ή ισότιμων σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής. Επιπλέον για τους κλάδους ΤΕ Νοσηλευτικής, ΤΕ Επισκεπτριών-Επισκεπτών και ΤΕ Μαιευτικής, απαιτείται άδεια  άσκησης επαγγέλματος (Α4β/οικ.1017/1-3-89 εγκύκλιο του Υπ.Υγείας).
10.
ΔΕ Δ/κού-Λογ/κού και ΔΕ Διοικητικών Υπαλλήλων Β, απολυτήριο λυκείου γενικής κατεύθυνσης ή ενιαίου πολυκλαδικού λυκείου χωρίς ειδικότητα ή τεχνικού ή επαγγελματικού λυκείου ή τεχνικού-επαγγελματικού λυκείου χωρίς ειδικότητα ή εξαταξίου γυμνασίου ή τμήματος υπαλλήλων γραφείου (διοίκησης) ή τμήματος υπαλλήλων λογιστηρίου τεχνικού ή επαγγελματικού ή τεχνικού-επαγγελματικού λυκείου ή κλάδου διοικητικών υπηρεσιών-γραμματέων ή κλάδου οικονομίας ενιαίου πολυκλαδικού λυκείου.
11.
ΔΕ Δακτυλογραφώ ν-Στενογράφων, ειδικότητας δακτυλογράφων ελληνικής, απολυτήριο λυκείου γενικής κατεύθυνσης, ή ενιαίου πολυκλαδικού λυκείου χωρίς ειδικότητα ή τεχνικού ή επαγγελματικού λυκείου ή τεχνικού-επαγγελματικού λυκείου χωρίς ειδικότητα ή εξαταξίου γυμνασίου ή τμήματος υπαλλήλων γραφείου (διοίκησης) ή τμήματος υπαλλήλων λογιστηρίου τεχνικού ή επαγγελματικού λυκείου ή τεχνικού-επαγγελματικού λυκείου ή κλάδου διοικητικών υπηρεσιών – γραμματέων ή κλάδου οικονομίας ενιαίου πολυκλαδικού λυκείου.
Ως πρόσθετο προσόν διορισμού ορίζεται η άριστη γνώση ελληνικής δακτυλογραφίας που αποδεικνύεται σύμφωνα με όσα ορίζονται στην παρ. 4 του άρθρου 24 του Π.Δ. 194/88: α) από βεβαίωση εργοδότη, ή υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 (στην περίπτωση που δεν υπάρχει εργοδότης για τη χορήγηση της σχετικής βεβαίωσης), και βιβλιάριο κύριας ασφάλισης για την καταβολή ασφαλιστικών εισφορών κατά την αντίστοιχη χρονική περίοδο, ή β) από έγγραφο αρμόδιας Ελληνικής ή ξένης αρχής. Για τον κλάδο ΔΕ Δακτυλογράφων-Στενογράφων η απαιτούμενη κατά περίπτωση ορισμένη γνώση ή ειδικότητα ή εμπειρία μπορεί να αποδεικνύονται από υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986, εφόσον δεν είναι δυνατή η απόδειξη σύμφωνα με τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο.
12.
ΔΕ Προσωπικού Η/Υ ειδικοτήτων:
α) προγραμματιστών ηλεκτρονικών υπολογιστών,
β) χειριστών ηλεκτρονικού υπολογιστή,
γ) χειριστών διατρητικών μηχανών και
δ) αυτοματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών, απολυτήριος τίτλος ενιαίου πολυκλαδικού λυκείου ή τεχνικού επαγγελματικού λυκείου ή το ομώνυμο ή αντίστοιχο ή συναφές πτυχίο τεχνικής επαγγελματικής σχολής δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή σχολής μαθητείας του Ο.Α.Ε.Δ. του ν. 1346/1983 (ΦΕΚ 46 Α') ή άλλου ισότιμου τίτλου σχολικής μονάδας αντίστοιχης ειδικότητας της ημεδαπής ή αλλοδαπής.
Σε περίπτωση που δεν είναι δυνατή η κάλυψη θέσεων από υποψηφίους με τα παραπάνω προσόντα, επιτρέπεται ο διορισμός με προσόν απολυτήριο τίτλο λυκείου ή εξαταξίου γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου, ανεξάρτητα από ειδικότητα και σχετική κατά περίπτωση ειδικότητας εμπειρία δύο (2) τουλάχιστον ετών, που αποδεικνύεται σύμφωνα με όσα ορίζονται στην παρ. 4 του άρθρου 24 του π.δ/τος 194/1988.
13. ΔΕ Μεταφραστών, απολυτήριο λυκείου γενικής κατεύθυνσης ή ενιαίου πολυκλαδικού λυκείου χωρίς ειδικότητα ή τεχνικού ή επαγγελματικού λυκείου ή τεχνικού-επαγγελματικού λυκείου χωρίς ειδικότητα ή εξαταξίου γυμνασίου ή τμήματος υπαλλήλων γραφείου (διοίκησης) ή τμήματος υπαλλήλων λογιστηρίου, τεχνικού ή επαγγελματικού λυκείου ή τεχνικού-επανγελματικού λυκείου ή κλάδου διοικητικών υπηρεσιών γραμματέων ή κλάδου οικονομίας ενιαίου πολυκλαδικού λυκείου και άριστη γνώση των γλωσσών Αγγλικής ή Γαλλικής ή Γερμανικής, που αποδεικνύεται (άρθρο 5 του π.δ. 172/92): α) με πτυχίο ή δίπλωμα ξενόγλωσσου τμήματος ή σχολής A.E.I, της ημεδαπής ή ισότιμο σχολών της αλλοδαπής, ή β) με οποιοδήποτε πτυχίο A.E.I, ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών A.E.I, της αλλοδαπής, ή γ) με απολυτήριο σχολείου δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης (Δ.Ε.) της αλλοδαπής ή αντίστοιχο ξενόγλωσσου σχολείου της ημεδαπής, ή δ) με πιστοποιητικό διδακτικού έργου σε A.E.I, της αλλοδαπής διάρκειας ενός τουλάχιστον ακαδημαϊκού έτους, ή ε) με πτυχίο PROFICIENCY των πανεπιστημίων MICHIGAN ή CAMBRIDGE για την αγγλική γλώσσα ή αντίστοιχο τίτλο άλλης ξένης γλώσσας.

14. ΔΕ Τεχνικού, ειδικότητας υδραυλικού, μηχανολογίας, ψυκτικού, ηλεκτρολόγου-εγκαταστάτη συντηρητή
α, γ και στ ειδικότητας Α κατηγορίας, ηλεκτρολόγου Α και Γ ειδικότητας, απολυτήριος τίτλος ενιαίου πολυκλαδικού λυκείου ή τεχνικού-επαγγελματικού λυκείου ή το ομώνυμο ή αντίστοιχο ή συναφές πτυχίο τεχνικής επαγγελματικής σχολής δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή σχολής μαθητείας του Ο.Α.Ε.Δ. του Ν. 1346/83 (ΦΕΚ 46 Α') ή άλλου ισότιμου τίτλου σχολικής μονάδας αντίστοιχης ειδικότητας της ημεδαπής ή αλλοδαπής. Σε περίπτωση που δεν είναι δυνατή η πλήρωση των θέσεων από υποψηφίους με τα προαναφερόμενα προσόντα, επιτρέπεται ο διορισμός με προσόν είτε απολυτήριο τίτλο αντίστοιχης ειδικότητας αναγνωρισμένης κατώτερης σχολής είτε τριετή εμπειρία.

15. ΔΕ Βοηθών Νοσοκόμων, ΔΕ Υπαλλήλων Φαρμακείου, απολυτήριος τίτλος ενιαίου πολυκλαδικού λυκείου ή τεχνικού-επανγελματικού λυκείου ή το ομώνυμο ή αντίστοιχο ή συναφές πτυχίο τεχνικής-επαγγελματικής σχολής δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή σχολής μαθητείας του Ο.Α.Ε.Δ. του ν.1346/1983 (ΦΕΚ 46 Α') ή άλλου ισότιμου τίτλου σχολικής μονάδας αντίστοιχης ειδικότητας της ημεδαπής ή αλλοδαπής και επιπλέον άδεια άσκησης επαγγέλματος (Α4β/οικ.1017/1-3-89 εγκύκλιος του Υπ.Υγείας). Για τους υποψηφίους του Κλάδου ΔΕ Υπαλλήλων Φαρμακείου για το Τ.Σ.Α.Υ. με τυπικό προσόν απολυτήριο τίτλο τεχνικής-επαγγελματικής δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή σχολής μαθητείας του Ο.Α.Ε.Δ. του ν. 1346/1983, ή άλλης ισότιμης σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, απαιτείται τριετής εμπειρία, μετά την κτήση του απολυτήριου τίτλου στην ειδικότητα ή σε συναφή ειδικότητα. Για τη συμπλήρωση της τριετούς εμπειρίας συνυπολογίζεται και ο χρόνος στρατιωτικής θητείας κατά τον οποίο ο στρατεύσιμος απασχολήθηκε σε εργασίες της οικείας ειδικότητας ή συναφούς. 

16. ΔΕ Τηλεφωνητών, πτυχίο σχολών εκπαίδευσης τυφλών Τηλεφωνητών που εποπτεύονται από το Υπουργείο Υγείας, Πρόνοιας και Κοιν. Ασφαλίσεων. Σε περίπτωση που δεν είναι δυνατή η κάλυψη των θέσεων από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα επιτρέπεται ο διορισμός με τα προσόντα που ορίζονται στην παρ. Β περ. 10 της προκήρυξης αυτής.
17. ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού, ΥΕ Φυλάκων-Νυκτοφυλάκων, ΥΕ Επιμελητών, ΥΕ Εργατών, ΥΕ Προσ/κού Καθαριότητας, ΥΕ Κλητήρων, ΥΕ Χειριστών Μηχανών, ΥΕ Προσ. Ασφαλείας, ΥΕ Εισπρακτόρων, απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλ. απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή απολυτήριο τίτλο κατώτερης τεχνικής σχολής του ν.δ.580/1970.
Σε περίπτωση που δεν είναι δυνατή η πλήρωση των θέσεων από υποψηφίους με τα προαναφερόμενα προσόντα, επιτρέπεται ο διορισμός με τυπικό προσόν ορισμένη ειδικότητα ή εμπειρία (άρθρο 11 παρ. 1 ν.2085/1992).
Γ. Όσοι επιθυμούν να διοριστούν σε αυτές τις θέσεις, οφείλουν, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επομένη της τελευταίας δημοσίευσης της περίληψης της προκήρυξης στον Τύπο, να υποβάλουν ή να ταχυδρομήσουν, με απόδειξη, στη Γενική Γραμματεία Κοιν. Ασφαλίσεων, Σταδίου 29, 10110 Αθήνα, αίτηση-υπεύθυνη δήλωση την οποία θα υπογράψουν, σύμφωνα με το νόμο, δηλώνοντας υποχρεωτικά τους Ασφαλιστικούς Οργανισμούς στους οποίους επιθυμούν να διορισθούν, με σειρά προτεραιότητας. Την αίτηση αυτή θα προμηθευτούν από την παραπάνω υπηρεσία ή από τις Δ/νσεις Εσωτερικών των Νομαρχιών όλης της χώρας.
Δ. Με την αίτηση, ο υποψήφιος πρέπει να υποβάλλει:
1. Βιογραφικό σημείωμα για τις μέχρι σήμερα σπουδές και ασχολίες του.

2. Επικυρωμένα φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών του και της άδειας άσκησης επαγγέλματος όπου απαιτείται. 

ΣΤ. Οι ενδιαφερόμενοι για τις επαρχιακές υπηρεσίες των Ασφαλιστικών Οργανισμών των οποίων οι θέσεις προκηρύσσονται, θα πρέπει να υποβάλουν αίτηση μόνο για την περιοχή της προτίμησης τους. Αιτήσεις που τυχόν υποβλήθηκαν πριν την παρούσα προκήρυξη δεν θα ληφθούν υπόψη.
ΟΙ ΓΕΝΙΚΟΙ ΔΙΕΥΘΥΝΤΕΣ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ
ΓΕΝΙΚΗΣ
ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ
ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ
ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ
Β. Ανδρονόπουλος
Σπ. Γράβαρης
Α. ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ
1.
Σ'όλες τις Νομαρχίες α) Δ/νσεις Εσωτερικών β) Δ/νσεις Επιθεώρησης Εργασίας και γ) επαρχεία της χώρας (με φωτ/φο αίτησης).
2.
Υπουργείο Προεδρίας της Κυβέρνησης: α. Γραφείο κ. Υπουργού.
β. Γραφείο κ. Γεν. Γραμματέα.
γ. Δ/νση Προσλήψεων Προσ/κού, Τμήμα Διαγωνισμών και επιλογών.
δ. Κέντρο Διοικητικών Πληροφοριών (τηλ. 177) Βασ. Σοφίας 15, 10674 Αθήνα.
3. Ο.Α.Ε.Δ.: Γραφείο Εργασίας Αναπήρων, Πειραιώς 52 10533 Αθήνα.

4. Ανωτάτη Συν/νδία Πολυτέκνων Ελλάδας Πλατεία Ελευθερίας 22, 105 53 Αθήνα.

6. Τους αναφερόμενους στην απόφαση Ασφαλιστικούς Οργανισμούς & ΚΗΥΚΥ.
Β. ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ
1. Γραφείο κ. Υπουργού.

2. Γραφείο κ. Γεν. Γραμματέα.

3. Γραφείο Γεν. Δ/ντή Διοικ. Υποστήριξης.

4. Δ/νση Διοίκησης, Τμήμα Π.Φ.Κ.Α..

5. Δ/νση Μηχανογραφικών Εφαρμογών.

(β) παρ. 3 του άρθρου 16 του ν. 1976/1991.
3. Εφόσον τα πρόσωπα της προηγούμενης παραγράφου έχουν καταβάλει παράλληλα εισφορές για την ασφάλιση τους στο Τ.Σ.Α.Υ. και το ΤΑΕ μπορεί να ζητήσουν, με αίτηση τους, τη διαγραφή από την ασφάλιση ενός από τους δύο αυτούς φορείς.
Στην περίπτωση αυτή δικαιούνται να ζητήσουν από το φορέα από την ασφάλιση του οποίου διαγράφονται την επιστροφή, άτοκα, των εισφορών που κατέβαλαν για την ασφάλιση τους.
(γ) π.δ/γμα 353/1974.
Πρ.δ. 353 της 13/18-5-74 (Α138). Περί των απαιτουμένων προϋποθέσεων και προσόντων των ενδιαφερομένων δια την χορήγησιν αδείας εμπορίας γεωργικών και κτηνιατρικών φαρμάκων.
Προσόντα φυσικών προσώπων - Προϋποθέσεις
Άρθρο 1. Η κατά τα άρθρα 1 και 5 του Ν.Δ. 220/1973 άδειας εμπορίας γεωργικών και κτηνιατρικών φαρμάκων χορηγείται εις φυσικά πρόσωπα, εφόσον οι ενδιαφερόμενοι κέκτηνται εν εκ των κατωτέρω προσόντων:
α) Είναι κάτοχοι διπλώματος γεωπόνου ανωτάτης ή μέσης σχολής, ή δασολόγου ή κτηνιάτρου κατέχοντος άδειαν ασκήσεως κτηνιατρικού επαγγέλματος ή χημικού.
β) Είναι επιχειρηματίαι απασχολούντες επί εταιρική ή υπαλληλική σχέσει τινά των εν τη προηγουμένη περιπτώσει επιστημόνων.
γ) Είναι έμποροι κατά την δημοσίευσιν του παρόντος, γεωργικών ή κτηνιατρικών φαρμάκων από πενταετίας τουλάχιστον τούτου αποδεικνυομένου δια βεβαιώσεως του οικείου Οικονομικού Εφόρου ή Υπηρεσίας Γεωργίας ή Ασφαλιστικού Ταμείου.
2. Εις τους ανωτέρω χορηγείται η αιτουμένη άδεια υπό τας κάτωθι προϋποθέσεις:
α) Να μη έχουν καταδικασθή αμετακλήτως, κατά την τελευταίαν προ της αιτήσεως της αδείας τριετίαν, δια παράβασιν των διατάξεων των άρθρων 30 (παρ. 12), 31 (παρ. 4 και 5) και 32 (παρ. 4) του ν.δ. 136/1946 "περί κυρώσεως, τροποποιήσεως και συμπληρώσεως του από 10/11-5-46 ν.δ. "περί Αγορανομικού Κωδικός" β) Να μη κατέχουν έμμισθον θέσιν παρά τω δημοσίω ή νομικοίς προσώποις δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, εξαιρουμένων των αναφερομένων εις την περιπτ. β της παρ. 1 του άρθρου 1 επιχειρηματιών.
Προϋποθέσεις νομικών προσώπων
Άρθρο 2. Η κατά τα άρθρα 1 και 5 του ν.δ. 220/1973 άδεια εμπορίας γεωργικών και κτηνιατρικών φαρμάκων χορηγείται και εις νομικά πρόσωπα, εφόσον απασχολούν επί εταιρική ή υπαλληλική σχέσει τινά των εν αρθρ. 1, παρ. 1, περιπτ. α του παρόντος επιστημόνων, εχόντων τας προϋποθέσεις της παρ. 2 του αυτού άρθρου.
Αυτοπρόσωπος απασχόλησις
Άρθρο 3. Οι επιστήμονες του άρθρου 1, παρ. 1 περιπτ. α, ως και οι επαγγελματίαι του άρθρου 1, παρ. 1, περιπτ. γ του παρόντος, υποχρεούνται, όπως απασχολώνται αυτοπροσώπως εις τα καταστήματα αυτών ή τα τοιαύτα, εις α υπηρετούν, (γ) παρ. 5 του άρθρου 5 του ν.δ. 220/1973.
Άδεια εμπορίας κτηνιατρικών φαρμάκων
Άρθρο 5. 1. Η διάθεσις κτηνιατρικών φαρμάκων (σκευασμάτων, ιδιοσκευασμάτων και βιολογικών προϊόντων) ενεργείται δια των νομίμων λειτουργούντων φαρμακείων και δια των αγροτικών κτηνιατρείων του Υπουργείου Εθν. Οικονομίας, ως και υπό φυσικών ή νομικών προσώπων, συγκεντρούντων τα προσόντα, τα καθοριζόμενα εκάστοτε δια του υπό του άρθρου 7 του παρόντος προβλεπομένου προεδρικού διατάγματος και κεκτημένων την περί ης η παρ. 1 του άρθρου 1 του παρόντος άδειαν. 2. Απαγορεύεται η διάθεσις κτηνιατρικών φαρμάκων (σκευασμάτων, ιδιοσκευασμάτων και βιολογικών προϊόντων), άνευ κτηνιατρικής συνταγής. Η απαγόρευσις αύτη δεν ισχύει:
α) Δια τα υπό των αγροτικών κτηνιατρείων του Υπουργείου Εθν. Οικονομίας εις τους κτηνοτρόφους, επί καταβολή της αξίας των διατιθέμενα κτηνιατρικά φάρμακα, και
β) Δια τα υπό των ιδιωτών κτηνιάτρων και μόνον, κατά την άσκησιν του επαγγέλματος των, χρησιμοποιούμενα ή διατιθέμενα φάρμακα, εφόσον ούτοι τύχουν της υπό της παρ. 1 του παρόντος άρθρου προβλεπομένης αδείας.
Ισχύς, ανανέωσις και ανάκλησις αδείας. Προσοχή.
(δ) άρθρο 1 του ν. 1027/1980. Άρθρον 1
Το άρθρον 2 του Νόμου 6364/1934 "περί ιδρύσεως Ταμείου Ασφαλίσεως Επαγγελματιών και Βιοτεχνών της Ελλάδος αντικαθίσταται ως ακολούθως: "Άρθρον 2
1. Εις το Ταμείον ασφαλίζονται υποχρεωτικώς πάντες οι άνω των 18 ετών, επαγγελματίαι και βιοτέχναι οι διατηρούντες επαγγελματικήν ή βιοτεχνικήν στέγην. Ως επαγγελματική ή βιοτεχνική στέγη νοείται κατά τον παρόντα νόμον και η οικία ή οιοσδήποτε χώρος, ένθα ασκείται επάγγελμα ή βιοτεχνία.

2. Εις την κατά την προηγούμενην παράγραφαν υποχρεωτικήν ασφάλισιν υπάγονται και τα μέλη των κατωτάτων εταιρειών των οποίων το αντικείμενο συνιστά επάγγελμα δια το οποίον τα ασκούντα τούτο πρόσωπα υπάγονται εις την ασφάλισιν του Τ.Ε.Β.Ε..

α) των προσωπικών εταιρειών (ομορρύθμων, ετερορρύθμων).
β) των εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης και
γ) επί Ανωνύμων Εταιρειών, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εφόσον ταύτα είναι μέτοχοι κατά ποσοστόν 5% τουλάχιστον.
Τυχόν απόληψις αποδοχών εκ της Προσωπικής Εταιρείας ή της Εταιρείας Περιωρισμένης Ευθύνης ή της Ανωνύμου τοιαύτης των εις τα προηγούμενα εδάφια αναφερομένων προσώπων, δεν αποτελεί λόγον, εξαιρέσεως εκ της υποχρεωτικής εις το Ταμείον ασφαλίσεως.
3.
Κατ' εξαίρεσιν πρόσωπα περί ων αϊ περιπτώσεις β και γ της προηγούμενης παραγράφου ως και τα ετερόρρρυθμα μέλη των Ετερορρύθμων Εταιρειών τα υπαγόμενα το πρώτον εις την υποχρεωτικήν ασφάλισιν του Τ.Ε.Β.Ε., εξαιρούνται της παρ' αυτώ ασφαλίσεως εφόσον κατά την ισχύν του παρόντος έχουν υπερβή το 55ον έτος της ηλικίας των.
Τα πρόσωπα ταύτα δύνανται να υπαχθώσι προαιρετικώς εις την ασφάλισιν του Ταμείου δι' αιτήσεως των υποβαλλομένης εντός ανατρεπτικής προθεσμίας δύο ετών από της ισχύος του παρόντος".
ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ
Κατάργηση του Ταμείου Συντάξεων Εκτελωνιστών (Τ.Σ.Ε.), υπαγωγή των ασφαλισμένων του στην ασφάλιση του Ταμείου Ασφαλίσεως Επαγγελματιών και Βιοτεχνών της Ελλάδος (Τ.Ε.Β.Ε.) και άλλες διατάξεις
Άρθρο 1
1. Το Ταμείο Συντάξεων Εκτελωνιστών (Τ.Σ.Ε.), που ιδρύθηκε με το ν. 4272/1929 (ΦΕΚ 264 Α') καταργείται από την έναρξη ισχύος αυτού του νόμου και ο μεν κλάδος συντάξεων συγχωνεύεται στον κλάδο συντάξεων του Τ.Ε.Β.Ε. ο δε κλάδος προνοίας των υπαλλήλων του Τ.Σ.Ε. καταργείται.

2. Το σύνολο του ενεργητικού και παθητικού του Τ.Σ.Ε. περιέρχεται αυτοδικαίως στο Τ.Ε.Β.Ε., ως καθολικό διάδοχο, χωρίς την καταβολή φόρου, τέλους ή δικαιώματος υπέρ του Δημοσίου, δήμου ή κοινότητας ή άλλων προσώπων.

3. Για τη μεταβίβαση των ακινήτων εκδίδεται διαπιστωτική πράξη από το διοικητή του Τ.Ε.Β.Ε., που μεταγράφεται ατελώς στα οικεία βιβλία του αρμόδιου υποθηκοφυλακείου.

4. Εκκρεμείς δίκες με διάδικο το Τ.Σ.Ε. συνεχίζονται στο όνομα του Τ.Ε.Β.Ε., χωρίς διακοπή.

Άρθρο 2
1. Οι ασφαλισμένοι του συγχωνευόμενου κλάδου του Τ.Σ.Ε. εκτελωνιστές υπάγονται, από την έναρξη ισχύος του νόμου αυτού, στην ασφάλιση των κλάδων σύνταξης και ασθένειας του Τ.Ε.Β.Ε. και διέπονται από τις διατάξεις της νομοθεσίας του, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά από τις διατάξεις του παρόντος νόμου.

2. Ο χρόνος ασφάλισης, που πραγματοποιήθηκε στην ασφάλιση του συγχωνευόμενου κλάδου σύνταξης, καθώς και ο χρόνος που αναγνωρίστηκε και εξαγοράστηκε ως συντάξιμος στο Τ.Σ.Ε., θεωρείται ότι πραγματοποιήθηκε στην ασφάλιση του Τ.Ε.Β.Ε. και στην έκτη (6η) ασφαλιστική κατηγορία του.

3. Οι ασφαλισμένοι στο Τ.Σ.Ε. εκτελωνιστές εξακολουθούν επί πέντε (5) έτη μετά την υπαγωγή τους στο Τ.Ε.Β.Ε., να καταβάλλουν με ένσημα τις εισφορές που προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 4272/1929 και του κατά εξουσιοδότηση αυτών εκδοθέντος προεδρικού διατάγματος της 26/30.8.1930, καθώς και της υπ.αριθμ.76651/Σ.2489/22.12.59 απόφασης Υπουργού Εργασίας (ΦΕΚ 458 Β'), όπως τροποποιήθηκαν ή συμπληρώθηκαν και ισχύουν σήμερα.
Η αξία των ενσήμων, όπως αυτή ορίστηκε με τη Φ. 37/660/18.6.92 απόφαση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 436 Β'), αναπροσαρμόζεται με απόφαση του ίδιου Υπουργού μετά από γνώμη του Δ.Σ. του Τ.Ε.Β.Ε..
Μετά την πάροδο των κατά το πρώτο εδάφιο της παραγράφου αυτής πέντε (5) ετών, οι εκτελωνιστές καταβάλλουν τις εισφορές τους προς το Τ.Ε.Β.Ε. με τον ίδιο τρόπο που τις καταβάλλουν και οι λοιποί ασφαλισμένοι.
4.
Οι εισφορές που καταβάλλουν οι εκτελωνιστές λαμβάνονται υπόψη μόνο για τη συμπλήρωση του ποσού εισφοράς, τόσο για τον κλάδο σύνταξης, όσο και για τον κλάδο ασθένειας, της ασφαλιστικής εκείνης κατηγορίας στην οποία, αυτοδικαίως, κατατάσσονται κατά τα οριζόμενα στις παρ.5 και 6 του παρόντος άρθρου. Οι ίδιοι επιβαρύνονται με τη διαφορά του ποσού της εισφοράς που θα προκύψει μεταξύ της κατηγορίας της αυτοδίκαιης κατάταξης και της κατηγορίας της τυχόν επιλογής τους. Στην περίπτωση που από την αξία των ενσήμων δεν καλύπτεται το ποσό της υποχρεωτικής για κάθε έτος εισφοράς των κατά το προηγούμενο εδάφιο κλάδων, καταβάλλεται από τον ασφαλισμένο συμπληρωματική εισφορά για την κάλυψη του υπόλοιπου ποσού.
Η συμπληρωματική εισφορά βεβαιώνεται από το Τ.Ε.Β.Ε. και καταβάλλεται από τους υπόχρεους εντός του μηνός Ιανουαρίου του επόμενου έτους.
5. Οι μέχρι 31.12.1992 ασφαλισμένοι στο Τ.Σ.Ε. εκτελωνιστές κατατάσσονται αυτοδίκαια και για τους δύο κλάδους σύνταξης και ασθένειας στην έκτη (6η) ασφαλιστική κατηγορία του Τ.Ε.Β.Ε., που ισχύει για τους μέχρι 31.12.1992 ασφαλισμένους του. Αυτοί μπορούν με δήλωση τους, η οποία υποβάλλεται μέσα σε έξι (6) μήνες από την ισχύ του παρόντος, να καταταγούν σε οποιαδήποτε ανώτερη της έκτης (6ης) ασφαλιστική κατηγορία, η οποία θα είναι οπωσδήποτε η ίδια και για τους δύο κλάδους σύνταξης και ασθένειας. Κατά τα άλλα, ισχύουν οι διατάξεις της αριθμ. Φ.35/84/1991 απόφασης του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 40 Β').

6. Οι από 1.1.93 ασφαλισμένοι στο Τ.Σ.Ε. κατατάσσονται και για τους δύο κλάδους του στην πρώτη (1η) ασφαλιστική κατηγορία του Τ.Ε.Β.Ε., που ισχύει για τους από 1.1.93 και μετά ασφαλισμένους του. Μπορούν, όμως, να καταταγούν σε οποιαδήποτε ανώτερη της πρώτης (1ης) ασφαλιστική κατηγορία, μετά από δήλωση τους, η οποία υποβάλλεται μέσα σε έξι (6) μήνες από την ισχύ του παρόντος. Κατά τα άλλα, ισχύουν οι διατάξεις του π.δ. 127/1993 (ΦΕΚ 54 Α').

7. Οι εισφορές των εκτελωνιστών που καταβάλλονται με ένσημα αποτελούν εφεξής πόρο του Τ.Ε.Β.Ε..

Άρθρο 3
1. Από τη συγχώνευση του κλάδου συντάξεων του Τ.Σ.Ε., το Τ.Ε.Β.Ε. βαρύνεται με την καταβολή των συντάξεων των συνταξιούχων του, οι οποίοι θεωρούνται συνταξιούχοι του Τ.Ε.Β.Ε.. Οι καταβαλλόμενες από τον συγχωνευόμενο κλάδο συντάξεις αυξάνονται εφεξής για μεν τους συνταξιούχους εκτελωνιστές κατά το ποσοστό αύξησης των συντάξεων του Τ.Ε.Β.Ε., για δε τους συνταξιούχους, πρώην υπαλλήλους του Τ.Σ.Ε., κατά το ποσοστό αναπροσαρμογής των συντάξεων των δημοσίων υπαλλήλων και υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ..

2. Οι εκτελωνιστές οι παράλληλα ασφαλισμένοι και στο Τ.Ε.Β.Ε. από άσκηση επαγγέλματος ασφαλιστέου σε αυτό, που έχουν συμπληρώσει κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος τις χρονικές προϋποθέσεις για αυτοτελές δικαίωμα σύνταξης και από τους δύο φορείς, σύμφωνα με τις διατάξεις της νομοθεσίας τους, δικαιούνται σύνταξη με βάση το χρόνο ασφάλισης στο Τ.Ε.Β.Ε..

Το ποσό της σύνταξης αυτής προσαυξάνεται κατά 2% για κάθε έτος ασφάλισης τους στο Τ.Σ.Ε..
3.
Οι συνταξιούχοι του Τ.Σ.Ε. που μεταφέρονται στο Τ.Ε.Β.Ε., οι οποίοι είναι και συνταξιούχοι του Τ.Ε.Β.Ε., λαμβάνουν μία σύνταξη από το Τ.Ε.Β.Ε., η οποία είναι ίση με το άθροισμα των οργανικών ποσών των συντάξεων που δικαιούνται από το Τ.Σ.Ε. και από το Τ.Ε.Β.Ε.. Εάν το άθροισμα των οργανικών ποσών υπολείπεται του αθροίσματος των κατά το χρόνο της συγχώνευσης καταβαλλόμενων από τα δύο Ταμεία ποσών συντάξεων, η διαφορά διατηρείται ως προσωρινό επίδομα, το οποίο συμψηφίζεται με μελλοντικές αυξήσεις.
Άρθρο 4
1. Οι υπάλληλοι του Τ.Σ.Ε. που είναι ασφαλισμένοι σε αυτό από την κατάργηση του Ταμείου θεωρούνται υπάλληλοι του Τ.Ε.Β.Ε. και συνεχίζουν την ασφάλιση τους για κύρια σύνταξη στο ειδικό καθεστώς των υπαλλήλων του Ι.Κ.Α. όπως και οι λοιποί υπάλληλοι του Τ.Ε.Β.Ε..

2. Ο χρόνος που πραγματοποιήθηκε στην ασφάλιση του Τ.Σ.Ε. σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 317/1976 (ΦΕΚ 111 Α') ή αναγνωρίσθηκε ως συντάξιμος σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου αυτού ή άλλων νόμων, θεωρείται ως χρόνος πραγματικής ασφάλισης υπαλλήλου Τ.Ε.Β.Ε. και προσμετράται για την απονομή της κύριας σύνταξης κατά το ειδικό συνταξιοδοτικό καθεστώς του Ι.Κ.Α..

Για κάθε περίπτωση συνταξιοδότησης πρώην υπαλλήλου του Τ.Σ.Ε., το Τ.Ε.Β.Ε. επιβαρύνεται με το προσδιοριζόμενο κατά την παρ. 4 του άρθρου 10 του ν. 1405/1983 (ΦΕΚ 180 Α') ποσό, το οποίο αποδίδεται στο Ι.Κ.Α. κατά τη διαδικασία που ορίζεται από την παρ. 5 του ίδιου άρθρου και νόμου.
Οι μόνιμοι υπάλληλοι του καταργούμενου Ταμείου, των οποίων οι θέσεις μεταφέρονται σε αντίστοιχους κλάδους του Τ.Ε.Β.Ε., υπάγονται από την ημερομηνία της μεταφοράς τους και εφεξής στο λογαριασμό του ν. 103/1975 (ΦΕΚ 167 Α') των υπαλλήλων του Τ.Ε.Β.Ε.. Για την υπηρεσία τους στο καταργούμενο Ταμείο και μέχρι τη μεταφορά τους, διατηρούν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που είχαν βάσει της παρ. 4 του άρθρου 41 του καταστατικού του καταργούμενου Ταμείου για τη λήψη εφάπαξ βοηθήματος από το Τ.Ε.Β.Ε. κατά την αποχώρηση τους το οποίο υπολογίζεται με αποδοχές του μήνα εξόδου τους από την υπηρεσία του Τ.Ε.Β.Ε..
Άρθρο 5
1. Μεταφέρονται οι πιο κάτω αναφερόμενες θέσεις του καταργούμενου Ταμείου Συντάξεων Εκτελωνιστών με το προσωπικό που υπηρετεί σε αυτές και με το βαθμό που κατέχουν οι υπηρετούντες υπάλληλοι, κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος και προσαυξάνουν τις θέσεις των αντίστοιχων κλάδων του Τ.Ε.Β.Ε., κατά κατηγορία και ειδικότητα, ως εξής:
Α. ΤΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
(1)
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ
Κλάδος Π Ε Διοικητικός-Οικονομικός, θέσεις δύο (2)
(2)
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ
Κλάδος ΤΕ Διοικητικός-Λογιστικός, θέση μία (1)
(3)
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ
Κλάδος ΔΕ Διοικητικός-Λογιστικός, θέσεις δύο (2)
(4)
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ
Κλάδος ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού, θέση μία (1)
Β. ΛΟΙΠΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
α. Μία (1) θέση δικηγόρου με έμμισθη εντολή και άδεια δικηγορίας στον Άρειο Πάγο.
β. Μία (1) θέση ειδικότητας Π Ε Διοικητικού - Οικονομικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου.
γ. Μία (1) θέση ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου.
Άρθρο 6
1. Οι φορείς κοινωνικής ασφάλισης, οι οποίοι εποπτεύονται από το Υπουργείο Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων μπορούν, ύστερα από απόφαση του διοικητικού συμβουλίου τους και χωρίς την τήρηση των προβλεπόμενων για τα Ν.Π.Δ.Δ. νόμιμων διαδικασιών, να αναθέτουν απευθείας στην Κτηματική Εταιρεία του Δημοσίου (Κ.Ε.Δ.) τα ακόλουθα έργα ή τις ακόλουθες εργασίες:
α) Τις μελέτες αξιοποίησης ακινήτων ιδιοκτησίας τους για την αποδοτικότερη εκμετάλλευση τους.
β) Την κατάρτιση προγραμμάτων στέγασης των διοικητικών και υγειονομικών υπηρεσιών αυτών με προβλεπόμενη αγορά κτιρίων ή αξιοποίηση της ήδη υφιστάμενης περιουσίας.
γ) Τη διαχείριση της ακίνητης περιουσίας.
δ) Την ανάληψη και διεκπεραίωση των απαιτούμενων διαδικασιών για εκπόνηση τεχνικών μελετών ή εκτέλεση τεχνικών έργων.
ε) Τη διεκπεραίωση των διαδικασιών έκδοσης τίτλων μεταφοράς συντελεστή δόμησης από ακίνητα που έχουν κριθεί διατηρητέα με σκοπό την αξιοποίηση του υπολειπόμενου συντελεστή δόμησης.
στ) Οποιαδήποτε άλλη προκαταρκτική ή συμπληρωματική πράξη ή εργασία που αφορά στην εκτέλεση οποιουδήποτε από τα παραπάνω έργα ή εργασίες.
2. Η ανάθεση γίνεται με σύμβαση η οποία συνάπτεται
μεταξύ των νομίμων εκπροσώπων του ασφαλιστικού φορέα και της Κ.Ε.Δ..

3. Με τη σύμβαση ανάθεσης περιγράφεται το ανατιθέμενο έργο και καθορίζεται το ύψος της αμοιβής της
Κ.Ε.Δ., ο τρόπος πληρωμής, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την εκτέλεση του έργου.

Με την ίδια σύμβαση επιτρέπεται να παρέχεται πληρεξουσιότητα στην Κ.Ε.Δ. να ενεργεί ως νόμιμος αντιπρόσωπος του φορέα με δικαίωμα υπογραφής εγγράφων για λογαριασμό του.
Άρθρο 7
1.
Στο άρθρο 31 του ν. 1469/1984 (ΦΕΚ 111 Α') προστίθεται παράγραφος 2 ως κατωτέρω και οι παράγραφοι 2 και 3 αυτού αναριθμούνται αντίστοιχα σε παραγράφους 3 και 4.
"2. Το ποσό της σύνταξης των συνταξιούχων του Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Ε.Α.Μ., το οποίο προσδιορίστηκε ή προσδιορίζεται κατά τα οριζόμενα στην παρ. 3 του άρθρου 11 του ν. 1405/1983 (ΦΕΚ 180 Α'), επανυπολογίζεται σύμφωνα με τη νομοθεσία του Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Ε.Α.Μ..
Κατά τον επανυπολογισμό ως συνολικός χρόνος ασφάλισης θεωρείται ο χρόνος που προκύπτει από τη διαίρεση του γινομένου του αριθμού των ετών ασφάλισης στο Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Ε.Α.Μ. με το άθροισμα των ποσών των τμηματικών συντάξεων Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Ε.Α.Μ. και άλλων φορέων, δια του ποσού της σύνταξης που αναλογεί στο χρόνο ασφάλισης στο Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Ε.Α.Μ..
Ο χρόνος ασφάλισης, ο οποίος προκύπτει από τον ανωτέρω υπολογισμό, περιοριζόμενος στα τριάντα πέντε (35) χρόνια, αν τα υπερβαίνει, στρογγυλοποιείται στην πλησιέστερη ακέραιη μονάδα ετών.
Εάν το ποσό που θα προκύψει από τον επανυπολογισμό είναι μικρότερο από το άθροισμα των ποσών των τμηματικών συντάξεων, η διαφορά διατηρείται ως προσωρινό επίδομα, το οποίο συμψηφίζεται με μελλοντικές αυξήσεις.
Οι διατάξεις αυτής της παραγράφου εφαρμόζονται και στις εκκρεμείς περιπτώσεις".
2.
Το ποσό της σύνταξης των ασφαλισμένων του Ι.Κ.Α., που έχουν αποκατασταθεί διοικητικά και συνταξιοδοτικά, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του ν. 1543/1985 (ΦΕΚ 73 Α'), υπολογίζεται με βάση το τεκμαρτό ημερομίσθιο της ασφαλιστικής κλάσης της παραγράφου 1 του άρθρου 37 του α.ν. 1846/1951 (ΦΕΚ 179 Α'), στην οποία εντάσσονται οι αποδοχές επί των οποίων υπολογίστηκαν και καταβλήθηκαν στο Ι.Κ.Α. οι ασφαλιστικές εισφορές για το χρόνο που αναγνωρίστηκε, όπως αυτό είχε διαμορφωθεί κατά το χρόνο έκδοσης της απόφασης διοικητικής αποκατάστασης.
Τα οικονομικά αποτελέσματα από την εφαρμογή της παραγράφου αυτής αρχίζουν από την ισχύ του παρόντος νόμου μετά από αίτηση του ενδιαφερόμενου.
3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 17 του ν. 1902/1990 (ΦΕΚ 138 Α') και 66 του ν. 2084/1992, το, κατά το χρόνο ισχύος του πρώτου εδαφίου του άρθρου 11 του ν. 4491/1966 (ΦΕΚ 1 Α'), μισθολογικό κλιμάκιο της Δ.Ε.Η., στο οποίο προσήγγιζε ο βασικός μισθός του συνταξιούχου κατά την αποχώρηση του από την Υπηρεσία, σε καμιά περίπτωση δεν μπορεί να είναι ανώτερο του κατά τον ίδιο χρόνο ισχύοντος καταληκτικού μισθολογικού κλιμακίου της Κατηγορίας του Κανονισμού Καταστάσεως Προσωπικού της Δ.Ε.Η., στην οποία ανήκει ο αντίστοιχος εν ενεργεία μισθωτός της Δ.Ε.Η. με τα ίδια τυπικά προσόντα ή τις αντίστοιχες επαγγελματικές άδειες.
Η ισχύς της παραγράφου αυτής αρχίζει από την 1.9.1985.
Από τη δημοσίευση του νόμου αυτού παραγράφονται οι εκατέρωθεν απαιτήσεις (Δ.Ε.Η. και συνταξιούχων της), που απορρέουν από τις διατάξεις του πρώτου εδαφίου του άρθρου 11 του ν. 4491/1966 (ΦΕΚ 1 Α'),για το χρόνο που αυτό ίσχυε, οι οποίες δεν έχουν αναγνωρισθεί με αμετάκλητες δικαστικές αποφάσεις. Όλες οι εκκρεμείς δίκες που αφορούν τέτοιες απαιτήσεις καταργούνται.
Άρθρο 8
1. Η προβλεπόμενη από την παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 1469/1984 (ΦΕΚ 111 Α') προθεσμία υποβολής αίτησης αναγνώρισης χρόνου απασχόλησης στην αλλοδαπή, που παρατάθηκε με τις διατάξεις του εδαφίου β' της παρ.16 του άρθρου 38 του ν. 1759/1988 (ΦΕΚ 50 Α') και της παρ.1 του άρθρου 39 του ν. 1902/1990 (ΦΕΚ 138 Α') μέχρι 17.10.1992, παρατείνεται για δύο (2) χρόνια από την ισχύ του παρόντος νόμου.

2. Στο τέλος της παρ. 2 του άρθρου 20 του ν. 997/1979 (ΦΕΚ 287 Α') προστίθεται διάταξη που έχει ως εξής :

"Για τη συμπλήρωση των παραπάνω ημερών ασφάλισης υπολογίζονται και οι ημέρες κανονικής άδειας και ασθένειας και μέχρι ένα μήνα για κάθε περίπτωση (άδεια ή ασθένεια) κατ' ανώτατο όριο το χρόνο, κατά τη διάρκεια των οποίων συνεχίζεται να καταβάλλεται η πρόσθετη εισφορά που προβλέπεται από την παρ. 4 του ίδιου άρθρου".
3.
Κυρώνεται η υπ' αριθμόν Φ.53/οικ. 2269/15.9.1993 απόφαση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 743 Β').
Άρθρο 9
1. Ηθοποιοί που απασχολήθηκαν σε κινηματογραφικές, τηλεοπτικές και ραδιοφωνικές παραγωγές, ασφαλισμένοι στο Ι.Κ.Α. με την ιδιότητα του ηθοποιού μπορούν, με αίτηση που θα υποβάλουν μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δύο (2) ετών από τη δημοσίευση του παρόντος, να αναγνωρίσουν με εξαγορά ως συντάξιμο στο Ι.Κ.Α. τον πριν από την 1.10.1981 και μέχρι τρεις χιλιάδες (3.000) ημέρες κατ' ανώτατο όριο, χρόνο αποδεδειγμένης απασχόλησης τους στις παραπάνω παραγωγές, για τον οποίο δεν είχαν ασφαλιστεί στο τέως Ταμείο Συντάξεων Ηθοποιών, Συγγραφέων και Τεχνικών Θεάτρου.
2. Το ποσό της εξαγοράς του αναγνωριζόμενου χρόνου ασφάλισης υπολογίζεται με βάση το ημερομίσθιο ανειδίκευτου εργάτη και το ασφάλιστρο κλάδου σύνταξης εργοδότη και ασφαλισμένου που ισχύουν κατά την ημερομηνία υποβολής της αίτησης. Το ποσό αυτό καταβάλλεται είτε εφάπαξ, μέσα σε τρεις (3) το πολύ μήνες από την κοινοποίηση της απόφασης περί αναγνωρίσεως του παραπάνω χρόνου, οπότε παρέχεται έκπτωση 10%, είτε σε 48 ισόποσες μηνιαίες δόσεις, από τις οποίες η πρώτη μέχρι το τέλος του επόμενου μήνα από την κοινοποίηση της απόφασης, οι δε άλλες στο τέλος κάθε επόμενου μήνα. Σε περίπτωση εκπρόθεσμης καταβολής εφαρμόζονται οι διατάξεις για πρόσθετα τέλη της παρ.1 του άρθρου 27 του α.ν 1846/1951, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν σήμερα.

3. Το ποσό της εξαγοράς που παραμένει ανεξόφλητο ανακαθορίζεται τον Ιανουάριο κάθε επόμενου έτους, προσαρμοζόμενο στις τυχόν νέες τιμές του ημερομισθίου ανειδίκευτου εργάτη. 

4. Το ανωτέρω δικαίωμα δεν παρέχεται στους κάθε φύσεως συνταξιούχους και ο αναγνωριζόμενος χρόνος λαμβάνεται υπόψη για τη θεμελίωση δικαιώματος σύνταξης ή την προσαύξηση του ποσού αυτής μόνο μετά την εξόφληση του ποσού της εξαγοράς.

Άρθρο 10
1.
Οι εισφορές που καταβάλλονται στο Ι.Κ.Α. για τους ασφαλισμένους που υπάγονται ή θα υπαχθούν στην ασφάλιση του μόνο κατά του κινδύνου του ατυχήματος ορίζονται σε 1% επί του τεκμαρτού ημερομισθίου της δωδέκατης (12ης) ασφαλιστικής κλάσης, όπως ισχύει κάθε φορά. Η ασφάλιση πραγματοποιείται για 25 ημέρες το μήνα ανεξάρτητα από τη διάρκεια της απασχόλησης.
Υπόχρεος για την καταβολή των εισφορών είναι ο προβλεπόμενος από τη νομοθεσία που καθορίζει κάθε φορά και τα υπαγόμενα πρόσωπα.
Η ισχύς των διατάξεων της παραγράφου αυτής αρχίζει από 1.1.1995. Κάθε διάταξη αντίθετη προς τα ανωτέρω καταργείται.
2. Τα πρόσωπα που αναφέρονται στην παρ.1 του άρθρου 25 του ν. 1474/1984 (ΦΕΚ 128 Α') υπάγονται από 1.1.1995 στην ασφάλιση του Ι.Κ.Α. μόνο για τον κίνδυνο του ατυχήματος.

3. Η πρώτη περίοδος του δεύτερου εδαφίου της παρ.2 του άρθρου 41 του α.ν. 1846/1951, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 28 του ν. 1902/1990, αντικαθίσταται ως εξής:

"Οι κατά το προηγούμενο εδάφιο εισφορές δεν μπορεί να είναι κατώτερες από αυτές που αντιστοιχούν στο 25πλάσιο του τεκμαρτού ημερομισθίου της ασφαλιστικής κλάσης στην οποία εμπίπτει κάθε φορά το ημερομίσθιο ανειδίκευτου εργάτη".
4.
Στο τέλος της παραγράφου 3 του άρθρου 26 του α.ν. 1846/1951, όπως ισχύει σήμερα, προστίθεται εδάφιο ως εξής:
"Ως προθεσμία καταβολής των εισφορών επί των επιδομάτων εορτών Χριστουγέννων και Πάσχα από τους υπόχρεους (ιδιωτικού και δημόσιου τομέα, Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.) ορίζεται το τέλος Φεβρουαρίου και Ιουνίου αντίστοιχα".
5.
Στο τέλος του πρώτου εδαφίου του άρθρου 11 του ν. 1276/1982 (ΦΕΚ 100 Α') προστίθεται διάταξη που έχει ως εξής:
"Το κατά το προηγούμενο εδάφιο ποσοστό εισφοράς, καθώς και η βάση υπολογισμού αυτής, μπορούν να μεταβληθούν με απόφαση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, ύστερα από αναλογιστική μελέτη ".
6.
Η προβλεπόμενη από τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 19 του ν. 2150/1993 (ΦΕΚ 98 Α') μείωση της εισφοράς για τους ασφαλισμένους του Τ.Ε.Β.Ε. κατά ποσοστό 30% ισχύει για τις δύο πρώτες υποχρεωτικές ασφαλιστικές κατηγορίες.
7.
Στο τέλος της παρ.  8 του άρθρου 21  του ν. 1976/1991 (ΦΕΚ 184 Α') προστίθενται εδάφια ως εξής:
"Τα προαναφερόμενα ποσοστά πρόσθετου τέλους ισχύουν σε όλους τους ασφαλιστικούς οργανισμούς αρμοδιότητας του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, ασχέτως εάν οι ασφαλιστικοί αυτοί οργανισμοί υπάγονταν πριν από τη ισχύ του ν.δ. 1/1968 στην αρμοδιότητα του Υπουργείου Εργασίας ή άλλων Υπουργείων. Από την ισχύ του παρόντος οι καταστατικές διατάξεις των προαναφερόμενων ασφαλιστικών οργανισμών ή άλλες γενικές διατάξεις, που ρυθμίζουν διαφορετικά την επιβολή κυρώσεων, λόγω εκπρόθεσμης καταβολής των ασφαλιστικών εισφορών, καταργούνται".
Άρθρο 11
1.
Αναστέλλεται η καταβολή των τρεχουσών ασφαλιστικών εισφορών προς τους Οργανισμούς Κοινωνικής Ασφάλισης αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, περιόδου από 1.12.1993 μέχρι 31.12.1994, των υπόχρεων επιχειρήσεων που έχουν επαγγελματική εγκατάσταση στο Νομό Ηρακλείου και υπέστησαν ζημίες από τις πρόσφατες πλημμύρες.
Κατά το χρονικό διάστημα της αναστολής δεν υπολογίζονται πρόσθετα τέλη και άλλες προσαυξήσεις. Οι εισφορές της παραγράφου αυτής εξοφλούνται σε μηνιαίες δόσεις, όσοι και οι μήνες της αναστολής, αρχής γενομένης από το μήνα Ιανουάριο του 1995. Απαραίτητη προϋπόθεση για υπαγωγή στη ρύθμιση είναι:
α) Η υποβολή αίτησης μέχρι το τέλος του επόμενου μήνα από την ημερομηνία ισχύος του παρόντος νόμου και
β) Η βεβαίωση της Νομαρχίας ή οικείου Επιμελητηρίου του νομού από την οποία να προκύπτει ότι η επιχείρηση περιλαμβάνεται σε εκείνες που απογράφηκαν από τους ορκωτούς πραγματογνώμονες ότι έχουν υποστεί ζημία.
2.
Η εκπρόθεσμη καταβολή τριών δόσεων συνεπάγεται την απώλεια του παρεχόμενου με το άρθρο αυτό ευεργετήματος της τμηματικής εξόφλησης των οφειλόμενων εισφορών και καθιστά άμεσα απαιτητό το σύνολο του οφειλόμενου ποσού από κυρία εισφορά με τα αναλογούντα σε αυτή, κατά την ημέρα εξόφλησης, πρόσθετα τέλη και λοιπές προσαυξήσεις.
Για την καταβολή της κάθε δόσης απαραίτητη προϋπόθεση είναι η εξόφληση των απαιτητών τρεχουσών εισφορών.
3.
Οι επιχειρήσεις που θα υπαχθούν στην παρούσα ρύθμιση, τόσο κατά το διάστημα της αναστολής, όσο και κατά το διάστημα καταβολής των δόσεων και, εφόσον τηρούν τους όρους του διακανονισμού, λαμβάνουν από το Ι.Κ.Α. βεβαιώσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 39 του ν. 2065/1992 (ΦΕΚ 113 Α') και αναστέλλεται η διαδικασία λήψης αναγκαστικών μέτρων.
Κατ' εξαίρεση, η συμμόρφωση με τους όρους του διακανονισμού δεν συνεπάγεται την άρση των κατασχέσεων και υποθηκών που έχουν επιβληθεί. Το Ι.Κ.Α. και οι άλλοι ασφαλιστικοί οργανισμοί χορηγούν βεβαίωση ενημερότητας για τη δανειοδότηση-χρηματοδότηση επιχειρήσεων από τράπεζες ή οποιοδήποτε άλλο πιστωτικό ίδρυμα, βάσει των διατάξεων του άρθρου 4 του ν. 1239/1982 (ΦΕΚ 35 Α'), εφόσον η επιχείρηση έχει υπαχθεί στο διακανονισμό και τηρεί τους όρους της ρύθμισης.
4.
Όπου από τις κείμενες διατάξεις απαιτείται ως προϋπόθεση για την απονομή σύνταξης από οργανισμούς κοινωνικής ασφάλισης η προηγούμενη εξόφληση των καθυστερούμενων οφειλών, λογίζεται ότι υπάρχει η προϋπόθεση αυτή στην περίπτωση υπαγωγής στο διακανονισμό του παρόντος άρθρου.
Η εκπρόθεσμη καταβολή τριών δόσεων στους παραπάνω οργανισμούς συνεπάγεται την αναστολή της καταβολής της σύνταξης μέχρι και το μήνα κατά τον οποίο θα εξοφληθεί ολόκληρο το ποσό των δόσεων που υπολείπεται, προσαυξημένο με τα αναλογούντα σε αυτές πρόσθετα τέλη.
5.
Τα εκ της ασφαλίσεως δικαιώματα των εργαζομένων την περίοδο της αναστολής δεν επηρεάζονται από τη μη καταβολή των εισφορών εκ μέρους των επιχειρήσεων, με την προϋπόθεση ότι οι επιχειρήσεις αυτές δεν  θα αμφισβητήσουν τις  σχετικές  καταλογίστηκες πράξεις.
Άρθρο 12
1. Η υπ' αριθμ. Φ.Διαγ/4663/17.9.1993 κοινή απόφαση- προκήρυξη Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης και Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την πλήρωση θέσεων προσωπικού διαφόρων κατηγοριών στους ασφαλιστικούς οργανισμούς, καταργείται. 

2. Στο  τέλος της  παρ.  3 του άρθρου   16 του ν. 1976/1991 προστίθεται εδάφιο που έχει ως εξής:

"Οι διατάξεις της παραγράφου αυτής, καθώς και των προηγούμενων παραγράφων ισχύουν και για τους κτηνιάτρους που είναι κάτοχοι άδειας άσκησης επαγγέλματος και ασκούν εμπορία κτηνιατρικών φαρμάκων, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.δ. 220/1973 (ΦΕΚ 272 Α') και του π.δ. 353/1974 (ΦΕΚ 138 Α'), όπως ισχύουν κάθε φορά, για την οποία, κατά τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 1027/1980 (ΦΕΚ 49 Α') υπάγονται στην ασφάλιση του Τ.Ε.Β.Ε. ".
Άρθρο 13
Η ισχύς του νόμου αυτού αρχίζει από τη δημοσίευση του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στις επί μέρους διατάξεις του.
Αθήνα, 28 Απριλίου 1994 ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ
ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ
Αν. Πεπονής
Αλ. Παπαδόπουλος
Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ
Φ. Ιωαννίδης
ΕΙΔΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ
(άρθρο 75 παρ. 3 του Συντάγματος)
για τον τρόπο κάλυψης της δαπάνης που προκαλείται από τις διατάξεις του νομοσχεδίου " Κατάργηση του Ταμείου Συντάξεων Εκτελωνιστών (Τ.Σ.Ε.), υπαγωγή των ασφαλισμένων του στην ασφάλιση του Ταμείου Ασφαλίσεως Επαγγελματιών και Βιοτεχνών της Ελλάδος (Τ.Ε.Β.Ε.) και άλλες διατάξεις"
Από τις διατάξεις του πιο πάνω νομοσχεδίου προκαλούνται τα ακόλουθα οικονομικά αποτελέσματα:
Α. Επί του Κρατικού Προϋπολογισμού
Εφάπαξ απώλεια εσόδων ακαθόριστη από τις χορηγούμενες φοροαπαλλαγές κατά τη μεταβίβαση της περιουσίας του Τ.Σ.Ε. στο Τ.Ε.Β.Ε. (άρθρο 1).
Β. Επί του προϋπολογισμού του Τ.Ε.Β.Ε.
1. Ετήσια δαπάνη δρχ. 540.000.000, από την ανάληψη υποχρέωσης καταβολής των συντάξεων του συγχωνευόμενου Τ.Σ.Ε..

2. Εφάπαξ δαπάνη ακαθόριστη από την ανάληψη υποχρέωσης καταβολής στο Ι.Κ.Α. και στο Τ.Σ.Α.Υ. ασφαλιστικών εισφορών υπαλλήλων του Τ.Σ.Ε. ή κτηνιάτρων που θα συνταξιοδοτηθούν από αυτά τα ταμεία (άρθρα 2 και 13).

Γ. Επί του προϋπολογισμού του Ι.Κ.Α. και λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών (πλην Τ.Ε.Β.Ε.) (Επιχορηγούνται από τον Κρατικό Προϋπολογισμό)
1. Ετήσια δαπάνη δρχ. 203.000.000, από τη χορήγηση αυξημένων συντάξεων στους ηθοποιούς που θα εξαγοράσουν συντάξιμο χρόνο κ.λπ..

2. Ετήσια δαπάνη ακαθόριστη από την καταβολή συντάξεων σε ομογενείς, οι οποίοι θα εξαγοράσουν χρόνο απασχόλησης στην αλλοδαπή, το ύψος της οποίας θα εξαρτηθεί από τον αριθμό των προσώπων που θα κάνουν χρήση της ρύθμισης αυτής. Πάντως, υπολογίζεται ότι για κάθε άτομο η δαπάνη θα ανέλθει στο ποσό των δρχ. 1.000.000, περίπου, ετησίως (άρθρο 9 παρ. 1).

Οι ανωτέρω δαπάνες θα καλυφθούν εν μέρει από τα έσοδα που θα προκύψουν από τις διατάξεις του νομοσχεδίου και κατά το υπόλοιπο μέρος από τις πιστώσεις που είναι γραμμένες στους προϋπολογισμούς του Δημοσίου και των οικείων ασφαλιστικών φορέων.
Αθήνα, 8 Απριλίου 1994
Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ
Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ
Αλ. Παπαδόπουλος
Φ. Ιωαννίδης
Αριθμ. 62/7/1994 ΕΚΘΕΣΗ Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους
(άρθρο 75 παρ. 1 του Συντάγματος)
στο νομοσχέδιο του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων "Κατάργηση του Ταμείου Συντάξεων Εκτελωνιστών (Τ.Σ.Ε.), υπαγωγή των ασφαλισμένων του στην ασφάλιση του Ταμείου Ασφαλίσεως Επαγγελματιών και Βιοτεχνών της Ελλάδος (Τ.Ε.Β.Ε.) και άλλες διατάξεις"
Με τις διατάξεις του πιο πάνω νομοσχεδίου θεσπίζονται τα εξής: 1. α) Το Ταμείο Συντάξεων Εκτελωνιστών (Τ.Σ.Ε.) καταργείται από την έναρξη ισχύος αυτού του νομοσχεδίου και ο μεν κλάδος συντάξεων συγχωνεύεται στον κλάδο συντάξεων του Τ.Ε.Β.Ε., ο δε κλάδος Προνοίας των υπαλλήλων του Τ.Σ.Ε. καταργείται.
β) Το σύνολο του ενεργητικού και παθητικού του Τ.Σ.Ε. περιέρχεται αυτοδικαίως στο Τ.Ε.Β.Ε., ως καθολικό διάδοχο, χωρίς την καταβολή φόρου, τέλους ή δικαιώματος υπέρ του Δημοσίου, δήμου ή κοινότητας ή άλλων προσώπων.
γ) Για τη μεταβίβαση των ακινήτων εκδίδεται διαπιστωτική πράξη από τον Υπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, που μεταγράφεται ατελώς στα οικεία βιβλία του αρμόδιου υποθηκοφυλακείου (άρθρο 1).
2.
α) Οι ασφαλισμένοι του συγχωνευόμενου κλάδου του Τ.Σ.Ε. εκτελωνιστές υπάγονται στην ασφάλιση των κλάδων σύνταξης και ασθένειας του Τ.Ε.Β.Ε. και διέπονται από τις διατάξεις της νομοθεσίας αυτού. Ο χρόνος ασφάλισης τους και ο χρόνος που αναγνωρίστηκε και εξαγοράστηκε ως συντάξιμος στο Τ.Σ.Ε. θεωρείται ότι πραγματοποιήθηκε στην ασφάλιση του Τ.Ε.Β.Ε. και στην 6η ασφαλιστική κατηγορία αυτού κ.λπ.. 
β) Οι ασφαλισμένοι στο Τ.Σ.Ε. από 1.1.1993 και μετά κατατάσσονται στην 1η ασφαλιστική κατηγορία του Τ.Ε.Β.Ε. (άρθρο 2).
3.
α) Από της συγχώνευσης του κλάδου συντάξεως του Τ.Σ.Ε., το Τ.Ε.Β.Ε. βαρύνεται με την καταβολή των συντάξεων των συνταξιούχων του, οι οποίοι θεωρούνται συνταξιούχοι του Τ.Ε.Β.Ε.. Οι καταβαλλόμενες από το συγχωνευόμενο κλάδο συντάξεις αυξάνονται εφεξής για μεν τους συνταξιούχους εκτελωνιστές κατά το ποσοστό αύξησης των συντάξεων του Τ.Ε.Β.Ε., για δε τους συνταξιούχους, πρώην υπαλλήλους του Τ.Σ.Ε., κατά το ποσοστό αναπροσαρμογής των συντάξεων των δημοσίων υπαλλήλων και υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ..
β) Οι εκτελωνιστές που είναι παράλληλα ασφαλισμένοι και στο Τ.Ε.Β.Ε. και έχουν συμπληρώσει κατά την έναρξη ισχύος του νομοσχεδίου τις προϋποθέσεις για αυτοτελές δικαίωμα σύνταξης και από τους δύο φορείς, σύμφωνα με τις διατάξεις της νομοθεσίας τους, δικαιούνται σύνταξης με βάση το χρόνο ασφάλισης στο Τ.Ε.Β.Ε.. Το ποσό της σύνταξης αυτής προσαυξάνεται κατά 2% για κάθε έτος ασφάλισης τους στο Τ.Σ.Ε..
γ) Οι συνταξιούχοι του Τ.Σ.Ε. που μεταφέρονται στο Τ.Ε.Β.Ε. και είναι και συνταξιούχοι του Τ.Ε.Β.Ε. λαμβάνουν μία σύνταξη από το Τ.Ε.Β.Ε., η οποία είναι ίση με το άθροισμα των οργανικών ποσών των συντάξεων που δικαιούνται από το Τ.Σ.Ε. και από το Τ.Ε.Β.Ε. κ.λπ. (άρθρο 3).
4.
α) Οι υπάλληλοι του Τ.Σ.Ε. που ασφαλίζονται σε αυτό από της καταργήσεως του Ταμείου θεωρούνται υπάλληλοι του Τ.Ε.Β.Ε. και συνεχίζουν την ασφάλιση τους για κύρια σύνταξη στο ειδικό καθεστώς των υπαλλήλων του Ι.Κ.Α. (ν. 3163/1955), όπως και οι λοιποί υπάλληλοι του Τ.Ε.Β.Ε..
β) Ο χρόνος που πραγματοποιήθηκε στην ασφάλιση του Τ.Σ.Ε. ή αναγνωρίσθηκε ως συντάξιμος θεωρείται ως χρόνος πραγματικής ασφάλισης υπαλλήλου Τ.Ε.Β.Ε. και προσμετράται για την απονομή της κύριας σύνταξης κατά το ειδικό συνταξιοδοτικό καθεστώς του Ι.Κ.Α.. Για κάθε περίπτωση συνταξιοδότησης πρώην υπαλλήλου του Τ.Σ.Ε. το Τ.Ε.Β.Ε. επιβαρύνεται με το προσδιοριζόμενο κατά την παρ. 4 του άρθρου 10 του ν. 1405/1983 ποσό, το οποίο αποδίδεται στο Ι.Κ.Α..
Οι μόνιμοι υπάλληλοι του καταργούμενου Ταμείου, των οποίων οι θέσεις μεταφέρονται σε αντίστοιχους κλάδους του Τ.Ε.Β.Ε., υπάγονται από την ημερομηνία της μεταφοράς τους και εφεξής στο λογαριασμό του ν. 103/1975 των υπαλλήλων του Τ.Ε.Β.Ε. για εφάπαξ παροχή κ.λπ. (άρθρο 4).
5. Μεταφέρονται στο Τ.Ε.Β.Ε. 9 θέσεις προσωπικού του καταργούμενου Τ.Σ.Ε., με το προσωπικό που υπηρετεί σε αυτές και με το βαθμό που κατέχουν οι υπηρετούντες υπάλληλοι (άρθρο 5).

6. α) Παρέχεται η δυνατότητα στους φορείς κοινωνικής ασφάλισης, οι οποίοι εποπτεύονται από το Υπουργείο Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων  ύστερα από απόφαση του διοικητικού συμβουλίου αυτών και χωρίς την τήρηση των προβλεπόμενων για τα Ν.Π.Δ.Δ. νόμιμων διαδικασιών, να αναθέτουν απευθείας στην Κτηματική Εταιρεία του Δημοσίου (Κ.Ε.Δ.):

· τις μελέτες αξιοποίησης ακινήτων ιδιοκτησίας τους

· την κατάρτιση προγραμμάτων στέγασης των διοικητικών και υγειονομικών υπηρεσιών αυτών με προβλεπόμενη αγορά κτιρίων ή αξιοποίηση της ήδη υφιστάμενης περιουσίας'

· τη διαχείριση της ακίνητης περιουσίας

· την ανάληψη και διεκπεραίωση των απαιτούμενων διαδικασιών για εκπόνηση τεχνικών μελετών ή εκτέλεση τεχνικών έργων

· τη διεκπεραίωση των διαδικασιών έκδοσης τίτλων μεταφοράς συντελεστή δόμησης από ακίνητα που έχουν κριθεί διατηρητέα με σκοπό την αξιοποίηση του υπολειπόμενου συντελεστή δόμησης κ.λπ..

β) Η ανάθεση γίνεται με σύμβαση η οποία συνάπτεται μεταξύ των νόμιμων εκπροσώπων του ασφαλιστικού φορέα και της Κ.Ε.Δ..
γ) Με τη σύμβαση ανάθεσης καθορίζεται η περιγραφή του ανατιθέμενου έργου, το ύψος της αμοιβής της Κ.Ε.Δ., ο τρόπος πληρωμής, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την εκτέλεση του έργου κ.λπ. (άρθρο 6).
7.
α) Ρυθμίζονται θέματα σχετικά με την επανένταξη σε ασφαλιστική κλάση των ασφαλισμένων του Ι.Κ.Α. -Ε.Τ.Ε.Α.Μ. για τον υπολογισμό της επικουρικής σύνταξης κ.λπ..
β) Προβλέπεται ο επανυπολογισμός του ποσού της σύνταξης των αποκατασταθέντων αγωνιστών Εθνικής Αντίστασης πρώην εργαζομένων ΗΛ.Π.Α.Π. και Ε.Υ.Δ.Α.Π..
γ) Ορίζεται ότι κατά το χρόνο ισχύος του άρθρου 11 του ν. 4491/1966 το μισθολογικό κλιμάκιο της Δ.Ε.Η. στο οποίο προσήγγιζε ο βασικός μισθός του συνταξιούχου κατά την αποχώρηση του από την Υπηρεσία, σε καμιά περίπτωση δεν μπορεί να είναι ανώτερο του κατά τον ίδιο χρόνο ισχύοντος καταληκτικού μισθολογικού κλιμακίου της Κατηγορίας του Κανονισμού Καταστάσεως Προσωπικού της Δ.Ε.Η., στην οποία ανήκει ο αντίστοιχος εν ενεργεία μισθωτός της Δ.Ε.Η. με τα ίδια τυπικά προσόντα ή τις αντίστοιχες επαγγελματικές άδειες. Η ισχύς της διάταξης αυτής αρχίζει από την 1.9.1985. Από τη δημοσίευση του νομοσχεδίου αυτού παραγράφονται οι εκατέρωθεν απαιτήσεις (Δ.Ε.Η. και συνταξιούχων της), που απορρέουν από τις διατάξεις του πρώτου εδαφίου του άρθρου 11 του ν. 4491/1966, για το χρόνο που αυτό ίσχυε, οι οποίες δεν έχουν αναγνωρισθεί με αμετάκλητες δικαστικές αποφάσεις. Όλες οι εκκρεμείς δίκες που αφορούν τέτοιες απαιτήσεις καταργούνται (άρθρο 7).
8.
α) Παρατείνεται για δύο (2) χρόνια η προθεσμία υποβολής αίτησης αναγνώρισης χρόνου απασχόλησης στην αλλοδαπή από τους ομογενείς που επαναπατρίστηκαν μέχρι 31.12.1984.
β) Παρέχεται η δυνατότητα στους εργαζόμενους στις υπόγειες στοές μεταλλείων, λιγνιτωρυχείων να συνυπολογίσουν για τη συμπλήρωση των προϋποθέσεων συνταξιοδότησης τους και το χρόνο της κανονικής τους άδειας και ασθένειας μέχρι ένα μήνα.
γ) Κυρώνεται η υπ' αριθμόν Φ. 53/οικ. 2269/15.9.93 απόφαση που ρυθμίζει θέματα συνταξιοδότησης των δημοσιογράφων μελών της Ένωσης Συντακτών Ημερησίων Εφημερίδων Θεσσαλίας, Στερεάς Ελλάδας και Εύβοιας, Πελοποννήσου, Ηπείρου και νήσων κ.λπ. (άρθρο 8).
9.
Παρέχεται η δυνατότητα στους ηθοποιούς που είναι σήμερα ασφαλισμένοι στο Ι.Κ.Α. να αναγνωρίσουν το χρόνο απασχόλησης τους πριν από το 1981 σε κινηματογραφικές, τηλεοπτικές και ραδιοφωνικές παραγωγές, για τον οποίο δεν ασφαλίστηκαν στο τέως Ταμείο Συντάξεων Ηθοποιών και καθορίζονται οι όροι και οι προϋποθέσεις εξαγοράς του χρόνου αυτού κ.λπ. (άρθρο 9).
10.
α) Ορίζεται ότι οι εισφορές που καταβάλλονται στο Ι.Κ.Α. για τους ασφαλισμένους που υπάγονται ή θα υπαχθούν στην ασφάλιση του μόνο κατά του κινδύνου ατυχήματος, ορίζονται σε 1% επί του τεκμαρτού ημερομισθίου της 12ης ασφαλιστικής κλάσης, όπως ισχύει κάθε φορά. Η ασφάλιση πραγματοποιείται για είκοσι πέντε (25) ημέρες το μήνα ανεξάρτητα από τη διάρκεια της απασχόλησης.
β) Ρυθμίζονται θέματα σχετικά με τις καταβαλλόμενες εισφορές για την προαιρετική ασφάλιση στο Ι.Κ.Α., διευκρινίζεται ότι η μείωση της εισφοράς για τους ασφαλισμένους του Τ.Ε.Β.Ε. κατά ποσοστό 30% ισχύει για τις δύο πρώτες υποχρεωτικές ασφαλιστικές κατηγορίες, παρέχεται η δυνατότητα στον Υπουργό Υγείας να μεταβάλλει το ποσοστό εισφοράς στον κλάδο ασθένειας του Ι.Κ.Α. των Ελλήνων που συνταξιοδοτούνται από αλλοδαπούς φορείς (σήμερα το ποσοστό είναι 8% επί του ποσού της σύνταξης) κ.λπ..
γ) Αναστέλλεται η καταβολή των τρεχουσών ασφαλιστικών εισφορών προς τους Οργανισμούς Κοινωνικής Ασφάλισης αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, περιόδου από 1.1.1994 μέχρι 31.12.1994, των υπόχρεων επιχειρήσεων που έχουν επαγγελματική εγκατάσταση στο Νομό Ηρακλείου και υπέστησαν ζημίες από τις πρόσφατες πλημμύρες κ.λπ..
δ) Καταργείται η υπ' αριθμ. Φ. Διαγ/4663/17.9.1993 κοινή απόφαση - προκήρυξη Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης και Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την πλήρωση θέσεων προσωπικού διαφόρων κατηγοριών στους ασφαλιστικούς οργανισμούς. Καταργείται επίσης η υποχρεωτική ασφάλιση σε δύο φορείς κύριας σύνταξης των κτηνιάτρων που ασκούν εμπορία κτηνιατρικών φαρμάκων και επιστρέφονται οι κρατήσεις που έχουν διενεργηθεί (άρθρα 10 - 12).
Από τις προτεινόμενες διατάξεις προκαλούνται τα πιο κάτω οικονομικά αποτελέσματα:
Α. Επί του Κρατικού Προϋπολογισμού
Απώλεια εσόδων ακαθόριστη από τις χορηγούμενες φοροαπαλλαγές κατά τη μεταβίβαση της περιουσίας του Τ.Σ.Ε. στο Τ.Ε.Β.Ε. (άρθρο 1).
Β. Επί του προϋπολογισμού του Τ.Ε.Β.Ε.. (Επιχορηγείται από τον Κρατικό Προϋπολογισμό)
1.
Ετήσια δαπάνη δρχ. 540.000.000, η οποία αναλύεται ως εξής:
ί) Δρχ. 510.000.000 από την υποχρέωση καταβολής συντάξεων στους συνταξιούχους του Τ.Σ.Ε., συμψηφιζομένων των εισφορών των ασφαλισμένων του καταργούμενου ταμείου (ήτοι συνολικό ποσό συντάξεων 1.570. 000.000 μείον συνολικό ποσό εισφορών 1.060.000.000) και
ii) Δρχ. 30.000.000 από την καταβολή αποδοχών σε 9 υπαλλήλους του Τ.Σ.Ε. που μεταφέρονται στο Τ.Ε.Β.Ε..
2.
Εφάπαξ δαπάνη ακαθόριστη από την ανάληψη υποχρέωση καταβολής στο Ι.Κ.Α. και στο Τ.Σ.Α.Υ. ασφαλιστικών εισφορών υπαλλήλων του Τ.Σ.Ε. ή κτηνιάτρων που θα συνταξιοδοτηθούν από αυτά τα ταμεία, αντίστοιχα (άρθρα 2 και 12).
3. Αύξηση των εσόδων του συνολικού ποσού δρχ. 4.770.000.000 από τη μεταβίβαση σε αυτό χρεογράφων αξίας δρχ. 4.190.000.000 και μετρητών δρχ. 580.000.000.
Γ. Επί του προϋπολογισμού του Ι.Κ.Α. και λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών (πλην Τ.Ε.Β.Ε.) (Επιχορηγούνται από τον Κρατικό Προϋπολογισμό)
1.
Ετήσια δαπάνη δρχ. 203.000.000, η οποία αναλύεται ως εξής:
ί) Δρχ. 9.000.000 από τον επανυπολογισμό της σύνταξης σε αντιστασιακούς αγωνιστές Εθνικής Αντίστασης λόγω εκδοθεισών σχετικών δικαστικών αποφάσεων (άρθρο 7 παρ. 2).
ii) Δρχ. 4.000.000 από τον υπολογισμό στο χρόνο ασφάλισης των εργαζομένων στα λιγνιτωρυχεία ενός μηνός αναρρωτικής και κανονικής άδειας το έτος (άρθρο 8 παρ. 2).
iii) Δρχ. 70.000.000 από τη θέσπιση ειδικών διατάξεων διαδοχικής ασφάλισης για τους δημοσιογράφους στο Ταμείο Συντάξεων Προσωπικού Εφημερίδων Αθηνών -Θεσσαλονίκης (Τ.Σ.Π.Ε.Α.Θ.) (άρθρο 8 παρ. 3).
iv) Δρχ. 120.000.000, κατά τον πρώτο χρόνο εφαρμογής της διάταξης, από την καταβολή αυξημένων συντάξεων στους ηθοποιούς που θα εξαγοράσουν συντάξιμο χρόνο (άρθρο 9).
2.  Δαπάνη από την καταβολή συντάξεων σε ομογενείς, οι οποίοι θα εξαγοράσουν χρόνο απασχόλησης στην αλλοδαπή, το ύψος της οποίας θα εξαρτηθεί από τον αριθμό των προσώπων που θα κάνουν χρήση της ρύθμισης αυτής. Πάντως, υπολογίζεται ότι για κάθε άτομο η δαπάνη θα ανέλθει στο ποσό των δρχ. 1.000.000, περίπου, ετησίως (άρθρο 8, παρ. 1).

3. Αύξηση των εσόδων του Ι.Κ.Α. συνολικού ποσού δρχ. 300.000.000, περίπου, από την εξαγορά χρόνου από τους ηθοποιούς, για να θεμελιώσουν συνταξιοδοτικό δικαίωμα, καθώς επίσης και ακαθόριστα έσοδα από την  απόδοση σε αυτό από το Τ.Ε.Β.Ε. των εισφορών των υπαλλήλων του Τ.Σ.Ε. που θα συνταξιοδοτηθούν από το Ι.Κ.Α. (άρθρα 2 και 9).

4. Ενδεχομένη αύξηση των εσόδων του Ι.Κ.Α. από τη μεταβολή του ποσοστού κρατήσεων υπέρ του κλάδου ασθένειας του Ι.Κ.Α. επί των συντάξεων Ελλήνων που συνταξιοδοτούνται από αλλοδαπούς φορείς, το ύψος της οποίας θα εξαρτηθεί από την έκδοση της προβλεπόμενης υπουργικής απόφασης (άρθρο 10 παρ. 5).

Επίσης, από την αναστολή κατά ένα έτος της καταβολής των εισφορών επιχειρήσεων που επλήγησαν από τις πλημμύρες στο Νομό Ηρακλείου Κρήτης αναμένεται επιβράδυνση είσπραξης των εσόδων του Ι.Κ.Α. για το τρέχον έτος συνολικού ποσού δρχ. 224.000.000 περίπου (άρθρο 11).
Αθήνα, 8 Απριλίου 1994
Ο Γενικός Διευθυντής α.α.
Χαράλαμπος Στ. Λαγός
