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Άρθρο 25 Νομική υπεράσπιση - Δικαστικά έξοδα  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄  

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΤΕΛΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Α΄  

Άρθρο 36 Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Α΄ 

Άρθρο 37 Τελικές διατάξεις Μέρους Α΄ 

Άρθρο 38 Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Α΄  

Άρθρο 39 Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Α΄ 

ΜΕΡΟΣ Β΄  

ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ Ν. 3959/2011 

Άρθρο 40 Γνωστοποίηση συγκεντρώσεων επιχειρήσεων στην Επιτροπή Ανταγωνισμού - 

Τροποποίηση άρθρου 6 ν. 3959/2011 

Άρθρο 41 Μη εκκίνηση προθεσμιών της διαδικασίας προληπτικού ελέγχου συγκεντρώσεων 

της Επιτροπής Ανταγωνισμού - Αντικατάσταση παρ. 11 άρθρου 8 ν. 3959/2011  

Άρθρο 42 Υπολογισμός τέλους υπέρ της Επιτροπής Ανταγωνισμού επί της αύξησης του 

μετοχικού κεφαλαίου - Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 17 ν. 3959/2011  

Άρθρο 43 Πρακτική άσκηση φοιτητών και άσκηση δικηγόρων στην Επιτροπή        

Ανταγωνισμού - Αντικατάσταση παρ. 8 και προσθήκη παρ. 8α στο άρθρο 21 του 

ν. 3959/2011  

Άρθρο 44 Επιβολή προστίμου σε περιπτώσεις άρνησης, δυστροπίας, καθυστέρησης 

παροχής πληροφοριών, άρνησης παροχής προφορικών εξηγήσεων ή παροχής 

ανακριβών, παραπλανητικών ή ελλιπών πληροφοριών - Τροποποίηση παρ. 3 

άρθρου 38 ν. 3959/2011  

Άρθρο 45 Χρήση τεχνολογικών εργαλείων και ηλεκτρονικών εφαρμογών από την Επιτροπή 

Ανταγωνισμού - Προσθήκη άρθρου 38Α στον ν. 3959/2011 

Άρθρο 46 Επιβολή προστίμου σε περιπτώσεις άρνησης, παρεμπόδισης ή δυσχέρανσης 

ερευνών - Τροποποίηση παρ. 5 άρθρου 39 ν. 3959/2011  

ΜΕΡΟΣ Γ΄ 

ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
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 ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ   

Άρθρο 47 Αναγραφή πορείας διαμόρφωσης της τελικής τιμής προϊόντος σε νωπά προϊόντα 

στις επιχειρήσεις λιανικού εμπορίου 

Άρθρο 48 
 

Παράταση ισχύος μέτρων για την ομαλή λειτουργία της αγοράς - Τροποποίηση 
παρ. 7 άρθρου 15, παρ. 5 άρθρου 17 ν. 5055/2023 και παρ. 9 άρθρου 38                               
ν. 5082/2024 

Άρθρο 49 Παράβολο για τη χορήγηση και ανανέωση αδειών διαμονής τύπου «Β.6.» - 

Τροποποίηση περ. γ΄ παρ. 1 άρθρου 171 Κώδικα Μετανάστευσης  

Άρθρο 50 Αξιοποίηση κινήτρου φορολογικής απαλλαγής σε επενδυτικά σχέδια - 
Τροποποίηση άρθρου 11 ν. 5122/2024  

Άρθρο 51 Εμβληματικές Επενδύσεις Εξαιρετικής Σημασίας και επενδυτικά κίνητρα - 

Τροποποίηση περ. γ) παρ. 1 άρθρου 2, παρ. 3 άρθρου 8 και παρ. 4 άρθρου 10                         

ν. 4864/2021 

Άρθρο 52 Διαδοχή δικαιωμάτων - Τροποποίηση άρθρου 4 ν. 4965/2022 

Άρθρο 53 Αξιολόγηση ερευνητικών προτάσεων - Εξουσιοδοτική διάταξη - Τροποποίηση 
παρ. 1 άρθρου 27 ν. 4310/2014  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΩΝ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ, ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 

Άρθρο 54 Παράταση θητείας μελών Επιτροπής Επαγγελματικού Αθλητισμού 

Άρθρο 55 
 

Μέτρα για την αδιάλειπτη χρηματοδότηση έργων Αναπτυξιακού Προγράμματος 
Δημοσίων Επενδύσεων συγχρηματοδοτούμενου σκέλους του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης χωρίς συνεισφορά από ενωσιακό 
πρόγραμμα 

Άρθρο 56 Παράταση της αναπροσαρμογής των συντάξιμων αποδοχών, των ασφαλιστέων 
αποδοχών και των ποσών των ασφαλιστικών κατηγοριών βάσει της ετήσιας 
μεταβολής του Δείκτη Τιμών Καταναλωτή - Τροποποίηση άρθρου 38                                  
ν. 5167/2024 

Άρθρο 57 Συμβάσεις προσωπικού που απασχολούνται σε συγχρηματοδοτούμενες δομές 
για την ενίσχυση της κοινωνικής ένταξης των ευάλωτων ομάδων πληθυσμού και 
σε δομές και υπηρεσίες για την προώθηση της ισότητας των φύλων και την 
υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας - Προσθήκη παρ. 3α στο άρθρο 101 του                    
ν. 5041/2023 και τροποποίηση άρθρου 98 ν. 5043/2023 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Γ΄ 

Άρθρο 58 Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Γ΄ 

Άρθρο 59 Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Γ΄ 

ΜΕΡΟΣ Δ΄ 

ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ 

Άρθρο 60  Έναρξη ισχύος  
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ΜΕΡΟΣ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΑΡΧΗΣ ΕΛΕΓΧΟΥ ΤΗΣ ΑΓΟΡΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ 

ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΗ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΚΟΠΟΣ - ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

 

Άρθρο 1 

Σκοπός 

 

Σκοπός του Μέρους Α΄ είναι η εφαρμογή ενός ενιαίου και σύγχρονου πλαισίου ρύθμισης, 

παρακολούθησης και ελέγχου της αγοράς και η ενίσχυση της διαφάνειας κατά τη λειτουργία του 

ανωτέρω πλαισίου, με απώτερο στόχο την αποτελεσματική προστασία, την ενδυνάμωση, την 

προάσπιση και την ενίσχυση της αγοραστικής δύναμης των καταναλωτών και την αντιμετώπιση 

του κόστους διαβίωσης των πολιτών. 

 

Άρθρο 2 

Αντικείμενο 

 

Αντικείμενο του Μέρους Α΄ είναι η σύσταση, οργάνωση και λειτουργία Ανεξάρτητης Αρχής 

Ελέγχου της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή, με αρμοδιότητες σχετικά με τον έλεγχο 

της αγοράς και την τήρηση της νομοθεσίας για την προστασία του καταναλωτή. Στην ανωτέρω 

Αρχή συνενώνονται το προσωπικό και οι αρμοδιότητες των παρακάτω υφισταμένων υπηρεσιών:  

α) της Διυπηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου Αγοράς του Υπουργείου Ανάπτυξης, εκτός του Τμήματος 

Χημικών Αναλύσεων, 

β) της Διεύθυνσης Προστασίας Καταναλωτή, που υπάγεται στη Γενική Διεύθυνση Αγοράς και 

Προστασίας Καταναλωτή της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του Υπουργείου Ανάπτυξης,  

γ) του Τμήματος Γ΄ Επικοινωνίας και Εξωστρέφειας, που υπάγεται στη Διεύθυνση Πολιτικής και 

Ενημέρωσης Καταναλωτή της Γενικής Διεύθυνσης Αγοράς και Προστασίας Καταναλωτή της 

Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του Υπουργείου Ανάπτυξης και  

δ) της ανεξάρτητης αρχής «Συνήγορος του Καταναλωτή». 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΑΡΧΗΣ ΕΛΕΓΧΟΥ ΤΗΣ ΑΓΟΡΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΗ, 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΣΙΑ 

 

Άρθρο 3 

Σύσταση Ανεξάρτητης Αρχής Ελέγχου της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή 

 

1. Συστήνεται Ανεξάρτητη Αρχή, με την επωνυμία «Ανεξάρτητη Αρχή Ελέγχου της Αγοράς και 

Προστασίας του Καταναλωτή» (στο εξής η «Αρχή»), η οποία είναι αρμόδια για: 
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α) τον έλεγχο της αγοράς και τη διασφάλιση της διαφανούς λειτουργίας της, μέσω του ελέγχου 

και της μέριμνας για την εφαρμογή της κείμενης νομοθεσίας, και  

β) την προάσπιση των δικαιωμάτων των καταναλωτών, συμπεριλαμβανομένων των 

καταναλωτών με αναπηρία, την εν γένει υποστήριξή τους, τη διαμεσολάβηση στην επίλυση 

διαφορών και την παροχή νομικής προστασίας.  

2. Η Αρχή έχει νομική προσωπικότητα, απολαύει λειτουργικής ανεξαρτησίας, διοικητικής και 

οικονομικής αυτοτέλειας και δεν υπόκειται σε έλεγχο ή εποπτεία από κυβερνητικά όργανα, 

κρατικούς φορείς ή άλλες διοικητικές αρχές. Η Αρχή υπόκειται: 

α) σε κοινοβουλευτικό έλεγχο, σύμφωνα με τον Κανονισμό της Βουλής και  

β) στη διαδικασία του άρθρου 33, περί των σχέσεων της Αρχής με τη Βουλή, τις δικαστικές, 

εισαγγελικές και διοικητικές αρχές. 

3. Η έδρα της Αρχής είναι στην Αθήνα. Υπηρεσίες της Αρχής δύνανται να συστήνονται και να 

λειτουργούν και εκτός της έδρας αυτής. 

4. Από την έναρξη λειτουργίας της Αρχής καταργούνται οι παρακάτω υπηρεσίες και το σύνολο 

των αρμοδιοτήτων τους μεταφέρεται στην Αρχή, η οποία καθίσταται καθολικός τους διάδοχος: 

α) η Διυπηρεσιακή Μονάδα Ελέγχου Αγοράς του Υπουργείου Ανάπτυξης, με εξαίρεση το Τμήμα 

Χημικών Αναλύσεων, 

β) η Διεύθυνση Προστασίας Καταναλωτή, που υπάγεται στη Γενική Διεύθυνση Αγοράς και 

Προστασίας Καταναλωτή της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του Υπουργείου Ανάπτυξης,  

γ) το Τμήμα Γ΄ Επικοινωνίας και Εξωστρέφειας, που υπάγεται στη Διεύθυνση Πολιτικής και 

Ενημέρωσης Καταναλωτή της Γενικής Διεύθυνσης Αγοράς και Προστασίας Καταναλωτή της 

Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του Υπουργείου Ανάπτυξης και  

δ) η ανεξάρτητη αρχή «Συνήγορος του Καταναλωτή». 

  

Άρθρο 4 

Αποστολή και αρμοδιότητες της Αρχής 

 

1. H αποστολή της Ανεξάρτητης Αρχής Ελέγχου της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή 

συνίσταται: 

α) στην ενίσχυση της διαφάνειας της αγοράς, 

β) στην αντιμετώπιση του παράνομου φυσικού και ηλεκτρονικού εμπορίου,  

γ) στην αποτελεσματική προστασία των δικαιωμάτων των καταναλωτών, συμπεριλαμβανομένων 

των καταναλωτών με αναπηρία, 

δ) στην προάσπιση των οικονομικών τους συμφερόντων και  

ε) στη διαμόρφωση μίας υγιούς καταναλωτικής συνείδησης. 

2. Κατά την επιδίωξη της αποστολής της, η Αρχή ασκεί τις παρακάτω αρμοδιότητες: 

α) Αναφορικά με τον έλεγχο και τη διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας της αγοράς: 

αα) διενεργεί ελέγχους για την αντιμετώπιση του παράνομου εμπορίου κατά την παραγωγή, 

αποθήκευση, διακίνηση και εμπορία των προϊόντων στην αγορά και την παροχή υπηρεσιών, 

αβ) ελέγχει την τήρηση του ν. 4177/2013 (Α΄ 173), περί των κανόνων ρύθμισης της αγοράς 

προϊόντων και της παροχής υπηρεσιών, του ν. 4849/2021 (Α΄ 207), περί αναμόρφωσης και 

εκσυγχρονισμού του ρυθμιστικού πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας του υπαίθριου εμπορίου, 
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του άρθρου 11 του ν. 3377/2005 (Α΄ 202), περί αντιμετώπισης της 

παράνομης διακίνησης απομιμητικών και παραποιημένων προϊόντων, του άρθρου 4 του                            

ν. 4712/2020 (Α΄ 146), περί της Διυπηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου Αγοράς, του άρθρου 65, περί 

υποχρέωσης αποδοχής μέσων πληρωμής με κάρτα, και της παρ. 1 του άρθρου 66 του                                    

ν. 4446/2016 (Α΄ 240), περί της υποχρέωσης ενημέρωσης του καταναλωτή, κατά την άσκηση της 

εμπορικής δραστηριότητας για προϊόντα και υπηρεσίες, καθώς και της καταπολέμησης 

φαινομένων παραπλάνησης των καταναλωτών σε όλα τα στάδια της διακίνησης και εμπορίας 

αγαθών, καθώς και παροχής υπηρεσιών, 

αγ) εκπονεί, από κοινού με τις αρμόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών και της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.), το Εθνικό Στρατηγικό 

Σχέδιο και Προγραμματισμό, για την αντιμετώπιση του παράνομου εμπορίου των προϊόντων και 

υπηρεσιών, 

αδ) συγκροτεί και συντονίζει μεμονωμένα ή μικτά κλιμάκια ελέγχου σε τοπικό, περιφερειακό ή 

εθνικό επίπεδο, για τον έλεγχο της αγοράς, την πάταξη του παράνομου εμπορίου και την 

εποπτεία της εφαρμογής των κανόνων διακίνησης εμπορίας προϊόντων και παροχής υπηρεσιών, 

με τη συμμετοχή των υπηρεσιών που ασκούν ελεγκτικό έργο, σύμφωνα με τα Κεφάλαια ΣΤ΄ και 

Ζ΄ του Μέρους Α΄ του ν. 4849/2021, της υπηρεσίας της Α.Α.Δ.Ε., της Δημοτικής Αστυνομίας, 

καθώς και των υπηρεσιών του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων και των φορέων 

που εποπτεύονται από αυτό, της Ανεξάρτητης Αρχής Επιθεώρησης Εργασίας και των 

Διευθύνσεων Ελέγχου του Υπουργείου Υγείας, όποτε αυτό απαιτείται, 

αε) τηρεί ψηφιακό σύστημα διαχείρισης των δεδομένων, 

αστ) εκπονεί μελέτες, έρευνες και αναλύσεις για την αποτύπωση της υπάρχουσας κατάστασης 

της αγοράς, 

αζ) ελέγχει τη συμμόρφωση των παρόχων επιγραμμικών υπηρεσιών διαμεσολάβησης και 

επιγραμμικών μηχανών αναζήτησης, με τον Κανονισμό (ΕΕ) 2019/1150 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 20ής Ιουνίου 2019, για την προώθηση της δίκαιης 

μεταχείρισης και της διαφάνειας για τους επιχειρηματικούς χρήστες επιγραμμικών υπηρεσιών 

διαμεσολάβησης (L 186) και τον ν. 4753/2020 (Α΄ 227), 

αη) διαπιστώνει παραβάσεις, συντάσσει σχετικές εκθέσεις ελέγχου και επιβάλλει τις 

προβλεπόμενες κυρώσεις. 

β) Αναφορικά με την παρακολούθηση και την εφαρμογή της νομοθεσίας για την προστασία του 

καταναλωτή: 

βα) λαμβάνει και εξετάζει καταγγελίες και αναφορές καταναλωτών και ενώσεων καταναλωτών 

για παράβαση των κανόνων που αποβλέπουν στην προστασία των καταναλωτών στους τομείς 

των αγαθών και των υπηρεσιών, καθώς και των κανόνων που αφορούν στην προστασία των 

οφειλετών από αθέμιτες πρακτικές ενημέρωσης, 

ββ) διενεργεί ελέγχους, περιλαμβανομένων των σαρώσεων (sweeps) σε ιστοσελίδες 

ηλεκτρονικών καταστημάτων, μετά από καταγγελία ή αυτεπαγγέλτως, της παραβίασης των 

κανόνων προστασίας του καταναλωτή στους τομείς των αγαθών και των υπηρεσιών, 

βγ) επιβάλλει διοικητικές κυρώσεις και διοικητικά μέτρα στους παραβάτες της νομοθεσίας για 

την προστασία του καταναλωτή, 

βδ) ελέγχει τη συμμόρφωση με τους κανόνες για την προστασία των καταναλωτών στους τομείς 
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των αγαθών και των υπηρεσιών, ιδίως του ν. 2251/1994 (Α΄ 191), της υπ’ αρ. 19138/6.3.2025 

απόφασης του Υπουργού Ανάπτυξης «Κώδικας Δεοντολογίας για ανακοινώσεις μείωσης της 

τιμής (ιδίως σε προσφορές/εκπτώσεις/προωθητικές ενέργειες)» (Β΄ 1140) ή άλλων ειδικών 

διατάξεων που προβλέπουν αρμοδιότητα της Αρχής σε σχέση με αγαθά και υπηρεσίες, 

βε) αναπτύσσει δράσεις ενημέρωσης και εκπαίδευσης του καταναλωτικού κοινού για τα 

δικαιώματα και τα μέσα προστασίας των συμφερόντων του για την πρόληψη φαινομένων 

παραβίασης της κείμενης νομοθεσίας για την προστασία αυτών, σε συνεργασία με τις ενώσεις 

καταναλωτών, 

βστ) συμμετέχει σε ομάδες εργασίας, επιτροπές, δίκτυα της Ευρωπαϊκής Ένωσης και των διεθνών 

οργανισμών στα οποία συμμετέχουν αρχές εφαρμογής της νομοθεσίας προστασίας των 

οικονομικών συμφερόντων των καταναλωτών στους τομείς των αγαθών και υπηρεσιών και ιδίως 

στο Δίκτυο Συνεργασίας για την Προστασία των Καταναλωτών (Consumer Protection 

Cooperation Network-CPC) ή φορείς εξωδικαστικής επίλυσης διαφορών, και 

βζ) λειτουργεί ως Αρμόδια Αρχή και ως Ενιαίο Γραφείο Σύνδεσης σύμφωνα με τον Κανονισμό 

(ΕΕ) 2017/2394 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 12ης Δεκεμβρίου 2017, 

σχετικά με τη συνεργασία μεταξύ των εθνικών αρχών που είναι αρμόδιες για την επιβολή της 

νομοθεσίας για την προστασία των καταναλωτών και με την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) 

2006/2004 (L 345) και συνεργάζεται στο πλαίσιο αυτού με άλλες αρμόδιες εθνικές αρχές, καθώς 

και με τις αρμόδιες αρχές άλλων κρατών μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την εφαρμογή του. 

γ) Αναφορικά με την εξώδικη επίλυση των καταναλωτικών διαφορών: 

γα) επιλαμβάνεται της συναινετικής επίλυσης των διαφορών μεταξύ προμηθευτών και 

καταναλωτών ή ενώσεων καταναλωτών, αυτεπαγγέλτως ή κατόπιν αναφοράς ενός τουλάχιστον 

εκ των ενδιαφερομένων μερών, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 3, περί αρμοδιοτήτων, 

και στο άρθρο 4, περί διαδικασίας έρευνας, του ν. 3297/2004 (Α΄ 259), 

γβ) εποπτεύει τη λειτουργία του Ευρωπαϊκού Κέντρου Καταναλωτή Ελλάδας (ECC-Net), 

γγ) παρακολουθεί την εφαρμογή στον ιδιωτικό τομέα της αρχής της ίσης μεταχείρισης ανδρών 

και γυναικών στην πρόσβαση σε αγαθά και υπηρεσίες και την παροχή αυτών, κατ’ εφαρμογή του 

άρθρου 4 του ν. 3769/2009 (Α΄ 105). 

δ) Αναφορικά με την υποστήριξη των καταναλωτών, παρέχει νομική συνδρομή στους 

καταναλωτές και συγκεκριμένα: 

δα) ασκεί ένδικα βοηθήματα για την προστασία των συλλογικών συμφερόντων των 

καταναλωτών (αντιπροσωπευτικές αγωγές) και συμμετέχει σε δίκες που αφορούν στην 

προστασία αυτών, 

δβ) παραλαμβάνει τις αιτήσεις των καταναλωτών σε περίπτωση αμετάκλητης απόφασης επί 

αντιπροσωπευτικής αγωγής για επανόρθωση ή αποκατάσταση και επιβάλλει κυρώσεις, 

σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 10ια του ν. 2251/1994. 

ε) Ασκεί κάθε άλλη αρμοδιότητα των καταργούμενων υπηρεσιών της παρ. 4 του άρθρου 3. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄  

 ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΗ ΔΟΜΗ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΟΡΓΑΝΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

 

Άρθρο 5 

Όργανα διοίκησης της Αρχής 

 

Τα όργανα διοίκησης της Αρχής είναι: 

α) το Συμβούλιο Διοίκησης, 

β) ο Διοικητής και  

γ) οι τρεις (3) Υποδιοικητές. 

 

Άρθρο 6 

Συμβούλιο Διοίκησης της Αρχής 

 

1. Στην Αρχή συστήνεται πενταμελές Συμβούλιο Διοίκησης, που αποτελείται από τον Πρόεδρο 

και τέσσερα (4) ακόμη μέλη. Η θητεία των μελών του Συμβουλίου Διοίκησης ορίζεται πενταετής 

και μπορεί να ανανεωθεί μία (1) φορά, με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης. 

2. Ο Πρόεδρος και τα μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης είναι πρόσωπα εγνωσμένου κύρους και 

υψηλής επιστημονικής συγκρότησης και επαγγελματικής εμπειρίας σε τομείς που σχετίζονται με 

τις αρμοδιότητες της Αρχής και του Συμβουλίου Διοίκησης. Οι υποψήφιοι πρέπει να διαθέτουν:  

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) της ημεδαπής ή αντίστοιχο τίτλο 

σπουδών αναγνωρισμένου ιδρύματος της αλλοδαπής ή πτυχίο ή δίπλωμα Νομικού Προσώπου 

Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (Ν.Π.Π.Ε.), σύμφωνα με το Μέρος Δ΄ του ν. 5094/2024 (Α΄ 39), 

περί εγκατάστασης και λειτουργίας νομικών προσώπων πανεπιστημιακής εκπαίδευσης. 

Ιδιαίτερο προσόν κατά την επιλογή θεωρούνται οι μεταπτυχιακοί ή διδακτορικοί τίτλοι Α.Ε.Ι. της 

ημεδαπής ή αντίστοιχοι τίτλοι αναγνωρισμένων ιδρυμάτων της αλλοδαπής ή μεταπτυχιακοί ή 

διδακτορικοί τίτλοι Ν.Π.Π.Ε., σύμφωνα με το Μέρος Δ΄ του ν. 5094/2024, που αποδεικνύουν την 

επιστημονική εξειδίκευση σε συναφή προς τους σκοπούς της Αρχής και του Συμβουλίου 

Διοίκησης γνωστικά αντικείμενα.  

β) Επαγγελματική εμπειρία σε συναφή αντικείμενα προς τους σκοπούς της Αρχής και τις 

αρμοδιότητες του Συμβουλίου Διοίκησης. 

γ) Άριστη γνώση τουλάχιστον μίας (1) ξένης γλώσσας, ιδίως της αγγλικής. H γνώση επιπλέον 

ξένων γλωσσών θεωρείται επιπρόσθετο προσόν. 

Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν τα προσόντα διορισμού τόσο κατά τον χρόνο λήξης της 

προθεσμίας υποβολής αιτήσεων όσο και κατά τον χρόνο του διορισμού. 

3.α) Τα μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης είναι μερικής απασχόλησης και δεν αναστέλλεται για 

αυτά η άσκηση οποιουδήποτε δημοσίου λειτουργήματος, ούτε η άσκηση καθηκόντων σε 

οποιαδήποτε θέση του Δημοσίου, ανεξάρτητων αρχών, των οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης 

πρώτου και δεύτερου βαθμού και των επιχειρήσεών τους, των νομικών προσώπων δημοσίου 

δικαίου και των νομικών προσώπων ιδιωτικού δικαίου ή δημοσίων επιχειρήσεων ή 

επιχειρήσεων, τη διοίκηση των οποίων ορίζει, άμεσα ή έμμεσα, το Δημόσιο με διοικητική πράξη 

ή ως μέτοχος. Κατά τη διάρκεια της θητείας τους δεν επιτρέπεται να ασκούν οποιοδήποτε 
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έμμισθο ή άμισθο λειτούργημα ή οποιαδήποτε άλλη επαγγελματική δραστηριότητα που δεν 

συμβαδίζει με την ιδιότητα ή τα καθήκοντα μέλους του Συμβουλίου Διοίκησης της Αρχής. Ιδίως, 

δεν επιτρέπεται να παρέχουν υπηρεσίες ή να έχουν οποιαδήποτε έννομη σχέση με εταιρεία ή 

επιχείρηση, εκ της οποίας μπορεί να προκληθεί σύγκρουση συμφερόντων. Δεν συνιστά για 

αυτούς ασυμβίβαστο η άσκηση καθηκόντων μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 

Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος, με καθεστώς πλήρους ή μερικής απασχόλησης, και η 

άσκηση καθηκόντων μέλους του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους. 

β) Αν ο Πρόεδρος ή τα μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης είναι μόνιμοι δημόσιοι υπάλληλοι ή 

υπάλληλοι ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου ή όργανα ή λειτουργοί φορέων του δημοσίου 

τομέα της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), με τη λήξη της θητείας 

τους επανέρχονται στη θέση τους. Σε αυτή την περίπτωση ο χρόνος της θητείας τους για κάθε 

βαθμολογική και μισθολογική έννομη συνέπεια, λογίζεται ως χρόνος πραγματικής υπηρεσίας σε 

θέση προϊσταμένου Διεύθυνσης, σύμφωνα με την παρ. 18 του άρθρου 32 του ν. 2190/1994                   

(Α΄ 28). 

4. Για τις αποδοχές του Προέδρου και των μελών του Συμβουλίου Διοίκησης εφαρμόζεται η παρ. 

3 του άρθρου 22 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176), περί καθορισμού αποδοχών ειδικών κατηγοριών. Οι 

ανωτέρω αποδοχές καθορίζονται με την απόφαση της παρ. 3 του άρθρου 36 του παρόντος.  

 

Άρθρο 7 

Αρμοδιότητες του Συμβουλίου Διοίκησης της Αρχής 

 

1. Το Συμβούλιο Διοίκησης έχει τις κάτωθι αρμοδιότητες: 

α) Εγκρίνει τον μακροπρόθεσμο στρατηγικό σχεδιασμό της Αρχής, το σχέδιο προϋπολογισμού της 

Αρχής και την ετήσια έκθεση απολογισμού της Αρχής. 

β) Παρέχει τη γνώμη του στον Διοικητή της Αρχής για: 

βα) τη λήψη μέτρων διασφάλισης της διαφάνειας στις υπηρεσίες που υπάγονται στην Αρχή, 

ββ) τη συμμετοχή της Αρχής σε ομάδες εργασίας ή επιτροπές της Ευρωπαϊκής Ένωσης και 

διεθνών οργανισμών με αντικείμενο σχετικό με τις αρμοδιότητες της Αρχής και τα πρόσωπα που 

δύνανται να συμμετέχουν σε αυτές, 

βγ) τον καθορισμό των ειδικότερων προσόντων και κριτηρίων που απαιτούνται για την πρόσληψη 

προσωπικού στην Αρχή, 

βδ) την υλοποίηση προγραμμάτων εκπαίδευσης, μετεκπαίδευσης και εξειδίκευσης του 

προσωπικού της Αρχής, 

βε) τον καθορισμό του αριθμού των θέσεων φοιτητών Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων, 

Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης και Νομικών Προσώπων Πανεπιστημιακής 

Εκπαίδευσης, σύμφωνα με το Μέρος Δ΄, του ν. 5094/2024 (Α΄ 39), για την πραγματοποίηση 

πρακτικής άσκησης σε υπηρεσίες της Αρχής, 

βστ) τη μεταφορά οικονομικών και λειτουργικών πόρων μεταξύ των οργανικών μονάδων της 

Αρχής, 

βζ) τον τρόπο, τη διαδικασία και τα όργανα ελέγχου της επίτευξης των στόχων, τα κριτήρια 

αξιολόγησης των υπαλλήλων της Αρχής, τον τρόπο, τη διαδικασία και τα όργανα αξιολόγησής 

τους, καθώς και τον καθορισμό του ποσοστού που δίνεται ως κίνητρο επίτευξης στόχων στο 
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προσωπικό της Αρχής, 

βη) τη συμμετοχή εκπροσώπων της Αρχής σε συλλογικά όργανα του Υπουργείου Ανάπτυξης ή 

άλλων Υπουργείων και φορέων τα οποία σχετίζονται με τις αρμοδιότητες της Αρχής και 

βθ) θέματα στέγασης και μεταστέγασης των υπηρεσιών της Αρχής. 

γ) Παρέχει τη σύμφωνη γνώμη του στον Διοικητή της Αρχής για: 

γα) την κατάρτιση και την τροποποίηση του Οργανισμού της Αρχής, 

γβ) τον Κανονισμό Λειτουργίας και τους επιμέρους εσωτερικούς κανονισμούς λειτουργίας της 

Αρχής και 

γγ) το πρόγραμμα και τις δραστηριότητες των επιμέρους οργανικών μονάδων της Αρχής, 

προκειμένου αυτές να συμβαδίζουν με το στρατηγικό και επιχειρησιακό σχέδιο και τους στόχους 

που έχουν τεθεί. 

2. Αν ζητείται η γνώμη του Συμβουλίου Διοίκησης, τεκμαίρεται ότι αυτή είναι θετική μετά από 

την άπρακτη παρέλευση αποκλειστικής προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την υποβολή του 

σχετικού ερωτήματος. 

 

Άρθρο 8 

Διοικητής και Υποδιοικητές της Αρχής 

 

1. Στην Αρχή συστήνονται μία (1) θέση Διοικητή και τρεις (3) θέσεις Υποδιοικητών. Ο Διοικητής 

και οι Υποδιοικητές τελούν σε καθεστώς πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης. Η θητεία του 

Διοικητή και των Υποδιοικητών ορίζεται πενταετής και μπορεί να ανανεωθεί μία (1) φορά με 

απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης.  

2. Οι Υποδιοικητές έχουν τις εξής αρμοδιότητες: 

α) τον έλεγχο της αγοράς και του ηλεκτρονικού εμπορίου και την προστασία του καταναλωτή,  

β) την εξωδικαστική συναινετική επίλυση των καταναλωτικών διαφορών και την παρακολούθηση 

της εφαρμογής στον ιδιωτικό τομέα της αρχής της ίσης μεταχείρισης ανδρών και γυναικών στην 

πρόσβαση σε αγαθά και υπηρεσίες και την παροχή αυτών, κατ’ εφαρμογή του άρθρου 4 του                    

ν. 3769/2009 (Α΄ 105), 

γ) τον διοικητικό, οικονομικό και ψηφιακό μετασχηματισμό της Αρχής. 

3. Ο Διοικητής είναι πρόσωπο εγνωσμένου κύρους, υψηλής επιστημονικής συγκρότησης και 

διοικητικής εμπειρίας. Οι υποψήφιοι για τη θέση του Διοικητή πρέπει να διαθέτουν: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) της ημεδαπής ή αντίστοιχο τίτλο 

σπουδών αναγνωρισμένου ιδρύματος της αλλοδαπής ή πτυχίο ή δίπλωμα Νομικού Προσώπου 

Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (Ν.Π.Π.Ε.), σύμφωνα με το Μέρος Δ΄ του ν. 5094/2024 (Α΄ 39). 

Ιδιαίτερο προσόν κατά την επιλογή θεωρούνται οι μεταπτυχιακοί ή διδακτορικοί τίτλοι Α.Ε.Ι. της 

ημεδαπής ή αντίστοιχοι τίτλοι αναγνωρισμένων ιδρυμάτων της αλλοδαπής ή μεταπτυχιακοί ή 

διδακτορικοί τίτλοι Ν.Π.Π.Ε., σύμφωνα με το Μέρος Δ΄ του ν. 5094/2024, που αποδεικνύουν την 

επιστημονική εξειδίκευση σε συναφή προς τους σκοπούς της Αρχής γνωστικά αντικείμενα. 

β) Σημαντική διοικητική εμπειρία, σε θέσεις ευθύνης, σε διοίκηση ανθρώπινου δυναμικού, 

κατάρτιση στρατηγικών σχεδίων, διαχείριση έργων και δραστηριοτήτων, συντονισμό ομάδων, 

διαδικασία στοχοθεσίας και παρακολούθησης επίτευξης στόχων. 

γ) Άριστη γνώση τουλάχιστον μίας (1) ξένης γλώσσας, ιδίως της αγγλικής. H γνώση επιπλέον 
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ξένων γλωσσών θεωρείται επιπρόσθετο προσόν. 

Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν τα προσόντα διορισμού τόσο κατά τον χρόνο λήξης της 

προθεσμίας υποβολής αιτήσεων όσο και κατά τον χρόνο του διορισμού. 

4. Οι Υποδιοικητές είναι πρόσωπα εγνωσμένου κύρους και υψηλής επιστημονικής συγκρότησης. 

Οι υποψήφιοι για κάθε θέση Υποδιοικητή πρέπει να διαθέτουν: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή αντίστοιχο τίτλο σπουδών αναγνωρισμένου 

ιδρύματος της αλλοδαπής ή πτυχίο ή δίπλωμα Ν.Π.Π.Ε., σύμφωνα με το Μέρος Δ΄ του                                   

ν. 5094/2024. Ιδιαίτερο προσόν κατά την επιλογή θεωρούνται οι μεταπτυχιακοί ή διδακτορικοί 

τίτλοι Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή αντίστοιχοι τίτλοι αναγνωρισμένων ιδρυμάτων της αλλοδαπής ή 

μεταπτυχιακοί ή διδακτορικοί τίτλοι Ν.Π.Π.Ε., σύμφωνα με το Μέρος Δ΄ του ν. 5094/2024, που 

αποδεικνύουν την επιστημονική εξειδίκευση σε συναφή προς τους σκοπούς της Αρχής γνωστικά 

αντικείμενα.  

β) Άριστη γνώση τουλάχιστον μίας (1) ξένης γλώσσας, ιδίως της αγγλικής. H γνώση επιπλέον 

ξένων γλωσσών θεωρείται επιπρόσθετο προσόν. 

Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν τα προσόντα διορισμού τόσο κατά τον χρόνο λήξης της 

προθεσμίας υποβολής αιτήσεων όσο και κατά τον χρόνο του διορισμού. 

5. Αν ο Διοικητής και οι Υποδιοικητές της Αρχής είναι μόνιμοι δημόσιοι υπάλληλοι ή υπάλληλοι 

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου ή όργανα ή λειτουργοί φορέων του δημοσίου τομέα υπό την 

έννοια της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), με τη λήξη της θητείας 

τους επανέρχονται στη θέση τους. Σε αυτή την περίπτωση ο χρόνος της θητείας τους για κάθε 

βαθμολογική και μισθολογική έννομη συνέπεια, λογίζεται ως χρόνος πραγματικής υπηρεσίας σε 

θέση Προϊσταμένου Διεύθυνσης, σύμφωνα με την παρ. 18 του άρθρου 32 του ν. 2190/1994                       

(Α΄ 28). 

6. Κατά παρέκκλιση κάθε γενικής ή ειδικής διάταξης, οι αποδοχές του Διοικητή και των 

Υποδιοικητών της Αρχής, δεν μπορούν να υπερβαίνουν το ενενήντα τοις εκατό (90%) για τον 

Διοικητή και το ογδόντα τοις εκατό (80%) για τους Υποδιοικητές του ορίου της περ. α) της παρ. 3 

του άρθρου 28 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176) ετησίως αναγόμενο, ούτε να υπολείπονται του ορίου 

της παρ. 1 του άρθρου 28 του ν. 4354/2015 και καθορίζονται με την απόφαση της παρ. 4 του 

άρθρου 36, περί των εξουσιοδοτικών διατάξεων του Μέρους Α΄.  

 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητες του Διοικητή της Αρχής 

 

1. Ο Διοικητής εκπροσωπεί την Αρχή ενώπιον παντός τρίτου και έχει την ευθύνη λειτουργίας 

αυτής. Όλες οι αρμοδιότητες της Αρχής που προβλέπονται στον παρόντα νόμο ή σε άλλες 

διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας ασκούνται από τον Διοικητή της, πλην αυτών που ρητώς 

ορίζεται ότι ασκούνται από τους Υποδιοικητές της. Ο Διοικητής της Αρχής, ενδεικτικά:  

α) διαμορφώνει και επικαιροποιεί τον μακροπρόθεσμο στρατηγικό σχεδιασμό της Αρχής, 

χαράσσει τις κατευθύνσεις που ακολουθούν οι Υποδιοικητές, συντονίζει και εποπτεύει το έργο 

τους, εξαιρουμένης της διαμεσολαβητικής αρμοδιότητας του Υποδιοικητή Συνηγόρου του 

Καταναλωτή, καταρτίζει και αναθεωρεί, εφόσον απαιτείται, το ετήσιο επιχειρησιακό σχέδιο της 

Αρχής και καθορίζει τους ποιοτικούς και ποσοτικούς στόχους, τους δείκτες μέτρησης των 
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αποτελεσμάτων, το χρονοδιάγραμμα υλοποίησης και τα κριτήρια αξιολόγησης των οργανικών 

μονάδων αυτής, καθώς και των προϊσταμένων αυτών και του προσωπικού τους, 

β) εισηγείται στον Υπουργό Ανάπτυξης νομοθετικές ρυθμίσεις και προτάσεις πολιτικής σε 

ζητήματα που εμπίπτουν στις αρμοδιότητες της Αρχής, 

γ) εισηγείται στον Υπουργό Ανάπτυξης την υποβολή πρότασης για την έκδοση προεδρικών 

διαταγμάτων συναφών με τις αρμοδιότητες της Αρχής, 

δ) υποβάλλει απαντήσεις της Αρχής προς την αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου Ανάπτυξης για 

την υποβοήθηση της άσκησης των κοινοβουλευτικών αρμοδιοτήτων κατόπιν άσκησης των μέσων 

κοινοβουλευτικού ελέγχου με τη μορφή ερωτήσεων, επερωτήσεων και επίκαιρων ερωτήσεων, 

επίκαιρων επερωτήσεων, αναφορών, καθώς και αιτήσεων κατάθεσης εγγράφων βουλευτών, 

ε) λαμβάνει μέτρα για τη διασφάλιση της διαφάνειας στις υπηρεσίες που υπάγονται στην Αρχή, 

συμπεριλαμβανομένης και της κίνησης της διαδικασίας πειθαρχικής δίωξης ενώπιον του 

αρμόδιου Πειθαρχικού Συμβουλίου, 

στ) αποφασίζει για τη συμμετοχή της Αρχής σε ομάδες εργασίας ή επιτροπές της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης και διεθνών οργανισμών με αντικείμενο που άπτεται των αρμοδιοτήτων της και ορίζει τα 

πρόσωπα που συμμετέχουν σε αυτές εκ μέρους της και 

ζ) μεριμνά για την ανάπτυξη δράσεων ενημέρωσης και εκπαίδευσης του καταναλωτικού κοινού 

για τα δικαιώματα και τα μέσα προστασίας των συμφερόντων του.  

2. Ως προς το προσωπικό της Αρχής, ο Διοικητής, ενδεικτικά: 

α) αποφασίζει για τα ειδικότερα προσόντα και τα κριτήρια πρόσληψης προσωπικού στην Αρχή 

και για την υποβολή στους αρμόδιους φορείς και στο Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού 

(Α.Σ.Ε.Π.) των αντίστοιχων αιτημάτων για τις σχετικές προκηρύξεις, σύμφωνα με τις κείμενες 

διατάξεις, 

β) οργανώνει προγράμματα επιμόρφωσης του προσωπικού που υπάγεται στις οργανικές 

μονάδες της Αρχής, 

γ) καθορίζει τον αριθμό θέσεων φοιτητών Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων, Σχολών 

Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης και Νομικών Προσώπων Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, 

σύμφωνα με το Μέρος Δ΄ του ν. 5094/2024 (Α΄ 39), για την πραγματοποίηση πρακτικής άσκησης 

σε υπηρεσίες της Αρχής και  

δ) καθορίζει τον τρόπο, τη διαδικασία και τα όργανα ελέγχου της επίτευξης των στόχων, τα 

κριτήρια αξιολόγησης των υπαλλήλων της Αρχής, τον τρόπο, τη διαδικασία, τα όργανα 

αξιολόγησης αυτών και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για την εφαρμογή του συνόλου της 

διαδικασίας. 

3. Ως προς τα οργανωτικά θέματα της Αρχής, ο Διοικητής, ενδεικτικά: 

α) διασφαλίζει ότι το πρόγραμμα και οι δραστηριότητες των επιμέρους οργανικών μονάδων και 

υπηρεσιών της Αρχής συμβαδίζουν με το στρατηγικό και επιχειρησιακό σχέδιο και τους τεθέντες 

στόχους και, επίσης, ελέγχει και εποπτεύει όλες τις δραστηριότητες της Αρχής, 

β) μεταφέρει οικονομικούς και λειτουργικούς πόρους, μεταξύ των οργανικών μονάδων της 

Αρχής, 

γ) συστήνει, συγχωνεύει και συγκροτεί τα υπηρεσιακά και πειθαρχικά συμβούλια της Αρχής, 

καθώς και Ειδικές Επιτροπές Αξιολόγησης, 

δ) συστήνει και συγκροτεί τα λοιπά συλλογικά όργανα της Αρχής, όπως συμβούλια, επιτροπές, 
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ομάδες εργασίας ή έργου, και ορίζει τον Πρόεδρο, τα μέλη, τον εισηγητή και τον γραμματέα τους, 

με αποφάσεις του που δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, 

ε) ανασυγκροτεί τα συλλογικά όργανα της Αρχής με αποφάσεις του που δημοσιεύονται στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως αν προκύψει: 

εα) μεταβολή στον τίτλο ή στην οργάνωση των οργανικών μονάδων της Αρχής, από τις οποίες 

προβλέπεται για τη νόμιμη συγκρότησή τους η συμμετοχή υπαλλήλου, ως Προέδρου, 

συντονιστή, μέλους, εισηγητή ή γραμματέα,  

εβ) μεταβολή στον τίτλο ή στην οργάνωση Γενικών ή Ειδικών Γραμματειών ή Υπηρεσιών του 

Υπουργείου Ανάπτυξης ή άλλων Υπουργείων, μέλη των οποίων συγκροτούν τα συλλογικά όργανα 

της Αρχής, 

στ) υποδεικνύει εκπροσώπους της Αρχής σε συλλογικά όργανα του Υπουργείου Ανάπτυξης ή 

άλλων Υπουργείων και φορέων, αντικείμενο των οποίων εμπίπτει στις αρμοδιότητες της Αρχής, 

ζ) καθορίζει ή ανακαθορίζει τις ημέρες και ώρες εισόδου του κοινού στις υπηρεσίες της Αρχής, 

χωρίς να απαιτείται η προβλεπόμενη από τις κείμενες διατάξεις εξουσιοδότηση του Υπουργού 

Εσωτερικών, και κατά παρέκκλιση νομοθετικών διατάξεων που ορίζουν την χωρίς κανέναν 

χρονικό ή άλλο περιορισμό είσοδο μελών συγκεκριμένων επαγγελματικών ομάδων στα δημόσια 

καταστήματα, κάθε εργάσιμη ημέρα και ώρα, καθώς και το ωράριο εργασίας των υπηρεσιών της 

Αρχής που λειτουργούν σε φυλακές εργασίας (βάρδιες) και 

η) αποφασίζει για θέματα στέγασης και μεταστέγασης των υπηρεσιών της Αρχής και παρέχει 

σχετικές εγκρίσεις, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις περί στέγασης των δημοσίων υπηρεσιών 

και του ν. 4270/2014 (Α΄ 143). 

4. Εντός ενός (1) μήνα από τον διορισμό κάθε Υποδιοικητή, ο Διοικητής της Αρχής, δύναται να 

καθορίζει τις αρμοδιότητες ως προς τις οποίες αναθέτει στον Υποδιοικητή την εξουσία τελικής 

υπογραφής. Ο Διοικητής της Αρχής δύναται να μεταβιβάζει σε όλους τους προϊσταμένους των 

οργανικών μονάδων της Αρχής, αρμοδιότητες ή να εξουσιοδοτεί αυτούς να υπογράφουν «Με 

εντολή Διοικητή» αποφάσεις, πράξεις ή άλλα έγγραφα. Επιτρέπεται η περαιτέρω εξουσιοδότηση 

υπογραφής από τα όργανα στα οποία μεταβιβάστηκαν οι αρμοδιότητες ή τα οποία 

εξουσιοδοτήθηκαν να υπογράφουν από τον Διοικητή της Αρχής, σε ιεραρχικά υφιστάμενα 

όργανα αυτών, στις περιπτώσεις που αυτό προβλέπεται από τις αποφάσεις που έχουν εκδοθεί 

κατ’ εξουσιοδότηση του δεύτερου εδαφίου. Αν η περαιτέρω εξουσιοδότηση του τρίτου εδαφίου 

παρέχεται από όργανο στο οποίο:  

α) είχε μεταβιβασθεί η αρμοδιότητα, το εξουσιοδοτούμενο όργανο υπογράφει με εντολή του 

οργάνου που του παρείχε την εξουσιοδότηση ή  

β) είχε παρασχεθεί η εξουσιοδότηση υπογραφής, το εξουσιοδοτούμενο όργανο υπογράφει «Με 

εντολή Διοικητή».  

Οι αποφάσεις του πρώτου, δεύτερου και τρίτου εδαφίου δύνανται να τροποποιούνται εν όλω ή 

εν μέρει από το ίδιο όργανο, ανεξαρτήτως αλλαγής του προσώπου που τις εξέδωσε.  

Ο Διοικητής της Αρχής μπορεί να τροποποιεί εν όλω ή εν μέρει τις αποφάσεις για μεταβίβαση 

αρμοδιοτήτων, ανάθεση καθηκόντων ή εξουσιοδότηση υπογραφής που είχαν εκδοθεί από τον 

Γενικό Γραμματέα Eμπορίου του Υπουργείου Ανάπτυξης, τον Διοικητή της Διυπηρεσιακής 

Μονάδας Ελέγχου Αγοράς και τον Συνήγορο του Καταναλωτή και εξακολουθούν να ισχύουν. 

5. Ο Διοικητής της Αρχής δύναται να καθορίζει το προτυπωμένο σήμα (λογότυπο), του οποίου 
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μπορεί να κάνει χρήση η Αρχή.  

 

Άρθρο 10 

Αρμοδιότητες των Υποδιοικητών της Αρχής 

 

1.α) Ο Υποδιοικητής Ελέγχου Αγοράς, Ηλεκτρονικού Εμπορίου και Προστασίας Καταναλωτή είναι 

αρμόδιος για τον έλεγχο της αγοράς, το ηλεκτρονικό εμπόριο και την προστασία του καταναλωτή 

και συγκεκριμένα ασκεί τις αρμοδιότητες των περ. α) και β) της παρ. 2 του άρθρου 4, περί 

αποστολής και αρμοδιοτήτων της Αρχής.  

β) Στον Υποδιοικητή Ελέγχου Αγοράς, Ηλεκτρονικού Εμπορίου και Προστασίας Καταναλωτή 

υπάγεται η Διατομεακή Μονάδα Ελέγχου Αγοράς, η οποία συστήνεται με τον παρόντα ως 

υπηρεσία εικοσιτετράωρης λειτουργίας. 

2. O Υποδιοικητής Συνήγορος του Καταναλωτή είναι αρμόδιος για την εξωδικαστική, συναινετική, 

επίλυση των καταναλωτικών διαφορών και την παρακολούθηση της εφαρμογής στον ιδιωτικό 

τομέα της αρχής της ίσης μεταχείρισης ανδρών και γυναικών στην πρόσβαση σε αγαθά και 

υπηρεσίες και την παροχή αυτών και συγκεκριμένα ασκεί τις αρμοδιότητες των περ. γ) και δ) της 

παρ. 2 του άρθρου 4. 

3. Ο Υποδιοικητής Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών και Ψηφιακής Διακυβέρνησης είναι 

αρμόδιος για την εποπτεία και τον συντονισμό των οικονομικών, διοικητικών και ψηφιακών 

υπηρεσιών της Αρχής, καθώς και για τον διοικητικό, οικονομικό και ψηφιακό μετασχηματισμό 

της. 

 

Άρθρο 11 

Κωλύματα και ασυμβίβαστα οργάνων διοίκησης της Αρχής 

 

1. Για τους υποψήφιους για τις θέσεις των οργάνων διοίκησης της Αρχής ισχύουν τα κωλύματα, 

τα ασυμβίβαστα και οι κανόνες αποφυγής σύγκρουσης συμφερόντων των άρθρων 5 και 8 του 

Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.                    

(ν. 3528/2007, Α΄ 26) και των άρθρων 68 έως 73 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133) κατά τον χρόνο λήξης 

της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων και κατά τον χρόνο διορισμού. Επιπλέον απαιτείται να 

μην έχουν:  

α) απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή άλλου 

νομικού προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής 

παύσης ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε 

υπαιτιότητά τους, 

β) αποκλεισθεί από αρμόδια αρχή από την άσκηση ενός επαγγέλματος ή να μην τους έχει 

απαγορευθεί η ανάληψη θέσης Προϊσταμένου ή στελέχους οποιασδήποτε δημόσιας αρχής, 

λόγω σοβαρού πειθαρχικού παραπτώματος. 

2. Τα πρόσωπα κάθε μίας από τις περ. α) έως γ) του άρθρου 5, περί των οργάνων διοίκησης της 

Αρχής, δεν επιτρέπεται να είναι μεταξύ τους σύζυγοι ή μέρη που έχουν συνάψει σύμφωνο 

συμβίωσης ή συγγενείς εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι δεύτερου βαθμού ή κατιόντες σε ευθεία 

γραμμή. 
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3. Δεν μπορεί να διορισθεί στα όργανα διοίκησης πρόσωπο, το οποίο είναι ή έχει διατελέσει 

μέλος της Βουλής των Ελλήνων ή του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, της Κυβέρνησης ή των 

εκτελεστικών οργάνων πολιτικού κόμματος, κατά την τρέχουσα ή την προηγούμενη 

κοινοβουλευτική περίοδο. 

 

Άρθρο 12 

Διαδικασία επιλογής οργάνων διοίκησης της Αρχής 

 

1. Η επιλογή των οργάνων διοίκησης της Αρχής γίνεται με ανοικτό διαγωνισμό.  

2. Η επιλογή των υποψηφίων γίνεται από πενταμελή Επιτροπή Επιλογής, η οποία αποτελείται 

από: 

α) τον Πρόεδρο του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού ή έναν (1) Αντιπρόεδρο ως 

αναπληρωτή του υποδεικνυόμενο από αυτόν, ως Πρόεδρο της Επιτροπής Επιλογής,  

β) έναν (1) Αντιπρόεδρο του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους,  

γ) δύο (2) ιδιώτες εγνωσμένου κύρους, υψηλής επιστημονικής κατάρτισης και επαγγελματικής 

εμπειρίας σε τομείς, οι οποίοι σχετίζονται με τις αρμοδιότητες της Αρχής, και  

δ) έναν (1) εκπρόσωπο του Υπουργείου Ανάπτυξης.  

3. Η Επιτροπή Επιλογής καταρτίζει κατάλογο των τριών (3) επικρατέστερων υποψηφίων για κάθε 

θέση οργάνου διοίκησης της Αρχής, με σειρά προτεραιότητας που προκύπτει στη βάση 

προκαθορισμένων και αντικειμενικών κριτηρίων, ο οποίος υποβάλλεται στον Υπουργό 

Ανάπτυξης. Αν οι υποψήφιοι είναι λιγότεροι από τρεις (3) για κάθε μία από τις θέσεις, 

περιλαμβάνονται όλοι στον κατάλογο του προηγούμενου εδαφίου. 

4. Ο Υπουργός Ανάπτυξης επιλέγει από τον κατάλογο της παρ. 3 έναν (1) υποψήφιο, ύστερα από 

σύμφωνη γνώμη της Επιτροπής Θεσμών και Διαφάνειας της Βουλής, σύμφωνα με τα ειδικότερα 

οριζόμενα στον Κανονισμό της Βουλής. Αν η Επιτροπή Θεσμών και Διαφάνειας δεν παράσχει 

σύμφωνη γνώμη για τον προταθέντα υποψήφιο, ο Υπουργός Ανάπτυξης προτείνει άλλο 

υποψήφιο από τον κατάλογο των επικρατέστερων υποψηφίων της παρ. 3.  

5. Ειδικώς, στην απόφαση διορισμού των Υποδιοικητών της Αρχής ορίζεται και η σειρά με την 

οποία αναπληρώνουν τον Διοικητή της σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός του και σε 

περίπτωση κένωσης της θέσης του λόγω θανάτου, παραίτησης ή παύσης από τα καθήκοντά του. 

6. Η διαδικασία για τον διορισμό νέων οργάνων διοίκησης της Αρχής αρχίζει τρεις (3) τουλάχιστον 

μήνες πριν από την εκπνοή της θητείας τους, σύμφωνα με τη διαδικασία του παρόντος άρθρου. 

7. Τα όργανα διοίκησης της Αρχής ορίζονται με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης, η οποία 

δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 

Άρθρο 13 

Παύση, παραίτηση, αναπλήρωση οργάνων διοίκησης της Αρχής 

 

1. Ο Διοικητής της Αρχής, ο Πρόεδρος και τα μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης παύονται, πριν από 

τη λήξη της θητείας τους, με αιτιολογημένη απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης. Οι Υποδιοικητές 

της Αρχής παύονται πριν από τη λήξη της θητείας τους, με αιτιολογημένη απόφαση του Διοικητή 

της Αρχής, κατόπιν σύμφωνης γνώμης του Υπουργού Ανάπτυξης. 
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2. Για την εφαρμογή του παρόντος, αποκλειστικοί λόγοι παύσης είναι οι κατωτέρω:  

α) η αδυναμία εκτέλεσης των καθηκόντων λόγω κωλύματος, νόσου ή αναπηρίας σωματικής ή 

πνευματικής που διαρκεί για περισσότερους από τρεις (3) συνεχόμενους μήνες και η μη 

εκπλήρωση των καθηκόντων για τρεις (3) συνεχόμενους μήνες για οποιονδήποτε άλλο λόγο,  

β) ο σπουδαίος λόγος που αφορά στην εκτέλεση των καθηκόντων τους, όπως ιδίως η αποκάλυψη 

εμπιστευτικών θεμάτων για τα οποία έλαβαν γνώση κατά την άσκηση των καθηκόντων ή η 

κατάχρηση της θέσης για ίδιο όφελος,  

γ) η αμετάκλητη παραπομπή στο ακροατήριο για αδίκημα που συνεπάγεται κώλυμα διορισμού 

σε θέση δημοσίου υπαλλήλου ή έκπτωση δημοσίου υπαλλήλου, σύμφωνα με τα άρθρα 8 και 149 

του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 

(ν. 3528/2007, Α΄ 26),  

δ) η συνδρομή των προϋποθέσεων θέσης σε αυτοδίκαιη αργία, σύμφωνα με την παρ. 1 του 

άρθρου 103 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και 

Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.,  

ε) η μη τήρηση των κανόνων περί σύγκρουσης συμφερόντων κατά το άρθρο 28,  

στ) ο αποκλεισμός ή η παύση από την άσκηση ενός επαγγέλματος ή η απαγόρευση ανάληψης 

θέσης προϊσταμένου ή στελέχους διοίκησης οποιουδήποτε νομικού προσώπου του δημόσιου 

τομέα, λόγω σοβαρού πειθαρχικού παραπτώματος,  

ζ) η εκλογή ως μέλους της Βουλής των Ελλήνων, του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, της Κυβέρνησης 

ή των εκτελεστικών οργάνων πολιτικού κόμματος ή η ανακήρυξη ως υποψηφίου Βουλευτή.  

3. Τα όργανα διοίκησης που παύονται από το αξίωμά τους, δύνανται να προσβάλουν με 

προσφυγή ενώπιον του Συμβουλίου της Επικρατείας την απόφαση περί παύσεώς τους. Η 

προθεσμία και η άσκηση της προσφυγής δεν αναστέλλουν την προσβαλλόμενη απόφαση. 

4. Ο Διοικητής της Αρχής, ο Πρόεδρος και τα μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης, όταν πρόκειται να 

παραιτηθούν από το αξίωμά τους, ενημερώνουν σχετικά τον Υπουργό Ανάπτυξης, τουλάχιστον 

τρεις (3) μήνες πριν από την παραίτησή τους. Η παραίτηση γίνεται αποδεκτή με απόφαση του 

Υπουργού Ανάπτυξης, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.  

5. Όταν ο Υποδιοικητής προτίθεται να παραιτηθεί από το αξίωμά του, ενημερώνει σχετικά τον 

Διοικητή, τουλάχιστον τρεις (3) μήνες πριν από την παραίτησή του. Η παραίτηση γίνεται 

αποδεκτή με απόφαση του Διοικητή της Αρχής, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

6. Σε περίπτωση κένωσης της θέσης των οργάνων διοίκησης, λόγω θανάτου, παραίτησης ή 

παύσης, διορίζονται νέα όργανα διοίκησης σύμφωνα με τη διαδικασία του άρθρου 12, εντός δύο 

(2) μηνών από την κένωση της θέσης, για πλήρη θητεία.  

7. Μέχρι τον διορισμό νέου Διοικητή της Αρχής, τα καθήκοντά του ασκεί ο Υποδιοικητής που 

ορίζεται πρώτος σε σειρά αναπλήρωσης του Διοικητή με την απόφαση της παρ. 5 του άρθρου 

12.  

8. Μέχρι τον διορισμό νέου Υποδιοικητή, του οποίου η θέση κενώθηκε, τον Υποδιοικητή 

αναπληρώνει ο Διοικητής, εξαιρουμένης της περίπτωσης κένωσης της θέσης του Υποδιοικητή 

Συνηγόρου του Καταναλωτή, που αναπληρώνεται από τον αρχαιότερο Βοηθό Συνήγορο. 

9. Μέχρι τον διορισμό νέου Προέδρου ή μέλους του Συμβουλίου Διοίκησης, η λειτουργία του 

Συμβουλίου δεν διακόπτεται. Για το διάστημα μέχρι τον διορισμό του νέου Προέδρου, τα 
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καθήκοντά του ασκεί κάποιο από τα υπολειπόμενα μέλη, με απόφαση του Συμβουλίου 

Διοίκησης. 

10. Οι παρ. 7 έως 9 εφαρμόζονται και σε περίπτωση βραχυχρόνιας απουσίας ή κωλύματος 

οργάνου διοίκησης για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τον έναν (1) μήνα.  

 

Άρθρο 14 

Απορροφώμενες οργανικές μονάδες 

 

1. Η Αρχή συγκροτείται από όλες τις οργανικές μονάδες που υπάγονται, κατά την ημερομηνία 

έναρξης της λειτουργίας της:  

α) στη Διυπηρεσιακή Μονάδα Ελέγχου Αγοράς του Υπουργείου Ανάπτυξης, με εξαίρεση το Τμήμα 

Χημικών Αναλύσεων, 

β) στη Διεύθυνση Προστασίας Καταναλωτή, που υπάγεται στη Γενική Διεύθυνση Αγοράς και 

Προστασίας Καταναλωτή της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του Υπουργείου Ανάπτυξης,  

γ) στο Τμήμα Γ΄ Επικοινωνίας και Εξωστρέφειας, που υπάγεται στη Διεύθυνση Πολιτικής και 

Ενημέρωσης Καταναλωτή της Γενικής Διεύθυνσης Αγοράς και Προστασίας Καταναλωτή της 

Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του Υπουργείου Ανάπτυξης και  

δ) στην ανεξάρτητη αρχή «Συνήγορος του Καταναλωτή». 

2. Οι αρμοδιότητες της Διυπηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου Αγοράς και οι εποπτικές και ελεγκτικές 

αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Προστασίας Καταναλωτή του Υπουργείου Ανάπτυξης, οι οποίες 

μεταφέρονται στην Αρχή, ανατίθενται στη Διατομεακή Μονάδα Ελέγχου Αγοράς της παρ. 1 του 

άρθρου 10. 

 

Άρθρο 15 

Γραφείο Διοικητή της Αρχής 

 

1. Στην Αρχή συστήνεται Γραφείο Διοικητή, το οποίο επικουρεί τον Διοικητή της Αρχής στην 

άσκηση των καθηκόντων του, έχει την επιμέλεια της αλληλογραφίας του και της τήρησης των 

σχετικών αρχείων και στοιχείων, οργανώνει την επικοινωνία του με τις υπηρεσίες και τους 

πολίτες και διέπεται, σε ό,τι αφορά στην οργάνωση και τη λειτουργία του, από το Κεφάλαιο Ε΄ 

του Μέρους Β΄ του ν. 4622/2019 (Α΄ 143), περί των ιδιαίτερων γραφείων και των συνεργατών 

των μελών της Κυβέρνησης, των Υφυπουργών και των Γενικών και Ειδικών Γραμματέων. 

2. Για την υποβοήθηση του Διοικητή της Αρχής συστήνονται τέσσερις (4) θέσεις συνεργατών, από 

τους οποίους έως δύο (2) δύνανται να είναι μετακλητοί, και για την υποβοήθηση εκάστου 

Υποδιοικητή συστήνεται μία (1) θέση συνεργάτη. Οι θέσεις αυτές καλύπτονται, κατ’ ανάλογη 

εφαρμογή, των προβλεπόμενων στο Κεφάλαιο Ε΄ του Μέρους Β΄ του ν. 4622/2019. Μία εκ των 

τεσσάρων (4) θέσεων συνεργατών του πρώτου εδαφίου είναι θέση Διευθυντή. Ο Διευθυντής 

κατευθύνει και συντονίζει τις ενέργειες όλων όσοι υπηρετούν στο Γραφείο Διοικητή και φροντίζει 

για τα θέματα οικονομικής και διοικητικής μέριμνας που αφορούν στο προσωπικό του Γραφείου 

του Διοικητή σε συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες. 
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Άρθρο 16 

Γραφείο Νομικού Συμβουλίου του Κράτους 

 

Στην Αρχή συστήνεται Γραφείο Νομικού Συμβουλίου, το οποίο αποτελεί υπηρεσιακή μονάδα του 

Νομικού Συμβουλίου του Κράτους (Ν.Σ.Κ.), λειτουργεί σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις περί 

Ν.Σ.Κ. και στελεχώνεται από τρία (3) μέλη του κύριου προσωπικού του, με βαθμούς Νομικού 

Συμβούλου, Παρέδρου και Δικαστικού Πληρεξουσίου Ν.Σ.Κ.. Για τη στελέχωση του Γραφείου, οι 

οργανικές θέσεις του κύριου προσωπικού του Ν.Σ.Κ. αυξάνονται κατά μία (1) στον βαθμό του 

Νομικού Συμβούλου του Κράτους, μία (1) στον βαθμό του Παρέδρου και μία (1) στον βαθμό του 

Δικαστικού Πληρεξουσίου. Η γραμματεία του Γραφείου Νομικού Συμβουλίου στελεχώνεται από 

το προσωπικό της παρ. 1 του άρθρου 18, με απόφαση απόσπασης του Διοικητή της Αρχής, η 

οποία καθορίζει τη χρονική της διάρκεια, καθώς και την παράταση, διακοπή ή ανάκλησή της. 

 

Άρθρο 17 

Αυτοτελές Γραφείο Νομικής Υποστήριξης 

 

Στην Αρχή συστήνεται Γραφείο Νομικής Υποστήριξης, το οποίο υπάγεται απευθείας στον 

Διοικητή της. Το Γραφείο Νομικής Υποστήριξης στελεχώνεται από τρεις (3) κατ’ ελάχιστον 

δικηγόρους με σχέση έμμισθης εντολής, κατόπιν επιλογής σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 

43 του Κώδικα Δικηγόρων (ν. 4194/2013, Α΄ 208). 

 

Άρθρο 18 

Οργανικές θέσεις και στελέχωση 

 

1. Στην Αρχή συστήνονται πεντακόσιες (500) θέσεις, πέραν των καλυπτόμενων από μετακλητούς, 

σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 15, εκ των οποίων, τριακόσιες (300) τουλάχιστον θέσεις 

καταλαμβάνονται από Ελεγκτές.  

2. Από την έναρξη λειτουργίας της Αρχής μεταφέρονται αυτοδικαίως με την ίδια σχέση εργασίας 

στις θέσεις της παρ. 1, οι Ελεγκτές, το Ειδικό Επιστημονικό Προσωπικό, οι δικηγόροι με πάγια 

αντιμισθία, όπως ορίζονται στο άρθρο 42 του Κώδικα Δικηγόρων (ν. 4194/2013, Α΄ 208), οι 

δημοσιογράφοι, το προσωπικό με σχέση δημοσίου δικαίου, ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 

ή ορισμένου χρόνου ή με σχέση έμμισθης εντολής, συμπεριλαμβανομένων και των προσώπων 

που κατέχουν προσωποπαγείς θέσεις, καθώς και όσων έχουν διατεθεί για λόγους υπηρεσιακών 

αναγκών από άλλους φορείς του δημόσιου τομέα, όπως αυτός ορίζεται στην περ. α) της παρ. 1 

του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), που υπηρετούν ή κατέχουν οργανική θέση κατά την 

έναρξη της λειτουργίας της Αρχής:  

α) στη Διυπηρεσιακή Μονάδα Ελέγχου Αγοράς, με εξαίρεση το Τμήμα Χημικών Αναλύσεων, το 

οποίο μεταφέρεται στη Διεύθυνση Εμπορικής Επιχειρηματικότητας της Γενικής Διεύθυνσης 

Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του Υπουργείου 

Ανάπτυξης,  

β) στη Διεύθυνση Προστασίας Καταναλωτή, συμπεριλαμβανομένων των Τμημάτων: 

βα) Α΄ Καταναλωτικών Προϊόντων,  
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ββ) Β΄ Υπηρεσιών,  

βγ) Γ΄ Τραπεζικών Υπηρεσιών,  

βδ) Δ΄ Λοιπών Χρηματοοικονομικών Υπηρεσιών,  

της Γενικής Διεύθυνσης Αγοράς και Προστασίας Καταναλωτή της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου 

του Υπουργείου Ανάπτυξης,  

γ) στο Τμήμα Γ΄ Επικοινωνίας και Εξωστρέφειας, που υπάγεται στη Διεύθυνση Πολιτικής και 

Ενημέρωσης Καταναλωτή της Γενικής Διεύθυνσης Αγοράς και Προστασίας Καταναλωτή της 

Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του Υπουργείου Ανάπτυξης, και  

δ) στην ανεξάρτητη αρχή «Συνήγορος του Καταναλωτή». 

3. Η Αρχή στελεχώνεται από μόνιμους δημοσίους υπαλλήλους και υπαλλήλους με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, οι οποίοι διέπονται από τον Κώδικα Κατάστασης 

Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α΄ 26), 

καθώς και τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις περί προσωπικού ιδιωτικού δικαίου αορίστου 

χρόνου και καταλαμβάνουν αντίστοιχες οργανικές θέσεις. Η πλήρωση των κενών οργανικών 

θέσεων γίνεται με διορισμό μέσω διαγωνισμού του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 

Προσωπικού, σύμφωνα με το άρθρο 7 του ν. 4765/2021 (Α΄ 6), περί διαδικασιών πλήρωσης 

θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 

χρόνου στον δημόσιο τομέα. Για την πλήρωση των θέσεων των ειδικών επιστημόνων και των 

βοηθών ειδικών επιστημόνων εφαρμόζεται αναλόγως η παρ. 1 του άρθρου 4 του ν. 3051/2002 

(Α΄ 220), περί προσωπικού των ανεξάρτητων αρχών. 

4. Κατ’ εξαίρεση κάθε γενικής ή ειδικής διάταξης, οι θέσεις των Ελεγκτών και του Ειδικού 

Επιστημονικού Προσωπικού της παρ. 1 καλύπτονται με απόσπαση προσωπικού που υπηρετεί 

στον δημόσιο τομέα, όπως αυτός ορίζεται στην περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του                                     

ν. 4270/2014, με απόφαση του Διοικητή, ύστερα από προκήρυξη της Αρχής, χωρίς να απαιτείται 

απόφαση ή σύμφωνη γνώμη των αρμόδιων Υπηρεσιακών Συμβουλίων του φορέα προέλευσης, 

καθώς και του οργάνου διοίκησης αυτού, με την ίδια σχέση εργασίας. Για την εφαρμογή του 

προηγούμενου εδαφίου, για τις αποσπάσεις προσωπικού που υπηρετεί σε Οργανισμούς Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης α΄ και β΄ βαθμού απαιτείται σύμφωνη γνώμη του αρμοδίου για τον διορισμό 

οργάνου του φορέα προέλευσης, και για τις αποσπάσεις προσωπικού που υπηρετεί σε 

ανεξάρτητες αρχές, ισχύει το άρθρο 58, περί αποσπάσεων και μετατάξεων προσωπικού, του                              

ν. 5043/2023 (Α΄ 91). Με την πρόσκληση καθορίζονται οι κλάδοι και οι ειδικότητες των Ελεγκτών 

και του Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού. Ο χρόνος υπηρεσίας των αποσπασμένων λογίζεται 

για κάθε συνέπεια ως χρόνος υπηρεσίας στην οργανική τους θέση. Η χρονική διάρκεια της 

απόσπασης των Ελεγκτών και του Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού ορίζεται στα τρία (3) έτη 

με δυνατότητα ισόχρονης ανανέωσης μέχρι τέσσερις (4) φορές.  

5. Με αιτιολογημένη απόφαση του Διοικητή, ύστερα από γνώμη του Υποδιοικητή Ελέγχου 

Αγοράς, Ηλεκτρονικού Εμπορίου και Προστασίας Καταναλωτή, είναι δυνατόν να διακοπεί η 

απόσπαση των Ελεγκτών που υπηρετούν στην Αρχή, πριν από τη λήξη της θητείας τους, για 

σοβαρό λόγο που ανάγεται στην πλημμελή άσκηση των υπηρεσιακών τους καθηκόντων ή λόγω 

μεταβολής των υπηρεσιακών αναγκών ή κατόπιν αίτησης του υπαλλήλου, αφού ληφθούν υπόψη 

οι υπηρεσιακές ανάγκες. 

6. Οι υπάλληλοι που αποσπώνται σύμφωνα με το παρόν διατηρούν το σύνολο των αποδοχών 
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τους, με τις προϋποθέσεις χορήγησής τους, συμπεριλαμβανομένης της υφιστάμενης 

προσωπικής διαφοράς, μη συμπεριλαμβανομένων της οικογενειακής παροχής και του 

επιδόματος θέσης ευθύνης, και εξακολουθούν να διέπονται από το ίδιο συνταξιοδοτικό και 

ασφαλιστικό καθεστώς, κύριας, επικουρικής ασφάλισης και πρόνοιας. 

7. Για τη λύση της υπαλληλικής σχέσης, την απόλυση, τη λήξη έμμισθης εντολής, καθώς και την 

καταγγελία σύμβασης εργασίας ή έργου, κατά περίπτωση, εφαρμόζονται ο Κώδικας Κατάστασης 

Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α΄ 26), οι 

διατάξεις για το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου και άλλες ειδικές διατάξεις, 

στον βαθμό που δεν αντίκεινται στον παρόντα νόμο. 

8. Οι ατομικές διοικητικές πράξεις που αναφέρονται στο παρόν εκδίδονται από τον Διοικητή της 

Αρχής. 

  

Άρθρο 19 

Εσωτερική και εξωτερική κινητικότητα 

 

1. Μετακίνηση υπαλλήλου από οργανική μονάδα της Αρχής σε αντίστοιχη κενή θέση άλλης 

οργανικής μονάδας της Αρχής πραγματοποιείται με μόνη απόφαση του Διοικητή και για 

ορισμένο χρονικό διάστημα. 

2. Μετάθεση υπαλλήλου από οργανική μονάδα της Αρχής σε αντίστοιχη κενή θέση άλλης 

οργανικής μονάδας της Αρχής εκτός Περιφερειακής Ενότητας πραγματοποιείται με απόφαση του 

Διοικητή της Αρχής, μετά από γνώμη του αρμόδιου Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

3. Μετακίνηση υπαλλήλου, είτε από οργανική μονάδα της Αρχής σε άλλη εντός της ίδιας 

Περιφερειακής Ενότητας, στην οποία δεν προβλέπονται οργανικές θέσεις του ιδίου κλάδου, είτε 

μετάθεση υπαλλήλου από οργανική μονάδα της Αρχής σε άλλη οργανική μονάδα της Αρχής εκτός 

Περιφερειακής Ενότητας ή σε νησί, πραγματοποιείται με απόφαση του Διοικητή της Αρχής μετά 

από γνώμη του αρμόδιου Υπηρεσιακού Συμβουλίου και για ορισμένο χρονικό διάστημα. 

4. Μετάταξη υπαλλήλου της Αρχής σε κενή θέση άλλου κλάδου ή άλλης κατηγορίας ή άλλης 

ειδικότητας διενεργείται με απόφαση του Διοικητή της Αρχής, μετά από γνώμη του αρμόδιου 

Υπηρεσιακού Συμβουλίου για τον κλάδο ή την ειδικότητα, στην οποία μετατάσσεται. 

5.α) Αποσπάσεις και μετατάξεις υπαλλήλων της Αρχής στους φορείς του δημοσίου τομέα, όπως 

αυτός ορίζεται στην περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143) διενεργούνται 

με κοινή απόφαση του Διοικητή της Αρχής και του κατά περίπτωση αρμόδιου για τον διορισμό 

οργάνου του φορέα υποδοχής, κατόπιν γνώμης του αρμόδιου Υπηρεσιακού Συμβουλίου της 

Αρχής, κατά παρέκκλιση κάθε γενικής ή ειδικής διάταξης. Το προσωπικό της Αρχής, που 

αποσπάται σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει το πέντε τοις 

εκατό (5%) του συνόλου των οργανικών θέσεων της Αρχής. 

β) Αποσπάσεις και μετατάξεις υπαλλήλων στην Αρχή κατ’ εφαρμογή του ν. 4440/2016 (Α΄ 224) 

διενεργούνται με απόφαση του Διοικητή της Αρχής. Οι αρμοδιότητες αξιολόγησης των 

υποψηφίων που προβλέπονται στο άρθρο 7 του ν. 4440/2016, ασκούνται από το αρμόδιο 

Υπηρεσιακό Συμβούλιο της Αρχής. 

γ) Αποσπάσεις και μετατάξεις υπαλλήλων στην Αρχή με ειδικές διατάξεις διενεργούνται με κοινή 

απόφαση του Διοικητή της Αρχής και του κατά περίπτωση αρμόδιου για τον διορισμό οργάνου 
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του φορέα προέλευσης, μετά από γνώμη των οικείων Υπηρεσιακών Συμβουλίων της Αρχής και 

του φορέα προέλευσης, όπου αυτό προβλέπεται, κατά παρέκκλιση κάθε γενικής ή ειδικής 

διάταξης. 

6. Οι υπάλληλοι που μετατάσσονται ή μεταφέρονται ή αποσπώνται σύμφωνα με το παρόν 

διατηρούν το σύνολο των αποδοχών τους με τις προϋποθέσεις χορήγησής τους, μη 

συμπεριλαμβανομένων τυχόν οικογενειακής παροχής και επιδόματος θέσης ευθύνης, και 

συμπεριλαμβανομένης τυχόν ήδη υφιστάμενης προσωπικής διαφοράς και εξακολουθούν να 

διέπονται από το ίδιο συνταξιοδοτικό και ασφαλιστικό καθεστώς, κύριας, επικουρικής 

ασφάλισης και πρόνοιας.  

 

Άρθρο 20 

Επιλογή προϊσταμένων της Αρχής 

 

1. Οι προϊστάμενοι οργανικών μονάδων επιπέδου Διεύθυνσης, Υποδιεύθυνσης και Τμήματος της 

Αρχής, καθώς και οι υπεύθυνοι των Αυτοτελών Γραφείων της, επιλέγονται σύμφωνα με τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 84 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 

Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α΄ 26), με τα τυπικά προσόντα που 

προβλέπονται στον Οργανισμό της Αρχής, καθώς και με τα κριτήρια επιλογής προϊσταμένων του 

άρθρου 85 του ως άνω Κώδικα.  

2. Σε διαδικασίες επιλογής προϊσταμένων οργανικών μονάδων που λειτουργούν σε επίπεδο 

αυτοτελούς Διεύθυνσης, επιτρέπεται να συμμετέχουν και υποψήφιοι που υπηρετούν σε άλλον 

φορέα του δημοσίου τομέα, υπό την έννοια της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του                                            

ν. 4270/2014 (Α΄ 143). Η δυνατότητα της παρούσας δεν παρέχεται σε οργανικές μονάδες με 

αντικείμενο τον έλεγχο, τη βεβαίωση και την είσπραξη των δημοσίων εσόδων. 

 

Άρθρο 21 

Τοποθέτηση, θητεία και λήξη θητείας προϊσταμένων της Αρχής 

 

1. Οι προϊστάμενοι οργανικών μονάδων επιπέδου Διεύθυνσης, Υποδιεύθυνσης και Τμήματος των 

υπηρεσιών της Αρχής, καθώς και οι υπεύθυνοι Αυτοτελών Γραφείων όλων των υπηρεσιών της, 

επιλέγονται και τοποθετούνται με απόφαση του Διοικητή της Αρχής, σε αντίστοιχες θέσεις, για 

θητεία ενός (1) έτους που μπορεί να ανανεώνεται έως και δύο (2) φορές, μέχρι τη συμπλήρωση 

πλήρους θητείας τριών (3) ετών. 

Στους προϊσταμένους και υπευθύνους του προηγούμενου εδαφίου παρέχεται το δικαίωμα, μετά 

τη συμπλήρωση της πλήρους θητείας τριών (3) ετών από την επιλογή και την τοποθέτησή τους, 

να υποβάλουν αίτηση υποψηφιότητας για την ίδια θέση ευθύνης και για μία (1) ακόμη πλήρη 

θητεία. Εφόσον επιλεχθούν και τοποθετηθούν στην ίδια θέση ευθύνης για δεύτερη συνεχόμενη 

θητεία, δεν έχουν δικαίωμα υποβολής νέας αίτησης υποψηφιότητας για τη θέση αυτή, παρά 

μόνο μετά την παρέλευση τριών (3) ετών από τη λήξη της δεύτερης πλήρους θητείας τους. 

2. Με τον Οργανισμό της Αρχής καθορίζονται οι θέσεις προϊσταμένων οργανικών μονάδων και 

υπεύθυνων Αυτοτελών Γραφείων της Αρχής, για τις οποίες δεν υπάρχει δικαίωμα επανυποβολής 

αίτησης υποψηφιότητας για την ίδια θέση, στην οποία έχουν ασκήσει καθήκοντα για μία (1) 
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πλήρη θητεία, για δεύτερη συνεχόμενη θητεία.  

3. Ο Διοικητής της Αρχής δύναται, μετά από γνώμη του αρμόδιου Υποδιοικητή, να αποφασίζει 

την πρόωρη λήξη της θητείας των προϊσταμένων, λόγω μη εκπλήρωσης των τεθέντων ποιοτικών 

και ποσοτικών στόχων των οργανικών μονάδων στις οποίες προΐστανται, στο πλαίσιο της ετήσιας 

αξιολόγησης, για σοβαρό λόγο που ανάγεται σε πλημμελή άσκηση των υπηρεσιακών τους 

καθηκόντων ή κατόπιν αίτησής τους για απαλλαγή από τα καθήκοντά τους για προσωπικούς 

λόγους. 

4. Με απόφαση του Διοικητή της Αρχής, μετά από γνώμη του αρμόδιου Υποδιοικητή, ο 

προϊστάμενος παύεται πριν από τη λήξη της θητείας του, αν συντρέξουν οι ακόλουθες 

προϋποθέσεις: 

α) αν καταδικασθεί τελεσιδίκως για τα αδικήματα που αναφέρονται στην περ. α) της παρ. 1 του 

άρθρου 8 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 

Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α΄ 26), 

β) αν υποβληθεί σε στερητική δικαστική συμπαράσταση, πλήρη ή μερική, σε επικουρική 

δικαστική συμπαράσταση, πλήρη ή μερική, ή το δικαστήριο έχει αποφασίσει συνδυασμό των δύο 

(2) προηγούμενων ρυθμίσεων,  

γ) αν τεθεί σε διαθεσιμότητα ή αργία ή του επιβληθεί τελεσίδικα οποιαδήποτε πειθαρχική ποινή 

ανώτερη του προστίμου έως τις αποδοχές τεσσάρων (4) μηνών για οποιοδήποτε πειθαρχικό 

παράπτωμα μέχρι τη διαγραφή της πειθαρχικής ποινής κατά το άρθρο 145 του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ., 

δ) αν δεν συμμετέχει στη διαδικασία αξιολόγησης, εκτός αν η μη συμμετοχή οφείλεται σε λόγους 

ανωτέρας βίας. 

5. Οι προϊστάμενοι έχουν δικαίωμα κατά τη διάρκεια της θητείας τους να υποβάλουν αίτηση 

υποψηφιότητας επιλογής σε κενή θέση ευθύνης ανώτερου επιπέδου. Οι προϊστάμενοι κατά τη 

διάρκεια της θητείας τους δύνανται να αιτηθούν να μετακινηθούν και να τοποθετηθούν σε 

αντίστοιχη θέση ευθύνης ίδιου επιπέδου για το υπόλοιπο της θητείας τους, εφόσον οι 

υπηρεσιακές ανάγκες το επιτρέπουν. Ο Διοικητής της Αρχής δύναται να μετακινεί τους 

προϊσταμένους σε άλλη αντίστοιχη θέση ευθύνης του ίδιου επιπέδου, χωρίς προηγούμενη 

αίτησή τους, όταν επείγουσες ή εξαιρετικές περιστάσεις το επιβάλλουν.  

6. Οι προϊστάμενοι της παρ. 1 μπορούν να εναλλάσσονται περιοδικά, στη βάση σχετικής 

πολιτικής της Αρχής.  

 

Άρθρο 22 

Στοχοθεσία 

 

1. Με γνώμονα την επίτευξη των στρατηγικών στόχων, κοινοποιείται στις υπηρεσίες το 

επιχειρησιακό σχέδιο της Αρχής, στο οποίο περιλαμβάνονται οι ποιοτικοί και ποσοτικοί στόχοι 

των οργανικών μονάδων, σύμφωνα με την περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 9, περί των 

αρμοδιοτήτων του Διοικητή της Αρχής. 

2. Οι προϊστάμενοι Διευθύνσεων κατανέμουν τους προς επίτευξη στόχους στους προϊσταμένους 

των οργανικών μονάδων επί των οποίων προΐστανται, επιπέδου Υποδιεύθυνσης ή Τμήματος ή 

Αυτοτελούς Γραφείου, οι δε προϊστάμενοι των Τμημάτων ή Αυτοτελών Γραφείων κατανέμουν 
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αυτούς μεταξύ των υπαλλήλων, κατά περίπτωση. 

3. Η Αρχή δύναται να αναπτύσσει και να εφαρμόζει συστήματα και μεθόδους μέτρησης της 

αποδοτικότητας και αποτελεσματικότητας των οργανικών της μονάδων. 

 

Άρθρο 23 

Κίνητρο επίτευξης στόχων και αποδοχές προσωπικού 

 

1. Στο προσωπικό της Αρχής, συμπεριλαμβανομένων και των Ελεγκτών, εφαρμόζονται αναλογικά 

όσα προβλέπονται στο άρθρο 59 του ν. 5043/2023 (Α΄ 91), περί συστήματος κινήτρων και 

ανταμοιβής. 

2. Στο προσωπικό της Αρχής, πλην των Ελεγκτών και του λοιπού προσωπικού που υπηρετεί στη 

Διατομεακή Μονάδα Ελέγχου Αγοράς, για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, 

καθώς και για την αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου, 

εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της υποπερ. α) της περ. 2 της παρ. Α του άρθρου 20 του                                 

ν. 4354/2015 (Α΄ 176), περί αποζημίωσης για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού 

ωραρίου και αποζημίωσης για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου, υπό τις 

εκεί τιθέμενες προϋποθέσεις. 

3. Στους Ελεγκτές της Αρχής και στο προσωπικό που υπηρετεί στη Διατομεακή Μονάδα Ελέγχου 

Αγοράς, για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, για την αποζημίωση για 

εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου και για εργασία και υπερωριακή εργασία 

κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, εφαρμόζονται το πρώτο 

εδάφιο των υποπερ. α) και β) της περ. 2 της παρ. Α και η παρ. Β του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, 

υπό τις εκεί τιθέμενες προϋποθέσεις.  

4. Το ωρομίσθιο της υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλήλους των παρ. 2 και 3 καθορίζεται 

σύμφωνα με την περ. 3 της παρ. Α του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. Στους Ελεγκτές και στο 

προσωπικό που υπηρετεί στη Διατομεακή Μονάδα Ελέγχου Αγοράς εφαρμόζεται και η παρ. Β 

του άρθρου 20 του ν. 4354/2015.  

 

Άρθρο 24 

Ειδικές ρυθμίσεις για την ευθύνη των οργάνων διοίκησης και των υπαλλήλων της Αρχής 

 

1. α) Τα όργανα διοίκησης και οι υπάλληλοι της Αρχής δεν εξετάζονται, δεν διώκονται και δεν 

υπέχουν ποινική ευθύνη για αιτιολογημένη γνώμη ή εισήγηση ή πρόταση που διατύπωσαν ή 

απόφαση που εξέδωσαν ή παράλειψή τους κατά την άσκηση των καθηκόντων τους, εκτός εάν 

ενήργησαν με δόλο ή βαριά αμέλεια. 

β) Τα όργανα διοίκησης και οι υπάλληλοι της Αρχής υπέχουν αστική ευθύνη, σύμφωνα με τις 

κείμενες διατάξεις, μόνο έναντι του Δημοσίου, για γνώμη ή εισήγηση ή πρόταση που 

διατύπωσαν ή απόφαση που εξέδωσαν ή παράλειψή τους, στο πλαίσιο της άσκησης ή επ’ 

ευκαιρία της άσκησης των καθηκόντων τους και μόνο εάν ενήργησαν με δόλο ή βαριά αμέλεια. 

Η παρούσα παράγραφος κατισχύει κάθε αντίθετης γενικής ή ειδικής διάταξης, με την επιφύλαξη 

της παρ. 4 του άρθρου 50 του π.δ. 18/1989 (Α΄ 8), περί συνεπειών απόφασης επί αιτήσεως 

ακυρώσεως, και της παρ. 2 του άρθρου 198 του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας (ν. 2717/1999, 
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Α΄ 97), περί υποχρέωσης συμμόρφωσης. 

2. Για τα αδικήματα που διώκονται κατ’ έγκληση και φέρεται ότι διαπράχθηκαν από τα όργανα 

διοίκησης και τους υπαλλήλους της Αρχής κατά την εκτέλεση των υπηρεσιακών καθηκόντων τους 

και σε σχέση με αυτά, δεν έχουν εφαρμογή τα άρθρα 275, 409 έως 413 και 417 έως 424 του 

Κώδικα Ποινικής Δικονομίας (ν. 4620/2019, Α΄ 96). 

 

Άρθρο 25 

Νομική υπεράσπιση - Δικαστικά έξοδα 

 

1. Τα όργανα διοίκησης και οι υπάλληλοι της Αρχής, εφόσον εξετάζονται ή διώκονται ή ενάγονται 

για πράξεις ή παραλείψεις κατά την εκτέλεση ή με αφορμή την εκτέλεση των καθηκόντων τους, 

εκπροσωπούνται από μέλος του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους (Ν.Σ.Κ.) σύμφωνα με την παρ. 

4 του άρθρου 4 του ν. 4831/2021 (Α΄ 170).  

2. Η εκπροσώπηση των οργάνων διοίκησης και των υπαλλήλων της Αρχής από μέλος του Ν.Σ.Κ. 

δεν αποκλείει την εκπροσώπησή τους από δικηγόρο της επιλογής τους σε οποιαδήποτε χρονική 

στιγμή. Η εκπροσώπησή τους από δικηγόρο της επιλογής τους αποκλείει την εκπροσώπησή τους 

παράλληλα και από μέλος του Ν.Σ.Κ.. 

3. Σε περίπτωση εκπροσώπησης των οργάνων διοίκησης και των υπαλλήλων της Αρχής, από 

δικηγόρο της επιλογής τους, η Αρχή, με απόφαση του Διοικητή της, καλύπτει τα έξοδα στα οποία 

υποβάλλονται κατά την προκαταρκτική διαδικασία ή με την ιδιότητα του κατηγορούμενου, του 

εναγόμενου ή του παριστάμενου προς υποστήριξη της κατηγορίας, σε δίκες που αφορούν σε 

πράξεις ή παραλείψεις που έλαβαν χώρα κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους και εξ 

αφορμής αυτών και μέχρι την αμετάκλητη εκδίκαση των σχετικών υποθέσεων, εφόσον 

υποβληθεί σχετικό προς τούτο αίτημα στην Αρχή, που συνοδεύεται από θετική εισήγηση, η 

οποία: 

α) στην περίπτωση υπαλλήλου της Αρχής, χορηγείται από τον προϊστάμενο Διεύθυνσης, στην 

οποία υπάγεται η υπηρεσία που υπηρετεί, ή του Αυτοτελούς Τμήματος ή του Υπευθύνου 

Αυτοτελούς Γραφείου, στις περιπτώσεις υπηρεσιών που υπάγονται απευθείας στον Διοικητή της 

Αρχής,  

β) στις περιπτώσεις του Διευθυντή Γραφείου του Διοικητή της Αρχής, των προϊσταμένων 

Διεύθυνσης ή Αυτοτελούς Τμήματος ή των Υπευθύνων Αυτοτελών Γραφείων που υπάγονται στον 

Διοικητή της Αρχής, χορηγείται από τον προϊστάμενο της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου της 

Αρχής.  

Στην περίπτωση των οργάνων διοίκησης της Αρχής, αρκεί η υποβολή αιτήματός τους προς τη 

Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών της Αρχής. Στις δίκες της παρούσας παραγράφου, 

καθώς και σε εκείνες στις οποίες τα όργανα διοίκησης και οι υπάλληλοι της Αρχής έχουν την 

ιδιότητα του ενάγοντος και αφορούν στην εκτέλεση των καθηκόντων τους ή γίνονται εξ αφορμής 

αυτών, εφαρμόζεται το άρθρο 23 του ν. 4831/2021, περί νομιμοποίησης και ατελειών. 

4. Αν δεν υπάρξει θετική εισήγηση, σύμφωνα με την παρ. 3, τα ως άνω έξοδα καταβάλλονται εκ 

των υστέρων, εφόσον για τις ποινικές υποθέσεις εκδοθεί τελεσίδικη απόφαση, με την οποία τα 

ως άνω πρόσωπα κηρύσσονται αθώα ή απαλλάσσονται των κατηγοριών ή τελεσίδικο βούλευμα 

δικαστικού συμβουλίου με το οποίο παύει οριστικά η ποινική δίωξη εναντίον τους ή τίθεται η 
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υπόθεση στο αρχείο.  

Για όσους φέρουν την ιδιότητα του παρισταμένου για την υποστήριξη της κατηγορίας απαιτείται 

να έχει εκδοθεί αμετάκλητη δικαστική απόφαση από την οποία να προκύπτει η διάπραξη του σε 

βάρος τους εγκλήματος κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους ή εξαιτίας αυτών. Για τις αστικές 

υποθέσεις απαιτείται η έκδοση αμετάκλητης δικαστικής απόφασης, με την οποία απορρίπτεται 

η σε βάρος τους ασκηθείσα αγωγή. 

5. Το κόστος για την εφαρμογή της παρ. 3 επιβαρύνει τον προϋπολογισμό της Αρχής, στον οποίο 

εγγράφονται οι σχετικές πιστώσεις. Η καταβολή των ανωτέρω δαπανών γίνεται εφόσον 

προσκομισθούν τα νόμιμα παραστατικά. Το αιτούμενο ποσό δεν δύναται να υπερβαίνει το 

τριπλάσιο του ποσού αναφοράς κάθε διαδικαστικής πράξης ή υπηρεσίας, όπως προσδιορίζεται 

στα Παραρτήματα του Κώδικα Δικηγόρων (ν. 4194/2013, A΄ 208).  

6. Αν τα όργανα διοίκησης ή υπάλληλος της Αρχής καταδικασθούν αμετάκλητα ή γίνει 

αμετάκλητα δεκτή αγωγή εναντίον τους για πράξεις ή παραλείψεις κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους ή απορριφθεί αμετάκλητα αγωγή ή κριθεί απαράδεκτη η παράσταση προς 

υποστήριξη της κατηγορίας που άσκησαν για αδικήματα και πράξεις ή παραλείψεις που έλαβαν 

χώρα σε βάρος τους κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους και εξ αφορμής αυτών, 

επιστρέφουν στην Αρχή τις ως άνω δαπάνες. Το ίδιο ισχύει και στην περίπτωση αμετάκλητης 

αθώωσης του καθ’ ου η έγκληση. 

7. Οι ρυθμίσεις του παρόντος άρθρου ισχύουν και για τα διατελέσαντα όργανα διοίκησης καθώς 

και για τους υπαλλήλους της Αρχής μετά την αποχώρησή τους. 

8. Οι ρυθμίσεις του παρόντος κατισχύουν κάθε αντίθετης γενικής ή ειδικής διάταξης. 

 

Άρθρο 26 

Ειδικές διατάξεις για την προστασία των υπαλλήλων της Αρχής 

 

1. Αν υπάλληλος της Αρχής υποστεί βλάβη της υγείας του, λόγω επίθεσης σε βάρος του εξαιτίας 

της εκτέλεσης των υπηρεσιακών του καθηκόντων, η Αρχή αναλαμβάνει την κάλυψη των πάσης 

φύσεως δαπανών νοσηλείας και αποθεραπείας αυτού, κατά το ποσό που οι συγκεκριμένες 

δαπάνες δεν καλύπτονται από τον κύριο φορέα ασφάλισης ή από τον ιδιωτικό ασφαλιστικό 

φορέα με ατομικό ή ομαδικό ασφαλιστήριο. 

2. Ειδικά στην περίπτωση δοκίμου υπαλλήλου που εμπίπτει στην παρ. 1, ο οποίος δεν δικαιούται 

αναρρωτικής άδειας, ο υπάλληλος αυτός κατ’ εξαίρεση θεωρείται ότι απουσιάζει 

δικαιολογημένα, λαμβάνοντας τις πλήρεις μηνιαίες τακτικές αποδοχές για όλο το χρονικό 

διάστημα απουσίας του για τον λόγο της παρ. 1 μέχρι τη συμπλήρωση του απαιτούμενου 

χρονικού διαστήματος για τη θεμελίωση δικαιώματος αναρρωτικής άδειας, σύμφωνα με την περ. 

β) της παρ. 5 του άρθρου 57 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 

Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α΄ 26), περί υγειονομικής περίθαλψης και 

εξόδων κηδείας. 
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Άρθρο 27 

Υποχρέωση υποβολής δήλωσης περιουσιακής κατάστασης 

 

Τα όργανα διοίκησης προβαίνουν σε δήλωση της περιουσιακής τους κατάστασης σύμφωνα με 

τον ν. 5026/2023 (Α΄ 45), κατά τη διάρκεια της θητείας τους και για δύο (2) έτη μετά από τη λήξη 

της θητείας τους και υπόκεινται σε κατά προτεραιότητα έλεγχο από την Επιτροπή Ελέγχου του 

άρθρου 25 του ν. 5026/2023. 

 

Άρθρο 28 

Σύγκρουση συμφερόντων 

 

1. Τα όργανα διοίκησης κατά την εκτέλεση των αρμοδιοτήτων τους τηρούν τις αρχές της 

αντικειμενικότητας, της αμεροληψίας και της ακεραιότητας και ασκούν τις αρμοδιότητες που 

τους ανατίθενται από την κείμενη νομοθεσία με γνώμονα την αποτελεσματική λειτουργία της 

Αρχής. Ειδικώς απέχουν από κάθε ενέργεια ή διαδικασία που συνιστά συμμετοχή σε λήψη 

απόφασης ή διατύπωση γνώμης ή πρότασης, εφόσον: 

α) η ικανοποίηση προσωπικού συμφέροντός τους συνδέεται με την έκβαση της υπόθεσης ή 

β) είναι σύζυγοι ή μέρη που έχουν συνάψει σύμφωνο συμβίωσης ή συγγενείς εξ αίματος ή εξ 

αγχιστείας, σε ευθεία γραμμή απεριόριστα, σε πλάγια γραμμή έως και τον δεύτερο βαθμό, με 

κάποιον από τους ενδιαφερομένους, ή 

γ) έχουν ιδιαίτερο δεσμό ή ιδιάζουσα σχέση ή εχθρότητα με τους ενδιαφερομένους. 

2. Τα όργανα διοίκησης υπογράφουν σύμφωνο εμπιστευτικότητας και δήλωση για τη μη ύπαρξη 

σύγκρουσης συμφερόντων προτού αναλάβουν τα καθήκοντά τους. 

3. Με τον Κανονισμό Λειτουργίας της Αρχής καθορίζονται ειδικότερα ζητήματα σχετικά με την 

εφαρμογή του παρόντος άρθρου για τη σύγκρουση συμφερόντων του Διοικητή και των 

Υποδιοικητών. Η παράβαση του παρόντος άρθρου και των σχετικών διατάξεων του Κανονισμού 

Λειτουργίας της Αρχής θεωρείται σοβαρό πειθαρχικό παράπτωμα. 

 

Άρθρο 29 

Δικαστική εκπροσώπηση και νομική υποστήριξη της Αρχής 

 

1. Η Αρχή εκπροσωπείται δικαστικώς και εξωδίκως από τον Διοικητή της και παρίσταται 

αυτοτελώς σε κάθε είδους δίκες που έχουν ως αντικείμενο πράξεις ή παραλείψεις της ή τις 

έννομες σχέσεις που την αφορούν. Οι επιδόσεις των δικογράφων στις δίκες αυτές γίνονται προς 

τον Διοικητή, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

2. Η εν γένει νομική και δικαστική υποστήριξη των υποθέσεων της Αρχής και το γνωμοδοτικό 

έργο διεξάγονται από το Νομικό Συμβούλιο του Κράτους (Ν.Σ.Κ.), σύμφωνα με τον ν. 4831/2021 

(Α΄ 170). 

3. Ο Διοικητής υπογράφει τα ερωτήματα προς το Νομικό Συμβούλιο του Κράτους για θέματα 

αρμοδιότητας της Αρχής, αποδέχεται ή μη τις σχετικές γνωμοδοτήσεις και εγκρίνει τα πρακτικά 

των γνωμοδοτήσεων του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους σε δικαστικές και εξώδικες 

υποθέσεις της Αρχής.  
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4. Το Γραφείο Νομικού Συμβουλίου συντάσσει ετήσια έκθεση, η οποία υποβάλλεται στον 

Διοικητή μέχρι το τέλος Μαρτίου κάθε έτους. Στην έκθεση αυτή γίνεται καταγραφή και 

αποτίμηση του έργου του Γραφείου για το προηγούμενο έτος.  

5. Το Γραφείο Νομικής Υποστήριξης παρέχει νομική υποστήριξη στο έργο της Αρχής, με την 

επιφύλαξη όσων αρμοδιοτήτων ασκούνται αποκλειστικά από το Ν.Σ.Κ., σύμφωνα με τις διατάξεις 

του ν. 4831/2021. Το Γραφείο Νομικής Υποστήριξης ασχολείται ιδίως με: 

α) την επεξεργασία και κατάρτιση γνωμοδοτήσεων επί των εισηγήσεων για τροποποιήσεις της 

ισχύουσας εθνικής και ενωσιακής νομοθεσίας και εισηγήσεων για την έκδοση εγκυκλίων και 

οδηγιών,  

β) τη νομική αρωγή στην εν γένει διαχείριση και διερεύνηση των εισερχόμενων καταγγελιών ή 

αιτημάτων, καθώς και την υποβολή εισηγήσεων επί νομικών θεμάτων που ανακύπτουν 

αναφορικά με τον χειρισμό των ανωτέρω,  

γ) τη νομική συνδρομή κατά την εξέταση των ενδικοφανών προσφυγών ιδίως επί των κυρώσεων, 

των ενστάσεων, καθώς και εκθέσεων αντιρρήσεων επί επιβαλλόμενων προστίμων από την Αρχή 

και 

δ) την παροχή συνδρομής σε πάσης φύσεως θέματα που δύνανται να απασχολήσουν την Αρχή 

και για την εξέταση των οποίων απαιτούνται εξειδικευμένες νομικές γνώσεις. 

 

Άρθρο 30 

Προϋπολογισμός και οικονομική διαχείριση της Αρχής 

 

1. Οι απαιτούμενες πιστώσεις για τη λειτουργία της Αρχής εγγράφονται σε Ειδικό Φορέα στον 

ετήσιο προϋπολογισμό του Υπουργείου Ανάπτυξης. 

2. Ο Διοικητής της Αρχής είναι διατάκτης των πιστώσεων του προϋπολογισμού δαπανών της, 

σύμφωνα με τον ν. 4270/2014 (Α΄ 143). 

3. Για την κατάρτιση και εκτέλεση του προϋπολογισμού δαπανών της Αρχής και των προβλέψεων 

του Πολυετούς Δημοσιονομικού Πλαισίου (Π.Δ.Π.), καθώς και για όλα τα θέματα δημοσιονομικής 

διαχείρισης και δημοσίου λογιστικού, ισχύουν οι διατάξεις του ν. 4270/2014. Ο προϋπολογισμός 

της Αρχής υποβάλλεται στη Γενική Γραμματεία Δημοσιονομικής Πολιτικής του Υπουργείου 

Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών. 

Ο Διοικητής της Αρχής υποβάλλει στη Βουλή, για λόγους ενημέρωσης, το σχέδιο 

προϋπολογισμού της Αρχής που είχε υποβληθεί στη Γενική Γραμματεία Δημοσιονομικής 

Πολιτικής. 

4. Η Αρχή δύναται να πραγματοποιεί δαπάνες που εντάσσονται στο Αναπτυξιακό Πρόγραμμα 

Δημοσίων Επενδύσεων, σύμφωνα με το Υποκεφάλαιο 3 του Κεφαλαίου Β΄ του Μέρους Δ΄ του       

ν. 4270/2014 και τον ν. 5140/2024 (Α΄ 154). 

5. Ακίνητα του Δημοσίου μπορεί να παραχωρούνται κατά χρήση στην Αρχή από την εταιρεία με 

την επωνυμία «Εταιρία Ακινήτων Δημοσίου Ανώνυμη Εταιρεία» ή άλλους φορείς του Δημοσίου 

ή των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, για την 

αντιμετώπιση των στεγαστικών αναγκών των υπηρεσιών της. 

6. Για τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης ακινήτων προς στέγαση των υπηρεσιών της Αρχής, το 

Ελληνικό Δημόσιο εκπροσωπείται από τον Διοικητή της Αρχής. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι 
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διατάξεις περί στέγασης δημοσίων υπηρεσιών. 

7. Η Αρχή μπορεί να είναι δικαιούχος και φορέας υλοποίησης προγραμμάτων του Αναπτυξιακού 

Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων, προγραμμάτων κρατικών ενισχύσεων, καθώς και 

συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων. Επίσης, μπορεί να συνάπτει προγραμματικές 

συμβάσεις ως αντισυμβαλλόμενο μέρος σύμφωνα με όσα ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 100 

του ν. 3852/2010 (Α΄ 87), περί προγραμματικών συμβάσεων.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΘΕΣΜΙΚΗ ΘΩΡΑΚΙΣΗ ΤΗΣ ΑΡΧΗΣ 

 

Άρθρο 31 

Προσωπική και λειτουργική ανεξαρτησία των οργάνων διοίκησης της Αρχής 

 

Τα όργανα διοίκησης της Αρχής, κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους, απολαμβάνουν 

προσωπικής και λειτουργικής ανεξαρτησίας, δεσμεύονται μόνο από τον νόμο και τη συνείδησή 

τους και δεν υπόκεινται σε ιεραρχικό έλεγχο, ούτε σε διοικητική εποπτεία από κυβερνητικά 

όργανα ή άλλες διοικητικές αρχές ή άλλον δημόσιο ή ιδιωτικό οργανισμό. Το παρόν ισχύει για 

τους Υποδιοικητές, υπό την επιφύλαξη της αρμοδιότητας του Διοικητή της Αρχής να συντονίζει 

και να εποπτεύει το έργο των Υποδιοικητών σύμφωνα με την περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 9, 

περί των αρμοδιοτήτων του Διοικητή της Αρχής. 

 

Άρθρο 32 

Εκθέσεις της Αρχής 

 

1. Η Αρχή συντάσσει αναλυτική ετήσια έκθεση απολογισμού και προγραμματισμού των 

δραστηριοτήτων της, σύμφωνα με τα ειδικότερα οριζόμενα στον Κανονισμό Λειτουργίας της. 

Στην έκθεση απολογισμού παρουσιάζονται το έργο που επιτελέστηκε κατά το προηγούμενο έτος 

και τα αποτελέσματα στους κρίσιμους τομείς δράσης της. Στην έκθεση προγραμματισμού 

δραστηριοτήτων περιλαμβάνονται ο σχεδιασμός της μακροπρόθεσμης στρατηγικής 

κατεύθυνσης της Αρχής και το ετήσιο επιχειρησιακό της σχέδιο. Στον προγραμματισμό 

δραστηριοτήτων δεν περιλαμβάνονται εξειδικευμένα στοιχεία, η γνωστοποίηση των οποίων 

μπορεί να παρεμποδίσει την υλοποίηση του προγράμματος και την επίτευξη των στόχων της 

Αρχής. Η ετήσια έκθεση απολογισμού της Αρχής υποβάλλεται μέχρι την 31η Μαρτίου εκάστου 

έτους από τον Διοικητή της Αρχής, στον Πρόεδρο της Βουλής και στην Επιτροπή Θεσμών και 

Διαφάνειας της Βουλής, και συζητείται κατά τα οριζόμενα στον Κανονισμό της Βουλής. Η ετήσια 

έκθεση απολογισμού αναρτάται στην ιστοσελίδα της Αρχής και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα 

της Κυβερνήσεως. 

2. Η Αρχή υποβάλλει στον Πρωθυπουργό, στον Υπουργό Ανάπτυξης και στον Πρόεδρο της 

Βουλής, ειδικές εκθέσεις κατά τη διάρκεια του έτους για θέματα της αρμοδιότητάς της, εφόσον 

της το ζητήσουν. 
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Άρθρο 33 

Σχέσεις της Αρχής με τη Βουλή, τις δικαστικές, εισαγγελικές και διοικητικές αρχές 

 

1. Ο Διοικητής της Αρχής ενημερώνει την Επιτροπή Θεσμών και Διαφάνειας της Βουλής, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στον Κανονισμό της Βουλής, σχετικά με θέματα που αφορούν στις 

αρμοδιότητες της Αρχής. 

2. Η Αρχή συνεργάζεται με τις αρμόδιες δικαστικές και εισαγγελικές αρχές, καθώς και με το 

σύνολο των διοικητικών αρχών και φορέων που ασκούν αρμοδιότητες σε θέματα ελέγχου της 

αγοράς και προστασίας του καταναλωτή, συμπεριλαμβανομένου του Εθνικού Συμβουλίου 

Καταναλωτή και Αγοράς, καθώς και των ενώσεων καταναλωτών.  

3. Ειδικά η Γενική Γραμματεία Νομικών και Κοινοβουλευτικών Θεμάτων της Προεδρίας της 

Κυβέρνησης γνωστοποιεί στην Αρχή, πριν από την υποβολή τους στη Βουλή, σχέδια νομοθετικών 

διατάξεων για ζητήματα ελέγχου της αγοράς και προστασίας του καταναλωτή. Η Αρχή, εντός 

τριάντα (30) ημερών από τον χρόνο που έλαβε γνώση, διατυπώνει γνώμη επί των σχεδίων 

νομοθετικών διατάξεων, η οποία σε κάθε περίπτωση δεν είναι δεσμευτική για τα αρμόδια 

κυβερνητικά όργανα. Σε περίπτωση άπρακτης παρέλευσης της προθεσμίας αυτής, θεωρείται ότι 

η Αρχή έχει διατυπώσει γνώμη σύμφωνη προς το περιεχόμενο των σχεδίων νομοθετικών 

διατάξεων. Σε περιπτώσεις επείγοντος, η ως άνω προθεσμία συντέμνεται σε δέκα (10) ημέρες, 

ενώ σε περιπτώσεις κατεπείγοντος σε τρεις (3) ημέρες. 

 

Άρθρο 34 

Σχέσεις της Αρχής με τον Υπουργό Ανάπτυξης  

 

Η Αρχή ενημερώνει περιοδικά τον Υπουργό Ανάπτυξης, με την υποβολή τριμηνιαίων εκθέσεων 

για τις δραστηριότητές της και για θέματα που ανακύπτουν κατά τη λειτουργία και τη δράση της. 

Ο Υπουργός δύναται να καλεί τον Διοικητή σε ακρόαση επί ζητημάτων που αφορούν στις 

δραστηριότητες της Αρχής, κατόπιν πρόσκλησης. 

 

 

Άρθρο 35 

Οργανισμός και εσωτερικοί κανονισμοί της Αρχής 

 

1. Με την επιφύλαξη του παρόντος νόμου, η οργάνωση και διάρθρωση των υπηρεσιών της 

Αρχής, οι αρμοδιότητες των υπηρεσιών, οι οργανικές θέσεις του προσωπικού, τα προσόντα 

διορισμού στους κλάδους και στις ειδικότητες, οι κλάδοι από τους οποίους προέρχονται οι 

προϊστάμενοι των οργανικών μονάδων, καθώς και η κατανομή των οργανικών θέσεων του 

μόνιμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικού ανά κατηγορία, κλάδο και 

ειδικότητα, καθορίζονται με τον Οργανισμό της. 

2. Η λειτουργία της Αρχής ρυθμίζεται από εσωτερικούς κανονισμούς, στους οποίους 

περιλαμβάνονται: 

α) ο Κανονισμός Λειτουργίας, με τον οποίο καθορίζονται ειδικότερα θέματα λειτουργίας και 

άσκησης των αρμοδιοτήτων της Αρχής, όπως οι κανόνες λειτουργίας των οργάνων, οι κανόνες 
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που διέπουν τον προϋπολογισμό και την οικονομική της διαχείριση, η διαδικασία εξέτασης των 

υποθέσεων και έκδοσης των αποφάσεων για ζητήματα που άπτονται των αρμοδιοτήτων της 

Αρχής και ζητήματα σχετικά με το προσωπικό της Αρχής, 

β) επιμέρους εσωτερικοί κανονισμοί, με τους οποίους καθορίζονται ιδίως τα καθήκοντα του 

προσωπικού των υπηρεσιών της, και κάθε άλλο αναγκαίο θέμα. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΤΕΛΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Α΄ 

 

Άρθρο 36 

Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Α΄ 

 

1. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης, Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και 

Δικαιοσύνης, μετά από εισήγηση του Διοικητή της Αρχής, καθορίζονται οι όροι, οι προϋποθέσεις, 

τα προσόντα, ο τρόπος επιλογής και η αμοιβή των νομικών παραστατών και κάθε άλλο αναγκαίο 

ζήτημα για την εφαρμογή της περ. δ) της παρ. 2 του άρθρου 4, περί αποστολής και αρμοδιοτήτων 

της Αρχής. 

2. Με αποφάσεις του Υπουργού Ανάπτυξης δύναται να μεταβιβάζονται ή να ανατίθενται στην 

Αρχή περαιτέρω αρμοδιότητες σχετικά με θέματα που εμπίπτουν στην αποστολή της, σύμφωνα 

με το άρθρο 4. 

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 

καθορίζονται οι αποδοχές του Προέδρου και των μελών του Συμβουλίου Διοίκησης της Αρχής, 

σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 6.  

4. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 

καθορίζονται οι αποδοχές του Διοικητή και των Υποδιοικητών της Αρχής, σύμφωνα με την παρ. 

6 του άρθρου 8.  

5. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης καθορίζονται η διαδικασία προκήρυξης του ανοικτού 

διαγωνισμού, η σύνθεση και η συγκρότηση της Επιτροπής Επιλογής, τα κριτήρια επιλογής, η 

διαδικασία αξιολόγησης, καθώς και κάθε άλλο σχετικό θέμα για την εφαρμογή του άρθρου 12, 

περί της διαδικασίας επιλογής των οργάνων διοίκησης της Αρχής. 

6. Με απόφαση του Διοικητή της Αρχής καθορίζονται τα επιμέρους κριτήρια, όπως οι 

υπηρεσιακές ανάγκες, η εντοπιότητα και η εν γένει προσωπική, οικογενειακή και υπηρεσιακή 

κατάσταση του υπαλλήλου, η διαδικασία και κάθε άλλο ζήτημα σχετικό με την εφαρμογή του 

άρθρου 19, περί της εσωτερικής και εξωτερικής κινητικότητας. 

7. Με ειδικώς αιτιολογημένη απόφαση του Διοικητή της Αρχής δύναται να ορίζονται οι οργανικές 

μονάδες στις οποίες εφαρμόζεται η παρ. 2 του άρθρου 20, περί επιλογής προϊσταμένων της 

Αρχής. 

8. Με απόφαση του Διοικητή της Αρχής, μετά από γνώμη του αρμόδιου Υποδιοικητή, δύναται να 

εξειδικεύεται η πολιτική της Αρχής σε ό,τι αφορά στην περιοδική εναλλαγή των προϊσταμένων, 

να προβλέπεται η δυνατότητα ανανέωσης της θητείας στην ίδια θέση ευθύνης και κάθε συναφές 

θέμα, λαμβανομένης υπόψη της ιδιαιτερότητας των θέσεων και των ειδικότερων συνθηκών, 

σύμφωνα με το άρθρο 21, περί τοποθέτησης, θητείας και λήξης θητείας προϊσταμένων της 
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Αρχής. 

9. Με απόφαση του Διοικητή της Αρχής καθορίζονται τα όρια της υπερωριακής εργασίας, 

νυχτερινής υπερωριακής εργασίας και εργασίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για την 

εφαρμογή του άρθρου 23. 

10. Για την εφαρμογή του άρθρου 25, περί νομικής υπεράσπισης και δικαστικών εξόδων, 

καθορίζονται, με απόφαση του Διοικητή της Αρχής, οι προϋποθέσεις και η διαδικασία παροχής 

νομικής υπεράσπισης και κάλυψης των εξόδων, το ύψος του ποσού που καταβάλλεται ως 

δικηγορική αμοιβή, με την επιφύλαξη της παρ. 5 του ανωτέρω άρθρου, η προθεσμία υποβολής 

του αιτήματος για την πληρωμή των δαπανών, η διαδικασία επιστροφής των δαπανών, καθώς 

και κάθε άλλο αναγκαίο θέμα για την εφαρμογή του άρθρου αυτού. 

11. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης, Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, 

Εσωτερικών και Υγείας, μετά από εισήγηση του Διοικητή της Αρχής, καθορίζονται οι 

προϋποθέσεις, η διαδικασία και κάθε άλλο ειδικότερο θέμα για την εφαρμογή του άρθρου 26, 

περί ειδικών διατάξεων για την προστασία των υπαλλήλων της Αρχής. 

12. Με απόφαση του Διοικητή, κατόπιν σύμφωνης γνώμης του Συμβουλίου Διοίκησης, 

τηρουμένου του άρθρου 20 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133), εκδίδεται ο Οργανισμός της Αρχής. Με 

όμοιες αποφάσεις εκδίδονται οι εσωτερικοί της κανονισμοί, σύμφωνα με το άρθρο 35, περί του 

Οργανισμού και των εσωτερικών κανονισμών της Αρχής. 

 

Άρθρο 37 

Τελικές διατάξεις Μέρους Α΄ 

 

1. Η έναρξη λειτουργίας της Αρχής διαπιστώνεται με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης. 

2. Από την έναρξη λειτουργίας της, η Αρχή υπεισέρχεται ως καθολικός διάδοχος σε όλα τα στάδια 

των δράσεων, προγραμμάτων και έργων των καταργούμενων υπηρεσιών της παρ. 4 του άρθρου 

3, τα οποία χρηματοδοτούνται, εν όλω ή εν μέρει, από εθνικούς πόρους και πόρους 

προερχόμενους από την Ευρωπαϊκή Ένωση, τον Ευρωπαϊκό Οικονομικό Χώρο και διεθνείς 

οργανισμούς, συμπεριλαμβανομένων όλων των δράσεων, προγραμμάτων και έργων που 

σχετίζονται με το ekatanalotis και την ηλεκτρονική πλατφόρμα υποβολής καταγγελιών σχετικά με 

ζητήματα προστασίας του καταναλωτή. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης δύναται να 

διαπιστώνεται η μεταβολή του δικαιούχου.  

3. Από την έναρξη λειτουργίας της, τα περιουσιακά στοιχεία του Δημοσίου, τα οποία 

χρησιμοποιούνται στο πλαίσιο του σκοπού και για την εξυπηρέτηση των καταργούμενων 

υπηρεσιών της παρ. 4 του άρθρου 3, αναλαμβάνονται από την Αρχή.  

4. Πάγιες προκαταβολές, που έχουν συσταθεί στις καταργούμενες υπηρεσίες της παρ. 4 του 

άρθρου 3 μέχρι την έναρξη λειτουργίας της Αρχής, εξακολουθούν να ισχύουν και διέπονται 

εφεξής από τον ν. 4270/2014 (Α΄ 143).  

5. Από την έναρξη λειτουργίας της, η Αρχή έχει πλήρη πρόσβαση και χρησιμοποιεί τις βάσεις 

δεδομένων και τα ηλεκτρονικά μέσα των καταργούμενων υπηρεσιών της παρ. 4 του άρθρου 3. 

6. Από την έναρξη λειτουργίας της, όπου στις κείμενες διατάξεις αναφέρεται κάποια από τις 

καταργούμενες υπηρεσίες της παρ. 4 του άρθρου 3, νοείται η Αρχή.  

7. Από την έναρξη λειτουργίας της, η Αρχή εντάσσεται στο Μητρώο νομιμοποιούμενων φορέων 
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της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 10δ του ν. 2251/1994 (Α΄ 191), περί του Μητρώου Ενώσεων 

Καταναλωτών, με απόφαση του αρμοδίου οργάνου του Υπουργείου Ανάπτυξης, χωρίς να 

εφαρμόζονται σε αυτήν τα κριτήρια των άρθρων 10γ, περί ενώσεων καταναλωτών, και 10στ, περί 

κριτηρίων νομιμοποίησης των ενώσεων καταναλωτών για την άσκηση εγχώριων και 

διασυνοριακών αντιπροσωπευτικών αγωγών, του ν. 2251/1994. 

8. Οι αποσπάσεις προσωπικού από και προς τις καταργούμενες υπηρεσίες της παρ. 4 του άρθρου 

3, διατηρούνται σε ισχύ, και μετά την έναρξη λειτουργίας της Αρχής, δύνανται να παρατείνονται 

για ένα (1) επιπλέον έτος από τη λήξη τους με απόφαση του Διοικητή της Αρχής και νοούνται στο 

εξής ως αποσπάσεις από και προς την Αρχή. Οι αποσπασμένοι υπάλληλοι της παρούσας 

δύνανται να τοποθετούνται και να επιλέγονται σε θέσεις ευθύνης και η απόσπασή τους 

παρατείνεται για όσο διάστημα κατέχουν τη θέση ευθύνης. Οι αποσπασμένοι υπάλληλοι της 

παρούσας, ανεξαρτήτως του τρόπου με τον οποίο διενεργήθηκε η απόσπαση, δύνανται με 

αίτησή τους να μετατάσσονται στην Αρχή πριν από τη λήξη της απόσπασής τους. Η μετάταξη 

διενεργείται με απόφαση του Διοικητή της Αρχής, χωρίς να απαιτείται απόφαση υπηρεσιακού 

συμβουλίου. Για τα εκκρεμή αιτήματα μετάταξης των αποσπασμένων υπαλλήλων που 

υπηρετούν στις καταργούμενες υπηρεσίες της παρ. 4 του άρθρου 3, ο Διοικητής της Αρχής 

δύναται με απόφασή του, να παρατείνει το χρονικό διάστημα της απόσπασης των 

ενδιαφερομένων, έως την έκδοση του Οργανισμού της παρ. 1 του άρθρου 35, προκειμένου να 

καταστεί εφικτή η ολοκλήρωση της διαδικασίας μετάταξής τους, και σε κάθε περίπτωση, έως και 

τη δημοσίευση της σχετικής πράξης μετάταξης. 

9. Με την έγκριση του πρώτου προϋπολογισμού της Αρχής και την πλήρη λειτουργία της 

Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών αυτής, το συνολικό κόστος μισθοδοσίας βαρύνει τις 

πιστώσεις του προϋπολογισμού της Αρχής.  

10. Από την έναρξη λειτουργίας της, η Αρχή δύναται να καταγγείλει αζημίως τις υφιστάμενες 

μισθώσεις ακινήτων των καταργούμενων υπηρεσιών της παρ. 4 του άρθρου 3, με έγγραφη 

καταγγελία, η οποία επιδίδεται στους εκμισθωτές και τα αποτελέσματα της οποίας επέρχονται 

μετά την παρέλευση τριών (3) μηνών από την επίδοσή της. Εξαιρετικά για τη μεταστέγαση των 

εντασσόμενων υπηρεσιών σε ενιαίο κτίριο, για τις μισθώσεις ακινήτων από την Αρχή 

εφαρμόζεται το π.δ. 715/1979 (Α΄ 212), περί του τρόπου ενεργείας υπό των νομικών προσώπων 

δημοσίου δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.), προμηθειών, μισθώσεων και εκμισθώσεων εν γένει, αγορών ή 

εκποιήσεων ακινήτων, εκποιήσεων κινητών πραγμάτων ως και εκτελέσεως εργασιών. Όπου στο 

π.δ. 715/1979 αναφέρεται το συλλογικό όργανο που διοικεί το νομικό πρόσωπο δημοσίου 

δικαίου, νοείται ο Διοικητής της Αρχής. Οι επιτροπές που αναφέρονται στο π.δ. 715/1979 και η 

σύνθεσή τους ορίζονται από τον Διοικητή της Αρχής. 

11. Οι προϊστάμενοι οργανικών μονάδων επιπέδου Διεύθυνσης και Υποδιεύθυνσης που 

υπηρετούν στις καταργούμενες υπηρεσίες της παρ. 4 του άρθρου 3, κατά την έναρξη ισχύος του 

παρόντος, συνεχίζουν να ασκούν τα καθήκοντά τους στις αντίστοιχες οργανικές μονάδες της 

Αρχής για το υπόλοιπο της θητείας τους, εφόσον κριθούν κατάλληλοι μετά από αξιολόγηση η 

οποία διενεργείται κατά τον πρώτο χρόνο λειτουργίας της Αρχής, άλλως μεταφέρονται ως 

υπάλληλοι. Οι προϊστάμενοι που επιλέγονται και τοποθετούνται εντός του έτους 2025, καθώς 

και οι προϊστάμενοι που δεν ανήκουν στην κατηγορία του πρώτου εδαφίου, μεταφέρονται 

αυτοδίκαια στις αντίστοιχες θέσεις της Αρχής για το υπόλοιπο της θητείας τους, χωρίς 
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προηγούμενη αξιολόγηση. 

12. Η Αρχή υπεισέρχεται σε κάθε στάδιο των εκκρεμών διαδικασιών διορισμών και πάσης 

φύσεως υπηρεσιακών μεταβολών των καταργούμενων υπηρεσιών της παρ. 4 του άρθρου 3, 

χωρίς να απαιτείται επανάληψή τους. 

13. Από την έναρξη λειτουργίας της Αρχής το πάσης φύσεως προσωπικό που μεταφέρεται σε 

αυτή, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 18, περί οργανικών θέσεων και στελέχωσης, 

κατατάσσεται στα ίδια μισθολογικά κλιμάκια, διατηρεί το σύνολο των αποδοχών του, 

συμπεριλαμβανομένης της προσωπικής διαφοράς, και εξακολουθεί να διέπεται από το ίδιο 

συνταξιοδοτικό και ασφαλιστικό καθεστώς κύριας, επικουρικής ασφάλισης και πρόνοιας, που 

είχε στις υπηρεσίες που ήταν τοποθετημένο.  

 

Άρθρο 38 

Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Α΄ 

 

1. Μέχρι τον διορισμό των οργάνων διοίκησης της Αρχής, σύμφωνα με το άρθρο 12, περί 

διαδικασίας επιλογής των οργάνων διοίκησης της Αρχής, τα όργανα διοίκησης διορίζονται με 

απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης, μετά από σύμφωνη γνώμη της Επιτροπής Θεσμών και 

Διαφάνειας της Βουλής. Ειδικά για τη θέση του Διοικητή και μέχρι τον διορισμό του, σύμφωνα 

με το άρθρο 12, ο Υπουργός Ανάπτυξης προκηρύσσει ανοιχτό διαγωνισμό, στον οποίο 

καθορίζονται τα κριτήρια επιλογής, η χρονική διάρκεια, καθώς και κάθε άλλο σχετικό θέμα. 

2. Μέχρι τον διορισμό των οργάνων διοίκησης της Αρχής, σύμφωνα με την παρ. 1 και πάντως για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τους έξι (6) μήνες από την έναρξη λειτουργίας της Αρχής, 

η διοικητική υποστήριξη, η τεχνική υποστήριξη των πληροφοριακών συστημάτων και η δικαστική 

εκπροσώπηση της Αρχής παρέχονται από τις αντίστοιχες οργανικές μονάδες του Υπουργείου 

Ανάπτυξης.  

3. Μέχρι τη σύσταση, τη στελέχωση και τη λειτουργία των οικονομικών υπηρεσιών της Αρχής και 

πάντως το αργότερο μέχρι την 31η.12.2026, οι αρμοδιότητες, τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις 

των άρθρων 25, περί προϊσταμένων οικονομικών υπηρεσιών λοιπών φορέων της Γενικής 

Κυβέρνησης, 26, περί υποχρεώσεων των προϊσταμένων Οικονομικών Υπηρεσιών φορέων της 

Κεντρικής Διοίκησης και λοιπών φορέων της Γενικής Κυβέρνησης, και 69Γ, περί ανάθεσης 

καθηκόντων και αρμοδιοτήτων στους Προϊσταμένους Οικονομικών Υπηρεσιών, του ν. 4270/2014 

(Α΄ 143), επί των οικονομικών και λογιστικών θεμάτων της Αρχής, ασκούνται από τη Γενική 

Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Ανάπτυξης.  

4. Μέχρι τη συγκρότηση του Υπηρεσιακού και του Πειθαρχικού Συμβουλίου της Αρχής και 

πάντως για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει έξι (6) μήνες από την έναρξη λειτουργίας της 

Αρχής, το προσωπικό της Αρχής εξακολουθεί να υπάγεται στο Υπηρεσιακό και Πειθαρχικό 

Συμβούλιο στο οποίο υπαγόταν κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος νόμου. 

5. Μέχρι τη λειτουργία της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών της Αρχής και πάντως για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 31η.12.2026, το συνολικό κόστος μισθοδοσίας 

βαρύνει τους προϋπολογισμούς των φορέων προέλευσης των Ελεγκτών και του λοιπού 

προσωπικού της Αρχής και καταβάλλεται από αυτούς.  

6. Ειδικά για το έτος 2026, οι απαραίτητες δαπάνες για τη μισθοδοσία και τη λειτουργία της 
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Αρχής, συμπεριλαμβανομένης της μισθοδοσίας του προσωπικού της και με την επιφύλαξη 

ειδικών διατάξεων που ισχύουν για την κάλυψη της μισθοδοσίας των υπαλλήλων που έχουν 

αποσπαστεί στις υπηρεσίες της παρ. 4 του άρθρου 3, από τους φορείς προέλευσης σύμφωνα με 

την παρ. 5 του παρόντος, βαρύνουν τις πιστώσεις του Υπουργείου Ανάπτυξης (Ε.Φ. 1036-401-

0000000 «Διυπηρεσιακή Μονάδα Ελέγχου Αγοράς» και 1036-801-0000000 «Δαπάνες της 

Ανεξάρτητης Διοικητικής Αρχής «Συνήγορος του Καταναλωτή» που καλύπτονται από τον 

προϋπολογισμό του Υπουργείου Ανάπτυξης») και σε περίπτωση που αυτές δεν επαρκούν, 

δύνανται να καλύπτονται από τις υπό κατανομή πιστώσεις του ειδικού φορέα του 

προϋπολογισμού του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών «Γενικές Κρατικές 

Δαπάνες», σύμφωνα με το άρθρο 59 του ν. 4270/2014. Για κάθε ένα από τα επόμενα έτη, οι 

απαραίτητες πιστώσεις εγγράφονται στον ετήσιο προϋπολογισμό της Αρχής. 

7. Κατά τον πρώτο χρόνο της λειτουργίας της Αρχής, αξιολογείται το σύνολο των υπαλλήλων της, 

σύμφωνα με τον ν. 4940/2022 (Α΄ 112) περί συστήματος στοχοθεσίας, αξιολόγησης και 

ανταμοιβής για την ενίσχυση της αποτελεσματικότητας της δημόσιας διοίκησης, πέραν των 

προϊσταμένων που έχουν επιλεχθεί και τοποθετηθεί εντός του έτους 2025, καθώς και των 

προϊσταμένων που δεν ανήκουν στην κατηγορία του πρώτου εδαφίου της παρ. 11 του άρθρου 

37. 

8. Η απόσπαση των υπαλλήλων της Αρχής, οι οποίοι κατά τον πρώτο χρόνο λειτουργίας της Αρχής 

αξιολογούνται ως ανεπαρκείς ή ακατάλληλοι, ανακαλείται με απόφαση του Διοικητή της Αρχής. 

9. Για τον πρώτο χρόνο λειτουργίας της Αρχής εφαρμόζεται η διαδικασία του άρθρου 31 του            

ν. 4873/2021 (Α΄ 248), περί κινητικότητας υπαλλήλων σε νεοσύστατες υπηρεσίες φορέων της 

Γενικής Κυβέρνησης. 

 

Άρθρο 39 

Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Α΄ 

 

Από την έναρξη λειτουργίας της Αρχής καταργούνται: 

α) Από τον ν. 4712/2020 (Α΄ 146): 

αα) η παρ. 1 του άρθρου 1, περί του αντικειμένου και του πεδίου εφαρμογής,  

αβ) το άρθρο 3, περί της σύστασης της Διυπηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου Αγοράς (ΔΙ.Μ.Ε.Α.), 

αγ) η παρ. 1 του άρθρου 4, περί της αποστολής και των επιχειρησιακών στόχων της ΔΙ.Μ.Ε.Α., 

αδ) το άρθρο 6, περί του Διοικητή της ΔΙ.Μ.Ε.Α., 

αε) το άρθρο 11, περί των προϊσταμένων μονάδων, και 

αστ) η περ. α) της παρ. 1 και η παρ. 4 του άρθρου 12, περί της στελέχωσης της ΔΙ.Μ.Ε.Α.. 

β) Από τον ν. 3297/2004 (Α΄ 259): 

βα) το άρθρο 1, περί της ίδρυσης και της αποστολής του Συνηγόρου του Καταναλωτή, 

ββ) οι παρ. 1 έως 4 και 6 έως 9 του άρθρου 2, περί της εκλογής και της θητείας, και 

βγ) το άρθρο 8, περί του Κανονισμού Εσωτερικής Λειτουργίας. 

γ) Από το π.δ. 5/2022 (Α΄ 15): 

γα) το στοιχείο (1) της υποπερ. αβ) της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 2, περί της διάρθρωσης 

των υπηρεσιών, 

γβ) οι παρ. 1 έως 3 του άρθρου 13, περί της Διυπηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου Αγοράς, και 
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γγ) η παρ. 1, οι περ. α) έως δ), η περ. στ) και οι περ. θ) και ι) της παρ. 2 του άρθρου 41, περί της 

Διεύθυνσης Προστασίας Καταναλωτή. 

 

ΜΕΡΟΣ Β΄ 

ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ Ν. 3959/2011 

 

Άρθρο 40 

Γνωστοποίηση συγκεντρώσεων επιχειρήσεων στην Επιτροπή Ανταγωνισμού - Τροποποίηση 

άρθρου 6 ν. 3959/2011 

 

Στο άρθρο 6 του ν. 3959/2011 (Α΄ 93), περί προηγούμενης γνωστοποίησης συγκεντρώσεων 

επιχειρήσεων, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στην παρ. 1, οι λέξεις «μέσα σε 

τριάντα (30) ημέρες» αντικαθίστανται από τις λέξεις «πριν από την πραγματοποίησή της και 

μετά», β) η παρ. 2 καταργείται, και το άρθρο 6 διαμορφώνεται ως εξής: 

 

«Άρθρο 6 

Προηγούμενη γνωστοποίηση συγκεντρώσεων επιχειρήσεων 

 

1. Κάθε συγκέντρωση επιχειρήσεων πρέπει να γνωστοποιείται στην Επιτροπή Ανταγωνισμού πριν 

από την πραγματοποίησή της και μετά από τη σύναψη της συμφωνίας ή τη δημοσίευση της 

προσφοράς ή ανταλλαγής ή την ανάληψη υποχρέωσης για την απόκτηση συμμετοχής, που 

εξασφαλίζει τον έλεγχο της επιχείρησης, όταν ο συνολικός κύκλος εργασιών όλων των 

επιχειρήσεων που συμμετέχουν στη συγκέντρωση κατά το άρθρο 10 ανέρχεται στην παγκόσμια 

αγορά τουλάχιστον σε εκατόν πενήντα εκατομμύρια (150.000.000) ευρώ και δύο (2) τουλάχιστον 

από τις συμμετέχουσες επιχειρήσεις πραγματοποιούν, η καθεμία χωριστά, συνολικό κύκλο 

εργασιών άνω των δεκαπέντε εκατομμυρίων (15.000.000) ευρώ στην ελληνική αγορά.  

2. [Καταργείται]. 

3. Υποχρεούνται σε γνωστοποίηση:  

α) όταν οι συγκεντρώσεις συνίστανται σε συγχώνευση κατά την έννοια της περ. α΄ της παρ. 2 του 

άρθρου 5 ή σε απόκτηση κοινού ελέγχου κατά την έννοια της περ. β΄ της παρ. 2 του άρθρου 5 

από κοινού οι επιχειρήσεις που συμμετέχουν στις πράξεις αυτές,  

β) σε όλες τις άλλες περιπτώσεις, το πρόσωπο ή η επιχείρηση που αποκτά τον έλεγχο στο σύνολο 

ή σε τμήματα μιας ή περισσότερων επιχειρήσεων.  

4. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της υποχρέωσης προς γνωστοποίηση η Επιτροπή 

Ανταγωνισμού επιβάλλει στον καθένα από τους υπόχρεους προς γνωστοποίηση κατά την παρ. 3 

πρόστιμο ύψους τουλάχιστον τριάντα χιλιάδων (30.000) ευρώ, το οποίο δεν υπερβαίνει το δέκα 

τοις εκατό (10%) του συνολικού κύκλου εργασιών, όπως αυτός ορίζεται στο άρθρο 10. Κατά την 

επιμέτρηση του προστίμου λαμβάνονται ιδίως υπόψη η οικονομική ισχύς των επιχειρήσεων που 

συμμετέχουν στη συγκέντρωση, το πλήθος των επηρεαζόμενων αγορών και το επίπεδο του 

ανταγωνισμού σε αυτές, καθώς και η εκτιμώμενη επίδραση της συγκέντρωσης στον 

ανταγωνισμό.  

5. Με απόφαση της Επιτροπής Ανταγωνισμού καθορίζεται το ειδικότερο περιεχόμενο της 
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γνωστοποίησης και ρυθμίζεται κάθε άλλο σχετικό με αυτή θέμα.  

6. Οι υπόχρεοι σε γνωστοποίηση, αμέσως μετά τη γνωστοποίηση, υποχρεούνται να 

δημοσιεύσουν τη γνωστοποιούμενη συγκέντρωση σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, 

πανελλαδικής κυκλοφορίας, με έξοδά τους. Το κείμενο της δημοσίευσης κοινοποιείται αμέσως 

στην Επιτροπή Ανταγωνισμού και δημοσιεύεται στον διαδικτυακό τόπο που διατηρεί η Επιτροπή 

Ανταγωνισμού. Οποιοσδήποτε ενδιαφερόμενος μπορεί να υποβάλλει παρατηρήσεις ή να 

παρέχει στοιχεία επί της γνωστοποιούμενης συγκέντρωσης. Η Επιτροπή Ανταγωνισμού λαμβάνει 

υπόψη το εύλογο έννομο συμφέρον των επιχειρήσεων που συμμετέχουν στη συγκέντρωση για 

διατήρηση του επιχειρηματικού απορρήτου. Με απόφαση της Επιτροπής Ανταγωνισμού 

καθορίζεται το ειδικότερο περιεχόμενο της δημοσίευσης και ρυθμίζεται κάθε άλλο σχετικό με 

αυτή θέμα.  

7. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Ανάπτυξης, η 

οποία εκδίδεται κατόπιν δημόσιας διαβούλευσης, μπορεί να τροποποιούνται τα κατώτατα όρια 

και τα κριτήρια που προβλέπονται στην παρ. 1. Με την ίδια απόφαση, μπορεί να ορίζονται 

διαφορετικά κατώτατα όρια και κριτήρια ανά κλάδους της οικονομίας. Η απόφαση αυτή 

βασίζεται σε στατιστικά στοιχεία, τα οποία συγκεντρώνει η Επιτροπή Ανταγωνισμού, μετά από 

χαρτογράφηση των αγορών, κάθε τριετία και αφορούν στην εφαρμογή του παρόντος και την 

κατάσταση του ανταγωνισμού κατά την προηγούμενη τριετία.» 

 

Άρθρο 41 

Μη εκκίνηση προθεσμιών της διαδικασίας προληπτικού ελέγχου συγκεντρώσεων της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού - Αντικατάσταση παρ. 11 άρθρου 8 ν. 3959/2011 

 

Η παρ. 11 του άρθρου 8 του ν. 3959/2011 (Α΄ 93), περί της διαδικασίας προληπτικού ελέγχου 

συγκεντρώσεων και αποφάσεων της Επιτροπής Ανταγωνισμού, αντικαθίσταται ως εξής: 

«11. Οι προθεσμίες που προβλέπονται στις παρ. 2, 3, 4 και 4Α, δεν εκκινούν, αν το έντυπο της 

γνωστοποίησης δεν έχει συμπληρωθεί πλήρως ή ορθώς, με αποτέλεσμα να μην μπορεί η 

Επιτροπή Ανταγωνισμού να προβεί στην αξιολόγηση της γνωστοποιούμενης συγκέντρωσης. Η 

Επιτροπή Ανταγωνισμού, εντός επτά (7) εργάσιμων ημερών από την ημερομηνία της 

γνωστοποίησης, αιτείται από τις γνωστοποιούσες επιχειρήσεις τη διόρθωση ή συμπλήρωση της 

αρχικής γνωστοποίησης. Η ως άνω προθεσμία ισχύει και για κάθε μεταγενέστερη υποβολή 

στοιχείων από τις γνωστοποιούσες επιχειρήσεις προς τον σκοπό συμπλήρωσης ή διόρθωσης της 

αρχικής γνωστοποίησης και έως τη συμπλήρωση ή διόρθωση αυτής. Ως χρονικό σημείο έναρξης 

των προθεσμιών στις εν λόγω περιπτώσεις θεωρείται η ημερομηνία της προσήκουσας 

γνωστοποίησης.  

Οι προθεσμίες που προβλέπονται στις παρ. 2, 3, 4, 4Α, 5 και 6 δεν εκκινούν, επίσης, στις 

ακόλουθες περιπτώσεις: 

α) αν η γνωστοποίηση είναι λανθασμένη ή παραπλανητική, με αποτέλεσμα να μην μπορεί η 

Επιτροπή Ανταγωνισμού να προβεί στην αξιολόγηση της γνωστοποιούμενης συγκέντρωσης,  

β) σε περίπτωση ανακοίνωσης από τις γνωστοποιούσες επιχειρήσεις ουσιωδών αλλαγών στα 

πραγματικά περιστατικά που περιέχονται στη γνωστοποίηση ή νέων πληροφοριών που 

καθίστανται γνωστές μετά την υποβολή της γνωστοποίησης, τις οποίες γνωρίζουν ή όφειλαν να 
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γνωρίζουν οι γνωστοποιούσες επιχειρήσεις και θα ήταν ανακοινώσιμες, εφόσον ήταν γνωστές 

κατά τον χρόνο της υποβολής της γνωστοποίησης και οι οποίες δύνανται να επηρεάζουν 

σημαντικά την αξιολόγηση της συγκέντρωσης. 

Η Επιτροπή Ανταγωνισμού ενημερώνει τις γνωστοποιούσες επιχειρήσεις εντός επτά (7) 

εργασίμων ημερών από την ημερομηνία κατά την οποία έλαβε γνώση της κατά την περ. α) 

λανθασμένης ή παραπλανητικής συγκέντρωσης ή από την ανακοίνωση των κατά την περ. β) 

ουσιωδών αλλαγών. Ως χρονικό σημείο έναρξης των προθεσμιών στις εν λόγω περιπτώσεις 

θεωρείται η ημερομηνία της υποβολής των ακριβών ή σχετικών πληροφοριών αντίστοιχα. 

Οι προθεσμίες που προβλέπονται στις παρ. 2, 3, 4, 4Α, 5 και 6 δύνανται να παραταθούν, αν 

συμφωνήσουν οι γνωστοποιούσες επιχειρήσεις.» 

 

Άρθρο 42 

Υπολογισμός τέλους υπέρ της Επιτροπής Ανταγωνισμού επί της αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου - Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 17 ν. 3959/2011 

 

Στην παρ. 1 του άρθρου 17 του ν. 3959/2011 (Α΄ 93), περί εσόδων και προϋπολογισμού της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού, προστίθενται νέα εδάφια, δεύτερο και τρίτο, και, μετά από 

νομοτεχνικές βελτιώσεις, η παρ. 1 διαμορφώνεται ως εξής: 

«1. Στις ανώνυμες εταιρείες που ιδρύονται ή αυξάνουν το μετοχικό τους κεφάλαιο, επιβάλλεται 

τέλος ύψους ένα τοις χιλίοις (1‰), υπολογιζόμενο επί του μετοχικού κεφαλαίου ή επί του ποσού 

της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου αντιστοίχως υπέρ της Επιτροπής Ανταγωνισμού. Ως 

μετοχικό κεφάλαιο κατά το προηγούμενο εδάφιο νοείται και το ποσό που προκύπτει από την 

έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. Απαλλαγές από φόρους, τέλη, εισφορές, δικαιώματα ή άλλες 

επιβαρύνσεις υπέρ του Δημοσίου, νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου ή εν γένει τρίτων που 

τυχόν προβλέπονται σε αναπτυξιακούς νόμους ή λοιπές προνομιακές διατάξεις δεν 

καταλαμβάνουν το τέλος του πρώτου εδαφίου. Τα έσοδα αυτά εισπράττονται στο όνομα και για 

λογαριασμό της Επιτροπής Ανταγωνισμού και κατατίθενται σε ειδικό τραπεζικό λογαριασμό, τη 

διαχείριση του οποίου έχει η Επιτροπή Ανταγωνισμού, σύμφωνα με τον Κανονισμό Εσωτερικής 

Λειτουργίας και Διαχείρισής της. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών και Ανάπτυξης, κατόπιν εισήγησης της Επιτροπής Ανταγωνισμού, καθορίζονται τα 

όργανα, ο τρόπος και η διαδικασία είσπραξης των πιο πάνω χρηματικών ποσών. Τα έσοδα της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού πρέπει κατ’ ελάχιστον να ανέρχονται για τα έτη 2021 και 2022 σε ποσό 

που αντιστοιχεί σε ύψος 0.0000368 του Ακαθάριστου Εθνικού Προϊόντος (ΑΕΠ) του οικονομικού 

έτους 2019, όπως αυτό ορίζεται από την Ελληνική Στατιστική Αρχή («ελάχιστο όριο εσόδων»), 

ενώ για τα έτη από το 2023 και εφεξής σε ποσό που αντιστοιχεί σε ύψος 0.00004 (τέσσερα 

εκατοντάκις χιλιοστά) του Ακαθάριστου Εθνικού Προϊόντος (ΑΕΠ) του προηγούμενου 

οικονομικού έτους, όπως αυτό ορίζεται κατ’ έτος από την Ελληνική Στατιστική Αρχή («ελάχιστο 

όριο εσόδων»). Εάν το ύψος των εσόδων της Επιτροπής Ανταγωνισμού από τα τέλη του 

προηγούμενου εδαφίου είναι χαμηλότερο του ελάχιστου ορίου εσόδων, η σχετική διαφορά 

συμπληρώνεται από τον Κρατικό Προϋπολογισμό με απόφαση του Υπουργού Εθνικής 

Οικονομίας και Οικονομικών, κατόπιν σχετικού αιτήματος του Προέδρου της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, κατόπιν 
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σχετικού αιτήματος του Προέδρου της Επιτροπής Ανταγωνισμού, τα έσοδα της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού δύνανται να ενισχύονται από τον Κρατικό Προϋπολογισμό κατ’ ελάχιστο σε ύψος 

0.00001 (ένα εκατοντάκις χιλιοστό) του Ακαθάριστου Εθνικού Προϊόντος (ΑΕΠ) του 

προηγούμενου έτους, όπως αυτό ορίστηκε από την Ελληνική Στατιστική Αρχή, εφόσον το 

συμβούλιο εμπειρογνωμόνων της Επιτροπής Ανταγωνισμού των παρ. 3 και 4 του άρθρου 22, 

κρίνει, κατά απλή πλειοψηφία, ότι οι μεσοπρόθεσμοι στόχοι της Επιτροπής Ανταγωνισμού, βάσει 

της στοχοθεσίας της Επιτροπής, και ύστερα από μέτρηση βασικών δεικτών απόδοσης, έχουν 

επιτευχθεί. Η ενίσχυση των εσόδων της Επιτροπής με αυτό το ποσό πραγματοποιείται εντός του 

αμέσως επόμενου οικονομικού έτους.»  

 

Άρθρο 43 

Πρακτική άσκηση φοιτητών και άσκηση δικηγόρων στην Επιτροπή Ανταγωνισμού - 

Αντικατάσταση παρ. 8 και προσθήκη παρ. 8α στο άρθρο 21 του ν. 3959/2011 

 

1. Στο άρθρο 21 του ν. 3959/2011 (Α΄ 93), περί οργάνωσης της Επιτροπής Ανταγωνισμού, η παρ. 

8 αντικαθίσταται ως εξής: 

«8. Στην Επιτροπή Ανταγωνισμού μπορούν να απασχολούνται φοιτητές που εκτελούν πρακτική 

άσκηση σε ανώτατα εκπαιδευτικά ιδρύματα, καθώς και φοιτητές των οποίων το αντικείμενο 

σπουδών είναι σχετικό με τις αρμοδιότητες της Επιτροπής Ανταγωνισμού, για χρονική περίοδο 

που δεν μπορεί να υπερβαίνει τους εννέα (9) μήνες για τον καθένα. Ως φοιτητές νοούνται οι 

φοιτητές των ανώτατων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων, προπτυχιακού και μεταπτυχιακού επιπέδου. 

Στις περιπτώσεις που δεν εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 69 του ν. 4957/2022         

(Α΄ 141), περί πρακτικής άσκησης φοιτητών, ο τρόπος επιλογής των ασκούμενων, ο χρόνος, ο 

τόπος και οι λοιπές συνθήκες εκτέλεσης της πρακτικής άσκησης καθορίζονται από την Επιτροπή 

Ανταγωνισμού. Στις περιπτώσεις του προηγούμενου εδαφίου, η αμοιβή των ασκούμενων 

καθορίζεται με απόφαση της Επιτροπής Ανταγωνισμού ως ποσοστό των αποδοχών 

νεοπροσλαμβανόμενου προσωπικού Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ). Αν η πρακτική άσκηση 

εμπίπτει στο άρθρο 69 του ν. 4957/2022, για τη δαπάνη αποζημίωσης εφαρμόζεται η παρ. 8 του 

ανωτέρω άρθρου 69, άλλως αυτή βαρύνει τον προϋπολογισμό της Επιτροπής Ανταγωνισμού. Οι 

ασκούμενοι κατά τη διάρκεια της άσκησής τους δεν αποκτούν εργασιακά ή συνταξιοδοτικά 

δικαιώματα και ασφαλίζονται μόνο για περιπτώσεις ατυχήματος και ασθένειας.» 

2. Στο άρθρο 21 του ν. 3959/2011, προστίθεται παρ. 8α ως εξής: 

«8α. Η Επιτροπή Ανταγωνισμού μπορεί να απασχολεί μέχρι πέντε (5) ασκούμενους δικηγόρους 

σε αρμόδιες οργανικές μονάδες που άπτονται νομικών θεμάτων. Η διαδικασία επιλογής τους, ο 

χρόνος, ο τόπος, η αμοιβή της άσκησης, καθώς και οι λοιπές συνθήκες άσκησης των ασκούμενων 

δικηγόρων ρυθμίζονται με απόφαση της Επιτροπής Ανταγωνισμού, σύμφωνα με το ισχύον 

πλαίσιο για τους ασκούμενους δικηγόρους. H Επιτροπή Ανταγωνισμού αναλαμβάνει τη σχετική 

δαπάνη. » 

 

 

 

 

38



 

Άρθρο 44 

Επιβολή προστίμου σε περιπτώσεις άρνησης, δυστροπίας, καθυστέρησης παροχής 

πληροφοριών, άρνησης παροχής προφορικών εξηγήσεων ή παροχής ανακριβών, 

παραπλανητικών ή ελλιπών πληροφοριών - Τροποποίηση παρ. 3 άρθρου 38 ν. 3959/2011 

 

Στην περ. α) της παρ. 3 του άρθρου 38 του ν. 3959/2011 (Α΄ 93), περί παροχής πληροφοριών, 

μετά τις  λέξεις «με απόφαση της,» προστίθενται οι λέξεις «πρόστιμο που δεν υπερβαίνει το ένα 

τοις εκατό (1%) του συνολικού παγκόσμιου κύκλου εργασιών της προηγούμενης της απόφασης 

οικονομικής χρήσης, καθώς και» και, μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις, η παρ. 3 διαμορφώνεται 

ως εξής: 

«3. Σε περίπτωση άρνησης, δυστροπίας ή καθυστέρησης παροχής πληροφοριών ή άρνησης 

παροχής προφορικών επεξηγήσεων ή παροχής ανακριβών, παραπλανητικών ή ελλιπών 

πληροφοριών, κατά περίπτωση, στο πλαίσιο εφαρμογής των παρ. 1 και 2 ή σε περίπτωση 

παροχής ανακριβών, παραπλανητικών ή ελλιπών πληροφοριών, στο πλαίσιο εφαρμογής των 

παρ. 1Α και 2Β και με την επιφύλαξη των ποινικών κυρώσεων του άρθρου 44, η Επιτροπή 

Ανταγωνισμού μπορεί, όταν πρόκειται για: 

α) επιχειρήσεις ή ενώσεις επιχειρήσεων να επιβάλει, με απόφασή της, πρόστιμο που δεν 

υπερβαίνει το ένα τοις εκατό (1%) του συνολικού παγκόσμιου κύκλου εργασιών της 

προηγούμενης της απόφασης οικονομικής χρήσης, καθώς και χρηματική κύρωση ανά ημέρα μη 

συμμόρφωσης, η οποία καθορίζεται αναλογικά προς τον μέσο ημερήσιο συνολικό παγκόσμιο 

κύκλο εργασιών της επιχείρησης ή της ένωσης επιχειρήσεων κατά την προηγούμενη της έκδοσης 

της απόφασης οικονομική χρήση, με ανώτατο όριο το τρία τοις εκατό (3%) αυτού του κύκλου 

εργασιών και υπολογίζονται από την ημερομηνία που ορίζει η οικεία απόφαση της Αρχής, 

ατομικώς δε στους διευθυντές και υπαλλήλους τους να επιβάλει πρόστιμο από δεκαπέντε 

χιλιάδες (15.000) έως τριάντα χιλιάδες (30.000) ευρώ ανά ημέρα μη συμμόρφωσης,  

β) δημόσιους υπαλλήλους ή υπαλλήλους νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου ή υπαλλήλους 

Ο.Τ.Α. να αναφέρεται αρμοδίως, προκειμένου να κινηθεί πειθαρχική δίωξη για τις πιο πάνω 

παραβάσεις οι οποίες συνιστούν πειθαρχικό παράπτωμα.» 

 

Άρθρο 45 

Χρήση τεχνολογικών εργαλείων και ηλεκτρονικών εφαρμογών από την Επιτροπή 

Ανταγωνισμού - Προσθήκη άρθρου 38Α στον ν. 3959/2011 

 

Στον ν. 3959/2011 (Α΄ 93), προστίθεται άρθρο 38Α ως εξής:  

 

«Άρθρο 38Α 

Χρήση τεχνολογικών εργαλείων και ηλεκτρονικών εφαρμογών από την Επιτροπή Ανταγωνισμού  
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1. Στο πλαίσιο άσκησης των καθηκόντων της, η Επιτροπή Ανταγωνισμού δύναται να χρησιμοποιεί 

τεχνολογικά εργαλεία και ηλεκτρονικές εφαρμογές, συμπεριλαμβανομένων συστημάτων, 

εργαλείων, εφαρμογών και μεθόδων τεχνητής νοημοσύνης, και ιδίως να προβαίνει:  

α) στη χρήση μεθόδων εξαγωγής δεδομένων, που είναι δημοσίως διαθέσιμα στο διαδίκτυο,  

β) στη διασύνδεση με πληροφοριακά συστήματα φορέων του δημόσιου τομέα, όπως αυτός 

ορίζεται στην περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143),  

γ) στη διασύνδεση με πληροφοριακά συστήματα, που τελούν υπό τη διαχείριση τρίτων, κατόπιν 

συναίνεσής τους.  

2. Η Επιτροπή Ανταγωνισμού, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της, αποκτά απευθείας πρόσβαση 

στο Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό Σύστημα - Εθνικό Σύστημα Ηλεκτρονικών Δημόσιων 

Συμβάσεων (ΟΠΣ - ΕΣΗΔΗΣ).» 

 

Άρθρο 46 

Επιβολή προστίμου σε περιπτώσεις άρνησης, παρεμπόδισης ή δυσχέρανσης ερευνών - 

Τροποποίηση παρ. 5 άρθρου 39 ν. 3959/2011  

 

Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 5 του άρθρου 39 του ν. 3959/2011 (Α΄ 93), περί διεξαγωγής ερευνών, 

μετά τις λέξεις «με οποιονδήποτε τρόπο,» προστίθενται οι λέξεις «πρόστιμο που δεν υπερβαίνει 

το ένα τοις εκατό (1%) του συνολικού παγκόσμιου κύκλου εργασιών της προηγούμενης της 

απόφασης οικονομικής χρήσης, καθώς και» και, μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις, η παρ. 5 

διαμορφώνεται ως εξής:  

«5. Με την επιφύλαξη των ποινικών κυρώσεων που προβλέπονται στο άρθρο 44, η Επιτροπή 

Ανταγωνισμού επιβάλλει με απόφασή της, στις επιχειρήσεις και στις ενώσεις επιχειρήσεων που 

αρνούνται να υποβληθούν ή παρεμποδίζουν ή δυσχεραίνουν τις έρευνες των παρ. 1, 2 και 3 με 

οποιονδήποτε τρόπο, πρόστιμο που δεν υπερβαίνει το ένα τοις εκατό (1%) του συνολικού 

παγκόσμιου κύκλου εργασιών της προηγούμενης της απόφασης οικονομικής χρήσης, καθώς και 

χρηματική κύρωση ανά ημέρα μη συμμόρφωσης. Αυτή, όσον αφορά στις επιχειρήσεις και στις 

ενώσεις επιχειρήσεων, καθορίζεται αναλογικά προς τον μέσο ημερήσιο συνολικό παγκόσμιο 

κύκλο εργασιών της δυστροπούσας επιχείρησης ή ένωσης επιχειρήσεων κατά την προηγούμενη 

της έκδοσης της απόφασης οικονομική χρήση με ανώτατο όριο το τρία τοις εκατό (3%) αυτού του 

κύκλου εργασιών και υπολογίζονται από την ημερομηνία που ορίζει η οικεία απόφαση της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού. Περαιτέρω, η Επιτροπή Ανταγωνισμού μπορεί να επιβάλει σε 

οποιονδήποτε άλλο επιδεικνύει την ως άνω συμπεριφορά, χρηματική κύρωση τουλάχιστον 

δεκαπέντε χιλιάδων (15.000) έως δύο εκατομμυρίων (2.000.000) ευρώ και στους υπαλλήλους 

των ως άνω επιχειρήσεων ή ενώσεων επιχειρήσεων που επιδεικνύουν την ως άνω συμπεριφορά, 

πρόστιμο τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ έως δύο εκατομμυρίων (2.000.000) ευρώ. 

Εφόσον είναι δυνατόν να υπολογιστεί το ύψος του οικονομικού οφέλους από την παράβαση, το 

ύψος του επιβαλλόμενου προστίμου δεν μπορεί να είναι μικρότερο από αυτό, ακόμα και αν 

υπερβαίνει το ανώτατο ποσό που ορίζεται στο τρίτο εδάφιο. Κατά την επιμέτρηση των ανωτέρω 

λαμβάνονται ιδίως υπόψη η σοβαρότητα της εξεταζόμενης υπόθεσης, η απαξία των πράξεων και 

η επίπτωσή τους στην έκβαση της έρευνας.» 
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ΜΕΡΟΣ Γ΄ 

ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ   

  

Άρθρο 47 

Αναγραφή πορείας διαμόρφωσης της τελικής τιμής προϊόντος σε νωπά προϊόντα στις 

επιχειρήσεις λιανικού εμπορίου  

 

1. Οι επιχειρήσεις λιανικού εμπορίου, αναγράφουν, κατά τρόπο προσήκοντα και ευκρινή, τα 

στοιχεία από τα οποία προκύπτει η πορεία διαμόρφωσης της τελικής τιμής προϊόντος σε νωπά 

προϊόντα, με σκοπό την προστασία του καταναλωτικού κοινού και τη διαφύλαξη του υγιούς 

ανταγωνισμού.  

2. Αρμόδια αρχή ελέγχου για την εφαρμογή της παρ. 1 και την επιβολή των κυρώσεων, ορίζεται 

η Ανεξάρτητη Αρχή Ελέγχου της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή, του άρθρου 3. 

 

Άρθρο 48 

Παράταση ισχύος μέτρων για την ομαλή λειτουργία της αγοράς - Τροποποίηση παρ. 7 

άρθρου 15, παρ. 5 άρθρου 17 ν. 5055/2023 και παρ. 9 άρθρου 38 ν. 5082/2024 

 

1. Στην παρ. 7 του άρθρου 15 του ν. 5055/2023 (Α΄ 161), περί της υποχρέωσης ανακοίνωσης 

ανατιμήσεων προϊόντων, οι λέξεις «31η Οκτωβρίου 2025» αντικαθίστανται από τις λέξεις «30ή 

Ιουνίου 2026» και η παρ. 7 διαμορφώνεται ως εξής: 

«7. Το παρόν ισχύει μέχρι την 30ή Ιουνίου 2026.» 

2. Στην παρ. 5 του άρθρου 17 του ν. 5055/2023, περί της ανακοίνωσης ενδεικτικών τιμών λιανικής 

πώλησης οπωροκηπευτικών προϊόντων, οι λέξεις «31η Οκτωβρίου 2025» αντικαθίστανται από 

τις λέξεις «30ή Ιουνίου 2026» και η παρ. 5 διαμορφώνεται ως εξής: 

«5. Το παρόν ισχύει μέχρι την 30ή Ιουνίου 2026.» 

3. Στην παρ. 9 του άρθρου 38 του ν. 5082/2024 (Α΄ 9), περί του εξορθολογισμού και της 

διαφάνειας των τιμών, οι λέξεις «31η Οκτωβρίου 2025» αντικαθίστανται από τις λέξεις «30ή 

Ιουνίου 2026» και η παρ. 9 διαμορφώνεται ως εξής: 

«9. Η παρ. 1 ισχύει μέχρι και την 30ή Ιουνίου 2026.»  

 

Άρθρο 49 

Παράβολο για τη χορήγηση και ανανέωση αδειών διαμονής τύπου «Β.6.» - Τροποποίηση 

περ. γ΄ παρ. 1 άρθρου 171 Κώδικα Μετανάστευσης  

 

Στην περ. γ΄ της παρ. 1 του άρθρου 171 του Κώδικα Μετανάστευσης (ν. 5038/2023, Α΄ 81), περί 

παραβόλων και προστίμων, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στο δεύτερο εδάφιο 

διαγράφονται οι λέξεις «εισπράττεται ως τέλος υπέρ της «Εθνικό Μητρώο Νεοφυών 

Επιχειρήσεων Α.Ε. και», β) προστίθεται τρίτο εδάφιο, και μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις, η 
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περ. γ΄ διαμορφώνεται ως εξής: 

«γ. για τις άδειες διαμονής που περιλαμβάνονται στην κατηγορία «Β» του Μέρους Ε΄ και στους 

τύπους αδειών διαμονής «Β.1», «Β.2», «Β.3», «Β.4» και «Β.5» του Κεφαλαίου Β΄, σε δύο χιλιάδες 

(2.000) ευρώ. Ειδικά για τις άδειες διαμονής τύπου «Β.6», η αίτηση για τη χορήγηση και την 

ανανέωσή τους συνοδεύεται και από αποδεικτικό καταβολής ηλεκτρονικού παραβόλου ύψους 

δύο χιλιάδων πεντακοσίων (2.500) ευρώ, το οποίο δεν επιστρέφεται, ανεξαρτήτως της κατάληξης 

του αιτήματος. 

Το παράβολο αυτό εισπράττεται ως έσοδο του κρατικού προϋπολογισμού και αποδίδεται στην 

εταιρεία «Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» κατόπιν εγγραφής ισόποσης πίστωσης 

στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Ανάπτυξης, σύμφωνα με το άρθρο 74 του ν. 4270/2014    

(Α΄ 143), περί εγγραφής πιστώσεων κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους.» 

 

Άρθρο 50 

Αξιοποίηση κινήτρου φορολογικής απαλλαγής σε επενδυτικά σχέδια - Τροποποίηση άρθρου 

11 ν. 5122/2024 

 

Στο άρθρο 11 του ν. 5122/2024 (Α΄ 108), περί αξιοποίησης κινήτρου φορολογικής απαλλαγής σε 

επενδυτικά σχέδια που υπάγονται στα καθεστώτα ενισχύσεων των ν. 4399/2016 (Α΄ 117) και 

3908/2011 (Α΄ 8), επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στον τίτλο, οι λέξεις «ν. 4399/2016 

και ν. 3908/2011» αντικαθίστανται από τις λέξεις «ν. 4887/2022, 4399/2016 και 3908/2011», β) 

στη μόνη παράγραφο, οι λέξεις «έχουν υπαχθεί στους ν. 3908/2011 (Α΄ 8) και 4399/2016                

(Α΄ 117)» αντικαθίστανται από τις λέξεις «έχουν υπαχθεί στους ν. 4887/2022 (Α΄ 16), 4399/2016 

(Α΄ 117) και 3908/2011 (Α΄ 8),» και το άρθρο 11 διαμορφώνεται ως εξής:   

  

«Άρθρο 11 

Αξιοποίηση κινήτρου φορολογικής απαλλαγής σε επενδυτικά σχέδια που υπάγονται στα 

καθεστώτα ενισχύσεων των ν. 4887/2022, 4399/2016 και 3908/2011 

 

Επιχειρήσεις, επενδυτικά σχέδια των οποίων έχουν υπαχθεί στους ν. 4887/2022 (Α΄ 16), 

4399/2016 (Α΄ 117) και 3908/2011 (Α΄ 8), οι οποίες, μέχρι την 31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους, 

έχουν υποβάλει αίτηση για την πιστοποίηση υλοποίησης ποσοστού πενήντα τοις εκατό (50%) ή 

εξήντα πέντε τοις εκατό (65%) του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου του επενδυτικού τους 

σχεδίου ή της ολοκλήρωσής του, δικαιούνται τη χρήση της ωφέλειας του κινήτρου φορολογικής 

απαλλαγής για τα εισοδήματα που αποκτήθηκαν εντός αυτού του φορολογικού έτους, εφόσον η 

απόφαση πιστοποίησης εκδοθεί έως την καταληκτική ημερομηνία υποβολής των δηλώσεων 

φορολογίας εισοδήματος του αντίστοιχου φορολογικού έτους.» 
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Άρθρο 51 

Εμβληματικές Επενδύσεις Εξαιρετικής Σημασίας και επενδυτικά κίνητρα - Τροποποίηση περ. 

γ) παρ. 1 άρθρου 2, παρ. 3 άρθρου 8 και παρ. 4 άρθρου 10 ν. 4864/2021  

 

1. Στο πέμπτο εδάφιο της περ. γ) της παρ. 1 του άρθρου 2 του ν. 4864/2021 (Α΄ 237), περί 

ορισμού, κατηγοριών και κριτηρίων στρατηγικών επενδύσεων, επέρχονται οι ακόλουθες 

τροποποιήσεις: α) οι λέξεις «Προσωρινού Πλαισίου Κρίσης και Μετάβασης (Π.Π.Κ.Μ.) για τη 

λήψη μέτρων κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη της οικονομίας μετά την επίθεση της 

Ρωσίας κατά της Ουκρανίας (Ανακοίνωση Ευρωπαϊκής Επιτροπής 2023/C101/03)» 

αντικαθίστανται από τις λέξεις ««Πλαισίου για μέτρα κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη 

της συμφωνίας για καθαρή βιομηχανία» (Ανακοίνωση Ευρωπαϊκής Επιτροπής C/2025/3602)», β) 

οι λέξεις «του καθεστώτος Π.Π.Κ.Μ.» αντικαθίσταται από τις λέξεις «του καθεστώτος του εν λόγω 

Πλαισίου κρατικών ενισχύσεων,», γ) μετά τις λέξεις «κανόνων κρατικών ενισχύσεων», 

προστίθενται οι λέξεις «του εν λόγω πλαισίου» και η περ. γ) διαμορφώνεται ως εξής:  

«γ) «Εμβληματικές Επενδύσεις Εξαιρετικής Σημασίας», οι οποίες υλοποιούνται από 

διακεκριμένες νομικές οντότητες και προωθούν την πράσινη οικονομία, την καινοτομία, την 

τεχνολογία, καθώς και την οικονομία χαμηλού ενεργειακού και περιβαλλοντικού αποτυπώματος 

και ειδικά στον τομέα αυτόν, τις επενδύσεις υποδομής με συγκεκριμένα ενεργειακά κριτήρια για 

την κατασκευή νέων κτιρίων, συστημάτων που συνδυάζουν σταθμό ηλεκτροπαραγωγής από 

Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας (Α.Π.Ε.) και σύστημα παραγωγής ανανεώσιμου υδρογόνου, 

εφόσον η παραγόμενη ηλεκτρική ενέργεια χρησιμοποιείται αποκλειστικά για την παραγωγή 

υδρογόνου και εγκαταστάσεις θαλάσσιων αιολικών ή πλωτών φωτοβολταϊκών πάρκων, 

επενδύσεις για την παραγωγή, ανάκτηση, εξόρυξη, διαχωρισμό, διύλιση και επεξεργασία ή 

ανακύκλωση κρίσιμων πρώτων υλών στρατηγικής σημασίας, όπως αυτές ορίζονται στα 

Παραρτήματα Ι και ΙΙ του Κανονισμού (ΕΕ) 2024/1252 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου της 11ης Απριλίου 2024, σχετικά με τη θέσπιση πλαισίου για την εξασφάλιση 

ασφαλούς και βιώσιμου εφοδιασμού με κρίσιμες πρώτες ύλες και την τροποποίηση των 

Κανονισμών (ΕΕ) 168/2013, (ΕΕ) 2018/858, (ΕΕ) 2018/1724 και (ΕΕ) 2019/1020 (Σειρά L), 

επενδύσεις που προωθούν την κυκλική οικονομία, την ανάπτυξη της ναυπηγικής βιομηχανίας, 

καθώς και επενδύσεις που ενισχύουν σημαντικά την ελληνική οικονομία και την 

ανταγωνιστικότητά της σε διεθνές επίπεδο. Οι επενδύσεις της παρούσας περίπτωσης δύνανται 

να λάβουν ένα (1) ή περισσότερα από τα κίνητρα των άρθρων 7, 8, 9, καθώς και του άρθρου 10. 

Αναφορικά με την ενίσχυση της περ. α) της παρ. 3 του άρθρου 10, οι ανωτέρω επενδύσεις οι 

οποίες υλοποιούνται εντός των Ζωνών Απολιγνιτοποίησης (Ζ.ΑΠ.) της παρ. 1 του άρθρου 155 του 

ν. 4759/2020 (Α΄ 245), μπορούν να λάβουν τη συγκεκριμένη ενίσχυση σε ποσοστό εκατό τοις 

εκατό (100%), επί του προβλεπόμενου, στον Κανονισμό (ΕΕ) 651/2014 της Επιτροπής της 17ης 

Ιουνίου 2014 «για την κήρυξη ορισμένων κατηγοριών ενισχύσεων ως συμβατών με την 

εσωτερική αγορά κατ' εφαρμογή των άρθρων 107 και 108 της Συνθήκης» (L 187), ποσοστού της 

έντασης ενίσχυσης. Οι επενδύσεις που υλοποιούνται εκτός Ζ.ΑΠ. της παρ. 1 του άρθρου 155 του 

ν. 4759/2020, μπορούν να λάβουν την ενίσχυση του προηγούμενου εδαφίου σε ποσοστό 

ογδόντα τοις εκατό (80%) επί του προβλεπόμενου στον Κανονισμό (ΕΕ) 651/2014 της Επιτροπής 

της 17ης Ιουνίου 2014 ποσοστού της έντασης ενίσχυσης. Οι επενδύσεις που ενισχύονται μέσω 
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εγκεκριμένου από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή καθεστώτος δυνάμει του «Πλαισίου για μέτρα 

κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη της συμφωνίας για καθαρή βιομηχανία» (Ανακοίνωση 

Ευρωπαϊκής Επιτροπής C/2025/3602), ανεξάρτητα από τη γεωγραφική περιοχή υλοποίησής 

τους, μπορούν να λάβουν τη συγκεκριμένη ενίσχυση σε ποσοστό εκατό τοις εκατό (100%), επί 

του προβλεπόμενου ποσοστού της έντασης ενίσχυσης του καθεστώτος του εν λόγω Πλαισίου 

κρατικών ενισχύσεων, τηρουμένων σε κάθε περίπτωση των κανόνων κρατικών ενισχύσεων του 

εν λόγω πλαισίου. Απαραίτητη προϋπόθεση για την παροχή των ενισχύσεων των άρθρων 8 και 

10, διαζευκτικά ή σωρευτικά, στα επενδυτικά σχέδια, τα οποία εντάσσονται στην παρούσα 

κατηγορία, είναι η ολοκλήρωση της υλοποίησης τους μέχρι την ημερομηνία που ορίζεται στα 

Ταμεία και τους χρηματοδοτικούς μηχανισμούς του σχετικού κινήτρου, όπως αυτοί αναφέρονται 

στην παρ. 5 του άρθρου 10 ή στο καθεστώς ενίσχυσης. Η ως άνω προϋπόθεση αναφέρεται στην 

αίτηση του επενδυτή της παρ. 1 του άρθρου 12 και στο χρονοδιάγραμμα που τη συνοδεύει. Σε 

περίπτωση υπέρβασης της ως άνω προθεσμίας υλοποίησης, η επένδυση αποχαρακτηρίζεται από 

«Εμβληματική Επένδυση Εξαιρετικής Σημασίας» και τα εγκεκριμένα κίνητρα ανακαλούνται 

σύμφωνα με το άρθρο 19. Η ένταξη των επενδυτικών σχεδίων στην παρούσα περίπτωση, τα 

οποία αιτούνται να λάβουν τα κίνητρα των άρθρων 8 και 10, διαζευκτικά ή σωρευτικά 

πραγματοποιείται μέχρι εξαντλήσεως των διαθέσιμων πόρων του Ταμείου Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας, του Ε.Σ.Π.Α. 2021 2027, λοιπών Ταμείων και χρηματοδοτικών μηχανισμών και εν 

συνεχεία του Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης με τους όρους και τις προδιαγραφές τους. Οι 

επιβαρύνσεις του Προϋπολογισμού Δημοσίων Επενδύσεων δεν υπερβαίνουν τα όρια του 

ετήσιου Προϋπολογισμού Δημοσίων Επενδύσεων και του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου 

Δημοσιονομικής Στρατηγικής του Υπουργείου Ανάπτυξης. 

γα) Για τον χαρακτηρισμό ενός επενδυτικού σχεδίου ως «Εμβληματικής Επένδυσης Εξαιρετικής 

Σημασίας» συστήνεται τριμελής επιτροπή, τα μέλη της οποίας είναι επιστήμονες εγνωσμένου 

κύρους ποικίλων ειδικοτήτων. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Επενδύσεων και 

Οικονομικών, συγκροτείται η τριμελής επιτροπή, ορίζονται τα μέλη της, καθώς και οι 

αναπληρωτές αυτών, ο χρόνος θητείας τους, η αποζημίωσή τους, καθώς και οι όροι λειτουργίας 

της. 

γβ) Με όμοια απόφαση προς αυτή της υποπερ. γα) καθορίζονται η διαδικασία ένταξης της 

επένδυσης, ο τρόπος παρακολούθησης και ελέγχου υλοποίησης της επένδυσης, ο τρόπος 

καταβολής των ενισχύσεων, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την εφαρμογή της 

παρούσας περίπτωσης. 

γγ) Εντός επτά (7) ημερών από σχετικό αίτημα της «Ελληνικής Εταιρείας Επενδύσεων και 

Εξωτερικού Εμπορίου Α.Ε.», η Επιτροπή της υποπερ. γα) γνωμοδοτεί αναφορικά με τον 

εμβληματικό ή μη χαρακτήρα της επένδυσης.» 

2. Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 3 του άρθρου 8 του ν. 4864/2021, περί φορολογικών κινήτρων, οι 

λέξεις ««Προσωρινό πλαίσιο κρίσης και μετάβασης για τη λήψη μέτρων κρατικής ενίσχυσης με 

σκοπό τη στήριξη της οικονομίας μετά την επίθεση της Ρωσίας κατά της Ουκρανίας» (2023/C 

101/03)» αντικαθίστανται από τις λέξεις ««Πλαίσιο για μέτρα κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη 

στήριξη της συμφωνίας για καθαρή βιομηχανία» (C/2025/3602)» και η παρ. 3 διαμορφώνεται ως 

εξής: 

«3. Οι ενισχύσεις του παρόντος χορηγούνται κατόπιν αίτησης της παρ. 1 του άρθρου 12 του 
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φορέα της επένδυσης, είτε ως μεμονωμένες ενισχύσεις σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 

651/2014, είτε ως μεμονωμένες ενισχύσεις κατόπιν εγκριτικής απόφασης της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής, είτε ως μεμονωμένες ενισχύσεις στο πλαίσιο εγκριθέντος, από την Ευρωπαϊκή 

Επιτροπή, καθεστώτος σύμφωνα με την Ανακοίνωση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής «Πλαίσιο για 

μέτρα κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη της συμφωνίας για καθαρή βιομηχανία» 

(C/2025/3602). Οι προϋποθέσεις χορήγησης της ενίσχυσης, όπως προκύπτουν από τον ανωτέρω 

Κανονισμό, την απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής ή το καθεστώς, εξειδικεύονται με την 

απόφαση του άρθρου 16.» 

3. Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 4 του άρθρου 10 του ν. 4864/2021, περί κινήτρων ενίσχυσης 

δαπανών στρατηγικών επενδύσεων, οι λέξεις ««Προσωρινό πλαίσιο κρίσης και μετάβασης για τη 

λήψη μέτρων κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη της οικονομίας μετά την επίθεση της 

Ρωσίας κατά της Ουκρανίας» (2023/C101/03)» αντικαθίστανται από τις λέξεις ««Πλαίσιο για 

μέτρα κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη της συμφωνίας για καθαρή βιομηχανία» 

(C/2025/3602)» και η παρ. 4 διαμορφώνεται ως εξής: 

«4. Οι ενισχύσεις του παρόντος χορηγούνται κατόπιν της αίτησης της παρ. 1 του άρθρου 12 του 

φορέα της επένδυσης, είτε ως μεμονωμένες ενισχύσεις σύμφωνα με τον Κανονισμό(ΕΕ) 

651/2014, είτε ως μεμονωμένες ενισχύσεις κατόπιν εγκριτικής απόφασης της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής είτε ως μεμονωμένες ενισχύσεις στο πλαίσιο εγκριθέντος από την Ευρωπαϊκή 

Επιτροπή καθεστώτος σύμφωνα με την Ανακοίνωση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής «Πλαίσιο για 

μέτρα κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη της συμφωνίας για καθαρή βιομηχανία» 

(C/2025/3602). Οι προϋποθέσεις χορήγησης της ενίσχυσης, όπως προκύπτουν από τον ανωτέρω 

Κανονισμό, την απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, ή το καθεστώς εξειδικεύονται με την 

απόφαση του άρθρου 16.» 

 
Άρθρο 52 

Διαδοχή δικαιωμάτων - Τροποποίηση άρθρου 4 ν. 4965/2022 

 

Στο άρθρο 4 του ν. 4965/2022 (Α΄ 162), περί διαδοχής δικαιωμάτων, προστίθεται δεύτερο εδάφιο 

και το άρθρο 4 διαμορφώνεται ως εξής: 

 

«Άρθρο 4 

Διαδοχή δικαιωμάτων 

 

Αναφορικά με τη διαδικασία εξυγίανσης της ΝΒΕΕ Α.Ε. του παρόντος, σε περίπτωση μεταβίβασης 

των στοιχείων του ενεργητικού της εταιρείας, στο πλαίσιο της συναφθησόμενης συμφωνίας 

εξυγίανσης σύμφωνα με τους όρους της παρούσας εξουσιοδότησης, οι νέοι φορείς καθίστανται 

διάδοχοι των δικαιωμάτων που ορίζονται στις παρ. 6 και 7 του άρθρου τέταρτου του                              

ν. 2528/1997 (Α΄ 216) και μπορούν να συνεχίσουν να ασκούν τα εν λόγω δικαιώματα σύμφωνα 

με τους υφιστάμενους όρους παραχώρησης αυτών για τις ανάγκες της ναυπηγοεπισκευαστικής 

δραστηριότητάς τους. Τα δικαιώματα των παρ. 6 και 7 του άρθρου τέταρτου του ν. 2528/1997 

δύνανται να ασκούνται και προς τον σκοπό παροχής εφοδιαστικών, λιμενικών και πάσης φύσεως 

συναφών υποστηρικτικών υπηρεσιών από τους νέους φορείς και τα νομικά πρόσωπα στα οποία 
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συμμετέχουν άμεσα ή έμμεσα, αυτοτελώς ή σε σύμπραξη με φορείς διαχείρισης και 

εκμετάλλευσης λιμένος συμφερόντων Ελληνικού Δημοσίου, με άμεση ή έμμεση συμμετοχή του 

σε αυτές, καθώς και υπηρεσιών εμπορικής, αμυντικής, εφοδιαστικής ή ενεργειακής φύσεως προς 

τον σκοπό επωφελέστερης αξιοποίησης των εγκαταστάσεων των ναυπηγείων, των υφιστάμενων 

και μελλοντικών υποδομών τους, εξυπηρέτησης της λειτουργίας τους και των πάσης φύσεως 

δραστηριοτήτων τους, εφόσον δεν παρεμποδίζεται η ομαλή λειτουργία της επένδυσης του 

πρώτου εδαφίου και σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 651/2014 της Επιτροπής της 17ης Ιουνίου 

2014 για την κήρυξη ορισμένων κατηγοριών ενισχύσεων ως συμβατών με την εσωτερική αγορά 

κατ’ εφαρμογή των άρθρων 107 και 108 της Συνθήκης για τη Λειτουργία της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης.» 

 

Άρθρο 53 

Αξιολόγηση ερευνητικών προτάσεων - Εξουσιοδοτική διάταξη - Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 

27 ν. 4310/2014 

 
Στην παρ. 1 του άρθρου 27 του ν. 4310/2014 (Α΄ 258), περί του μητρώου πιστοποιημένων 
αξιολογητών, προστίθενται εδάφια, δεύτερο, τρίτο και τέταρτο, και η παρ. 1 διαμορφώνεται ως 
εξής: 
«1. Για την εξυπηρέτηση των αναγκών αξιολόγησης των προτάσεων και της παρακολούθησης της 

εκτέλεσης των έργων ΕΤΑΚ, εκπόνησης μελετών και υλοποίησης προγραμμάτων συνιστάται στη 

ΓΓΕΤ Μητρώο Πιστοποιημένων Αξιολογητών (ΜΠΑ). Σε περίπτωση χρηματοδότησης ή 

συγχρηματοδότησης από εθνικούς και ενωσιακούς πόρους, η αξιολόγηση των προτάσεων και 

των δικαιολογητικών των έργων ΕΤΑΚ, δύναται να ανατίθεται, με απόφαση του αρμόδιου 

υπουργού, στον Ενδιάμεσο Φορέα Επιχειρησιακών Προγραμμάτων Ανταγωνιστικότητας και 

Επιχειρηματικότητας (ΕΦΕΠΑΕ). Στην απόφαση καθορίζονται οι όροι, οι προϋποθέσεις και κάθε 

άλλη αναγκαία λεπτομέρεια. Ο ΕΦΕΠΑΕ συγκροτεί πενταμελείς επιτροπές, στις οποίες 

συμμετέχουν και δύο (2) μέλη του Μητρώου Πιστοποιημένων Αξιολογητών του πρώτου 

εδαφίου.»  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄  

ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΩΝ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ, ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ, ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 54 

Παράταση θητείας μελών Επιτροπής Επαγγελματικού Αθλητισμού 

 

Παρατείνεται από τη λήξη της έως την 28η.2.2026, η θητεία των μελών της Επιτροπής 

Επαγγελματικού Αθλητισμού του άρθρου 77 του ν. 2725/1999 (Α΄ 121), περί Επιτροπής 

Επαγγελματικού Αθλητισμού, που συγκροτήθηκε με την υπ’ αρ. 572761/25.11.2021 απόφαση 

του Υφυπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού «Διορισμός τακτικών και αναπληρωματικών 

μελών, της Επιτροπής Επαγγελματικού Αθλητισμού» (ΥΟΔΔ 1018). 
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Άρθρο 55 

Μέτρα για την αδιάλειπτη χρηματοδότηση έργων Αναπτυξιακού Προγράμματος Δημοσίων 

Επενδύσεων συγχρηματοδοτούμενου σκέλους του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής 

Ασφάλισης χωρίς συνεισφορά από ενωσιακό πρόγραμμα 

 

1. Κατά παρέκκλιση κάθε γενικής και ειδικής διάταξης, περί εξουσιοδοτικών διατάξεων, το 

σύνολο του προϋπολογισμού των ενταγμένων στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη 

Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση» της Προγραμματικής Περιόδου 

ΕΣΠΑ 2014-2020 έργων με εναρίθμους 2022ΣΕ33410000, 2022ΣΕ33410002, 2022ΣΕ33410006 και 

2022ΣΕ33410013 βαρύνει το εθνικό σκέλος του Αναπτυξιακού Προγράμματος Δημοσίων 

Επενδύσεων και ειδικά του Τομεακού Προγράμματος Ανάπτυξης 2021-2025 του Υπουργείου 

Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, στο ύψος του προϋπολογισμού κάθε έργου, όπως αυτός 

είχε ενταχθεί στο Αναπτυξιακό Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων. 

2. Τα έργα της παρ. 1 εντάσσονται και χρηματοδοτούνται από το Τομεακό Πρόγραμμα Ανάπτυξης 

2021-2025 του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, με δικαιούχο την Επιτελική 

Δομή ΕΣΠΑ του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, με τις ίδιες νομικές δεσμεύσεις 

και τους ίδιους όρους και προϋποθέσεις που έχουν ενταχθεί στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 

«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση» της Προγραμματικής 

Περιόδου ΕΣΠΑ 2014-2020, χωρίς να απαιτείται επανάληψη της διαδικασίας αξιολόγησης. 

 

Άρθρο 56 

Παράταση της αναπροσαρμογής των συντάξιμων αποδοχών, των ασφαλιστέων αποδοχών 

και των ποσών των ασφαλιστικών κατηγοριών βάσει της ετήσιας μεταβολής του Δείκτη 

Τιμών Καταναλωτή - Τροποποίηση άρθρου 38 ν. 5167/2024 

 

Στο άρθρο 38 του ν. 5167/2024 (Α΄ 207), περί της παράτασης της αναπροσαρμογής των 

συντάξιμων αποδοχών, των ασφαλιστέων αποδοχών και των ποσών των ασφαλιστικών 

κατηγοριών βάσει της ετήσιας μεταβολής του Δείκτη Τιμών Καταναλωτή, επέρχονται οι 

ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στην παρ. 1, οι λέξεις «31η Δεκεμβρίου 2025» αντικαθίστανται από 

τις λέξεις «31η Δεκεμβρίου 2026», β) στην παρ. 2, οι λέξεις «1η Ιανουαρίου 2026» 

αντικαθίστανται από τις λέξεις «1η Ιανουαρίου 2027», γ) στην παρ. 3, γα) οι λέξεις «31η 

Δεκεμβρίου 2025» αντικαθίστανται από τις λέξεις «31η Δεκεμβρίου 2026», γβ) οι λέξεις «1η 

Ιανουαρίου 2026» αντικαθίστανται από τις λέξεις «1η Ιανουαρίου 2027», και το άρθρο 38 

διαμορφώνεται ως εξής: 

 

«Άρθρο 38 

Παράταση της αναπροσαρμογής των συντάξιμων αποδοχών, των ασφαλιστέων αποδοχών και 

των ποσών των ασφαλιστικών κατηγοριών βάσει της ετήσιας μεταβολής του Δείκτη Τιμών 

Καταναλωτή 

 

1. Η καταληκτική ημερομηνία των προθεσμιών του πρώτου εδαφίου της περ. α) της παρ. 2 του 

άρθρου 5 του ν. 4387/2016 (Α΄ 85), περί του ανώτατου ορίου ασφαλιστέων αποδοχών 
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υπαλλήλων του Δημοσίου, του πρώτου εδαφίου της υποπερ. γδ΄ της περ. γ΄ της παρ. 2 του 

άρθρου 35 του ίδιου νόμου, περί της αύξησης των ποσών των ασφαλιστικών κατηγοριών για 

εφάπαξ παροχή, του πρώτου εδαφίου της παρ. 2 του άρθρου 38 του ίδιου νόμου, περί του 

ανώτατου ορίου ασφαλιστέων αποδοχών μισθωτών και εργοδοτών του ιδιωτικού τομέα, του 

πρώτου εδαφίου της παρ. 6 του άρθρου 39 του ίδιου νόμου, περί της αύξησης των ποσών των 

ασφαλιστικών κατηγοριών των αυτοτελώς απασχολουμένων και ελεύθερων επαγγελματιών, του 

πρώτου εδαφίου της παρ. 4 του άρθρου 40 του ίδιου νόμου, περί της αύξησης των ποσών των 

ασφαλιστικών κατηγοριών των ασφαλισμένων στον π. Ο.Γ.Α., του πρώτου εδαφίου της παρ. 6 

του άρθρου 41 του ίδιου νόμου, περί της αύξησης των ποσών εισφορών για υγειονομική 

περίθαλψη και του πρώτου εδαφίου της παρ. 5 του άρθρου 97 του ίδιου νόμου, περί της αύξησης 

των ποσών εισφορών για επικουρική ασφάλιση, μετατίθεται για την 31η Δεκεμβρίου 2026. 

2. Η έναρξη του χρονικού διαστήματος αναφοράς του τρίτου εδαφίου της περ. α) της παρ. 2 του 

άρθρου 5 του ν. 4387/2016, περί του ανωτάτου ορίου ασφαλιστέων αποδοχών υπαλλήλων του 

Δημοσίου, του τρίτου εδαφίου της υποπερ. γδ΄ της περ. γ΄ της παρ. 2 του άρθρου 35 του ίδιου 

νόμου, περί της αύξησης των ποσών των ασφαλιστικών κατηγοριών για εφάπαξ παροχή, του 

τρίτου εδαφίου της παρ. 2 του άρθρου 38 του ίδιου νόμου, περί του ανωτάτου ορίου 

ασφαλιστέων αποδοχών μισθωτών και εργοδοτών του ιδιωτικού τομέα, του τρίτου εδαφίου της 

παρ. 6 του άρθρου 39 του ίδιου νόμου, περί της αύξησης των ποσών των ασφαλιστικών 

κατηγοριών των αυτοτελώς απασχολουμένων και ελεύθερων επαγγελματιών, του τρίτου 

εδαφίου της παρ. 4 του άρθρου 40 του ίδιου νόμου, περί της αύξησης των ποσών των 

ασφαλιστικών κατηγοριών των ασφαλισμένων στον π. Ο.Γ.Α., του τρίτου εδαφίου της παρ. 6 του 

άρθρου 41 του ίδιου νόμου, περί της αύξησης των ποσών εισφορών για υγειονομική περίθαλψη 

και του τρίτου εδαφίου της παρ. 5 του άρθρου 97 του ίδιου νόμου, περί της αύξησης των ποσών 

εισφορών για επικουρική ασφάλιση, μετατίθεται για την 1η Ιανουαρίου 2027. 

3. Το χρονικό διάστημα αναφοράς του πρώτου εδαφίου της περ. α΄ της παρ. 4 του άρθρου 8 του 

ν. 4387/2016, περί αναπροσαρμογής των συντάξιμων αποδοχών, παρατείνεται έως τις 31 

Δεκεμβρίου 2026, και η έναρξη του χρονικού διαστήματος αναφοράς του δευτέρου εδαφίου της 

περ. α΄ της παρ. 4 του άρθρου 8 του ίδιου νόμου, μετατίθεται για την 1η Ιανουαρίου 2027.» 

 

Άρθρο 57 

Συμβάσεις προσωπικού που απασχολούνται σε συγχρηματοδοτούμενες δομές για την 

ενίσχυση κοινωνικής ένταξης ευάλωτων ομάδων πληθυσμού και σε δομές και υπηρεσίες 

για την προώθηση της ισότητας των φύλων και την υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας - 

Προσθήκη παρ. 3α στο άρθρο 101 του ν. 5041/2023 και τροποποίηση άρθρου 98                     

ν. 5043/2023 

 

1. Στο άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α΄ 87), περί συνέχισης συγχρηματοδοτούμενων δομών για 

την ενίσχυση κοινωνικής ένταξης ευάλωτων ομάδων πληθυσμού και ρυθμίσεις απασχόλησης 

προσωπικού, προστίθεται παρ. 3α ως εξής:  

«3α. Σε περίπτωση παράτασης των πράξεων που αφορούν σε Κέντρα Κοινότητας, Δομές 

Παροχής Βασικών Αγαθών, όπως κοινωνικά φαρμακεία, κοινωνικά παντοπωλεία, κοινωνικά 

συσσίτια, Κέντρα Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (ΚΗΦΗ), Κέντρα Διημέρευσης και 
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Ημερήσιας Φροντίδας Ατόμων με Αναπηρία (ΚΔΗΦ) και Στέγες Υποστηριζόμενης Διαβίωσης (ΣΥΔ) 

που συγχρηματοδοτούνται από το ΕΚΤ+ στο πλαίσιο της προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2021-

2027 και υλοποιούνται από τους φορείς της παρ. 1, οι συμβάσεις των απασχολουμένων σε 

αυτές, είτε με σχέση εξαρτημένης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου είτε με 

μίσθωση έργου, παρατείνονται ως την τροποποίηση των αποφάσεων ένταξης και μέχρι τη λήξη 

των πράξεων που αναφέρονται σε αυτές.» 

2. Στο άρθρο 98 του ν. 5043/2023 (Α΄ 91), περί της συνέχισης λειτουργίας 

συγχρηματοδοτούμενων δομών και υπηρεσιών για την προώθηση της ισότητας των φύλων και 

την υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας και ρυθμίσεις απασχόλησης προσωπικού, προστίθεται 

παρ. 3α, και ύστερα από νομοτεχνικές βελτιώσεις το άρθρο 98 διαμορφώνεται ως εξής: 

 

«Άρθρο 98 

Συνέχιση λειτουργίας συγχρηματοδοτούμενων δομών και υπηρεσιών για την προώθηση της 

ισότητας των φύλων και την υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας και ρυθμίσεις απασχόλησης 

προσωπικού 

 

1. Πράξεις συγχρηματοδοτούμενες από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) της 

προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2014-2020 που στοχεύουν στην προώθηση της ισότητας των 

φύλων και στην υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας, μέσω ίδρυσης και λειτουργίας δομών και 

παροχής σχετικών υπηρεσιών, με δικαιούχους τη Γενική Γραμματεία Ισότητας και Ανθρωπίνων 

Δικαιωμάτων του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, οργανισμούς τοπικής 

αυτοδιοίκησης α΄ και β΄ βαθμού, νομικά πρόσωπα αυτών και λοιπά νομικά πρόσωπα δημοσίου 

και ιδιωτικού δικαίου της Γενικής Κυβέρνησης, κατά την έννοια της περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 

14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143) και οι οποίες συμπεριλαμβάνονται στα προγράμματα της 

προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2021-2027, ως συγχρηματοδοτούμενες από το Ευρωπαϊκό 

Κοινωνικό Ταμείο+ (ΕΚΤ+), αποτελούν συνεχιζόμενες πράξεις. 

2. Οι συμβάσεις του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου και 

οι συμβάσεις μίσθωσης έργου, των συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ πράξεων της 

προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2014-2020 που υλοποιούνται από τους άνω φορείς, 

παρατείνονται έως την ένταξη των συνεχιζόμενων πράξεων ή την τυχόν μετεξέλιξη αυτών στο 

πλαίσιο του ΕΣΠΑ της προγραμματικής περιόδου 2021-2027. 

3. Μετά την έκδοση αποφάσεων ένταξης των συνεχιζόμενων πράξεων που αφορούν στις δομές 

και υπηρεσίες της παρ. 1 ή την τυχόν μετεξέλιξη αυτών στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ της 

προγραμματικής περιόδου 2021-2027:  

α) το προσωπικό που απασχολείται στους ως άνω φορείς με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, καθώς και οι απασχολούμενοι με συμβάσεις μίσθωσης έργου, 

συνεχίζουν να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους, με την ίδια σχέση εργασίας ή έργου μέχρι την 

ολοκλήρωση των πράξεων,  

β) είναι δυνατή η πρόσληψη νέου προσωπικού ανάλογα με τις ανάγκες των δικαιούχων. 

3α. Σε περίπτωση παράτασης των πράξεων που αφορούν δομές και υπηρεσίες για την 

προώθηση της ισότητας των φύλων και την υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας που 

συγχρηματοδοτούνται από το ΕΚΤ+ στο πλαίσιο της προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2021-
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2027, οι συμβάσεις των απασχολουμένων σε αυτές, είτε με σχέση εξαρτημένης εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου είτε με μίσθωση έργου, παρατείνονται ως την 

τροποποίηση των αποφάσεων ένταξης και μέχρι τη λήξη των πράξεων που αναφέρονται σε 

αυτές. 

4. Για τις συμβάσεις εργασίας ή έργου του παρόντος εφαρμόζονται αναλόγως η παρ. 2 του 

άρθρου 38 του ν. 4765/2021 (Α΄ 6) περί της διάρκειας απασχόλησης προσωπικού με σχέση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για κάλυψη παροδικών αναγκών, το άρθρο 30 

του ν. 4314/2014 (Α΄ 265), περί των συμβάσεων μίσθωσης έργου σε συγχρηματοδοτούμενες 

πράξεις και η περ. δ΄ της παρ. 3 του άρθρου 25 του ν. 4829/2021 (Α΄ 166), περί του 

προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου και 

σύμβασης μίσθωσης έργου.» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Γ΄ 

 

Άρθρο 58 

Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Γ΄ 

 

Για την εφαρμογή του άρθρου 47, περί της αναγραφής της πορείας διαμόρφωσης της τελικής 

τιμής προϊόντος σε νωπά προϊόντα στις επιχειρήσεις λιανικού εμπορίου, με απόφαση του 

Υπουργού Ανάπτυξης, κατόπιν εισήγησης του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Ελέγχου της 

Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή, προσδιορίζονται:  

α) οι κατηγορίες επιχειρήσεων για τις οποίες η εφαρμογή του μέτρου καθίσταται υποχρεωτική, 

η έναρξη ισχύος του για έκαστη κατηγορία επιχειρήσεων και προϊόντων που εμπίπτουν στο πεδίο 

εφαρμογής του, καθώς και η χρονική διάρκεια ισχύος του μέτρου, 

β) τα νωπά προϊόντα που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του μέτρου, 

γ) οι λεπτομέρειες για τον προσδιορισμό των τιμών και των στοιχείων, για έκαστο στάδιο από την 

παραγωγή έως τη διάθεση του προϊόντος, τα οποία αναγράφονται για την εφαρμογή του μέτρου 

και ζητήματα σχετικά με τον τρόπο αναγραφής των αρχικών και ενδιάμεσων τιμών,  

δ) οι κυρώσεις για την παράβαση των υποχρεώσεων του μέτρου και ιδίως οι υποχρεώσεις, για 

την παράβαση των οποίων προβλέπεται κύρωση, το αντικείμενο της κύρωσης, το ύψος και η 

μέθοδος επιμέτρησης των χρηματικών κυρώσεων και τα κριτήρια κλιμάκωσης των κυρώσεων, 

καθώς και οι συνέπειες σε περίπτωση υποτροπής,  

ε) οι λεπτομέρειες για τον τρόπο ενημέρωσης του καταναλωτικού κοινού και κάθε άλλη αναγκαία 

λεπτομέρεια. 

 

Άρθρο 59 

Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Γ΄ 

  

1. Μέχρι την έναρξη λειτουργίας της Ανεξάρτητης Αρχής Ελέγχου της Αγοράς και Προστασίας του 

Καταναλωτή, αρμόδιος για την παροχή της εισήγησης για την εφαρμογή του άρθρου 47, περί της 

αναγραφής της πορείας διαμόρφωσης της τελικής τιμής προϊόντος σε νωπά προϊόντα στις 
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επιχειρήσεις λιανικού εμπορίου, ορίζεται ο Διοικητής της Διυπηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου 

Αγοράς. 

2. Μέχρι την έναρξη λειτουργίας της Ανεξάρτητης Αρχής Ελέγχου της Αγοράς και Προστασίας του 

Καταναλωτή, αρμόδια αρχή ελέγχου για την εφαρμογή του άρθρου 47, ορίζεται η Διυπηρεσιακή 

Μονάδα Ελέγχου Αγοράς. 

 

ΜΕΡΟΣ Δ΄ 

ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ 

 

Άρθρο 60 

Έναρξη ισχύος 

 

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 2, ο παρών νόμος ισχύει από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα 

της Κυβερνήσεως, εκτός αν άλλως ορίζεται στις επιμέρους διατάξεις του. 

2. Το άρθρο 47, περί της αναγραφής της πορείας διαμόρφωσης της τελικής τιμής προϊόντος σε 

νωπά προϊόντα στις επιχειρήσεις λιανικού εμπορίου, ισχύει από την έκδοση της απόφασης του 

άρθρου 58. 
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Αθήνα, 18 Νοεμβρίου 2025 

 

 

 

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ  

ΚΑΙ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ 

 

 

 

 

Κων. Χατζηδάκης 

 

 

 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

 

 

 

 

  

 

 

 

Κυρ. Πιερρακάκης Νικ. - Γ. Δένδιας Θ. Λιβάνιος 

   

 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

 

ΥΓΕΙΑΣ 

 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

 

 

 

 

  

 

 

 

Σ. Ζαχαράκη Σπ. - Αδ. Γεωργιάδης  Μιχ. Χρυσοχοϊδης 

   

 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Στ. Ν. Παπασταύρου Παν. Θεοδωρικάκος Ν. Κεραμέως 
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ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ 

ΑΣΥΛΟΥ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 

 

 

 

 

  

Γ. Φλωρίδης Αθ. Πλεύρης Δ. - Μ. Μιχαηλίδου 

   

 

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ 

ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ 

ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

 

ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

 

 

 

 

  

 

 

 

Κων. Τσιάρας Βασ. Κικίλιας Δημ. Παπαστεργίου 

   

  

ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ 

 

  

 

 

 

 Χρ. - Γ. Σκέρτσος 

 

 

   

     ΟΙ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ             

ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

 

   

 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

 

   ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

 

ΥΓΕΙΑΣ 

 

 

 

 

  

Νικ. Παπαθανάσης Ι. Βρούτσης Ειρ. Αγαπηδάκη 
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 ΥΠΟΔΟΜΩΝ ΚΑΙ 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 

 

  

 

 

 

 

 Κων. Κυρανάκης  
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ΑΝΑΛΥΣΗ ΣΥΝΕΠΕΙΩΝ ΡΥΘΜΙΣΗΣ 
ΤΙΤΛΟΣ ΑΞΙΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗΣ ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ  

ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΜΕ ΤΙΤΛΟ 

«Σύσταση και λειτουργία Ανεξάρτητης Αρχής Ελέγχου της Αγοράς και Προστασίας του 

Καταναλωτή, ρυθμίσεις για την Επιτροπή Ανταγωνισμού και λοιπές διατάξεις» 

Επισπεύδον Υπουργείο 

Υπουργείο Ανάπτυξης  

Στοιχεία επικοινωνίας: 

Χριστιάνα Γιαννακούρα, Νομική Σύμβουλος Υπουργού Ανάπτυξης, τηλ. 210 3332548 

Επιλέξατε από τον παρακάτω κατάλογο τον τομέα ή τους τομείς νομοθέτησης 

στους οποίους αφορούν οι βασικές διατάξεις της αξιολογούμενης ρύθμισης: 

ΤΟΜΕΙΣ ΝΟΜΟΘΕΤΗΣΗΣ 

(Χ) 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ - ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ1 X 

ΕΘΝΙΚΗ ΑΜΥΝΑ – ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ2 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ / ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗ / ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ3 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ4 X 

ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ – ΔΗΜΟΣΙΑ ΤΑΞΗ – ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗ5 

ΑΝΑΠΤΥΞΗ – ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ6 Χ 

1 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και Υπουργείου Πολιτισμού. 

2 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εθνικής Άμυνας και Υπουργείου Εξωτερικών. 

3 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών. 

4 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Υγείας, Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και Υπουργείου Κοινωνικής 
Συνοχής και Οικογένειας. 

5 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εσωτερικών, Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη, Υπουργείου Δικαιοσύνης και 
Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης. 

6 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών, Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας, Υπουργείου 
Ανάπτυξης, Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, Υπουργείου Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, Υπουργείου 
Τουρισμού και Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας.
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Α. Αιτιολογική έκθεση 

 

Η «ταυτότητα» της αξιολογούμενης ρύθμισης 

1. Ποιο ζήτημα αντιμετωπίζει η αξιολογούμενη ρύθμιση; 

 Μέρος Α’:  

Με τις αξιολογούμενες ρυθμίσεις του Μέρους Α’ αντιμετωπίζονται ζητήματα που 

αφορούν στο υφιστάμενο νομοθετικό πλαίσιο παρακολούθησης και ελέγχου της 

αγοράς μέσω της σύστασης της Ανεξάρτητης Αρχής Ελέγχου της Αγοράς και 

Προστασίας του Καταναλωτή (εφεξής «η Αρχή»). Η Αρχή προορίζεται να 

διαδραματίσει καθοριστικό ρόλο στην ενίσχυση της διαφάνειας κατά τη λειτουργία 

της αγοράς, καθώς και στην ενδυνάμωση της αγοραστικής δύναμης των 

καταναλωτών μέσω του αποτελεσματικότερου ελέγχου της αγοράς.  

Πιο συγκεκριμένα, με τις προτεινόμενες ρυθμίσεις επιδιώκεται η συνένωση των 

ελεγκτικών μηχανισμών που δραστηριοποιούνται στο πεδίο της προστασίας των 

καταναλωτών, συμπεριλαμβανομένου του Συνηγόρου του Καταναλωτή, και η 

υπαγωγή τους σε ένα ενιαίο, συνεκτικό και λειτουργικά αυτόνομο διοικητικό σχήμα, 

με σκοπό την αναβάθμιση της επιχειρησιακής ικανότητας των ελεγκτικών 

μηχανισμών, μέσω της κεντρικής οργάνωσης και της βέλτιστης αξιοποίησης των 

ανθρώπινων και υλικών πόρων, ιδίως μέσω της αξιοποίησης προηγμένων 

ψηφιακών εργαλείων. 

Περαιτέρω, η διοικητική ανεξαρτησία της Αρχής σε συνδυασμό με την ενοποίηση 

των υφιστάμενων δομών ελέγχου της αγοράς, επιδιώκει να εξαλείψει τον 

κατακερματισμό αρμοδιοτήτων μεταξύ των διαφορετικών φορέων και υπηρεσιών, 

προκειμένου να αναβαθμιστεί το επίπεδο των παρεχόμενων υπηρεσιών. 

 

Μέρος Β’: 

Με τις αξιολογούμενες ρυθμίσεις του Μέρους B’ αντιμετωπίζονται ζητήματα που 

αφορούν στην άσκηση αρμοδιοτήτων της Επιτροπής Ανταγωνισμού ως προς τον 

έλεγχο συγκεντρώσεων επιχειρήσεων και ως προς τη χρηματοδότησή της, την 

επιβολή κυρώσεων κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων της, τη χρήση τεχνολογικών 

εργαλείων απαραίτητων για την αποτελεσματική της λειτουργία και τη δυνατότητα 

απασχόλησης ασκούμενων σ’ αυτή, με σκοπό τη διευκόλυνση του έργου της και την 

αναβάθμιση του ρόλου της. 

 

Μέρος Γ’: 

Ρυθμίζονται επιμέρους ζητήματα του Υπουργείου Ανάπτυξης, που αφορούν στη 

διαφύλαξη του εισοδήματος των καταναλωτών και στην αντιμετώπιση της 

ακρίβειας, καθώς και στον τρόπο είσπραξης του παραβόλου για τη χορήγηση και την 

ανανέωση της άδειας διαμονής τύπου «Β.6», το οποίο θα αποδίδεται στο «Εθνικό 

Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» και αφορά στις επενδύσεις σε νεοφυείς 

επιχειρήσεις.  

Περαιτέρω, ρυθμίζονται θέματα που αφορούν:   

α) στην αξιοποίηση του κινήτρου της φορολογικής απαλλαγής σε επενδυτικά 

σχέδια, το οποίο ενώ προβλέπεται στον ν. 4887/2022 (Α’ 16), εκ παραδρομής δεν 

έχει προστεθεί στον ν. 5122/2024 (Α’ 108), 
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β) στις Εμβληματικές Επενδύσεις Εξαιρετικής Σημασίας και στα επενδυτικά κίνητρα 

του ν. 4864/2021 (Α’ 237) και συγκεκριμένα στην επικαιροποίηση των άρθρων 2, 8 

και 10 του ν. 4864/2021, προς εναρμόνιση με την Ανακοίνωση της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής «Πλαίσιο για μέτρα κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη της 

συμφωνίας για καθαρή βιομηχανία» (C/2025/3602), ώστε πλέον ο εν λόγω νόμος να 

παραπέμπει στο ισχύον κανονιστικό πλαίσιο για την καθαρή βιομηχανία (Clean 

Industrial Deal State Aid Framework, «CISAF»), το οποίο εγκρίθηκε από την 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή, στις 25 Ιουνίου 2025, αντί του καταργηθέντος προσωρινού 

πλαισίου κρίσης και μετάβασης (Temporary Crisis and Transition Framework, 

«TCTF»),   

γ) στη διαδοχή δικαιωμάτων προκειμένου να αναπτυχθούν περαιτέρω οι 

εγκαταστάσεις των ναυπηγείων με στόχο τη βιώσιμη ανάπτυξη,    

δ) στην αξιολόγηση των προτάσεων των έργων Έρευνας, Τεχνολογικής Ανάπτυξης 

και Καινοτομίας (ΕΤΑΚ), από ενδιάμεσο φορέα, με σκοπό την επιτάχυνση της 

διαδικασίας αξιολόγησής τους,  

ε) στην απρόσκοπτη και εύρυθμη λειτουργία της Επιτροπής Επαγγελματικού 

Αθλητισμού (Ε.Ε.Α.), μέσω της παράτασης της θητείας των μελών της, προκειμένου 

να συνεχίσει το έργο της,  

στ) στη μετάπτωση στο Τομεακό Πρόγραμμα Ανάπτυξης 2021-2025 του Υπουργείου 

Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης τεσσάρων (4) έργων, με δικαιούχο την 

Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, τα οποία 

έχουν ενταχθεί στο συγχρηματοδοτούμενο σκέλος του Αναπτυξιακού 

Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ 2014-2020, έχουν 

νομικές δεσμεύσεις (συμβάσεις με αναδόχους) και πλέον βρίσκονται χωρίς 

συνεισφορά από ενωσιακό πρόγραμμα,  

ζ) στην παράταση κατά ένα (1) έτος της αναπροσαρμογής των συντάξιμων 

αποδοχών, του ανώτατου ορίου των ασφαλιστέων αποδοχών και των ποσών των 

ασφαλιστικών κατηγοριών για κύρια σύνταξη, επικουρική σύνταξη, εφάπαξ και 

υγειονομική περίθαλψη των αυτοαπασχολούμενων, ελεύθερων επαγγελματιών και 

αγροτών βάσει της ετήσιας μεταβολής του Δείκτη Τιμών Καταναλωτή και   

η) στο εργασιακό καθεστώς του προσωπικού που απασχολείται στις 

συγχρηματοδοτούμενες από τα περιφερειακά προγράμματα ΕΣΠΑ 2021-2027 

δράσεις των δομών για την ενίσχυση της κοινωνικής ένταξης ευάλωτων ομάδων 

πληθυσμού (δομές φτώχειας) και των δομών για την προώθηση της ισότητας των 

φύλων και την υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας (δομές ισότητας), ως την 

ολοκλήρωση των διοικητικών διαδικασιών παράτασης της διάρκειας των δράσεων 

αυτών από τα περιφερειακά προγράμματα. 

2. Γιατί αποτελεί πρόβλημα;  

 Μέρος Α’: 

Οι αξιολογούμενες ρυθμίσεις του Μέρους Α’ καθίστανται αναγκαίες, διότι η 

υφιστάμενη πολυδιάσπαση των υπηρεσιών, ιδίως όταν αυτές ασκούν αρμοδιότητες 

ελέγχου της αγοράς και προστασίας του εισοδήματος και των δικαιωμάτων των 

καταναλωτών, συνεπάγεται συχνά μειωμένη διοικητική αποτελεσματικότητα, 

δυσχεραίνει την εξυπηρέτηση των πολιτών, ενισχύει την αβεβαιότητά τους ως προς 

την πορεία και την έκβαση των υποθέσεών τους και ενέχει τον κίνδυνο 

διαφορετικών προσεγγίσεων κατά την ερμηνεία και εφαρμογή του σχετικού 

νομοθετικού πλαισίου.  
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Μέρος B’: 

Οι αξιολογούμενες ρυθμίσεις του Μέρους Β’ είναι αναγκαίες, καθώς η Επιτροπή 

Ανταγωνισμού, κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων της, αντιμετωπίζει πρακτικές 

δυσχέρειες, που οφείλονται στην αδυναμία ομαλής αξιοποίησης των αναγκαίων 

εργαλείων για την ολοκληρωμένη και αποδοτική εκτέλεση της αποστολής της. 

Επίσης, υφιστάμενες ερμηνευτικές ασάφειες σχετικά με τον υπολογισμό του τέλους 

που της καταβάλλεται υποχρεωτικά, ενδέχεται να επηρεάσουν τη διαθεσιμότητα 

και την επάρκεια των οικονομικών της πόρων. 

Μέρος Γ’:   

Με τις αξιολoγούμενες ρυθμίσεις του Μέρους Γ΄ αντιμετωπίζονται τα εξής: 

α) Το τελευταίο διάστημα έχουν καταγραφεί αυξήσεις στις τιμές λιανικής πώλησης, 

ιδίως των νωπών προϊόντων, οι οποίες επιβαρύνουν τους καταναλωτές και εγείρουν 

ζητήματα ομαλής λειτουργίας του ανταγωνισμού. Επιπλέον, απαιτείται παράταση 

της ισχύος ορισμένων μέτρων που έχουν ληφθεί για την αντιμετώπιση της 

ακρίβειας, προκειμένου να προστατευθεί η αγοραστική δύναμη των καταναλωτών, 

ενόψει και της περιόδου των εορτών.  

β) Το υφιστάμενο πλαίσιο είσπραξης και απόδοσης του παραβόλου για τη χορήγηση 

και την ανανέωση αδειών διαμονής τύπου «Β.6.» έχει οδηγήσει σε ασάφειες, καθώς 

δεν προβλέπεται ο τρόπος είσπραξής του.  

γ) Ως προς το κίνητρο φορολογικής απαλλαγής σε επενδυτικά σχέδια, ενώ 

προβλέπεται στον ν. 4887/2022, δεν έχει προστεθεί εκ παραδρομής στον ν. 

5122/2024, συνεπώς απαιτείται επικαιροποίηση της διάταξης με σκοπό την 

πληρότητά της. Απαιτείται τροποποίηση των σχετικών διατάξεων του ν. 4864/2021, 

καθώς η Ευρωπαϊκή Επιτροπή, στις 25 Ιουνίου 2025, ενέκρινε νέο πλαίσιο κρατικών 

ενισχύσεων που συνοδεύει τη συμφωνία για την καθαρή βιομηχανία (Clean 

Industrial Deal State Aid Framework, «CISAF»), το οποίο αντικατέστησε το 

προσωρινό πλαίσιο κρίσης και μετάβασης (Temporary Crisis and Transition 

Framework, «TCFT»), με αποτέλεσμα να είναι απαραίτητη η παραπομπή στο ισχύον 

κανονιστικό πλαίσιο.  

δ) Με τη διαδοχή δικαιωμάτων, θα αξιοποιηθούν περαιτέρω οι εγκαταστάσεις των 

ναυπηγείων με σκοπό τη βιωσιμότητα και την ουσιαστική επίτευξη της αποστολής 

τους.  

ε) Η αξιολόγηση των προτάσεων έρευνας, τεχνολογικής ανάπτυξης και καινοτομίας, 

από ενδιάμεσο φορέα θα διευκολύνει την επιτάχυνση των διαδικασιών 

αξιολόγησης των έργων, προκειμένου οι έρευνας δράσεις να ολοκληρωθούν εντός 

του απαιτούμενου χρονικού πλαισίου. 

στ) Η τρέχουσα θητεία των μελών της Ε.Ε.Α. λήγει στις 29.11.2025. Η παράταση της 

θητείας των μελών της είναι επιβεβλημένη, έτσι ώστε να χορηγηθεί ο απαραίτητος 

χρόνος προκειμένου να ολοκληρωθεί η στελέχωση της νέας σύνθεσης των μελών 

της Ε.Ε.Α. με τη διαδικασία, που προβλέπεται στην παρ. 4 του άρθρου 77 του ν. 

2725/1999 (Α’ 121). Επιπλέον, θα αποφευχθούν, εν μέσω της αγωνιστικής περιόδου, 

δυσλειτουργίες και καθυστερήσεις που θα προκαλούσαν πρόβλημα στην ομαλή 

εξέλιξη των επαγγελματικών πρωταθλημάτων εξαιτίας της διακοπής της λειτουργίας 

της και μέχρι την εκ νέου στελέχωσή της. 

ζ) Η αξιολογούμενη ρύθμιση κρίνεται αναγκαία, καθώς τα τέσσερα (4) έργα στα 

οποία αφορά δεν έχουν ακόμα ολοκληρωθεί και για διαχειριστικούς λόγους δεν 

μεταφέρθηκαν στο οικείο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα της προγραμματικής περιόδου 

ΕΣΠΑ 2021-2027, ωστόσο έχουν ήδη νομικές δεσμεύσεις (συμβάσεις με αναδόχους). 
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Αφενός ελλείψει ειδικότερου θεσμικού πλαισίου για την άμεση μετάπτωση των 

έργων αυτών στο Τομεακό Πρόγραμμα Ανάπτυξης 2021-2025 του Υπουργείου 

Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και αφετέρου ενόψει της άμεσης ανάκλησης 

των αποφάσεων ένταξης στο ΕΣΠΑ 2014-2020, λόγω διαχειριστικής ολοκλήρωσης 

αυτού, απαιτείται η άμεση και εντός του 2025 μετάπτωση της χρηματοδότησης των 

έργων αυτών στο οικείο Τομεακό Πρόγραμμα Ανάπτυξης 2021-2025, με τους ίδιους 

όρους, προϋποθέσεις και νομικές δεσμεύσεις σύμφωνα με τους οποίους έγινε η 

αρχική τους ένταξη στο ΕΣΠΑ 2014-2020, προκειμένου τα έργα αυτά να 

ολοκληρωθούν και να αποφευχθεί η δικαστική επιδίωξη αξιώσεων εκ μέρους των 

αναδόχων των συμβάσεων. 

η) Η παράταση της αξιολογούμενης ρύθμισης κρίνεται αναγκαία προκειμένου να 

ολοκληρωθεί η διαδικασία του καθορισμού του δείκτη μεταβολής μισθών της παρ. 

4 του άρθρου 8 του ν. 4387/2016 (Α΄ 85) που θα καταρτίζει η Ελληνική Στατιστική 

Αρχή (ΕΛΣΤΑΤ), βάσει πορίσματος της ομάδας εργασίας που συστήθηκε για να 

προτείνει την κατασκευή ενός αξιόπιστου δείκτη μισθών μέσα από την κατάρτιση 

τεκμηριωμένης μεθοδολογίας υπολογισμού του. Προς το σκοπό τεκμηρίωσης, είναι 

αναγκαίο να διερευνηθούν επιπρόσθετα οι αναγκαίες μεταβλητές σχετικά με τους 

μισθούς των εργαζομένων στα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, για τον 

προσδιορισμό των οποίων εκκρεμεί η έκδοση πορίσματος από ομάδα εργασίας, 

βάσει του οποίου ορίζεται νέα βάση καταγραφής τους αντίστοιχη με το υπόλοιπο 

Δημόσιο. Συγκεκριμένα, η εν λόγω ομάδα εργασίας θα πρέπει να προβεί στην 

καταγραφή των επιδομάτων αποδοχών που είναι σε ισχύ βάσει διατάξεων, των 

επιδομάτων αποδοχών που δηλώνουν οι εκκαθαριστές μισθοδοσίας, και να προβεί 

στη σύγκριση στοιχείων, προκειμένου να εντοπιστούν επιδόματα αποδοχών που 

έχουν καταργηθεί και περιπτώσεις επιδομάτων που χρήζουν περαιτέρω 

διερεύνησης ως προς το πεδίο εφαρμογής τους. 

θ) Στην τρέχουσα χρονική στιγμή βρισκόμαστε στο μέσο και πλέον της 

προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2021-2027 στις κανονιστικές απαιτήσεις του 

οποίου προβλέπεται η ενδιάμεση αναθεώρηση των προγραμμάτων ΕΣΠΑ 2021-

2027, σύμφωνα με το άρθρο 18 του Κανονισμού (ΕΕ) 2021/1060 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Ιουνίου 2021, «για τον καθορισμό 

κοινών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το 

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+, το Ταμείο Συνοχής, το Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης 

και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας, Αλιείας και Υδατοκαλλιέργειας, και 

δημοσιονομικών κανόνων για τα εν λόγω Ταμεία και για το Ταμείο Ασύλου, 

Μετανάστευσης και Ένταξης, το Ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας και το Μέσο για τη 

Χρηματοδοτική Στήριξη της Διαχείρισης των Συνόρων και την Πολιτική των 

Θεωρήσεων» (L 231). Οι προτάσεις της ενδιάμεσης αναθεώρησης των 

προγραμμάτων οφείλουν να έχουν υποβληθεί από το κράτος μέλος στην Ευρωπαϊκή 

Επιτροπή ως την 31η.12.2025.  

Υπό το πλαίσιο αυτό εξετάστηκε και αιτιολογήθηκε εκ μέρους της χώρας μας η 

ανάγκη συνέχειας της συγχρηματοδότησης των δομών φτώχειας και των δομών 

ισότητας από τους ενωσιακούς πόρους της προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2021-

2027 και για το χρονικό διάστημα που έπεται της 31ης.12.2025, καθώς ο αρχικός 

σχεδιασμός της συγχρηματοδότησης κάλυπτε μόνο τη περίοδο μέχρι την 

31.12.2025. 

Με την αξιολογούμενη ρύθμιση ρυθμίζεται το θέμα των συμβάσεων εργασίας του 

προσωπικού που απασχολείται στις δομές φτώχειας και τις δομές ισότητας ώστε να 
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εξασφαλιστεί η απρόσκοπτη συνέχεια της λειτουργίας των δομών αυτών έως την 

ολοκλήρωση της διαδικασίας ενδιάμεσης αναθεώρησης των προγραμμάτων και 

τροποποίησης των αποφάσεων ένταξης των δομών αυτών στα προγράμματα. 

3. Ποιους φορείς ή πληθυσμιακές ομάδες αφορά; 

 Μέρος Α’: Αφορά στο σύνολο των πολιτών, καθώς και στο προσωπικό: 

α) της Διυπηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου Αγοράς του Υπουργείου Ανάπτυξης, εκτός 

του Τμήματος Χημικών Αναλύσεων,  

β) της Διεύθυνσης Προστασίας Καταναλωτή, που υπάγεται στη Γενική Διεύθυνση 

Αγοράς και Προστασίας Καταναλωτή της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του 

Υπουργείου Ανάπτυξης,  

γ) του Τμήματος Γ’ Επικοινωνίας και Εξωστρέφειας, που υπάγεται στη Διεύθυνση 

Πολιτικής και Ενημέρωσης Καταναλωτή της Γενικής Διεύθυνσης Αγοράς και 

Προστασίας Καταναλωτή της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του Υπουργείου 

Ανάπτυξης και 

δ) της ανεξάρτητης αρχής με την επωνυμία «Συνήγορος του Καταναλωτή». 

Μέρος Β’: Αφορά στην Επιτροπή Ανταγωνισμού, στους οικονομικούς φορείς, στους 

φοιτητές των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων και στους ασκούμενους 

δικηγόρους. 

Μέρος Γ’: Αφορά: στις επιχειρήσεις λιανικού εμπορίου, στο σύνολο των πολιτών-

καταναλωτών, στην ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «Εθνικό Μητρώο Νεοφυών 

Επιχειρήσεων Α.Ε.» και στους εν δυνάμει επενδυτές, σε νομικές οντότητες που 

υποβάλλουν προτάσεις σε δράσεις που αφορούν στην έρευνα και την καινοτομία. 

Άμεσα την Ε.Ε.Α. και έμμεσα όλα τα αθλητικά σωματεία όλων των αθλημάτων και 

κυρίως τις Ποδοσφαιρικές Ανώνυμες Εταιρείες, τις Καλαθοσφαιρικές Ανώνυμες 

Εταιρείες και τα Τμήματα Αμειβόμενων Αθλητών.  

Το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, την Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ του 

Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, τους αναδόχους των συμβάσεων, 

καθώς και τους ανέργους, στους οποίους τα έργα αυτά απευθύνονται. 

Τους ασφαλισμένους του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-

ΕΦΚΑ) που έχουν την ιδιότητα του αυτοαπασχολούμενου, του ελεύθερου 

επαγγελματία ή του αγρότη. 

Τα άτομα που λαμβάνουν υπηρεσίες από τις δομές φτώχειας και τις δομές ισότητας, 

αλλά και τους απασχολούμενους στις δομές αυτές. 

 

 

Η αναγκαιότητα της αξιολογούμενης ρύθμισης 

4. 

Το εν λόγω ζήτημα έχει αντιμετωπιστεί με νομοθετική ρύθμιση στο παρελθόν; 

                         ΝΑΙ  ý                ΟΧΙ     r 

 

Εάν ΝΑΙ, ποιο είναι το ισχύον νομικό πλαίσιο που ρυθμίζει το ζήτημα; 

 ν. 4712/2020 (Α’ 146).  

ν. 3297/2004 (Α’ 259).  

π.δ. 5/2022 (Α’ 15).  
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π.δ. 55/2014 (Α’ 91). 

Άρθρα 6, 8, 17, 21, 38 και 39 ν. 3959/2011 (Α’ 93).  

Άρθρο 27 ν. 4310/2014 (Α΄ 258). 

Άρθρο 4 ν. 4965/2022 (Α΄ 162). 

Άρθρα 15 και 17 ν. 5055/2023 (Α’ 161).  

Άρθρο 38 ν. 5082/2024 (Α’ 9).  

Άρθρο 171 Κώδικα Μετανάστευσης (ν. 5038/2023, Α΄ 81). 

Άρθρο 11 ν. 5122/2024 (Α’ 108). 

Άρθρα 2, 8 και 10 ν. 4864/2021 (Α’ 237). 

Άρθρο 38 ν. 5167/2024 (Α’ 207). 

Άρθρο 101 ν. 5041/2023 (Α’ 87). 

Άρθρο 98 ν. 5043/2023 (Α’ 91). 

5. Γιατί δεν είναι δυνατό να αντιμετωπιστεί στο πλαίσιο της υφιστάμενης νομοθεσίας 

i)   με αλλαγή προεδρικού 

διατάγματος, 

υπουργικής απόφασης 

ή άλλης κανονιστικής 

πράξης; 

Οι στόχοι που επιδιώκονται με τις συγκεκριμένες 

ρυθμίσεις δεν είναι εφικτό να επιτευχθούν με αλλαγή 

προεδρικού διατάγματος, υπουργικής απόφασης ή 

άλλης κανονιστικής πράξης. 

ii)  με αλλαγή διοικητικής  

πρακτικής 

συμπεριλαμβανομένης 

της δυνατότητας νέας 

ερμηνευτικής 

προσέγγισης της 

υφιστάμενης 

νομοθεσίας; 

Οι στόχοι που επιδιώκονται με τις προτεινόμενες 

ρυθμίσεις δεν είναι εφικτό να επιτευχθούν με αλλαγή 

διοικητικής πρακτικής, συμπεριλαμβανομένης της 

δυνατότητας νέας ερμηνευτικής προσέγγισης της 

υφιστάμενης νομοθεσίας. 

iii) με διάθεση 

περισσότερων 

ανθρώπινων και 

υλικών πόρων; 

Οι στόχοι που επιδιώκονται με τις προτεινόμενες 

ρυθμίσεις δεν είναι εφικτό να επιτευχθούν με διάθεση 

περισσότερων ανθρώπινων και υλικών πόρων. 

 

 

Συναφείς πρακτικές  

6. 

 

Έχετε λάβει υπόψη συναφείς πρακτικές;            ΝΑΙ  ý 

                 ΟΧΙ     r 

 

Εάν ΝΑΙ, αναφέρατε συγκεκριμένα: 

 

i)   σε άλλη/ες 

χώρα/ες της Ε.Ε. ή 

του ΟΟΣΑ: 

Μέρος Α’: Έχουν ληφθεί υπόψη οι πρακτικές της «Swedish 

Consumer Agency» (Σουηδία) και της «Autorita' Garante 

della Concorrenza e del Mercato –AGCM (Ιταλία). 

Μέρος Β’: Έχει ληφθεί υπόψη η σύσταση του Οργανισμού 

Οικονομικής Συνεργασίας και Ανάπτυξης της 8ης Ιουνίου 
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2023 για την Καταπολέμηση της Συγκάλυψης Προσφορών 

στις Δημόσιες Συμβάσεις (OECD Legal Instruments). 

 

ii)  σε όργανα της Ε.Ε.:  

iii) σε διεθνείς 

οργανισμούς: 

 

 

 

Στόχοι αξιολογούμενης ρύθμισης 

7. 
Σημειώστε ποιοι από τους στόχους βιώσιμης ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών 

επιδιώκονται με την αξιολογούμενη ρύθμιση 

 

 

r                      r                         r                         r                        x                                                                                     

 

 

 

r                        r                      x                                            x 

 

 

r                         r                       r                        r                      r       

 

 

 

                                        r                              

 

8. Ποιοι είναι οι στόχοι της αξιολογούμενης ρύθμισης;  

i)   βραχυπρόθεσμοι: 

Μέρος Α’: 

- Η ενίσχυση της διαφάνειας και της εύρυθμης 

λειτουργίας της αγοράς. 

- Η αποτελεσματικότερη εποπτεία της αγοράς. 

- Η βέλτιστη προστασία των δικαιωμάτων των 

καταναλωτών. 

Μέρος Β’: 

- Η διευκόλυνση και η υποστήριξη της 

αποστολής της Επιτροπής Ανταγωνισμού.  

- Η διασφάλιση της οικονομικής της 

αυτοτέλειας. 

- Η επαρκής στελέχωσή της με κατάλληλα 

καταρτισμένο ανθρώπινο δυναμικό. 

Μέρος Γ’: 

- Η προστασία της ομαλής λειτουργίας της 

αγοράς και η υποστήριξη του καταναλωτικού 

κοινού. 
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- Η συνέχιση της απρόσκοπτης λειτουργίας της 

Ε.Ε.Α., μέχρι την ολοκλήρωση της εκ νέου 

στελέχωσής της. 

- Η ομαλή συνέχιση και χρηματοδότηση έργων 

του συγχρηματοδοτούμενου σκέλους του 

Αναπτυξιακού Προγράμματος Δημοσίων 

Επενδύσεων του Υπουργείου Εργασίας και 

Κοινωνικής Ασφάλισης που έχουν νομικές 

δεσμεύσεις (συμβάσεις) και δεν 

χρηματοδοτούνται από ενωσιακό πρόγραμμα 

από το Τομεακό Πρόγραμμα Ανάπτυξης του 

Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής 

Ασφάλισης 2012-2025. 

- Η χορήγηση του αναγκαίου χρόνου 

προκειμένου να ολοκληρωθεί η διαδικασία 

του καθορισμού του δείκτη μεταβολής μισθών 

της παρ. 4 του άρθρου 8 του ν. 4387/2016 που 

καταρτίζεται από την ΕΛΣΤΑΤ, βάσει του 

πορίσματος της ομάδας εργασίας που 

συστήθηκε για την κατάρτιση τεκμηριωμένης 

μεθοδολογίας υπολογισμού του δείκτη 

μεταβολής μισθών και ο καθορισμός της 

μεθόδου αναπροσαρμογής των συντάξιμων 

αποδοχών, του ανώτατου ορίου των 

ασφαλιστέων αποδοχών και των ποσών των 

ασφαλιστικών κατηγοριών. 

ii)  μακροπρόθεσμοι: 

Μέρος Α’: 

- Η ενίσχυση της αγοραστικής δύναμης των 

καταναλωτών.  

- Η αντιμετώπιση του κόστους διαβίωσης των 

πολιτών. 

- Η καλλιέργεια μίας υγιούς κουλτούρας στην 

αγορά, σε συνθήκες ελεύθερου 

ανταγωνισμού.  

Μέρος Β’: 

- Η ενίσχυση της αποτελεσματικότητας της 

λειτουργίας της Επιτροπής Ανταγωνισμού στην 

άσκηση των καθηκόντων της.  

Μέρος Γ’: 

- Η διαφάνεια στη λειτουργία της αγοράς και η 

προστασία των δικαιωμάτων των 

καταναλωτών. 

- Η διασφάλιση της ομαλής διεξαγωγής των 

επαγγελματικών πρωταθλημάτων της 

τρέχουσας αγωνιστικής περιόδου. 

- Η προστασία του δημοσίου συμφέροντος από 

ενδεχόμενη δικαστική επιδίωξη αξιώσεων των 

αναδόχων των έργων. 
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- Η διευκόλυνση της ένταξης των 

ωφελούμενων από τα έργα ανέργων στην 

αγορά εργασίας. 

- Η ομαλή μετάβαση στο νέο καθεστώς 

αναπροσαρμογής των συντάξιμων αποδοχών, 

του ανώτατου ορίου των ασφαλιστέων 

αποδοχών και των ποσών των ασφαλιστικών 

κατηγοριών μέσα από την κατασκευή ενός 

αξιόπιστου δείκτη μεταβολής μισθών. 

- Η διασφάλιση της απρόσκοπτης, συνεχούς 

και αδιάλειπτης παροχής των υπηρεσιών 

στους ωφελούμενους πολίτες. 

Ψηφιακή διακυβέρνηση 

10. 

Σε περίπτωση που προβλέπεται η χρήση πληροφοριακού συστήματος, ποια θα είναι 

η συμβολή αυτού στην επίτευξη των στόχων της αξιολογούμενης ρύθμισης:         

ΑΜΕΣΗ    ý       ή/και      ΕΜΜΕΣΗ     r 

i)   Εάν είναι άμεση, 

εξηγήστε: 

Μέρος Α’: Προβλέπεται η χρήση υφιστάμενων 

πληροφοριακών συστημάτων των φορέων που 

καταργούνται και ενσωματώνονται στην Αρχή, τα 

οποία θα αναβαθμιστούν.  

Η χρήση του οικείου πληροφοριακού συστήματος 

είναι κρίσιμης σημασίας για την επικοινωνία των 

πολιτών με την Αρχή, την υποβολή καταγγελιών, τον 

έλεγχο της αγοράς, την επιβολή κυρώσεων και την εν 

γένει αποτελεσματική λειτουργία της. 

ii)  Εάν είναι έμμεση, 

εξηγήστε: 

 

11. 

Το προβλεπόμενο πληροφοριακό σύστημα είναι συμβατό με την εκάστοτε ψηφιακή 

στρατηγική της χώρας (Βίβλος Ψηφιακού Μετασχηματισμού); 

  ΝΑΙ     r            ΟΧΙ     r 

Εξηγήστε:  

12. 
Διασφαλίζεται η διαλειτουργικότητα του εν λόγω πληροφοριακού συστήματος με 

άλλα υφιστάμενα συστήματα;     ΝΑΙ       ý       ΟΧΙ     r 

Αναφέρατε ποια είναι 

αυτά τα συστήματα: 

Μέρος Α΄: Προβλέπεται η χρήση ήδη υφιστάμενων 

πληροφοριακών συστημάτων των υπηρεσιών που 

καταργούνται. Αναμένεται να απαιτηθούν η 

αναβάθμιση και η ενοποίηση των επιμέρους 

πληροφοριακών συστημάτων. 

13. 
Έχει προηγηθεί μελέτη βιωσιμότητας του προβλεπόμενου πληροφοριακού 

συστήματος;                           ΝΑΙ     r            ΟΧΙ     r 

Εξηγήστε:  
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Κατ’ άρθρο ανάλυση αξιολογούμενης ρύθμισης 

14. Σύνοψη στόχων κάθε άρθρου 

Άρθρο Στόχος 

Άρθρο 1 
Σκοπός 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση ορίζεται ο σκοπός του 

Μέρους Α’ του σχεδίου νόμου. 

Άρθρο 2 
Αντικείμενο 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση ορίζεται το αντικείμενο 

του Μέρους Α’ του σχεδίου νόμου. 

Άρθρο 3 
Σύσταση Ανεξάρτητης 
Αρχής Ελέγχου της 
Αγοράς και Προστασίας 
του Καταναλωτή 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπεται η σύσταση 

Ανεξάρτητης Αρχής με την επωνυμία «Ανεξάρτητη Αρχή 

Ελέγχου της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή» 

με αποστολή τον έλεγχο της αγοράς και τη διασφάλιση 

της διαφάνειας κατά τη λειτουργία της, καθώς και την 

προστασία των δικαιωμάτων των καταναλωτών, ιδίως 

μέσω της διαμεσολάβησης και της παροχής νομικής 

προστασίας.  

Με τη σύσταση της Αρχής επιδιώκονται η οριοθέτηση 

και η ενοποίηση του πεδίου δράσης των επιμέρους 

υπηρεσιών που ασκούν συναφείς αρμοδιότητες, 

προκειμένου να ενισχυθούν η αποτελεσματικότητα και 

η διαφάνεια του μηχανισμού ελέγχου της αγοράς, προς 

όφελος του καταναλωτικού κοινού. 

Για τον λόγο αυτό με την έναρξη λειτουργίας της Αρχής 

προβλέπονται η κατάργηση υφιστάμενων υπηρεσιών 

και η καθολική διαδοχή από την Αρχή ως εξής:  

α) της Διυπηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου Αγοράς του 

Υπουργείου Ανάπτυξης,  

β) της Διεύθυνσης Προστασίας Καταναλωτή της Γενικής 

Διεύθυνσης Αγοράς και Προστασίας Καταναλωτή της 

Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του Υπουργείου 

Ανάπτυξης,  

γ) του Τμήματος Γ’ Επικοινωνίας και Εξωστρέφειας της 

Διεύθυνσης Πολιτικής και Ενημέρωσης Καταναλωτή της 

Γενικής Διεύθυνσης Αγοράς και Προστασίας 

Καταναλωτή της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του 

Υπουργείου Ανάπτυξης και  

δ) της ανεξάρτητης αρχής με την επωνυμία «Συνήγορος 

του Καταναλωτή».  

Άρθρο 4 
Αποστολή και 
αρμοδιότητες της Αρχής 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση σκοπείται η οριοθέτηση 

του πεδίου δράσης και της λειτουργίας της Αρχής με την 

περιγραφή της αποστολής και των αρμοδιοτήτων της.  

Πέραν των αρμοδιοτήτων των διαδεχόμενων 

υπηρεσιών, στις οποίες ενδεικτικά εντάσσονται ο 

έλεγχος της συμμόρφωσης για την προστασία των 
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καταναλωτών του ν. 2251/1994 (Α’ 191) και η επιβολή 

διοικητικών κυρώσεων σύμφωνα με τους ν. 4712/2020 

(Α’ 146), 4849/2021 (Α’ 207), 4177/2013 (Α’ 173) και την 

υπ’ αρ. 19138/6.3.2025 απόφαση του Υπουργού 

Ανάπτυξης «Κώδικας Δεοντολογίας για ανακοινώσεις 

μείωσης της τιμής (ιδίως σε 

προσφορές/εκπτώσεις/προωθητικές ενέργειες)» (Β’ 

1140), η Αρχή καθίσταται αρμόδια για την έγερση 

αντιπροσωπευτικών αγωγών προς προστασία των 

καταναλωτών και για τη διασφάλιση της συμμόρφωσης 

προς τις αποφάσεις που εκδίδονται στο πλαίσιο των 

αγωγών αυτών.  

Συγκεκριμένα, η Αρχή εντάσσεται στο Μητρώο 

νομιμοποιούμενων φορέων για την άσκηση 

Αντιπροσωπευτικών Αγωγών της περ. α) της παρ. 1 του 

άρθρου 10δ του ν. 2251/1994 και θα είναι σε θέση να 

ασκεί αντιπροσωπευτικές αγωγές, με σκοπό την 

προάσπιση των συμφερόντων των καταναλωτών. Τέλος, 

προβλέπεται αρμοδιότητα της Αρχής να παραλαμβάνει, 

σε περίπτωση αμετάκλητης απόφασης επί 

αντιπροσωπευτικής αγωγής, αιτήσεις μεμονωμένων 

καταναλωτών, οι οποίοι δεν συμμετείχαν ως διάδικοι 

στην ασκηθείσα αγωγή, με σκοπό να επωφελούνται και 

εκείνοι από τα μέτρα επανόρθωσης και 

αποκατάστασης, των οποίων δικαιούχοι είναι όσοι 

άσκησαν την αντιπροσωπευτική αγωγή.   

Άρθρο 5 
Όργανα διοίκησης της 
Αρχής 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπονται τα όργανα 

διοίκησης της Αρχής, ήτοι το Συμβούλιο Διοίκησης, ο 

Διοικητής και τρεις (3) Υποδιοικητές. 

Άρθρο 6 
Συμβούλιο Διοίκησης της 
Αρχής 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπεται η σύσταση 

πενταμελούς Συμβουλίου Διοίκησης στην Αρχή και 

καθορίζονται τα απαραίτητα προσόντα διορισμού των 

μελών της, τα οποία συνδέονται άρρηκτα με την 

αποστολή και τον σκοπό της λειτουργίας του. 

Με τον τρόπο αυτό διασφαλίζεται ότι οι διοικητικές 

υπηρεσίες που παρέχονται από το Συμβούλιο 

Διοίκησης, θα συμβάλλουν ουσιαστικά και 

αποτελεσματικά στην επίτευξη των σκοπών της Αρχής.  

Επίσης, ορίζεται η διάρκεια της θητείας των μελών του 

Συμβουλίου Διοίκησης, η οποία συμπίπτει με τη θητεία 

του Διοικητή και των Υποδιοικητών, με σκοπό τη 

διασφάλιση της συνοχής στη διοικητική λειτουργία της 

Αρχής.  

Τέλος, καθορίζεται η αποζημίωση των μελών του 

Συμβουλίου Διοίκησης σύμφωνα με την παρ. 3 του 

άρθρου 22 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), περί καθορισμού 

αποδοχών ειδικών κατηγοριών, με σκοπό την 

περιφρούρηση των αρχών της χρηστής δημοσιονομικής 
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διαχείρισης. 

Άρθρο 7 
Αρμοδιότητες του 
Συμβουλίου Διοίκησης 
της Αρχής 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προσδιορίζονται οι 

αρμοδιότητες του Συμβουλίου Διοίκησης κατά τρόπο 

που εξασφαλίζει την ουσιαστική συμβολή του στην 

επίτευξη των στόχων της Αρχής.  

Σκοπός είναι η ενεργός συμμετοχή του Συμβουλίου 

Διοίκησης στον στρατηγικό σχεδιασμό των 

δραστηριοτήτων της Αρχής και στον καθορισμό των 

γενικών κατευθύνσεων δράσης της, καθώς και η 

διασφάλιση της ανεξαρτησίας, της διαφάνειας και της 

λογοδοσίας των οργάνων διοίκησης της Αρχής. 

Άρθρο 8  
Διοικητής και 
Υποδιοικητές της Αρχής 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση συστήνονται στην Αρχή 

μία (1) θέση Διοικητή και τρεις (3) θέσεις Υποδιοικητών 

και ορίζονται η διάρκεια της θητείας τους, οι 

αρμοδιότητές τους, τα τυπικά προσόντα, τα κωλύματα 

διορισμού, τα ασυμβίβαστα και οι αποδοχές τους.  

Σκοπός της προτεινόμενης ρύθμισης είναι η δημιουργία 

ενός συνεκτικού και ιεραρχικά δομημένου σχήματος 

διοίκησης, με σαφώς διακριτά πεδία αρμοδιοτήτων, 

ώστε να αποφεύγονται επικαλύψεις και να λειτουργεί 

αποδοτικά η Αρχή. 

Άρθρο 9 
Αρμοδιότητες του 
Διοικητή της Αρχής 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση καθορίζονται οι 

αρμοδιότητες του Διοικητή της Αρχής, ιδίως όσον 

αφορά στη διοίκηση της Αρχής, τη διαχείριση του 

προσωπικού της και τον συντονισμό των οργανωτικών 

της λειτουργιών. Η απαρίθμηση των αρμοδιοτήτων 

είναι ενδεικτική, καθώς ο Διοικητής προβλέπεται να έχει 

το τεκμήριο αρμοδιότητας, για κάθε θέμα που δεν 

προβλέπεται ρητά. 

Επιπλέον, ρυθμίζονται τα θέματα μεταβίβασης 

αρμοδιοτήτων και εξουσίας τελικής υπογραφής, με 

σκοπό την ενίσχυση της επιχειρησιακής ευελιξίας. 

Άρθρο 10 
Αρμοδιότητες των 
Υποδιοικητών της Αρχής 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προσδιορίζονται 

θεματικά οι αρμοδιότητες των τριών (3) Υποδιοικητών 

της Αρχής, ήτοι: 

α) του Υποδιοικητή Ελέγχου Αγοράς, Ηλεκτρονικού 

Εμπορίου και Προστασίας Καταναλωτή,  

β) του Υποδιοικητή Συνηγόρου του Καταναλωτή και  

γ) του Υποδιοικητή Διοικητικών και Οικονομικών 

Υπηρεσιών και Ψηφιακής Διακυβέρνησης. 

Η εξειδίκευση των καθηκόντων κάθε Υποδιοικητή 

αποσκοπεί στην αποτελεσματική κατανομή 

αρμοδιοτήτων και στη βελτιστοποίηση της διοικητικής 

δράσης της Αρχής. 

Άρθρο 11 
Κωλύματα και 
ασυμβίβαστα οργάνων 
διοίκησης της Αρχής   

Με την προτεινόμενη ρύθμιση καθορίζονται τα 

κωλύματα και τα ασυμβίβαστα των οργάνων διοίκησης 

της Αρχής, με στόχο τη διασφάλιση της αμεροληψίας, 

της ανεξαρτησίας και της ακεραιότητας των προσώπων 
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που τα στελεχώνουν. 

Άρθρο 12 
Διαδικασία επιλογής 
οργάνων διοίκησης της 
Αρχής 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση καθορίζεται η 

διαδικασία επιλογής των οργάνων διοίκησης της Αρχής, 

στο πρότυπο των προβλεπομένων και για άλλες 

ανεξάρτητες αρχές, όπως η Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων 

Εσόδων, η Εθνική Αρχή Διαφάνειας και η Επιθεώρηση 

Εργασίας.  

Πιο συγκεκριμένα, οι υποψήφιοι συμμετέχουν σε 

ανοικτό διαγωνισμό, σε συνέχεια του οποίου 

καταρτίζεται από ανεξάρτητη πενταμελή Επιτροπή 

Επιλογής, ο τελικός κατάλογος των τριών (3) 

επικρατέστερων υποψηφίων για κάθε όργανο 

διοίκησης και, ακολούθως, ο Υπουργός Ανάπτυξης 

επιλέγει από τον εν λόγω κατάλογο έναν (1) υποψήφιο 

για κάθε όργανο διοίκησης, μετά από σύμφωνη γνώμη 

της Επιτροπής Θεσμών και Διαφάνειας.  

Σκοπός της προτεινόμενης διαδικασίας είναι η 

διασφάλιση του αδιάβλητου χαρακτήρα της και η 

επιλογή με αντικειμενικά και αξιοκρατικά κριτήρια των 

μελών που απαρτίζουν τα όργανα διοίκησης της Αρχής.  

Άρθρο 13 
Παύση, παραίτηση, 
αναπλήρωση οργάνων 
διοίκησης της Αρχής  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση καθορίζονται οι 

περιπτώσεις παύσης, παραίτησης και αναπλήρωσης 

των οργάνων διοίκησης της Αρχής.  

Ειδικότερα, προσδιορίζονται ρητά οι αποκλειστικοί 

λόγοι πρόωρης λήξης της θητείας του Διοικητή και των 

Υποδιοικητών της Αρχής, καθώς και του Πρόεδρου και 

των μελών του Συμβουλίου Διοίκησης. Παράλληλα, 

προβλέπεται το δικαίωμα των οργάνων διοίκησης να 

προσφύγουν στο Συμβούλιο της Επικρατείας κατά των 

αποφάσεων παύσης τους. 

Επιπλέον, ορίζεται ότι τα όργανα διοίκησης που 

προτίθενται να παραιτηθούν ενημερώνουν τρεις (3) 

τουλάχιστον μήνες πριν από την παραίτησή τους, 

προκειμένου να εκκινήσουν οι απαραίτητες διαδικασίες 

και να αποφευχθούν κενά στη διοικητική δομή.  

Τέλος, καθορίζεται η διαδικασία που ακολουθείται σε 

περίπτωση κένωσης θέσης οργάνου διοίκησης λόγω 

θανάτου, παραίτησης ή παύσης. 

Άρθρο 14 
Απορροφώμενες 
οργανικές μονάδες 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση ορίζονται οι οργανικές 

μονάδες, οι οποίες θα υπαχθούν στην Αρχή.   

Συγκεκριμένα, προβλέπεται ότι μεταφέρονται στην 

Αρχή οι οργανικές μονάδες που υπάγονται, κατά την 

ημερομηνία έναρξης της λειτουργίας της, στις 

καταργούμενες με το άρθρο 3 υπηρεσίες, ήτοι: 

α) στη Διυπηρεσιακή Μονάδα Ελέγχου Αγοράς του 
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Υπουργείου Ανάπτυξης, με εξαίρεση το Τμήμα Χημικών 

Αναλύσεων,  

β) στη Διεύθυνση Προστασίας Καταναλωτή της Γενικής 

Διεύθυνσης Αγοράς και Προστασίας Καταναλωτή της 

Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του Υπουργείου 

Ανάπτυξης, 

γ) στο Τμήμα Γ’ Επικοινωνίας και Εξωστρέφειας της 

Διεύθυνσης Πολιτικής και Ενημέρωσης Καταναλωτή της 

Γενικής Διεύθυνσης Αγοράς και Προστασίας 

Καταναλωτή της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του 

Υπουργείου Ανάπτυξης και  

δ) στην ανεξάρτητη αρχή με την επωνυμία «Συνήγορος 

του Καταναλωτή». 

Επιπλέον, ορίζεται διακριτά ότι οι αρμοδιότητες της 

Διυπηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου Αγοράς και οι 

εποπτικές και ελεγκτικές αρμοδιότητες της Διεύθυνσης 

Προστασίας Καταναλωτή του Υπουργείου Ανάπτυξης, οι 

οποίες μεταφέρονται στην Αρχή, ανατίθενται στη 

Διατομεακή Μονάδα Ελέγχου Αγοράς, με σκοπό τη 

συγκέντρωση του συνόλου των καίριων αυτών 

αρμοδιοτήτων που αφορούν στην αγορά και στην 

προστασία των δικαιωμάτων των καταναλωτών, σε μία 

και μόνο αρμόδια υπηρεσία, η οποία θα είναι 

επιφορτισμένη με τον έλεγχο και την εποπτεία της 

λειτουργίας της αγοράς και την προάσπιση των 

δικαιωμάτων του καταναλωτικού κοινού.  

Άρθρο 15 
Γραφείο Διοικητή της 
Αρχής  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπεται η σύσταση 

Γραφείου Διοικητή στην Αρχή, με σκοπό την υποστήριξη 

του Διοικητή της Αρχής κατά την άσκηση των 

καθηκόντων του. 

Προβλέπεται επίσης, η σύσταση θέσεων συνεργατών 

για τη συνδρομή του Διοικητή και των Υποδιοικητών στο 

έργο τους, με ανάλογη εφαρμογή όσων προβλέπονται 

στο Κεφάλαιο Ε’ του Μέρους Β’ του ν. 4622/2019 (Α’ 

133), περί των ιδιαίτερων γραφείων και των 

συνεργατών των μελών της Κυβέρνησης, των 

Υφυπουργών, των Γενικών και των Ειδικών 

Γραμματέων. 

Άρθρο 16 
Γραφείο Νομικού 
Συμβουλίου του Κράτους  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση συστήνεται Γραφείο 

Νομικού Συμβουλίου στην Αρχή, το οποίο αποτελεί 

υπηρεσιακή μονάδα του Νομικού Συμβουλίου του 

Κράτους (Ν.Σ.Κ.) και λειτουργεί σύμφωνα με τις 

κείμενες διατάξεις περί Ν.Σ.Κ., με σκοπό τη διασφάλιση 

της άμεσης, ενιαίας και έγκυρης νομικής υποστήριξης 

της Αρχής κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων της. 

Άρθρο 17  
Αυτοτελές Γραφείο 
Νομικής Υποστήριξης 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπεται η σύσταση 

Γραφείου Νομικής Υποστήριξης στην Αρχή, το οποίο 

υπάγεται απευθείας στον Διοικητή της Αρχής, με στόχο 
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τη διευκόλυνση του έργου του Διοικητή μέσω της 

παροχής νομικών συμβουλών και κατευθύνσεων κατά 

την άσκηση των αρμοδιοτήτων του, στους τομείς 

εκείνους που δεν εμπίπτουν στην αρμοδιότητα του 

Γραφείου Νομικού Συμβουλίου του Κράτους. 

Άρθρο 18  
Οργανικές θέσεις και 
στελέχωση 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπονται οι 

οργανικές θέσεις και η στελέχωση της Αρχής.  

Ειδικότερα, ορίζεται ότι συστήνονται πεντακόσιες (500) 

οργανικές θέσεις, εκ των οποίων οι τριακόσιες (300) 

τουλάχιστον καταλαμβάνονται υποχρεωτικά από 

Ελεγκτές. 

Στις θέσεις αυτές περιλαμβάνεται και το σύνολο του 

προσωπικού των καταργούμενων υπηρεσιών του 

άρθρου 3, το οποίο μεταφέρεται αυτοδικαίως στην 

Αρχή με την ίδια σχέση εργασίας.  

Επιπλέον, προβλέπεται ότι με απόφαση του Διοικητή 

της Αρχής, οι θέσεις των Ελεγκτών και του Ειδικού 

Επιστημονικού Προσωπικού καλύπτονται με απόσπαση 

προσωπικού που υπηρετεί στον δημόσιο τομέα, η 

χρονική διάρκεια της οποίας προσδιορίζεται στα τρία 

(3) έτη με δυνατότητα ισόχρονης ανανέωσης έως 

τέσσερις (4) φορές.  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση, επιδιώκεται η ενίσχυση 

των ελεγκτικών μηχανισμών της Αρχής μέσω της 

σημαντικής αύξησης του διαθέσιμου ανθρώπινου 

δυναμικού της. Οι Ελεγκτές της Αρχής πρόκειται να είναι 

εκπαιδευμένοι υπάλληλοι, με αρμοδιότητα τη 

διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας της αγοράς και 

την προάσπιση των συμφερόντων των καταναλωτών. 

Άρθρο 19  
Εσωτερική και εξωτερική 
κινητικότητα 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση καθορίζεται η 

διαδικασία με την οποία υλοποιείται η εσωτερική και 

εξωτερική κινητικότητα των υπαλλήλων της Αρχής. 

Άρθρο 20  
Επιλογή προϊσταμένων 
της Αρχής  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προσδιορίζεται η 

διαδικασία επιλογής προϊσταμένων των οργανικών 

μονάδων της Αρχής σύμφωνα με τα άρθρα 84 και 85 του 

Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 

Υπαλλήλων και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ (ν. 3528/2007, Α΄ 26) 

και τον Οργανισμό της Αρχής, με σκοπό τη στελέχωση 

της Αρχής από τα πλέον κατάλληλα πρόσωπα.  

Επιπλέον, στη διαδικασία επιλογής προϊσταμένων για 

τις οργανικές μονάδες επιπέδου αυτοτελούς 

Διεύθυνσης προβλέπεται η δυνατότητα συμμετοχής 

υποψήφιων που υπηρετούν σε άλλον φορέα του 

δημόσιου τομέα. 

Άρθρο 21 
Τοποθέτηση, θητεία και 
λήξη θητείας 
προϊσταμένων της Αρχής 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση καθορίζονται οι 

διαδικασίες για την τοποθέτηση, τη διάρκεια και τη 

λήξη της θητείας των προϊσταμένων των οργανικών 

μονάδων της Αρχής.  
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Πιο συγκεκριμένα, ορίζονται οι λόγοι για τους οποίους 

ο Διοικητής δύναται, μετά από γνώμη του αρμόδιου 

Υποδιοικητή, να αποφασίζει την πρόωρη λήξη της 

θητείας των προϊσταμένων των υπηρεσιών της Αρχής, 

με στόχο τη βέλτιστη αποδοτικότητά της.  

Τέλος, προσδιορίζονται ρητά οι αποκλειστικοί λόγοι 

πρόωρης λήξης της θητείας των προϊσταμένων των 

οργανικών μονάδων της Αρχής. 

Άρθρο 22 
Στοχοθεσία  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπεται η 

κοινοποίηση του επιχειρησιακού σχεδίου της Αρχής στις 

υπηρεσίες, με το οποίο καθορίζονται οι στόχοι κάθε 

οργανικής μονάδας σύμφωνα με τις αρμοδιότητές της.  

Παράλληλα, προβλέπεται η δυνατότητα της Αρχής να 

αναπτύσσει και να εφαρμόζει συστήματα μέτρησης της 

αποδοτικότητας των οργανικών της μονάδων, με σκοπό 

την αξιολόγηση της αποτελεσματικότητας και τη 

βελτίωση της λειτουργίας των υπηρεσιών της Αρχής. 

Άρθρο 23 
Κίνητρο επίτευξης στόχων 
και αποδοχές 
προσωπικού 
 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπονται η παροχή 

κινήτρου επίτευξης στόχων, καθώς και ο τρόπος 

αποζημίωσης για εργασία πέραν του κανονικού 

ωραρίου, με στόχο την έμπρακτη αναγνώριση της 

προσφοράς του προσωπικού της Αρχής και της παροχής 

σε αυτό των κατάλληλων κινήτρων, λαμβανομένης 

υπόψη της φύσηςτων ελεγκτικών και εποπτικών 

υπηρεσιών της Αρχής, οι οποίες λειτουργούν σε 

εικοσιτετράωρη βάση. 

Άρθρο 24 
Ειδικές ρυθμίσεις για την 
ευθύνη των οργάνων 
διοίκησης και των 
υπαλλήλων της Αρχής 
 
 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπεται ότι τα 

όργανα διοίκησης και οι υπάλληλοι της Αρχής δεν 

φέρουν ποινική ευθύνη για ενέργειες που 

πραγματοποιούν αιτιολογημένα κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους, παρά μόνο αν ενήργησαν με δόλο ή 

βαριά αμέλεια. 

Ομοίως, προβλέπεται αστική ευθύνη των οργάνων 

διοίκησης και των υπαλλήλων της Αρχής έναντι του 

Δημοσίου σε περιπτώσεις που ενήργησαν με δόλο ή 

βαριά αμέλεια κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 

Σκοπός της προτεινόμενης ρύθμισης είναι η διασφάλιση 

της απρόσκοπτης άσκησης των αρμοδιοτήτων των 

οργάνων διοίκησης και των υπαλλήλων της Αρχής, υπό 

την προϋπόθεση ότι ενήργησαν σύμφωνα με τις 

επιταγές του νόμου. 
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Άρθρο 25 
Νομική υπεράσπιση - 
Δικαστικά έξοδα 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπεται η 

δυνατότητα νομικής υπεράσπισης των οργάνων 

διοίκησης και των υπαλλήλων της Αρχής από μέλος του 

Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, σε περίπτωση που 

αυτοί εξετάζονται ή διώκονται ή ενάγονται για πράξεις 

ή παραλείψεις κατά την εκτέλεση ή με αφορμή την 

εκτέλεση των καθηκόντων τους. 

Επιπλέον, προβλέπεται η δυνατότητα των οργάνων 

διοίκησης ή των υπαλλήλων της Αρχής να επιλέξουν να 

εκπροσωπηθούν από δικηγόρο της επιλογής τους, 

οπότε τα έξοδα της εκπροσώπησής τους καλύπτονται 

από την Αρχή, κατόπιν απόφασης του Διοικητή της 

Αρχής.  

Περαιτέρω, ορίζεται ότι εφαρμόζονται οι διατάξεις περί 

ατελειών του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, όταν 

τα όργανα διοίκησης έχουν την ιδιότητα του ενάγοντος. 

Σκοπός της προτεινόμενης ρύθμισης είναι η παροχή 

αυξημένης νομικής προστασίας των οργάνων διοίκησης 

και των υπαλλήλων της Αρχής, για λόγους διασφάλισης 

της ανεπηρέαστης άσκησης των καθηκόντων τους, 

σύμφωνα με τον νόμο. 

Άρθρο 26 
Ειδικές διατάξεις για την 
προστασία των 
υπαλλήλων της Αρχής 
 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση καθορίζονται οι 

προϋποθέσεις για την ανάληψη από την Αρχή της 

κάλυψης των δαπανών νοσηλείας και αποθεραπείας 

των υπαλλήλων της, με στόχο την έμπρακτη μέριμνα της 

Αρχής για το προσωπικό της, το οποίο είναι εκτεθειμένο 

σε αυξημένους κινδύνους, ιδίως, λόγω, των ελεγκτικών 

καθηκόντων που ασκεί.  

Άρθρο 27 
Υποχρέωση υποβολής 
δήλωσης περιουσιακής 
κατάστασης 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση θεσπίζεται υποχρέωση 

υποβολής δήλωσης περιουσιακής κατάστασης για τα 

όργανα διοίκησης της Αρχής, με σκοπό τη διασφάλιση 

της διαφάνειας, της λογοδοσίας και της εμπιστοσύνης 

στο πρόσωπο των διοικούντων. 

Άρθρο 28 
Σύγκρουση συμφερόντων  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση καθορίζονται οι 

περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων ως προς τα 

όργανα διοίκησης και, παράλληλα, προβλέπεται ότι ο 

Κανονισμός Λειτουργίας της Αρχής ρυθμίζει 

λεπτομερώς τα σχετικά θέματα. Επιπλέον, ορίζεται ρητά 

ότι η παράβαση του προτεινόμενου άρθρου, καθώς και 

των σχετικών διατάξεων που θα περιλαμβάνονται στον 

Κανονισμό Λειτουργίας της Αρχής, συνιστά σοβαρό 

πειθαρχικό παράπτωμα. 

Σκοπός της προτεινόμενης ρύθμισης είναι η διασφάλιση 

της τήρησης των αρχών της αντικειμενικότητας, της 

αμεροληψίας και της ακεραιότητας από τα όργανα 

διοίκησης κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους. 

Άρθρο 29 Με την προτεινόμενη ρύθμιση καθορίζονται η 

δικαστική εκπροσώπηση και νομική υποστήριξη της 
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Δικαστική εκπροσώπηση 
και νομική υποστήριξη 
της Αρχής 

Αρχής, με στόχο τη διασφάλιση της μέγιστης νομικής 

προστασίας της Αρχής και την εξασφάλιση της 

αποτελεσματικής νομικής εκπροσώπησής της. Μεταξύ 

άλλων, προβλέπεται ότι: 

α) εκπρόσωπος της Αρχής δικαστικώς και εξωδίκως 

είναι ο Διοικητής της,  

β) το Νομικό Συμβούλιο του Κράτους παρέχει νομική και 

δικαστική υποστήριξη για τις υποθέσεις της Αρχής και 

γ) το Γραφείο Νομικής Υποστήριξης παρέχει νομική 

υποστήριξη στο έργο της Αρχής αποκλειστικά για 

θέματα εκτός της αρμοδιότητας του Νομικού 

Συμβουλίου του Κράτους.  

Άρθρο 30 
Προϋπολογισμός και 
οικονομική διαχείριση 
της Αρχής 
 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση καθορίζονται τα θέματα 

προϋπολογισμού και οικονομικής διαχείρισης της 

Αρχής. Επιπλέον, προβλέπεται ότι η Αρχή δύναται να 

αποτελεί δικαιούχο και φορέα υλοποίησης 

προγραμμάτων του Αναπτυξιακού Προγράμματος 

Δημοσίων Επενδύσεων, προγραμμάτων κρατικών 

ενισχύσεων, καθώς και συγχρηματοδοτούμενων 

προγραμμάτων, προκειμένου να διασφαλιστεί η 

δυνατότητα της Αρχής να υλοποιεί προγράμματα 

σύμφωνα με τις αρμοδιότητές της και προς εκπλήρωση 

της αποστολής της. 

Άρθρο 31 
Προσωπική και 
λειτουργική ανεξαρτησία 
των οργάνων διοίκησης 
της Αρχής 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση διασφαλίζεται η 

προσωπική και λειτουργική ανεξαρτησία των οργάνων 

διοίκησης της Αρχής, προκειμένου αυτά να ασκούν τα 

καθήκοντά τους σύμφωνα με τον νόμο και τη συνείδησή 

τους, χωρίς εξωτερικές παρεμβάσεις ή επιρροές.  

Άρθρο 32 
Εκθέσεις της Αρχής  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση θεσπίζεται υποχρέωση 

της Αρχής να συντάσσει αναλυτική ετήσια έκθεση 

απολογισμού για το έργο που επιτέλεσε κατά το 

προηγούμενο έτος και προγραμματισμού των 

δραστηριοτήτων της για το επόμενο έτος. Η ετήσια 

έκθεση απολογισμού υποβάλλεται στον Πρόεδρο της 

Βουλής και στην Επιτροπή Θεσμών και Διαφάνειας της 

Βουλής και αναρτάται στην ιστοσελίδα της Αρχής. 

Σκοπός της προτεινόμενης ρύθμισης είναι η διαφάνεια 

σχετικά με τις δράσεις της Αρχής και η παροχή της 

δυνατότητας στους πολίτες να ενημερώνονται για 

αυτές, ιδίως όσον αφορά στον τρόπο λειτουργίας της 

αγοράς, στην αντιμετώπιση του παράνομου εμπορίου, 

στις δράσεις για την προάσπιση των δικαιωμάτων των 

καταναλωτών και στις πρωτοβουλίες που έχουν ληφθεί 

για την εμπέδωση των αρχών της υπεύθυνης 

καταναλωτικής συμπεριφοράς. 

Άρθρο 33 
Σχέσεις της Αρχής με τη 
Βουλή, τις δικαστικές, 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προσδιορίζονται οι 

σχέσεις της Αρχής με τη Βουλή, τις δικαστικές, 

εισαγγελικές και διοικητικές αρχές, με σκοπό τη 
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εισαγγελικές και 
διοικητικές αρχές 

διασφάλιση της συνεργασίας τους. 

 

Άρθρο 34 
Σχέσεις της Αρχής με τον 
Υπουργό Ανάπτυξης 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση σκοπείται η εξασφάλιση 

της ενημέρωσης του Υπουργού Ανάπτυξης από την Αρχή 

για τις δραστηριότητές της και για ζητήματα που 

ανακύπτουν κατά τη λειτουργία της, μέσω της 

υποβολής τριμηνιαίων εκθέσεων. 

Προβλέπεται επίσης, πως ο Υπουργός Ανάπτυξης 

μπορεί να καλεί σε ακρόαση τον Διοικητή, κατόπιν 

πρόσκλησης και εφόσον το επιτάσσουν οι εξελίξεις στην 

αγορά. 

Άρθρο 35 
Οργανισμός και 
εσωτερικοί κανονισμοί 
της Αρχής  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπεται η 

κατάρτιση του Οργανισμού και των εσωτερικών 

κανονισμών της Αρχής, με σκοπό τη λεπτομερή ρύθμιση 

των οργανωτικών, λειτουργικών και διοικητικών 

ζητημάτων που διέπουν τη λειτουργία της. 

Άρθρο 36 
Εξουσιοδοτικές διατάξεις 
Μέρους Α’ 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπονται οι 

εξουσιοδοτικές διατάξεις του Μέρους Α’ του σχεδίου 

νόμου.  

Άρθρο 37 
Τελικές διατάξεις Μέρους 
Α’ 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπονται οι τελικές 

διατάξεις του Μέρους Α’ του σχεδίου νόμου.  

Άρθρο 38 
Μεταβατικές διατάξεις 
Μέρους Α’  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπονται οι 

μεταβατικές διατάξεις του Μέρους Α’ του σχεδίου 

νόμου.  

Άρθρο 39 
Καταργούμενες διατάξεις 
Μέρους Α’ 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπονται οι 

καταργούμενες διατάξεις του Μέρους Α’ του σχεδίου 

νόμου.  

Άρθρο 40 
Γνωστοποίηση 
συγκεντρώσεων 
επιχειρήσεων στην 
Επιτροπή Ανταγωνισμού - 
Τροποποίηση άρθρου 6 ν. 
3959/2011 
 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση τροποποιείται το άρθρο 

6 του ν. 3959/2011 (Α΄ 93), περί προηγούμενης 

γνωστοποίησης συγκεντρώσεων επιχειρήσεων.  

Πιο συγκεκριμένα, ορίζεται ότι κάθε συγκέντρωση 

επιχειρήσεων πρέπει να γνωστοποιείται στην Επιτροπή 

Ανταγωνισμού πριν από την πραγματοποίησή της και 

μετά από τη σύναψη συμφωνίας ή τη δημοσίευση της 

προσφοράς ή ανταλλαγής ή την ανάληψη υποχρέωσης 

για την απόκτηση συμμετοχής, που εξασφαλίζει τον 

έλεγχο της επιχείρησης. 

Με την προτεινόμενη τροποποίηση εναρμονίζεται το 

εθνικό πλαίσιο με την πρόβλεψη της παρ. 1 του άρθρου 

4 του Κανονισμού (ΕΚ) 139/2004 του Συμβουλίου, της 

20ής Ιανουαρίου 2004, για τον έλεγχο των 

συγκεντρώσεων μεταξύ επιχειρήσεων (L 24).  

Άρθρο 41 
Μη εκκίνηση προθεσμιών 
της διαδικασίας 
προληπτικού ελέγχου 
συγκεντρώσεων της 
Επιτροπής Ανταγωνισμού 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση αντικαθίσταται η παρ. 11 

του άρθρου 8 του ν. 3959/2011, περί της διαδικασίας 

προληπτικού ελέγχου συγκεντρώσεων και αποφάσεων 

της Επιτροπής Ανταγωνισμού.  

Ειδικότερα, προβλέπεται ότι οι προθεσμίες ως προς την 
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- Αντικατάσταση παρ. 11 
άρθρου 8 ν. 3959/2011 

εκκίνηση της διαδικασίας προληπτικού ελέγχου 

συγκεντρώσεων που υλοποιούνται από την Επιτροπή 

Ανταγωνισμού δεν εκκινούν, εάν το έντυπο 

γνωστοποίησης δεν είναι πλήρως και ορθά 

συμπληρωμένο, ώστε να μπορεί η Επιτροπή 

Ανταγωνισμού να επιτελεί το έργο της κατά τον 

επαρκέστερο και ορθότερο δυνατό τρόπο. 

Άρθρο 42 
Υπολογισμός τέλους υπέρ 
της Επιτροπής 
Ανταγωνισμού επί της 
αύξησης του μετοχικού 
κεφαλαίου - 
Τροποποίηση παρ. 1 
άρθρου 17 ν. 3959/2011 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση προστίθενται νέα 

εδάφια, δεύτερο και τρίτο, στην παρ. 1 του άρθρου 17 

του ν. 3959/2011, που αφορούν στον υπολογισμό του 

τέλους που καταβάλλεται στην Επιτροπή Ανταγωνισμού 

από τις ανώνυμες εταιρείες που ιδρύονται ή αυξάνουν 

το μετοχικό τους κεφάλαιο, προκειμένου να μην 

υφίσταται ερμηνευτική αμφιβολία ως προς τον τρόπο 

που αυτό υπολογίζεται. Eιδικότερα, σύμφωνα με το 

άρθρο 17 παρ. 1 του ν. 3959/2011, στις ανώνυμες 

εταιρείες που ιδρύονται ή αυξάνουν το μετοχικό τους 

κεφάλαιο επιβάλλεται τέλος ύψους ένα τοις χιλίοις 

(1‰), υπολογιζόμενο επί του μετοχικού κεφαλαίου ή 

επί του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 

αντιστοίχως υπέρ της Επιτροπής Ανταγωνισμού. 

Παρατηρείται, ωστόσο, το φαινόμενο, οι υπόχρεες 

επιχειρήσεις, κατά την εφαρμογή της παρ. 1 του άρθρου 

17 του ν. 3959/2011, να υπολογίζουν το καταβλητέο 

τέλος 1‰ αποκλειστικά επί της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών. Παραλλήλως, δεν θεωρούν ως κεφάλαιο και 

δεν περιλαμβάνουν στη βάση υπολογισμού του τέλους 

το ποσό που προκύπτει από τη διάθεση μετοχών υπέρ 

το άρτιο, το οποίο κατά κανόνα υπερβαίνει σημαντικά 

την ονομαστική αξία των μετοχών. Κατ’ αποτέλεσμα, 

είτε παραλείπεται η καταβολή του αναλογούντος 

τέλους επί του υπέρ το άρτιο ποσού είτε, στην 

περίπτωση που αυτό έχει καταβληθεί, υποβάλλονται 

αιτήματα επιστροφής του ως αχρεωστήτως 

καταβληθέντος. Επιπλέον, παρατηρείται συχνά το 

φαινόμενο επιχειρήσεις να επικαλούνται την υπαγωγή 

τους σε αναπτυξιακούς νόμους που προβλέπουν 

απαλλαγές από εισφορές, δικαιώματα ή τέλη υπέρ του 

Δημοσίου ή τρίτων, προκειμένου να αποφύγουν την 

καταβολή του εν λόγω τέλους ή να αιτηθούν την 

επιστροφή του ως αχρεωστήτως καταβληθέντος. Η 

προτεινόμενη ρύθμιση αποσκοπεί στην αποσαφήνιση 

της ως άνω διάταξης ώστε να μην καταλείπεται 

περιθώριο ερμηνειών, όπως οι ανωτέρω αναφερθείσες, 

που υπονομεύουν την οικονομική ανεξαρτησία της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού, η οποία κατοχυρώνεται στην 

παρ. 1 του άρθρου 12 του ν. 3959/2011 και συνιστά 
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επιταγή του ενωσιακού νομοθέτη (άρθρο 5 Οδηγίας 

2019/1). 

Άρθρο 43 
Πρακτική άσκηση 
φοιτητών και άσκηση 
δικηγόρων στην Επιτροπή 
Ανταγωνισμού - 
Αντικατάσταση παρ. 8 και 
προσθήκη παρ. 8α στο 
άρθρο 21 του ν. 
3959/2011 
 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση επέρχονται 

τροποποιήσεις στο άρθρο 21 του ν. 3959/2011, περί 

οργάνωσης της Επιτροπής Ανταγωνισμού, δεδομένου 

αφενός ότι η εργασία που παρέχεται στο πλαίσιο 

πρακτικής άσκησης πρέπει να αμείβεται και αφετέρου 

ότι η λειτουργία του προγράμματος πρακτικής άσκησης 

στην Επιτροπή Ανταγωνισμού καταδεικνύει ότι η αμισθί 

απασχόληση λειτουργεί αποτρεπτικά τόσο για την 

προσέλκυση νέων επιστημόνων υψηλού επιπέδου στο 

πρόγραμμα όσο και για την παραμονή τους σε αυτό. 

Πιο συγκεκριμένα: 

α) η παρ. 8 αντικαθίσταται και προβλέπεται πλέον η 

δυνατότητα άσκησης στην Επιτροπή Ανταγωνισμού 

φοιτητών επ’ αμοιβή αντί της προηγούμενης αμισθί 

πρακτικής άσκησης, όπως ισχύει ήδη σε άλλους φορείς 

του δημοσίου, συμπεριλαμβανομένων και ανεξαρτήτων 

αρχών και 

β) προστίθεται παρ. 8α, με την οποία προβλέπεται η 

δυνατότητα πρακτικής άσκησης στην Επιτροπή 

Ανταγωνισμού ασκούμενων δικηγόρων, κατ’ αναλογία 

επίσης όσων ισχύουν σε άλλες ανεξάρτητες αρχές. 

Σκοπός της προτεινόμενης ρύθμισης είναι η 

προσέλκυση νέων επιστημόνων στην Επιτροπή 

Ανταγωνισμού, οι οποίοι θα είναι σε θέση να 

συνεισφέρουν στο έργο της, λαμβάνοντας παράλληλη 

πολύτιμη επιστημονική εμπειρία. 

Άρθρο 44 
Επιβολή προστίμου σε 
περιπτώσεις άρνησης, 
δυστροπίας, 
καθυστέρησης παροχής 
πληροφοριών, άρνησης 
παροχής προφορικών 
εξηγήσεων ή παροχής 
ανακριβών, 
παραπλανητικών ή 
ελλιπών πληροφοριών - 
Τροποποίηση παρ. 3 
άρθρου 38 ν. 3959/2011 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση τροποποιείται η παρ. 3 

του άρθρου 38 του ν. 3959/2011, περί παροχής 

πληροφοριών. Ειδικότερα, προβλέπεται η δυνατότητα 

της Επιτροπής Ανταγωνισμού να επιβάλει σε 

επιχειρήσεις ή ενώσεις επιχειρήσεων, σε περιπτώσεις 

που αυτές αρνούνται να παράσχουν τις ζητηθείσες από 

την Επιτροπή πληροφορίες στο πλαίσιο άσκησης των 

αρμοδιοτήτων της, πρόστιμο που δεν υπερβαίνει το ένα 

τοις εκατό (1%) του συνολικού παγκόσμιου κύκλου 

εργασιών τους. Αποσαφηνίζεται, έτσι, ότι εκτός από τη 

δυνατότητα επιβολής περιοδικών κυρώσεων σε 

περίπτωση μη συμμόρφωσης με αίτημα παροχής 

πληροφοριών και εντολή ελέγχου, η οποία προστέθηκε 

με τον ν. 4886/2022, εξακολουθεί να υφίσταται 

δυνατότητα επιβολής προστίμων για τις αντίστοιχες 

παραβάσεις, σε εναρμόνιση και με την Οδηγία 2019/1. 

Στόχος της προτεινόμενης ρύθμισης είναι η 

διευκόλυνση του έργου της Επιτροπής Ανταγωνισμού, η 

ενίσχυση του υγιούς ανταγωνισμού και η τήρηση της 

νομιμότητας εκ μέρους των ελεγχόμενων επιχειρήσεων. 
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Άρθρο 45 
Χρήση τεχνολογικών 
εργαλείων και 
ηλεκτρονικών 
εφαρμογών από την 
Επιτροπή Ανταγωνισμού -  
Προσθήκη άρθρου 38Α 
στον ν. 3959/2011 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση, προστίθεται άρθρο 38Α 

στον ν. 3959/2011 και συγκεκριμένα αποσαφηνίζεται η 

δυνατότητα της Επιτροπής Ανταγωνισμού να κάνει 

χρήση τεχνητής νοημοσύνης (βλ. άρθρο 4 ν. 4961/2022) 

καθώς και να αποκτά απευθείας πλήρη πρόσβαση σε 

πληροφοριακά συστήματα, όπως στο Ολοκληρωμένο 

Πληροφοριακό Σύστημα - Εθνικό Σύστημα 

Ηλεκτρονικών Δημόσιων Συμβάσεων (ΟΠΣ- ΕΣΗΔΗΣ), 

χωρίς να υφίσταται ανάγκη υποβολής αιτημάτων και 

ενημέρωσης σχετικά με το αντικείμενο των ερευνών 

της. Η χορήγηση της εν λόγω πρόσβασης αποτυπώνει 

συστάσεις του Οργανισμού Οικονομικής Συνεργασίας 

και Ανάπτυξης και της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, 

σύμφωνα με τις οποίες τα κράτη μέλη οφείλουν να 

λαμβάνουν τα κατάλληλα μέτρα προκειμένου να 

διευκολύνεται η πρόσβαση των Εθνικών Αρχών 

Ανταγωνισμού στις πληροφορίες που χρειάζονται για 

την εκτέλεση των καθηκόντων τους όσον αφορά τον 

χειρισμό εικαζόμενων περιπτώσεων αθέμιτων 

συμπράξεων, όπως να δίνουν στις οικείες αρχές τη 

δυνατότητα πρόσβασης σε ηλεκτρονικές βάσεις 

δεδομένων για τις δημόσιες συμβάσεις [βλ. Σύσταση 

του ΟΟΣΑ, της 8ης Ιουνίου 2023, για την καταπολέμηση 

της νόθευσης διαγωνισμών στον τομέα των δημόσιων 

συμβάσεων και Ανακοίνωση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 

σχετικά με τα εργαλεία για την καταπολέμηση των 

αθέμιτων συμπράξεων στον τομέα των δημόσιων 

συμβάσεων (2021/C 91/01)]. Επιδιώκεται, έτσι, η 

παροχή αμεσότερης πρόσβασης σε κρίσιμες 

πληροφορίες για την καταπολέμηση αθέμιτων 

συμπράξεων στον τομέα των δημοσίων συμβάσεων, με 

στόχο την ενίσχυση της διαφάνειας και την εξάλειψη 

φαινομένων νόθευσης διαγωνισμών. 

Άρθρο 46 
Επιβολή προστίμου σε 
περιπτώσεις άρνησης, 
παρεμπόδισης ή 
δυσχέρανσης ερευνών - 
Τροποποίηση παρ. 5 
άρθρου 39 ν. 3959/2011 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση τροποποιείται η παρ. 5 

του άρθρου 39 του ν. 3959/2011, περί διεξαγωγής 

ερευνών. Ειδικότερα, δίνεται η δυνατότητα στην 

Επιτροπή Ανταγωνισμού να επιβάλει σε επιχειρήσεις 

και ενώσεις επιχειρήσεων πρόστιμο που δεν υπερβαίνει 

το ένα τοις εκατό (1%) του συνολικού παγκόσμιου 

κύκλου εργασιών τους, σε περιπτώσεις που αυτές 

αρνούνται να υποβληθούν ή παρεμποδίζουν τις έρευνές 

της. Αποσαφηνίζεται, έτσι, ότι εκτός από τη δυνατότητα 

επιβολής περιοδικών κυρώσεων σε περίπτωση μη 

συμμόρφωσης με αίτημα παροχής πληροφοριών και 

εντολή ελέγχου, η οποία προστέθηκε με τον ν. 

4886/2022, εξακολουθεί να υφίσταται δυνατότητα 

επιβολής προστίμων για τις αντίστοιχες παραβάσεις, σε 

εναρμόνιση και με την Οδηγία 2019/1. Με την εν λόγω 
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τροποποίηση σκοπούνται η διευκόλυνση του έργου της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού, η τήρηση της νομιμότητας 

και η ενίσχυση του υγιούς ανταγωνισμού. 

Άρθρο 47 
Αναγραφή πορείας 
διαμόρφωσης της τελικής 
τιμής προϊόντος σε νωπά 
προϊόντα στις 
επιχειρήσεις λιανικού 
εμπορίου 

Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η 

ενίσχυση της διαφάνειας ως προς τη διαμόρφωση των 

τιμών νωπών προϊόντων, που διατίθενται στο λιανικό 

εμπόριο.  

Πρόκειται για ένα μέτρο που προτείνεται σε πιλοτική 

βάση, σε σχέση με τα νωπά προϊόντα, με απώτερο 

σκοπό να εξεταστεί η αποτελεσματικότητά του για την 

ενίσχυση της προστασίας των οικονομικών 

συμφερόντων των καταναλωτών, μέσω της παροχής 

επιπλέον πληροφόρησης σχετικά με τα προϊόντα που 

αγοράζουν, με σκοπό να επηρεάζουν σε όφελός τους τις 

εξελίξεις στην αγορά.  

Το μέτρο θα ενεργοποιείται σε περιπτώσεις όπου οι 

τιμές των προϊόντων (τα οποία θα προσδιορίζονται με 

την απόφαση του άρθρου 55 του σχεδίου νόμου) 

παρουσιάζουν ανοδική πορεία, χωρίς αυτή να μπορεί 

να αποδοθεί στις συνθήκες της αγοράς ή σε άλλους 

συναφείς παράγοντες. Η αναγραφή, κατά τρόπο σαφή 

και ευκρινή, των στοιχείων που σχετίζονται με τη 

διαμόρφωση της τελικής τιμής των προϊόντων, 

αποσκοπεί στη διαμόρφωση μίας καλύτερης αντίληψης 

για τη λειτουργία της σχετικής αγοράς και την παροχή 

περισσότερων στοιχείων στον καταναλωτή, 

προκειμένου να μπορεί να αξιολογεί τις διακυμάνσεις 

των τιμών και να διαχειρίζεται αποτελεσματικότερα την 

αγοραστική του δύναμη. Απώτερος στόχος, είναι να 

ενισχυθούν η διαφάνεια, το οικονομικό συμφέρον και 

τα δικαιώματα των καταναλωτών και εν τέλει η 

προστασία του δημόσιου συμφέροντος. 

Άρθρο 48 
Παράταση ισχύος μέτρων 
για την ομαλή λειτουργία 
της αγοράς - 
Τροποποίηση παρ. 7 
άρθρου 15, παρ. 5 
άρθρου 17 ν. 5055/2023 
και παρ. 9 άρθρου 
38 ν. 5082/2024 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση επέρχονται 

τροποποιήσεις στην παρ. 7 του άρθρου 15, περί της 

υποχρέωσης ανακοίνωσης ανατιμήσεων προϊόντων, και 

στην παρ. 5 του άρθρου 17, περί της ανακοίνωσης 

ενδεικτικών τιμών λιανικής πώλησης οπωροκηπευτικών 

προϊόντων, του ν. 5055/2023 (Α’ 161), καθώς και στην 

παρ. 9 του άρθρου 38 του ν. 5082/2024 (Α’ 9), περί του 

εξορθολογισμού και της διαφάνειας των τιμών.  

Μέσω των τροποποιήσεων αυτών, παρατείνεται μέχρι 

την 30ή Ιουνίου 2026 η ισχύς ειδικών μέτρων που έχουν 

ληφθεί για την αντιμετώπιση της ακρίβειας και την 

προστασία της αγοραστικής ισχύος των καταναλωτών, 

υπό το φως των αποτελεσμάτων που τα ανωτέρω μέτρα 

έχουν ήδη επιφέρει. 
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Άρθρο 49  
Παράβολο για τη 
χορήγηση και ανανέωση 
αδειών διαμονής τύπου 
«Β.6.» - Τροποποίηση 
περ. γ’ παρ. 1 άρθρου 171 
Κώδικα Μετανάστευσης 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση τροποποιείται η περ. γ΄ 

της παρ. 1 του άρθρου 171 του Κώδικα Μετανάστευσης 

(ν. 5038/2023, Α΄ 81), περί παραβόλων και προστίμων.  

Πιο συγκεκριμένα, προβλέπεται ο τρόπος είσπραξης 

από το Υπουργείο Ανάπτυξης του ηλεκτρονικού 

παραβόλου για τη χορήγηση και ανανέωση της άδειας 

διαμονής τύπου «Β.6.» προς όφελος της εταιρείας 

«Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.». 

Το εν λόγω παράβολο, το οποίο προβλέπεται στην περ. 

γ' της παρ. 1 του άρθρου 171 του Κώδικα 

Μετανάστευσης, καταβάλλεται από τους πολίτες τρίτων 

χωρών και ενόψει πραγματοποίησης επένδυσης στη 

χώρα μας, σύμφωνα με το άρθρο 100Α του εν λόγω 

Κώδικα, περί επενδύσεων σε νεοφυείς επιχειρήσεις. 

Άρθρο 50 
Αξιοποίηση κινήτρου 

φορολογικής απαλλαγής 

σε επενδυτικά σχέδια - 

Τροποποίηση άρθρου 11 

ν. 5122/2024 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση τροποποιείται το άρθρο 

11 του ν. 5122/2024 (Α’ 108), περί της αξιοποίησης του 

κινήτρου της φορολογικής απαλλαγής σε επενδυτικά 

σχέδια που υπάγονται στα καθεστώτα ενισχύσεων των 

ν. 4399/2016 και 3908/2011. Με την εν λόγω 

τροποποίηση εισάγεται το κίνητρο της φορολογικής 

απαλλαγής, το οποίο ήδη προβλέπεται για τα 

επενδυτικά σχέδια που έχουν υπαχθεί στους ν. 

3908/2011 (Α’ 8) και 4399/2016 (Α’ 117), και εκ 

παραδρομής δεν είχε προστεθεί για τα επενδυτικά 

σχέδια του ν. 4887/2022 (Α’ 16), με σκοπό την 

πληρότητα της διάταξης.    

Άρθρο 51 
Εμβληματικές Επενδύσεις 

Εξαιρετικής Σημασίας και 

επενδυτικά κίνητρα - 

Τροποποίηση περ. γ) παρ. 

1 άρθρου 2, παρ. 3 

άρθρου 8 και παρ. 4 

άρθρου 10 ν. 4864/2021 

 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση, τροποποιούνται τα 

άρθρα 2, 8 και 10 του ν. 4864/2021 (Α’ 237). Με τα 

άρθρα 60, 62, 63 και 64 του ν. 5164/2024 (Α' 202) 

τροποποιήθηκαν τα άρθρα 2, 8, 10 και 12 του ν. 

4864/2021, περί στρατηγικών επενδύσεων, ώστε να 

προβλέπεται η δυνατότητα υπαγωγής των επενδύσεων 

σε κρίσιμες πρώτες ύλες στρατηγικής σημασίας και των 

επενδύσεων για την προώθηση της κυκλικής οικονομίας 

και της ναυπηγικής βιομηχανίας στις στρατηγικές 

επενδύσεις και τις εμβληματικές επενδύσεις της περ. γ) 

της παρ. 1 του άρθρου 2 του ν. 4864/2021, καθώς και η 

ενίσχυση με το μέγιστο προβλεπόμενο ποσοστό των 

επενδύσεων που υπάγονται στο καθεστώς του TCTF. 

Στις 25.6.2025, το πλαίσιο TCTF αντικαταστάθηκε από το 

CISAF, όπως ορίζεται ρητά στην ενότητα 10 του εν λόγω 

νέου πλαισίου. Ως εκ τούτου, επιβάλλεται η 

επικαιροποίηση του ν. 4864/2021, ώστε πλέον να 

παραπέμπει στο ισχύον CISAF, αντί του καταργηθέντος 

TCTF.   

Άρθρο 52 Με την προτεινόμενη ρύθμιση, διευρύνεται το πλαίσιο 

άσκησης των δικαιωμάτων που προβλέπονται στις παρ. 

6 και 7 του άρθρου τέταρτου του ν. 2528/1997 (Α’ 216), 
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Διαδοχή δικαιωμάτων - 

Τροποποίηση άρθρου 4 ν. 

4965/2022 

στις οποίες παραπέμπει το τροποποιούμενο άρθρο 4 

του ν. 4965/2022 (Α’ 162), προκειμένου οι νέοι φορείς 

και τα νομικά πρόσωπα στα οποία αυτοί συμμετέχουν, 

άμεσα ή έμμεσα, να δύνανται να παρέχουν 

εφοδιαστικές υπηρεσίες, λιμενικές υπηρεσίες, κάθε 

συναφή υποστηρικτική υπηρεσία, καθώς και υπηρεσίες 

εμπορικής, αμυντικής, εφοδιαστικής ή ενεργειακής 

φύσεως. Περαιτέρω, αποσαφηνίζεται ότι η δυνατότητα 

αυτή μπορεί να ασκείται από τους νέους φορείς και τα 

νομικά πρόσωπα στα οποία συμμετέχουν (άμεσα ή 

έμμεσα), αυτοτελώς και σε σύμπραξη με φορείς 

διαχείρισης και εκμετάλλευσης λιμένων, στους οποίους 

το Ελληνικό Δημόσιο μετέχει άμεσα ή έμμεσα.  

Η εν λόγω ρύθμιση κρίνεται αναγκαία για την 

προώθηση της αποτελεσματικότερης και 

επωφελέστερης αξιοποίησης των εγκαταστάσεων των 

ναυπηγείων, καθώς και των υφιστάμενων και 

μελλοντικών υποδομών τους. Μέσω της διάταξης 

επιδιώκεται η ενίσχυση της ευελιξίας των φορέων 

αυτών και η διεύρυνση των δραστηριοτήτων τους, με 

σκοπό την αξιοποίηση των επιχειρησιακών 

δυνατοτήτων σε τομείς εμπορικής, αμυντικής, 

εφοδιαστικής ή ενεργειακής φύσεως. Η παρέμβαση 

κρίνεται κρίσιμη για την ενίσχυση της λειτουργικής 

συνοχής μεταξύ των ναυπηγικών εγκαταστάσεων και 

των λιμενικών υποδομών, δεδομένου ότι οι διεθνείς 

τάσεις στην αμυντική βιομηχανία, στο θαλάσσιο 

εμπόριο, στην εφοδιαστική αλυσίδα (logistics) και στις 

ενεργειακές μεταφορές απαιτούν ολοκληρωμένες 

υπηρεσίες. Η δυνατότητα αξιοποίησης των 

δικαιωμάτων για την παροχή εμπορικών, αμυντικών, 

εφοδιαστικών ή ενεργειακών υπηρεσιών δημιουργεί 

προϋποθέσεις για αναβάθμιση του επιχειρησιακού 

προφίλ των ναυπηγείων και για προσέλκυση νέων 

επενδύσεων, τόσο εγχώριων όσο και διεθνών.  

Η διάταξη διασφαλίζει παράλληλα ότι δεν θα 

υποβαθμιστεί η ναυπηγοεπισκευαστική δραστηριότητα 

των φορέων, συμβάλλοντας έτσι στην ομαλή εξέλιξη της 

επένδυσης.  

Με τον τρόπο αυτό, διευρύνεται και ενισχύεται η 

δραστηριότητα των ναυπηγείων μέσω της δυνατότητας 

συνδυασμού της με συναφείς δραστηριότητες, 

αξιοποιούνται στο μέγιστο δυνατό βαθμό οι 

εγκαταστάσεις και τα μέσα παραγωγής και 

δραστηριότητας της επιχείρησης, επαυξάνοντας 

αντίστοιχα την αξία της και εξισορροπείται η ανάγκη 

προσέλκυσης και υποστήριξης στρατηγικών 

επενδύσεων με την ανάγκη αναβάθμισης του ρόλου των 
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ναυπηγικών και συναφών υποδομών ως κόμβων 

παροχής ολοκληρωμένων υπηρεσιών προς τη ναυτιλία, 

την άμυνα και την ενέργεια, συμβάλλοντας τελικά στην 

ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της χώρας, στην 

εθνική ασφάλεια και στην αναπτυξιακή προοπτική του 

τομέα.  

Επιπλέον, επιτυγχάνεται η εθνική ασφάλεια 

εφοδιασμού και ενισχύεται η ενεργειακή ασφάλεια της 

χώρας. 

Άρθρο 53 

Αξιολόγηση ερευνητικών 

προτάσεων - 

Εξουσιοδοτική διάταξη - 

Τροποποίηση παρ. 1 στο 

άρθρο 27 του ν. 

4310/2014 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση, αποσκοπούνται η 

επιτάχυνση και η υποστήριξη της διαδικασίας 

αξιολόγησης προτάσεων έρευνας και καινοτομίας μέσω 

ανάθεσης της αξιολόγησης των προτάσεων των έργων 

Έρευνας, Τεχνολογικής Ανάπτυξης και Καινοτομίας 

(Ε.Τ.Α.Κ.) από τον Ενδιάμεσο Φορέα Επιχειρησιακών 

Προγραμμάτων Ανταγωνιστικότητας και 

Επιχειρηματικότητας (ΕΦΕΠΑΕ).   

Άρθρο 54 

Παράταση θητείας μελών 

Επιτροπής 

Επαγγελματικού 

Αθλητισμού 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση παρατείνεται για το 

χρονικό διάστημα έως την 28η.2.2026, η θητεία της 

Ε.Ε.Α., που συγκροτήθηκε με την υπ’ αρ. 

ΥΠΠΟΑ/572761/25.11.2021 απόφαση του Υφυπουργού 

Πολιτισμού και Αθλητισμού (ΥΟΔΔ 1018). Με δεδομένο 

ότι δεν έχει ολοκληρωθεί η συγκρότηση της νέας 

σύνθεσης των μελών της Ε.Ε.Α., σε συνδυασμό με το 

γεγονός ότι έχει αυξημένο φόρτο εργασίας και 

χρειάζεται να συνεδριάζει ανά τακτά χρονικά 

διαστήματα, η παράταση κρίνεται αναγκαία 

προκειμένου να εξασφαλιστεί η ομαλή συνέχιση των 

επαγγελματικών πρωταθλημάτων της τρέχουσας 

αγωνιστικής περιόδου. 

Άρθρο 55 

Μέτρα για την 

αδιάλειπτη 

χρηματοδότηση έργων 

Αναπτυξιακού 

Προγράμματος Δημοσίων 

Επενδύσεων 

συγχρηματοδοτούμενου 

σκέλους του Υπουργείου 

Εργασίας και Κοινωνικής 

Ασφάλισης χωρίς 

συνεισφορά από 

ενωσιακό πρόγραμμα 

 

 

 

Με την αξιολογούμενη ρύθμιση διασφαλίζεται η 

αδιάλειπτη χρηματοδότηση συγκεκριμένων έργων του 

Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση 

και Δια Βίου Μάθηση» της περιόδου ΕΣΠΑ 2014-2020, 

μέσω της κάλυψης του προϋπολογισμού τους από το 

εθνικό σκέλος του Αναπτυξιακού Προγράμματος 

Δημοσίων Επενδύσεων και ειδικότερα από το Τομεακό 

Πρόγραμμα Ανάπτυξης 2021-2025 του Υπουργείου 

Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. Παράλληλα, 

προβλέπεται ότι τα έργα εντάσσονται και 

χρηματοδοτούνται από το εν λόγω Πρόγραμμα με τις 

ίδιες δεσμεύσεις και όρους, χωρίς ανάγκη νέας 

αξιολόγησης. 
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Άρθρο 56 

Παράταση της 

αναπροσαρμογής των 

συντάξιμων αποδοχών, 

των ασφαλιστέων 

αποδοχών και των ποσών 

των ασφαλιστικών 

κατηγοριών βάσει της 

ετήσιας μεταβολής του 

Δείκτη Τιμών 

Καταναλωτή - 

Τροποποίηση άρθρου 38 

ν. 5167/2024 

Στόχος της αξιολογούμενης ρύθμισης είναι η παράταση, 

για ένα (1) ακόμη έτος, της αναπροσαρμογής των 

συντάξιμων αποδοχών, του ανώτατου ορίου 

ασφαλιστέων αποδοχών και των ποσών των 

ασφαλιστικών κατηγοριών βάσει της ετήσιας 

μεταβολής του Δείκτη Τιμών Καταναλωτή, ώστε να 

ολοκληρωθεί η διαδικασία καθορισμού και ελέγχου του 

δείκτη μεταβολής μισθών της παρ. 4 του άρθρου 8 του 

ν. 4387/2016, ο οποίος θα καταρτιστεί από την ΕΛΣΤΑΤ. 

Για την πληρέστερη τεκμηρίωση και τη συστηματική 

αποτύπωση των σχετικών στατιστικών, απαιτείται 

περαιτέρω διερεύνηση μεταβλητών που αφορούν τις 

αποδοχές των εργαζομένων στα νομικά πρόσωπα 

δημοσίου δικαίου. Η έκδοση του πορίσματος της 

αρμόδιας ομάδας εργασίας εκκρεμεί και θα αποτελέσει 

τη βάση για την εναρμόνιση της καταγραφής των 

αποδοχών με το υπόλοιπο Δημόσιο. Η ομάδα εργασίας 

οφείλει να καταγράψει τα επιδόματα που 

προβλέπονται από διατάξεις, τα επιδόματα που 

δηλώνονται από τους εκκαθαριστές μισθοδοσίας και να 

προβεί σε σύγκριση των στοιχείων, προκειμένου να 

εντοπίσει επιδόματα που έχουν καταργηθεί, αλλά 

εξακολουθούν να καταβάλλονται, καθώς και 

περιπτώσεις που απαιτούν πρόσθετη διερεύνηση ως 

προς το πεδίο εφαρμογής τους. 

Άρθρο 57  

Συμβάσεις προσωπικού 

που απασχολούνται σε 

συγχρηματοδοτούμενες 

δομές για την ενίσχυση 

κοινωνικής ένταξης 

ευάλωτων ομάδων 

πληθυσμού και σε δομές 

και υπηρεσίες για την 

προώθηση της ισότητας 

των φύλων και την 

υποστήριξη γυναικών 

θυμάτων βίας - Προσθήκη 

παρ. 3α στο άρθρο 101 

του ν. 5041/2023 και 

τροποποίηση άρθρου 98 

ν. 5043/2023 

Με την αξιολογούμενη ρύθμιση διασφαλίζεται η 

αδιάλειπτη συνέχιση της απασχόλησης του 

προσωπικού στις συγχρηματοδοτούμενες δομές 

κοινωνικής ένταξης ευάλωτων ομάδων, καθώς και στις 

δομές και υπηρεσίες που προωθούν την ισότητα των 

φύλων και στηρίζουν γυναίκες θύματα βίας. 

Προβλέπεται η παράταση των συμβάσεων εργασίας ή 

μίσθωσης έργου έως την τροποποίηση των αποφάσεων 

ένταξης και έως τη λήξη των σχετικών πράξεων στο 

πλαίσιο του ΕΣΠΑ 2021-2027, χωρίς ανάγκη 

επανάληψης διαδικασιών αξιολόγησης. Με τον τρόπο 

αυτό εξασφαλίζονται η ομαλή λειτουργία των δομών 

και η απρόσκοπτη παροχή κρίσιμων κοινωνικών 

υπηρεσιών στους ωφελούμενους 

Άρθρο 58 
Εξουσιοδοτικές διατάξεις 
Μέρους Γ’ 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση ορίζονται οι 

εξουσιοδοτικές διατάξεις του Μέρους Γ’ του σχεδίου 

νόμου. 

Άρθρο 59  
Μεταβατικές διατάξεις 
Μέρους Γ’  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση ορίζονται οι μεταβατικές 

διατάξεις του Μέρους Γ’ του σχεδίου νόμου. 
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Άρθρο 60  
Έναρξη ισχύος 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση ορίζεται η έναρξη ισχύος. 

 

 Δ.  Έκθεση γενικών συνεπειών  

 

18. Οφέλη αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      

ΘΕΣΜΟΙ, 

ΔΗΜΟΣΙΑ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙ

Α 

ΑΓΟΡΑ, 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟ

Σ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ 

& 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΕ

Σ ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, 

ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟ

Ν 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤ

Α 

ΟΦΕΛΗ 

ΡΥΘΜΙΣΗ

Σ 

ΑΜΕΣΑ 

Αύξηση εσόδων  ☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Μείωση δαπανών ☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Εξοικονόμηση 

χρόνου 
☒   ☒ ☒   ☐  ☐ 

Μεγαλύτερη 

αποδοτικότητα / 

αποτελεσματικότητ

α 

☒   ☒ ☒   ☐  ☐ 

Άλλο ☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

ΕΜΜΕΣ

Α 

Βελτίωση 

παρεχόμενων 

υπηρεσιών 

☒   ☒ ☒   ☐  ☐ 

Δίκαιη μεταχείριση 

πολιτών 
☒   ☒ ☒   ☐  ☐ 

Αυξημένη 

αξιοπιστία / 

διαφάνεια θεσμών 

☒   ☒ ☒   ☐  ☐ 

Βελτιωμένη 

διαχείριση κινδύνων 
☒   ☒ ☒   ☐  ☐ 

Άλλο ☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

 

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 

Μέρος Α’: 

Οι προτεινόμενες ρυθμίσεις του Μέρους Α’ εστιάζουν στη δημιουργία ενός συνεκτικού πλαισίου διοικητικής 

λειτουργίας στο πεδίο της προστασίας των δικαιωμάτων των πολιτών και σε ό,τι αφορά στις σχέσεις με την 

αγορά. Κρίνεται ότι μία ανεξάρτητη αρχή, η οποία δεν υπόκειται σε ιεραρχικό ή άλλον έλεγχο από κυβερνητικά 

όργανα και η οποία έχει υπό την ευθύνη της το σύνολο των εποπτικών και ελεγκτικών μηχανισμών και τον 

Συνήγορο του Καταναλωτή, θα οδηγήσει σε έναν αποτελεσματικότερο και αναβαθμισμένο τρόπο διαχείρισης 

των ζητημάτων της καθημερινής λειτουργίας της αγοράς, προς όφελος του συνόλου των πολιτών.  

Μέσω των προτεινόμενων ρυθμίσεων, οι πολίτες θα έχουν ένα μοναδικό κέντρο αναφοράς, ούτως ώστε να 

μην προκύπτει οποιαδήποτε δυσχέρεια εξυπηρέτησής τους εξαιτίας του πολυκερματισμού των αρμοδιοτήτων 

μεταξύ σειράς υπηρεσιών και φορέων. Προς υλοποίηση αυτού, προβλέπεται ότι οι μέχρι σήμερα εποπτικές 

και ελεγκτικές αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Προστασίας Καταναλωτή αλλά και όσες ασκούνταν από τη 

Διυπηρεσιακή Μονάδα Ελέγχου Αγοράς, πρόκειται να υπαχθούν σε μονάδα της Αρχής, ήτοι στη Διατομεακή 
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Μονάδα Ελέγχου Αγοράς, της οποίας θα προΐσταται ο Υποδιοικητής Ελέγχου Αγοράς, Ηλεκτρονικού Εμπορίου 

και Προστασίας Καταναλωτή.  

Τέλος, με τις προτεινόμενες ρυθμίσεις και το νέο μοντέλο διακυβέρνησης, μέσω ενός συνεκτικού και 

διοικητικά ισχυρού σχήματος διοίκησης, επιδιώκονται η ουσιαστική προστασία των δικαιωμάτων των 

καταναλωτών, η ενίσχυση της διαφάνειας και του υγιούς ανταγωνισμού και η έμμεση διασφάλιση του 

διαθέσιμου εισοδήματος των πολιτών. 

Μέρος Β’: 

Οι προτεινόμενες ρυθμίσεις του Μέρους Β’ αποσκοπούν στην ενίσχυση της αποτελεσματικής και εύρυθμης 

λειτουργίας της Επιτροπής Ανταγωνισμού, καθώς και στη διασφάλιση της οικονομικής της αυτοτέλειας, η 

οποία αποτελεί προϋπόθεση για την ανεμπόδιστη εκπλήρωση της αποστολής της.  

Μέρος Γ’: 

Με τις προτεινόμενες ρυθμίσεις του Μέρους Γ’ επιδιώκονται η προστασία της αγοραστικής δύναμης των 

καταναλωτών και η εξασφάλιση της διαφάνειας κατά τη λειτουργία της αγοράς σε συνθήκες ελεύθερου 

ανταγωνισμού, προς όφελος των καταναλωτών. 

19. Κόστος αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      

ΘΕΣΜΟΙ, 

ΔΗΜΟΣΙΑ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

ΑΓΟΡΑ, 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ 

& 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ 

ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, 

ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΟΣΤΟΣ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΕΝΑΡΞΗ 

ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 

ΤΗΣ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

Σχεδιασμός / 

προετοιμασία 
☒   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Υποδομή / 

εξοπλισμός 
☒   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Προσλήψεις / 

κινητικότητα 
☒   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Ενημέρωση 

εκπαίδευση 

εμπλεκομένων 

☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Άλλο ☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

ΓΙΑ ΤΗ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 

& ΑΠΟΔΟΣΗ 

ΤΗΣ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

Στήριξη και 

λειτουργία 

διαχείρισης 

☒   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Διαχείριση 

αλλαγών κατά 

την εκτέλεση 

☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Κόστος 

συμμετοχής 

στη νέα 

ρύθμιση 

☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Άλλο ☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

 

 Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 

Τα κόστη του αξιολογούμενου σχεδίου νόμου αποτυπώνονται στη σχετική έκθεση του Γενικού Λογιστηρίου 

του Κράτους. 
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20. Κίνδυνοι αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      

ΘΕΣΜΟΙ, 

ΔΗΜΟΣΙΑ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

ΑΓΟΡΑ, 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ & 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ 

ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, 

ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΙΝΔΥΝΟΙ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

ΚΙΝΔΥΝΩΝ 

Αναγνώριση / 

εντοπισμός 

κινδύνου 

☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Διαπίστωση 

συνεπειών 

κινδύνων 

στους στόχους 

☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Σχεδιασμός 

αποτροπής / 

αντιστάθμισης 

κινδύνων 

☒   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Άλλο ☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

ΜΕΙΩΣΗ 

ΚΙΝΔΥΝΩΝ 

Πιλοτική 

εφαρμογή 
☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Ανάδειξη 

καλών 

πρακτικών 

κατά την 

υλοποίηση της 

ρύθμισης 

☒   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Συνεχής 

αξιολόγηση 

διαδικασιών 

διαχείρισης 

κινδύνων 

☒   ☐ ☐   ☐  ☐ 

Άλλο ☐   ☐ ☐   ☐  ☐ 

 

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 

Δεν εκτιμάται η ύπαρξη κινδύνων από το αξιολογούμενο σχέδιο νόμου. 

 

 

 

 

22. 

Διαβούλευση κατά τη διάρκεια της νομοπαρασκευαστικής διαδικασίας από την 

έναρξη κατάρτισης της αξιολογούμενης ρύθμισης μέχρι την υπογραφή από τους 

συναρμόδιους Υπουργούς 

 

 
      

 

 

Συνεργασία με άλλα 

υπουργεία / υπηρεσίες  

Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 

Υπουργείο Εσωτερικών 

Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 

Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 

Υπουργείο Δικαιοσύνης 
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Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων 

Υπουργείο Ψηφιακής Διακυβέρνησης 

 

 
      

 

 

Συνεργασία με 

κοινωνικούς φορείς / 

Ανεξάρτητες Αρχές 

α) Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή (Ο.Κ.Ε.), σύμφωνα 
με την παρ. 3 του άρθρου 82 του Συντάγματος. 

Με την από 11.11.2025 γνωμοδότηση της Ο.Κ.Ε., που 
κοινοποιήθηκε με το υπ’ αρ. πρωτ. 10000.00.001/11923 
διαβιβαστικό έγγραφο, αντίγραφο της οποίας 
επισυνάπτεται στην παρούσα, διατυπώθηκαν 
παρατηρήσεις και προτάσεις για το σχέδιο νόμου εν γένει 
και ειδικότερα για τα άρθρα 2, 3, 4, 6 έως 10, 12, 13, 16 
έως 18, 30, 32 και 47. 

Σχόλια κατ’ άρθρο επί της διαβούλευσης  

  

Άρθρο Στόχος 

1 Υποβλήθηκαν τρία (3) σχόλια. 
Το σχόλιο αλλαγής επωνυμίας της Αρχής, δεν μπορεί να 
υιοθετηθεί, καθώς σκοπός είναι η Αρχή να έχει ενισχυμένες 
ελεγκτικές αρμοδιότητες στοχεύοντας στην εύρυθμη λειτουργία 
της αγοράς. 
Ως προς το σχόλιο περί πλήρους διοικητικής και οικονομικής 
αυτοτέλειας, προβλέπεται ήδη κατά τρόπο σαφή στο σχέδιο 
νόμου, συνεπώς δεν χρήζει ενσωμάτωσης.   
Ως προς το δεύτερο σκέλος και τον εμπλουτισμό του σκοπού της 
Αρχής, αυτό ελήφθη εν μέρει υπόψη και ενσωματώθηκε, με 
σκοπό να είναι ξεκάθαρη η στόχευση του σχεδίου νόμου, ήτοι η 
προστασία των δικαιωμάτων των καταναλωτών και των 
οικονομικών τους συμφερόντων. 

23. 
Σχόλια στο πλαίσιο της διαβούλευσης μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας 

http://www.opengov.gr/ (ηλεκτρονική επισύναψη της έκθεσης) 

Επί των άρθρων 
της 
αξιολογούμενης 
ρύθμισης 
 

Αριθμός 
συμμετασχόντων 

Το σχέδιο αναρτήθηκε σε δημόσια 
διαβούλευση στις 27.10.2025, ώρα 
23:35 και ήταν ανοικτό σε σχόλια έως 
τις 11.11.2025 και ώρα 10:00.  
Στο Μέρος Α’ υποβλήθηκαν ενενήντα 
(97) σχόλια, στο Μέρος Β’ 
υποβλήθηκαν τρία (3) σχόλια και στο 
Μέρος Γ’ υποβλήθηκαν εννέα (9) 
σχόλια.  
Τα σχόλια έτυχαν πλήρους 
καταγραφής και επεξεργασίας.  

Σχόλια που 
υιοθετήθηκαν 

 

Σχόλια που δεν 
υιοθετήθηκαν 
(συμπεριλαμβανομένης 
επαρκούς αιτιολόγησης) 
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2 Υποβλήθηκαν τρία (3) σχόλια, τα οποία δεν ενσωματώνονται, 
καθότι το παρόν σχέδιο νόμου ρυθμίζει την απορρόφηση του 
Συνηγόρου του Καταναλωτή από τη νέα Αρχή, με σκοπό την 
αρτιότερη και πιο συντονισμένη λειτουργία του, προς όφελος των 
δικαιωμάτων του καταναλωτή. 

3 Υποβλήθηκαν επτά (7) σχόλια, τα οποία δεν ενσωματώνονται, 
καθώς η σύσταση των περιφερειακών υπηρεσιών θα 
προβλέπεται στον Οργανισμό της Αρχής. Το δεύτερο και τρίτο 
σχόλιο λαμβάνονται υπόψη, αλλά δεν υιοθετούνται, καθώς σε 
εικοσιτετράωρη βάση πρόκειται να λειτουργούν οι σχετιζόμενες 
με την εποπτεία και τον έλεγχο της αγοράς υπηρεσίες, ως ισχύει 
και σήμερα και η σύσταση των περιφερειακών υπηρεσιών θα 
προβλέπεται στον Οργανισμό της Αρχής. Το σχόλιο για 
εναλλακτική επιλογή μεταφοράς δραστηριοτήτων και πόρων από 
τους υπόλοιπους φορείς στον Συνήγορο του Καταναλωτή και ως 
εκ τούτου τον μετασχηματισμό του, λαμβάνεται υπόψη, αλλά δεν 
δύναται να γίνει αποδεκτό, καθώς στόχευση του σχεδίου νόμου, 
αποτελεί η σύσταση και η λειτουργία μίας επί της ουσίας 
ανεξάρτητης αρχής, η οποία δεν θα υπόκειται σε κανενός είδους 
έλεγχο και παρεμβάσεις, επιτελώντας ουσιαστικά τον ρόλο της 
και εξυπηρετώντας τον σκοπό της. Η νέα Αρχή θα είναι το κεντρικό 
σημείο αναφοράς των πολιτών για κάθε θέμα που άπτεται των 
συμφερόντων τους σε καταναλωτικό επίπεδο, καλλιεργώντας 
ασφάλεια στον κάθε προσφεύγοντα πολίτη. Ο Συνήγορος του 
Καταναλωτή απορροφάται με σκοπό την ουσιαστική του 
ενδυνάμωση και την εξυπηρέτηση των δικαιωμάτων του 
καταναλωτή. 
Σχόλιο το οποίο αναφέρει ότι η Αρχή θα πρέπει να εποπτεύει τα 
όργανα διαμεσολάβησης και να θέτει τους κανόνες και τις αρχές 
και όχι η ίδια να διαμεσολαβεί για την επίλυση των διαφορών 
μεταξύ καταναλωτών και προμηθευτών, δεν υιοθετείται, καθώς η 
Αρχή απορροφά τις υφιστάμενες αρμοδιότητες του Συνηγόρου 
του Καταναλωτή, τις οποίες θεωρούμε υψίστης σημασίας. 
Επισημαίνεται ακόμα πως οι αρμοδιότητες της Αρχής είναι 
διακριτές, ήτοι οι ελεγκτικές και εποπτικές αρμοδιότητες 
ασκούνται από τον Υποδιοικητή Ελέγχου και Εποπτείας της 
Αγοράς και Ηλεκτρονικού Εμπορίου και η επίλυση των 
καταναλωτικών διαφορών από τον Υποδιοικητή Συνήγορο του 
Καταναλωτή. 

4 Υποβλήθηκαν δώδεκα (12) σχόλια συνολικά εκ των οποίων 
υιοθετήθηκαν δύο (2) σχόλια και αναδιατυπώθηκε το άρθρο και 
επίσης υιοθετήθηκαν εν μέρει δέκα (10) σχόλια. Επισημαίνεται 
ότι οι αρμοδιότητες της Αρχής κατανέμονται στους τρεις (3) 
Υποδιοικητές της ανά θεματικά πεδία, συνεπώς, το σχέδιο νόμου 
ρητά προβλέπει πως η επιβολή των κυρώσεων είναι αρμοδιότητα 
των υπηρεσίας που υπάγεται στον Υποδιοικητή Ελέγχου και 
Εποπτείας της Αγοράς και Ηλεκτρονικού Εμπορίου και η επίλυση 
των καταναλωτικών διαφορών και άσκησης αντιπροσωπευτικών 
αγωγών στον Υποδιοικητή Συνήγορο του Καταναλωτή.  
Το σχόλιο αναφορικά με αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Πολιτικής 
και Ενημέρωσης Καταναλωτή, που αφορούν σε συνεργασία με 
δίκτυα ευρωπαϊκών και διεθνών οργανισμών, τήρηση Μητρώων, 
προστασία ανήλικων καταναλωτών και προκειμένου να μην 
υπάρξει περαιτέρω σύγχυση αρμοδιοτήτων, λαμβάνεται υπόψη 
και γίνεται εν μέρει αποδεκτό, αφαιρώντας τις υποπερ. βη) και 
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βθ) της περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 4, οι οποίες είναι 
αρμοδιότητες του Τμήματος Νομικής Υποστήριξης της 
Διεύθυνσης Πολιτικής και Ενημέρωσης Καταναλωτή. 
Ως προς σχόλιο, αναφορικά με την άσκηση της αρμοδιότητας 
φιλικής επίλυσης διαφορών και της επιβολής κυρώσεων στην ίδια 
Αρχή επισημαίνεται ότι οι αρμοδιότητες της Αρχής κατανέμονται 
στους τρεις (3) Υποδιοικητές της ανά θεματικά πεδία, συνεπώς, το 
σχέδιο νόμου ρητά προβλέπει πως η επιβολή των κυρώσεων είναι 
αρμοδιότητα της υπηρεσίας που υπάγεται στον Υποδιοικητή 
Ελέγχου και Εποπτείας της Αγοράς και Ηλεκτρονικού Εμπορίου 
και η επίλυση των καταναλωτικών διαφορών και άσκησης 
αντιπροσωπευτικών αγωγών στον Υποδιοικητή Συνήγορο του 
Καταναλωτή. Το σχόλιο δεν δύναται να υιοθετηθεί.  
Σχόλιο για ρητή πρόβλεψη ότι τα εισπραττόμενα πρόστιμα θα 
πιστώνονται υπέρ του τακτικού προϋπολογισμού της Αρχής με 
δυνατότητα διάθεσής του στο προσωπικό της Αρχής, λαμβάνεται 
υπόψη για μελλοντικές ρυθμίσεις, αλλά δεν υιοθετείται.  
Σχόλιο αναφορικά με την ταυτόχρονη αρμοδιότητα συναινετικής 
επίλυσης καταναλωτικών διαφορών και τη δυνατότητα άσκησης 
αντιπροσωπευτικής αγωγής δεν υιοθετείται, και επισημαίνεται 
ότι η αρμοδιότητα άσκησης αντιπροσωπευτικών αγωγών θα είναι 
αρμοδιότητα του Υποδιοικητή Συνηγόρου του Καταναλωτή. 
Στόχος του σχεδίου νόμου είναι η ουσιαστική προστασία των 
δικαιωμάτων των καταναλωτών σε όλα τα επίπεδα.  
Σχόλιο για συνεργασία με τις ενώσεις καταναλωτών δεν 
υιοθετείται καθώς δεν συνιστά αρμοδιότητα. Ως προς τη 
δημοσίευση των παραβάσεων γίνεται σύμφωνα με τα όσα 
προνοεί η κείμενη νομοθεσία (ν. 2251/1994, Α΄ 191, περί 
προστασίας των καταναλωτών), και ως εκ τούτου το σχόλιο δεν 
χρήζει υιοθέτησης.  
Επιπροσθέτως διευκρινίζεται ότι και με την Αρχή σκοπείται η 
ενδυνάμωση του Συνηγόρου του Καταναλωτή, ο οποίος δια της 
νέας του μορφής θα έχει, επίσης, διακριτές και ανεξάρτητες 
αρμοδιότητες, οι οποίες θα αφορούν στην προστασία των 
δικαιωμάτων των καταναλωτών. Αναφορικά με το σχόλιο περί 
απομείωσης της σπουδαιότητας και του ρόλου των ενώσεων των 
καταναλωτών, ως νομιμοποιούμενων φορέων άσκησης 
αντιπροσωπευτικών αγωγών δεν υιοθετείται. Αντίθετα, με την εν 
προκειμένω νομοθετική πρωτοβουλία ενισχύεται η προστασία 
των δικαιωμάτων και των συμφερόντων των καταναλωτών.  
Ως προς τις αρμοδιότητες του Συνηγόρου του Καταναλωτή, το 
σχετικό σχόλιο δεν υιοθετείται, καθότι η υφιστάμενη συνεργασία, 
των απορροφώμενων υπηρεσιών πρέπει να συνεχιστεί, καθώς 
αυξάνει τη διαφάνεια και την αποτελεσματικότητα στο πεδίο 
προστασίας των δικαιωμάτων των καταναλωτών, συνεπώς, το 
σχόλιο δεν μπορεί να γίνει αποδεκτό. Οι αρμοδιότητες που 
περιγράφονται στο σχέδιο νόμου είναι υφιστάμενες. Η μεν 
αρμοδιότητα της περ. αη) ασκείται σήμερα από τη ΔΙΜΕΑ και 
ενεργοποιήθηκε κατά την περίοδο της πανδημίας του κορωνοϊού, 
μέσω ελέγχων που διεξάγονταν για τον έλεγχο της τήρησης των 
μέτρων που είχαν ληφθεί και επιλέγεται να παραμείνει σε 
περίπτωση που παραστεί παρόμοιας φύσεως ανάγκη στο μέλλον, 
η δε αρμοδιότητα της περ. αη) είναι υφιστάμενη αρμοδιότητα του 
Συνηγόρου του Καταναλωτή. Συνεπώς, τα σχόλια αναφορικά με 
τις αρμοδιότητες του Συνηγόρου δεν υιοθετούνται.  
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Τέλος επισημαίνεται ότι αρμόδιος φορέας για την εποπτεία της 
παρ. 2 του άρθρου 19 του ν. 4994/2022 (Α΄ 215), είναι η Γενική 
Γραμματεία Βιομηχανίας του Υπουργείου Ανάπτυξης.  

 

5 

Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο, το οποίο αφορά στη διοίκηση της 
Αρχής, λαμβάνεται υπόψη, αλλά δεν υιοθετείται, καθότι 
θεωρούμε πως το προτεινόμενο σχήμα διοίκησης, τα μέλη του 
οποίου απολαύουν διοικητικής και λειτουργικής ανεξαρτησίας, 
θα είναι συνεκτικό και θα συμβάλλει στην αποτελεσματικότητα 
της αποστολής της νέας Αρχής. Οι αρμοδιότητες εκάστου 
οργάνου διοίκησης αναγράφονται ρητά στο σχέδιο νόμου. 

 

6 

Υποβλήθηκαν τρία (3) σχόλια, τα οποία λαμβάνονται υπόψη, 
αλλά δεν υιοθετούνται, καθότι στο σχέδιο νόμου προβλέπεται ότι 
η διαδικασία επιλογής των οργάνων διοίκησης θα γίνεται με 
ανοιχτό διαγωνισμό προς ενίσχυση της διαφάνειας, δεν κρίνεται 
ότι προκαλείται σύγκρουση συμφερόντων μέσω της σχετικής 
πρόβλεψης και ιδίως από τη στιγμή που τα μέλη του Συμβουλίου 
Διοίκησης θα είναι μερικής απασχόλησης. 

7 

 

Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο, το οποίο δεν υιοθετείται, καθώς όπου 
προνοείται σύμφωνη γνώμη του Συμβουλίου Διοίκησης, αυτή 
είναι απαραίτητη για την έκδοση της απόφασης. Επίσης, το 
χρονικό διάστημα των τριάντα (30) ημερών είναι επαρκές ώστε να 
μην προκαλούνται αναίτιες καθυστερήσεις στη λήψη των 
σχετικών αποφάσεων. 

8 

 

Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο, το οποίο δεν δύναται να υιοθετηθεί 
στο παρόν σχέδιο νόμου. 

9 

 

Υποβλήθηκαν δύο (2) σχόλια, βάσει των οποίων έγινε 
αναδιατύπωση επί του κειμένου του άρθρου.  

 

10 

Υποβλήθηκαν τρία (3) σχόλια, αναφορικά με τις αρμοδιότητες των 
υποδιοικητών της Αρχής, τα οποία δεν ενσωματώνονται. 

11 

 

Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο, το οποίο δεν ενσωματώνεται, καθότι 
με την ενσωμάτωση των προτεινόμενων ηλικιακών κριτηρίων θα 
εισάγονταν ένα είδος ηλικιακής διάκρισης. 

12 

 

Υποβλήθηκαν δύο (2) σχόλια, τα οποία δεν ενσωματώνονται.  
Το σχόλιο σχετικά με τα κριτήρια επιλογής λαμβάνεται υπόψη, 
αλλά δεν υιοθετείται καθότι ο τρόπος που προβλέπεται στο 
σχέδιο νόμου, διασφαλίζει την αντικειμενικότητα του διορισμού 
των οργάνων διοίκησης (Επιτροπή επιλογής και σύμφωνη γνώμη 
Επιτροπής Θεσμών και Διαφάνειας). 
Το σχόλιο σχετικά με τη σύνθεση της Επιτροπής λαμβάνεται 
υπόψη, ωστόσο, δεν υιοθετείται με το παρόν. Για το τελευταίο 
σκέλος σχετικά με τα κριτήρια επιλογής δεν υιοθετείται το σχόλιο 
καθώς, όπως προαναφέρθηκε, τα προβλεπόμενα κριτήρια στο 
σχέδιο νόμου διασφαλίζουν την αντικειμενικότητα. 

13 Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο, το οποίο λαμβάνεται υπόψη, αλλά 
δεν υιοθετείται, καθώς οι λόγοι παύσεως ορίζονται ως 
αποκλειστικοί χωρίς να αφήνουν περιθώριο ασυδοσίας. Κρίνεται 
ότι η αδυναμία εκπλήρωσης των καθηκόντων για τρεις (3) 
συνεχόμενους μήνες, θα προκαλέσει σωρεία διοικητικών και 
λειτουργικών ζητημάτων και, εν τέλει, παρακώλυση του έργου της 
Αρχής.  

14 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

15 Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο, το οποίο δεν υιοθετείται, καθότι 
προνοείται ήδη στο σχέδιο νόμου. 
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16 Υποβλήθηκαν δύο (2) σχόλια σχετικά με τη στελέχωση, τα οποία 
λαμβάνονται υπόψη και ενσωματώθηκαν εν μέρει. 

17 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

18 Υποβλήθηκαν δώδεκα (12) σχόλια εκ των οποίων τα τέσσερα (4) 
ενσωματώθηκαν εν όλω, τα δύο (2) εν μέρει και τα λοιπά δεν 
υιοθετήθηκαν και διατυπώθηκε το λεκτικό του άρθρου εκ νέου. 
Το σχόλιο περί υπαγωγής στο άρθρο 105 του ν. 5225/2025 
λαμβάνεται υπόψη, αλλά δεν δύνανται να υιοθετηθεί, καθότι 
συνιστά παρέκκλιση. Το σχόλιο σχετικά με την τροποποίηση της 
παρ. 1 λαμβάνεται υπόψη, αλλά δεν δύναται να υιοθετηθεί με το 
παρόν σχέδιο νόμου, καθώς η σύσταση περιφερειακών 
υπηρεσιών θα προβλεφθεί στον Οργανισμό της Αρχής.  
Το σχόλιο αναφορικά με την αναλογική εφαρμογή της παρ. 4 του 
άρθρου στο λοιπό προσωπικό της Αρχής λαμβάνεται υπόψη, 
αλλά δεν δύναται να υιοθετηθεί, καθώς συνιστά οριζόντια 
παρέκκλιση. 
Το σχόλιο αναφορικά με την παρ. 4 του άρθρου και τον 
προτεινόμενο τρόπο κάλυψης των θέσεων λαμβάνεται υπόψη, 
αλλά δεν δύναται να υιοθετηθεί, καθώς συνιστά οριζόντια 
παρέκκλιση. 
Το σχόλιο περί παροχής δυνατότητας επιλογής στους υπαλλήλους 
που έχουν μεταφερθεί αυτοδικαίως και επιθυμούν να 
επιστρέψουν από την Αρχή στο Υπουργείο Ανάπτυξης δεν 
ενσωματώνεται καθώς δεν θα καλύπτονταν οι υπηρεσιακές 
ανάγκες της Αρχής. 
Ως προς το σχόλιο περί σύστασης θέσεων διαμεσολαβητών και 
προσθήκης στην παρ. 2 πρόβλεψης για το Ειδικό Επιστημονικό 
Προσωπικό του Συνηγόρου του Καταναλωτή, το πρώτο σκέλος 
δεν δύναται να υιοθετηθεί, καθώς θα προβλεφθεί με τον 
Οργανισμό της Αρχής, ενώ ως προς το δεύτερο, το σχόλιο 
ενσωματώνεται. 
Το σχόλιο περί ρητής πρόβλεψης αριθμού διαμεσολαβητών όπως 
στην περίπτωση των ελεγκτών λαμβάνεται υπόψη, αλλά δεν 
υιοθετείται, καθώς θα προβλεφθεί με τον Οργανισμό της Αρχής. 
Επισημαίνεται, ωστόσο, ότι στόχος είναι η ενδυνάμωση και όχι η 
απαξίωση του θεσμού του Συνηγόρου του Καταναλωτή. 
Το σχόλιο αναφορικά με τη συμπερίληψη του Ειδικού 
Επιστημονικού Προσωπικού του Συνηγόρου του Καταναλωτή 
ενσωματώνεται ως προς αυτό το σκέλος, ενώ ως προς το δεύτερο 
σκέλος για την απόφαση διακοπής απόσπασης, λαμβάνεται 
υπόψη αλλά δεν υιοθετείται. 

19 Υποβλήθηκαν πέντε (5) σχόλια εκ των οποίων ενσωματώνεται το 
ένα (1). 
Το σχόλιο σχετικά με την απλοποίηση των διαδικασιών 
αποσπάσεων και μετατάξεων υπαλλήλων στην Αρχή 
ενσωματώνεται. 
Το σχόλιο σχετικά με τη συμπερίληψη της οικογενειακής παροχής 
δεν ενσωματώνεται καθότι το άρθρο αναφέρεται σε αποδοχές. 
Όσοι είναι δικαιούχοι οικογενειακής παροχής αυτονοήτως θα τη 
λάβουν. 
Το σχόλιο σχετικά με την μετακίνηση υπαλλήλου κατόπιν αίτησής 
του δεν δύναται να γίνει αποδεκτό, καθώς με τον τρόπο αυτό δεν 
θα εξυπηρετούνται επαρκώς οι υπηρεσιακές ανάγκες.  
Το σχόλιο σχετικά με το τελευταίο εδάφιο της περ. α) της παρ. 5 
δεν δύναται να γίνει αποδεκτό, καθώς θα δυσχεράνει τη 
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στελέχωση της Αρχής. Όμοια πρόβλεψη υφίσταται σε όλες τις 
Ανεξάρτητες Διοικητικές Αρχές. 
Το σχόλιο περί μετακίνησης υπαλλήλων κατόπιν αίτησής τους, 
σύμφωνης γνώμης του υπαλλήλου για τη μετακίνησή του και 
διαγραφής της περ. α) της παρ. 5 δεν υιοθετείται για λόγους μη 
επαρκούς εξυπηρέτησης των υπηρεσιακών αναγκών. 

20 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

21 Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο αναφορικά με την επιλογή και παύση 
των προϊσταμένων, να αποτελεί απόφαση συλλογικού οργάνου 
και όχι του Διοικητή, καθώς είναι ορατό το ενδεχόμενο 
αυθαίρετων αποφάσεων, ενώ είναι σκόπιμο η επιλογή τους να 
αποτελεί το αντικείμενο προκήρυξης. Το σχόλιο λαμβάνεται 
υπόψη αλλά δεν υιοθετείται, καθότι θεωρούμε ότι τα 
προβλεπόμενα είναι προς όφελος της λειτουργίας της Αρχής. 

22 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

23 Υποβλήθηκαν έξι (6) σχόλια από τα οποία τέσσερα (4) σχόλια 
ενσωματώθηκαν αναφορικά με το προσωπικό που υπηρετεί στις 
ελεγκτικές υπηρεσίες της Αρχής.  

24 Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο, το οποίο δεν ενσωματώνεται. 

25 Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο για κάλυψη εξόδων δικαστικών 
διαδικασιών από την Αρχή, το οποίο δεν αξιολογείται στην 
παρούσα χρονική στιγμή. 

26 Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο, το οποίο δεν ενσωματώνεται.  

27 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

28 Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο, το οποίο δεν ενσωματώνεται, καθώς 
θεωρούμε ότι οι υφιστάμενες προβλέψουν επαρκούν. 

29 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

30 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

31 Υποβλήθηκαν τρία (3) σχόλια. 
Τα σχόλια περί εξαίρεσης του Υποδιοικητή – πρώην Συνηγόρου 
του Καταναλωτή από εντολές του ή έγκριση του Διοικητή ή του 
Υπουργού δεν χρήζουν ενσωμάτωσης, καθότι τα όργανα 
διοίκησης θα είναι προσωπικά και λειτουργικά ανεξάρτητα. Ως 
προς την εποπτεία, σημειώνεται ότι σήμερα ο Συνήγορος του 
Καταναλωτή εποπτεύεται από τον Υπουργό Ανάπτυξης, χωρίς 
αυτό να του στερεί την ανεξαρτησία του. 

32 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

33 Υποβλήθηκαν τρία (3) σχόλια.  
Το σχόλιο περί ενημέρωσης και συνεργασίας της Αρχής με τους 
καταναλωτικούς φορείς υιοθετήθηκε εν μέρει. 
Το σχόλιο περί τροποποίησης της ορισθείσας προθεσμίας ή 
παροχής στην Αρχή του δικαιώματος να αιτηθεί παράτασης δεν 
υιοθετείται, καθώς η προθεσμία που έχει επιλεγεί αποσκοπεί στη 
διευκόλυνση του έργου της νομοπαρασκευαστικής διαδικασίας. 
Το σχόλιο αναφορικά με την προσθήκη των ενώσεων 
καταναλωτών στους φορείς με τους οποίους συνεργάζεται και 
στους οποίους παρέχει τη συνδρομή της η Αρχή υιοθετήθηκε εν 
μέρει.   

34 Υποβλήθηκαν δύο (2) σχόλια. Το σχόλιο περί ενημέρωσης και 
συνεργασίας της Αρχής με τους καταναλωτικούς φορείς 
υιοθετείται εν μέρει. Το σχόλιο αναφορικά με την περιοδική 
υποχρέωση ενημέρωσης δεν γίνεται αποδεκτό διότι η διάταξη 
έχει τροποποιηθεί. 
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35 Υποβλήθηκαν τρία (3) σχόλια, ουδέν εκ των οποίων υιοθετείται. 
Τα σχόλια περί καθεστώτος τηλεργασίας, έκδοσης του 
Οργανισμού της Αρχής και των Κανονισμών Λειτουργίας με 
προεδρικό διάταγμα και καθορισμού αποζημίωσης δεν δύναται 
να υιοθετηθούν, καθώς παρεκκλίνουν από τη στόχευση του 
σχεδίου νόμου. 
Το σχόλιο περί αντίθεσης της εξουσιοδότησης για 
κατάρτιση/τροποποίηση του Οργανισμού, του Κανονισμού 
Λειτουργίας και των επιμέρους εσωτερικών κανονισμών της 
λειτουργίας της Αρχής στο άρθρο 43 του Συντάγματος έχει 
εξετασθεί κατά την κατάστρωση της νομοθετικής ρύθμισης και, 
συνεπώς, δεν χρήζει υιοθέτησης.  

36 Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο αναφορικά με τον ορισμό της 
διαδικασίας προκήρυξης στο κείμενο του τυπικού νόμου. Το 
σχόλιο λαμβάνεται υπόψη αλλά δεν υιοθετείται, καθώς 
παρεκκλίνει της στόχευσης του σχεδίου νόμου. 

37 Υποβλήθηκαν έξι (6) σχόλια, εκ των οποίων δύο (2) 
ενσωματώθηκαν και αφορούν την παράταση διάρκειας των 
αποσπάσεων. 
Τα δύο (2) σχόλια αναφορικά με την de jure τοποθέτηση 
προϊσταμένων οργανικών μονάδων που έχουν επιλεγεί και 
τοποθετηθεί με διαδικασίες πριν από τη σύσταση της Αρχής δεν 
δύναται να ενσωματωθούν, λαμβανομένου υπόψη του γεγονότος 
ότι ορισμένοι υπάλληλοι τοποθετήθηκαν στις σχετικές θέσεις 
ευθύνης το αμέσως προηγούμενο χρονικό διάστημα. 
Το σχόλιο αναφορικά με ανανέωση των αποσπάσεων στο 
προσωπικό που υπηρετεί ήδη στις καταργούμενες υπηρεσίες 
συνιστά παρέκκλιση και δεν υιοθετείται. 
Το σχόλιο αναφορικά με την προσθήκη φράσης «κατά 
παρέκκλιση κάθε γενικής και ειδικής διάταξης» στην παρ. 8 
προνοείται ήδη, συνεπώς, δεν υιοθετείται. 

38 Υποβλήθηκαν δύο (2) σχόλια.   
Το πρώτο σχόλιο αναφορικά με τον πάροχο τεχνολογικής 
υποστήριξης πληροφοριακών συστημάτων ενσωματώνεται.  
Το δεύτερο σχόλιο περί επαχθούς διοικητικά για τον διοικούμενο 
απόφασης δεν υιοθετείται. Στόχος του σχεδίου νόμου είναι η 
σύσταση και η λειτουργία μίας αποτελεσματικής νέας Αρχής. 

39 Υποβλήθηκαν πέντε (5) σχόλια. 
Τα τρία (3) πρώτα εξ αυτών αφορούν νομοτεχνικής φύσης 
επεξεργασία επί των καταργούμενων διατάξεων και 
υιοθετούνται. 
Το τέταρτο σχόλιο αφορά τον μη προσδιορισμό της ημερομηνίας 
έναρξης λειτουργίας της Αρχής. Το σχόλιο δεν υιοθετείται, καθώς 
δεν μπορεί να γίνει ρητή αναφορά της ημερομηνίας αυτής εντός 
του σχεδίου νόμου. Σε κάθε περίπτωση, η έναρξη λειτουργίας της 
Αρχής καθορίζεται με διαπιστωτική πράξη του Υπουργού 
Ανάπτυξης.  
Το πέμπτο σχόλιο αφορά σε προτεινόμενη απαλοιφή ρύθμισης, 
πλην, όμως, δεν ενσωματώνεται, καθότι δεν τεκμηριώνεται. 

40 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

41 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

42 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

43 Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο αναφορικά με την επανεξέταση του 
ύψους της ειδικής πρόσθετης αμοιβής για το προσωπικό της 
Επιτροπής Ανταγωνισμού.  

89 

92



Το σχόλιο λαμβάνεται υπόψη για μελλοντικές νομοθετικές 
ρυθμίσεις, αλλά δεν υιοθετείται με το παρόν, καθώς δεν αποτελεί 
αντικείμενο του σχεδίου νόμου. 

44 Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο αναφορικά με την αντιστάθμιση της 
ζημίας των καταναλωτών.  
Το σχόλιο λαμβάνεται υπόψη για μελλοντικές νομοθετικές 
ρυθμίσεις αλλά δεν υιοθετείται στο παρόν.  

45 Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο αναφορικά με την πρόβλεψη 
διαλειτουργικότητας το οποίο δεν υιοθετείται, καθώς η 
διαλειτουργικότητα υφίσταται ήδη.  

46 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

47 Υποβλήθηκαν επτά (7) σχόλια, τα οποία δεν υιοθετούνται, 
αναφορικά με τη δυνατότητα εφαρμογής της διάταξης στην 
πράξη ως γενικόλογης, και σχολιάζεται ότι θα δημιουργηθούν 
γραφειοκρατικά βάρη από τη διατύπωσή της. Τα σχόλια δεν 
υιοθετούνται. Το παρόν μέτρο θα τεθεί σε ισχύ σε πιλοτική βάση 
και μόνο όταν παρουσιάζονται αδικαιολόγητα από εξωγενείς 
παράγοντες φαινόμενα ανοδικών τιμών. Οι λεπτομέρειες ως προς 
τον τρόπο εφαρμογής της και τη χρονική διάρκειά της, θα 
καθορίζονται με υπουργική απόφαση. 

48 Υποβλήθηκε ένα (1) σχόλιο ως προς την τιμολογιακή πολιτική που 
θα υιοθετηθεί, το οποίο δεν ενσωματώνεται, καθώς τα μέτρα 
στοχεύουν στην ενίσχυση του διαθέσιμου εισοδήματος των 
καταναλωτών. 

49 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

50 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

51 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

52 Δεν υποβλήθηκαν σχόλια. 

 

 

Στ.  Έκθεση νομιμότητας 

24. Συναφείς συνταγματικές διατάξεις 

 
Παρ. 3 και 6 του άρθρου 21, 25, 101Α, 106 και παρ. 3 και 7 του άρθρου 107 του 

Συντάγματος. 

25. Ενωσιακό δίκαιο  

 

r 

Πρωτογενές ενωσιακό 

δίκαιο 

(συμπεριλαμβανομένου 

του Χάρτη Θεμελιωδών 

Δικαιωμάτων) 

Άρθρο 169 της Συνθήκης για τη λειτουργία της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

Άρθρο 11 του Χάρτη Θεμελιωδών Δικαιωμάτων. 

 

r 

Κανονισμός 

Κανονισμός (ΕΕ) 2021/1060 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Ιουνίου 

2021, για τον καθορισμό κοινών διατάξεων για το 

Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το 

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+, το Ταμείο Συνοχής, το 

Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο 

Θάλασσας, Αλιείας και Υδατοκαλλιέργειας, και 

δημοσιονομικών κανόνων για τα εν λόγω Ταμεία και για 

το Ταμείο Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης, το 

Ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας και το Μέσο για τη 
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Χρηματοδοτική Στήριξη της Διαχείρισης των Συνόρων 

και την Πολιτική των Θεωρήσεων (L 231)  

 

 

r 

Οδηγία 

Άρθρα 5, 13, 16 της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1 του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 

11ης Δεκεμβρίου 2018, για την παροχή αρμοδιοτήτων 

στις αρχές ανταγωνισμού των κρατών μελών ώστε να 

επιβάλλουν αποτελεσματικότερα τους κανόνες και για 

τη διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας της 

εσωτερικής αγοράς (L 11) 

r Απόφαση  

26. Συναφείς διατάξεις διεθνών συνθηκών ή συμφωνιών  

r Ευρωπαϊκή Σύμβαση 

των Δικαιωμάτων του 

Ανθρώπου 

 

r Διεθνείς συμβάσεις  

27. 
Συναφής νομολογία των ανωτάτων και άλλων εθνικών δικαστηρίων, καθώς και 

αποφάσεις των Ανεξάρτητων Αρχών 

  Στοιχεία & βασικό περιεχόμενο απόφασης 

r Ανώτατο ή άλλο εθνικό 

δικαστήριο 

(αναφέρατε) 

ΣτΕ 681/2025 (εμπορικό απόρρητο-νόμιμη 

επεξεργασία) 

r Ανεξάρτητη Αρχή 

(αναφέρατε) 

 

28. Συναφής ευρωπαϊκή και διεθνής νομολογία 

  Στοιχεία & βασικό περιεχόμενο απόφασης 

r 

Νομολογία Δικαστηρίου 

Ε.Ε. 

GB-INNO-BM κατά Confédération du commerce 

luxembourgeois (C-362/88) (η προστασία των 

καταναλωτών και η παροχή πληροφοριών στον 

καταναλωτή θεωρείται μία από τις κύριες απαιτήσεις, 

σύμφωνα με το ενωσιακό δίκαιο) 

r Νομολογία Ευρωπαϊκού 

Δικαστηρίου 

Δικαιωμάτων του 

Ανθρώπου 

 

r Άλλα ευρωπαϊκά ή 

διεθνή δικαστήρια ή 

διαιτητικά όργανα 

 

 

Ζ.  Πίνακας τροποποιούμενων ή καταργούμενων διατάξεων  

 

29. Τροποποίηση – αντικατάσταση – συμπλήρωση διατάξεων 

Διατάξεις αξιολογούμενης ρύθμισης Υφιστάμενες διατάξεις 

Άρθρο 40 

Γνωστοποίηση συγκεντρώσεων 

επιχειρήσεων στην Επιτροπή 

Το άρθρο 6 του ν. 3959/2011 (Α’ 93) έχει 

ως εξής: 

«Άρθρο 6 
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Ανταγωνισμού - Τροποποίηση 

άρθρου 6 ν. 3959/2011 

Στο άρθρο 6 του ν. 3959/2011 (Α΄ 93), 

περί προηγούμενης γνωστοποίησης 

συγκεντρώσεων επιχειρήσεων, 

επέρχονται οι ακόλουθες 

τροποποιήσεις: α) στην παρ. 1, οι λέξεις 

«μέσα σε τριάντα (30) ημέρες» 

αντικαθίστανται από τις λέξεις «πριν 

από την πραγματοποίησή της και 

μετά», β) η παρ. 2 καταργείται, και το 

άρθρο 6 διαμορφώνεται ως εξής: 

«Άρθρο 6 

Προηγούμενη γνωστοποίηση 

συγκεντρώσεων επιχειρήσεων 

1. Κάθε συγκέντρωση επιχειρήσεων 

πρέπει να γνωστοποιείται στην 

Επιτροπή Ανταγωνισμού πριν από την 

πραγματοποίησή της και μετά από τη 

σύναψη της συμφωνίας ή τη 

δημοσίευση της προσφοράς ή 

ανταλλαγής ή την ανάληψη 

υποχρέωσης για την απόκτηση 

συμμετοχής, που εξασφαλίζει τον 

έλεγχο της επιχείρησης, όταν ο 

συνολικός κύκλος εργασιών όλων των 

επιχειρήσεων που συμμετέχουν στη 

συγκέντρωση κατά το άρθρο 10 

ανέρχεται στην παγκόσμια αγορά 

τουλάχιστον σε εκατόν πενήντα 

εκατομμύρια (150.000.000) ευρώ και 

δύο (2) τουλάχιστον από τις 

συμμετέχουσες επιχειρήσεις 

πραγματοποιούν, η καθεμία χωριστά, 

συνολικό κύκλο εργασιών άνω των 

δεκαπέντε εκατομμυρίων (15.000.000) 

ευρώ στην ελληνική αγορά.  

2. [Καταργείται]. 

3. Υποχρεούνται σε γνωστοποίηση:  

α) όταν οι συγκεντρώσεις συνίστανται 

σε συγχώνευση κατά την έννοια της 

περ. α' της παρ. 2 του άρθρου 5 ή σε 

απόκτηση κοινού ελέγχου κατά την 

έννοια της περ. β' της παρ. 2 του 

άρθρου 5 από κοινού οι επιχειρήσεις 

που συμμετέχουν στις πράξεις αυτές,  

β) σε όλες τις άλλες περιπτώσεις, το 

πρόσωπο ή η επιχείρηση που αποκτά 

τον έλεγχο στο σύνολο ή σε τμήματα 

μιας ή περισσότερων επιχειρήσεων.  

4. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης 

της υποχρέωσης προς γνωστοποίηση η 

Επιτροπή Ανταγωνισμού επιβάλλει 

Προηγούμενη γνωστοποίηση 

συγκεντρώσεων επιχειρήσεων 

1. Κάθε συγκέντρωση επιχειρήσεων 

πρέπει να γνωστοποιείται στην Επιτροπή 

Ανταγωνισμού μέσα σε τριάντα (30) 

ημέρες από τη σύναψη της συμφωνίας ή 

τη δημοσίευση της προσφοράς ή 

ανταλλαγής ή την ανάληψη υποχρέωσης 

για την απόκτηση συμμετοχής, που 

εξασφαλίζει τον έλεγχο της επιχείρησης, 

όταν ο συνολικός κύκλος εργασιών όλων 

των επιχειρήσεων που συμμετέχουν στη 

συγκέντρωση κατά το άρθρο 10 ανέρχεται 

στην παγκόσμια αγορά τουλάχιστον σε 

εκατόν πενήντα εκατομμύρια 

(150.000.000) ευρώ και δύο (2) 

τουλάχιστον από τις συμμετέχουσες 

επιχειρήσεις πραγματοποιούν, η καθεμία 

χωριστά, συνολικό κύκλο εργασιών άνω 

των δεκαπέντε εκατομμυρίων 

(15.000.000) ευρώ στην ελληνική αγορά. 

2. Η προθεσμία των τριάντα (30) ημερών 

αρχίζει από την επέλευση της πρώτης από 

τις πράξεις, που αναφέρονται στην 

προηγούμενη παράγραφο. 

3. Υποχρεούνται σε γνωστοποίηση: 

α) όταν οι συγκεντρώσεις συνίστανται σε 

συγχώνευση κατά την έννοια της περ. α' 

της παρ. 2 του άρθρου 5 ή σε απόκτηση 

κοινού ελέγχου κατά την έννοια της περ. 

β' της παρ. 2 του άρθρου 5 από κοινού οι 

επιχειρήσεις που συμμετέχουν στις 

πράξεις αυτές, 

β) σε όλες τις άλλες περιπτώσεις, το 

πρόσωπο ή η επιχείρηση που αποκτά τον 

έλεγχο στο σύνολο ή σε τμήματα μιας ή 

περισσότερων επιχειρήσεων. 

4. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της 

υποχρέωσης προς γνωστοποίηση η 

Επιτροπή Ανταγωνισμού επιβάλλει στον 

καθένα από τους υπόχρεους προς 

γνωστοποίηση κατά την παρ. 3 πρόστιμο 

ύψους τουλάχιστον τριάντα χιλιάδων 

(30.000) ευρώ, το οποίο δεν υπερβαίνει το 

δέκα τοις εκατό (10%) του συνολικού 

κύκλου εργασιών, όπως αυτός ορίζεται 

στο άρθρο 10. Κατά την επιμέτρηση του 

προστίμου λαμβάνονται ιδίως υπόψη η 

οικονομική ισχύς των επιχειρήσεων που 

συμμετέχουν στη συγκέντρωση, το 

πλήθος των επηρεαζόμενων αγορών και 

το επίπεδο του ανταγωνισμού σε αυτές, 
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στον καθένα από τους υπόχρεους προς 

γνωστοποίηση κατά την παρ. 3 

πρόστιμο ύψους τουλάχιστον τριάντα 

χιλιάδων (30.000) ευρώ, το οποίο δεν 

υπερβαίνει το δέκα τοις εκατό (10%) 

του συνολικού κύκλου εργασιών, όπως 

αυτός ορίζεται στο άρθρο 10. Κατά την 

επιμέτρηση του προστίμου 

λαμβάνονται ιδίως υπόψη η οικονομική 

ισχύς των επιχειρήσεων που 

συμμετέχουν στη συγκέντρωση, το 

πλήθος των επηρεαζόμενων αγορών 

και το επίπεδο του ανταγωνισμού σε 

αυτές, καθώς και η εκτιμώμενη 

επίδραση της συγκέντρωσης στον 

ανταγωνισμό.  

5. Με απόφαση της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού καθορίζεται το 

ειδικότερο περιεχόμενο της 

γνωστοποίησης και ρυθμίζεται κάθε 

άλλο σχετικό με αυτή θέμα.  

6. Οι υπόχρεοι σε γνωστοποίηση, 

αμέσως μετά τη γνωστοποίηση, 

υποχρεούνται να δημοσιεύσουν τη 

γνωστοποιούμενη συγκέντρωση σε μία 

ημερήσια οικονομική εφημερίδα, 

πανελλαδικής κυκλοφορίας, με έξοδά 

τους. Το κείμενο της δημοσίευσης 

κοινοποιείται αμέσως στην Επιτροπή 

Ανταγωνισμού και δημοσιεύεται στον 

διαδικτυακό τόπο που διατηρεί η 

Επιτροπή Ανταγωνισμού. 

Οποιοσδήποτε ενδιαφερόμενος μπορεί 

να υποβάλλει παρατηρήσεις ή να 

παρέχει στοιχεία επί της 

γνωστοποιούμενης συγκέντρωσης. Η 

Επιτροπή Ανταγωνισμού λαμβάνει 

υπόψη το εύλογο έννομο συμφέρον 

των επιχειρήσεων που συμμετέχουν 

στη συγκέντρωση για διατήρηση του 

επιχειρηματικού απορρήτου. Με 

απόφαση της Επιτροπής Ανταγωνισμού 

καθορίζεται το ειδικότερο περιεχόμενο 

της δημοσίευσης και ρυθμίζεται κάθε 

άλλο σχετικό με αυτή θέμα.  

7. Με κοινή απόφαση των Υπουργών 

Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 

και Ανάπτυξης, η οποία εκδίδεται 

κατόπιν δημόσιας διαβούλευσης, 

μπορεί να τροποποιούνται τα κατώτατα 

όρια και τα κριτήρια που προβλέπονται 

στην παρ. 1. Με την ίδια απόφαση, 

μπορεί να ορίζονται διαφορετικά 

καθώς και η εκτιμώμενη επίδραση της 

συγκέντρωσης στον ανταγωνισμό. 

5. Με απόφαση της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού καθορίζεται το ειδικότερο 

περιεχόμενο της γνωστοποίησης και 

ρυθμίζεται κάθε άλλο σχετικό με αυτή 

θέμα. 

6. Οι υπόχρεοι σε γνωστοποίηση, αμέσως 

μετά τη γνωστοποίηση, υποχρεούνται να 

δημοσιεύσουν τη γνωστοποιούμενη 

συγκέντρωση σε μία ημερήσια οικονομική 

εφημερίδα, πανελλαδικής κυκλοφορίας, 

με έξοδά τους. Το κείμενο της 

δημοσίευσης κοινοποιείται αμέσως στην 

Επιτροπή Ανταγωνισμού και 

δημοσιεύεται στον διαδικτυακό τόπο που 

διατηρεί η Επιτροπή Ανταγωνισμού. 

Οποιοσδήποτε ενδιαφερόμενος μπορεί 

να υποβάλλει παρατηρήσεις ή να παρέχει 

στοιχεία επί της γνωστοποιούμενης 

συγκέντρωσης. Η Επιτροπή 

Ανταγωνισμού λαμβάνει υπόψη το 

εύλογο έννομο συμφέρον των 

επιχειρήσεων που συμμετέχουν στη 

συγκέντρωση για διατήρηση του 

επιχειρηματικού απορρήτου. Με 

απόφαση της Επιτροπής Ανταγωνισμού 

καθορίζεται το ειδικότερο περιεχόμενο 

της δημοσίευσης και ρυθμίζεται κάθε 

άλλο σχετικό με αυτή θέμα. 

7. Με κοινή απόφαση των Υπουργών 

Οικονομικών και Ανάπτυξης και 

Επενδύσεων, η οποία εκδίδεται κατόπιν 

δημόσιας διαβούλευσης, μπορεί να 

τροποποιούνται τα κατώτατα όρια και τα 

κριτήρια που προβλέπονται στην παρ. 1. 

Με την ίδια απόφαση, μπορεί να 

ορίζονται διαφορετικά κατώτατα όρια και 

κριτήρια ανά κλάδους της οικονομίας. Η 

απόφαση αυτή βασίζεται σε στατιστικά 

στοιχεία, τα οποία συγκεντρώνει η 

Επιτροπή Ανταγωνισμού, μετά από 

χαρτογράφηση των αγορών, κάθε τριετία 

και αφορούν στην εφαρμογή του 

παρόντος και την κατάσταση του 

ανταγωνισμού κατά την προηγούμενη 

τριετία.». 
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κατώτατα όρια και κριτήρια ανά 

κλάδους της οικονομίας. Η απόφαση 

αυτή βασίζεται σε στατιστικά στοιχεία, 

τα οποία συγκεντρώνει η Επιτροπή 

Ανταγωνισμού, μετά από 

χαρτογράφηση των αγορών, κάθε 

τριετία και αφορούν στην εφαρμογή 

του παρόντος και την κατάσταση του 

ανταγωνισμού κατά την προηγούμενη 

τριετία.». 

Άρθρο 41 

Μη εκκίνηση προθεσμιών της 

διαδικασίας προληπτικού ελέγχου 

συγκεντρώσεων της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού - Αντικατάσταση παρ. 

11 άρθρου 8 ν. 3959/2011 

Η παρ. 11 του άρθρου 8 του ν. 

3959/2011 (Α΄ 93), περί της διαδικασίας 

προληπτικού ελέγχου συγκεντρώσεων 

και αποφάσεων της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού, αντικαθίσταται ως εξής: 

«11. Οι προθεσμίες που προβλέπονται 

στις παρ. 2, 3, 4 και 4Α, δεν εκκινούν, αν 

το έντυπο της γνωστοποίησης δεν έχει 

συμπληρωθεί πλήρως ή ορθώς, με 

αποτέλεσμα να μην μπορεί η Επιτροπή 

Ανταγωνισμού να προβεί στην 

αξιολόγηση της γνωστοποιούμενης 

συγκέντρωσης. Η Επιτροπή 

Ανταγωνισμού, εντός επτά (7) 

εργάσιμων ημερών από την 

ημερομηνία της γνωστοποίησης, 

αιτείται από τις γνωστοποιούσες 

επιχειρήσεις τη διόρθωση ή 

συμπλήρωση της αρχικής 

γνωστοποίησης. Η ως άνω προθεσμία 

ισχύει και για κάθε μεταγενέστερη 

υποβολή στοιχείων από τις 

γνωστοποιούσες επιχειρήσεις προς τον 

σκοπό συμπλήρωσης ή διόρθωσης της 

αρχικής γνωστοποίησης και έως τη 

συμπλήρωση ή διόρθωση αυτής. Ως 

χρονικό σημείο έναρξης των 

προθεσμιών στις εν λόγω περιπτώσεις 

θεωρείται η ημερομηνία της 

προσήκουσας γνωστοποίησης.  

Οι προθεσμίες που προβλέπονται στις 

παρ. 2, 3, 4, 4Α, 5 και 6 δεν εκκινούν, 

επίσης, στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α) αν η γνωστοποίηση είναι 

λανθασμένη ή παραπλανητική, με 

αποτέλεσμα να μην μπορεί η Επιτροπή 

Ανταγωνισμού να προβεί στην 

Η παρ. 11 του άρθρου 8 του ν. 3959/2011 

(Α΄ 93) έχει ως εξής: 

«11. Οι προθεσμίες που προβλέπονται 

στις παρ. 2, 3, 4, 4Α, 5 και 6 μπορούν να 

παραταθούν στις ακόλουθες 

περιπτώσεις: 

α) αν συμφωνήσουν οι γνωστοποιούσες 

επιχειρήσεις, β) αν η γνωστοποίηση είναι 

λανθασμένη ή παραπλανητική, με 

αποτέλεσμα να μην μπορεί η Επιτροπή 

Ανταγωνισμού να προβεί στην 

αξιολόγηση της γνωστοποιούμενης 

συγκέντρωσης. 

Οι προθεσμίες που προβλέπονται στις 

παρ. 2, 3, 4 και 4Α, μπορούν επίσης να 

παραταθούν, αν το έντυπο της 

γνωστοποίησης δεν έχει συμπληρωθεί 

πλήρως, με αποτέλεσμα να μην μπορεί η 

Επιτροπή Ανταγωνισμού να προβεί στην 

αξιολόγηση της γνωστοποιούμενης 

συγκέντρωσης. Με εξαίρεση την περ. α', η 

Επιτροπή υποχρεούται, εντός επτά (7) 

εργάσιμων ημερών από την ημερομηνία 

της γνωστοποίησης, να ζητήσει από τις 

γνωστοποιούσες επιχειρήσεις τη 

διόρθωση της αρχικής γνωστοποίησης. Ως 

χρονικό σημείο έναρξης των προθεσμιών 

στην εν λόγω περίπτωση θεωρείται η 

ημερομηνία της προσήκουσας 

γνωστοποίησης.». 
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αξιολόγηση της γνωστοποιούμενης 

συγκέντρωσης,  

β) σε περίπτωση ανακοίνωσης από τις 

γνωστοποιούσες επιχειρήσεις 

ουσιωδών αλλαγών στα πραγματικά 

περιστατικά που περιέχονται στη 

γνωστοποίηση ή νέων πληροφοριών 

που καθίστανται γνωστές μετά την 

υποβολή της γνωστοποίησης, τις 

οποίες γνωρίζουν ή όφειλαν να 

γνωρίζουν οι γνωστοποιούσες 

επιχειρήσεις και θα ήταν 

ανακοινώσιμες, εφόσον ήταν γνωστές 

κατά τον χρόνο της υποβολής της 

γνωστοποίησης και οι οποίες δύνανται 

να επηρεάζουν σημαντικά την 

αξιολόγηση της συγκέντρωσης. 

Η Επιτροπή Ανταγωνισμού ενημερώνει 

τις γνωστοποιούσες επιχειρήσεις εντός 

επτά (7) εργασίμων ημερών από την 

ημερομηνία κατά την οποία έλαβε 

γνώση της κατά την περ. α) 

λανθασμένης ή παραπλανητικής 

συγκέντρωσης ή από την ανακοίνωση 

των κατά την περ. β) ουσιωδών 

αλλαγών. Ως χρονικό σημείο έναρξης 

των προθεσμιών στις εν λόγω 

περιπτώσεις θεωρείται η ημερομηνία 

της υποβολής των ακριβών ή σχετικών 

πληροφοριών αντίστοιχα. 

Οι προθεσμίες που προβλέπονται στις 

παρ. 2, 3, 4, 4Α, 5 και 6 δύνανται να 

παραταθούν, αν συμφωνήσουν οι 

γνωστοποιούσες επιχειρήσεις.». 

Άρθρο 42 

Υπολογισμός τέλους υπέρ της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού επί της 

αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου - 

Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 17 ν. 

3959/2011 

Στην παρ. 1 του άρθρου 17 του ν. 

3959/2011 (Α΄ 93), περί εσόδων και 

προϋπολογισμού της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού, προστίθενται νέα 

εδάφια, δεύτερο και τρίτο, και, μετά 

από νομοτεχνικές βελτιώσεις, η παρ. 1 

διαμορφώνεται ως εξής: 

«1. Στις ανώνυμες εταιρείες που 

ιδρύονται ή αυξάνουν το μετοχικό τους 

κεφάλαιο, επιβάλλεται τέλος ύψους 

ένα τοις χιλίοις (1‰), υπολογιζόμενο 

επί του μετοχικού κεφαλαίου ή επί του 

ποσού της αύξησης του μετοχικού 

Η παρ. 1 του άρθρου 17 του ν. 3959/2011 

(Α’ 93) έχει ως εξής:  

«1. Στις ανώνυμες εταιρείες που 

ιδρύονται ή αυξάνουν το μετοχικό τους 

κεφάλαιο, επιβάλλεται τέλος ύψους ένα 

τοις χιλίοις (1%ο), υπολογιζόμενο επί του 

μετοχικού κεφαλαίου ή επί του ποσού της 

αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 

αντιστοίχως υπέρ της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού. Τα έσοδα αυτά 

εισπράττονται στο όνομα και για 

λογαριασμό της Επιτροπής Ανταγωνισμού 

και κατατίθενται σε ειδικό τραπεζικό 

λογαριασμό, τη διαχείριση του οποίου 

έχει η Επιτροπή Ανταγωνισμού, σύμφωνα 

με τον Κανονισμό Εσωτερικής 

Λειτουργίας και Διαχείρισής της. Με κοινή 

απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 

Ανάπτυξης και Επενδύσεων, κατόπιν 
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κεφαλαίου αντιστοίχως υπέρ της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού. Ως μετοχικό 

κεφάλαιο κατά το προηγούμενο εδάφιο 

νοείται και το ποσό που προκύπτει από 

την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. 

Απαλλαγές από φόρους, τέλη, 

εισφορές, δικαιώματα ή άλλες 

επιβαρύνσεις υπέρ του Δημοσίου, 

νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου 

ή εν γένει τρίτων που τυχόν 

προβλέπονται σε αναπτυξιακούς 

νόμους ή λοιπές προνομιακές διατάξεις 

δεν καταλαμβάνουν το τέλος του 

πρώτου εδαφίου. Τα έσοδα αυτά 

εισπράττονται στο όνομα και για 

λογαριασμό της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού και κατατίθενται σε 

ειδικό τραπεζικό λογαριασμό, τη 

διαχείριση του οποίου έχει η Επιτροπή 

Ανταγωνισμού, σύμφωνα με τον 

Κανονισμό Εσωτερικής Λειτουργίας και 

Διαχείρισής της. Με κοινή απόφαση 

των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών και Ανάπτυξης, κατόπιν 

εισήγησης της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού, καθορίζονται τα 

όργανα, ο τρόπος και η διαδικασία 

είσπραξης των πιο πάνω χρηματικών 

ποσών. Τα έσοδα της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού πρέπει κατ` ελάχιστο να 

ανέρχονται για τα έτη 2021 και 2022 σε 

ποσό που αντιστοιχεί σε ύψος 

0.0000368 του Ακαθάριστου Εθνικού 

Προϊόντος (ΑΕΠ) του οικονομικού έτους 

2019, όπως αυτό ορίζεται από την 

Ελληνική Στατιστική Αρχή («ελάχιστο 

όριο εσόδων»), ενώ για τα έτη από το 

2023 και εφεξής σε ποσό που 

αντιστοιχεί σε ύψος 0.00004 (τέσσερα 

εκατοντάκις χιλιοστά) του Ακαθάριστου 

Εθνικού Προϊόντος (ΑΕΠ) του 

προηγούμενου οικονομικού έτους, 

όπως αυτό ορίζεται κατ` έτος από την 

Ελληνική Στατιστική Αρχή («ελάχιστο 

όριο εσόδων»). Εάν το ύψος των 

εσόδων της Επιτροπής Ανταγωνισμού 

από τα τέλη του προηγούμενου 

εδαφίου είναι χαμηλότερο του 

ελάχιστου ορίου εσόδων, η σχετική 

διαφορά συμπληρώνεται από τον 

Κρατικό Προϋπολογισμό με απόφαση 

του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών, κατόπιν σχετικού 

εισήγησης της Επιτροπής Ανταγωνισμού, 

καθορίζονται τα όργανα, ο τρόπος και η 

διαδικασία είσπραξης των πιο πάνω 

χρηματικών ποσών. Τα έσοδα της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού πρέπει κατ' 

ελάχιστο να ανέρχονται για τα έτη 2021 

και 2022 σε ποσό που αντιστοιχεί σε ύψος 

0.0000368 του Ακαθάριστου Εθνικού 

Προϊόντος (ΑΕΠ) του οικονομικού έτους 

2019, όπως αυτό ορίζεται από την 

Ελληνική Στατιστική Αρχή («ελάχιστο όριο 

εσόδων»), ενώ για τα έτη από το 2023 και 

εφεξής σε ποσό που αντιστοιχεί σε ύψος 

0.00004 (τέσσερα του δισεκατομμυρίου) 

του Ακαθάριστου Εθνικού Προϊόντος 

(ΑΕΠ) του προηγούμενου οικονομικού 

έτους, όπως αυτό ορίζεται κατ' έτος από 

την Ελληνική Στατιστική Αρχή («ελάχιστο 

όριο εσόδων»). Εάν το ύψος των εσόδων 

της Επιτροπής Ανταγωνισμού από τα τέλη 

του προηγούμενου εδαφίου είναι 

χαμηλότερο του ελάχιστου ορίου εσόδων, 

η σχετική διαφορά συμπληρώνεται από 

τον Κρατικό Προϋπολογισμό με απόφαση 

του Υπουργού Οικονομικών, κατόπιν 

σχετικού αιτήματος του Προέδρου της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού. Με απόφαση 

του Υπουργού Οικονομικών, κατόπιν 

σχετικού αιτήματος του Προέδρου της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού, τα έσοδα της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού δύνανται να 

ενισχύονται από τον Κρατικό 

Προϋπολογισμό κατ' ελάχιστο σε ύψος 

0.00001 (ένα του δισεκατομμυρίου) του 

Ακαθάριστου Εθνικού Προϊόντος (ΑΕΠ) 

του προηγούμενου έτους, όπως αυτό 

ορίστηκε από την Ελληνική Στατιστική 

Αρχή, εφόσον το συμβούλιο 

εμπειρογνωμόνων της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού των παρ. 3 και 4 του 

άρθρου 22, κρίνει, κατά απλή 

πλειοψηφία, ότι οι μεσοπρόθεσμοι στόχοι 

της Επιτροπής Ανταγωνισμού, βάσει της 

στοχοθεσίας της Επιτροπής, και ύστερα 

από μέτρηση βασικών δεικτών απόδοσης, 

έχουν επιτευχθεί. Η ενίσχυση των εσόδων 

της Επιτροπής με αυτό το ποσό 

πραγματοποιείται εντός του αμέσως 

επόμενου οικονομικού έτους.». 

96 

99



αιτήματος του Προέδρου της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού. Με απόφαση του 

Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών, κατόπιν σχετικού 

αιτήματος του Προέδρου της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού, τα έσοδα της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού δύνανται να 

ενισχύονται από τον Κρατικό 

Προϋπολογισμό κατ` ελάχιστο σε ύψος 

0.00001 (ένα εκατοντάκις χιλιοστό) του 

Ακαθάριστου Εθνικού Προϊόντος (ΑΕΠ) 

του προηγούμενου έτους, όπως αυτό 

ορίστηκε από την Ελληνική Στατιστική 

Αρχή, εφόσον το συμβούλιο 

εμπειρογνωμόνων της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού των παρ. 3 και 4 του 

άρθρου 22, κρίνει, κατά απλή 

πλειοψηφία, ότι οι μεσοπρόθεσμοι 

στόχοι της Επιτροπής Ανταγωνισμού, 

βάσει της στοχοθεσίας της Επιτροπής, 

και ύστερα από μέτρηση βασικών 

δεικτών απόδοσης, έχουν επιτευχθεί. Η 

ενίσχυση των εσόδων της Επιτροπής με 

αυτό το ποσό πραγματοποιείται εντός 

του αμέσως επόμενου οικονομικού 

έτους.».  

Άρθρο 43 

Πρακτική άσκηση φοιτητών και 

άσκηση δικηγόρων στην Επιτροπή 

Ανταγωνισμού - Αντικατάσταση παρ. 

8 και προσθήκη παρ. 8α στο άρθρο 21 

του ν. 3959/2011 

1. Στο άρθρο 21 του ν. 3959/2011 (Α΄ 

93), περί οργάνωσης της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού, η παρ. 8 αντικαθίσταται 

ως εξής: 

«8. Στην Επιτροπή Ανταγωνισμού 

μπορούν να απασχολούνται φοιτητές 

που εκτελούν πρακτική άσκηση σε 

ανώτατα εκπαιδευτικά ιδρύματα, 

καθώς και φοιτητές των οποίων το 

αντικείμενο σπουδών είναι σχετικό με 

τις αρμοδιότητες της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού, για χρονική περίοδο 

που δεν μπορεί να υπερβαίνει τους 

εννέα (9) μήνες για τον καθένα. Ως 

φοιτητές νοούνται οι φοιτητές των 

ανώτατων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων, 

προπτυχιακού και μεταπτυχιακού 

επιπέδου. Στις περιπτώσεις που δεν 

εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του 

άρθρου 69 του ν. 4957/2022 (Α΄ 141), 

περί πρακτικής άσκησης φοιτητών, ο 

Η παρ. 8 του άρθρου 21 του ν. 3959/2011 

(Α’ 93) έχει ως εξής:  

«8. Στην Επιτροπή Ανταγωνισμού 

μπορούν να απασχολούνται αμισθί για 

περίοδο που δεν μπορεί να υπερβαίνει 

τους εννέα (9) μήνες για τον καθένα, νέοι 

επιστήμονες, των οποίων ο αριθμός δεν 

μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι (20), 

προκειμένου να αποκτήσουν πρακτική 

εμπειρία στον νομικό ή οικονομικό τομέα 

του ελεύθερου ανταγωνισμού και στην 

εφαρμογή νέων τεχνολογιών.». 
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τρόπος επιλογής των ασκούμενων, ο 

χρόνος, ο τόπος και οι λοιπές συνθήκες 

εκτέλεσης της πρακτικής άσκησης 

καθορίζονται από την Επιτροπή 

Ανταγωνισμού. Στις περιπτώσεις του 

προηγούμενου εδαφίου, η αμοιβή των 

ασκούμενων καθορίζεται με απόφαση 

της Επιτροπής Ανταγωνισμού ως 

ποσοστό των αποδοχών 

νεοπροσλαμβανόμενου προσωπικού 

Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ). Αν 

η πρακτική άσκηση εμπίπτει στο άρθρο 

69 του ν. 4957/2022, για τη δαπάνη 

αποζημίωσης εφαρμόζεται η παρ. 8 του 

ανωτέρω άρθρου 69, άλλως αυτή 

βαρύνει τον προϋπολογισμό της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού. Οι 

ασκούμενοι κατά τη διάρκεια της 

άσκησής τους δεν αποκτούν εργασιακά 

ή συνταξιοδοτικά δικαιώματα και 

ασφαλίζονται μόνο για περιπτώσεις 

ατυχήματος και ασθένειας.». 

2. Στο άρθρο 21 του ν. 3959/2011, 

προστίθεται παρ. 8α ως εξής: 

«8α. Η Επιτροπή Ανταγωνισμού μπορεί 

να απασχολεί μέχρι πέντε (5) 

ασκούμενους δικηγόρους σε αρμόδιες 

οργανικές μονάδες που άπτονται 

νομικών θεμάτων. Η διαδικασία 

επιλογής τους, ο χρόνος, ο τόπος, η 

αμοιβή της άσκησης, καθώς και οι 

λοιπές συνθήκες άσκησης των 

ασκούμενων δικηγόρων ρυθμίζονται με 

απόφαση της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού, σύμφωνα με το ισχύον 

πλαίσιο για τους ασκούμενους 

δικηγόρους. H Επιτροπή Ανταγωνισμού 

αναλαμβάνει τη σχετική δαπάνη.». 

Άρθρο 44 

Επιβολή προστίμου σε περιπτώσεις 

άρνησης, δυστροπίας, καθυστέρησης 

παροχής πληροφοριών, άρνησης 

παροχής προφορικών εξηγήσεων ή 

παροχής ανακριβών, 

παραπλανητικών ή ελλιπών 

πληροφοριών - Τροποποίηση παρ. 3 

άρθρου 38 ν. 3959/2011 

Στην περ. α) της παρ. 3 του άρθρου 38 

του ν. 3959/2011 (Α΄ 93), περί παροχής 

πληροφοριών, μετά τις λέξεις «με 

απόφαση της,» προστίθενται οι λέξεις 

«πρόστιμο που δεν υπερβαίνει το ένα 

τοις εκατό (1%) του συνολικού 

Η παρ. 3 του άρθρου 38 του ν. 3959/2011 

(Α’ 93) έχει ως εξής: 

«3. Σε περίπτωση άρνησης, δυστροπίας ή 

καθυστέρησης παροχής πληροφοριών ή 

άρνησης παροχής προφορικών 

επεξηγήσεων ή παροχής ανακριβών, 

παραπλανητικών ή ελλιπών 

πληροφοριών, κατά περίπτωση, στο 

πλαίσιο εφαρμογής των παρ. 1 και 2 ή σε 

περίπτωση παροχής ανακριβών, 

παραπλανητικών ή ελλιπών 

πληροφοριών, στο πλαίσιο εφαρμογής 

των παρ. 1Α και 2Β και με την επιφύλαξη 

των ποινικών κυρώσεων του άρθρου 44, η 
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παγκόσμιου κύκλου εργασιών της 

προηγούμενης της απόφασης 

οικονομικής χρήσης, καθώς και» και, 

μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις, η 

παρ. 3 διαμορφώνεται ως εξής: 

«3. Σε περίπτωση άρνησης, δυστροπίας 

ή καθυστέρησης παροχής 

πληροφοριών ή άρνησης παροχής 

προφορικών επεξηγήσεων ή παροχής 

ανακριβών, παραπλανητικών ή ελλιπών 

πληροφοριών, κατά περίπτωση, στο 

πλαίσιο εφαρμογής των παρ. 1 και 2 ή 

σε περίπτωση παροχής ανακριβών, 

παραπλανητικών ή ελλιπών 

πληροφοριών, στο πλαίσιο εφαρμογής 

των παρ. 1Α και 2Β και με την 

επιφύλαξη των ποινικών κυρώσεων του 

άρθρου 44, η Επιτροπή Ανταγωνισμού 

μπορεί, όταν πρόκειται για: 

α) επιχειρήσεις ή ενώσεις επιχειρήσεων 

να επιβάλει, με απόφασή της, πρόστιμο 

που δεν υπερβαίνει το ένα τοις εκατό 

(1%) του συνολικού παγκόσμιου κύκλου 

εργασιών της προηγούμενης της 

απόφασης οικονομικής χρήσης, καθώς 

και χρηματική κύρωση ανά ημέρα μη 

συμμόρφωσης, η οποία καθορίζεται 

αναλογικά προς τον μέσο ημερήσιο 

συνολικό παγκόσμιο κύκλο εργασιών 

της επιχείρησης ή της ένωσης 

επιχειρήσεων κατά την προηγούμενη 

της έκδοσης της απόφασης οικονομική 

χρήση, με ανώτατο όριο το τρία τοις 

εκατό (3%) αυτού του κύκλου εργασιών 

και υπολογίζονται από την ημερομηνία 

που ορίζει η οικεία απόφαση της Αρχής, 

ατομικώς δε στους διευθυντές και 

υπαλλήλους τους να επιβάλει πρόστιμο 

από δεκαπέντε χιλιάδες (15.000) έως 

τριάντα χιλιάδες (30.000) ευρώ ανά 

ημέρα μη συμμόρφωσης,  

β) δημόσιους υπαλλήλους ή 

υπαλλήλους νομικών προσώπων 

δημοσίου δικαίου ή υπαλλήλους Ο.Τ.Α. 

να αναφέρεται αρμοδίως, προκειμένου 

να κινηθεί πειθαρχική δίωξη για τις πιο 

πάνω παραβάσεις οι οποίες συνιστούν 

πειθαρχικό παράπτωμα.». 

Επιτροπή Ανταγωνισμού μπορεί, όταν 

πρόκειται για: 

α) επιχειρήσεις ή ενώσεις επιχειρήσεων 

να επιβάλει, με απόφασή της, χρηματική 

κύρωση ανά ημέρα μη συμμόρφωσης, η 

οποία καθορίζεται αναλογικά προς τον 

μέσο ημερήσιο συνολικό παγκόσμιο 

κύκλο εργασιών της επιχείρησης ή της 

ένωσης επιχειρήσεων κατά την 

προηγούμενη της έκδοσης της απόφασης 

οικονομική χρήση, με ανώτατο όριο το 3% 

αυτού του κύκλου εργασιών και 

υπολογίζονται από την ημερομηνία που 

ορίζει η οικεία απόφαση της Αρχής, 

ατομικώς δε στους διευθυντές και 

υπαλλήλους τους να επιβάλει πρόστιμο 

από δεκαπέντε χιλιάδες (15.000) έως 

τριάντα χιλιάδες (30.000) ευρώ ανά 

ημέρα μη συμμόρφωσης, 

β) δημόσιους υπαλλήλους ή υπαλλήλους 

νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου ή 

υπαλλήλους Ο.Τ.Α. να αναφέρεται 

αρμοδίως, προκειμένου να κινηθεί 

πειθαρχική δίωξη για τις πιο πάνω 

παραβάσεις οι οποίες συνιστούν 

πειθαρχικό παράπτωμα.». 

Άρθρο 46 

Επιβολή προστίμου σε περιπτώσεις 

άρνησης, παρεμπόδισης ή 

δυσχέρανσης ερευνών - Τροποποίηση 

παρ. 5 άρθρου 39 ν. 3959/2011  

Η παρ. 5 του άρθρου 39 του ν. 3959/2011 

(Α’ 93) έχει ως εξής: 

«5. Με την επιφύλαξη των ποινικών 

κυρώσεων που προβλέπονται στο άρθρο 

44, η Επιτροπή Ανταγωνισμού επιβάλλει 
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Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 5 του 

άρθρου 39 του ν. 3959/2011 (Α΄ 93), 

περί διεξαγωγής ερευνών, μετά τις 

λέξεις «με οποιονδήποτε τρόπο,» 

προστίθενται οι λέξεις «πρόστιμο που 

δεν υπερβαίνει το ένα τοις εκατό (1%) 

του συνολικού παγκόσμιου κύκλου 

εργασιών της προηγούμενης της 

απόφασης οικονομικής χρήσης, καθώς 

και» και, μετά από νομοτεχνικές 

βελτιώσεις, η παρ. 5 διαμορφώνεται ως 

εξής:  

«5. Με την επιφύλαξη των ποινικών 

κυρώσεων που προβλέπονται στο 

άρθρο 44, η Επιτροπή Ανταγωνισμού 

επιβάλλει με απόφασή της, στις 

επιχειρήσεις και στις ενώσεις 

επιχειρήσεων που αρνούνται να 

υποβληθούν ή παρεμποδίζουν ή 

δυσχεραίνουν τις έρευνες των παρ. 1, 2 

και 3 με οποιονδήποτε τρόπο, πρόστιμο 

που δεν υπερβαίνει το ένα τοις εκατό 

(1%) του συνολικού παγκόσμιου κύκλου 

εργασιών της προηγούμενης της 

απόφασης οικονομικής χρήσης, καθώς 

και χρηματική κύρωση ανά ημέρα μη 

συμμόρφωσης. Αυτή, όσον αφορά στις 

επιχειρήσεις και στις ενώσεις 

επιχειρήσεων, καθορίζεται αναλογικά 

προς τον μέσο ημερήσιο συνολικό 

παγκόσμιο κύκλο εργασιών της 

δυστροπούσας επιχείρησης ή ένωσης 

επιχειρήσεων κατά την προηγούμενη 

της έκδοσης της απόφασης οικονομική 

χρήση με ανώτατο όριο το τρία τοις 

εκατό (3%) αυτού του κύκλου εργασιών 

και υπολογίζονται από την ημερομηνία 

που ορίζει η οικεία απόφαση της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού. Περαιτέρω, 

η Επιτροπή Ανταγωνισμού μπορεί να 

επιβάλει σε οποιονδήποτε άλλο 

επιδεικνύει την ως άνω συμπεριφορά, 

χρηματική κύρωση τουλάχιστον 

δεκαπέντε χιλιάδων (15.000) έως δύο 

εκατομμυρίων (2.000.000) ευρώ και 

στους υπαλλήλους των ως άνω 

επιχειρήσεων ή ενώσεων επιχειρήσεων 

που επιδεικνύουν την ως άνω 

συμπεριφορά, πρόστιμο τουλάχιστον 

πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ έως δύο 

εκατομμυρίων (2.000.000) ευρώ. 

Εφόσον είναι δυνατόν να υπολογιστεί 

το ύψος του οικονομικού οφέλους από 

με απόφασή της, στις επιχειρήσεις και 

στις ενώσεις επιχειρήσεων που αρνούνται 

να υποβληθούν ή παρεμποδίζουν ή 

δυσχεραίνουν τις έρευνες των παρ. 1, 2 

και 3 με οποιονδήποτε τρόπο, χρηματική 

κύρωση ανά ημέρα μη συμμόρφωσης. 

Αυτή, όσον αφορά στις επιχειρήσεις και 

στις ενώσεις επιχειρήσεων, καθορίζεται 

αναλογικά προς τον μέσο ημερήσιο 

συνολικό παγκόσμιο κύκλο εργασιών της 

δυστροπούσας επιχείρησης ή ένωσης 

επιχειρήσεων κατά την προηγούμενη της 

έκδοσης της απόφασης οικονομική χρήση 

με ανώτατο όριο το 3% αυτού του κύκλου 

εργασιών και υπολογίζονται από την 

ημερομηνία που ορίζει η οικεία απόφαση 

της Επιτροπής Ανταγωνισμού. Περαιτέρω, 

η Επιτροπή Ανταγωνισμού μπορεί να 

επιβάλει σε οποιονδήποτε άλλο 

επιδεικνύει την ως άνω συμπεριφορά, 

χρηματική κύρωση τουλάχιστον 

δεκαπέντε χιλιάδων (15.000) έως δύο 

εκατομμυρίων (2.000.000) ευρώ και 

στους υπαλλήλους των ως άνω 

επιχειρήσεων ή ενώσεων επιχειρήσεων 

που επιδεικνύουν την ως άνω 

συμπεριφορά, πρόστιμο τουλάχιστον 

πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ έως δύο 

εκατομμυρίων (2.000.000) ευρώ. Εφόσον 

είναι δυνατόν να υπολογιστεί το ύψος του 

οικονομικού οφέλους από την παράβαση, 

το ύψος του επιβαλλόμενου προστίμου 

δεν μπορεί να είναι μικρότερο από αυτό, 

ακόμα και αν υπερβαίνει το ανώτατο 

ποσό που ορίζεται στο τρίτο εδάφιο. Κατά 

την επιμέτρηση των ανωτέρω 

λαμβάνονται ιδίως υπόψη η σοβαρότητα 

της εξεταζόμενης υπόθεσης, η απαξία των 

πράξεων και η επίπτωσή τους στην 

έκβαση της έρευνας.». 
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την παράβαση, το ύψος του 

επιβαλλόμενου προστίμου δεν μπορεί 

να είναι μικρότερο από αυτό, ακόμα και 

αν υπερβαίνει το ανώτατο ποσό που 

ορίζεται στο τρίτο εδάφιο. Κατά την 

επιμέτρηση των ανωτέρω λαμβάνονται 

ιδίως υπόψη η σοβαρότητα της 

εξεταζόμενης υπόθεσης, η απαξία των 

πράξεων και η επίπτωσή τους στην 

έκβαση της έρευνας.». 

Άρθρο 48 

Παράταση ισχύος μέτρων για την 

ομαλή λειτουργία της αγοράς - 

Τροποποίηση παρ. 7 άρθρου 15, παρ. 

5 άρθρου 17 ν. 5055/2023 και παρ. 9 

άρθρου 38 ν. 5082/2024 

1. Στην παρ. 7 του άρθρου 15 του ν. 

5055/2023 (Α’ 161), περί της 

υποχρέωσης ανακοίνωσης 

ανατιμήσεων προϊόντων, οι λέξεις «31η 

Οκτωβρίου 2025» αντικαθίστανται από 

τις λέξεις «30ή Ιουνίου 2026» και η παρ. 

7 διαμορφώνεται ως εξής: 

«7. Το παρόν ισχύει μέχρι την 30ή 

Ιουνίου 2026.». 

2. Στην παρ. 5 του άρθρου 17 του ν. 

5055/2023, περί της ανακοίνωσης 

ενδεικτικών τιμών λιανικής πώλησης 

οπωροκηπευτικών προϊόντων, οι λέξεις 

«31η Οκτωβρίου 2025» 

αντικαθίστανται από τις λέξεις «30ή 

Ιουνίου 2026» και η παρ. 5 

διαμορφώνεται ως εξής: 

«5. Το παρόν ισχύει μέχρι την 30ή 

Ιουνίου 2026.». 

3. Στην παρ. 9 του άρθρου 38 του ν. 

5082/2024 (Α’ 9), περί του 

εξορθολογισμού και της διαφάνειας 

των τιμών, οι λέξεις «31η Οκτωβρίου 

2025» αντικαθίστανται από τις λέξεις 

«30ή Ιουνίου 2026» και η παρ. 9 

διαμορφώνεται ως εξής: 

«9. Η παρ. 1 ισχύει μέχρι και την 30ή 

Ιουνίου 2026.».  

1. H παρ. 7 του άρθρου 15 του ν. 

5055/2023 (Α’ 161) έχει ως εξής: 

«7. Το παρόν ισχύει μέχρι την 31η 

Οκτωβρίου 2025.». 

 

 

 

2. Η παρ. 5 του άρθρου 17 του ν. 

5055/2023 έχει ως εξής: 

«5. Το παρόν ισχύει μέχρι την 31η 

Οκτωβρίου 2025.». 

 

 

3. Η παρ. 9 του άρθρου 38 του ν. 

5082/2024 (Α’ 9) έχει ως εξής: 

«9. Η παρ. 1 ισχύει μέχρι και την 31η 

Οκτωβρίου 2025.». 

Άρθρο 49 

Παράβολο για τη χορήγηση και 

ανανέωση αδειών διαμονής τύπου 

«Β.6.» - Τροποποίηση περ. γ΄ παρ. 1 

άρθρου 171 Κώδικα Μετανάστευσης  

Στην περ. γ΄ της παρ. 1 του άρθρου 171 

του Κώδικα Μετανάστευσης (ν. 

5038/2023, Α΄ 81), περί παραβόλων και 

προστίμων, επέρχονται οι ακόλουθες 

Η περ. γ’ της παρ. 1 του άρθρου 171 του 

Κώδικα Μετανάστευσης (ν. 5038/2023, 

Α΄ 81) έχει ως εξής: 

«γ. για τις άδειες διαμονής που 

περιλαμβάνονται στην κατηγορία «Β» του 

Μέρους Ε' και στους τύπους αδειών 

διαμονής «Β.1», «Β.2», «Β.3», «Β.4» και 

«Β.5» του Κεφαλαίου Β', σε δύο χιλιάδες 

(2000) ευρώ. Ειδικά για τις άδειες 

101 

104



τροποποιήσεις: α) στο δεύτερο εδάφιο 

διαγράφονται οι λέξεις «εισπράττεται 

ως τέλος υπέρ της «Εθνικό Μητρώο 

Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε. και», β) 

προστίθεται τρίτο εδάφιο, και μετά από 

νομοτεχνικές βελτιώσεις, η περ. γ΄ 

διαμορφώνεται ως εξής: 

«γ. για τις άδειες διαμονής που 

περιλαμβάνονται στην κατηγορία «Β» 

του Μέρους Ε΄ και στους τύπους αδειών 

διαμονής «Β.1», «Β.2», «Β.3», «Β.4» και 

«Β.5» του Κεφαλαίου Β΄, σε δύο 

χιλιάδες (2.000) ευρώ. Ειδικά για τις 

άδειες διαμονής τύπου «Β.6», η αίτηση 

για τη χορήγηση και την ανανέωσή τους 

συνοδεύεται και από αποδεικτικό 

καταβολής ηλεκτρονικού παραβόλου 

ύψους δύο χιλιάδων πεντακοσίων 

(2.500) ευρώ, το οποίο δεν 

επιστρέφεται, ανεξαρτήτως της 

κατάληξης του αιτήματος. 

Το παράβολο αυτό εισπράττεται ως 

έσοδο του κρατικού προϋπολογισμού 

και αποδίδεται στην εταιρεία «Εθνικό 

Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» 

κατόπιν εγγραφής ισόποσης πίστωσης 

στον προϋπολογισμό του Υπουργείου 

Ανάπτυξης, σύμφωνα με το άρθρο 74 

του ν. 4270/2014 (Α’ 143), περί 

εγγραφής πιστώσεων κατά τη διάρκεια 

του οικονομικού έτους.». 

διαμονής τύπου «Β.6», η αίτηση για τη 

χορήγηση και την ανανέωσή τους 

συνοδεύεται και από αποδεικτικό 

καταβολής ηλεκτρονικού παραβόλου 

ύψους δύο χιλιάδων πεντακοσίων 

(2.500€) ευρώ, το οποίο εισπράττεται ως 

τέλος υπέρ της «Εθνικό Μητρώο 

Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» και δεν 

επιστρέφεται, ανεξαρτήτως της 

κατάληξης του αιτήματος.». 

 

Άρθρο 50 

Αξιοποίηση κινήτρου φορολογικής 

απαλλαγής σε επενδυτικά σχέδια - 

Τροποποίηση άρθρου 11 ν. 5122/2024 

Στο άρθρο 11 του ν. 5122/2024 (Α’ 108), 

περί αξιοποίησης κινήτρου 

φορολογικής απαλλαγής σε επενδυτικά 

σχέδια που υπάγονται στα καθεστώτα 

ενισχύσεων των ν. 4399/2016 (Α’ 117) 

και 3908/2011 (Α’ 8), επέρχονται οι 

ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στον 

τίτλο, οι λέξεις «ν. 4399/2016 και ν. 

3908/2011» αντικαθίστανται από τις 

λέξεις «ν. 4887/2022, 4399/2016 και 

3908/2011», β) στη μόνη παράγραφο, 

οι λέξεις «έχουν υπαχθεί στους ν. 

3908/2011 (Α’ 8) και 4399/2016 (Α’ 

117)» αντικαθίστανται από τις λέξεις 

«έχουν υπαχθεί στους ν. 4887/2022 (Α’ 

16), 4399/2016 (Α’ 117) και 3908/2011 

(Α’ 8),» και το άρθρο 11 διαμορφώνεται 

ως εξής:   

Το άρθρο 11 του ν. 5122/2024 (Α’ 108) 

έχει ως εξής: 

«Άρθρο 11 

Αξιοποίηση κινήτρου φορολογικής 

απαλλαγής σε επενδυτικά σχέδια που 

υπάγονται στα καθεστώτα ενισχύσεων 

των ν. 4399/2016 και ν. 3908/2011 

Επιχειρήσεις, επενδυτικά σχέδια των 

οποίων έχουν υπαχθεί στους ν. 

3908/2011 (Α' 8) και 4399/2016 (Α' 117), 

οι οποίες, μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 

εκάστου έτους, έχουν υποβάλει αίτηση 

για την πιστοποίηση υλοποίησης 

ποσοστού πενήντα τοις εκατό (50%) ή 

εξήντα πέντε τοις εκατό (65%) του 

φυσικού και οικονομικού αντικειμένου 

του επενδυτικού τους σχεδίου ή της 

ολοκλήρωσής του, δικαιούνται τη χρήση 

της ωφέλειας του κινήτρου φορολογικής 

απαλλαγής για τα εισοδήματα που 

αποκτήθηκαν εντός αυτού του 

φορολογικού έτους, εφόσον η απόφαση 
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 «Άρθρο 11 

Αξιοποίηση κινήτρου φορολογικής 

απαλλαγής σε επενδυτικά σχέδια που 

υπάγονται στα καθεστώτα ενισχύσεων 

των ν. 4887/2022, 4399/2016 και 

3908/2011 

Επιχειρήσεις, επενδυτικά σχέδια των 

οποίων έχουν υπαχθεί στους ν. 

4887/2022 (Α’ 16), 4399/2016 (Α’ 117) 

και 3908/2011 (Α’ 8), οι οποίες, μέχρι 

την 31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους, 

έχουν υποβάλει αίτηση για την 

πιστοποίηση υλοποίησης ποσοστού 

πενήντα τοις εκατό (50%) ή εξήντα 

πέντε τοις εκατό (65%) του φυσικού και 

οικονομικού αντικειμένου του 

επενδυτικού τους σχεδίου ή της 

ολοκλήρωσής του, δικαιούνται τη 

χρήση της ωφέλειας του κινήτρου 

φορολογικής απαλλαγής για τα 

εισοδήματα που αποκτήθηκαν εντός 

αυτού του φορολογικού έτους, εφόσον 

η απόφαση πιστοποίησης εκδοθεί έως 

την καταληκτική ημερομηνία υποβολής 

των δηλώσεων φορολογίας 

εισοδήματος του αντίστοιχου 

φορολογικού έτους.». 

πιστοποίησης εκδοθεί έως την 

καταληκτική ημερομηνία υποβολής των 

δηλώσεων φορολογίας εισοδήματος του 

αντίστοιχου φορολογικού έτους.». 

 

Άρθρο 51 

Εμβληματικές Επενδύσεις Εξαιρετικής 

Σημασίας και επενδυτικά κίνητρα - 

Τροποποίηση περ. γ) παρ. 1 άρθρου 

2, παρ. 3 άρθρου 8 και παρ. 4 άρθρου 

10 ν. 4864/2021  

1. Στο πέμπτο εδάφιο της περ. γ) της 

παρ. 1 του άρθρου 2 του ν. 4864/2021 

(Α’ 237), περί ορισμού, κατηγοριών και 

κριτηρίων στρατηγικών επενδύσεων, 

επέρχονται οι ακόλουθες 

τροποποιήσεις: α) οι λέξεις 

«Προσωρινού Πλαισίου Κρίσης και 

Μετάβασης (Π.Π.Κ.Μ.) για τη λήψη 

μέτρων κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη 

στήριξη της οικονομίας μετά την 

επίθεση της Ρωσίας κατά της 

Ουκρανίας (Ανακοίνωση Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής 2023/C101/03)» 

αντικαθίστανται από τις λέξεις 

««Πλαισίου για μέτρα κρατικής 

ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη της 

συμφωνίας για καθαρή βιομηχανία» 

(Ανακοίνωση Ευρωπαϊκής Επιτροπής 

C/2025/3602)», β) οι λέξεις «του 

καθεστώτος Π.Π.Κ.Μ.» αντικαθίσταται 

1. Η περ. γ) της παρ. 1 του άρθρου 2 του 

ν. 4864/2021 (Α’ 237) έχει ως εξής: 

«γ) «Εμβληματικές Επενδύσεις 

Εξαιρετικής Σημασίας», οι οποίες 

υλοποιούνται από διακεκριμένες νομικές 

οντότητες και προωθούν την πράσινη 

οικονομία, την καινοτομία, την 

τεχνολογία, καθώς και την οικονομία 

χαμηλού ενεργειακού και 

περιβαλλοντικού αποτυπώματος και 

ειδικά στον τομέα αυτόν, τις επενδύσεις 

υποδομής με συγκεκριμένα ενεργειακά 

κριτήρια για την κατασκευή νέων κτιρίων, 

συστημάτων που συνδυάζουν σταθμό 

ηλεκτροπαραγωγής από Ανανεώσιμες 

Πηγές Ενέργειας (Α.Π.Ε.) και σύστημα 

παραγωγής ανανεώσιμου υδρογόνου, 

εφόσον η παραγόμενη ηλεκτρική 

ενέργεια χρησιμοποιείται αποκλειστικά 

για την παραγωγή υδρογόνου και 

εγκαταστάσεις θαλάσσιων αιολικών ή 

πλωτών φωτοβολταϊκών πάρκων, 

επενδύσεις για την παραγωγή, ανάκτηση, 

εξόρυξη, διαχωρισμό, διύλιση και 

επεξεργασία ή ανακύκλωση κρίσιμων 

πρώτων υλών στρατηγικής σημασίας, 
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από τις λέξεις «του καθεστώτος του εν 

λόγω Πλαισίου κρατικών ενισχύσεων,», 

γ) μετά τις λέξεις «κανόνων κρατικών 

ενισχύσεων», προστίθενται οι λέξεις 

«του εν λόγω πλαισίου» και η περ. γ) 

διαμορφώνεται ως εξής:  

«γ) «Εμβληματικές Επενδύσεις 

Εξαιρετικής Σημασίας», οι οποίες 

υλοποιούνται από διακεκριμένες 

νομικές οντότητες και προωθούν την 

πράσινη οικονομία, την καινοτομία, την 

τεχνολογία, καθώς και την οικονομία 

χαμηλού ενεργειακού και 

περιβαλλοντικού αποτυπώματος και 

ειδικά στον τομέα αυτόν, τις 

επενδύσεις υποδομής με συγκεκριμένα 

ενεργειακά κριτήρια για την κατασκευή 

νέων κτιρίων, συστημάτων που 

συνδυάζουν σταθμό 

ηλεκτροπαραγωγής από Ανανεώσιμες 

Πηγές Ενέργειας (Α.Π.Ε.) και σύστημα 

παραγωγής ανανεώσιμου υδρογόνου, 

εφόσον η παραγόμενη ηλεκτρική 

ενέργεια χρησιμοποιείται αποκλειστικά 

για την παραγωγή υδρογόνου και 

εγκαταστάσεις θαλάσσιων αιολικών ή 

πλωτών φωτοβολταϊκών πάρκων, 

επενδύσεις για την παραγωγή, 

ανάκτηση, εξόρυξη, διαχωρισμό, 

διύλιση και επεξεργασία ή ανακύκλωση 

κρίσιμων πρώτων υλών στρατηγικής 

σημασίας, όπως αυτές ορίζονται στα 

Παραρτήματα Ι και ΙΙ του Κανονισμού 

(ΕΕ) 2024/1252 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 

11ης Απριλίου 2024, σχετικά με τη 

θέσπιση πλαισίου για την εξασφάλιση 

ασφαλούς και βιώσιμου εφοδιασμού 

με κρίσιμες πρώτες ύλες και την 

τροποποίηση των Κανονισμών (ΕΕ) 

168/2013, (ΕΕ) 2018/858, (ΕΕ) 

2018/1724 και (ΕΕ) 2019/1020 (Σειρά L), 

επενδύσεις που προωθούν την κυκλική 

οικονομία, την ανάπτυξη της 

ναυπηγικής βιομηχανίας, καθώς και 

επενδύσεις που ενισχύουν σημαντικά 

την ελληνική οικονομία και την 

ανταγωνιστικότητά της σε διεθνές 

επίπεδο. Οι επενδύσεις της παρούσας 

περίπτωσης δύνανται να λάβουν ένα 

(1) ή περισσότερα από τα κίνητρα των 

άρθρων 7, 8, 9, καθώς και του άρθρου 

10. Αναφορικά με την ενίσχυση της περ. 

όπως αυτές ορίζονται στα Παραρτήματα Ι 

και ΙΙ του Κανονισμού (ΕΕ) 2024/1252 του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου της 11ης Απριλίου 2024, 

σχετικά με τη θέσπιση πλαισίου για την 

εξασφάλιση ασφαλούς και βιώσιμου 

εφοδιασμού με κρίσιμες πρώτες ύλες και 

την τροποποίηση των Κανονισμών (ΕΕ) 

168/2013, (ΕΕ) 2018/858, (ΕΕ) 2018/1724 

και (ΕΕ) 2019/1020 (Σειρά L), επενδύσεις 

που προωθούν την κυκλική οικονομία, την 

ανάπτυξη της ναυπηγικής βιομηχανίας, 

καθώς και επενδύσεις που ενισχύουν 

σημαντικά την ελληνική οικονομία και την 

ανταγωνιστικότητά της σε διεθνές 

επίπεδο. Οι επενδύσεις της παρούσας 

περίπτωσης δύνανται να λάβουν ένα (1) ή 

περισσότερα από τα κίνητρα των άρθρων 

7, 8, 9, καθώς και του άρθρου 10. 

Αναφορικά με την ενίσχυση της περ. α) 

της παρ. 3 του άρθρου 10, οι ανωτέρω 

επενδύσεις οι οποίες υλοποιούνται εντός 

των Ζωνών Απολιγνιτοποίησης (Ζ.ΑΠ.) της 

παρ. 1 του άρθρου 155 του ν. 4759/2020 

(Α' 245), μπορούν να λάβουν τη 

συγκεκριμένη ενίσχυση σε ποσοστό εκατό 

τοις εκατό (100%), επί του 

προβλεπόμενου, στον Κανονισμό (ΕΕ) 

651/2014 της Επιτροπής της 17ης Ιουνίου 

2014 «για την κήρυξη ορισμένων 

κατηγοριών ενισχύσεων ως συμβατών με 

την εσωτερική αγορά κατ' εφαρμογή των 

άρθρων 107 και 108 της Συνθήκης» (L 

187), ποσοστού της έντασης ενίσχυσης. Οι 

επενδύσεις που υλοποιούνται εκτός Ζ.ΑΠ. 

της παρ. 1 του άρθρου 155 του ν. 

4759/2020, μπορούν να λάβουν την 

ενίσχυση του προηγούμενου εδαφίου σε 

ποσοστό ογδόντα τοις εκατό (80%) επί του 

προβλεπόμενου στον Κανονισμό (ΕΕ) 

651/2014 της Επιτροπής της 17ης Ιουνίου 

2014 ποσοστού της έντασης ενίσχυσης. Οι 

επενδύσεις που ενισχύονται μέσω 

εγκεκριμένου από την Ευρωπαϊκή 

Επιτροπή καθεστώτος δυνάμει του 

Προσωρινού Πλαισίου Κρίσης και 

Μετάβασης (Π.Π.Κ.Μ.) για τη λήψη 

μέτρων κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη 

στήριξη της οικονομίας μετά την επίθεση 

της Ρωσίας κατά της Ουκρανίας 

(Ανακοίνωση Ευρωπαϊκής Επιτροπής 

2023/C 101/03), ανεξάρτητα από τη 

γεωγραφική περιοχή υλοποίησής τους, 
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α) της παρ. 3 του άρθρου 10, οι 

ανωτέρω επενδύσεις οι οποίες 

υλοποιούνται εντός των Ζωνών 

Απολιγνιτοποίησης (Ζ.ΑΠ.) της παρ. 1 

του άρθρου 155 του ν. 4759/2020 (Α' 

245), μπορούν να λάβουν τη 

συγκεκριμένη ενίσχυση σε ποσοστό 

εκατό τοις εκατό (100%), επί του 

προβλεπόμενου, στον Κανονισμό (ΕΕ) 

651/2014 της Επιτροπής της 17ης 

Ιουνίου 2014 «για την κήρυξη 

ορισμένων κατηγοριών ενισχύσεων ως 

συμβατών με την εσωτερική αγορά κατ' 

εφαρμογή των άρθρων 107 και 108 της 

Συνθήκης» (L 187), ποσοστού της 

έντασης ενίσχυσης. Οι επενδύσεις που 

υλοποιούνται εκτός Ζ.ΑΠ. της παρ. 1 

του άρθρου 155 του ν. 4759/2020, 

μπορούν να λάβουν την ενίσχυση του 

προηγούμενου εδαφίου σε ποσοστό 

ογδόντα τοις εκατό (80%) επί του 

προβλεπόμενου στον Κανονισμό (ΕΕ) 

651/2014 της Επιτροπής της 17ης 

Ιουνίου 2014 ποσοστού της έντασης 

ενίσχυσης. Οι επενδύσεις που 

ενισχύονται μέσω εγκεκριμένου από 

την Ευρωπαϊκή Επιτροπή καθεστώτος 

δυνάμει του «Πλαισίου για μέτρα 

κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη 

στήριξη της συμφωνίας για καθαρή 

βιομηχανία» (Ανακοίνωση Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής C/2025/3602), ανεξάρτητα 

από τη γεωγραφική περιοχή 

υλοποίησής τους, μπορούν να λάβουν 

τη συγκεκριμένη ενίσχυση σε ποσοστό 

εκατό τοις εκατό (100%), επί του 

προβλεπόμενου ποσοστού της έντασης 

ενίσχυσης του καθεστώτος του εν λόγω 

Πλαισίου κρατικών ενισχύσεων, 

τηρουμένων σε κάθε περίπτωση των 

κανόνων κρατικών ενισχύσεων του εν 

λόγω πλαισίου. Απαραίτητη 

προϋπόθεση για την παροχή των 

ενισχύσεων των άρθρων 8 και 10, 

διαζευκτικά ή σωρευτικά, στα 

επενδυτικά σχέδια, τα οποία 

εντάσσονται στην παρούσα κατηγορία, 

είναι η ολοκλήρωση της υλοποίησης 

τους μέχρι την ημερομηνία που 

ορίζεται στα Ταμεία και τους 

χρηματοδοτικούς μηχανισμούς του 

σχετικού κινήτρου, όπως αυτοί 

αναφέρονται στην παρ. 5 του άρθρου 

μπορούν να λάβουν τη συγκεκριμένη 

ενίσχυση σε ποσοστό εκατό τοις εκατό 

(100%), επί του προβλεπόμενου 

ποσοστού της έντασης ενίσχυσης του 

καθεστώτος Π.Π.Κ.Μ. τηρουμένων σε 

κάθε περίπτωση των κανόνων κρατικών 

ενισχύσεων. Απαραίτητη προϋπόθεση για 

την παροχή των ενισχύσεων των άρθρων 

8 και 10, διαζευκτικά ή σωρευτικά, στα 

επενδυτικά σχέδια, τα οποία εντάσσονται 

στην παρούσα κατηγορία, είναι η 

ολοκλήρωση της υλοποίησης τους μέχρι 

την ημερομηνία που ορίζεται στα Ταμεία 

και τους χρηματοδοτικούς μηχανισμούς 

του σχετικού κινήτρου, όπως αυτοί 

αναφέρονται στην παρ. 5 του άρθρου 10 

ή στο καθεστώς ενίσχυσης. Η ως άνω 

προϋπόθεση αναφέρεται στην αίτηση του 

επενδυτή της παρ. 1 του άρθρου 12 και 

στο χρονοδιάγραμμα που τη συνοδεύει. 

Σε περίπτωση υπέρβασης της ως άνω 

προθεσμίας υλοποίησης, η επένδυση 

αποχαρακτηρίζεται από «Εμβληματική 

Επένδυση Εξαιρετικής Σημασίας» και τα 

εγκεκριμένα κίνητρα ανακαλούνται 

σύμφωνα με το άρθρο 19. Η ένταξη των 

επενδυτικών σχεδίων στην παρούσα 

περίπτωση, τα οποία αιτούνται να λάβουν 

τα κίνητρα των άρθρων 8 και 10, 

διαζευκτικά ή σωρευτικά 

πραγματοποιείται μέχρι εξαντλήσεως των 

διαθέσιμων πόρων του Ταμείου 

Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, του 

Ε.Σ.Π.Α. 2021 2027, λοιπών Ταμείων και 

χρηματοδοτικών μηχανισμών και εν 

συνεχεία του Εθνικού Προγράμματος 

Ανάπτυξης με τους όρους και τις 

προδιαγραφές τους. Οι επιβαρύνσεις του 

Προϋπολογισμού Δημοσίων Επενδύσεων 

δεν υπερβαίνουν τα όρια του ετήσιου 

Προϋπολογισμού Δημοσίων Επενδύσεων 

και του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου 

Δημοσιονομικής Στρατηγικής του 

Υπουργείου Ανάπτυξης. 

γα) Για τον χαρακτηρισμό ενός 

επενδυτικού σχεδίου ως «Εμβληματικής 

Επένδυσης Εξαιρετικής Σημασίας» 

συστήνεται τριμελής επιτροπή, τα μέλη 

της οποίας είναι επιστήμονες εγνωσμένου 

κύρους ποικίλων ειδικοτήτων. Με κοινή 

απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και 

Επενδύσεων και Οικονομικών, 

συγκροτείται η τριμελής επιτροπή, 
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10 ή στο καθεστώς ενίσχυσης. Η ως άνω 

προϋπόθεση αναφέρεται στην αίτηση 

του επενδυτή της παρ. 1 του άρθρου 12 

και στο χρονοδιάγραμμα που τη 

συνοδεύει. Σε περίπτωση υπέρβασης 

της ως άνω προθεσμίας υλοποίησης, η 

επένδυση αποχαρακτηρίζεται από 

«Εμβληματική Επένδυση Εξαιρετικής 

Σημασίας» και τα εγκεκριμένα κίνητρα 

ανακαλούνται σύμφωνα με το άρθρο 

19. Η ένταξη των επενδυτικών σχεδίων 

στην παρούσα περίπτωση, τα οποία 

αιτούνται να λάβουν τα κίνητρα των 

άρθρων 8 και 10, διαζευκτικά ή 

σωρευτικά πραγματοποιείται μέχρι 

εξαντλήσεως των διαθέσιμων πόρων 

του Ταμείου Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας, του Ε.Σ.Π.Α. 2021 

2027, λοιπών Ταμείων και 

χρηματοδοτικών μηχανισμών και εν 

συνεχεία του Εθνικού Προγράμματος 

Ανάπτυξης με τους όρους και τις 

προδιαγραφές τους. Οι επιβαρύνσεις 

του Προϋπολογισμού Δημοσίων 

Επενδύσεων δεν υπερβαίνουν τα όρια 

του ετήσιου Προϋπολογισμού 

Δημοσίων Επενδύσεων και του 

Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου 

Δημοσιονομικής Στρατηγικής του 

Υπουργείου Ανάπτυξης. 

γα) Για τον χαρακτηρισμό ενός 

επενδυτικού σχεδίου ως 

«Εμβληματικής Επένδυσης Εξαιρετικής 

Σημασίας» συστήνεται τριμελής 

επιτροπή, τα μέλη της οποίας είναι 

επιστήμονες εγνωσμένου κύρους 

ποικίλων ειδικοτήτων. Με κοινή 

απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και 

Επενδύσεων και Οικονομικών, 

συγκροτείται η τριμελής επιτροπή, 

ορίζονται τα μέλη της, καθώς και οι 

αναπληρωτές αυτών, ο χρόνος θητείας 

τους, η αποζημίωσή τους, καθώς και οι 

όροι λειτουργίας της. 

γβ) Με όμοια απόφαση προς αυτή της 

υποπερ. γα) καθορίζονται η διαδικασία 

ένταξης της επένδυσης, ο τρόπος 

παρακολούθησης και ελέγχου 

υλοποίησης της επένδυσης, ο τρόπος 

καταβολής των ενισχύσεων, καθώς και 

κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για 

την εφαρμογή της παρούσας 

περίπτωσης. 

γγ) Εντός επτά (7) ημερών από σχετικό 

αίτημα της «Ελληνικής Εταιρείας 

ορίζονται τα μέλη της, καθώς και οι 

αναπληρωτές αυτών, ο χρόνος θητείας 

τους, η αποζημίωσή τους, καθώς και οι 

όροι λειτουργίας της. 

γβ) Με όμοια απόφαση προς αυτή της 

υποπερ. γα) καθορίζονται η διαδικασία 

ένταξης της επένδυσης, ο τρόπος 

παρακολούθησης και ελέγχου 

υλοποίησης της επένδυσης, ο τρόπος 

καταβολής των ενισχύσεων, καθώς και 

κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την 

εφαρμογή της παρούσας περίπτωσης. 

γγ) Εντός επτά (7) ημερών από σχετικό 

αίτημα της «Ελληνικής Εταιρείας 

Επενδύσεων και Εξωτερικού Εμπορίου 

Α.Ε.», η Επιτροπή της υποπερ. γα) 

γνωμοδοτεί αναφορικά με τον 

εμβληματικό ή μη χαρακτήρα της 

επένδυσης.». 

  

 

 

2. Η παρ. 3 του άρθρου 8 του ν. 

4864/2021 έχει ως εξής: 

«3. Οι ενισχύσεις του παρόντος 

χορηγούνται κατόπιν αίτησης της παρ. 1 

του άρθρου 12 του φορέα της επένδυσης, 

είτε ως μεμονωμένες ενισχύσεις 

σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 

651/2014, είτε ως μεμονωμένες 

ενισχύσεις κατόπιν εγκριτικής απόφασης 

της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, είτε ως 

μεμονωμένες ενισχύσεις στο πλαίσιο 

εγκριθέντος, από την Ευρωπαϊκή 

Επιτροπή, καθεστώτος σύμφωνα με την 

Ανακοίνωση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 

«Προσωρινό πλαίσιο κρίσης και 

μετάβασης για τη λήψη μέτρων κρατικής 

ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη της 

οικονομίας μετά την επίθεση της Ρωσίας 

κατά της Ουκρανίας» (2023/C 101/03). Οι 

προϋποθέσεις χορήγησης της ενίσχυσης, 

όπως προκύπτουν από τον ανωτέρω 

Κανονισμό, την απόφαση της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής ή το καθεστώς, εξειδικεύονται 

με την απόφαση του άρθρου 16.». 

 
 
 
3. Η παρ. 4 του άρθρου 10 του ν. 
4864/2021 έχει ως εξής: 
«4. Οι ενισχύσεις του παρόντος 

χορηγούνται κατόπιν της αίτησης της παρ. 
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Επενδύσεων και Εξωτερικού Εμπορίου 

Α.Ε.», η Επιτροπή της υποπερ. γα) 

γνωμοδοτεί αναφορικά με τον 

εμβληματικό ή μη χαρακτήρα της 

επένδυσης.». 

2. Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 3 του 

άρθρου 8 του ν. 4864/2021, περί 

φορολογικών κινήτρων, οι λέξεις 

««Προσωρινό πλαίσιο κρίσης και 

μετάβασης για τη λήψη μέτρων 

κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη 

στήριξη της οικονομίας μετά την 

επίθεση της Ρωσίας κατά της 

Ουκρανίας» (2023/C 101/03)» 

αντικαθίστανται από τις λέξεις 

««Πλαίσιο για μέτρα κρατικής 

ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη της 

συμφωνίας για καθαρή βιομηχανία» 

(C/2025/3602)» και η παρ. 3 

διαμορφώνεται ως εξής: 

«3. Οι ενισχύσεις του παρόντος 

χορηγούνται κατόπιν αίτησης της παρ. 1 

του άρθρου 12 του φορέα της 

επένδυσης, είτε ως μεμονωμένες 

ενισχύσεις σύμφωνα με τον Κανονισμό 

(ΕΕ) 651/2014, είτε ως μεμονωμένες 

ενισχύσεις κατόπιν εγκριτικής 

απόφασης της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, 

είτε ως μεμονωμένες ενισχύσεις στο 

πλαίσιο εγκριθέντος, από την 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή, καθεστώτος 

σύμφωνα με την Ανακοίνωση της 

Ευρωπαϊκής Επιτροπής «Πλαίσιο για 

μέτρα κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη 

στήριξη της συμφωνίας για καθαρή 

βιομηχανία» (C/2025/3602). Οι 

προϋποθέσεις χορήγησης της 

ενίσχυσης, όπως προκύπτουν από τον 

ανωτέρω Κανονισμό, την απόφαση της 

Ευρωπαϊκής Επιτροπής ή το καθεστώς, 

εξειδικεύονται με την απόφαση του 

άρθρου 16.». 

3. Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 4 του 

άρθρου 10 του ν. 4864/2021, περί 

κινήτρων ενίσχυσης δαπανών 

στρατηγικών επενδύσεων, οι λέξεις 

««Προσωρινό πλαίσιο κρίσης και 

μετάβασης για τη λήψη μέτρων 

κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη 

στήριξη της οικονομίας μετά την 

επίθεση της Ρωσίας κατά της 

Ουκρανίας» (2023/C101/03)» 

αντικαθίστανται από τις λέξεις 

1 του άρθρου 12 του φορέα της 

επένδυσης, είτε ως μεμονωμένες 

ενισχύσεις σύμφωνα με τον Κανονισμό 

(ΕΕ) 651/2014, είτε ως μεμονωμένες 

ενισχύσεις κατόπιν εγκριτικής απόφασης 

της Ευρωπαϊκής Επιτροπής είτε ως 

μεμονωμένες ενισχύσεις στο πλαίσιο 

εγκριθέντος από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή 

καθεστώτος σύμφωνα με την Ανακοίνωση 

της Ευρωπαϊκής Επιτροπής «Προσωρινό 

πλαίσιο κρίσης και μετάβασης για τη 

λήψη μέτρων κρατικής ενίσχυσης με 

σκοπό τη στήριξη της οικονομίας μετά την 

επίθεση της Ρωσίας κατά της Ουκρανίας» 

(2023/C 101/03). Οι προϋποθέσεις 

χορήγησης της ενίσχυσης, όπως 

προκύπτουν από τον ανωτέρω Κανονισμό, 

την απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, 

ή το καθεστώς εξειδικεύονται με την 

απόφαση του άρθρου 16.». 
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««Πλαίσιο για μέτρα κρατικής 

ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη της 

συμφωνίας για καθαρή βιομηχανία» 

(C/2025/3602)» και η παρ. 4 

διαμορφώνεται ως εξής: 

«4. Οι ενισχύσεις του παρόντος 

χορηγούνται κατόπιν της αίτησης της 

παρ. 1 του άρθρου 12 του φορέα της 

επένδυσης, είτε ως μεμονωμένες 

ενισχύσεις σύμφωνα με τον 

Κανονισμό(ΕΕ) 651/2014, είτε ως 

μεμονωμένες ενισχύσεις κατόπιν 

εγκριτικής απόφασης της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής είτε ως μεμονωμένες 

ενισχύσεις στο πλαίσιο εγκριθέντος 

από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή 

καθεστώτος σύμφωνα με την 

Ανακοίνωση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 

«Πλαίσιο για μέτρα κρατικής ενίσχυσης 

με σκοπό τη στήριξη της συμφωνίας για 

καθαρή βιομηχανία» (C/2025/3602). Οι 

προϋποθέσεις χορήγησης της 

ενίσχυσης, όπως προκύπτουν από τον 

ανωτέρω Κανονισμό, την απόφαση της 

Ευρωπαϊκής Επιτροπής, ή το καθεστώς 

εξειδικεύονται με την απόφαση του 

άρθρου 16.». 

Άρθρο 52 

Διαδοχή δικαιωμάτων - Τροποποίηση 

άρθρου 4 ν. 4965/2022 

Στο άρθρο 4 του ν. 4965/2022 (Α’ 162), 

περί διαδοχής δικαιωμάτων, 

προστίθεται δεύτερο εδάφιο και το 

άρθρο 4 διαμορφώνεται ως εξής: 

«Άρθρο 4 

Διαδοχή δικαιωμάτων 

Αναφορικά με τη διαδικασία 
εξυγίανσης της ΝΒΕΕ Α.Ε. του παρόντος, 
σε περίπτωση μεταβίβασης των 
στοιχείων του ενεργητικού της 
εταιρείας, στο πλαίσιο της 
συναφθησόμενης συμφωνίας 
εξυγίανσης σύμφωνα με τους όρους της 
παρούσας εξουσιοδότησης, οι νέοι 
φορείς καθίστανται διάδοχοι των 
δικαιωμάτων που ορίζονται στις παρ. 6 
και 7 του άρθρου τέταρτου του ν. 
2528/1997 (Α’ 216) και μπορούν να 
συνεχίσουν να ασκούν τα εν λόγω 
δικαιώματα σύμφωνα με τους 
υφιστάμενους όρους παραχώρησης 
αυτών για τις ανάγκες της 
ναυπηγοεπισκευαστικής 
δραστηριότητάς τους. Τα δικαιώματα 
των παρ. 6 και 7 του άρθρου τέταρτου 

Το άρθρο 4 του ν. 4965/2022 (Α’ 162) έχει 

ως εξής: 

«Άρθρο 4 

Διαδοχή δικαιωμάτων 

Αναφορικά με τη διαδικασία εξυγίανσης 

της ΝΒΕΕ Α.Ε. του παρόντος, σε 

περίπτωση μεταβίβασης των στοιχείων 

του ενεργητικού της εταιρείας, στο 

πλαίσιο της συναφθησόμενης συμφωνίας 

εξυγίανσης σύμφωνα με τους όρους της 

παρούσας εξουσιοδότησης, οι νέοι 

φορείς καθίστανται διάδοχοι των 

δικαιωμάτων που ορίζονται στις παρ. 6 

και 7 του άρθρου τέταρτου του ν. 

2528/1997 (Α΄ 216) και μπορούν να 

συνεχίσουν να ασκούν τα εν λόγω 

δικαιώματα σύμφωνα με τους 

υφιστάμενους όρους παραχώρησης 

αυτών για τις ανάγκες της 

ναυπηγοεπισκευαστικής δραστηριότητάς 

τους.». 
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του ν. 2528/1997 δύνανται να 
ασκούνται και προς τον σκοπό παροχής 
εφοδιαστικών, λιμενικών και πάσης 
φύσεως συναφών υποστηρικτικών 
υπηρεσιών από τους νέους φορείς και 
τα νομικά πρόσωπα στα οποία 
συμμετέχουν άμεσα ή έμμεσα, 
αυτοτελώς ή σε σύμπραξη με φορείς 
διαχείρισης και εκμετάλλευσης λιμένος 
συμφερόντων Ελληνικού Δημοσίου, με 
άμεση ή έμμεση συμμετοχή του σε 
αυτές, καθώς και υπηρεσιών 
εμπορικής, αμυντικής, εφοδιαστικής ή 
ενεργειακής φύσεως προς τον σκοπό 
επωφελέστερης αξιοποίησης των 
εγκαταστάσεων των ναυπηγείων, των 
υφιστάμενων και μελλοντικών 
υποδομών τους, εξυπηρέτησης της 
λειτουργίας τους και των πάσης 
φύσεως δραστηριοτήτων τους, εφόσον 
δεν παρεμποδίζεται η ομαλή 
λειτουργία της επένδυσης του πρώτου 
εδαφίου και σύμφωνα με τον 
Κανονισμό (ΕΕ) 651/2014 της Επιτροπής 
της 17ης Ιουνίου 2014 για την κήρυξη 
ορισμένων κατηγοριών ενισχύσεων ως 
συμβατών με την εσωτερική αγορά κατ' 
εφαρμογή των άρθρων 107 και 108 της 
Συνθήκης για τη Λειτουργία της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης.». 

Άρθρο 53 

Αξιολόγηση ερευνητικών προτάσεων - 

Εξουσιοδοτική διάταξη - Τροποποίηση 

παρ. 1 άρθρου 27 ν. 4310/2014 

Στην παρ. 1 του άρθρου 27 του ν. 
4310/2014 (Α’ 258), περί του μητρώου 
πιστοποιημένων αξιολογητών, 
προστίθενται εδάφια, δεύτερο, τρίτο 
και τέταρτο, και η παρ. 1 
διαμορφώνεται ως εξής: 
«1. Για την εξυπηρέτηση των αναγκών 

αξιολόγησης των προτάσεων και της 

παρακολούθησης της εκτέλεσης των 

έργων ΕΤΑΚ, εκπόνησης μελετών και 

υλοποίησης προγραμμάτων συνιστάται 

στη ΓΓΕΤ Μητρώο Πιστοποιημένων 

Αξιολογητών (ΜΠΑ). Σε περίπτωση 

χρηματοδότησης ή 

συγχρηματοδότησης από εθνικούς και 

ενωσιακούς πόρους, η αξιολόγηση των 

προτάσεων και των δικαιολογητικών 

των έργων ΕΤΑΚ, δύναται να 

ανατίθεται, με απόφαση του αρμόδιου 

υπουργού, στον Ενδιάμεσο Φορέα 

Επιχειρησιακών Προγραμμάτων 

Ανταγωνιστικότητας και 

Επιχειρηματικότητας (ΕΦΕΠΑΕ). Στην 

Η παρ. 1 του άρθρου 27 του ν. 4310/2014 

(Α’ 258) έχει ως εξής: 

«1. Για την εξυπηρέτηση των αναγκών 

αξιολόγησης των προτάσεων και της 

παρακολούθησης της εκτέλεσης των 

έργων ΕΤΑΚ, εκπόνησης μελετών και 

υλοποίησης προγραμμάτων συνιστάται 

στη ΓΓΕΤ Μητρώο Πιστοποιημένων 

Αξιολογητών (ΜΠΑ).». 
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απόφαση καθορίζονται οι όροι, οι 

προϋποθέσεις και κάθε άλλη αναγκαία 

λεπτομέρεια. Ο ΕΦΕΠΑΕ συγκροτεί 

πενταμελείς επιτροπές, στις οποίες 

συμμετέχουν και δύο (2) μέλη του 

Μητρώου Πιστοποιημένων 

Αξιολογητών του πρώτου εδαφίου.».  

Άρθρο 56 

Παράταση της αναπροσαρμογής των 

συντάξιμων αποδοχών, των 

ασφαλιστέων αποδοχών και των 

ποσών των ασφαλιστικών 

κατηγοριών βάσει της ετήσιας 

μεταβολής του Δείκτη Τιμών 

Καταναλωτή - Τροποποίηση άρθρου 

38 ν. 5167/2024 

Στο άρθρο 38 του ν. 5167/2024 (Α΄ 207), 

περί της παράτασης της 

αναπροσαρμογής των συντάξιμων 

αποδοχών, των ασφαλιστέων 

αποδοχών και των ποσών των 

ασφαλιστικών κατηγοριών βάσει της 

ετήσιας μεταβολής του Δείκτη Τιμών 

Καταναλωτή, επέρχονται οι ακόλουθες 

τροποποιήσεις: α) στην παρ. 1, οι λέξεις 

«31η Δεκεμβρίου 2025» 

αντικαθίστανται από τις λέξεις «31η 

Δεκεμβρίου 2026», β) στην παρ. 2, οι 

λέξεις «1η Ιανουαρίου 2026» 

αντικαθίστανται από τις λέξεις «1η 

Ιανουαρίου 2027», γ) στην παρ. 3, γα) οι 

λέξεις «31η Δεκεμβρίου 2025» 

αντικαθίστανται από τις λέξεις «31η 

Δεκεμβρίου 2026», γβ) οι λέξεις «1η 

Ιανουαρίου 2026» αντικαθίστανται από 

τις λέξεις «1η Ιανουαρίου 2027», και το 

άρθρο 38 διαμορφώνεται ως εξής: 

«Άρθρο 38 

Παράταση της αναπροσαρμογής των 

συντάξιμων αποδοχών, των 

ασφαλιστέων αποδοχών και των 

ποσών των ασφαλιστικών κατηγοριών 

βάσει της ετήσιας μεταβολής του 

Δείκτη Τιμών Καταναλωτή 

1. Η καταληκτική ημερομηνία των 

προθεσμιών του πρώτου εδαφίου της 

περ. α) της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 

4387/2016 (Α`85), περί του ανώτατου 

ορίου ασφαλιστέων αποδοχών 

υπαλλήλων του Δημοσίου, του πρώτου 

εδαφίου της υποπερ. γδ` της περ. γ` της 

παρ. 2 του άρθρου 35 του ίδιου νόμου, 

περί της αύξησης των ποσών των 

Το άρθρο 38 του ν. 5167/2024 (Α’ 207) 

έχει ως εξής: 

«Άρθρο 38  

Παράταση της αναπροσαρμογής των 

συντάξιμων αποδοχών, των ασφαλιστέων 

αποδοχών και των ποσών των 

ασφαλιστικών κατηγοριών βάσει της 

ετήσιας μεταβολής του Δείκτη Τιμών 

Καταναλωτή 

1. Η καταληκτική ημερομηνία των 

προθεσμιών του πρώτου εδαφίου της 

περ. α) της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 

4387/2016 (Α' 85), περί του ανώτατου 

ορίου ασφαλιστέων αποδοχών 

υπαλλήλων του Δημοσίου, του πρώτου 

εδαφίου της υποπερ. γδ' της περ. γ' της 

παρ. 2 του άρθρου 35 του ίδιου νόμου, 

περί της αύξησης των ποσών των 

ασφαλιστικών κατηγοριών για εφάπαξ 

παροχή, του πρώτου εδαφίου της παρ. 2 

του άρθρου 38 του ίδιου νόμου, περί του 

ανώτατου ορίου ασφαλιστέων αποδοχών 

μισθωτών και εργοδοτών του ιδιωτικού 

τομέα, του πρώτου εδαφίου της παρ. 6 

του άρθρου 39 του ίδιου νόμου, περί της 

αύξησης των ποσών των ασφαλιστικών 

κατηγοριών των αυτοτελώς 

απασχολουμένων και ελεύθερων 

επαγγελματιών, του πρώτου εδαφίου της 

παρ. 4 του άρθρου 40 του ίδιου νόμου, 

περί της αύξησης των ποσών των 

ασφαλιστικών κατηγοριών των 

ασφαλισμένων στον π. Ο.Γ.Α., του πρώτου 

εδαφίου της παρ. 6 του άρθρου 41 του 

ίδιου νόμου, περί της αύξησης των ποσών 

εισφορών για υγειονομική περίθαλψη και 

του πρώτου εδαφίου της παρ. 5 του 

άρθρου 97 του ίδιου νόμου, περί της 

αύξησης των ποσών εισφορών για 

επικουρική ασφάλιση, μετατίθεται για την 

31η Δεκεμβρίου 2025. 

2. Η έναρξη του χρονικού διαστήματος 

αναφοράς του τρίτου εδαφίου της περ. α) 

της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 4387/2016, 

περί του ανωτάτου ορίου ασφαλιστέων 

αποδοχών υπαλλήλων του Δημοσίου, του 
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ασφαλιστικών κατηγοριών για εφάπαξ 

παροχή, του πρώτου εδαφίου της παρ. 

2 του άρθρου 38 του ίδιου νόμου, περί 

του ανώτατου ορίου ασφαλιστέων 

αποδοχών μισθωτών και εργοδοτών 

του ιδιωτικού τομέα, του πρώτου 

εδαφίου της παρ. 6 του άρθρου 39 του 

ίδιου νόμου, περί της αύξησης των 

ποσών των ασφαλιστικών κατηγοριών 

των αυτοτελώς απασχολουμένων και 

ελεύθερων επαγγελματιών, του 

πρώτου εδαφίου της παρ. 4 του άρθρου 

40 του ίδιου νόμου, περί της αύξησης 

των ποσών των ασφαλιστικών 

κατηγοριών των ασφαλισμένων στον π. 

Ο.Γ.Α., του πρώτου εδαφίου της παρ. 6 

του άρθρου 41 του ίδιου νόμου, περί 

της αύξησης των ποσών εισφορών για 

υγειονομική περίθαλψη και του 

πρώτου εδαφίου της παρ. 5 του άρθρου 

97 του ίδιου νόμου, περί της αύξησης 

των ποσών εισφορών για επικουρική 

ασφάλιση, μετατίθεται για την 31η 

Δεκεμβρίου 2026. 

2. Η έναρξη του χρονικού διαστήματος 

αναφοράς του τρίτου εδαφίου της περ. 

α) της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 

4387/2016, περί του ανωτάτου ορίου 

ασφαλιστέων αποδοχών υπαλλήλων 

του Δημοσίου, του τρίτου εδαφίου της 

υποπερ. γδ΄ της περ. γ΄ της παρ. 2 του 

άρθρου 35 του ίδιου νόμου, περί της 

αύξησης των ποσών των ασφαλιστικών 

κατηγοριών για εφάπαξ παροχή, του 

τρίτου εδαφίου της παρ. 2 του άρθρου 

38 του ίδιου νόμου, περί του ανωτάτου 

ορίου ασφαλιστέων αποδοχών 

μισθωτών και εργοδοτών του ιδιωτικού 

τομέα, του τρίτου εδαφίου της παρ. 6 

του άρθρου 39 του ίδιου νόμου, περί 

της αύξησης των ποσών των 

ασφαλιστικών κατηγοριών των 

αυτοτελώς απασχολουμένων και 

ελεύθερων επαγγελματιών, του τρίτου 

εδαφίου της παρ. 4 του άρθρου 40 του 

ίδιου νόμου, περί της αύξησης των 

ποσών των ασφαλιστικών κατηγοριών 

των ασφαλισμένων στον π. Ο.Γ.Α., του 

τρίτου εδαφίου της παρ. 6 του άρθρου 

41 του ίδιου νόμου, περί της αύξησης 

των ποσών εισφορών για υγειονομική 

περίθαλψη και του τρίτου εδαφίου της 

παρ. 5 του άρθρου 97 του ίδιου νόμου, 

τρίτου εδαφίου της υποπερ. γδ' της περ. γ' 

της παρ. 2 του άρθρου 35 του ίδιου 

νόμου, περί της αύξησης των ποσών των 

ασφαλιστικών κατηγοριών για εφάπαξ 

παροχή, του τρίτου εδαφίου της παρ. 2 

του άρθρου 38 του ίδιου νόμου, περί του 

ανωτάτου ορίου ασφαλιστέων αποδοχών 

μισθωτών και εργοδοτών του ιδιωτικού 

τομέα, του τρίτου εδαφίου της παρ. 6 του 

άρθρου 39 του ίδιου νόμου, περί της 

αύξησης των ποσών των ασφαλιστικών 

κατηγοριών των αυτοτελώς 

απασχολουμένων και ελεύθερων 

επαγγελματιών, του τρίτου εδαφίου της 

παρ. 4 του άρθρου 40 του ίδιου νόμου, 

περί της αύξησης των ποσών των 

ασφαλιστικών κατηγοριών των 

ασφαλισμένων στον π. Ο.Γ.Α., του τρίτου 

εδαφίου της παρ. 6 του άρθρου 41 του 

ίδιου νόμου, περί της αύξησης των ποσών 

εισφορών για υγειονομική περίθαλψη και 

του τρίτου εδαφίου της παρ. 5 του 

άρθρου 97 του ίδιου νόμου, περί της 

αύξησης των ποσών εισφορών για 

επικουρική ασφάλιση, μετατίθεται για την 

1η Ιανουαρίου 2026. 

3. Το χρονικό διάστημα αναφοράς του 

πρώτου εδαφίου της περ. α' της παρ. 4 

του άρθρου 8 του ν. 4387/2016, περί 

αναπροσαρμογής των συντάξιμων 

αποδοχών, παρατείνεται έως τις 31 

Δεκεμβρίου 2025, και η έναρξη του 

χρονικού διαστήματος αναφοράς του 

δευτέρου εδαφίου της περ. α' της παρ. 4 

του άρθρου 8 του ίδιου νόμου, 

μετατίθεται για την 1η Ιανουαρίου 

2026.». 
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περί της αύξησης των ποσών εισφορών 

για επικουρική ασφάλιση, μετατίθεται 

για την 1η Ιανουαρίου 2027. 

3. Το χρονικό διάστημα αναφοράς του 

πρώτου εδαφίου της περ. α΄ της παρ. 4 

του άρθρου 8 του ν. 4387/2016, περί 

αναπροσαρμογής των συντάξιμων 

αποδοχών, παρατείνεται έως τις 31 

Δεκεμβρίου 2026, και η έναρξη του 

χρονικού διαστήματος αναφοράς του 

δευτέρου εδαφίου της περ. α΄ της παρ. 

4 του άρθρου 8 του ίδιου νόμου, 

μετατίθεται για την 1η Ιανουαρίου 

2027.». 

Άρθρο 57 

Συμβάσεις προσωπικού που 

απασχολούνται σε 

συγχρηματοδοτούμενες δομές για 

την ενίσχυση κοινωνικής ένταξης 

ευάλωτων ομάδων πληθυσμού και 

σε δομές και υπηρεσίες για την 

προώθηση της ισότητας των φύλων 

και την υποστήριξη γυναικών 

θυμάτων βίας - Προσθήκη παρ. 3α 

στο άρθρο 101 του ν. 5041/2023 και 

τροποποίηση άρθρου 98 ν. 5043/2023 

1. Στο άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 

87), περί συνέχισης 

συγχρηματοδοτούμενων δομών για 

την ενίσχυση κοινωνικής ένταξης 

ευάλωτων ομάδων πληθυσμού και 

ρυθμίσεις απασχόλησης προσωπικού, 

προστίθεται παρ. 3α ως εξής:  

«3α. Σε περίπτωση παράτασης των 

πράξεων που αφορούν σε Κέντρα 

Κοινότητας, Δομές Παροχής Βασικών 

Αγαθών, όπως κοινωνικά φαρμακεία, 

κοινωνικά παντοπωλεία, κοινωνικά 

συσσίτια, Κέντρα Ημερήσιας Φροντίδας 

Ηλικιωμένων (ΚΗΦΗ), Κέντρα 

Διημέρευσης και Ημερήσιας Φροντίδας 

Ατόμων με Αναπηρία (ΚΔΗΦ) και Στέγες 

Υποστηριζόμενης Διαβίωσης (ΣΥΔ) που 

συγχρηματοδοτούνται από το ΕΚΤ+ 

στο πλαίσιο της προγραμματικής 

περιόδου ΕΣΠΑ 2021-2027 και 

υλοποιούνται από τους φορείς της 

παρ. 1, οι συμβάσεις των 

απασχολουμένων σε αυτές, είτε με 

σχέση εξαρτημένης εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

είτε με μίσθωση έργου, παρατείνονται 

ως την τροποποίηση των αποφάσεων 

Το άρθρο 98 του ν. 5043/2023 (Α’ 91) έχει 

ως εξής: 

«Άρθρο 38 

Συνέχιση λειτουργίας 

συγχρηματοδοτούμενων δομών και 

υπηρεσιών για την προώθηση της 

ισότητας των φύλων και την υποστήριξη 

γυναικών θυμάτων βίας και ρυθμίσεις 

απασχόλησης προσωπικού 

1. Πράξεις συγχρηματοδοτούμενες από το 

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) της 

προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2014-

2020 που στοχεύουν στην προώθηση της 

ισότητας των φύλων και στην υποστήριξη 

γυναικών θυμάτων βίας, μέσω ίδρυσης 

και λειτουργίας δομών και παροχής 

σχετικών υπηρεσιών, με δικαιούχους τη 

Γενική Γραμματεία Δημογραφικής και 

Οικογενειακής Πολιτικής και Ισότητας των 

Φύλων του Υπουργείου Εργασίας και 

Κοινωνικών Υποθέσεων, οργανισμούς 

τοπικής αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού, 

νομικά πρόσωπα αυτών και λοιπά νομικά 

πρόσωπα δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου 

της Γενικής Κυβέρνησης, κατά την έννοια 

της περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 14 του 

ν. 4270/2014 (Α’ 143) και οι οποίες 

συμπεριλαμβάνονται στα προγράμματα 

της προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 

2021-2027, ως συγχρηματοδοτούμενες 

από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+, 

αποτελούν συνεχιζόμενες πράξεις. 

2. Οι συμβάσεις του προσωπικού με 

σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου και οι συμβάσεις 

μίσθωσης έργου, των 

συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ 

πράξεων της προγραμματικής περιόδου 

ΕΣΠΑ 2014-2020 που υλοποιούνται από 
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ένταξης και μέχρι τη λήξη των πράξεων 

που αναφέρονται σε αυτές.». 

2. Στο άρθρο 98 του ν. 5043/2023 (Α’ 

91), περί της συνέχισης λειτουργίας 

συγχρηματοδοτούμενων δομών και 

υπηρεσιών για την προώθηση της 

ισότητας των φύλων και την υποστήριξη 

γυναικών θυμάτων βίας και ρυθμίσεις 

απασχόλησης προσωπικού, 

προστίθεται παρ. 3α, και ύστερα από 

νομοτεχνικές βελτιώσεις το άρθρο 98 

διαμορφώνεται ως εξής: 

«Άρθρο 98 

Συνέχιση λειτουργίας 

συγχρηματοδοτούμενων δομών και 

υπηρεσιών για την προώθηση της 

ισότητας των φύλων και την 

υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας 

και ρυθμίσεις απασχόλησης 

προσωπικού 

1. Πράξεις συγχρηματοδοτούμενες από 

το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) 

της προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 

2014-2020 που στοχεύουν στην 

προώθηση της ισότητας των φύλων και 

στην υποστήριξη γυναικών θυμάτων 

βίας, μέσω ίδρυσης και λειτουργίας 

δομών και παροχής σχετικών 

υπηρεσιών, με δικαιούχους τη Γενική 

Γραμματεία Ισότητας και Ανθρωπίνων 

Δικαιωμάτων του Υπουργείου 

Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, 

οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης α’ 

και β’ βαθμού, νομικά πρόσωπα αυτών 

και λοιπά νομικά πρόσωπα δημοσίου 

και ιδιωτικού δικαίου της Γενικής 

Κυβέρνησης, κατά την έννοια της περ. 

β) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 

4270/2014 (Α’ 143) και οι οποίες 

συμπεριλαμβάνονται στα 

προγράμματα της προγραμματικής 

περιόδου ΕΣΠΑ 2021-2027, ως 

συγχρηματοδοτούμενες από το 

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ (ΕΚΤ+), 

αποτελούν συνεχιζόμενες πράξεις. 

2. Οι συμβάσεις του προσωπικού με 

σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου και οι συμβάσεις 

μίσθωσης έργου, των 

συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ 

πράξεων της προγραμματικής 

περιόδου ΕΣΠΑ 2014-2020 που 

υλοποιούνται από τους άνω φορείς, 

τους άνω φορείς, παρατείνονται έως την 

ένταξη των συνεχιζόμενων πράξεων ή την 

τυχόν μετεξέλιξη αυτών στο πλαίσιο του 

ΕΣΠΑ της προγραμματικής περιόδου 

2021-2027. 

3. Μετά την έκδοση αποφάσεων ένταξης 

των συνεχιζόμενων πράξεων που 

αφορούν στις δομές και υπηρεσίες της 

παρ. 1 ή την τυχόν μετεξέλιξη αυτών στο 

πλαίσιο του ΕΣΠΑ της προγραμματικής 

περιόδου 2021-2027: 

α) το προσωπικό που απασχολείται στους 

ως άνω φορείς με συμβάσεις εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, 

καθώς και οι απασχολούμενοι με 

συμβάσεις μίσθωσης έργου, συνεχίζουν 

να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους, με την 

ίδια σχέση εργασίας ή έργου μέχρι την 

ολοκλήρωση των πράξεων, 

β) είναι δυνατή η πρόσληψη νέου 

προσωπικού ανάλογα με τις ανάγκες των 

δικαιούχων. 

4. Για τις συμβάσεις εργασίας ή έργου του 

παρόντος εφαρμόζονται αναλόγως η παρ. 

2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) 

περί της διάρκειας απασχόλησης 

προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για κάλυψη 

παροδικών αναγκών, το άρθρο 30 του ν. 

4314/2014 (Α’ 265), περί των συμβάσεων 

μίσθωσης έργου σε 

συγχρηματοδοτούμενες πράξεις και η 

περ. δ’ της παρ. 3 του άρθρου 25 του ν. 

4829/2021 (Α’ 166), περί του 

προγραμματισμού προσλήψεων 

προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου και σύμβασης 

μίσθωσης έργου.». 
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παρατείνονται έως την ένταξη των 

συνεχιζόμενων πράξεων ή την τυχόν 

μετεξέλιξη αυτών στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ 

της προγραμματικής περιόδου 2021-

2027. 

3. Μετά την έκδοση αποφάσεων 

ένταξης των συνεχιζόμενων πράξεων 

που αφορούν στις δομές και υπηρεσίες 

της παρ. 1 ή την τυχόν μετεξέλιξη αυτών 

στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ της 

προγραμματικής περιόδου 2021-2027:  

α) το προσωπικό που απασχολείται 

στους ως άνω φορείς με συμβάσεις 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου, καθώς και οι απασχολούμενοι 

με συμβάσεις μίσθωσης έργου, 

συνεχίζουν να προσφέρουν τις 

υπηρεσίες τους, με την ίδια σχέση 

εργασίας ή έργου μέχρι την 

ολοκλήρωση των πράξεων,  

β) είναι δυνατή η πρόσληψη νέου 

προσωπικού ανάλογα με τις ανάγκες 

των δικαιούχων. 

3α. Σε περίπτωση παράτασης των 

πράξεων που αφορούν δομές και 

υπηρεσίες για την προώθηση της 

ισότητας των φύλων και την 

υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας 

που συγχρηματοδοτούνται από το ΕΚΤ+ 

στο πλαίσιο της προγραμματικής 

περιόδου ΕΣΠΑ 2021-2027, οι 

συμβάσεις των απασχολουμένων σε 

αυτές, είτε με σχέση εξαρτημένης 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου είτε με μίσθωση έργου, 

παρατείνονται ως την τροποποίηση 

των αποφάσεων ένταξης και μέχρι τη 

λήξη των πράξεων που αναφέρονται 

σε αυτές. 

4. Για τις συμβάσεις εργασίας ή έργου 

του παρόντος εφαρμόζονται αναλόγως 

η παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 

4765/2021 (Α’ 6) περί της διάρκειας 

απασχόλησης προσωπικού με σχέση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου για κάλυψη παροδικών 

αναγκών, το άρθρο 30 του ν. 

4314/2014 (Α’ 265), περί των 

συμβάσεων μίσθωσης έργου σε 

συγχρηματοδοτούμενες πράξεις και 

η περ. δ’ της παρ. 3 του άρθρου 25 του 

ν. 4829/2021 (Α’ 166), περί του 

προγραμματισμού προσλήψεων 
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προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου και σύμβασης 

μίσθωσης έργου.». 

30. Κατάργηση διατάξεων 

Διατάξεις αξιολογούμενης ρύθμισης 

που προβλέπουν κατάργηση 
Καταργούμενες διατάξεις 

 Άρθρο 39 
Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Α’ 

Από την έναρξη λειτουργίας της Αρχής 
καταργούνται: 
α) Από τον ν. 4712/2020 (Α’ 146): 
αα) η παρ. 1 του άρθρου 1, περί του 
αντικειμένου και του πεδίου 
εφαρμογής,  
αβ) το άρθρο 3, περί της σύστασης της 
Διυπηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου 
Αγοράς (ΔΙ.Μ.Ε.Α.), 
αγ) η παρ. 1 του άρθρου 4, περί της 
αποστολής και των επιχειρησιακών 
στόχων της ΔΙ.Μ.Ε.Α., 
αδ) το άρθρο 6, περί του Διοικητή της 
ΔΙ.Μ.Ε.Α., 
αε) το άρθρο 11, περί των 
προϊσταμένων μονάδων, και 
αστ) η περ. α) της παρ. 1 και η παρ. 4 
του άρθρου 12, περί της στελέχωσης 
της ΔΙ.Μ.Ε.Α. 
β) Από τον ν. 3297/2004 (Α’ 259): 
βα) το άρθρο 1, περί της ίδρυσης και 
της αποστολής του Συνηγόρου του 
Καταναλωτή, 
ββ) οι παρ. 1 έως 4 και 6 έως 9 του 
άρθρου 2, περί της εκλογής και της 
θητείας, και 
βγ) το άρθρο 8, περί του Κανονισμού 
Εσωτερικής Λειτουργίας. 
γ) Από το π.δ. 5/2022 (Α’ 15): 
γα) το στοιχείο (1) της υποπερ. αβ) της 
περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 2, περί 
της διάρθρωσης των υπηρεσιών, 
γβ) οι παρ. 1 έως 3 του άρθρου 13, περί 
της Διυπηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου 
Αγοράς, και 
γγ) η παρ. 1, οι περ. α) έως δ), η περ. στ) 
και οι περ. θ) και ι) της παρ. 2 του 
άρθρου 41, περί της Διεύθυνσης 
Προστασίας Καταναλωτή. 
 

1. Η παρ. 1 του άρθρου 1 του ν. 

4712/2020 (Α’ 146) έχει ως εξής: 

«1. Αντικείμενο του νόμου είναι η 

θέσπιση ενός ενοποιημένου και ισχυρού 

ελεγκτικού μηχανισμού, μέσω της 

δημιουργίας διυπηρεσιακής δομής 

ελέγχου της αγοράς με έμφαση στην 

αντιμετώπιση του παράνομου εμπορίου 

προϊόντων και υπηρεσιών.». 

 

2. Το άρθρο 3 του ν. 4712/2020 έχει ως 

εξής: 

«Άρθρο 3 

Σύσταση Διυπηρεσιακής Μονάδας 

Ελέγχου Αγοράς (ΔΙ.Μ.Ε.Α.) 

Στο Υπουργείο Ανάπτυξης και 

Επενδύσεων συστήνεται «Διυπηρεσιακή 

Μονάδα Ελέγχου Αγοράς», στο εξής 

ΔΙ.Μ.Ε.Α., η οποία αποτελεί αυτοτελή 

Μονάδα που υπάγεται απευθείας στον 

Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων, έχει 

την έδρα της στη Γενική Γραμματεία 

Εμπορίου και Προστασίας Καταναλωτή 

και υποστηρίζεται διοικητικά και 

οικονομικά από τις οριζόντιες υπηρεσίες 

του Υπουργείου Ανάπτυξης και 

Επενδύσεων.». 

 

3. Η παρ. 1 του άρθρου 4 του ν. 

4712/2020 έχει ως εξής: 

«1. Η ΔΙ.Μ.Ε.Α., η οποία ορίζεται ως Αρχή 

Εφαρμογής Εποπτείας και Διαχείρισης για 

το πεδίο εποπτείας «Προστασία 

καταναλωτή και σύννομη (ή προσήκουσα) 

παροχή υπηρεσιών» σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 130 του ν. 

4512/2018 (Α' 5), έχει ως αποστολή: 

α) την αντιμετώπιση του παράνομου 

εμπορίου, συμπεριλαμβανομένου και του 

παράνομου ηλεκτρονικού εμπορίου, της 

παράνομης απομίμησης προϊόντων, την 

εφαρμογή του άρθρου 11 του ν. 

3377/2005 (Α' 202), με εξαίρεση της παρ. 

9 αυτού, και την επιβολή των 

προβλεπόμενων κυρώσεων, 
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β) τη διασφάλιση της εύρυθμης 

λειτουργίας της αγοράς προϊόντων και της 

παροχής υπηρεσιών.». 

 

4. Το άρθρο 6 του ν. 4712/2020 έχει ως 

εξής: 

«Άρθρο 6 

Διοικητής της ΔΙ.Μ.Ε.Α. 

1. Στη ΔΙ.Μ.Ε.Α. συστήνεται θέση 

Διοικητή, ο οποίος προΐσταται της 

Μονάδας, είναι αρμόδιος για την 

εποπτεία και τον συντονισμό του έργου 

των Υπηρεσιών της ΔΙ.Μ.Ε.Α. και μεριμνά 

για την εύρυθμη λειτουργία και την 

επιχειρησιακή της επάρκεια. 

2. Ο Διοικητής ορίζεται με απόφαση του 

Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων για 

θητεία τριών (3) ετών, η οποία δύναται να 

ανανεώνεται για τρία (3) ακόμη έτη. 

Διοικητής μπορεί να διορίζεται ιδιώτης ή 

να ανατίθενται καθήκοντα Διοικητή σε 

μόνιμο ή ιδιωτικού δίκαιου αορίστου 

χρόνου υπάλληλο είτε μέσω απόσπασης 

είτε μέσω μετακίνησης από το Υπουργείο 

Ανάπτυξης και Επενδύσεων. Απαραίτητη 

προϋπόθεση για την τοποθέτησή του 

είναι η επιχειρησιακή εμπειρία στην 

οργάνωση, τον συντονισμό και την 

εκτέλεση ευρείας κλίμακας επιχειρήσεων 

ελέγχου. Οι αποδοχές του Διοικητή 

καθορίζονται με κοινή απόφαση του 

Υπουργού Οικονομικών και του καθ' ύλην 

αρμόδιου Υπουργού, σύμφωνα με τις 

ρυθμίσεις του άρθρου 22 του ν. 

4354/2015 (Α' 176). 

3. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος, 

καθήκοντα Διοικητή ασκεί προϊστάμενος 

διεύθυνσης της ΔΙ.Μ.Ε.Α., όπως κάθε 

φορά ορίζεται από τον Διοικητή. 

4. Με απόφαση του Διοικητή δύναται να 

μεταβιβάζονται στους Προϊσταμένους 

Διεύθυνσης της ΔΙ.Μ.Ε.Α. ορισμένες 

αρμοδιότητές του ή το δικαίωμα 

υπογραφής.». 

 

5. Το άρθρο 11 του ν. 4712/2020 έχει ως 

εξής: 

«Άρθρο 11 

Προϊστάμενοι μονάδων 

Οι Προϊστάμενοι των οργανικών μονάδων 

της ΔΙ.Μ.Ε.Α. ορίζονται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα. Κατ' 

εξαίρεση, η πρώτη τοποθέτηση από την 
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έναρξη ισχύος του παρόντος γίνεται με 

απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης και 

Επενδύσεων, κατόπιν εισήγησης του 

Διοικητή της ΔΙ.Μ.Ε.Α., λαμβανομένων 

υπόψη του υπηρεσιακού προφίλ και των 

τυπικών προσόντων των υποψηφίων για 

την κατάληψη θέσεων ευθύνης. Σε κάθε 

περίπτωση, είναι υποχρεωτική η κατοχή 

τίτλου ΑΕΙ/ ΑΤΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμου 

της αλλοδαπής. Η διάρκεια της θητείας 

των προϊσταμένων είναι τριετής με 

δυνατότητα άπαξ ανανέωσης αυτής. 

Προϊστάμενοι δύναται να τοποθετούνται 

και οι αποσπασμένοι υπάλληλοι στη 

ΔΙ.Μ.Ε.Α.». 

 

6. Η περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 12 του 

ν. 4712/2020 έχει ως εξής:  

«α) μετακίνηση υπάλληλων του 

Υπουργείου Ανάπτυξης και 

Επενδύσεων,». 

 

7. Η παρ. 4 του άρθρου 12 του ν. 

4712/2020 έχει ως εξής: 

«4. Οι αποσπάσεις ή μετατάξεις 

προσωπικού ή στελεχών στη ΔΙ.Μ.Ε.Α., 

διενεργούνται έπειτα από πρόσκληση του 

Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου 

Ανάπτυξης και Επενδύσεων και 

ολοκληρώνονται με την έκδοση κοινής 

απόφασης των αρμοδίων οργάνων του 

Υπουργείου προέλευσης και του 

Υπουργείου υποδοχής αντίστοιχα.». 

 

8. Το άρθρο 1 του ν. 3297/2004 (Α’ 259) 

έχει ως εξής: 

«Άρθρο 1 

Ίδρυση-Αποστολή 

1. Συνιστάται ανεξάρτητη αρχή με την 

επωνυμία «Συνήγορος του Καταναλωτή», 

ως εξωδικαστικό όργανο συναινετικής 

επίλυσης των καταναλωτικών διαφορών. 

Ο Συνήγορος του Καταναλωτή ορίζεται 

και φορέας παρακολούθησης της 

εφαρμογής στον ιδιωτικό τομέα της αρχής 

της ίσης μεταχείρισης ανδρών και 

γυναικών στην πρόσβαση σε αγαθά και 

υπηρεσίες και την παροχή αυτών, κατ’ 

εφαρμογή του άρθρου 12 της Οδηγίας 

2004/113/ΕΚ.  

2. Ο Συνήγορος του Καταναλωτή 

εποπτεύεται από τον Υπουργό Ανάπτυξης, 

Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και 
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κατά την άσκηση των καθηκόντων του 

απολαμβάνει προσωπικής και 

λειτουργικής ανεξαρτησίας. 

3. Ο Συνήγορος του Καταναλωτή δεν 

διώκεται και δεν εξετάζεται για γνώμη 

που διατύπωσε ή πράξη που εκτέλεσε 

κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 

Δίωξη επιτρέπεται ύστερα από έγκληση 

μόνο για συκοφαντική δυσφήμιση, 

εξύβριση ή παραβίαση του απορρήτου. 

4. Ο Συνήγορος του Καταναλωτή 

επικουρείται από δύο Βοηθούς 

Συνηγόρους. 

5. Ο Συνήγορος του Καταναλωτή, οι 

Βοηθοί Συνήγοροι, οι ειδικοί επιστήμονες 

και οι αποσπασμένοι υπάλληλοι με 

προσόντα ειδικών επιστημόνων, σε 

περίπτωση που ενάγονται ή διώκονται για 

πράξη ή παράλειψη κατά την εκτέλεση 

των καθηκόντων τους, μπορούν να 

παρίστανται ενώπιον των δικαστηρίων 

δια μελών του Νομικού Συμβουλίου του 

Κράτους. 

6. Ο Συνήγορος του Καταναλωτή 

υποστηρίζεται από είκοσι πέντε (25) 

ειδικούς επιστήμονες. 

7. Οι απαιτούμενες πιστώσεις για τη 

λειτουργία της Αρχής εγγράφονται σε 

ειδικό φορέα και ενσωματώνονται στον 

ετήσιο προϋπολογισμό του Υπουργείου 

Ανάπτυξης. 

Διατάκτης της δαπάνης είναι ο Συνήγορος 

του Καταναλωτή, ο οποίος και εισηγείται 

τον προϋπολογισμό στον Υπουργό 

Οικονομίας και Οικονομικών. 

Ειδικά, για το έτος 2005 οι δαπάνες της 

Αρχής θα βαρύνουν τον προϋπολογισμό 

του Υπουργείου Ανάπτυξης. 

8. Τα θέματα της οικονομικής διαχείρισης 

της Αρχής, όπως είναι ιδίως η ανάληψη 

υποχρεώσεων, η διενέργεια δαπανών, τα 

βιβλία που πρέπει να τηρούνται και 

γενικά το λογιστικό της Αρχής, 

ρυθμίζονται με κανονισμό που 

καταρτίζεται από τον Συνήγορο του 

Καταναλωτή και εγκρίνεται από τους 

Υπουργούς Οικονομίας και Οικονομικών 

και Ανάπτυξης.». 

 

9. Οι παρ. 1 έως 4 και 6 έως 9 του άρθρου 

2 του ν. 3297/2004 έχουν ως εξής: 

«1. Ως Συνήγορος του Καταναλωτή και 

Βοηθοί Συνήγοροι επιλέγονται πρόσωπα 
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εγνωσμένου κύρους, που διαθέτουν 

υψηλή επιστημονική κατάρτιση, γνώση 

και εμπειρία επί θεμάτων που σχετίζονται 

με την αρμοδιότητα και την αποστολή της 

Αρχής και απολαύουν ευρείας κοινωνικής 

αποδοχής. 

2. Ο Συνήγορος του Καταναλωτή 

επιλέγεται από το Υπουργικό Συμβούλιο 

μετά από πρόταση του Υπουργού 

Ανάπτυξης και γνώμη της Επιτροπής 

Θεσμών και Διαφάνειας της Βουλής και 

διορίζεται με απόφαση του Υπουργού 

Ανάπτυξης. 

3. Οι Βοηθοί Συνήγοροι διορίζονται με 

απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης μετά 

από πρόταση του Συνηγόρου του 

Καταναλωτή, με δυνατότητα ανανέωσης 

θητείας, με την ίδια διαδικασία. 

4. Αναπλήρωση του Συνηγόρου του 

Καταναλωτή χωρεί, εφόσον απουσιάζει ή 

κωλύεται προσκαίρως να ασκήσει τα 

καθήκοντά του για οποιονδήποτε λόγο. 

Αναπληρωτής του Συνηγόρου του 

Καταναλωτή είναι ένας εκ των Βοηθών 

Συνηγόρων που ορίζεται με την απόφαση 

του διορισμού του.». 

«6. Ο Συνήγορος του Καταναλωτή μπορεί 

να παυθεί με πράξη του Υπουργικού 

Συμβουλίου, ύστερα από πρόταση του 

Υπουργού Ανάπτυξης, για σωματική ή 

πνευματική ανικανότητα εκτέλεσης των 

καθηκόντων του. 

7. Οι Βοηθοί Συνήγοροι μπορεί να 

παυθούν με απόφαση του Υπουργού 

Ανάπτυξης μετά από πρόταση του 

Συνηγόρου του Καταναλωτή, για 

σωματική ή πνευματική ανικανότητα 

εκτέλεσης των καθηκόντων τους, καθώς 

και για ανεπάρκεια κατά την εκτέλεση των 

καθηκόντων τους. 

8. Κατά τη διάρκεια της θητείας τους ο 

Συνήγορος του Καταναλωτή και οι Βοηθοί 

Συνήγοροι δεν επιτρέπεται να ασκούν 

καμία επαγγελματική δραστηριότητα ή να 

αναλαμβάνουν άλλα καθήκοντα, 

αμειβόμενα ή μη, στο δημόσιο ή ιδιωτικό 

τομέα. Η άσκηση οποιουδήποτε 

δημοσίου λειτουργήματος, καθώς και η 

άσκηση καθηκόντων σε οποιαδήποτε 

θέση του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. ή νομικού 

προσώπου του ευρύτερου δημόσιου 

τομέα, αναστέλλεται κατά τη διάρκεια της 

θητείας τους. 
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9. Οι αποδοχές του Συνηγόρου του 

Καταναλωτή και των Βοηθών Συνηγόρων 

καθορίζονται με κοινή απόφαση των 

Υπουργών Ανάπτυξης και Οικονομίας και 

Οικονομικών, κατά παρέκκλιση από τις 

ισχύουσες διατάξεις.». 

 

 

10. Η παρ. 6 του άρθρου 2 του ν. 

3297/2004 έχει ως εξής: 

«6. Ο Συνήγορος του Καταναλωτή μπορεί 

να παυθεί με πράξη του Υπουργικού 

Συμβουλίου, ύστερα από πρόταση του 

Υπουργού Ανάπτυξης, για σωματική ή 

πνευματική ανικανότητα εκτέλεσης των 

καθηκόντων του.» 

 

11. Το άρθρο 8 του ν. 3297/2004 έχει ως 

εξής: 

«Άρθρο 8 

Κανονισμός Εσωτερικής Λειτουργίας 

Τα θέματα οργάνωσης και λειτουργίας της 

Αρχής και των επιτροπών φιλικού 

διακανονισμού, καθώς και κάθε σχετική 

λεπτομέρεια καθορίζονται στον 

Κανονισμό Εσωτερικής Λειτουργίας, ο 

οποίος συντάσσεται από τον Συνήγορο 

του Καταναλωτή και εγκρίνεται με 

προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται 

ύστερα από πρόταση των Υπουργών 

Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και 

Αποκέντρωσης, Ανάπτυξης και 

Οικονομίας και Οικονομικών.». 

 

12. Το στοιχείο (1) της υποπερ. αβ) της 

περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 2 του π.δ. 

5/2022 (Α’ 15) έχει ως εξής: 

«(1) Διυπηρεσιακή Μονάδα Ελέγχων 

Αγοράς (ΔΙΜΕΑ)». 

 

13. Οι παρ. 1 έως 3 του άρθρου 13 του 

π.δ. 5/2022 έχουν ως εξής: 

«1. Η ΔΙΜΕΑ, η οποία συστάθηκε με το 

άρθρο 3 του ν. 4712/2020 (Α' 146), 

αποτελεί αυτοτελή Μονάδα που υπάγεται 

απευθείας στον Υπουργό, έχει την έδρα 

της στη Γενική Γραμματεία Εμπορίου και 

υποστηρίζεται διοικητικά και οικονομικά 

από τις οριζόντιες υποστηρικτικές 

υπηρεσίες του Υπουργείου. 

2. Η ΔΙΜΕΑ αποτελεί την Αρχή Εφαρμογής 

Εποπτείας και Διαχείρισης για το πεδίο 

εποπτείας «Προστασία καταναλωτή και 
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σύννομη (ή προσήκουσα) παροχή 

υπηρεσιών» της περ. γ' της παρ. 4 του 

άρθρου 127 του ν. 4512/2018 (Α' 5), 

σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 4 του 

ν. 4712/2020. 

3. Της ΔΙΜΕΑ προΐσταται Διοικητής, ο 

οποίος είναι αρμόδιος για την εποπτεία 

και τον συντονισμό του έργου των 

υπηρεσιών αυτής και μεριμνά για την 

εύρυθμη λειτουργία και την 

επιχειρησιακή της επάρκεια, σύμφωνα με 

την παρ. 1 του άρθρου 6 του ν. 

4712/2020.». 

 

14. Η παρ. 1 του άρθρου 41 του π.δ. 

5/2022 έχει ως εξής: 

«1. Επιχειρησιακοί στόχοι της Διεύθυνσης 

είναι: 

α) Η προστασία του καταναλωτικού 

κοινού στο πλαίσιο εφαρμογής της 

καταναλωτικής νομοθεσίας και 

ειδικότερα η προστασία των οικονομικών 

συμφερόντων των καταναλωτών όσον 

αφορά σε συναλλαγές τους σε σχέση με 

την αγορά καταναλωτικών αγαθών, αλλά 

και την παροχή υπηρεσιών. 

β) Η αποτροπή και καταστολή των 

αθέμιτων εμπορικών πρακτικών προς 

τους καταναλωτές. 

γ) H παρακολούθηση και η εποπτεία 

εφαρμογής της νομοθεσίας για την 

προστασία του καταναλωτή, καθώς και 

για την προστασία των οφειλετών από 

αθέμιτες πρακτικές ενημέρωσης.». 

 

15. Οι περ. α) έως δ) της παρ. 2 του 

άρθρου 41 του π.δ. 5/2022 έχουν ως 

εξής: 

«α) Η λήψη και η επεξεργασία 

καταγγελιών, αναφορών και παραπόνων 

καταναλωτών και ενώσεων καταναλωτών 

για παράβαση των κανόνων που 

αποβλέπουν στην προστασία των 

καταναλωτών στους τομείς των αγαθών 

και των υπηρεσιών, καθώς και των 

κανόνων που αφορούν στην προστασία 

των οφειλετών από αθέμιτες πρακτικές 

ενημέρωσης. 

β) Η διενέργεια ελέγχου, 

περιλαμβανομένων των σαρώσεων 

(sweeps) σε ιστοσελίδες ηλεκτρονικών 

καταστημάτων, μετά από καταγγελία ή 

αυτεπαγγέλτως, της παραβίασης των 
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κανόνων προστασίας του καταναλωτή 

στους τομείς των αγαθών και των 

υπηρεσιών. 

γ) Η επιβολή διοικητικών κυρώσεων 

στους παραβάτες των διατάξεων του 

ρυθμιστικού πλαισίου προστασίας του 

καταναλωτή. 

δ) Η παρακολούθηση και η εποπτεία 

εφαρμογής των κανόνων για την 

προστασία των καταναλωτών στους 

τομείς των αγαθών και των υπηρεσιών, 

ιδίως του ν. 2251/1994, ή άλλων ειδικών 

διατάξεων που προβλέπουν αρμοδιότητα 

της Διεύθυνσης σε σχέση με αγαθά και 

υπηρεσίες.». 

 

16. Η περ. στ) της παρ. 2 του άρθρου 41 

του π.δ. 5/2022 έχει ως εξής: 

«στ) Η υποστήριξη της νομοθετικής 

πρωτοβουλίας του Υπουργείου σε 

ζητήματα εναρμόνισης της ελληνικής 

νομοθεσίας με το ενωσιακό δίκαιο και την 

ανάπτυξη δράσεων ενημέρωσης και 

εκπαίδευσης των καταναλωτών.». 

 

17. Οι περ. θ) και ι) της παρ. 2 του 

άρθρου 41 του π.δ. 5/2022 έχουν  ως 

εξής: 

«θ) Η άσκηση των εξουσιών έρευνας και 

επιβολής που προβλέπονται στις παρ. 3 

και 4 του άρθρου 9 του Κανονισμού (ΕΕ) 

2017/2394 για την διερεύνηση κάθε 

υπόθεσης και τον έλεγχο εφαρμογής της 

νομοθεσίας αρμοδιότητάς της, είτε σε 

εθνικό επίπεδο, είτε στο πλαίσιο της 

διοικητικής συνεργασίας με τα κράτη-

μέλη της ΕΕ. 

ι) Η λειτουργία ως Αρμόδια Αρχή 

σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 

2017/2394 και η συνεργασία στο πλαίσιο 

αυτού με άλλες αρμόδιες εθνικές αρχές, 

με το Ενιαίο Γραφείο Σύνδεσης, αλλά και 

με τις αρμόδιες αρχές άλλων κρατών-

μελών της ΕΕ, για την εφαρμογή του.». 

 

Η.  Έκθεση εφαρμογής της ρύθμισης 

31. Συναρμοδιότητα Υπουργείων / υπηρεσιών / φορέων 

Σχετική διάταξη 

αξιολογούμενης 

ρύθμισης 

Συναρμόδια Υπουργεία – 

Συναρμόδιες υπηρεσίες / φορείς 

Αντικείμενο 

συναρμοδιότητας 
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32. Έκδοση κανονιστικών πράξεων και εγκυκλίων 

Εξουσιοδοτική 

διάταξη 

Είδος 

πράξης 

Αρμόδιο ή 

επισπεύδον 

Υπουργείο ή 

υπηρεσία 

Αντικείμενο 

Χρονοδιάγραμμα 

(ενδεικτική ή 

αποκλειστική 

προθεσμία) 

Παρ. 1 άρθρου 36 Κοινή 

απόφαση  

Υπουργοί  

Ανάπτυξης, 

Εθνικής 

Οικονομίας και 

Οικονομικών 

και 

Δικαιοσύνης, 

μετά από 

εισήγηση του 

Διοικητή της 

Αρχής  

1. Με κοινή απόφαση 

των Υπουργών 

Ανάπτυξης, Εθνικής 

Οικονομίας και 

Οικονομικών και 

Δικαιοσύνης, μετά 

από εισήγηση του 

Διοικητή της Αρχής, 

καθορίζονται οι όροι, 

οι προϋποθέσεις, τα 

προσόντα, ο τρόπος 

επιλογής και η 

αμοιβή των νομικών 

παραστατών και 

κάθε άλλο αναγκαίο 

ζήτημα για την 

εφαρμογή της περ. δ) 

της παρ. 2 του 

άρθρου 4, περί 

αποστολής και 

αρμοδιοτήτων της 

Αρχής.  

  

Παρ.  2 άρθρου 36  Απόφαση Υπουργός  

Ανάπτυξης  

2. Με αποφάσεις του 

Υπουργού Ανάπτυξης 

δύναται να 

μεταβιβάζονται ή να 

ανατίθενται στην 

Αρχή περαιτέρω 

αρμοδιότητες 

σχετικά με θέματα 

που εμπίπτουν στην 

αποστολή της, 

σύμφωνα με το 

άρθρο 4.  

  

Παρ. 3 άρθρου 36  Κοινή 

απόφαση 

Υπουργοί  

Ανάπτυξης και 

Εθνικής 

Οικονομίας και 

Οικονομικών 

3. Με κοινή απόφαση 

των Υπουργών 

Ανάπτυξης και 

Εθνικής Οικονομίας 

και Οικονομικών 

καθορίζονται οι 

αποδοχές του 

Προέδρου και των 

μελών του 

Συμβουλίου 

Διοίκησης της Αρχής, 

σύμφωνα με την παρ. 

4 του άρθρου 6. 
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Παρ. 4 άρθρου 36  Κοινή 

απόφαση 

Υπουργοί  

Ανάπτυξης και 

Εθνικής 

Οικονομίας και 

Οικονομικών 

4. Με κοινή απόφαση 

των Υπουργών 

Ανάπτυξης και 

Εθνικής Οικονομίας 

και Οικονομικών 

καθορίζονται οι 

αποδοχές του 

Διοικητή και των 

Υποδιοικητών της 

Αρχής, σύμφωνα με 

την παρ. 6 του 

άρθρου 8.   

  

Παρ. 5 άρθρου 36 Απόφαση Υπουργός  

Ανάπτυξης 

5. Με απόφαση του 

Υπουργού Ανάπτυξης 

καθορίζονται η 

διαδικασία 

προκήρυξης του 

ανοικτού 

διαγωνισμού, η 

σύνθεση και η 

συγκρότηση της 

Επιτροπής Επιλογής, 

τα κριτήρια επιλογής, 

η διαδικασία 

αξιολόγησης, καθώς 

και κάθε άλλο 

σχετικό θέμα για την 

εφαρμογή του 

άρθρου 12, περί της 

διαδικασίας επιλογής 

των οργάνων 

διοίκησης της Αρχής. 

  

Παρ. 6 άρθρου 36 Απόφαση Διοικητής της 

Αρχής 

6. Με απόφαση του 

Διοικητή της Αρχής 

καθορίζονται τα 

επιμέρους κριτήρια, 

όπως οι υπηρεσιακές 

ανάγκες, η 

εντοπιότητα και η εν 

γένει προσωπική, 

οικογενειακή και 

υπηρεσιακή 

κατάσταση του 

υπαλλήλου, η 

διαδικασία και κάθε 

άλλο ζήτημα σχετικό 

με την εφαρμογή του 

άρθρου 19, περί της 

εσωτερικής και 

εξωτερικής 

κινητικότητας. 

  

Παρ. 7 άρθρου 36 Απόφαση Διοικητής της 

Αρχής 

7. Με ειδικώς 

αιτιολογημένη 
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απόφαση του 

Διοικητή της Αρχής 

δύναται να ορίζονται 

οι οργανικές μονάδες 

στις οποίες 

εφαρμόζεται η παρ. 2 

του άρθρου 20, περί 

επιλογής 

προϊσταμένων της 

Αρχής. 

Παρ. 8 άρθρου 36 Απόφαση Διοικητής της 

Αρχής, μετά 

από γνώμη του 

αρμόδιου 

Υποδιοικητή 

8. Με απόφαση του 

Διοικητή της Αρχής, 

μετά από γνώμη του 

αρμόδιου 

Υποδιοικητή, 

δύναται να 

εξειδικεύεται η 

πολιτική της Αρχής σε 

ό,τι αφορά στην 

περιοδική εναλλαγή 

των προϊσταμένων, 

να προβλέπεται η 

δυνατότητα 

ανανέωσης της 

θητείας στην ίδια 

θέση ευθύνης και 

κάθε συναφές θέμα, 

λαμβανομένης 

υπόψη της 

ιδιαιτερότητας των 

θέσεων και των 

ειδικότερων 

συνθηκών, σύμφωνα 

με το άρθρο 21, περί 

τοποθέτησης, 

θητείας και λήξης 

θητείας 

προϊσταμένων της 

Αρχής. 

  

Παρ. 9 άρθρου 36 Απόφαση Διοικητής της 

Αρχής 

9. Με απόφαση του 

Διοικητή της Αρχής 

καθορίζονται τα όρια 

της υπερωριακής 

εργασίας, νυχτερινής 

υπερωριακής 

εργασίας και 

εργασίας τις 

Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες 

για την εφαρμογή 

του άρθρου 23. 

  

Παρ. 10 άρθρου 36 Απόφαση Διοικητής της 

Αρχής 

10. Για την εφαρμογή 

του άρθρου 25, περί 
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νομικής 

υπεράσπισης και 

δικαστικών εξόδων, 

καθορίζονται, με 

απόφαση του 

Διοικητή της Αρχής, 

οι προϋποθέσεις και 

η διαδικασία 

παροχής νομικής 

υπεράσπισης και 

κάλυψης των 

εξόδων, το ύψος του 

ποσού που 

καταβάλλεται ως 

δικηγορική αμοιβή, 

με την επιφύλαξη της 

παρ. 5 του ανωτέρω 

άρθρου, η 

προθεσμία υποβολής 

του αιτήματος για 

την πληρωμή των 

δαπανών, η 

διαδικασία 

επιστροφής των 

δαπανών, καθώς και 

κάθε άλλο αναγκαίο 

θέμα για την 

εφαρμογή του 

άρθρου αυτού. 

Παρ. 11 άρθρου 36 Κοινή 

απόφαση 

Υπουργοί  

Ανάπτυξης, 

Εθνικής 

Οικονομίας και 

Οικονομικών, 

Εσωτερικών 

και Υγείας, 

μετά από 

εισήγηση του 

Διοικητή της 

Αρχής 

11. Με κοινή 

απόφαση των 

Υπουργών 

Ανάπτυξης, Εθνικής 

Οικονομίας και 

Οικονομικών, 

Εσωτερικών και 

Υγείας, μετά από 

εισήγηση του 

Διοικητή της Αρχής, 

καθορίζονται οι 

προϋποθέσεις, η 

διαδικασία και κάθε 

άλλο ειδικότερο 

θέμα για την 

εφαρμογή του 

άρθρου 26, περί 

ειδικών διατάξεων 

για την προστασία 

των υπαλλήλων της 

Αρχής. 

  

Παρ. 12 άρθρου 36 Απόφαση Διοικητής της 

Αρχής, κατόπιν 

σύμφωνης 

12. Με απόφαση του 

Διοικητή, κατόπιν 

σύμφωνης γνώμης 
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γνώμης του 

Συμβουλίου 

Διοίκησης 

του Συμβουλίου 

Διοίκησης, 

τηρουμένου του 

άρθρου 20 του ν. 

4622/2019 (Α’ 133), 

εκδίδεται ο 

Οργανισμός της 

Αρχής. Με όμοιες 

αποφάσεις 

εκδίδονται και οι 

εσωτερικοί της 

κανονισμοί, 

σύμφωνα με το 

άρθρο 35, περί του 

Οργανισμού και των 

εσωτερικών 

κανονισμών της 

Αρχής. 

Άρθρο 58 Απόφαση Υπουργός  

Ανάπτυξης, 

κατόπιν 

εισήγησης του 

Διοικητή της 

Ανεξάρτητης 

Αρχής Ελέγχου 

της Αγοράς και 

Προστασίας 

του 

Καταναλωτή 

Για την εφαρμογή 

του άρθρου 47, περί 

της αναγραφής της 

πορείας 

διαμόρφωσης της 

τελικής τιμής 

προϊόντος σε νωπά 

προϊόντα στις 

επιχειρήσεις 

λιανικού εμπορίου, 

με απόφαση του 

Υπουργού 

Ανάπτυξης, κατόπιν 

εισήγησης του 

Διοικητή της 

Ανεξάρτητης Αρχής 

Ελέγχου της Αγοράς 

και Προστασίας του 

Καταναλωτή, 

προσδιορίζονται:   

α) οι κατηγορίες 

επιχειρήσεων για τις 

οποίες η εφαρμογή 

του μέτρου 

καθίσταται 

υποχρεωτική, η 

έναρξη ισχύος του 

για έκαστη 

κατηγορία 

επιχειρήσεων και 

προϊόντων που 

εμπίπτουν στο πεδίο 

εφαρμογής του, 

καθώς και η χρονική 
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διάρκεια ισχύος του 

μέτρου,  

β) τα νωπά προϊόντα 

που εμπίπτουν στο 

πεδίο εφαρμογής του 

μέτρου,  

γ) οι λεπτομέρειες 

για τον 

προσδιορισμό των 

τιμών και των 

στοιχείων, για 

έκαστο στάδιο από 

την παραγωγή έως τη 

διάθεση του 

προϊόντος, τα οποία 

αναγράφονται για 

την εφαρμογή του 

μέτρου και ζητήματα 

σχετικά με τον τρόπο 

αναγραφής των 

αρχικών και 

ενδιάμεσων τιμών,   

δ) οι κυρώσεις για 

την παράβαση των 

υποχρεώσεων του 

μέτρου και ιδίως οι 

υποχρεώσεις, για την 

παράβαση των 

οποίων προβλέπεται 

κύρωση, το 

αντικείμενο της 

κύρωσης, το ύψος 

και η μέθοδος 

επιμέτρησης των 

χρηματικών 

κυρώσεων και τα 

κριτήρια κλιμάκωσης 

των κυρώσεων, 

καθώς και οι 

συνέπειες σε 

περίπτωση 

υποτροπής,   

ε) οι λεπτομέρειες 

για τον τρόπο 

ενημέρωσης του 

καταναλωτικού 

κοινού και κάθε άλλη 

αναγκαία 

λεπτομέρεια. 
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 Ανάγκη σύστασης νέου νομικού προσώπου, ανώνυμης εταιρίας ή δημόσιας 

υπηρεσίας 

33. 
Ποιες διατάξεις της αξιολογούμενης ρύθμισης προβλέπουν τη σύσταση νέου 

νομικού προσώπου, ανώνυμης εταιρίας ή δημόσιας υπηρεσίας; 

  Με το άρθρο 3 του αξιολογούμενου σχεδίου νόμου, συστήνεται Ανεξάρτητη 

Αρχή με την επωνυμία «Ανεξάρτητη Αρχή Ελέγχου της Αγοράς και Προστασίας 

του Καταναλωτή». Η Αρχή διαθέτει νομική προσωπικότητα και απολαύει 

λειτουργικής ανεξαρτησίας, καθώς και διοικητικής και οικονομικής 

αυτοτέλειας, ενώ δεν υπόκειται σε έλεγχο ή εποπτεία από κυβερνητικά όργανα 

ή άλλες διοικητικές αρχές, παρά μόνο στους μηχανισμούς που προβλέπονται 

από τον Κανονισμό της Βουλής και τις ειδικές διαδικασίες του άρθρου 33 του 

σχεδίου νόμου. Η αποστολή της Αρχής περιλαμβάνει, μεταξύ άλλων, τον έλεγχο 

της αγοράς, την εξασφάλιση της διαφανούς λειτουργίας της, τον έλεγχο 

εφαρμογής της κείμενης νομοθεσίας, καθώς και την προάσπιση και υποστήριξη 

των δικαιωμάτων των καταναλωτών, συμπεριλαμβανομένης της 

διαμεσολάβησης και της παροχής νομικής προστασίας. 

 Περαιτέρω, με το άρθρο 3 ορίζεται ότι από την έναρξη λειτουργίας της Αρχής 

καταργούνται οι υπηρεσίες που αναφέρονται ρητά σε αυτό και το σύνολο των 

δικαιωμάτων, υποχρεώσεων και αρμοδιοτήτων τους μεταφέρονται στην Αρχή, 

η οποία καθίσταται καθολικός τους διάδοχος. Οι καταργούμενες υπηρεσίες 

περιλαμβάνουν επιτελικές και ελεγκτικές δομές του Υπουργείου Ανάπτυξης 

καθώς και την ανεξάρτητη αρχή «Συνήγορος του Καταναλωτή». Με τη 

μεταφορά αυτή διασφαλίζεται η θεσμική συνέχεια, η ενοποίηση συναφών 

λειτουργιών σε έναν ενιαίο φορέα και η αποτελεσματικότερη άσκηση της 

αποστολής που προβλέπεται για τη νέα Αρχή.   

34. 

Γιατί προτείνεται η σύσταση αυτού του νέου οργάνου και δεν επαρκούν οι 

υφιστάμενες διοικητικές δομές για να επιτευχθεί ο στόχος της αξιολογούμενης 

ρύθμισης; 

  Η σύσταση της νέας Αρχής Ελέγχου της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή 

καθίσταται αναγκαία διότι το υφιστάμενο διοικητικό πλαίσιο, κατανεμημένο σε 

πολλαπλές υπηρεσίες με συναφείς αρμοδιότητες, δεν διασφαλίζει τον 

απαιτούμενο βαθμό συντονισμού, ταχύτητας και συνεκτικότητας στη λήψη 

αποφάσεων. Η πολυδιάσπαση αυτή οδηγεί σε επικαλύψεις, κενά και 

διαφορετικές πρακτικές εφαρμογής, περιορίζοντας τη συνολική 

αποτελεσματικότητα του κρατικού μηχανισμού στον έλεγχο της αγοράς. 

Παράλληλα, η υφιστάμενη κατακερματισμένη δομή δυσχεραίνει την 

εξυπηρέτηση των πολιτών, δημιουργεί αβεβαιότητα ως προς την εξέλιξη των 

υποθέσεών τους και αυξάνει τον κίνδυνο διαφορετικών ερμηνειών του 

νομοθετικού πλαισίου.  

Η σύσταση ενιαίας Αρχής, ως καθολικού διαδόχου των αρμοδιοτήτων που 

σήμερα ασκούνται αποσπασματικά, επιτρέπει την ενοποίηση λειτουργιών, την 

απλοποίηση διαδικασιών και τη δημιουργία ισχυρού μηχανισμού ελέγχου και 

προστασίας του καταναλωτή. Με αυτόν τον τρόπο επιτυγχάνεται υψηλότερη 

διοικητική αποτελεσματικότητα, ομοιογένεια στην εφαρμογή του νόμου, 

ενισχυμένη διαφάνεια και βελτιωμένη εξυπηρέτηση των πολιτών. 

35. Χρόνος έναρξης λειτουργίας του νέου οργάνου 
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  Η έναρξη λειτουργίας της Αρχής συνδέεται με την έκδοση της διαπιστωτικής 

πράξης του Υπουργού Ανάπτυξης της παρ. 1 του άρθρου 37 του σχεδίου νόμου. 

  

36. 

Έχει γίνει η σχετική οικονομοτεχνική μελέτη αναφορικά με τη σύσταση του 
νέου οργάνου;            ΝΑΙ     r            ΟΧΙ     r 
  
Εάν ΝΑΙ, να επισυναφθεί ηλεκτρονικά. 
  

  
  
  

  
Στοιχεία νέου νομικού προσώπου, ανώνυμης εταιρίας ή δημόσιας υπηρεσίας 

37. Επωνυμία ή ονομασία και νομική μορφή 

  Ανεξάρτητη Αρχή  με την επωνυμία «Ανεξάρτητη Αρχή Ελέγχου της Αγοράς και 

Προστασίας του Καταναλωτή». 

38. Χώρος λειτουργίας του νέου οργάνου 

    

39. Διασφάλιση επαρκούς υλικοτεχνικού & ηλεκτρονικού εξοπλισμού 

  

Στο άρθρο 30 του σχεδίου νόμου προβλέπονται οι απαραίτητοι πόροι για την 

εξασφάλιση της οικονομικής βιωσιμότητας της Αρχής. Επίσης, στην παρ. 5 του 

άρθρου 37 προβλέπεται η χρήση των βάσεων δεδομένων και των ηλεκτρονικών 

μέσων των καταργούμενων υπηρεσιών.  

40. Τρόπος στελέχωσης του νέου οργάνου 

  Ειδικώς επισημαίνεται η πρόβλεψη πεντακοσίων (500) οργανικών θέσεων στην 

Αρχή, εκ των οποίων τριακόσιες (300) τουλάχιστον, θα καταλαμβάνονται από 

Ελεγκτές.  

Στις ως άνω συστηνόμενες θέσεις, μεταφέρεται από την έναρξη λειτουργίας της 

Αρχής, το σύνολο του προσωπικού των καταργούμενων υπηρεσιών της παρ. 4 

του άρθρου 3. 
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Αθήνα, 18 Νοεμβρίου 2025 

 

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΚΑΙ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ 

 

 

 

 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ 

 

 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

 

 

 

 

  

 

 

 

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΠΙΕΡΡΑΚΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ – ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕΝΔΙΑΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΛΙΒΑΝΙΟΣ 

   

ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

 

 

 

 

  

 

 

 

ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ ΣΠΥΡΙΔΩΝ – ΑΔΩΝΙΣ 

ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ  

ΜΙΧΑΗΛ ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ 

   

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΣΤΑΥΡΟΣ Ν. ΠΑΠΑΣΤΑΥΡΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΘΕΟΔΩΡΙΚΑΚΟΣ ΝΙΚΗ ΚΕΡΑΜΕΩΣ 

 

 

 

   

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ 

ΑΣΥΛΟΥ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 

 

 

 

 

  

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΛΩΡΙΔΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΛΕΥΡΗΣ ΔΟΜΝΑ – ΜΑΡΙΑ 

ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ 
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ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ 

ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ 

ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

 

 

 

 

  

 

 

 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΣΙΑΡΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΙΚΙΛΙΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΣΤΕΡΓΙΟΥ 

   

 ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ  

  

 

 

 

 

 ΧΡΗΣΤΟΣ – ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΣΚΕΡΤΣΟΣ 

 

  

 

 

 ΟΙ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ ΥΠΟΥΡΓΟΙ  

   

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

ΥΓΕΙΑΣ 

 

 

 

 

 

  

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΡΟΥΤΣΗΣ ΕΙΡΗΝΗ ΑΓΑΠΗΔΑΚΗ 

   

 ΥΠΟΔΟΜΩΝ ΚΑΙ 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 

 

  

 

 

 

 

 ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΥΡΑΝΑΚΗΣ  
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1 
 

 

 

                                                                   Αριθ. 192 / 11 /2025                    

ΓΕΝΙΚΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ 
 

 

Ε Κ Θ Ε Σ Η 

Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους 

(άρθρο 75 παρ. 1 του Συντάγματος) 

 

Στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Ανάπτυξης «Σύσταση και λειτουργία 

Ανεξάρτητης Αρχής Ελέγχου της Αγοράς και Προστασίας του 

Καταναλωτή, ρυθμίσεις για την Επιτροπή Ανταγωνισμού και λοιπές 

διατάξεις» 
 

 

Με το υπόψη σχέδιο νόμου συστήνεται  Ανεξάρτητη Αρχή Εποπτείας  της 

Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή και ρυθμίζονται λοιπά θέματα 

αρμοδιότητας διαφόρων Υπουργείων. Ειδικότερα: 

 ΜΕΡΟΣ Α’ 

1.α. Συστήνεται Ανεξάρτητη Αρχή με την επωνυμία «Ανεξάρτητη Αρχή 

Ελέγχου της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή» με έδρα την Αθήνα. 

Υπηρεσίες της Αρχής δύνανται να συστήνονται και να λειτουργούν και εκτός της 

έδρας αυτής. 

β. Καταργούνται, από την έναρξη λειτουργίας της Αρχής, οι αναφερόμενες 

υπηρεσίες, των οποίων οι αρμοδιότητες μεταφέρονται στην Αρχή, η οποία 

καθίσταται καθολικός τους διάδοχος.        (άρθρα 1 – 3, 37 παρ. 1 – 13 & 39) 

 

2.α. Καθορίζονται i) η αποστολή και οι αρμοδιότητες της Αρχής, ii) τα όργανα 

διοίκησης αυτής [διοικείται από πενταμελές Συμβούλιο Διοίκησης, τον Διοικητή 

και τρείς (3) Υποδιοικητές], η διαδικασία επιλογής και οι αρμοδιότητές τους, κ.λπ. 

β. Ορίζεται το νομικό πλαίσιο καθορισμού των αποδοχών των οργάνων 

διοίκησης της Αρχής.   (άρθρα 4 – 13, 36 παρ. 1 – 5 & 38 παρ. 1 & 2) 

 

3. Η Αρχή συγκροτείται από τις αναφερόμενες οργανικές μονάδες που 

υπάγονται, κατά την ημερομηνία έναρξης της λειτουργίας της, στους 

μνημονευόμενους φορείς.                  (άρθρο 14) 

 

4.α. Στην Αρχή  συστήνεται  Γραφείο Διοικητή, το οποίο επικουρεί τον 

Διοικητή της Αρχής στην άσκηση των καθηκόντων του. Σε ό,τι αφορά στην 

οργάνωση και στη λειτουργία του, το εν λόγω γραφείο διέπεται από τα άρθρα 45 
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- 48 του ν. 4622/2019, περί των ιδιαίτερων γραφείων και των συνεργατών των 

μελών της Κυβέρνησης, των Υφυπουργών και των Γενικών και Ειδικών 

Γραμματέων. 

β. Για την υποβοήθηση του Διοικητή της Αρχής συστήνονται τέσσερις (4) 

θέσεις συνεργατών από τους οποίους έως δύο (2) δύνανται να είναι μετακλητοί 

και για την υποβοήθηση εκάστου Υποδιοικητή συστήνεται μία (1) θέση 

συνεργάτη. Μία εκ των τεσσάρων (4) θέσεων συνεργατών είναι θέση Διευθυντή.

                    (άρθρο 15) 
 

5. Συστήνονται, επίσης, στην Αρχή: 

- Γραφείο Νομικού Συμβουλίου, το οποίο αποτελεί υπηρεσιακή μονάδα του 

Νομικού Συμβουλίου του Κράτους (Ν.Σ.Κ.). Για τη στελέχωση του Γραφείου, οι 

οργανικές θέσεις του κύριου προσωπικού του Ν.Σ.Κ. αυξάνονται κατά μία (1) 

στον βαθμό του Νομικού Συμβούλου του Κράτους, μία (1) στον βαθμό του 

Παρέδρου και μία (1) στον βαθμό του Δικαστικού Πληρεξουσίου. Η γραμματεία 

του Γραφείου Νομικού Συμβουλίου στελεχώνεται από υπαλλήλους της Αρχής, με 

απόφαση απόσπασης του Διοικητή της. 

- Γραφείο Νομικής Υποστήριξης, το οποίο υπάγεται απευθείας στον 

Διοικητή της και στελεχώνεται από τρεις (3) τουλάχιστον δικηγόρους με σχέση 

έμμισθης εντολής.           (άρθρα 16 & 17) 

 

6.α. Στην Αρχή συστήνονται πεντακόσιες (500) θέσεις, πέραν των 

καλυπτόμενων από μετακλητούς κατά τα ανωτέρω, εκ των οποίων, τριακόσιες 

(300) τουλάχιστον θέσεις καταλαμβάνονται από Ελεγκτές.  

β. Από την έναρξη λειτουργίας της Αρχής μεταφέρεται αυτοδικαίως με την 

ίδια σχέση εργασίας το αναφερόμενο προσωπικό, που υπηρετεί ή κατέχει 

οργανική θέση ή έχει διατεθεί από άλλους φορείς του δημοσίου τομέα κατά την 

έναρξη της λειτουργίας της Αρχής στις εντασσόμενες σε αυτήν οργανικές μονάδες 

του Υπουργείου Ανάπτυξης και στην ανεξάρτητη αρχή «Συνήγορος του 

Καταναλωτή». 

γ. Κατ’ εξαίρεση κάθε γενικής ή ειδικής διάταξης οι θέσεις των Ελεγκτών  και 

του Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού καλύπτονται με απόσπαση προσωπικού 

που υπηρετεί στον δημόσιο τομέα, όπως αυτός ορίζεται στην περ. α΄ της παρ. 1 

του άρθρου 14 του ν. 4270/2014. Ο χρόνος υπηρεσίας των αποσπασμένων 

λογίζεται για κάθε συνέπεια ως χρόνος υπηρεσίας στην οργανική τους θέση. Η 

χρονική διάρκεια της απόσπασης των Ελεγκτών και του Ειδικού Επιστημονικού 

Προσωπικού, ορίζεται στα τρία (3) έτη με δυνατότητα  ισόχρονης ανανέωσης 

μέχρι τέσσερις (4) φορές.                   

δ. Οι υπάλληλοι που αποσπώνται κατά τα ανωτέρω διατηρούν το σύνολο των 

αποδοχών τους με τις προϋποθέσεις χορήγησής τους, συμπεριλαμβανομένης της 

υφιστάμενης  προσωπικής διαφοράς, μη συμπεριλαμβανομένων τυχόν 

οικογενειακής παροχής και του επιδόματος θέσης ευθύνης και εξακολουθούν να 

διέπονται από το ίδιο συνταξιοδοτικό και ασφαλιστικό καθεστώς, κύριας, 

επικουρικής ασφάλισης και πρόνοιας.             (άρθρα 18 & 37 παρ. 13) 
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7. Τίθενται διατάξεις για τον τρόπο διενέργειας των μετακινήσεων  και των 

μεταθέσεων των υπαλλήλων της Αρχής, καθώς και για τις αποσπάσεις και τις 

μετατάξεις από και προς την Αρχή.  

 Οι υπάλληλοι που μετατάσσονται ή μεταφέρονται ή αποσπώνται διατηρούν 

i) το σύνολο των αποδοχών τους με τις προϋποθέσεις χορήγησής τους, μη 

συμπεριλαμβανομένων τυχόν οικογενειακής παροχής και επιδόματος θέσης 

ευθύνης, ii) τυχόν ήδη υφιστάμενη προσωπική διαφορά και iii) το ίδιο 

συνταξιοδοτικό και ασφαλιστικό καθεστώς, κύριας, επικουρικής ασφάλισης και 

πρόνοιας.              (άρθρα 19 & 36 παρ. 6) 

 

8.α. Καθορίζονται οι προϋποθέσεις επιλογής των προϊσταμένων της Αρχής, ο 

χρόνος θητείας στις θέσεις προϊσταμένων της Αρχής και οι λόγοι πρόωρης λήξης 

αυτής,  

β. Με γνώμονα την επίτευξη των στρατηγικών στόχων, κοινοποιείται στις 

υπηρεσίες το επιχειρησιακό σχέδιο της Αρχής στο οποίο περιλαμβάνονται οι 

ποιοτικοί και ποσοτικοί στόχοι των οργανικών μονάδων. Η Αρχή δύναται να 

αναπτύσσει και να εφαρμόζει συστήματα και μεθόδους μέτρησης της 

αποδοτικότητας και αποτελεσματικότητας των οργανικών της μονάδων. 

                 (άρθρα 20 – 22 & 36 παρ. 7 & 8) 
 

9.α. Στο προσωπικό της Αρχής, συμπεριλαμβανομένων και των Ελεγκτών, 

εφαρμόζονται αναλογικά όσα προβλέπονται στο άρθρο 59 του ν. 5043/2023, περί 

συστήματος κινήτρων και ανταμοιβής για συγκεκριμένες ανεξάρτητες Αρχές . 

β.  Αναφέρεται το νομικό πλαίσιο που διέπει το προσωπικό της Αρχής, για 

εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, για την αποζημίωση για 

εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου καθώς και για εργασία και 

υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες.          (άρθρα 23 & 36 παρ. 9) 

 

10.α. Ρυθμίζονται θέματα σχετικά με την ευθύνη των οργάνων διοίκησης και των 

υπαλλήλων της Αρχής. 

β.  Τα όργανα διοίκησης και οι υπάλληλοι της Αρχής, εφόσον εξετάζονται ή 

διώκονται ή ενάγονται για πράξεις ή παραλείψεις κατά την εκτέλεση ή με αφορμή 

την εκτέλεση των καθηκόντων τους, εκπροσωπούνται από μέλος του Ν.Σ.Κ..  

 Η εκπροσώπηση των οργάνων διοίκησης και των υπαλλήλων της Αρχής 

από μέλος του Ν.Σ.Κ. δεν αποκλείει την εκπροσώπησή τους από δικηγόρο της 

επιλογής τους σε οποιαδήποτε χρονική στιγμή. Η εκπροσώπησή τους από 

δικηγόρο της επιλογής τους αποκλείει την εκπροσώπησή τους παράλληλα και από 

μέλος του Ν.Σ.Κ. Σε περίπτωση εκπροσώπησης των ανωτέρω από δικηγόρο της 

επιλογής τους, η Αρχή καλύπτει τα σχετικά έξοδα, εφόσον υποβληθεί ανάλογο 

προς τούτο αίτημα στην Αρχή, που συνοδεύεται από θετική εισήγηση.  

 Αν δεν υπάρξει θετική εισήγηση τα ως άνω έξοδα καταβάλλονται εκ των 

υστέρων, εφόσον συντρέχουν οι αναφερόμενες προϋποθέσεις.  

 Το κόστος για την εκπροσώπησή τους από δικηγόρο της επιλογής τους 

βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αρχής, στον οποίο εγγράφονται οι σχετικές 

135 

138



4 
 

πιστώσεις. Το αιτούμενο ποσό δεν δύναται να υπερβαίνει το τριπλάσιο του ποσού 

αναφοράς κάθε διαδικαστικής πράξης ή υπηρεσίας, όπως προσδιορίζεται στα 

Παραρτήματα του Κώδικα Δικηγόρων.  

 Αν τα όργανα διοίκησης ή υπάλληλος της Αρχής καταδικασθούν 

αμετάκλητα ή γίνει αμετάκλητα δεκτή αγωγή εναντίον τους για πράξεις ή 

παραλείψεις κατά την άσκηση των καθηκόντων τους ή απορριφθεί αμετάκλητα 

αγωγή ή κριθεί απαράδεκτη η παράσταση προς υποστήριξη της κατηγορίας που 

άσκησαν για αδικήματα και πράξεις ή παραλείψεις που έλαβαν χώρα σε βάρος 

τους κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους και εξ αφορμής αυτών, 

επιστρέφουν στην Αρχή τις ως άνω δαπάνες. Το ίδιο ισχύει και στην περίπτωση 

αμετάκλητης αθώωσης του καθ’ ου η έγκληση. 

 Τα ανωτέρω περί νομικής υπεράσπισης και δικαστικών εξόδων κατισχύουν 

κάθε αντίθετης γενικής ή ειδικής διάταξης και εφαρμόζονται και για τα 

διατελέσαντα όργανα διοίκησης καθώς, και για τους υπάλληλους της Αρχής, μετά 

την αποχώρησή τους.          (άρθρα 24, 25 & 36 παρ. 10) 

 

11. Προβλέπεται η κάλυψη των πάσης φύσεως δαπανών νοσηλείας και 

αποθεραπείας των υπαλλήλων της Αρχής, εφόσον υποστούν βλάβη της υγείας 

τους, λόγω επίθεσης σε βάρος τους κατά την εκτέλεση των υπηρεσιακών τους 

καθηκόντων.   

 Ειδικά για τους δόκιμους υπαλλήλους οι οποίοι δεν δικαιούνται 

αναρρωτικής άδειας, ο χρόνος απουσίας τους, εξαιτίας των προαναφερόμενης 

αιτίας, θεωρείται δικαιολογημένος, λαμβάνοντας τις πλήρεις μηνιαίες τακτικές 

αποδοχές για όλο το χρονικό διάστημα απουσίας τους.    (άρθρα 26 & 36 παρ. 11) 

 

12.α. Προβλέπεται, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα, η υποχρέωση υποβολής 

δήλωσης περιουσιακής κατάστασης για τα όργανα διοίκησης της Αρχής. 

β. Καθορίζονται οι περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων, για τα όργανα 

διοίκησης της Αρχής κ.λπ..          (άρθρα 27 & 28) 

 

13. Προβλέπεται μεταξύ άλλων ότι: 

- η Αρχή εκπροσωπείται δικαστικώς και εξωδίκως από τον Διοικητή της,  

- η νομική και δικαστική υποστήριξη των υποθέσεων της Αρχής διεξάγεται 

από το Νομικό Συμβούλιο του Κράτους (Ν.Σ.Κ.), 

- οι απαιτούμενες πιστώσεις, για τη λειτουργία της Αρχής εγγράφονται σε 

Ειδικό Φορέα στον ετήσιο προϋπολογισμό του Υπουργείου Ανάπτυξης, 

- ακίνητα του Δημοσίου, μπορεί να παραχωρούνται, κατά χρήση στην Αρχή, 

για την αντιμετώπιση των στεγαστικών της αναγκών,   

- η σύνταξη αναλυτικής  ετήσιας έκθεσης απολογισμού και 

προγραμματισμού των δραστηριοτήτων της Αρχής, διεκπεραιώνεται σύμφωνα με 

τα ειδικότερα οριζόμενα στον Κανονισμό Λειτουργίας της,  

- η οργάνωση και διάρθρωση των υπηρεσιών της Αρχής καθορίζονται με τον 

Οργανισμό της και η εν γένει λειτουργία της από εσωτερικούς κανονισμούς. 

        (άρθρα 29 – 35, 36 παρ. 12 & 38 παρ. 5 & 6) 
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 ΜΕΡΟΣ Β’ 

 Τροποποιούνται - συμπληρώνονται διατάξεις του ν.3959/2011 που 

αφορούν στην άσκηση των αρμοδιοτήτων της Επιτροπής Ανταγωνισμού. 

Συγκεκριμένα, μεταξύ άλλων: 

α. Επανακαθορίζεται το χρονικό όριο, για τη γνωστοποίηση στην Επιτροπή 

Ανταγωνισμού, συγκεντρώσεων επιχειρήσεων.  

β. Τίθενται οι προϋποθέσεις για την εκκίνηση της διαδικασίας προληπτικού 

ελέγχου των γνωστοποιηθεισών στην Επιτροπή, συγκεντρώσεων επιχειρήσεων. 

γ. Αποσαφηνίζεται η έννοια του μετοχικού κεφαλαίου των ανωνύμων 

εταιρειών, επί του οποίου υπολογίζεται το καταβλητέο στην Επιτροπή, τέλος του 

άρθρου 17 του ανωτέρω νόμου. 

δ. Προβλέπεται η πρακτική άσκηση φοιτητών καθώς και η άσκηση δικηγόρων 

στην Επιτροπή Ανταγωνισμού και καθορίζεται ο τρόπος επιλογής, ο χρόνος, ο 

τόπος καθώς και η αμοιβή των ασκουμένων φοιτητών/δικηγόρων. 

ε. Διευρύνεται η δυνατότητα της Επιτροπής για την επιβολή χρηματικών 

κυρώσεων στις επιχειρήσεις που παραβιάζουν τις αναφερόμενες υποχρεώσεις 

παροχής πληροφοριών ή παρεμποδίζουν/δυσχεραίνουν την άσκηση των 

ελεγκτικών αρμοδιοτήτων της Επιτροπής.         (άρθρα 40 - 46) 

 

 ΜΕΡΟΣ Γ΄ 

 

1.α. Ορίζεται η Ανεξάρτητη Αρχή Ελέγχου της Αγοράς και Προστασίας του 

Καταναλωτή, ως αρμόδια αρχή αφενός για τον έλεγχο της αναγραφής της πορείας 

διαμόρφωσης της τελικής τιμής σε νωπά προϊόντα, από τις επιχειρήσεις λιανικού 

εμπορίου αφετέρου για την επιβολή των προβλεπόμενων κυρώσεων. 

β. Παρέχεται νομοθετική εξουσιοδότηση για τη ρύθμιση των ειδικότερων 

θεμάτων για την εφαρμογή των ανωτέρω διατάξεων.           (άρθρα 47, 58 & 59) 

 

2. Παρατείνονται, από τη λήξη τους και έως την οριζόμενη ημερομηνία, τα 

αναφερόμενα μέτρα σχετικά με την ομαλή λειτουργία της αγοράς.   (άρθρο 48) 

 

3. Προσδιορίζεται ο τρόπος είσπραξης του καταβλητέου παράβολου για τη 

χορήγηση και ανανέωση των μνημονευόμενων αδειών διαμονής για επενδυτικούς 

λόγους, του άρθρου 171 του ν. 5038/2023 («Κώδικας Μετανάστευσης»). 

            (άρθρο 49) 

 

4. Δικαιούνται και τα επενδυτικά σχέδια των επιχειρήσεων, που έχουν υπαχθεί 

στον ν.4887/2022, της χρήσης της ωφέλειας του κινήτρου φορολογικής 

απαλλαγής, για τα εισοδήματα που αποκτήθηκαν εντός εκάστου φορολογικού 

έτους, υπό τις οριζόμενες προϋποθέσεις.       (άρθρο 50) 

5. Τροποποιούνται - συμπληρώνονται διατάξεις του ν. 4864/2021, αναφορικά 

με το καθεστώς που διέπει τις Στρατηγικές Επενδύσεις σύμφωνα με το ενωσιακό 
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θεσμικό πλαίσιο για τη λήψη μέτρων ενίσχυσης βάσει του καθεστώτος «Πλαίσιο 

για μέτρα κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη της συμφωνίας για καθαρή 

βιομηχανία» (στη θέση του καθεστώτος  «Προσωρινό Πλαίσιο Κρίσης και 

Μετάβασης για τη λήψη μέτρων κρατικής ενίσχυσης με σκοπό τη στήριξη της 

οικονομίας μετά την επίθεση της Ρωσίας κατά της Ουκρανίας»), κ.λπ.. 

                   (άρθρα 51 & 52) 

 

6. Παρέχεται η δυνατότητα ανάθεσης του έργου της αξιολόγησης των 

προτάσεων και της εκτέλεσης των έργων Έρευνας, Τεχνολογικής Ανάπτυξης και 

Καινοτομίας (Ε.Τ.Α.Κ.), σε ενδιάμεσο φορέα διαχείρισης, υπό την οριζόμενη 

προϋπόθεση.            (άρθρο 53) 

7. Παρατείνεται από τη λήξη της και έως την οριζόμενη ημερομηνία, η θητεία 

των μελών της Επιτροπής Επαγγελματικού Αθλητισμού (Ε.Ε.Α.) του άρθρου 77 

του ν. 2725/1999.         (άρθρο 54) 

8. Καθορίζεται, κατά παρέκκλιση της κείμενης νομοθεσίας, ο τρόπος κάλυψης 

του προϋπολογισμού των αναφερόμενων έργων, τα οποία έχουν ενταχθεί στο 

Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και 

Δια Βίου Μάθηση της Προγραμματικής Περιόδου Ε.Σ.Π.Α. 2014-2020 (θα 

καλυφθεί από το εθνικό σκέλος του Αναπτυξιακού Προγράμματος Δημοσίων 

Επενδύσεων).         (άρθρο 55) 

9.α. Παρατείνεται εκ νέου για το οριζόμενο χρονικό διάστημα, ο τρόπος 

υπολογισμού της αναπροσαρμογής των κάτωθι αναφερόμενων ορίων και ποσών, 

βάσει του μέσου ετήσιου γενικού δείκτη τιμών καταναλωτή, αντί του δείκτη 

μεταβολής μισθών: 

- του ανώτατου ορίου ασφαλιστέων αποδοχών υπαλλήλων του Δημοσίου και 

μισθωτών του ιδιωτικού τομέα,  

- των ποσών των ασφαλιστικών κατηγοριών για εφάπαξ παροχή, 

- των ασφαλιστικών κατηγοριών των αυτοτελώς απασχολουμένων και 

ελευθέρων επαγγελματιών καθώς και των ασφαλισμένων στον π. ΟΓΑ,  

- των ποσών εισφορών για υγειονομική περίθαλψη και επικουρική ασφάλιση.  

β. Μετατίθεται για την οριζόμενη ημερομηνία, η εφαρμογή του τρόπου 

υπολογισμού της αναπροσαρμογής των ανωτέρω ποσών, κατά τον δείκτη 

μεταβολής μισθών.         (άρθρο 56) 

 

10. Τροποποιούνται – συμπληρώνονται οι διατάξεις σχετικά με τη συνέχιση 

λειτουργίας συγχρηματοδοτούμενων δομών για i) την προώθηση της ισότητας των 

φύλων και την υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας (άρθρο 98 του ν.5043/2023) 

και ii) την ενίσχυση της κοινωνικής ένταξης ευάλωτων ομάδων πληθυσμού (άρθρο 

101 του ν.5041/2023). 

 Ειδικότερα προβλέπεται ότι, σε περίπτωση παράτασης των πράξεων των 

αναφερόμενων δομών που συγχρηματοδοτούνται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό 
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Ταμείο (Ε.Κ.Τ.) στο πλαίσιο της Προγραμματικής Περιόδου Ε.Σ.Π.Α. 2021-2027, 

παρατείνονται οι συμβάσεις των απασχολούμενων σε αυτές, είτε με σχέση 

εξαρτημένης εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) είτε με 

σχέση μίσθωσης έργου, έως την τροποποίηση των αποφάσεων ένταξης και μέχρι 

τη λήξη των αποφάσεων που αναφέρονται σε αυτές.    (άρθρο 57) 

 

Β. Από τις προτεινόμενες διατάξεις προκαλούνται τα ακόλουθα οικονομικά 

αποτελέσματα: 

Ι. Επί του κρατικού προϋπολογισμού 

1. Ετήσια δαπάνη από τη : 

 

α. σύσταση: 

- επτά (7) θέσεων συνεργατών του Διοικητή και των Υποδιοικητών της 

Αρχής, το ύψος της οποίας εκτιμάται, σύμφωνα με το επισπεύδον Υπουργείο, στο 

ποσό των 258 χιλ. ευρώ περίπου,        

      (άρθρο 15) 
- τριών (3) θέσεων κύριου προσωπικού του Ν.Σ.Κ. το ύψος της οποίας 

εκτιμάται στο ποσό των 210 χιλ. ευρώ περίπου, (άρθρο 16) 

- πεντακοσίων (500) θέσεων προσωπικού, κατά το μέρος που υπερβαίνουν 

τον αριθμό των υφιστάμενων θέσεων των εντασσόμενων στην Αρχή Ελέγχου της 

Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή υπηρεσιών. (άρθρο 18) 

β.  στελέχωση του Γραφείου Νομικής Υποστήριξης της Αρχής από τρεις (3) 

τουλάχιστον δικηγόρους με σχέση έμμισθης εντολής, το ύψος της οποίας 

εκτιμάται, σύμφωνα με το επισπεύδον Υπουργείο, στο ποσό των 89 χιλ. ευρώ 

περίπου.  (άρθρο 17) 

 

2. Ενδεχόμενη ετήσια δαπάνη : 

- σε περίπτωση εγγραφής στον κρατικό προϋπολογισμό αυξημένων 

πιστώσεων, για τη λειτουργία της νεοσύστατης Αρχής, έναντι των υφιστάμενων 

πιστώσεων των υπηρεσιών που καταργούνται και ενσωματώνονται σε αυτή, 

           (άρθρα 3, 4, 30, 38 παρ. 5 & 6 & άρθρο 39) 

- από τη θέσπιση του καθεστώτος που διέπει τις αποδοχές των οργάνων 

διοίκησης της Αρχής και τη συνακόλουθη πιθανότητα καταβολής αυξημένων 

αμοιβών/αποζημιώσεων. Σύμφωνα με το επισπεύδον Υπουργείο η προκαλούμενη 

πρόσθετη δαπάνη εκτιμάται στο ποσό των 734 χιλ. ευρώ περίπου, (άρθρα 6 & 8) 

- από την αναλογική εφαρμογή όσων προβλέπονται στο άρθρο 59 του ν. 

5043/2023 (περί συστήματος κινήτρων και ανταμοιβής για συγκεκριμένες 

ανεξάρτητες Αρχές) και στο προσωπικό της συνιστώμενης Αρχής, σε περίπτωση 

επίτευξης των τιθέμενων στόχων, καθώς και τη χορήγηση αποζημίωσης για 

υπερωριακή απασχόληση, το ύψος της οποίας εκτιμάται, σύμφωνα με το 

επισπεύδον Υπουργείο, στο ποσό των 6,2 εκατ. ευρώ περίπου, (άρθρο 23) 

139 

142



8 
 

- από την κάλυψη των εξόδων νομικής υπεράσπισης των οργάνων διοίκησης 

και των υπαλλήλων της Αρχής, εφόσον εκπροσωπηθούν στα αρμόδια όργανα, από 

δικηγόρο της επιλογής τους, (άρθρο 25) 

- από την κάλυψη των πάσης φύσεως εξόδων νοσηλείας και αποθεραπείας 

των υπαλλήλων της Αρχής, εφόσον υποστούν βλάβη της υγείας τους, λόγω 

επίθεσης σε βάρος τους κατά την εκτέλεση των υπηρεσιακών τους καθηκόντων, 

           (άρθρο 26 παρ. 1) 

 - από την καταβολή πλήρων μηνιαίων τακτικών αποδοχών, για τους δόκιμους 

υπαλλήλους, σε περίπτωση απουσίας τους, λόγω επίθεσης σε βάρος τους κατά την 

εκτέλεση των υπηρεσιακών τους καθηκόντων. (άρθρο 26 παρ. 2) 

  

 3. Ενδεχόμενη δαπάνη από τη δυνατότητα ανάθεσης του έργου της 

αξιολόγησης των προτάσεων και της εκτέλεσης των έργων Ε.Τ.Α.Κ., σε ενδιάμεσο 

φορέα διαχείρισης. (άρθρο 53)  

 

4. Ετήσια απώλεια εσόδων, από την επέκταση της χρήσης της ωφέλειας του 

κινήτρου φορολογικής απαλλαγής, για τα εισοδήματα που αποκτήθηκαν εντός 

εκάστου φορολογικού έτους, και για τις μνημονευόμενες επιχειρήσεις. (άρθρα 50) 

II. Επί του κρατικού προϋπολογισμού και των προϋπολογισμών 

 φορέων Γενικής Κυβέρνησης, κατά περίπτωση (e-Ε.Φ.Κ.Α., 

 κ.λπ.) 

1. Ενδεχόμενη δαπάνη, από την παράταση των συμβάσεων του προσωπικού 

που απασχολείται στις αναφερόμενες δομές (για την προώθηση της ισότητας των 

φύλων και την υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας κ.λπ.), που 

συγχρηματοδοτούνται από το Ε.Κ.Τ. στο πλαίσιο της Προγραμματικής Περιόδου 

Ε.Σ.Π.Α. 2021-2027, σε περίπτωση παράτασης των πράξεων των εν λόγω 

δομών.                    (άρθρα 57) 

 

2. Αύξηση εσόδων από την είσπραξη ασφαλιστικών εισφορών λόγω της 

συνέχισης αναπροσαρμογής των ανώτατων ορίων αποδοχών, των ασφαλιστικών 

κατηγοριών καθώς και των ποσών εισφορών για υγειονομική περίθαλψη και 

επικουρική ασφάλιση, βάσει του μέσου ετήσιου δείκτη τιμών καταναλωτή. 

           (άρθρο 56) 

 

ΙIΙ. Επί του προϋπολογισμού της Επιτροπής Ανταγωνισμού (φορέας της 

 Γενικής Κυβέρνησης)  

 

1. Ετήσια δαπάνη, η οποία εκτιμάται, από το επισπεύδον Υπουργείο, στο ποσό 

των 62 χιλ. ευρώ περίπου, από την καταβολή αμοιβής σε  ασκούμενους 

φοιτητές/δικηγόρους στην Επιτροπή Ανταγωνισμού. (άρθρο 43) 
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2.  Ενδεχόμενη αύξηση εσόδων: 

- σε περίπτωση διεύρυνσης του ποσού του μετοχικού κεφαλαίου των 

ανωνύμων εταιρειών, επί του οποίου υπολογίζεται το καταβλητέο στην Επιτροπή 

Ανταγωνισμού, τέλος του άρθρου 17 του ν. 3959/2011, (άρθρο 42) 

- από τη δυνατότητα επιβολής επιπρόσθετων χρηματικών κυρώσεων στις 

επιχειρήσεις που παραβιάζουν τις κατά περίπτωση υποχρεώσεις τους, έναντι της 

Επιτροπής Ανταγωνισμού, (άρθρα 44 & 46) 

- από την παράταση ισχύος των μέτρων για την ομαλή λειτουργία της αγοράς 

και τη συνακόλουθη πιθανότητα επιβολής των σχετικών κυρώσεων (πρόστιμο) σε 

περίπτωση παραβίασής τους. (άρθρο 48) 

                                                                      
                                                                                     

       Αθήνα, 18 Νοεμβρίου 2025 

                                                                             Η Γενική Διευθύντρια κ.α.α. 

 

 

                                                                                          Θέλξη Ψύλλα                                            
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Ε Ι Δ Ι Κ Η   Ε Κ Θ Ε Σ Η  

(άρθρο 75 παρ. 3 του Συντάγματος)  

 

Στο σχέδιο νόμου «Σύσταση και λειτουργία Ανεξάρτητης Αρχής Ελέγχου 

της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή, ρυθμίσεις για την 

Επιτροπή Ανταγωνισμού και λοιπές διατάξεις» 

 
 

 Από τις διατάξεις του υπόψη σχεδίου νόμου προκαλούνται τα ακόλουθα 

οικονομικά αποτελέσματα: 

 

Ι. Επί του κρατικού προϋπολογισμού 

 

1. Ετήσια δαπάνη από τη : 

α. σύσταση: 

- επτά (7) θέσεων συνεργατών του Διοικητή και των Υποδιοικητών της 

Αρχής, το ύψος της οποίας εκτιμάται στο ποσό των 258 χιλ. ευρώ περίπου, 

                  (άρθρο 15) 

- τριών (3) θέσεων κύριου προσωπικού του Ν.Σ.Κ. το ύψος της οποίας 

εκτιμάται στο ποσό των 210 χιλ. ευρώ περίπου, (άρθρο 16) 

- πεντακοσίων (500) θέσεων προσωπικού, κατά το μέρος που υπερβαίνουν 

τον αριθμό των υφιστάμενων θέσεων των εντασσόμενων στην Αρχή Ελέγχου 

της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή υπηρεσιών. (άρθρο 18) 

β.  στελέχωση του Γραφείου Νομικής Υποστήριξης της Αρχής από τρεις (3) 

τουλάχιστον δικηγόρους με σχέση έμμισθης εντολής, το ύψος της οποίας 

εκτιμάται στο ποσό των 89 χιλ. ευρώ περίπου.  (άρθρο 17) 

 

2. Ενδεχόμενη ετήσια δαπάνη : 

- σε περίπτωση εγγραφής στον κρατικό προϋπολογισμό αυξημένων 

πιστώσεων, για τη λειτουργία της νεοσύστατης Αρχής, έναντι των υφιστάμενων 

πιστώσεων των υπηρεσιών που καταργούνται και ενσωματώνονται σε αυτή,

              (άρθρα 3, 4, 30, 38 παρ. 5 & 6 & άρθρο 39) 

- από τη θέσπιση του καθεστώτος που διέπει τις αποδοχές των οργάνων 

διοίκησης της Αρχής και τη συνακόλουθη πιθανότητα καταβολής αυξημένων 

αμοιβών/αποζημιώσεων. H προκαλούμενη πρόσθετη δαπάνη εκτιμάται στο 

ποσό των 734 χιλ. ευρώ περίπου, (άρθρα 6 & 8) 

- από την αναλογική εφαρμογή όσων προβλέπονται στο άρθρο 59 του ν. 

5043/2023 (περί συστήματος κινήτρων και ανταμοιβής για συγκεκριμένες 

ανεξάρτητες Αρχές) και στο προσωπικό της συνιστώμενης Αρχής, σε 

περίπτωση επίτευξης των τιθέμενων στόχων, καθώς και τη χορήγηση 

αποζημίωσης για υπερωριακή απασχόληση, το ύψος της οποίας εκτιμάται στο 

ποσό των 6,2 εκατ. ευρώ περίπου, (άρθρο 23) 

- από την κάλυψη των εξόδων νομικής υπεράσπισης των οργάνων 

διοίκησης και των υπαλλήλων της Αρχής, εφόσον εκπροσωπηθούν στα αρμόδια 

όργανα, από δικηγόρο της επιλογής τους, (άρθρο 25) 

- από την κάλυψη των πάσης φύσεως εξόδων νοσηλείας και αποθεραπείας 

των υπαλλήλων της Αρχής, εφόσον υποστούν βλάβη της υγείας τους, λόγω 

επίθεσης σε βάρος τους κατά την εκτέλεση των υπηρεσιακών τους καθηκόντων, 
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                 (άρθρο 26 παρ. 1) 

 - από την καταβολή πλήρων μηνιαίων τακτικών αποδοχών, για τους 

δόκιμους υπαλλήλους, σε περίπτωση απουσίας τους, λόγω επίθεσης σε βάρος 

τους κατά την εκτέλεση των υπηρεσιακών τους καθηκόντων. (άρθρο 26 παρ. 2) 

  

 3. Ενδεχόμενη δαπάνη από τη δυνατότητα ανάθεσης του έργου της 

αξιολόγησης των προτάσεων και της εκτέλεσης των έργων Ε.Τ.Α.Κ., σε 

ενδιάμεσο φορέα διαχείρισης. (άρθρο 53)  

   

 Οι ανωτέρω δαπάνες θα αντιμετωπίζονται από τις πιστώσεις του 

κρατικού προϋπολογισμού. 

 

4. Ετήσια απώλεια εσόδων, από την επέκταση της χρήσης της ωφέλειας του 

κινήτρου φορολογικής απαλλαγής, για τα εισοδήματα που αποκτήθηκαν εντός 

εκάστου φορολογικού έτους, και για τις μνημονευόμενες επιχειρήσεις. (άρθρα 

50) 

 

 H ανωτέρω απώλεια θα αναπληρώνεται από άλλες πηγές εσόδων του 

κρατικού προϋπολογισμού. 

 

 

II. Επί του κρατικού προϋπολογισμού και των προϋπολογισμών 

 φορέων Γενικής Κυβέρνησης, κατά περίπτωση (e-Ε.Φ.Κ.Α., 

 κ.λπ.) 

 

 Ενδεχόμενη δαπάνη, από την παράταση των συμβάσεων του 

προσωπικού που απασχολείται στις αναφερόμενες δομές (για την προώθηση της 

ισότητας των φύλων και την υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας κ.λπ.), που 

συγχρηματοδοτούνται από το Ε.Κ.Τ. στο πλαίσιο της Προγραμματικής 

Περιόδου Ε.Σ.Π.Α. 2021-2027, σε περίπτωση παράτασης των πράξεων των εν 

λόγω δομών.                (άρθρα 57) 

 

 Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπίζεται από τις πιστώσεις του κρατικού 

προϋπολογισμού και του προϋπολογισμού των φορέων της Γενικής Κυβέρνησης 

κατά περίπτωση. 

 

 

ΙIΙ. Επί του προϋπολογισμού της Επιτροπής Ανταγωνισμού (φορέας της 

 Γενικής Κυβέρνησης)  

 

 Ετήσια δαπάνη, η οποία εκτιμάται, από το επισπεύδον Υπουργείο, στο 

ποσό των 62 χιλ. ευρώ περίπου, από την καταβολή αμοιβής σε  ασκούμενους 

φοιτητές/δικηγόρους στην Επιτροπή Ανταγωνισμού. (άρθρο 43) 

 

 Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπίζεται από τις πιστώσεις του 

προϋπολογισμού της Επιτροπής Ανταγωνισμού 
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Αθήνα, 18 Νοεμβρίου 2025 

 

 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

 

 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ                                         ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

                ΚΑΙ                                                              

     ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ                                      

 

 

 

 

 

    Κ. ΠΙΕΡΑΚΚΑΚΗΣ                                                Π. ΘΕΟΔΩΡΙΚΑΚΟΣ 
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Γνώμη της Ο.Κ.Ε.  

 

επί του σχ/ν 

 

«Σύσταση και λειτουργία Ανεξάρτητης Αρχής Εποπτείας της Αγοράς και Προστασίας  

του Καταναλωτή, ρυθμίσεις για την Επιτροπή Ανταγωνισμού και λοιπές διατάξεις» 

 

 

 

 

 

 

 

Nοέμβριος 2025  
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ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ 

 

Στις 30 Οκτωβρίου 2025 εστάλη στην O.K.E. προς γνωμοδότηση από το Τμήμα Γ’ της Διεύθυνσης 

Νομοπαρασκευαστικής Διαδικασίας της Γενικής Γραμματείας Νομικών και Κοινοβουλευτικών 

Θεμάτων της Προεδρίας της Κυβέρνησης, το Σχέδιο Νόμου του Υπουργείου Ανάπτυξης με τίτλο 

"Σύσταση και λειτουργία Ανεξάρτητης Αρχής Εποπτείας της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή, 

ρυθμίσεις για την Επιτροπή Ανταγωνισμού και λοιπές διατάξεις".  

 

Για την επεξεργασία του εν λόγω Σχεδίου Νόμου συγκροτήθηκε Επιτροπή Εργασίας αποτελούμενη 

από τους κ.κ. Iωάννη Παπαργύρη, Kωνσταντίνο Πασιόπουλο, Φώτη Κολεβέντη, Εμμανουήλ 

Πεπόνη, Γεώργιο Γωνιωτάκη και Nικόλαο Τσεμπερλίδη.  

 

Ως Πρόεδρος της Επιτροπής Εργασίας ορίστηκε ο κ. Γεώργιος Γωνιωτάκης, Αντιπρόεδρος της Ο.Κ.Ε. 

 

Στις εργασίες της Επιτροπής Εργασίας συμμετείχαν ως εμπειρογνώμονες ο κ. Απόστολος Μπόκας, 

Επιστημονικό Στέλεχος ΙΜΕ ΓΣΕΒΕΕ, η κα Λήδα - Παναγιώτα Αλέπη,  Νομικός, Σύμβουλος Διεθνούς 

Αναπτυξιακής Στρατηγικής και ο κ. Eυάγγελος Ζερβέας πρώην Πρόεδρος της Ανεξάρτητης Διοικητικής 

Αρχής του Καταναλωτή, πρώην Σύμβουλος του Δ.Σ.Α., Δικηγόρος. 

 

Από πλευράς Ο.Κ.Ε. συμμετείχε και είχε τον επιστημονικό συντονισμό του έργου της Επιτροπής η κα 

Μαρία Ιωαννίδου, Επιστημονικός Συνεργάτης της Ο.Κ.Ε.  

 

H Eπιτροπή Εργασίας ολοκλήρωσε το έργο της σε τρεις (3) συνεδριάσεις στις 11 Νοεμβρίου 2025. 
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Γνώμη της Ο.Κ.Ε.  

επί του σχ/ν 

«Σύσταση και λειτουργία Ανεξάρτητης Αρχής Εποπτείας της Αγοράς και Προστασίας του 

Καταναλωτή, ρυθμίσεις για την Επιτροπή Ανταγωνισμού και λοιπές διατάξεις» 

 

Α.  ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΤΩΝ ΔΙΑΤΑΞΕΩΝ ΤΟΥ ΣΧ/Ν 

Το σχέδιο νόμου «Σύσταση και λειτουργία Ανεξάρτητης Αρχής Εποπτείας της Αγοράς και Προστασίας 

του Καταναλωτή, ρυθμίσεις για την Επιτροπή Ανταγωνισμού και λοιπές διατάξεις» περιλαμβάνει 52 

άρθρα, τα οποία κατανέμονται σε  (4) Μέρη (ΜΕΡΟΣ Α’ έως Δ’). 

Το ΜΕΡΟΣ Α’ του σχ/ν (άρθρα 1-39) αφορά στη Σύσταση και Λειτουργία Ανεξάρτητης Αρχής Εποπτείας 

της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή. 

Σκοπός του Μέρους Α’ του σχ/ν (άρθρο 1) είναι η εφαρμογή ενός ενιαίου και σύγχρονου πλαισίου 

ρύθμισης, παρακολούθησης και εποπτείας της αγοράς και η ενίσχυση της διαφάνειας κατά τη 

λειτουργία του ανωτέρω πλαισίου, με απώτερο στόχο την αποτελεσματική προστασία, την ενίσχυση της 

αγοραστικής δύναμης των καταναλωτών και την αντιμετώπιση του κόστους διαβίωσης των πολιτών. 

Αντικείμενο του Μέρους Α΄ (άρθρο 2) είναι η σύσταση, οργάνωση και λειτουργία Ανεξάρτητης Αρχής 

Εποπτείας της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή, με αρμοδιότητες σχετικά με τον έλεγχο της 

αγοράς και την τήρηση της νομοθεσίας για την προστασία του καταναλωτή. Στην ανωτέρω Αρχή 

συνενώνονται το προσωπικό και οι αρμοδιότητες υφισταμένων υπηρεσιών του Υπουργείου Ανάπτυξης 

και της Ανεξάρτητης Αρχής «Συνήγορος του Καταναλωτή». 

Το άρθρο 3 προβλέπει ότι η νέα Ανεξάρτητη Αρχή είναι αρμόδια για: α) την εποπτεία της αγοράς και τη 

διασφάλιση της διαφανούς λειτουργίας της, μέσω του ελέγχου και της μέριμνας για την εφαρμογή της 

κείμενης νομοθεσίας, και β) την προάσπιση των δικαιωμάτων των καταναλωτών, την εν γένει 

υποστήριξή τους, τη διαμεσολάβηση στην επίλυση διαφορών και την παροχή νομικής προστασίας. Η 

Αρχή έχει νομική προσωπικότητα, απολαύει λειτουργικής ανεξαρτησίας, διοικητικής και οικονομικής 

αυτοτέλειας και δεν υπόκειται σε έλεγχο ή εποπτεία από κυβερνητικά όργανα, κρατικούς φορείς ή 

άλλες διοικητικές αρχές. 
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Το άρθρο 4 ορίζει τις αρμοδιότητες της νέας Ανεξάρτητης Αρχής  που ασκούνται κατά την επιδίωξη της 

αποστολής της, η οποία είναι η ενίσχυση της διαφάνειας της αγοράς, η αντιμετώπιση του παράνομου 

εμπορίου, η αποτελεσματική προστασία των δικαιωμάτων των καταναλωτών, η προάσπιση των 

οικονομικών τους συμφερόντων και η διαμόρφωση μίας υγιούς καταναλωτικής συνείδησης.  

Τα όργανα διοίκησης της Αρχής (άρθρο 5) είναι το Συμβούλιο Διοίκησης, ο Διοικητής και οι τρεις (3) 

Υποδιοικητές.  Συστήνεται πενταμελές Συμβούλιο Διοίκησης (άρθρο 6) με πενταετή θητεία  μπορεί να 

ανανεωθεί μία (1) φορά, με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης. Ο Πρόεδρος και τα μέλη του 

Συμβουλίου Διοίκησης είναι πρόσωπα εγνωσμένου κύρους και υψηλής επιστημονικής συγκρότησης και 

επαγγελματικής εμπειρίας σε τομείς που σχετίζονται με τις αρμοδιότητες της Αρχής και του Συμβουλίου 

Διοίκησης. Οι αρμοδιότητες του Συμβουλίου ορίζονται στο άρθρο 7 του σχ/ν. Το άρθρο 8 προβλέπει ότι 

ο Διοικητής και οι Υποδιοικητές τελούν σε καθεστώς πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης, η θητεία 

τους είναι πενταετής και μπορεί να ανανεωθεί μία (1) φορά με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης. Οι 

θέσεις των Υποδιοικητών έχουν τα εξής θεματικά αντικείμενα: α) την εποπτεία και τον έλεγχο της 

αγοράς και του ηλεκτρονικού εμπορίου και την προστασία του καταναλωτή, β) την εξωδικαστική 

συναινετική επίλυση των καταναλωτικών διαφορών και την παρακολούθηση της εφαρμογής στον 

ιδιωτικό τομέα της αρχής της ίσης μεταχείρισης ανδρών και γυναικών στην πρόσβαση σε αγαθά και 

υπηρεσίες και την παροχή αυτών, κατ’ εφαρμογή του άρθρου 4 του ν. 3769/2009 (Α' 105), γ) τον 

διοικητικό, οικονομικό και ψηφιακό μετασχηματισμό της Αρχής. Οι αρμοδιότητες του Διοικητή και των 

Υποδιοικητών ορίζονται στα άρθρα 9-10. Το άρθρο 11 προβλέπει τα κωλύματα και ασυμβίβαστα για τα 

όργανα διοίκησης της Αρχής, το άρθρο 12 τη διαδικασία επιλογής τους με ανοικτό διαγωνισμό και το 

άρθρο 13 τις διαδικασίες παύσης, παραίτησης και αναπλήρωσης των οργάνων διοίκησης της Αρχής. 

Το άρθρο 14 ορίζει τις απορροφώμενες οργανικές μονάδες  που συγκροτούν την Αρχή και το άρθρο 15 

προβλέπει τη σύσταση Γραφείο Διοικητή, το οποίο επικουρεί τον Διοικητή της Αρχής στην άσκηση των 

καθηκόντων του. Στην Αρχή συστήνονται επίσης Γραφείο Νομικού Συμβουλίου, το οποίο αποτελεί 

υπηρεσιακή μονάδα του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους (Ν.Σ.Κ.) (άρθρο 16) και αυτοτελές Γραφείο 

Νομικής Υποστήριξης, το οποίο υπάγεται απευθείας στον Διοικητή της (άρθρο 17). 

Το άρθρο 18 προβλέπει τη σύσταση πεντακοσίων (500) θέσεων, πέραν των καλυπτόμενων από 

μετακλητούς, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 15, εκ των οποίων, τριακόσιες (300) τουλάχιστον 

θέσεις καταλαμβάνονται από Ελεγκτές. Από την έναρξη λειτουργίας της Αρχής μεταφέρεται 
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αυτοδικαίως με την ίδια σχέση εργασίας το προσωπικό με σχέση δημοσίου δικαίου, ιδιωτικού δικαίου 

αορίστου χρόνου ή ορισμένου χρόνου ή με σχέση έμμισθης εντολής, συμπεριλαμβανομένων και των 

προσώπων που κατέχουν προσωποπαγείς θέσεις, που υπηρετεί ή κατέχει οργανική θέση κατά την 

έναρξη της λειτουργίας της Αρχής στις απορροφώμενες οργανικές μονάδες. 

Το άρθρο 19 αφορά στις διαδικασίες εσωτερικής και εξωτερικής κινητικότητας, το άρθρο 20 στην 

επιλογή προϊσταμένων της Αρχής και το άρθρο 21 στην τοποθέτηση, θητεία και λήξη της θητείας αυτών.  

Το άρθρο 22 προβλέπει ότι με γνώμονα την επίτευξη των στρατηγικών στόχων, κοινοποιείται στις 

υπηρεσίες το επιχειρησιακό σχέδιο της Αρχής στο οποίο περιλαμβάνονται οι ποιοτικοί και ποσοτικοί 

στόχοι των οργανικών μονάδων και το άρθρο 23 ορίζει ότι στο προσωπικό της Αρχής, 

συμπεριλαμβανομένων και των Ελεγκτών, εφαρμόζονται αναλογικά όσα προβλέπονται στο άρθρο 59 

του ν. 5043/2023 (Α’ 91), περί συστήματος κινήτρων και ανταμοιβής. 

Το άρθρο 24 περιλαμβάνει ειδικές ρυθμίσεις για την ευθύνη των οργάνων διοίκησης και των 

υπαλλήλων της Αρχής, το άρθρο 25 ρυθμίσεις για την νομική υπεράσπιση των οργάνων διοίκησης και 

των υπαλλήλων της Αρχής και τα αντίστοιχα δικαστικά έξοδα και το άρθρο 26 ειδικές διατάξεις για την 

προστασία των υπαλλήλων της Αρχής. 

Το άρθρο 27 προβλέπει την υποχρέωση υποβολής δήλωσης περιουσιακής κατάστασης για τα όργανα 

διοίκησης. Το άρθρο 28 ορίζει ότι τα όργανα διοίκησης κατά την εκτέλεση των αρμοδιοτήτων τους 

τηρούν τις αρχές της αντικειμενικότητας, της αμεροληψίας και της ακεραιότητας και ασκούν τις 

αρμοδιότητες που τους ανατίθενται από την κείμενη νομοθεσία με γνώμονα την αποτελεσματική 

λειτουργία της Αρχής και το άρθρο 29 ορίζει τα θέματα δικαστικής εκπροσώπησης και νομικής 

υποστήριξης της Αρχής. 

Το άρθρο 30 αναφέρεται στα θέματα προϋπολογισμού και οικονομικής διαχείρισης της Αρχής. 

Τα άρθρα 31-35 αφορούν στη θεσμική θωράκιση της Αρχής. Ειδικότερα, το άρθρο 31 προβλέπει την 

προσωπική και λειτουργική ανεξαρτησία των οργάνων διοίκησης της Αρχής κατά την εκτέλεση των 

καθηκόντων τους. Το άρθρο 32 προβλέπει τη σύνταξη αναλυτικών ετήσιων εκθέσεων απολογισμού και 

προγραμματισμού των δραστηριοτήτων της Αρχής για το επόμενο έτος, καθώς και την υποβολή ειδικών 

εκθέσεων κατά τη διάρκεια του έτους για θέματα της αρμοδιότητάς της, στον Πρωθυπουργό, στον 

Υπουργό Ανάπτυξης και στον Πρόεδρο της Βουλής, εφόσον της το ζητήσουν. Τα άρθρα 33-34 αφορούν 
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στις σχέσεις της Αρχής με τη Βουλή, τις δικαστικές, εισαγγελικές και διοικητικές αρχές και με τον 

Υπουργό Ανάπτυξης. Το άρθρο 35 προβλέπει ότι η οργάνωση και διάρθρωση των υπηρεσιών της Αρχής, 

οι αρμοδιότητες των υπηρεσιών, οι οργανικές θέσεις του προσωπικού, τα προσόντα διορισμού στους 

κλάδους και στις ειδικότητες, οι κλάδοι από τους οποίους προέρχονται οι προϊστάμενοι των οργανικών 

μονάδων, καθώς και η κατανομή των οργανικών θέσεων του μονίμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου προσωπικού ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, καθορίζονται με τον Οργανισμό της. Επίσης, 

η λειτουργία της Αρχής ρυθμίζεται από εσωτερικούς κανονισμούς, στους οποίους περιλαμβάνονται: α) 

ο Κανονισμός Λειτουργίας και β) επιμέρους εσωτερικοί κανονισμοί, με τους οποίους καθορίζονται ιδίως 

τα καθήκοντα του προσωπικού των υπηρεσιών της, και κάθε άλλο αναγκαίο θέμα.  

Τα άρθρα 36-39 περιλαμβάνουν τις εξουσιοδοτικές, τελικές, μεταβατικές και καταργούμενες διατάξεις 

του Μέρους Α΄ του σχ/ν. 

Το ΜΕΡΟΣ Β΄ του σχ/ν αφορά σε ρυθμίσεις για την Επιτροπή Ανταγωνισμού με την τροποποίηση του 

Ν.3959/2011 και περιλαμβάνει τα άρθρα 40-46. 

Το άρθρο 40 τροποποιεί το άρθρο 6 του ν. 3959/2011 (Α΄ 93), περί προηγούμενης γνωστοποίησης 

συγκεντρώσεων επιχειρήσεων, ορίζοντας ότι κάθε συγκέντρωση επιχειρήσεων πρέπει να 

γνωστοποιείται στην Επιτροπή Ανταγωνισμού πριν από την πραγματοποίησή της και μετά από τη 

σύναψη συμφωνίας ή τη δημοσίευση της προσφοράς ή ανταλλαγής ή την ανάληψη υποχρέωσης για την 

απόκτηση συμμετοχής, που εξασφαλίζει τον έλεγχο της επιχείρησης. 

Με το άρθρο 41 αντικαθίσταται η παρ. 11 του άρθρου 8 του ν. 3959/2011, περί της διαδικασίας 

προληπτικού ελέγχου συγκεντρώσεων και αποφάσεων της Επιτροπής Ανταγωνισμού και προβλέπεται 

ότι οι προθεσμίες ως προς την εκκίνηση της διαδικασίας προληπτικού ελέγχου συγκεντρώσεων που 

υλοποιούνται από την Επιτροπή Ανταγωνισμού δεν εκκινούν, εάν το έντυπο γνωστοποίησης δεν είναι 

πλήρως και ορθά συμπληρωμένο. 

Το άρθρο 42 προσθέτει εδάφια δεύτερο και τρίτο, στην παρ. 1 του άρθρου 17 του ν.3959/2011, που 

αφορούν στον υπολογισμό του τέλους που καταβάλλεται στην Επιτροπή Ανταγωνισμού από τις 

ανώνυμες εταιρείες που ιδρύονται ή αυξάνουν το μετοχικό τους κεφάλαιο, προκειμένου να μην 

υφίσταται ερμηνευτική αμφιβολία ως προς τον τρόπο που αυτό υπολογίζεται. 

Το άρθρο 43  προβλέπει τη δυνατότητα άσκησης στην Επιτροπή Ανταγωνισμού φοιτητών επ’ αμοιβή 
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αντί της προηγούμενης αμισθί πρακτικής άσκησης, όπως ισχύει ήδη σε άλλους φορείς του δημοσίου, 

συμπεριλαμβανομένων και ανεξαρτήτων αρχών καθώς και τη δυνατότητα πρακτικής άσκησης στην 

Επιτροπή Ανταγωνισμού ασκούμενων δικηγόρων, κατ’ αναλογία όσων ισχύουν σε άλλες ανεξάρτητες 

αρχές. 

Με το άρθρο 44 τροποποιείται η παρ. 3 του άρθρου 38 του ν. 3959/2011, περί παροχής πληροφοριών 

και προβλέπεται η δυνατότητα της Επιτροπής Ανταγωνισμού να επιβάλει σε επιχειρήσεις ή ενώσεις 

επιχειρήσεων, σε περιπτώσεις που αυτές αρνούνται να παράσχουν τις ζητηθείσες από την Επιτροπή 

πληροφορίες στο πλαίσιο άσκησης των αρμοδιοτήτων της, πρόστιμο που δεν υπερβαίνει το ένα τοις 

εκατό (1%) του συνολικού παγκόσμιου κύκλου εργασιών τους. Αποσαφηνίζεται, έτσι, ότι εκτός από τη 

δυνατότητα επιβολής περιοδικών κυρώσεων σε περίπτωση μη συμμόρφωσης με αίτημα παροχής 

πληροφοριών και εντολή ελέγχου, η οποία προστέθηκε με τον ν. 4886/2022, εξακολουθεί να υφίσταται 

δυνατότητα επιβολής προστίμων για τις αντίστοιχες παραβάσεις, σε εναρμόνιση και με την Οδηγία 

2019/1. 

Με το άρθρο 45 προστίθεται άρθρο 38Α στον ν. 3959/2011 και συγκεκριμένα αποσαφηνίζεται η 

δυνατότητα της Επιτροπής Ανταγωνισμού να κάνει χρήση τεχνητής νοημοσύνης (βλ. άρθρο 4 ν. 

4961/2022) καθώς και να αποκτά απευθείας πλήρη πρόσβαση σε πληροφοριακά συστήματα, όπως στο 

Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό Σύστημα - Εθνικό Σύστημα Ηλεκτρονικών Δημόσιων Συμβάσεων (ΟΠΣ- 

ΕΣΗΔΗΣ), χωρίς να υφίσταται ανάγκη υποβολής αιτημάτων και ενημέρωσης σχετικά με το αντικείμενο 

των ερευνών της. 

Το άρθρο 46 τροποποιεί την παρ. 5 του άρθρου 39 του ν. 3959/2011, περί διεξαγωγής ερευνών. 

Ειδικότερα, δίνεται η δυνατότητα στην Επιτροπή Ανταγωνισμού να επιβάλει σε επιχειρήσεις και ενώσεις 

επιχειρήσεων πρόστιμο που δεν υπερβαίνει το ένα τοις εκατό (1%) του συνολικού παγκόσμιου κύκλου 

εργασιών τους, σε περιπτώσεις που αυτές αρνούνται να υποβληθούν ή παρεμποδίζουν τις έρευνές της. 

Το ΜΕΡΟΣ Γ΄ του σχ/ν αφορά σε λοιπές διατάξεις και περιλαμβάνει τα άρθρα 47-51. 

Το άρθρο 47 προβλέπει την αναγραφή κατά τρόπο σαφή και ευκρινή, των στοιχείων που σχετίζονται με 

τη διαμόρφωση της τελικής τιμής προϊόντος σε νωπά προϊόντα στις επιχειρήσεις λιανικού εμπορίου. 

Το άρθρο 48 παρατείνει μέχρι την 30η Ιουνίου 2026 τη ισχύ ειδικών μέτρων που έχουν ληφθεί για την 

αντιμετώπιση της ακρίβειας και την προστασία της αγοραστικής ισχύος των καταναλωτών και αφορούν 
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στην υποχρέωση ανακοίνωσης ανατιμήσεων προϊόντων (παρ. 7 του άρθρ. 15 ν.5055/2023), στην 

ανακοίνωση ενδεικτικών τιμών λιανικής πώλησης οπωροκηπευτικών προϊόντων (παρ. 5 άρθρ. 17 

ν.5055/2023), καθώς και στον εξορθολογισμό και τη διαφάνεια των τιμών (παρ.9 άρθρ.38 ν. 5082/2024). 

Το άρθρο 49 προβλέπει τον τρόπο είσπραξης του ηλεκτρονικού παράβολου για τη χορήγηση και 

ανανέωση της άδειας διαμονής «Β.6.», περί επενδύσεων σε νεοφυείς επιχειρήσεις από το Υπουργείο 

Ανάπτυξης και προς όφελος της εταιρείας «Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.». 

Τα άρθρα 50-51 ορίζουν τις εξουσιοδοτικές και τις μεταβατικές διατάξεις του Μέρους Γ’ του σχεδίου 

νόμου. 

Τέλος το ΜΕΡΟΣ Δ΄ του σχ/ν (άρθρο 52), ορίζει την έναρξη ισχύος από τη δημοσίευση του νόμου στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, εκτός αν άλλως ορίζεται σε επιμέρους διατάξεις. Ειδικά για το άρθρο 47, 

περί της αναγραφής της πορείας διαμόρφωσης της τελικής τιμής προϊόντος σε νωπά προϊόντα στις 

επιχειρήσεις λιανικού εμπορίου, ισχύει από την έκδοση της απόφασης του άρθρου 50. 
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Β.  ΓΕΝΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ ΝΟΜΟΥ 

Το Μέρος Α’ του υπό εξέταση σχεδίου νόμου εισηγείται την ίδρυση Ανεξάρτητης Αρχής Εποπτείας της 

Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή, με την απορρόφηση σε αυτήν: α) της Διυπηρεσιακής Μονάδας 

Ελέγχου Αγοράς (ΔΙΜΕΑ) του Υπουργείου Ανάπτυξης, εκτός του Τμήματος Χημικών Αναλύσεων, β) της 

Διεύθυνσης Προστασίας Καταναλωτή, που υπάγεται στη Γενική Διεύθυνση Αγοράς και Προστασίας 

Καταναλωτή της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του Υπουργείου Ανάπτυξης, γ) του Τμήματος Γ’ 

Επικοινωνίας και Εξωστρέφειας, που υπάγεται στη Διεύθυνση Πολιτικής και Ενημέρωσης Καταναλωτή 

της Γενικής Διεύθυνσης Αγοράς και Προστασίας Καταναλωτή της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του 

Υπουργείου Ανάπτυξης και δ) της Ανεξάρτητης Διοικητικής Αρχής Συνήγορος του Καταναλωτή. 

Σύμφωνα με τις προτεινόμενες διατάξεις και τη σχετική αιτιολογική έκθεση, το σχέδιο νόμου 

παρουσιάζεται να έχει ως στόχο τη δημιουργία μίας Αρχής που προορίζεται να διαδραματίσει 

καθοριστικό ρόλο στην ενίσχυση της διαφάνειας κατά τη λειτουργία της αγοράς, καθώς και στην 

ενδυνάμωση της αγοραστικής δύναμης των καταναλωτών μέσω της αποτελεσματικότερης εποπτείας 

της αγοράς. Μία τέτοια τάση συνένωσης των διαφόρων υπηρεσιών προστασίας του καταναλωτή και 

εποπτείας της αγοράς έχει παρατηρηθεί σε χώρες της αμερικανικής ηπείρου (Καναδάς, Βραζιλία), αλλά 

εντοπίζεται και σε ορισμένες χώρες της Ευρωπαϊκής  Ένωσης και του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου 

(π.χ. Φινλανδία, Ολλανδία, Νορβηγία). Αυτή η τάση, προκύπτει από συγκεκριμένες οικονομικές, 

διοικητικές και θεσμικές ανάγκες και αποσκοπεί στη δημιουργία ενός συνεκτικού, αποδοτικού και 

θεσμικά ενισχυμένου πλαισίου διοίκησης, ικανού να ανταποκριθεί στις σύγχρονες ανάγκες της 

οικονομίας και της κοινωνίας. Στα επιτυχημένα παραδείγματα ενοποιημένων αρχών έχει διατηρηθεί η 

τεχνογνωσία και εμπειρία των επιμέρους φορέων, δημιουργώντας μία δυναμική ομάδα με 

εξειδικευμένες γνώσεις, που επιτρέπει την καλύτερη αξιοποίηση του προσωπικού και των υποδομών, 

με τη χρήση κοινών πληροφοριακών συστημάτων και τη διασφάλιση οριζόντιας συνεργασίας μεταξύ 

ελεγκτικών μηχανισμών. Κρίνεται αναγκαίο να σημειωθεί ότι σε όλες τις περιπτώσεις επιτυχημένων 

ενοποιήσεων, είναι πολύ υψηλό το αίσθημα αναγνώρισης της αρχής μεταξύ των πολιτών, διατηρώντας 

ένα ενιαίο σημείο επαφής για καταγγελίες, ενημέρωση και διαμεσολάβηση, με διαφανείς διαδικασίες 

και δημοσιευμένα αποτελέσματα. Τέτοιες μεταρρυθμίσεις, υπό την προϋπόθεση ότι συνοδεύονται από 

εγγυήσεις ανεξαρτησίας και θεσμικούς μηχανισμούς ελέγχου, μπορούν να ενισχύσουν σημαντικά τη 

διαφάνεια, την αποτελεσματικότητα και την εμπιστοσύνη των πολιτών στη δημόσια διοίκηση. Ωστόσο, 
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η τάση ενοποίησης των αρχών δεν είναι υποχρεωτική ανάμεσα στα κράτη της ΕΕ, για αυτό και η 

διαδικασία ή η δημιουργούμενη αρχή διαφέρει από χώρα σε χώρα ανάλογα με τις θεσμικές παραδόσεις, 

τις διοικητικές δομές και το βαθμό εξειδίκευσης που η κάθε εθνική αρχή επιθυμεί να έχει. 

Σε επίπεδο Ευρωπαϊκής Ένωσης, παρά τη σημασία που δίνει η ΕΕ στην προστασία των καταναλωτών, 

και στη διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας της ενιαίας αγοράς, δεν υπάρχει μία ενιαία, κεντρική 

«Αρχή Προστασίας Καταναλωτών» της Ευρωπαϊκής Ένωσης με τη μορφή ενιαίου εκτελεστικού 

οργανισμού. Η νομοθεσία για την προστασία των καταναλωτών και των δικαιωμάτων τους επιβάλλεται 

σε επίπεδο ΕΕ με διάφορα μέσα, μεταξύ των οποίων ο συντονισμός των ενεργειών εθνικών οργανώσεων 

καταναλωτών και η προσχώρηση σε διεθνείς συμφωνίες. Για ατομικά παράπονα, οι καταναλωτές πρέπει 

να απευθύνονται στο εθνικό τους Ευρωπαϊκό Κέντρο Καταναλωτή ή στις εθνικές αρχές προστασίας 

καταναλωτών. 

Στην περίπτωση της Ελλάδας, η θεσμοθέτηση της Ανεξάρτητης Διοικητικής Αρχής του Συνηγόρου του 

Καταναλωτή το 2004, αποτελεί παράδειγμα πρωτοπόρου θεσμού της εξωδικαστικής επίλυσης 

καταναλωτικών διαφορών μεταξύ των κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Και τούτο διότι η χώρα 

εναρμονίστηκε προς τις Συστάσεις 98/257/ΕΚ και 2001/310/ΕΚ σχετικά με τις αρχές που διέπουν τα 

εξωδικαστικά όργανα συναινετικής επίλυσης των καταναλωτικών διαφορών, προχωρώντας στη 

σύσταση ενός αξιόπιστου οργάνου πολύ πριν η ύπαρξή του καταστεί υποχρεωτική από τις διατάξεις της 

Οδηγίας 2013/11/ΕΕ. Στην εικοσαετή λειτουργία του, ο Συνήγορος του Καταναλωτή, η πρώτη 

Ανεξάρτητη Διοικητική Αρχή που ιδρύθηκε για την εμπέδωση στην ελληνική κοινωνία της κουλτούρας 

της φιλικής επίλυσης των καταναλωτικών διαφορών γρήγορα, ανέξοδα και αποτελεσματικά, έχοντας 

την ευχέρεια παρέμβασης στο σύνολο των ζητημάτων προστασίας του καταναλωτή, έχει επιδείξει 

σημαντικότατο κοινωνικό έργο το οποίο αποτυπώνεται στις 19 Ετήσιες Εκθέσεις του, ενώ διαθέτει 

θεσμικό κύρος και εξακολουθεί να χαίρει της εμπιστοσύνης, εκτίμησης, αποδοχής και χρήσης από το 

σύνολο των πολιτών της χώρας. Η εμπιστοσύνη που εκπέμπει ο Συνήγορος του Καταναλωτή με το έργο 

που συνεχώς παράγει, αντανακλάται με τον πιο χαρακτηριστικό τρόπο και στη συνεχή χρηματοδοτική 

στήριξη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, η οποία προχώρησε πρόσφατα στην υπογραφή νέας σύμβασης 
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χρηματοδότησης της λειτουργίας του Ευρωπαϊκού Κέντρου Καταναλωτή Ελλάδας – υπό την 

αρμοδιότητα της Αρχής Προστασίας Καταναλωτή – και για την επόμενη διετία 2026-20271. 

Υπό αυτό το πρίσμα, η Ο.Κ.Ε. εκφράζει τον έντονο προβληματισμό της για την κατάργηση του 

Συνηγόρου του Καταναλωτή που εκ των νομοθετικών εχεγγύων λειτουργίας του, αλλά και των 

ποιοτικών δεικτών έχει αποδείξει τη διαρκή και διαχρονική αποτελεσματικότητά του.  H O.K.E. θεωρεί 

ότι η συνένωσή του Συνηγόρου με άλλες κρατικές υπηρεσίες που υπάγονται στη διοικητική ιεραρχία της 

Δημόσιας Διοίκησης (δηλαδή, δεν λειτουργούν ανεξάρτητα), με σκοπό τη δημιουργία μίας νέας Αρχής, 

στερείται προφανούς σκοπιμότητας και αναγκαιότητας, από τη στιγμή που στον νέο φορέα 

σχεδιάζεται να ανατεθεί μία αρμοδιότητα (η εξωδικαστική επίλυση των καταναλωτικών διαφορών) που 

ήδη με απόλυτη επιτυχία και αποτελεσματικότητα εξυπηρετείται. Παρότι το σχ/ν προβλέπει ότι οι 

λειτουργίες του Συνηγόρου του Καταναλωτή ενσωματώνονται στην νέα Αρχή, η απώλεια της θεσμικά 

κατοχυρωμένης ανεξαρτησίας του Συνηγόρου, ο οποίος αναφερόταν απευθείας στη Βουλή, συνιστά 

οπισθοδρόμηση σε επίπεδο θεσμικών εγγυήσεων για τους πολίτες. 

Όσον αφορά στο θέμα της αποτελεσματικής εποπτείας της αγοράς, η Ο.Κ.Ε. επισημαίνει ότι πρόκειται 

για ζήτημα το οποίο έως σήμερα η Πολιτεία δεν αντιμετωπίζει ολιστικά καθώς διαιωνίζεται η 

πολυδιάσπαση των ελεγκτικών μηχανισμών του κράτους, γεγονός που πέραν των άλλων συνεπειών 

προκαλεί και δυσχέρειες στην λειτουργία και τις δυνατότητες ανάπτυξης της ιδιωτικής οικονομίας. Οι 

αρμοδιότητες ελέγχου της  αγοράς και κατ’ επέκταση προστασίας του καταναλωτή για αγαθά και 

υπηρεσίες, ασκούνται σήμερα από τουλάχιστον δέκα διακριτές υπηρεσίες, αφορούν τέσσερα 

Υπουργεία (Ανάπτυξης, Αγροτικής Ανάπτυξης, Υγείας, Περιβάλλοντος), την Τράπεζα της Ελλάδος για 

χρηματοοικονομικά προϊόντα και υπηρεσίες και δύο Ανεξάρτητες Αρχές που υπάγονται στη Βουλή των 

Ελλήνων (ΡΑΑΕΕΥ και ΕΕΤΤ). Η Ο.Κ.Ε. θεωρεί ότι η προτεινόμενη νέα Αρχή που θα υπάγεται στην 

πολιτική ηγεσία του ΥΠΑΝ δεν αλλάζει αυτή την πραγματικότητα, αφού πρακτικά αυτή αναλαμβάνει 

μόνο μέρος των αρμοδιοτήτων της Διυπηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου Αγοράς (ΔΙΜΕΑ), μέρος των 

 
1 βλ. Ευρωπαϊκό Κέντρο Καταναλωτή Ελλάδος, Δελτίο Τύπου 24/10/2025. 

https://www.eccgreece.gr/sites/default/files/news-events/files/2025-10/2025-10-

24.%CE%94%CE%A4-%CE%BB%CE%B5%CE%B9%CF%84%CE%BF%CF%85%CF%81%CE%B3%CE%AF%CE%B1-%CE%95%CE

%9A%CE%9A-%CE%95%CE%BB%CE%BB%CE%AC%CE%B4%CE%B1%CF%82.pdf 
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αρμοδιοτήτων της Γενικής Διεύθυνσης Αγοράς και Προστασίας Καταναλωτή, αποκτά αυτοτελή μονάδα 

επικοινωνίας και ουσιαστικά θέτει υπό τον έλεγχο του Διοικητή της τον Συνήγορο του Καταναλωτή. 

Αναφορικά με τη ΔΙΜΕΑ, η οποία σύμφωνα με τον προωθούμενο σχεδιασμό θα αποτελεί κύρια 

υπηρεσία της νέας Αρχής, επισημαίνεται ότι πρόκειται για υπηρεσία που δημιουργήθηκε το 2020. Η 

επίκληση σύγχυσης αρμοδιοτήτων μεταξύ δύο υπηρεσιών της ίδιας διοικητικής αρχής (Υπουργείο 

Ανάπτυξης), είναι ένα ζήτημα που θα μπορούσε να επιλυθεί με απλή κανονιστική πράξη, χωρίς να 

απαιτείται η ίδρυση μιας νέας διοικητικής δομής, η οποία παρά το ότι θα αποτελέσει καθολικό διάδοχο 

των συγχωνευόμενων υπηρεσιών θα χρειαστεί μεγάλο χρονικό διάστημα οργάνωσης και πλήρους 

λειτουργίας. Η επιλογή δε της απορρόφησης της ΔΙΜΕΑ χωρίς το Τμήμα Χημικών Αναλύσεων, 

συνεπάγεται αποδυνάμωση της υπηρεσίας, ενώ δεν προκύπτει σαφώς ο τρόπος οργάνωσης και 

λειτουργίας του αποσπώμενου από αυτήν τμήματος το οποίο απλώς μεταφέρεται στη Διεύθυνση 

Εμπορικής Επιχειρηματικότητας της Γενικής Διεύθυνσης Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή της 

Γενικής Γραμματείας Εμπορίου του Υπουργείου Ανάπτυξης. 

Συνολικά, η Ο.Κ.Ε. θεωρεί ότι το υπό εξέταση σχ/ν δεν αποτελεί ουσιώδες εγχείρημα αναδιοργάνωσης, 

βελτίωσης ή εκσυγχρονισμού των συγχωνευόμενων υπηρεσιών. Οι προωθούμενες ρυθμίσεις δεν 

εξαλείφουν ούτε περιορίζουν την πολιτική διεύθυνση των ελεγκτικών υπηρεσιών του ΥΠΑΝ, ενώ 

ταυτόχρονα δεν εντοπίζονται τα ακριβή προβλήματα που η συγκεκριμένη πρωτοβουλία επιχειρεί να 

επιλύσει. Άγεται επομένως το συμπέρασμα, ότι η συγχώνευση των παραπάνω υπηρεσιών μάλλον 

εξυπηρετεί περισσότερο πολιτικού περιεχομένου στοχεύσεις, παρά αποτελεί ρυθμιστική παρέμβαση 

ουσιαστικής βελτίωσης του υφισταμένου πλαισίου. 

Στο σημείο αυτό, επισημαίνεται ότι στα πλαίσια μίας χρηστής διοίκησης, η δημιουργία οποιασδήποτε 

ανεξάρτητης αρχής, πρέπει να πληροί προϋποθέσεις που να εξασφαλίζουν με σαφή και νομοθετικά 

ορθό τρόπο τη διασφάλιση αμεροληψίας και αξιοπιστίας. Όπως παρατίθεται σε διεθνή βιβλιογραφία, 

η ίδρυση μιας Ανεξάρτητης Αρχής δεν θα πρέπει να συνδέεται με την προσπάθεια της εκτελεστικής 

εξουσίας να απεμπολήσει την ευθύνη συγκεκριμένων αρμοδιοτήτων, ώστε να εμφανίζεται ως αμέτοχη 

ευθυνών σε περίπτωση αποτυχημένων/αντιδημοφιλών ρυθμίσεων (blame shifting), ή με την 

προσπάθεια εξομοίωσης σε ένα διεθνές περιβάλλον πολλαπλασιασμού των Ανεξάρτητων Αρχών, όπου 
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η συμβολικότητα της ίδρυσής τους έχει μεγαλύτερη σημασία από τις λειτουργίες που επιτελούν (Gilardi, 

2005)2. 

Η επιτυχία, συνεπώς μία ενοποίησης των αρχών εποπτείας της αγοράς και προστασίας του καταναλωτή 

και δημιουργίας μίας ανεξάρτητης αρχής, δεν εξαρτάται μόνο από την οργανωτική συνένωση 

υπηρεσιών, αλλά πρωτίστως από την ποιότητα των θεσμικών εγγυήσεων που τη συνοδεύουν. Για να 

επιτελέσει τον σκοπό της μία οποιαδήποτε νέα ανεξάρτητη αρχή οφείλει να διαθέτει ουσιαστική 

διοικητική και οικονομική ανεξαρτησία, καθώς και διαφανείς διαδικασίες επιλογής και λογοδοσίας των 

οργάνων της. Εξίσου κρίσιμη είναι η διασφάλιση θεσμικής συνέχειας και ομαλής μετάβασης των 

ενσωματούμενων φορέων, ώστε να μην απολεσθεί η σωρευμένη εμπειρία και τεχνογνωσία τους. 

Παράλληλα, η επιτυχία προϋποθέτει την ενεργή συμμετοχή των ενώσεων καταναλωτών και των 

κοινωνικών εταίρων στη διαμόρφωση πολιτικής, καθώς και την καθιέρωση μηχανισμών διαρκούς 

αξιολόγησης της αποδοτικότητας και της διαφάνειας της Αρχής. Για το παρόν Σχέδιο Νόμου, συνεπώς, 

αποτελεί ακρογωνιαίας σημασίας προτεραιότητα το να μην απολεσθούν οι εξειδικευμένες 

λειτουργίες του κάθε φορέα και να ορισθούν σαφώς τα όρια κάθε επιμέρους τμήματος και 

οργανωτικής δομής, γεγονός που δεν φαίνεται να επιτυγχάνεται με την παρούσα μορφή και 

διατύπωσή του, που είναι σε πλήθος σημείων ασαφής και ελλιπής. 

Επιπλέον, ζητούμενα παραμένουν  η ουσιαστική ανεξαρτησία της νέας Αρχής και η διασφάλιση της 

διαφάνειας στη λειτουργία της. Παρά την παρουσιαζόμενη ανεξαρτησία της αρχής, παρατηρείται μία 

δυσχερής διάκριση των εξουσιών και ουσιαστικής αυτονομίας της, καθώς ουσιαστικά μετά από 

εισήγηση της σχετικής επιτροπής, ο Υπουργός Ανάπτυξης επιλέγει τα μέλη της διοίκησης αυτής, ενώ έχει 

δικαίωμα παύσης του Διοικητή και του Συμβουλίου Διοίκησης και εγκρίνει σημαντικές για την 

ανεξαρτησία της λειτουργίες, όπως διορισμούς και ανανεώσεις (α. 12, 13, 6 και 8). 

Την ίδια στιγμή, το παρόν Σχέδιο Νόμου δίδει δυσανάλογα μεγάλη έμφαση στις αρμοδιότητες και 

εξουσίες του Διοικητή, ενώ δεν παρέχεται καν στο κείμενο του Σχεδίου Νόμου η αντίστοιχη προσοχή 

στον προσδιορισμό των αρμοδιοτήτων και εξουσιών των Υποδιοικητών (α. 9 και 10). Για το δε Συμβούλιο 

 
2 Giraldi F., Swiss Political Science Review, The Formal Independence of Regulators: A Comparison of 17 Countries and 7 

Sectors, 2005. 
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Διοίκησης, οι αρμοδιότητες του ουσιαστικά περιορίζονται στην απλή διατύπωση γνώμης επί μιας σειράς 

θεμάτων, γνώμη μάλιστα που δεν είναι καν απαραίτητη για τη λήψη μιας απόφασης (α. 6).  

Σημαντική έλλειψη επίσης, αποτελεί το κομμάτι του μη προσδιορισμού της εμπειρίας των υποδιοικητών, 

ως βασική προϋπόθεση επιλογής τους (α. 8 παρ.4 σε σύγκριση με το α. 8 παρ.3 που αναφέρεται στον 

Διοικητή). Ο Διοικητής παρουσιάζεται να έχει εξαιρετικά εκτεταμένες αρμοδιότητες (διοικητικές, 

οικονομικές, οργανωτικές, πειθαρχικές). Με την έλλειψη προσδιορισμού των αρμοδιοτήτων των 

υποδιοικητών, ή των ατόμων που θα προέρχονται από τις συνενωμένες υπηρεσίες, αλλά και της 

απουσίας ουσιαστικών αρμοδιοτήτων του Συμβουλίου Διοίκησης, ενέχεται υψηλός κίνδυνος 

υπερσυγκέντρωσης εξουσίας και εν τέλει περιορισμένης εσωτερικής – άρα και εξωτερικής – 

διαφάνειας.  Η Ο.Κ.Ε. επισημαίνει ότι η υπερσυγκέντρωση αρμοδιοτήτων του Διοικητή της νέας αρχής, 

στον οποίο απονέμεται η ελευθερία διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού και οικονομικών πόρων, δεν 

συνάδει όχι μόνο προς την αρχή της χρηστής διοίκησης αλλά και προς τη θεμελιώδη δημοκρατική 

αρχή που πρέπει να διέπει τη λειτουργία όλων των κρατικών φορέων και υπηρεσιών. 

Επιπλέον, μια οιαδήποτε ανεξάρτητη αρχή, οφείλει να προάγει τη διαφάνεια και τη λογοδοσία. Το 

παρόν Σχέδιο Νόμου προβλέπει μεν την ύπαρξη και δημοσίευση ετησίων εκθέσεων, ωστόσο ο μέχρι 

τώρα προσδιορισμός υποχρέωσης δημοσίευσης και άλλων στοιχείων της αρχής κρίνεται ελλιπής. Για 

παράδειγμα, η υποχρέωση δημοσίευσης αποφάσεων, πορισμάτων ή στατιστικών σε ανοιχτά δεδομένα 

θα προωθούσε με τον βέλτιστο τρόπο τη διαφάνεια, αλλά και τη λογοδοσία προς το κοινό, προάγοντας 

και την ενημέρωσή του. Παράλληλα, στα πλαίσια δημιουργίας μία ανεξάρτητης αρχής για την εποπτεία 

της αγοράς και την προστασία των καταναλωτών, κρίνεται απαραίτητος ο προσδιορισμός ενός σαφούς 

εξωτερικού μηχανισμού ελέγχου και αξιολόγησης της πορείας της αρχής, γεγονός που απουσιάζει 

από το παρόν Σχέδιο Νόμου.  

Τέλος, προϋπόθεση για την επιτυχή έκβαση κάθε προσπάθειας συνένωσης οργανισμών ή υπηρεσιών 

αποτελεί ο σαφής προσδιορισμός σε ένα ενιαίο κείμενο του νομοθετικού πλαισίου που διέπει την 

νεοσυσταθείσα αρχή. Το παρόν Σχέδιο Νόμου παρουσιάζει ελλείψεις ως προς αυτόν τον τομέα, ενώ δεν 

διακρίνεται ένα σαφές πλαίσιο περιγραφής του οργανογράμματος της νέα αρχής. Η συγχώνευση χωρίς 

αναλυτικό πλάνο εφαρμογής, τεσσάρων επιμέρους διαφορετικών υπηρεσιών, που διέπονται μέχρι 

σήμερα από διαφορετικά νομικά πλαίσια και λειτουργούν είτε ανεξάρτητα είτε ως μέρος άλλων 

υπηρεσιών, δημιουργεί τη βάση για μη χρηστή διοίκηση, ενώ δύναται να προκαλέσει διοικητική 
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σύγχυση, και να οδηγήσει είτε σε καθυστερήσεις είτε σε απώλεια θεσμικής συνέχειας, προκαλώντας 

κρίση στους θεσμούς και στην εμπιστοσύνη των πολιτών προς αυτούς. Για την αποφυγή μίας τέτοιας 

εξέλιξης και την αύξηση της δημοκρατικής νομιμοποίησης και διαφάνειας, προτείνεται η εισαγωγή 

διατάξεων που θα επιτρέπουν τη σαφή ομαλή σύνθεση και λειτουργία της νέας αρχής, και τη συμμετοχή 

της οργανωμένης κοινωνίας των πολιτών (ενώσεων καταναλωτών και κοινωνικών εταίρων) στη 

διαμόρφωση στρατηγικής ή στην αξιολόγηση της Αρχής. 
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Γ.  ΚΑΤ’ ΑΡΘΡΟΝ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Άρθρο 2 

Αντικείμενο 

Στο αντικείμενο του Σχεδίου Νόμου προτείνεται η προσθήκη αναφοράς και στη διαδικασία μετάβασης 

προς την νέα αρχή. Οι επιμέρους ρυθμίσεις που θα αναφέρονται σε ζητήματα νομικής και λειτουργικής 

μετάβασης προτείνεται να περιγραφούν με την προσθήκη νέου άρθρου όπου θα βρίσκεται και η 

παρουσίαση του οργανογράμματος, συνολικής διεύθυνσης της νέας αρχής και του προγράμματος 

ενσωμάτωσης των υπηρεσιών σε αυτή. 

Άρθρο 3 

Σύσταση Ανεξάρτητης Αρχής Εποπτείας της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή 

Το Σχέδιο Νόμου προκρίνει ως στόχο τη διαφάνεια και μείωση του κατακερματισμού των υπηρεσιών. 

Προτείνεται ο σαφής προσδιορισμός οργανογράμματος, αλλά και ο ορισμός στην παρ. 3 του αριθμού 

και του είδους/ρόλου των Υπηρεσιών που δύνανται να συστήνονται και να λειτουργούν, ώστε να 

διαφυλαχθεί η διαφάνεια στο τρόπο σύνθεσης και λειτουργίας της και να αποφευχθεί η δυνατότητα εκ 

νέου κατακερματισμού των υπηρεσιών. 

Άρθρο 4 

Αποστολή και αρμοδιότητες της Αρχής 

Το άρθρο παρουσιάζει πλήθος αρμοδιοτήτων, χωρίς σαφή και συνεπή κατηγοριοποίηση και παράθεση 

αυτών. Προτείνεται αρχικώς η εκ νέου παράθεση των αρμοδιοτήτων ανά είδος δράσης και ρόλου, ώστε 

να διασφαλίζεται η σαφήνεια του οργανωτικού πλαισίου λειτουργίας της αρχής. Την ίδια στιγμή, η 

συγκέντρωση υπερβολικών αρμοδιοτήτων (έλεγχος, επιβολή μέτρων, διαμεσολάβηση, νομική 

εκπροσώπηση) στην ίδια Αρχή δημιουργεί το έδαφος για συγκρούσεις ρόλων. 

Προτείνεται η θεσμοθέτηση τμηματικής παρουσίασης και διαχώρισης λειτουργιών και υπηρεσιών με 

σαφή προσδιορισμό των λειτουργιών ελέγχου, των λειτουργιών επιβολής κυρώσεων και των 

λειτουργιών εξωδικαστικής επίλυσης.  

Στα πλαίσια δημιουργίας μία νέας αρχής, προτείνεται και η προσθήκη εδαφίου υπό α. 4δ, με αναφορά 

στην παροχή διακριτού χώρου στον ιστότοπο της αρχής με την παράθεση του συνόλου της σχετικής 
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νομοθεσίας, ενδεικτικής νομολογίας και αποφάσεων, προς ενημέρωση των καταναλωτών και του 

κοινού. 

Άρθρο 6 

Συμβούλιο Διοίκησης 

Συστήνεται πενταμελές Συμβούλιο Διοίκησης για το οποίο ορίζεται ότι «Ο Πρόεδρος και τα μέλη του 

Συμβουλίου Διοίκησης είναι πρόσωπα εγνωσμένου κύρους και υψηλής επιστημονικής συγκρότησης και 

επαγγελματικής εμπειρίας σε τομείς που σχετίζονται με τις αρμοδιότητες της Αρχής και του Συμβουλίου 

Διοίκησης.».  

Η Ο.Κ.Ε. επισημαίνει ότι τα προσόντα που απαιτούνται προκειμένου να μπορεί κάποιος να τοποθετηθεί 

στο Συμβούλιο Διοίκησης (απλή κατοχή πτυχίου ΑΕΙ, επαγγελματική εμπειρία σε συναφές αντικείμενο 

με τους σκοπούς της Αρχής και άριστη γνώσης μιας ξένης γλώσσας), δεν συνάδουν με τα απαιτούμενα 

προσόντα οργάνων διοίκησης και δη μίας ανεξάρτητης αρχής. Προτείνεται η εισαγωγή τουλάχιστον του 

αριθμού ετών για την κατ’ ελάχιστο εμπειρία (α. 6, παρ. 2 β). 

Επισημαίνεται επίσης ότι δεν προβλέπεται η διαδικασία επιλογής των μελών του Συμβουλίου Διοίκησης, 

ούτε ορίζεται η διαδικασία της απόφασης για την τοποθέτησή τους (ποιος αποφασίζει – τοποθετεί τα 

μέλη του Συμβουλίου). 

Επιπλέον, προβλέπεται ότι τα μέλη του Συμβουλίου είναι μερικής απασχόλησης και η αμοιβή τους 

επαφίεται σε απόφαση Υπουργών, πιθανότατα των Οικονομικών και Ανάπτυξης. (Το σχέδιο νόμου 

παραπέμπει στο άρθρο 22 παρ 3 του Ν.4354/2015 όπου καθορίζεται η αμοιβή Περιφερειαρχών κτλ. 

Πιθανόν να εννοεί την πιο προσήκουσα παρ 4 του ίδιου Νόμου). 

Επιπρόσθετα, ενώ η υπηρέτηση στο Συμβούλιο Διοίκησης ορίζεται ως μερικής απασχόλησης χωρίς να 

αναστέλλεται η άσκηση καθηκόντων τους στο δημόσιο (παρ. 3α), ακολουθεί η διάταξη στην παρ. 3β που 

ορίζει ότι μετά τη λήξη της θητείας τους επιστρέφουν στη θέση τους στο Δημόσιο Τομέα, από την οποία 

όμως δεν αποχώρησαν ή δεν ανεστάλη η άσκηση των καθηκόντων τους λόγω του ορισμού τους στο 

Συμβούλιο Διοίκησης. 

Προτείνεται η επαναδιατύπωση της παρ. 3, ώστε να εξαλείφονται όλες οι πιθανότητες σύγκρουσης 

συμφερόντων. Με στόχο την αποτροπή της δημιουργίας πεδίου διαφορετικών ερμηνειών και κινδύνους 
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σύγκρουσης συμφερόντων, προτείνεται ο περιορισμός των παρεκκλίσεων ασυμβίβαστων και 

καθορισμός διαφανούς διαδικασίας αιτιολόγησης ανανέωσης, για παράδειγμα μέσω δημοσίευσης των 

εκθέσεων αξιολόγησης.  

Άρθρο 7 

Αρμοδιότητες Συμβουλίου Διοίκησης 

Δεν νοείται οι αρμοδιότητες του Συμβουλίου Διοίκησης να περιορίζονται πρακτικά στην απλή 

διατύπωση γνώμης επί μίας σειράς θεμάτων, γνώμη μάλιστα που δεν είναι καν απαραίτητη για τη λήψη 

μίας απόφασης. 

Επιπλέον, προτείνεται η αντικατάσταση του α. 7 παρ.2 αναφορικώς με το τεκμήριο σιωπηρής αποδοχής, 

ώστε να αποφεύγονται κενά στη διοίκηση ή ασάφειες αναφορικώς με τη λήψη αποφάσεων. Προτείνεται 

η αντικατάσταση του τεκμηρίου σιωπηρής αποδοχής με την υποχρεωτική εισήγηση (θετική ή αρνητική) 

ή την κατ’ εξαίρεση παράταση επιπλέον 30 ημερών με παράθεση σαφούς αιτιολόγησης για την ανάγκη 

αυτής. 

Άρθρο 8 

Διοικητής και Υποδιοικητές της Αρχής 

Η περίοδος ανανέωσης ή παύσης της θητείας με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης, δημιουργεί 

προβληματισμό ως προς την πλήρη ανεξαρτησία της αρχής.  

Προτείνεται η επαναδιατύπωση της διάταξης με αναφορά στη διαδικασία επιλογής, η οποία 

ενδεικτικώς μπορεί να καθίσταται στην ύπαρξη δημοσίευσης της αιτιολογίας ή στη δυνατότητα παροχής 

αιτιολογημένης επανεξέτασης.   

Προτείνεται επίσης, η εισαγωγή στην παρ. 3 αριθμού ετών για την κατ’ ελάχιστον εμπειρία του Διοικητή. 

Αντίστοιχα, στην παρ. 4 προτείνεται η εισαγωγή εδαφίου, όπως παρουσιάζεται και στην παρ. 3β, με την 

αναφορά στα προσόντα της ύπαρξης σχετικής εμπειρίας και για τους υποδιοικητές (επίσης με εισαγωγή 

του αριθμού ετών για την κατ’ ελάχιστον εμπειρία). 
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Άρθρα 9-10 

Αρμοδιότητες Διοικητή – Υποδιοικητών 

Επί της ουσίας, ο Διοικητής έχει πλήρη ελευθερία κινήσεων και αποφάσεων. Οι αρμοδιότητές του 

εκτείνονται σε όλο το φάσμα αρμοδιοτήτων της αρχής, ενώ αυτές των υποδιοικητών περιορίζονται 

τυπικά στο θεματικό πεδίο που τοποθετούνται ενώ στην πράξη καθορίζονται από τις αποφάσεις του 

Διοικητή. 

Μία τόσο ευρεία παρουσίαση αρμοδιοτήτων του Διοικητή, δημιουργεί αυξημένους κινδύνους 

συγκεντρωτισμού και περιορισμού της διαφάνειας στη διοίκηση, πολλώ δε μάλλον όταν η εκτενής 

(ενδεικτική μάλιστα) αναφορά, παρουσιάζεται μόνο στο α. 9 για τις αρμοδιότητες του Διοικητή και όχι 

στο α. 10 για τις αρμοδιότητες των υποδιοικητών.  

Προτείνεται ο εμπλουτισμός του α. 10 με τις αρμοδιότητες των υποδιοικητών, ο αντίστοιχος, εφ’ όσον 

χρειάζεται περιορισμός των αρμοδιοτήτων του Διοικητή, άλλως πώς η υποχρεωτική δημοσίευση 

αποφάσεων μεταβίβασης αρμοδιοτήτων. Προτείνεται επίσης να γίνει ειδική μνεία περί του πλήρους 

διαχωρισμού των αρμοδιοτήτων μεταξύ Διοικητή και Υποδιοικητή (π.χ. στον Υποδιοικητή Συνήγορο του 

Καταναλωτή) για συγκεκριμένες αρμοδιότητες της αρχής, όπως η εξωδικαστική επίλυση διαφορών, 

ώστε να διασφαλίζεται η ανεξαρτησία των λειτουργιών. 

Άρθρο 12 

Διαδικασία επιλογής οργάνων διοίκησης της Αρχής 

Προβλέπεται η διενέργεια ανοικτού διαγωνισμού για την επιλογή των προσώπων διοίκησης της Αρχής. 

Δημιουργείται πενταμελής επιτροπή επιλογής των υποψηφίων που αποτελείται από τον Πρόεδρο του 

ΑΣΕΠ, έναν αντιπρόεδρο του ΝΣΚ, δύο ιδιώτες εγνωσμένου κύρους, υψηλής επιστημονικής κατάρτισης 

και επαγγελματικής εμπειρίας σε τομείς οι οποίοι σχετίζονται με τις αρμοδιότητες της Αρχής και έναν 

εκπρόσωπο του Υπουργείου Ανάπτυξης.  

Πρακτικά το Υπουργείο Ανάπτυξης επιλέγει και τους δύο ιδιώτες αφού δεν προκύπτει μια σαφής 

διαδικασία επιλογής τους από κάποιο άλλο θεσμικό ή κοινωνικό φορέα. Επομένως ο Υπουργός 

Ανάπτυξης είναι σε θέση να καθορίσει την τελική επιλογή των υποψηφίων επί των οποίων θα 

διατυπώσει γνώμη η αρμόδια επιτροπή της Βουλής.   
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Το άρθρο δημιουργεί τη βάση για την ύπαρξη πολιτικής απόφασης στη λειτουργία στελέχωσης της 

αρχής, καθώς ο Υπουργός Ανάπτυξης επιλέγει από έναν κατάλογο. Προτείνεται η προσθήκη εδαφίου 

που να επιβάλλει τη δημοσιοποίηση των κριτηρίων αξιολόγησης και κατανομής της βαθμολογίας, 

καθώς και η ύπαρξη αιτιολογημένης έκθεσης για την απόρριψη υποψηφίου. Εναλλακτικώς προτείνεται 

η επιλογή να γίνεται μέσω ΑΣΕΠ. 

Άρθρο 13  

Παύση, παραίτηση, αναπλήρωση οργάνων διοίκησης της Αρχής 

Ο διοικητής και τα μέλη του συμβουλίου της Διοίκησης δύναται να παύονται πριν από τη λήξη της 

θητείας τους με αιτιολογημένη απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης οι δε Υποδιοικητές με αιτιολογημένη 

απόφαση του Διοικητή. Μεταξύ των λόγων παύσης περιλαμβάνεται «ο σπουδαίος λόγος που αφορά 

στην εκτέλεση των καθηκόντων τους, όπως ιδίως η αποκάλυψη εμπιστευτικών θεμάτων για τα οποία 

έλαβαν γνώση κατά την άσκηση των καθηκόντων ή η κατάχρηση της θέσης για ίδιο όφελος». Σπουδαίος 

όμως λόγος μπορεί να νοηθεί και η διάσταση απόψεων ιδίως μεταξύ Διοικητή και Υποδιοικητών, 

γεγονός που τουλάχιστον υπονομεύει την προσωπική και λειτουργική ανεξαρτησία με την οποία 

λειτουργεί έως σήμερα ο Συνήγορος του Καταναλωτή. 

Άρθρο 16-17 

Γραφείο Νομικού Συμβουλίου του Κράτους - Αυτοτελές Γραφείο Νομικής Υποστήριξης 

Το Γραφείο Νομικού Συμβουλίου του Κράτους (α. 16) και το Αυτοτελές Γραφείο Νομικής Υποστήριξης 

(α. 17) εμφανίζουν πιθανώς αλληλοεπικαλούμενες αρμοδιότητες.  

Προτείνεται η εισαγωγή εδαφίου που να ορίζει ότι μεταξύ του ΝΣΚ και της αρχής υπογράφεται 

πρωτόκολλο συνεργασίας ενώ η αρχή υποχρεούται στη δημοσίευση ετήσιας έκθεσης δικαστικών 

υποθέσεων. Επιπλέον προτείνεται η προσθήκη εδαφίου σε κάθε άρθρο που να ορίζει με σαφήνεια τον 

διαχωρισμό των αρμοδιοτήτων/ύλης του κάθε γραφείου.  

Άρθρο 18 

Οργανικές θέσεις και στελέχωση 

Προτείνεται η εισαγωγή εδαφίου υπό παρ. 1, με σαφή προσδιορισμό των αναγκών στελέχωσης της 

αρχής, ήτοι με σαφή αναφορά στο είδος των ειδικοτήτων και τον αριθμό στελεχών σε κάθε μία εξ αυτών. 
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Άρθρο 30 

Προϋπολογισμός και οικονομική διαχείριση της Αρχής 

Προτείνεται η εισαγωγή εδαφίου για την υποχρεωτική δημοσίευση των οικονομικών στοιχείων της 

αρχής. 

Άρθρο 32 

Εκθέσεις της Αρχής 

Προτείνεται η εισαγωγή εδαφίου που να αναφέρεται στη δημοσίευση αποφάσεων, αποτελεσμάτων 

ελέγχου, πορείας δεικτών και οικονομικών στοιχείων. 

Άρθρο 47 

Αναγραφή πορείας διαμόρφωσης της τελικής τιμής προϊόντος σε νωπά προϊόντα στις επιχειρήσεις 

λιανικού εμπορίου 

Προβλέπεται ότι στις επιχειρήσεις λιανικού εμπορίου αναγράφονται, κατά τρόπο προσήκοντα και 

ευκρινή, τα στοιχεία από τα οποία προκύπτει η πορεία διαμόρφωσης της τελικής τιμής προϊόντος σε 

νωπά προϊόντα, με σκοπό την προστασία του καταναλωτικού κοινού και τη διαφύλαξη του υγιούς 

ανταγωνισμού. Αρμόδια αρχή ελέγχου για την εφαρμογή της παρ. 1 και την επιβολή των κυρώσεων, 

ορίζεται η Ανεξάρτητη Αρχή Εποπτείας της Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή. Για την εφαρμογή 

της συγκεκριμένης διάταξης απαιτείται απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης με την οποία θα 

προσδιοριστούν: 

α) οι κατηγορίες επιχειρήσεων για τις οποίες η εφαρμογή του μέτρου καθίσταται υποχρεωτική, η έναρξη 

ισχύος του για έκαστη κατηγορία επιχειρήσεων και προϊόντων που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του, 

καθώς και η χρονική διάρκεια ισχύος του μέτρου, 

β) τα νωπά προϊόντα που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του μέτρου, 

γ) οι λεπτομέρειες για τον προσδιορισμό των τιμών και των στοιχείων, για έκαστο στάδιο από την 

παραγωγή έως τη διάθεση του προϊόντος, τα οποία αναγράφονται για την εφαρμογή του μέτρου και 

ζητήματα σχετικά με τον τρόπο αναγραφής των αρχικών και ενδιάμεσων τιμών, 

δ) οι κυρώσεις για την παράβαση των υποχρεώσεων του μέτρου και ιδίως οι υποχρεώσεις, για την 

παράβαση των οποίων προβλέπεται κύρωση, το αντικείμενο της κύρωσης, το ύψος και η μέθοδος 
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επιμέτρησης των χρηματικών κυρώσεων και τα κριτήρια κλιμάκωσης των κυρώσεων, καθώς και οι 

συνέπειες σε περίπτωση υποτροπής, 

ε) οι λεπτομέρειες για τον τρόπο ενημέρωσης του καταναλωτικού κοινού και κάθε άλλη αναγκαία 

λεπτομέρεια. 

Η προτεινόμενη διάταξη προσκρούει σε μια σειρά αντικειμενικών δυσκολιών, παραβλέπει παράγοντες 

αύξησης του κόστους σε κάθε στάδιο διατίμησης, είναι πρακτικά αδύνατο να επιβληθεί και να ελεγχθεί 

η ορθή αποτύπωση στις περιπτώσεις εισαγωγών νωπών προϊόντων από χώρες εντός και εκτός της ΕΕ, 

θα παραπλανήσει τους καταναλωτές που θα εκλαμβάνουν τις διατιμήσεις ως «καθαρό κέρδος» των 

ενδιάμεσων σταθμών διακίνησης ενός προϊόντος ή του πωλητή λιανικής.  

Επιπρόσθετα, η απλή αποτύπωση τιμών θα απαλείψει παράγοντες διατίμησης όπως είναι η ποιοτική 

κατηγοριοποίηση, η υπολογιζόμενη απώλεια προϊόντος σε διάφορα στάδια διακίνησης, ο όγκος 

παραγγελίας που επηρεάζει την τελική τιμή πώλησης σε κάθε στάδιο, ο χρόνος διατήρησης – 

αποθήκευσης προϊόντων, οι ειδικές εμπορικές πρακτικές που κάθε οικονομικός φορέας δικαιούται να 

εφαρμόζει, η προμήθεια προϊόντων μιας περιοχής από διακριτούς παραγωγούς με διαφορετική 

διατίμηση, το μεταφορικό κόστος και το μεταβαλλόμενο ενεργειακό κόστος. 
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